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Componente Categoria Actividades de Gestion Responsables Plazos
Incorporar al Plan anual Institucional la estrategia
para la gestion del conflicto de intereses y publicarlo | OAP - GIT Planeacion y Gestion 31-mar-23
en el sitio web.
;. Disefio de la estrategia para la gestion
Planeacion X . 8la p 8
de conflictos de intereses Incorporar a la Gestién de Riesgos - Mapas de
Riesgos de Corrupcion del Plan Anticorrupciéon
g - . P . . -p - v OAP - GIT Planeacién y Gestion 20-ago-23
Atencién al Ciudadano - PAAC, la identificacién de
riesgos y controles frente a conflictos de intereses.
Hacer seguimiento a la implementacion de la o
estrategia de gestion de conflicto de intereses a Seguimientos Semestrales
Comité de Gestion y Desempefio , & gA . L - OAP - GIT Planeacién y Gestién 13-Junio-2023
través del Comité Institucional de Gestién y -
.. o 04-Diciembre-20223
Condiciones Desempefio

institucionales

Acompaiiar juridicamente cuando se requiera al
grupo de gestién humana y demas colaboradores

servidores y/o ex servidores publicos del Ministerio
del Deporte

Asesoria en conflicto de interéses R .. i R Oficina Asesora Juridica 15/12/2023
que lo requieran, en la atencién a situaciones de
conflicto de intereses.
o, ) Realizar a través de la Escuela Virtual del Deporte -
Realizacién del curso-taller Conflicto _ P GIT Talento Humano 30/06/2023
EVD el curso de Conflicto de Intereses por parte de )
de Intereses . . . GIT Contratacion 15/12/2023
los servidores publicos y contatistas.
Pedagogia
E08 Realizacion del curso de interidad Vincular a los servidores y contratistas de la entidad
transparencia v lucha contragla ! al curso de integridad, transparencia y lucha contra GIT Talento Humano 30/06/2023
corrupcién v la corrupcion establecido por Funcién Publica para GIT Contratacion 15/12/2023
P dar cumplimiento a la Ley 2016 de 2020.
Garantizar que el 100% de servidores publicos y
Declaracién de bienes, rentas y contratistas de la entidad obligados por la Ley 2013
. . . ) . GIT Talento Humano .
conflictos de intereses Ley 2013 de de 2019 publiquen la declaracion de bienes, rentas y .. 15-dic-23
. . - R GIT Contratacion
2019 conflicto de intereses en el aplicativo establecido
por Funcién Publica.
Realizar el seguimiento y control a la
implementacion de las estrategias de gestion
preventiva del conflicto de intereses formuladas en
Registro de las declaraciones de la planeacién institucional y a la publicacién de la
. . L . X - 13/06/2023
conflictos de intereses Ley 2013 de declaracién de bienes, rentas y conflictos de Oficina de Control Interno 1/12/2023
2019. intereses de los servidores publicos y contratistas
que se encuentran obligados por la ley 2013 de
Seguimientoy _2019, a través de las dependencias de control
evaluacién interno.
Determinar el porcentaje de procesos disciplinarios
relacionados con conflicto de intereses de la
Procesos disciplinarios por conflicto de h . X Jefe Oficina Control
X totalidad de expedientes activos adelantados contra L .
intereses Interno Disciplinario 15-Dic-2023
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