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Seguimiento al Plan Nacional de Desarrollo
II Trimestre

El seguimiento y evaluación que se realiza al Plan Nacional de

Desarrollo (PND) permite que las entidades del orden nacional

evalúen el progreso de las políticas y programas de cada sector y

de esta manera realicen los ajustes necesarios para mejorar la

efectividad y eficiencia de estas.

El Ministerio del Deporte tiene once (11) indicadores dentro del

III. Pacto por la equidad: política social moderna centrada en la

familia, eficiente, de calidad y conectada a mercados y

adicionalmente, catorce (14) en el Pacto por la equidad de

oportunidades para grupos étnicos: Indígenas, Negros,

Afrocolombianos, Raizales y Palenqueros. A través de estos

indicadores, se analiza el comportamiento que tienen los

proyectos que maneja el Ministerio en cuanto al cumplimiento

de las metas y objetivos trazados.

Por medio de este informe se presenta una descripción de los

indicadores y sus avances frente a las metas establecidas.

Indicadores PND  por Responsable



Seguimiento al Plan Nacional de Desarrollo
II Trimestre

INDICADORES PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2022

11 indicadores Sectoriales en 

SINERGIA con un 85,84% de 

avance

Corte 30 de junio de 2022 Avance acumulado del PND 85,84%

Estado de los 11 indicadores del PND Rangos de medición DNP

Fuente SINERGIA



N° Indicador Plan Nacional de Desarrollo
Meta 

cuatrienio

Avance 

cuatrienio​​

%Avance 

cuatrienio
Responsable Estado

1​​
Personas beneficiadas por el programa adulto 

mayor nuevo comienzo “Otro Motivo para Vivir”
136.596​​ 179.514​​ 288,52%​​

Fomento y 

Desarrollo

2​​
Personas con talento deportivo identificadas y 

atendidas.
2.000​​ 3.000​ 150%​​

Posicionamiento 

y Liderazgo​​

3​​
Niños, Niñas, Jóvenes, Adolescentes que 

acceden a reserva deportiva
1.875​​​ 1.964​​​ 104,75%​​​

Posicionamiento 

y Liderazgo​​​

4​​

Escenarios deportivos y recreativos en 

condiciones de calidad para el desarrollo de 

programas​

1.200​​ 1218​ 101,5%​​
Recursos y 

Herramientas

5​​

Niños, Niñas, adolescentes y jóvenes 

beneficiarios que hacen parte del programa 

Supérate ****

8.000​ 8.000​ 100%​
Fomento 

y Desarrollo

Seguimiento al Plan Nacional de Desarrollo
II Trimestre

INDICADORES PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2022



N° Indicador Plan Nacional de Desarrollo
Meta 

cuatrienio

Avance 

cuatrienio​​

%Avance 

cuatrienio
Responsable Estado

​​​6​​
Porcentaje de avance en la implementación del Observatorio 

del Sistema Nacional del Deporte.
​​100%​​ ​​81%​​ ​​87%​​

Oficina Asesora de 

Planeación​​

7​​

Municipios que implementan programas de recreación, 

actividad física, deporte social comunitario y 

aprovechamiento del tiempo libre. *

1.102 950 86,21%
Fomento y 

Desarrollo

8​​

Niñas, Niños y adolescentes que acceden a 

servicios deportivos recreativos, de actividad física y 

de aprovechamiento del tiempo libre. **

200.000 185.858 85,86%​
Fomento 

y Desarrollo

9​​
Municipios que implementan el programa adulto mayor nuevo 

comienzo “Otro Motivo para Vivir” ***
750 719​ 75,2%​

Fomento 

y Desarrollo

10​​
Nuevas medallas y reconocimientos en competencias 

internacionales. *****
1800​ 1242​ 69%​

Posicionamiento y 

Liderazgo

11​​
Personas que acceden a servicios deportivos, recreativos y 

de actividad física con enfoque diferencial ******
5.000.000​ 2.050.301​ 41,01%​

Fomento y 

Desarrollo

Seguimiento al Plan Nacional de Desarrollo
II Trimestre

INDICADORES PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2022

* Proyección del 100% de cumplimiento a 31-12-2022
**         Se cumple con Escuelas Deportivas en el segudno semester del año
***       El indicador no es acumulable, tiene meta establecida para cada año - Proyección de 100% cumplimiento a 31-12-2022
*****   Se proyecta alcanzar 1492 medallas correspondiente al 83% de la meta a 31 de diciembre 2022
****** Indicador con rezago de vigencias anteriores - a 31-12-2022 se llegará a un 80% de avance en las metas del indicador



Seguimiento al Plan Nacional de Desarrollo
II Trimestre

INDICADORES PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2022

14 Indicadores Étnicos:

5 indígenas con 62% de avance

Plazo cumplimiento metas

31 de Diciembre 2022

Fuente SINERGIA

Rangos de medición DNPEstado de los 5 indicadores Indígenas



Indicador​
Meta ​

Cuatrienio

A​vance
Cuatrienio

% de 

Avance 

Cuatrienio

% Avance a 
Diciembre​

Dirección 

Técnica 

Responsable

Estado​

1. Plan de acción y seguimiento de la 

implementación de la Resolución 1602 de 2018 

formulados conjuntamente con la CONTPAE –
H10 

100​ 100​ 100%​ -
Fomento y 
Desarrollo

2. Porcentaje de avance en la elaboración de 

la estrategia para la estructuración de 

proyectos de deporte, recreación y practicas 
ancestrales de la Amazonia Colombiana – E107 

100​ 100​ 100%​ -
Fomento y 
Desarrollo

3. Porcentaje de avance en la reglamentación 

de las bases generales de los juegos de la 
Amazonía - Orinoquía colombiana – E39

100​ 60​ 60%​ 100%
Fomento y 
Desarrollo

4. Porcentaje de ejecución del plan de acción de 
la resolución 1602 de 2018. 

25%​ 12.5%​ 50%​ 100%
Fomento y 
Desarrollo

5. Porcentaje de escenarios mejorados, 

adecuados o construidos con respecto a los 
priorizados- H13 

100%​ 0​ 0​ 100%
Recursos y 

Herramientas

Seguimiento al Plan Nacional de Desarrollo
II Trimestre

INDICADORES PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2022

INDICADORES INDÍGENAS Proyección
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INDICADORES PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2022

INDICADORES NARP

Nota: Para el Indicador en blanco, la meta está establecida para el cierre de la vigencia 2022 por lo tanto no se evidencia avance.

14 Indicadores Étnicos:

9 NARP con 74,94% de avance

Plazo cumplimiento metas

31 de Diciembre 2022

Fuente SINERGIA

Rangos de medición DNPEstado de los 9 indicadores NAP



Indicador
Meta 

Cuatrienio

Avance 

Cuatrienio

% Avance 

Cuatrienio

% Avance 

a 

Diciembre

Dirección 

Técnica 

Responsable

Estado

1. Número de convenios cofinanciados con los entes deportivos 

departamentales para comunicadas negras, afrocolombianas, raizales 

y palenqueras que maneja el programa deporte + para la promoción de 

las prácticas deportivas tradicionales, ancestrales y convencionales.

50 50 100% - Fomento y 

Desarrollo

2. Número de entrenadores vinculados al programa de talentos 

Colombia.
22​ 55​ 100%​ -

Posicionamiento 

y liderazgo 

Deportivo​

3.Número de convenios cofinanciados con los entes deportivos 

departamentales que desarrolle la línea especifica para comunidades 

negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras que maneja el 

programa deporte + para la promoción de las practicas deportivas

​50​ 46 ​92​% ​100%
​Fomento y 

Desarrollo

4. Juegos del litoral pacífico realizados 2 1,80 90% 100%
Fomento y 

Desarrollo

5. Porcentaje de escenarios mejorados, adecuados o construidos con 

respecto a los priorizados con acompañamiento de las comunidades 

negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras.

100​ 84​ 84,25%​ 100%​
Recursos y 

Herramientas​
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INDICADORES PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2022

INDICADORES NARP Proyección



Indicador​
Meta 

Cuatrienio​

Avance 

Cuatrieni

o​

% Avance 

Cuatrienio​

% Avance a 

Diciembre

Dirección 

Técnica 

Responsable​

Estado

6.Estrategia para la ampliación de la cobertura de 

las actividades físicas, recreativas y deportivas 

extraescolares para las comunidades NARP 

elaborada e implementada. 

1 0,70 70% 100%
​Fomento y 

Desarrollo

7. Deportistas de alto rendimiento que 

pertenezcan a comunidades negras, 

afrocolombianas, raizales y palenqueras 

beneficiados con asistencia técnica, en ciencias 

del deporte y apoyo psicosocial 

30​ 14​ 46,6%​ 100%​

Posicionamiento 

y liderazgo 

Deportivo​

8. Deportistas de talento y reserva que 

pertenecen a comunidades negras 

afrocolombianas raizales y palenqueras 

apoyados técnicamente 

30 5 16,67% 100%

Posicionamiento

y liderazgo 

Deportivo

9. Juegos del Caribe realizados 1 0 0 100%

Posicionamiento

y liderazgo 

Deportivo

Seguimiento al Plan Nacional de Desarrollo
II Trimestre

INDICADORES PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2022

INDICADORES NARP Proyección



Seguimiento Plan 

Estratégico 

Institucional PEI



Generalidades
De acuerdo con lo establecido en la Ley 152 de 1994, las

entidades públicas del orden nacional, como el Ministerio

del Deporte, cabeza de sector, deben formular un Plan

Estratégico Sectorial a cuatro años, que materialice y

permita la ejecución del Plan Nacional de Desarrollo.

Por lo anterior se formuló el Plan Estratégico Institucional

2019 – 2022, en el cual se establece el marco de

prioridades para la gestión del Ministerio del Deporte, así

como sus objetivos y estrategias que orientan el modelo

de planeación y la gestión institucional en el Ministerio del

Deporte.

Este Plan Estratégico Institucional enmarca el quehacer

misional y de apoyo para impulsar el cumplimiento de

metas institucionales y de gobierno en materia de

deporte, recreación y aprovechamiento del tiempo libre.

El Plan Estratégico Institucional se estructura en tres (3)
objetivos estratégicos, los cuales se desagregan en once (11)
objetivos específicos. Para cumplir con estos objetivos se
formularon diecisiete (17) indicadores los cuales se les realiza
el seguimiento y medición en el presente documento.



Generalidades
De acuerdo con la información reportada por los responsables de

cada uno de los objetivos con corte al segundo trimestre del 2022,

a través del Sistema de Información de Secretaria General SISEG, se

realizó el seguimiento a las actividades establecidas de acuerdo con

los objetivos e indicadores del Plan Estratégico Institucional 2019 –

2022.

El GIT d Seguimiento de la Oficina Asesora de Planeación, presenta

en este documento los principales avances a través de una escala de

colores para identificar el % de avance y el grado cumplimiento de

las metas establecidas en los diferentes indicadores.

El nivel de cumplimiento se presenta en 4 escalas así:
El indicador de colores permite identificar las metas o valores que

se encuentran rezagados o cercanos a una zona de peligro o bien

muestran que se ha alcanzado el resultado deseado.

Para este informe, se tienen en cuenta los valores reportados por

los responsables con corte al 30 de junio de 2022 y se comparan

con la meta establecida para cada indicador.

0 a 24%  Bajo

25 a 49% Medio

50 a 74 % Alto

75 a 100% Muy Alto

Nivel de Cumplimiento

Nivel de Cumplimiento







AVANCES DEL PEI
II Trimestre 2022



AVANCE GENERAL EL PEI 2019 – 2022

1. Fortalecer la institucionalidad 
y la articulación de las 
entidades que conforman el 
SND

2. Incrementar las actividades 
de fomento en procura del 
logro de objetivos 
relacionados con la 
recreación, actividad física y 
aprovechamiento del tiempo 
Libre

3. Fortalecer y socializar los 
lineamientos de política 
pública en altos logros al SND 
y organización de eventos 
deportivos, así como el apoyo 
integral a los atletas

Objetivo estratégico

Objetivo 2 Objetivo 3 Objetivo 1

174,30%

145,30%

97,35%

% de Avance General por Objetivo 



OBJ 1: Fortalecer la institucionalidad y la articulación de las entidades que 
conforman el SND

OBJETIVO ESPECIFICO INDICADOR RESPONSABLE
META DEL 

CUATRENIO
Meta 2022 Avance 2022

Avance del 
Indicador

% de Avance 

Total Cuatrienio

Elaborar propuestas de mejora normativa 

fomentando la articulación y 

cumplimiento de los objetivos del 

Sistema Nacional del Deporte

1. Propuestas de ajuste normativo 

realizadas
Viceministerio 5 0 0 6 120%

Fortalecer las capacidades institucionales 

y de gestión de los actores del SND para 

el cumplimiento de los objetivos del 

sector.

2. Porcentaje de cumplimiento de la 

implementación del Plan Estratégico 

de Formación de Mindeporte

Oficina Asesora 

de Planeación
100% 34% 25% 81% 81%

3. Porcentaje de cobertura del Plan 

Nacional de Capacitación con 

enfoque preventivo a los organismos 

del SND Dirección de 

Inspección, 

Vigilancia y 

Control

100% 100% 110% 110% 110%

Ejercer inspección, vigilancia y control 

sobre las entidades, personas y los 

organismos deportivos y demás 

entidades que conforman el Sistema 

nacional del Deporte

4. Porcentaje de cumplimiento del 

plan de auditorias * 100% 70% 98% 98% 98%

* Modificado 2021



OBJ 1: Fortalecer la institucionalidad y la articulación de las entidades que 
conforman el SND

OBJETIVO ESPECIFICO INDICADOR RESPONSABLE
META DEL 

CUATRENIO
Meta 2022 Avance 2022

Avance Total 
del Indicador

% de Avance 

Total 

Cuatrienio

Consolidar la estrategia de gestión 

de la información del sector 

deporte que contribuya a la toma 

de decisiones

5. Porcentaje de cumplimiento de la 

implementación del Observatorio del 

Sistema Nacional del Deporte

Oficina Asesora 

de Planeación
100% 25% 24% 96% 96%

Orientar, desarrollar y coordinar el 

Programa Nacional Antidopaje en 

cumplimiento de la normatividad 

nacional e internacional.

6. Porcentaje de muestras tomadas en 

competencia y fuera de competencia

GIT. Organización 

Nacional 

Antidopaje

100% 100% 79% 79% 79%

Implementar un modelo de 

gestión pública efectivo, orientado 

a resultados y a la satisfacción de 

los grupos de valor

7. Sistema de gestión ambiental 

implementado

Secretaría 

General
100% 100% 92% 92% 92%

8. Índice de Desempeño Institucional*
Oficina Asesora 

de Planeación
100% 100% 100% 100% 100%

9. Propuesta de Rediseño Institucional 

Realizadas

Secretaría 

General
100% 0% 0% 100% 100%

* Modificado 2021



OBJ 1: Fortalecer la institucionalidad y la articulación de las entidades que 
conforman el SND

Avance General Objetivo 1 
Avance Por Indicador

Avance 2022

Los indicadores por debajo del 100% se están cumpliendo de 
acuerdo a la naturaleza del indicador y lo programado para la 
vigencia.

Indicador 1 Indicador 3 Indicador 8 Indicador 9 Indicador 4 Indicador 5 Indicador 7 Indicador 2 Indicador 6



Principales Avances en 2022 

Este indicador se cumplió en la vigencia 2021 logrando 6 Propuestas de

ajuste normativo realizadas, con el liderazgo del despacho de la

Viceministra.

Para el II trimestre, se realiza seguimiento a los planes de

mejoramiento para cerrar hallazgos de auditoría tanto de 2021 como lo

corrido del 2022. Se realiza auditoria a cuatro organismos deportivos,

conforme al plan anual de auditoría.

1. Propuestas de ajuste normativo realizadas: 4. Porcentaje de cumplimiento del plan de auditorias

OBJ 1: Fortalecer la institucionalidad y la articulación 
de las entidades que conforman el SND

2. Porcentaje de cumplimiento de la implementación del Plan 
Estratégico de Formación de Mindeporte

Al corte de junio de 2022, se presentó la ejecución del plan estratégico

de acuerdo con lo establecido en las actividades y le Escuela Virtual del

Deporte.

3. Porcentaje de cobertura del Plan Nacional de Capacitación 
con enfoque preventivo a los organismos del SND

La Dirección de Inspección vigilancia y control, continuando con el ciclo

de capacitaciones en administración deportiva desde la Escuela Virtual

Del Deporte, dio inicio al cohorte 8.0 del curso de administración

deportiva, componente legal, con 603 personas inscritas, superando la

meta propuesta.

Al corte de junio de 2022, se generó informe preliminar de las

recomendaciones a la Política Pública con enfoque desde las regiones

que incluye recomendaciones desde los pares académicos, así como el

reporte del análisis realizado con la academia "Mujer y Actividad Física:

de la política pública a su adecuación/implementación en los escenarios

laborales".

5. Porcentaje de cumplimiento de la implementación del 
Observatorio del Sistema Nacional del Deporte

6. Porcentaje de muestras tomadas en competencia y fuera 
de competencia 

Gracias a la realización de los eventos deportivos el grupo de la

Organización Nacional Antidopaje, al corte de junio de 2022 se realizaron

789 tomas de muestras en competencias y fuera de competencia, de las

1.000 programadas para la vigencia 2022.



OBJ 1: Fortalecer la institucionalidad y la articulación 
de las entidades que conforman el SND Principales Avances en 2022

Al corte de junio de 2022, se realiza la actualización de la

documentación reportada como parte del sistema de gestión

ambiental para la vigencia 2022, alcanzando un 92% de

cumplimiento e implementación de las actividades que

componen un sistema de gestión ambiental conforme a la

norma técnica ISO14001. Este porcentaje es el resultado de la

madurez del sistema el cual corresponde a la medida de la

capacidad de una organización para alcanzar el éxito sostenido

frente al desempeño eficaz y eficiente, a través de su

conocimiento y experiencias en la aplicación de los sistemas de

gestión.

En la evaluación del Índice de Desempeño Institucional del

2021, se obtuvo una puntuación de 81 puntos en su medición.

7. Sistema de gestión ambiental implementado

8. Índice de Desempeño Institucional

9. Propuesta de Rediseño Institucional Realizadas

De acuerdo con las actividades establecidas para cada una de las fases

diseñadas para la propuesta de rediseño institucional se logro cumplir en

la vigencia 2021.



OBJ 2: Incrementar programas que promuevan la práctica del deporte la 
recreación y la actividad física y fomente los estilos de vida saludables 

OBJETIVO ESPECIFICO INDICADOR RESPONSABLE
META DEL 

CUATRENIO

Meta 
2022

Avance
2022

Avance Total 
del Indicador

% de 
Avance Total
Cuatrienio

Incrementar programas que promuevan la 

práctica del deporte la recreación y la 

actividad física y fomente los estilos de 

vida saludables

10. Número de personas que 

acceden a servicios deportivos, 

recreativos y de actividad física

Dirección de 

Fomento y 

Desarrollo

3.908.497 3.908.497 311.169 311.169 8%

11. Número de municipios que 

implementan programas de 

recreación, actividad física, deporte 

social comunitario y 

aprovechamiento del tiempo libre

1.103 1.103 965 965 87,5%

Garantizar la infraestructura recreo 

deportiva para el desarrollo de los 

programas de deporte, recreación, 

actividad física y aprovechamiento del 

tiempo libre,

12. Número de escenarios 

deportivos y recreativos en 

condiciones de calidad para el 

desarrollo de programas

Dirección de 

Recursos y 

Herramientas

446 100 1208 1907 427,6%

Los indicadores 10 y 11 son tipo de acumulación de Flujo es decir, se repiten periodo a periodo y se tienen en cuenta los 
resultados de la medición en la vigencia actual frente a la meta final.



OBJ 2: Incrementar programas que promuevan la práctica del deporte la 
recreación y la actividad física y fomente los estilos de vida saludables 

Avance General Objetivo 2 Avance Por Indicador

Avance 2022

Los indicadores que se encuentran por debajo del 100%, se cumplirán
en el 2022, toda vez que estos son de tipo acumulación de Flujo, es
decir, se repiten periodo a periodo y se tienen en cuenta los resultados
de la medición en la vigencia actual frente a la meta final.

Indicador 10Indicador 11Indicador 12

8%

88%

427%



Principales Avances en 2022 

Durante el II Trimestre se reporta la terminación de obras de

infraestructura orientadas a la construcción y adecuación de escenarios

deportivos y recreativos en los departamentos; así como escenarios en

condiciones de calidad reportados por las entidades territoriales en los

departamentos de Antioquía, Bolívar, Caquetá, Casanare, Cesar, Chocó,

Córdoba, Cundinamarca, Magdalena, Nariño, San Andrés y Sucre.

OBJ 2: Incrementar programas que promuevan la 
práctica del deporte la recreación y la actividad física y 

fomente los estilos de vida saludables 

La Dirección de Fomento y Desarrollo ejecuta los programas asociados

a los grupos internos de trabajo de Actividad Física, Recreación, Deporte

Escolar y Deporte Social Comunitario. De acuerdo con los reportes

realizados se evidencio que en la mayoría de los municipios de orden

nacional programaron y ejecutaron programas y/o actividades donde

participaron una gran cantidad de personas sin importar la edad y género.

11. Número de municipios que implementan programas de 
recreación, actividad física, deporte social comunitario y 
aprovechamiento del tiempo libre

La Dirección de Fomento y Desarrollo ejecuta los programas asociados a

los grupos internos de trabajo de Actividad Física, Recreación, Deporte

Escolar y Deporte Social Comunitario. Se evidenció participación de las

personas en el desarrollo de las actividades direccionadas por este

programa al corte de mayo. El reporte del mes de junio se sumará al

reporte del III trimestre.

10. Número de personas que acceden a servicios 
deportivos, recreativos y de actividad física 

12. Número de escenarios deportivos y recreativos en 
condiciones de calidad para el desarrollo de programas



OBJ 3: Fortalecer los programas de desarrollo deportivo del país con el propósito 
garantizar los procesos de formación, preparación y competencia de los 

deportistas

OBJETIVO ESPECIFICO INDICADOR RESPONSABLE
META DEL 

CUATRENIO

Meta 
2022

Avance 
2022

Avance 
Total del 
Indicador

% de 
Avance Total

Cuatrienio

Fortalecer y socializar los 

lineamientos de política pública en 

altos logros al SND y organización de 

eventos deportivos, así como el 

apoyo integral a los atletas

13. Número de Documentos de 

Lineamientos Técnicos de Política Pública 

en altos logros y organización de eventos 

deportivos diseñados

Dirección de 

Posicionamiento y 

Liderazgo Deportivo

2 1 1 50% 50%

14. Número de atletas con procesos de 

formación, preparación y competencia de 

las diferentes disciplinas deportivas de 

ciclo olímpico, paralímpico, sordolímpico y 

nivel mundial

400 400 1675 1675 419%

Aumentar el número de deportistas 

con talento deportivo identificados 

con proyección de alto rendimiento.

15. Número de niños, niñas, jóvenes, 

adolescentes que acceden a los programas 

de desarrollo deportivo
1.875 675 170 1.964 105%

16. Número de personas con talento 

deportivo identificadas y atendidas 2.000 700 902 3,064 153%

Acreditar y mantener la certificación 

del laboratorio antidopaje y sus 

procesos conforme a los requisitos 

establecidos por los organismos 

internacionales

17. Laboratorio Antidopaje acreditado 

conforme a los requisitos establecidos por 

los organismos internacionales

GIT Laboratorio 

Control al Dopaje
1 1 0 0% 0%



OBJ 3: Fortalecer los programas de desarrollo deportivo del país con el propósito 
garantizar los procesos de formación, preparación y competencia de los 
deportistas

Avance General Objetivo 3 Avance Por Indicador

Avance 2022 

Para el indicador 17 no se alcanzó la acreditación internacional del laboratorio
toda vez que el Ministerio del Deporte renunció voluntariamente a la
acreditación del laboratorio ante el Organismo de Acreditación de Colombia –
ONAC a partir del 13 de julio de 2021.

Indicador 14 Indicador 16 Indicador 15 Indicador 13 Indicador 17

419%

153%
105%

50% 0%



Principales Avances en 2022

Los procesos adelantados de los Proyectos Avanzados de Desarrollo-PAD

durante el II trimestre de 2022 presentaron regularidad y sostenibilidad en la

preparación de los Atletas Reserva PAD de cara a los diferentes eventos

federados de las categorías que les correspondían para este trimestre. El

número de deportistas identificados como reserva PAD no aumentó por lo

cual se mantiene el número de los Deportistas ya identificados durante el

proceso transcurrido durante los meses de la vigencia 2022 en curso.

Con la expedición del Decreto 1052 del 22 de junio de 2022, que define las

estrategias y lineamientos para apoyar el talento deportivo, la generación de

la reserva deportiva y la promoción del deporte competitivo y de alto

rendimiento, se cumple con la creación de uno de los dos Lineamientos

Técnicos proyectados, en este caso, con el relacionado con el Proceso de

Altos Logros.

OBJ 3: Fortalecer los programas de desarrollo deportivo 
del país con el propósito garantizar los procesos de 

formación, preparación y competencia de los deportistas

13. Número de Documentos de Lineamientos Técnicos de Política 
Pública en altos logros y organización de eventos deportivos 
diseñados

14. Número de atletas con procesos de formación, preparación y 
competencia de las diferentes disciplinas deportivas de ciclo 
olímpico, paralímpico, sordolímpico y nivel mundial

Durante el II Trimestre-2022 se dio cobertura a 959 atletas apoyados del

Sector Convencional y a 153 atletas del Sector Paralímpico, para un total de

1.112 atletas apoyados en sus procesos de formación, preparación y

competencia en los dos sectores.

15. Número de niños, niñas, jóvenes, adolescentes que acceden a los 
programas de desarrollo deportivo

Se dio continuidad a la ejecución del programa Talentos Colombia logrando

durante el mes de abril la identificación de 266 nuevos deportistas,

beneficiándolos con entrenadores especializados en cada deporte, así como

con profesionales de ciencias del Deporte en las áreas de medicina,

nutrición, fisioterapia, psicología deportiva y psicosocial, y con la

implementación e indumentaria deportiva.

16. Número de personas con talento deportivo identificadas y 
atendidas



CONCLUSIONES

Los indicadores que al corte del II trimestre de 2022,

presentan mayor rezago con respecto a las metas

establecidas para 2019 – 2022 son:

• Número de personas que acceden a servicios deportivos,

recreativos y de actividad física.

• Número de municipios que implementan programas de

recreación, actividad física, deporte social comunitario y

aprovechamiento del tiempo libre.

• Laboratorio Antidopaje acreditado conforme a los

requisitos establecidos por los organismos

internacionales.

Aun cuando al corte del II Trimestre se logró la formulación

del documento técnico de Política Pública del proceso de

Altos Logros, continúa pendiente el relacionado con el

proceso de Organización de Eventos Deportivos, por lo que

es necesario reforzar las actividades y estrategias que

permitan el cumplimiento total del indicador en la presente

vigencia.

Es importante establecer actividades claras y estratégicas

para la vigencia 2022, con el fin de alcanzar las metas, en

especial los indicadores que presentan metas rezagadas.

Dado que para el 2022 el Plan Estratégico se encuentra en el

último año de ejecución es importante tener en cuenta los

resultados y las observaciones para mejorar el proceso de

formulación del próximo plan estratégico institucional.


