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INTRODUCCIÓN

El presente informe se realiza manteniendo la metodología y estructura de
los informes precedentes realizados en la vigencia actual, el seguimiento y
la medición aquí presentada es un factor indispensable en la gestión del
ministerio, toda vez que hace parte de la planeación estratégica y la
información suministrada permite resaltar los factores más importantes
para el desarrollo de los programas en cada una de las dependencias del
Ministerio.

Para este informe, se continua con la escala de colores, para

identificar el % de avance y el grado cumplimiento de las metas

establecidas en los diferentes planes.

Esté nivel de cumplimiento se destituye en 4 escalas así:

0 a 24%  Bajo

25 a 49% Medio

50 a 74 % Alto

75 a 100% Muy Alto

Nivel de Cumplimiento

El indicador de colores o semáforo, nos permite identificar las metas o valores que se encuentran rezagados o cercanos a una zona de peligro, también

nos muestran sí se ha alcanzado el resultado deseado.



Seguimiento a Plan de Acción Institucional
6to. Bimestre

El Plan de acción es un instrumento de programación anual de las metas de la Entidad, que prioriza las iniciativas más importantes de
cada una de las áreas del Ministerio para el cumplimiento de los objetivos y metas establecidos para cada vigencia, articulando sus
procesos con los lineamientos del Plan Nacional de Desarrollo -PND y el Plan Estratégico Institucional.

El Seguimiento aquí realizado presenta la información reportada en el aplicativo SISEG con corte a 31 de diciembre de 2021.

Mensualmente cada área reporta en la herramienta establecida el avance de los indicadores, para lo cual bimestralmente se lleva a
cabo un reporte que permitirá identificar el avance de las mestas establecidas, así se identifica si se requiere realizar ajustes y
modificaciones para poder lograr los objetivos trazados por la Entidad.

A continuación, se muestra cuantos indicadores se reportaron en la vigencia 2021, así mismo se presenta el porcentaje promedio de
avance reportado por cada Área o Dirección Técnica.

Mientras que el avance real de cada plan de acción representa el % de avance reportado para cada indicador y es calculado con las
mediciones mensuales de los indicadores, reportados en la plataforma SISEG por los enlaces o responsables de cargar dicha medición.
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• Para la vigencia 2021 el Ministerio del deporte formuló

29 planes de acción de los cuales 9 son de

Funcionamiento y 20 de Inversión.

RESUMEN DE INDICADORES

• El plan de Acción llegó a la versión 3 en este se identificaron

137 indicadores de seguimiento, distribuidos en cada uno de

los 29 planes de acción.

• En la herramienta SISEG se realiza el seguimiento a los

indicadores reportados para cada plan de acción. En la tabla

se muestran la distribución de los indicadores que fueron

reportados en el año.

DIRECCIÓN TÉCNICA / ÁREAS
Nº INDICADORES 

PROPUESTOS
Nº INDICADORES 

REPORTADOS 

Despacho del Ministro 21 21

Despacho del Viceministro del Deporte 3 3

Dirección de Fomento y Desarrollo 20 20

Dirección de Inspección, Vigilancia y Control 3 3
Dirección de Posicionamiento y Liderazgo 
Deportivo 29 29

Secretaría General 35 35

Dirección de Recursos y Herramientas del SND 18 18

Oficina Asesora de Planeación 8 8

Total general 137 137

Indicadores Reportados VI Bimestre
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• De los 21 indicadores formulados en los planes de acción de las áreas que se encuentran adscritas al Despacho del Ministro, se

reportaron el 100%, para este periodo se continua con el Plan de Medios del GIT de Comunicaciones que da cuenta de la gestión

realizada.

• Para la vigencia 2021, gracias a la gestión realizada para la consecución de alianzas estratégicas de cooperación internacional, se

fortaleció el Sistema Nacional del Deporte con alianzas de Cooperación Deportiva con países como México, Chile, Guatemala,

Bélgica y Japón. Así como también se asistió y asesoró a un gran número de entidades deportivas de carácter internacional.

• Todas las dependencias adscritas al Despacho del Ministro cumplieron con lo establecido en el plan de acción 2021

DESPACHO DEL MINISTRO

Área / GIT PLAN DE ACCIÓN
Nº INDICADORES 

PROPUESTOS
Nº INDICADORES 

REPORTADOS 

G.I.T. Comunicaciones
→ Apoyo al fortalecimiento del sector a nivel nacional -
comunicaciones

3 3

G.I.T. Organización Nacional 
Antidopaje

→ Apoyo al programa de control dopaje nacional 2 2

Oficina Asesora Jurídica → Gestión Jurídico del Ministerio 3 3

Oficina Cooperación Internacional
→ Asistencia a la cooperación internacional del sector a nivel 
nacional

6 6

Oficina de Control Interno → Evaluar el Sistema de Control Interno de la Entidad 4 4

Oficina de Control Interno 
Disciplinario

→ Gestión Proceso Disciplinario 3 3

Total general 21 21
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• Los 7 planes de acción del Despacho del Ministro, están
distribuidos, entre los de Inversión y los de
Funcionamiento así:

DESPACHO DEL MINISTRO 

• Para la vigencia 2021, las dependencias adscritas al Despacho

del Ministro en promedio han superado las metas propuestas

en los planes de acción. En especial las que tienen que ver

con el desarrollo de actividades ejecutadas de forma virtual.

Área / GIT Plan de Acción
% de avance 
Programado

% de avance Real

G.I.T. Comunicaciones Apoyo al fortalecimiento del sector a nivel nacional - comunicaciones 100% 173%
G.I.T. Organización Nacional Antidopaje Apoyo al programa de control dopaje nacional 100% 220%
Oficina Cooperación Internacional Asistencia a la cooperación internacional del sector a nivel nacional 100% 152%
Oficina de Control Interno Evaluar el Sistema de Control Interno de la Entidad 100% 80%
Oficina Asesora Jurídica Gestión Jurídica del Ministerio 100% 106%
Oficina de Control Interno Disciplinario Gestión Proceso Disciplinario 100% 100%

Promedio Total general 100% 138%
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INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Total de campañas implementadas, internas y externas desde el 
plan de medios

40 37 100% 92,5%

Total de eventos cubiertos 120 380 100% 316,7%
Total de noticias publicadas en la página web, redes sociales e 
intranet

750 813 100% 108,4%

PROMEDIO AVANCE PAI 173%

Apoyo al fortalecimiento del sector a nivel nacional - Comunicaciones

INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Actividades de Educación Realizadas 30 41 100% 136,7%

Muestras de control dopaje Realizadas 1000 3027 100% 302,7%
PROMEDIO AVANCE PAI 220%

Apoyo al programa de control dopaje nacional

Gestión Jurídica del Ministerio

INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

% de Actuaciones judiciales tramitadas 100% 100% 100% 100%

% de fichas de conciliaciones tramitadas 100% 57% 100% 117%

% de respuestas tramitadas 100% 100% 100% 100%
PROMEDIO AVANCE TOTAL 106%
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INDICADORES PAI Meta Avance 
Cuantitativo

% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Porcentaje de alianzas estratégicas internacionales establecidas 100% 104% 100% 104%

Porcentaje de avance de gestión en el desarrollo de alianzas 
estratégicas internacionales 

100% 104% 100% 104%

Porcentaje de avance en el desarrollo de actividades académicas 
y de intercambio de carácter nacional e internacional

100% 235% 100% 235%

Porcentaje de avance en el desarrollo de asistencias técnicas a 
organismos internacionales deportivos.

100% 195% 100% 195%

Porcentaje de avance en el desarrollo de eventos/reuniones de 
índole internacional convocados por organismos internacionales 
con participación de expertos e intercambio de experiencias

100% 145% 100% 145%

Porcentaje de avance en el desarrollo de las asistencias 
protocolarias en el marco de compromisos a nivel nacional e 
internacional con el Sistema Nacional del Deporte.

100% 130% 100% 130%

PROMEDIO AVANCE TOTAL 152%

Asistencia a la cooperación internacional del sector a nivel nacional



Seguimiento a Plan de Acción Institucional 
6to. BimestreDESPACHO DEL MINISTRO 

INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Cumplimiento del Plan de Mejoramiento Institucional (CGR y 
AIG)

100% 30% 100% 33%

Cumplimiento en la Ejecución de Auditorias Internas de Gestión 100% 82% 100% 77%

Cumplimiento en la Ejecución de los seguimientos normativos 100% 103% 100% 102%

Cumplimiento rol de Enfoque hacia la Prevención. 100% 100% 100% 108%
PROMEDIO AVANCE TOTAL 80%

Evaluar el Sistema de Control Interno de la Entidad

Gestión Proceso Disciplinario

INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% Avance 

Programado
% de avance 

Real

Porcentaje  efectivo de referencias disciplinarias expedidas. 100% 88% 100% 100%

Porcentaje de espacio físico adaptado 100% 100% 100% 100%

Porcentaje efectivo de evaluación de quejas 100% 68% 100% 100%
PROMEDIO AVANCE TOTAL 100%
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• Los planes de acción asociados al Despacho del Viceministerio y a las Direcciones técnicas, son los que concentran la mayoría de

las actividades misionales del Ministerio, son los que dan cuenta y razón de la gestión en el desarrollo de los planes, programas y

programas deportivos y recreativos del Ministerio.

DESPACHO DEL VICEMINISTERIO 

Área / GIT PLAN DE ACCIÓN
Nº INDICADORES 

PROPUESTOS
Nº INDICADORES 

REPORTADOS 

Despacho Viceministra → Desarrollo de políticas públicas e investigación sectorial a nivel nacional 3 3

IVC → Apoyo a la inspección, vigilancia y control a nivel nacional 3 3

Recursos y Herramientas

→ Apoyo a la Infraestructura de Alta Competencia a Nivel Nacional
→ Apoyo a la Infraestructura Deportiva, Recreativa y de la Actividad Física a Nivel Nacional
→ Desarrollo al Laboratorio del Control al Dopaje Nacional
→ Mejoramiento Sedes Coldeportes Bogotá

18 18

Fomento y Desarrollo

→ Apoyo a la educación física extraescolar y el deporte formativo para la infancia, 
adolescencia y juventud a nivel nacional (supérate)
→ Desarrollo al Deporte escolar como herramienta de convivencia y paz nacional
→ Desarrollo al Deporte Social Comunitario
→ Desarrollo de la actividad física y los hábitos y estilos de vida saludables a nivel nacional
→ Desarrollo de la recreación a nivel nacional

20 20

Posicionamiento y 
Liderazgo

→ Apoyo a la Organización de Eventos Deportivos para la Preparación de Atletas y la 
Promoción del Deporte Nacional
→ Desarrollo al Deporte del Sistema Olímpico y Convencional para el Posicionamiento 
Liderazgo Deportivo Nacional
→ Desarrollo del Sistema Paralímpico para el Posicionamiento y Liderazgo Deportivo

29 29

Total general 73 73
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INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

% de avance de actividades realizadas para la formulación e 
implementación

100% 39% 100% 39%

Porcentaje de acompañamientos y asistencias técnicas 100% 67% 100% 67%

Porcentaje de seguimiento a la actividad legislativa 100% 48% 100% 48%
PROMEDIO AVANCE TOTAL 51%

Desarrollo de políticas públicas e investigación sectorial a nivel nacional
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• La direcciones técnicas del Ministerio son las encargadas de ejecutar los procesos misionales, para los

cual se formularon 13 planes de acción que están a cargo de los GIT de cada una de las áreas.

DESPACHO DEL VICEMINISTERIO 

G.I.T. Actividad Física
G.I.T. Deporte Escolar

G.I.T. Deporte Social Comunitario
G.I.T. Recreación

Supérate

Dirección de Fomento y Desarrollo

G.I.T. Centro de Alto Rendimiento - CAR
G.I.T. Infraestructura

G.I.T. Laboratorio Control de Dopaje

Dirección de Recursos y Herramientas del 
Sistema  Nacional del Deporte

G.I.T. Centro de Ciencias del Deporte - CCD
G.I.T. Deporte de Rendimiento Convencional
G.I.T. Deporte de Rendimiento Paralímpico

G.I.T. Desarrollo Psicosocial
G.I.T. Juegos y Eventos Deportivos

G.I.T. Programas y Proyectos Deportivos

Dirección de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo

G.I.T. Deporte Aficionado
G.I.T. Deporte Profesional

G.I.T. Actuaciones Administrativas

Dirección de Inspección, Vigilancia y Control
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INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

% de tramites respondidos en termino 100% 99% 100% 99%
Acciones de investigación y/o capacitación sobre la realidad del 
fenómeno del futbol y la violencia asociada al futbol

4 3 100% 75%

Numero de personas Certificadas 500 2320 100% 464%
PROMEDIO AVANCE TOTAL 213%

Apoyo a la inspección, vigilancia y control a nivel nacional

Dirección de Inspección, Vigilancia y Control

Para el sexto bimestre la Dirección de Inspección, Vigilancia y Control

presentó un promedio de avance real de 93% de acuerdo con la

naturaleza de las actividades e indicadores formulados en el plan de

acción “Apoyo a la inspección, vigilancia y control a nivel nacional”.

El número de personas certificadas se cumplió muy por encima de las
meta ya que para el año 2021, se programó la realización de cuatro
cursos virtuales de seis semanas, con dos componentes, el legal (3
primeras semanas) y un componente financiero y contable (3 últimas
semanas), en donde se logró certificar a 2.320 personas.
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• Para el sexto bimestre la Dirección de Recursos y Herramientas del SND, reportó 16 de los 17 indicadores establecidos para los 4

planes de acción formulados.

• Para este bimestre la Dirección de Recursos y Herramientas presento un promedio de 82% en el avance real, teniendo en cuenta el

reporte realizado en las actividades del laboratorio y que algunas actividades del GIT CAR no tienen avance programado. Así mismo

es importante fortalecer los indicadores para la próxima vigencia.

Dirección de Recursos y Herramientas del SND

Área / GIT PLAN DE ACCIÓN
% de avance 
Programado

% de 
avance 

Real

G.I.T. 
Infraestructura

→ Apoyo a la Infraestructura de Alta 
Competencia a Nivel Nacional

100% 105%

→ Apoyo a la Infraestructura Deportiva, 
Recreativa y de la Actividad Física a 
Nivel Nacional

100% 75%

G.I.T. Laboratorio 
Control de Dopaje

→ Desarrollo al Laboratorio del Control 
al Dopaje Nacional

100% 63%

G.I.T. CAR
→ Mejoramiento Sedes Coldeportes 
Bogotá

100% 87%

Promedio Total general 100% 82%
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INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

% conceptos técnicos de alta competencia 100% 97% 100% 97%

% de informes de alta competencia efectivamente realizados 100% 100% 100% 100%
% del presupuesto de alta competencia efectivamente 
comprometido

100% 98% 100% 98%

Mesas de trabajo con entes territoriales para Infraestructura de 
alta competencia

80% 100% 100% 125%

PROMEDIO AVANCE TOTAL 105%

Apoyo a la Infraestructura de Alta Competencia a Nivel Nacional

INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

% conceptos técnicos 100% 71% 100% 62%

% de informes efectivamente realizados 100% 85% 100% 79%
% del presupuesto efectivamente comprometido 
(Infraestructura Recreativa)

100% 99% 100% 64%

Mesas de trabajo con entes territoriales 80% 94% 100% 96%
PROMEDIO AVANCE TOTAL 75%

Apoyo a la Infraestructura Deportiva, Recreativa y de la Actividad Física a Nivel Nacional



Seguimiento a Plan de Acción Institucional
6to. BimestreDirección de Recursos y Herramientas del SND

INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

% de Número de ensayos realizados 100% 105% 100% 105%
Mantener la acreditación ONAC  del Laboratorio de Control al 
Dopaje

100% 0% 100% 0%

Mantenimiento de equipos 100% 100% 100% 100%

Presupuesto ejecutado y  planeado 100% 100% 100% 100%

Presupuesto ejecutado y  planeado (Adquirir equipos) 100% 70 100% 70%

Visitas de auditoria 3 0% 100% 0%
PROMEDIO AVANCE TOTAL 63%

Desarrollo al Laboratorio del Control al Dopaje Nacional 

INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Cumplimiento adecuaciones contratadas  vs adecuaciones 
ejecutados

100% 15% 100% 15%

Cumplimiento recursos asignados vs recursos ejecutados 100% 146% 100% 146%
Usuarios atendidos en el  CAR 0% 148.560 100% 100%

PROMEDIO AVANCE TOTAL 87%

Mejoramiento Sedes Coldeportes Bogotá 
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• La dirección de Fomento y Desarrollo cuenta con 5 planes de acción en donde se formularon 20 indicadores los cuales se

reportando cumplidamente.

• En general los 5 grupos adscritos a la dirección de Fomento cumplieron con lo programado en el cuarto periodo.

• Debido a que una gran cantidad de actividades se realizaron de manera virtual la ejecución de los planes superaron la meta
establecida.

Dirección de Fomento y Desarrollo

Área / GIT PLAN DE ACCIÓN
% de avance 
Programado

% de avance 
Real

G.I.T. Recreación
→ Desarrollo de la recreación a nivel 
nacional 100% 203%

Supérate
→ Apoyo a la educación física extraescolar 
y el deporte formativo para la infancia, 
adolescencia y juventud a nivel nacional

100% 73%

G.I.T. Deporte Escolar
→ Desarrollo al Deporte escolar como 
herramienta de convivencia y paz nacional 100% 112%

G.I.T. Deporte Social 
Comunitario

→ Desarrollo al Deporte Social Comunitario 100% 106%

G.I.T. Actividad Física
→ Desarrollo de la actividad física y los 
hábitos y estilos de vida saludables a nivel 
nacional

100% 138%

Promedio Total general 100% 126%



INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Total de espacios generados   con los programas y proyectos de 
recreación 

5 13 100% 260%

Total de personas atendidas con los programas de Recreación a 
nivel nacional

65000 114537 100% 176%

Total de personas cualificadas a nivel nacional. 2100 3606 100% 172%
PROMEDIO AVANCE TOTAL 203%

Desarrollo de la recreación a nivel nacional

INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Porcentaje de acciones a todos los grupos de interés, incluyendo 
población con enfoque diferencial

100% 95% 100% 95%

Porcentaje de convenios con municipios y departamentos que 
implementan el programa juegos Intercolegiados.

100% 90% 100% 90%

Servicios prestados 692 235 100% 34%
PROMEDIO AVANCE TOTAL 73%

Apoyo a la educación física extraescolar y el deporte formativo para la infancia, adolescencia y juventud 
a nivel nacional (supérate)

Seguimiento a Plan de Acción Institucional 
6to. BimestreDirección de Fomento y Desarrollo



INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

N.º de municipios impactados 330 310 100% 94%
Porcentaje de eventos realizados 100% 100% 100% 100%
Porcentaje de visitas efectivamente realizadas 100% 141% 100% 141%

PROMEDIO AVANCE TOTAL 112%

Desarrollo al Deporte escolar como herramienta de convivencia y paz nacional

INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Porcentaje de avance en el diseño e implementación del 
desarrollo del Programa Nacional de Capacitación 2021

100% 100% 100% 100%

Porcentaje de avance en la construcción de lineamientos 
orientadores para la práctica de actividad física y hábitos y 
estilos de vida saludable

100% 100% 100% 100%

Porcentaje de avance en la difusión de campañas sobre la 
promoción de hábitos y Estilos de Vida Saludable

100% 100% 100% 100%

Total de atenciones brindadas a la población con los programas 
territoriales de hábitos y estilos de vida saludable

800.000 2.031.830 100% 254%

PROMEDIO AVANCE TOTAL 138%

Desarrollo de la actividad física y los hábitos y estilos de vida saludables a nivel nacional

Seguimiento a Plan de Acción Institucional 
6to. BimestreDirección de Fomento y Desarrollo



INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Número de capacitaciones del Deporte social comunitario 10 18 100% 180%
Número de contratos y /o convenios en seguimiento y/o 
proyectados para la liquidación del equipo DSC en el territorio 
nacional

50 50 100% 100%

Porcentaje de asistencias brindadas a los entes deportivos 
departamentales y municipales 

100% 103% 100% 103%

Porcentaje de avances en los acuerdos y concertaciones con 
mesas desarrolladas con los grupos de interés en la construcción 
de las políticas publicas

100% 42% 100% 42%

Porcentaje de eventos acompañados 100% 100% 100% 100%
Porcentaje de eventos ejecutados y/ o acompañados  100% 100% 100% 100%
Total de atenciones a través del programa deportes + en la 
vigencia 2021 

16.000 18.939 100% 118%

PROMEDIO AVANCE TOTAL 106%

Desarrollo al Deporte Social Comunitario

Seguimiento a Plan de Acción Institucional 
6to. BimestreDirección de Fomento y Desarrollo
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• Para dar cumplimiento a las funciones establecidas en la dirección de Posicionamiento y Liderazgo, se formularon 3 planes de

acción en los que cada Grupo Interno de Trabajo adscrito a la dirección tiene actividades a realizar.

• Para medir la ejecución de los planes de acción se tienen 30 indicadores, los cuales se vienen reportando puntualmente.

• Se resalta la gestión de seguimiento y acompañamiento realizado desde la Dirección a todos sus grupos de trabajo.

• Es de notar que las actividades desarrolladas en la mayoría de los indicadores asociados a deportistas de alto rendimiento con

proyección para el ciclo olímpico y paralímpico se supero muy ampliamente con respecto a las metas establecidas para la

vigencia.

Dirección de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo

Área / GIT PLAN DE ACCIÓN
% de avance 
Programado

% de avance 
Real

G.I.T. Juegos y Eventos Deportivos
Apoyo a la Organización de Eventos Deportivos para 
la Preparación de Atletas y la Promoción del Deporte 
Nacional

100% 78%

G.I.T. Centro de Ciencias del Deporte - CCD Desarrollo al Deporte del Sistema Olímpico y 
Convencional para el Posicionamiento Liderazgo 
Deportivo Nacional

100% 290%
G.I.T. Deporte de Rendimiento 
Convencional

G.I.T. Desarrollo Psicosocial Desarrollo del Sistema Paralímpico para el 
Posicionamiento y Liderazgo Deportivo 100% 116%

G.I.T. Programas y Proyectos Deportivos

Promedio Total general 100% 161%
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• En general los 6 grupos adscritos a la dirección de Posicionamiento superaron muy por encima lo programado.
• Se resalta la buena gestión que vienen desarrollando cada uno de los GIT para el cumplimiento de los indicadores y con el

reporte realizado en la plataforma SISEG.
• Se desarrollaron con éxito Los IV Juegos de Mar y Playa
• Es importante mencionar que un gran número de atletas se beneficiaron de todos los servicios que se les brinda a través del

Centro de Ciencias del Deporte y de Apoyo Psicosocial.

Dirección de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo



INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Porcentaje de asistencias, acompañamientos y seguimientos 
técnicos realizados a la(s) sede(s).

100% 105% 100% 105%

Porcentaje de avance  Documento de Política Pública en la 
organización de eventos deportivos y multideportivos 
(lineamiento técnico), realizados 

100% 0% 100% 0%

Porcentaje de eventos deportivos efectivamente apoyados para 
la organización de eventos deportivos y/o multideportivos. 

100% 97% 100% 97%

Porcentaje de las delegaciones efectivamente inscritas
Porcentaje de instructivos realizados.

100% 110% 100% 110%

PROMEDIO AVANCE TOTAL 78%

Apoyo a la Organización de Eventos Deportivos para la Preparación de Atletas y la Promoción 
del Deporte Nacional

Seguimiento a Plan de Acción Institucional 
5to. BimestreDirección de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo



INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Atletas de convencional alojados en la Villa 114 219 100% 192%
Atletas de convencional apoyados 15 26 100% 173%
Atletas de convencional apoyados proyección Tokio 2020 90 2248 100% 2498%
Atletas de convencional beneficiarios programa psicosocial 383 1494 100% 390%
Planes de Entrenamiento convencional 60 69 100% 115%
Porcentaje de atenciones de convencional en ciencias del 
deporte efectivamente realizadas en la vigencia 

100% 253% 100% 253%

Porcentaje de Atletas apoyados para la participación en ciclo 
olímpico convencional

100% 108% 100% 108%

Porcentaje de avance en el pago de Exatletas apoyados en el 
sector Convencional.

100% 71% 100% 71%

Porcentaje de Capacitaciones del SND 100% 51% 100% 51%
Porcentaje de federaciones colombianas apoyadas, 100% 98% 100% 98%
Porcentaje de Investigaciones en Ciencias del Deporte 
convencional efectivamente realizadas en la vigencia

100% 10% 100% 10%

Porcentaje de realización mesas de trabajo 100% 0% 100% 0%
Porcentaje de Sesiones de la Comisión General Disciplinaria 100% 98% 100% 98%
Reserva deportiva de convencional 500 391 100% 78%
Talentos de deporte convencional identificados 550 1191 100% 217%

PROMEDIO AVANCE TOTAL 290%

Desarrollo al Deporte del Sistema Olímpico y Convencional para el Posicionamiento Liderazgo 
Deportivo Nacional

Seguimiento a Plan de Acción Institucional 
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INDICADORES PAI Meta Avance 
Cuantitativo

% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Atletas apoyados proyección Tokio 2020 100 198 100% 198%
Atletas de Paralímpico apoyados 15 23 100% 153%
Atletas de paralímpico beneficiarios programa psicosocial 100 205 100% 205%
Planes de Entrenamiento 20 24 100% 120%
Porcentaje de atenciones en ciencias del deporte Paralímpico 
efectivamente realizadas en la vigencia 

100% 109% 100% 109%

Porcentaje de Atletas apoyados para la participación en ciclo 
olímpico

100% 178% 100% 178%

Porcentaje de avance en el pago de Exatletas apoyados en el 
sector paralímpico.

100% 14% 100% 14%

Porcentaje de federaciones colombianas apoyadas 100% 63% 100% 63%
Porcentaje de Investigaciones en Ciencias del Deporte 
Paralímpico efectivamente realizadas en la vigencia

100% 10% 100% 10%

Reserva deportiva Paralímpico 50 0 100% 0%

Talentos de Paralímpico identificados 50 113 100% 226%
PROMEDIO AVANCE TOTAL 116%

Desarrollo del Sistema Paralímpico para el Posicionamiento y Liderazgo Deportivo

Seguimiento a Plan de Acción Institucional 
6to. BimestreDirección de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo



Seguimiento a Plan de Acción Institucional
6to. Bimestre

• La Oficina Asesora de Planeación - OAP da cuenta del plan de

acción “Apoyo al fortalecimiento del sector a nivel nacional –

OAP”, donde se contemplan 6 actividades y se miden atreves de

8 indicadores.

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN

• Se avanza en la gestión de implementación adecuada de las
políticas asociadas a MIPG, con el fin de articular de mejor
manera la planeación, la gestión presupuestal, el talento humano,
el seguimiento y la evaluación los cuales son pilares para
importantes en el desarrollo de la gestión en el Ministerio.

• La OAP tiene a su cargo 3 Grupos Internos de Trabajo.

• Para el sexto bimestre se socializaron los resultados

del seguimiento a la Estrategia de Conflictos de

Interés del segundo trimestre, en el Comité

Institucional de Gestión y Desempeño; teniendo un

avance importante en las actividades planeadas.

• Se resalta el avance en el desarrollo del Observatorio

Nacional del Deporte liderado por el GIT de Gestión

del Conocimiento y la Innovación.

• Algunos indicadores no lograron cumplir la meta

establecida ya que dependen de otras áreas para su

adecuada ejecución.



INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Boletín de consolidación de  avances efectivamente publicados 100% 88% 100% 88%
Porcentaje Cumplimiento en el reporte de los indicadores de 
gestión. 

100% 42% 100% 42%

Porcentaje de actividades efectivamente realizadas para la 
implementación de las políticas

100% 75% 100% 75%

Porcentaje de avance en la implementación de la estrategia para 
la gestión de conflictos de interés 2021

100% 100% 100% 100%

Porcentaje de avance en las fases requeridas para la 
implementación del PEFC

33% 23% 100% 70%

Porcentaje dé cumplimiento del plan anticorrupción y atención 
al ciudadano

100% 97% 100% 97%

Porcentaje de Informes de Seguimiento realizados 100% 90% 100% 90%
Porcentaje de proyectos asesorados 100% 76% 100% 76%

PROMEDIO AVANCE TOTAL 80%

Apoyo al fortalecimiento del sector a nivel nacional - oficina asesora de planeación

Seguimiento a Plan de Acción Institucional 
6to. BimestreOficina Asesora De Planeación



Seguimiento a Plan de Acción Institucional
6to. Bimestre

• Para dar cumplimiento a las funciones de la Secretaría

General establecidas, se formularon 8 planes de acción, de

los cuales 2 son de inversión y los 6 restantes de

funcionamiento.

Secretaría General

• Para medir la ejecución de los planes de acción se cuenta 
con 35 indicadores, los cuales se logro reportar la 
totalidad de los mismos.

• La Secretaría General tiene a su cargo 8 Grupos

Internos de Trabajo. Estos GIT ejecutan sus funciones

de acuerdo a lo establecido en la Resolución 2359 de

2019 “Por la cual se establecen los Grupos Internos

de Trabajo del Ministerio del Deporte y se asignan

sus funciones” .

• Se resalta la gestión de los GIT de Servicio Integral al

Ciudadano, Tesorería, Contratación, Gestión

Financiara y TICS que al corte de este informe

reportaron todos los meses cumpliendo con los

tiempos establecidos para el seguimiento.



Seguimiento a Plan de Acción Institucional
6to. BimestreSECRETARÍA GENERAL

Área / GIT PLAN DE ACCIÓN
% de avance 
Programado % de avance Real

G.I.T. Servicio Integral al Ciudadano
→ Apoyo al fortalecimiento del sector a nivel nacional - atención 
al ciudadano 100% 96%

G.I.T. Tecnologías de la Información y las 
Comunicaciones - TICS

→ Implementación de las Tecnologías de la Información y 
Comunicación para el Sistema Nacional del Deporte a Nivel 
Nacional

100% 98%

G.I.T. Gestión Administrativa → Funcionamiento – Administrativa 100% 82%
G.I.T. Contratación → Funcionamiento – Contratación 100% 99%
G.I.T. Gestión Financiera y Presupuestal → Funcionamiento – Financiera 100% 95%
Secretaría General → Funcionamiento – Secretaría General 100% 96%
G.I.T. Talento Humano → Funcionamiento – Talento Humano 100% 98%
G.I.T. Tesorería → Funcionamiento – Tesorería 100% 100%

Total general 100% 96%



INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Porcentaje de ejecución de los ejercicios de participación 
ciudadana programados en el plan de participación de la 
vigencia

100% 87% 100% 87%

Porcentaje de informes aprobados y publicados 100% 100% 100% 100%
Porcentaje de informes publicados en la página web de la 
entidad

100% 100% 100% 100%

PROMEDIO AVANCE TOTAL 96%

Apoyo al fortalecimiento del sector a nivel nacional - atención al ciudadano

Seguimiento a Plan de Acción Institucional 
6to. BimestreSecretaría General

INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

% de avance en la adecuación de las sedes del ministerio 100% 66% 100% 66%
% de implementación del PINAR 100% 96% 100% 96%
% de implementación del Sistema de Gestión Ambiental SGA 100% 68% 100% 68%
% de tiquetes entregados 100% 64% 100% 64%
Pago de impuesto. Cumplimiento de obligaciones contractuales 100% 100% 100% 100%
Suministro de papelería y toners a las dependencias de la 
entidad, N° de cierres mensuales 

100% 100% 100% 100%

PROMEDIO AVANCE TOTAL 82%

FUNCIONAMIENTO – Administrativa



INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

% de Documentos contractuales elaborados 100% 99% 100% 99%
% de ejecución del Plan Anual de Adquisiciones 100% 99% 100% 99%

PROMEDIO AVANCE TOTAL 99%

FUNCIONAMIENTO – Contratación 

Seguimiento a Plan de Acción Institucional 
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INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Gestión Contable - Estados financieros 100% 91% 100% 91%
Gestión Contable - Reportes trimestrales 100% 100% 100% 100%
Porcentaje de cuentas para pago  obligadas en el aplicativo SIIF 
Nación

100% 90% 100% 90%

Porcentaje de Informes de seguimiento presupuestal reportados 100% 100% 100% 100%
PROMEDIO AVANCE TOTAL 95%

FUNCIONAMIENTO – Financiera 

INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Gestión de pagos 100% 100% 100% 100%
INPANUT 100% 100% 100% 100%
Porcentaje de documentos de recaudo por clasificar  
Identificados y registrados

100% 100% 100% 100%

PROMEDIO AVANCE TOTAL 100%

FUNCIONAMIENTO – Tesorería



INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

% de ejecución del Plan Anual de Adquisiciones 100% 94% 100% 94%
Porcentaje de actos administrativos que se expiden 100% 100% 100% 100%
Porcentaje de carpetas validadas 100% 100% 100% 100%
Porcentaje de Oficio/informe/formato mediante el cual se da 
respuesta 

100% 91% 100% 91%

PROMEDIO AVANCE TOTAL 96%

FUNCIONAMIENTO – Secretaría General

Seguimiento a Plan de Acción Institucional 
6to. BimestreSecretaría General

INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Porcentaje de Cumplimiento al Plan de previsión de Recursos 
Humanos

100% 38% 100% 38%

Porcentaje de Cumplimiento del PIC 100% 92% 100% 92%
Porcentaje de Cumplimiento del Plan  Estratégico Talento 
Humano

50% 92% 100% 184%

Porcentaje de Cumplimiento del Plan de SST 100% 82% 100% 82%
Porcentaje de Cumplimiento plan de bienestar e incentivos 100% 93% 100% 93%

PROMEDIO AVANCE TOTAL 98%

FUNCIONAMIENTO – Talento Humano 



INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Indicador de entrenamiento relacionado con regulación y 
políticas de TI.

100% 89% 100% 89%

Disponibilidad servicios de conectividad y Nube 100% 100% 100% 100%
Licencias adquiridas y/o renovadas 800 210 100% 26%
Porcentaje de implementación del PETI 100% 75% 100% 75%
Porcentaje de implementación del plan de seguridad y 
privacidad de la información

100% 153% 100% 153%

Porcentaje de implementación del plan de tratamiento de 
riesgos de seguridad y privacidad de la información.

100% 153% 100% 153%

Porcentaje de Mantenimientos plataforma tecnológica 
realizados

100% 100% 100% 100%

Porcentaje de Sistemas de Información actualizados y operando. 100% 87% 100% 87%
PROMEDIO AVANCE TOTAL 98%

Implementación de las Tecnologías de la Información y Comunicación para el Sistema 
Nacional del Deporte a Nivel Nacional 

Seguimiento a Plan de Acción Institucional 
6to. BimestreSecretaría General



Seguimiento a Plan de Acción Institucional 
6to. BimestreANÁLISIS FINAL

• Gracias al liderazgo del Viceministerio se logro la implementación del protocolo de género, el cual es de gran importancia para el adecuado
desarrollo de y las deportistas del país.

• El Ministerio del Deporte apoyó la organización y realización de los "Juegos de la Amistad" organizados por la ONG COP Colombia; los
cuales tuvieron lugar los días 13 y 14 de noviembre en Bogotá, bajo el patrocinio de la Organización Internacional Peace & Sport,
construyendo así un tejido social.

• Se logró aprobar presupuesto para el fortalecimiento de la CONPAE.

• La Organización Nacional Antidopaje ONAD, logró realizar 3.027 muestras antidopaje a deportistas, mejorando los controles realizados
tanto en competencia y fuera de competencia; garantizando la legalidad en competencias del ciclo olímpico.

• Se resalta el esfuerzo que vienen realizando todas la áreas en cumplir con las actividades planeadas, de igual manera en general se
presenta una buena gestión por parte de todos los responsables del reporte.

• La OAP, liderará para el mes de febrero de 2022, la realización de mesas de trabajo con las diferentes áreas, a fin de asesorar a los
responsables en cuanto a la formulación, seguimiento y reporte de los indicadores y así generar valor agregado a la gestión institucional y
de gobierno, así como sensibilizar a los responsables acerca de la importancia de soportar los avances cuantitativos de los indicadores con
información de calidad, que permitan mejorar la gestión institucional para el 2022, además de la necesidad de dar cumplimiento a las
fechas establecidas para los reportes de los mismos.

• Para el 2022 se llevarán a cabo mesas de trabajo en conjunto con el área de TICS a fin de evaluar las necesidades de ajuste y desarrollo que
se requieran para optimizar la herramienta SISEG para el reporte y seguimiento de los indicadores establecidos en la planeación
institucional.


