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INTRODUCCIÓN

El presente informe se realiza manteniendo la metodología y estructura de
los informes precedentes realizados en la vigencia actual, el seguimiento y
la medición aquí presentada es un factor indispensable en la gestión del
ministerio, toda vez que hace parte de la planeación estratégica y la
información suministrada permite resaltar los factores más importantes
para el desarrollo de los programas en cada una de las dependencias del
Ministerio.

Para este informe, se continua con la escala de colores, para

identificar el % de avance y el grado cumplimiento de las metas

establecidas en los diferentes planes.

Esté nivel de cumplimiento se destituye en 4 escalas así:

0 a 24%  Bajo

25 a 49% Medio

50 a 74 % Alto

75 a 100% Muy Alto

Nivel de Cumplimiento

El indicador de colores o semáforo, nos permite identificar las metas o valores que se encuentran rezagados o cercanos a una zona de peligro, también

nos muestran sí se ha alcanzado el resultado deseado.
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El seguimiento y evaluación que se realiza al Plan Nacional de

Desarrollo (PND) es una herramienta que permite que las

entidades del orden nacional evalúen el progreso de las políticas

y programas de cada sector y de esta manera realicen los ajustes

necesarios para mejorar la efectividad y eficiencia de estas.

El ministerio del Deporte maneja once (11) indicadores dentro

del III. Pacto por la equidad: política social moderna centrada en

la familia, eficiente, de calidad y conectada a mercados y

adicionalmente catorce (14) en el Pacto por la equidad de

oportunidades para grupos étnicos: Indígenas, Negros,

Afrocolombianos, Raizales y Palenqueros. A través de estos

indicadores se analiza el comportamiento que tienen los

proyectos que maneja el Ministerio en cuanto al cumplimiento

de las metas y objetivos trazados.

Por medio de este informe se presenta una descripción de los

indicadores y sus avances frente a las metas establecidas.

Indicadores PND  por Responsable



INDICADORES PND 2018-2022
1

2

3

4

5

6

7

8

9
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11

Personas beneficiadas por el Programa Adulto mayor nuevo 
comienzo “otro motivo para vivir” 

Personas con talento deportivo identificadas y atendidas 

Municipios que implementan programas de recreación, actividad 
física, deporte social comunitario y aprovechamiento del tiempo 
libre 

Niños, niñas, jóvenes y adolescentes que acceden a reserva 
deportiva .

Niños, niñas y adolescentes que acceden a servicios deportivos 
recreativos y de actividad física 

Porcentaje de avance en la implementación del Observatorio del 
Sistema Nacional del Deporte 

Municipios que implementan el programa Adulto Mayor nuevo 
comienzo otro motivo para vivir 

Escenarios deportivos y recreativos en condiciones de calidad para 
el desarrollo de programas

Personas que acceden a servicios deportivos, recreativos y de 
actividad física con enfoque diferencial 

Niños, niñas, adolescentes y jóvenes beneficiarios que hacen parte 
del Programa Supérate +

Nuevas medallas y reconocimientos en competencias 
internacionales

Promedio de avance cumplimiento con corte a 31 de octubre 
de 2021 en la ejecución del PND 

61,70%

% DE AVANCE ACUMULADO PND 2018-2022 
Corte 31 de Octubre de 2021

157,17%

104,90%

88,93%

74,83%

56,53% 55,00%
50,40%

45,08% 44,33%
36,85%

27%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
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INDICADORES PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2021

INDICADOR
META 

CUATRIENIO
% DE AVANCE 
CUATRIENIO

META 2021 RESPONSABLE

Niñas, Niños y Adolescentes que acceden a servicios 
deportivos recreativos, de actividad física y 
aprovechamiento del tiempo libre

200.000 56,53% 155.000

Dirección de Fomento y 
Desarrollo. 

Personas que acceden a servicios deportivos, 
recreativos y de actividad física con enfoque 
diferencial

5.000.000 44.33% 4.500.000

Municipios que implementan programas de 
recreación, actividad física, deporte social
comunitario y aprovechamiento del tiempo libre.

1.102 88.93% 990

Personas beneficiadas por el programa adulto mayor 
nuevo comienzo “Otro Motivo para Vivir.

136.596 157,17% 130.905

Municipios que implementan el programa adulto 
mayor nuevo comienzo “Otro Motivo para Vivir”

750 50.40% 719

Niños, niñas, adolescentes y jóvenes beneficiarios 
que hacen parte del Programa Supérate +

8.000 36,85% 2.000
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INDICADORES PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2021

INDICADOR
META 

CUATRIENIO
% DE AVANCE 
CUATRIENIO

META 2021 RESPONSABLE

Nuevas medallas y reconocimientos en 
competencias internacionales 1.800 26,78% 635 Dirección de 

Posicionamiento y 
Liderazgo Niños, Niñas, Jóvenes, Adolescentes que 

acceden a Reserva Deportiva 1.875 74,83% 550

Personas con talento deportivo 
identificadas y atendidas 2.000 104,90% 600

Dirección de 
Fomento y 
Desarrollo. 

Escenarios deportivos y recreativos en 
condiciones de calidad para el desarrollo 
de programas

1.200 45,08% 300

Porcentaje de avance en la 
implementación del Observatorio del 
Sistema Nacional del Deporte

100% 55,00% 45%
Oficina Asesora de 

Planeación
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INDICADORES PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2021

INDICADORES INDÍGENAS

INDICADOR
META 

CUATRIENIO
META 2021

% DE AVANCE 
CUATRIENIO

PERIODICIDAD RESPONSABLE

Plan de acción y seguimiento de la 
implementación de la resolución 1602 de 2018 
formulados conjuntamente con la CONTPAE.

100% 100% 100% Anual

Dirección de Fomento y 
Desarrollo. 

Porcentaje de ejecución del plan de acción de la 
Resolución 1602 de 2018

25% 12,50% 0% Anual

Porcentaje de avance en la reglamentación de las 
bases generales de los Juegos de la Amazonía -
Orinoquía Colombiana.

100% 100% 50% Semestral

Porcentaje de avance en la elaboración de la 
estrategia para la estructuración de proyectos de 
deporte, recreación y practicas ancestrales de la 
Amazonia Colombiana.

100% Cumplido 100% Semestral

Porcentaje de escenarios mejorados, adecuados o 
construidos con respecto a los priorizados.

100% 50% 0% Anual
Dirección de Recursos y 

Herramientas
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INDICADORES PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2021

INDICADORES NARP

INDICADOR
META 

CUATRIENIO
META 2021

% DE 
AVANCE 

CUATRIENIO
PERIODICIDAD RESPONSABLE

Deportistas de alto rendimiento que pertenezcan a 
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y 
Palenqueras beneficiados con asistencia técnica, en 
ciencias del deporte y apoyo psicosocial

30 10 33,33% Anual

Dirección de 
Posicionamiento y 

Liderazgo 

Deportistas de talento y reserva que pertenecen a 
comunidades Negras Afrocolombianas Raizales y 
Palenqueras apoyados técnicamente.

30 30 33,33% Anual

Juegos del Caribe realizados 30 0 0% Anual

Número de entrenadores vinculados al programa de 
Talentos Colombia.

22 22 100% Semestral

Porcentaje de escenarios mejorados, adecuados o 
construidos con respecto a los priorizados con 
acompañamiento de las comunidades Negras, 
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras

100% 50% 84,25% Anual
Dirección de Recursos 

y Herramientas
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INDICADORES PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2021

INDICADORES NARP

INDICADOR
META 

CUATRIENIO
META 2021

% DE AVANCE 
CUATRIENIO

PERIODICIDAD RESPONSABLE

Estrategia para la ampliación de la cobertura de las 
actividades físicas, recreativas y deportivas 
extraescolares para las comunidades NARP 
elaborada e implementada

1 1 0% Anual

Dirección de 
Posicionamiento y 

Liderazgo 

Número de convenios cofinanciados con los entes 
deportivos departamentales para comunidades 
Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras 
que maneja el programa Deporte + para la 
promoción de las prácticas deportivas 
tradicionales, ancestrales y convencionales

50 0 100% Anual

Número de convenios cofinanciados con los entes 
deportivos departamentales que desarrolle la línea 
específica para comunidades Negras, 
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras que 
maneja el programa deporte + para la promoción 
de las practicas deportivas

50 25 0% Semestral Dirección de 
Fomento y 
Desarrollo. 

Juegos del Litoral Pacífico realizados 2 0 0 Anual
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El Plan de acción es un instrumento de programación anual de las metas de la Entidad, que prioriza las iniciativas más importantes de
cada una de las áreas del Ministerio para el cumplimiento de los objetivos y metas establecidos para cada vigencia, articulando sus
procesos con los lineamientos del Plan Nacional de Desarrollo -PND y el Plan Estratégico Institucional.

El Seguimiento aquí realizado presenta la información reportada en el aplicativo SISEG al 31 de octubre de 2021.

Mensualmente cada área reporta en la herramienta establecida el avance de los indicadores, para lo cual bimestralmente se llevará a
cabo un reporte que permitirá identificar el avance de las mestas establecidas, así identificar si se requiere realizar ajustes y
modificaciones para poder lograr los objetivos trazados por la Entidad.

A continuación, se muestra cuantos indicadores se han reportado en lo corrido de la vigencia, así mismo se presenta el promedio del
porcentaje de avance programado y se compara con el porcentaje promedio de avance real reportado por cada Área o Dirección
Técnica.

El avance programado hace referencia a la proyección de cumplimiento bimestral de cada indicador, formulada en el plan de acción
para las metas propuestas. Mientras que el avance real representa el % de avance del plan de acción y es calculado con el promedio
de las mediciones mensuales de los indicadores, reportados en la plataforma SISEG por los enlaces o responsables de cargar dicha
medición.

Para este quinto periodo se resalta la mejora en los tiempos de reporte por parte de las áreas.
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• Para la vigencia 2021 el Ministerio del deporte formuló

29 planes de acción de los cuales 9 son de

Funcionamiento y 20 de Inversión.

RESUMEN DE INDICADORES

• De acuerdo con la actualización, la versión 3 del plan de
acción se identificaron nuevos indicadores llegando a 136
indicadores de seguimiento, distribuidos en cada uno de los
29 planes de acción.

• En la herramienta SISEG se realiza el seguimiento a los
indicadores reportados para cada plan de acción. En la tabla
se muestran los indicadores que fueron reportados en el
quinto bimestre

DIRECCIÓN TÉCNICA / ÁREAS
Nº INDICADORES 

PROPUESTOS
Nº INDICADORES 

REPORTADOS 

Despacho del Ministro 21 21

Despacho del Viceministro del Deporte 3 2

Dirección de Fomento y Desarrollo 20 20

Dirección de Inspección, Vigilancia y Control 3 3
Dirección de Posicionamiento y Liderazgo 
Deportivo 29 29

Secretaría General 35 35

Dirección de Recursos y Herramientas del SND 17 16

Oficina Asesora de Planeación 8 8

Total general 136 134

Indicadores Reportados V. Trimestre
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• De los 21 indicadores formulados en los planes de acción de las áreas que se encuentran adscritas al Despacho del Ministro, se

reportaron el 100%, para este periodo se continua con el Plan de Medios del GIT de Comunicaciones que da cuenta de la gestión

realizada.

• Para el bimestre, la Oficina de Control Interno Disciplinario cumplió el 100% del indicador “Porcentaje de espacio físico

adaptado”, dado que ya se cuenta con el espacio físico para el funcionamiento de la Oficina de Control Interno Disciplinario;

incluyendo los puestos de trabajo tanto de funcionarios como de contratistas de prestación de servicios, el mobiliario para el

archivo de expedientes disciplinarios y el cerramiento del espacio físico que garantiza la custodia y reserva de los documentos;

este indicador no será sujeto de seguimiento en los posteriores bimestres.

DESPACHO DEL MINISTRO 

Área / GIT PLAN DE ACCIÓN
Nº INDICADORES 

PROPUESTOS
Nº INDICADORES 

REPORTADOS 

G.I.T. Comunicaciones
→ Apoyo al fortalecimiento del sector a nivel nacional -
comunicaciones

3 3

G.I.T. Organización Nacional 
Antidopaje

→ Apoyo al programa de control dopaje nacional 2 2

Oficina Asesora Jurídica → Gestión Jurídico del Ministerio 3 3

Oficina Cooperación Internacional
→ Asistencia a la cooperación internacional del sector a nivel 
nacional

6 6

Oficina de Control Interno → Evaluar el Sistema de Control Interno de la Entidad 4 4

Oficina de Control Interno 
Disciplinario

→ Gestión Proceso Disciplinario 3 3

Total general 21 21
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• Los 7 planes de acción del Despacho del Ministro, están
distribuidos, entre los de Inversión y los de
Funcionamiento así:

DESPACHO DEL MINISTRO 

• Para el quinto bimestre, las dependencias adscritas al
Despacho del Ministro en promedio han superado las metas
propuestas en los planes de acción. En especial las que tienen
que ver con el desarrollo de actividades ejecutadas de forma
virtual.

Área / GIT Plan de Acción
% de avance 
Programado

% de avance Real

G.I.T. Comunicaciones Apoyo al fortalecimiento del sector a nivel nacional - comunicaciones 83% 130%
G.I.T. Organización Nacional Antidopaje Apoyo al programa de control dopaje nacional 70% 150%
Oficina Cooperación Internacional Asistencia a la cooperación internacional del sector a nivel nacional 76% 117%
Oficina de Control Interno Evaluar el Sistema de Control Interno de la Entidad 100% 79%
Oficina Asesora Jurídica Gestión Jurídica del Ministerio 100% 86%
Oficina de Control Interno Disciplinario Gestión Proceso Disciplinario 62% 85%

Promedio Total general 82% 108%
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INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Total de campañas implementadas, internas y externas desde el 
plan de medios

40 21 83% 53%

Total de eventos cubiertos 120 310 81% 258%
Total de noticias publicadas en la página web, redes sociales e 
intranet

750 601 87% 80%

PROMEDIO AVANCE PAI 130%

Apoyo al fortalecimiento del sector a nivel nacional - Comunicaciones

INDICADORES PAI Meta
Avance 

Programado
Avance Real

% de avance 
Real

Actividades de Educación Realizadas 30 35 70% 117%

Muestras de control dopaje Realizadas 1000 1840 70% 184%
PROMEDIO AVANCE PAI 150%

Apoyo al programa de control dopaje nacional

Gestión Jurídica del Ministerio

INDICADORES PAI Meta
Avance 

Programado
Avance Real

% de avance 
Real

% de Actuaciones judiciales tramitadas 100% 100% 100% 100%

% de fichas de conciliaciones tramitadas 100% 57% 100% 57%

% de respuestas tramitadas 100% 100% 100% 100%
PROMEDIO AVANCE TOTAL 86%
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INDICADORES PAI Meta Avance 
Cuantitativo

% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Porcentaje de alianzas estratégicas internacionales establecidas 100% 57% 75% 57%

Porcentaje de avance de gestión en el desarrollo de alianzas 
estratégicas internacionales 

100% 65% 73% 65%

Porcentaje de avance en el desarrollo de actividades académicas 
y de intercambio de carácter nacional e internacional

100% 210% 83% 210%

Porcentaje de avance en el desarrollo de asistencias técnicas a 
organismos internacionales deportivos.

100% 173% 80% 173%

Porcentaje de avance en el desarrollo de eventos/reuniones de 
índole internacional convocados por organismos internacionales 
con participación de expertos e intercambio de experiencias

100% 112% 70% 112%

Porcentaje de avance en el desarrollo de las asistencias 
protocolarias en el marco de compromisos a nivel nacional e 
internacional con el Sistema Nacional del Deporte.

100% 88% 75% 88%

PROMEDIO AVANCE TOTAL 117%

Asistencia a la cooperación internacional del sector a nivel nacional
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INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Cumplimiento del Plan de Mejoramiento Institucional (CGR y 
AIG)

100% 30% 100% 30%

Cumplimiento en la Ejecución de Auditorias Internas de Gestión 100% 82% 100% 82%

Cumplimiento en la Ejecución de los seguimientos normativos 100% 103% 100% 103%

Cumplimiento rol de Enfoque hacia la Prevención. 100% 100% 100% 100%
PROMEDIO AVANCE TOTAL 79%

Evaluar el Sistema de Control Interno de la Entidad

Gestión Proceso Disciplinario

INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% Avance 

Programado
% de avance 

Real

Porcentaje  efectivo de referencias disciplinarias expedidas. 100% 88% 68% 88%

Porcentaje de espacio físico adaptado 100% 100% 51% 100%

Porcentaje efectivo de evaluación de quejas 100% 68% 68% 68%
PROMEDIO AVANCE TOTAL 85%
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• Los planes de acción asociados al Despacho del Viceministerio y a las Direcciones técnicas, son los que

concentran la mayoría de las actividades misionales del Ministerio, son los que dan cuenta y razón de la

gestión en el desarrollo de los planes, programas y programas deportivos y recreativos del Ministerio.

DESPACHO DEL VICEMINISTERIO 

Área / GIT PLAN DE ACCIÓN
Nº INDICADORES 

PROPUESTOS
Nº INDICADORES 

REPORTADOS 

Despacho Viceministra → Desarrollo de políticas públicas e investigación sectorial a nivel nacional 3 2

IVC → Apoyo a la inspección, vigilancia y control a nivel nacional 3 3

Recursos y Herramientas

→ Apoyo a la Infraestructura de Alta Competencia a Nivel Nacional
→ Apoyo a la Infraestructura Deportiva, Recreativa y de la Actividad Física a Nivel Nacional
→ Desarrollo al Laboratorio del Control al Dopaje Nacional
→ Mejoramiento Sedes Coldeportes Bogotá

17 16

Fomento y Desarrollo

→ Apoyo a la educación física extraescolar y el deporte formativo para la infancia, 
adolescencia y juventud a nivel nacional (supérate)
→ Desarrollo al Deporte escolar como herramienta de convivencia y paz nacional
→ Desarrollo al Deporte Social Comunitario
→ Desarrollo de la actividad física y los hábitos y estilos de vida saludables a nivel nacional
→ Desarrollo de la recreación a nivel nacional

20 20

Posicionamiento y 
Liderazgo

→ Apoyo a la Organización de Eventos Deportivos para la Preparación de Atletas y la 
Promoción del Deporte Nacional
→ Desarrollo al Deporte del Sistema Olímpico y Convencional para el Posicionamiento 
Liderazgo Deportivo Nacional
→ Desarrollo del Sistema Paralímpico para el Posicionamiento y Liderazgo Deportivo

30 30

Total general 73 66
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INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

% de avance de actividades realizadas para la formulación e 
implementación

100% 0% 60% 0%

Porcentaje de acompañamientos y asistencias técnicas 100% 70% 70% 70%

Porcentaje de seguimiento a la actividad legislativa 100% 25% 50% 25%
PROMEDIO AVANCE TOTAL 32%

Desarrollo de políticas públicas e investigación sectorial a nivel nacional
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• La direcciones técnicas del Ministerio son las encargadas de ejecutar los procesos misionales, para los

cual se formularon 13 planes de acción que están a cargo de los GIT de cada una de las áreas.

DESPACHO DEL VICEMINISTERIO 

G.I.T. Actividad Física
G.I.T. Deporte Escolar

G.I.T. Deporte Social Comunitario
G.I.T. Recreación

Supérate

Dirección de Fomento y Desarrollo

G.I.T. Centro de Alto Rendimiento - CAR
G.I.T. Infraestructura

G.I.T. Laboratorio Control de Dopaje

Dirección de Recursos y Herramientas del 
Sistema  Nacional del Deporte

G.I.T. Centro de Ciencias del Deporte - CCD
G.I.T. Deporte de Rendimiento Convencional
G.I.T. Deporte de Rendimiento Paralímpico

G.I.T. Desarrollo Psicosocial
G.I.T. Juegos y Eventos Deportivos

G.I.T. Programas y Proyectos Deportivos

Dirección de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo

G.I.T. Deporte Aficionado
G.I.T. Deporte Profesional

G.I.T. Actuaciones Administrativas

Dirección de Inspección, Vigilancia y Control
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• Para el quinto bimestre la Dirección de Inspección, Vigilancia y Control presentó un promedio de avance real de 93% de

acuerdo con la naturaleza de las actividades e indicadores formulados en el plan de acción “Apoyo a la inspección, vigilancia y

control a nivel nacional”.

• Para el año 2021, se programó la realización de cuatro Cursos de seis semanas, con dos componentes, el legal (3 primeras

semanas) y un componente financiero y contable (3 últimas semanas), las cohortes desarrolladas hasta el momento:

Cohorte 1: del 10 de mayo al 21 de junio al 2021 → Se matricularon 400 personas a nivel nacional para la primera cohorte de la

Presente Vigencia

Cohorte 2: 28 de junio al 09 de agosto → Se matricularon 550 personas a nivel nacional para la primera cohorte de la Presente

Vigencia

• De los 950 personas inscritas y matriculadas en los dos cohortes, desde la escuela virtual del deporte se han podido certificar

676 personas que han cumplido con los requerimientos para la certificación, superando la meta proyectada para el 2021.

Dirección de Inspección, Vigilancia y Control
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INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

% de tramites respondidos en termino 100% 100% 100% 100%
Acciones de investigación y/o capacitación sobre la realidad del 
fenómeno del futbol y la violencia asociada al futbol

4 3 75% 80%

Numero de personas Certificadas 500 676 80% 135%
PROMEDIO AVANCE TOTAL 93%

Desarrollo de políticas públicas e investigación sectorial a nivel nacional

Dirección de Inspección, Vigilancia y Control
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• Para el quinto bimestre la Dirección de Recursos y Herramientas del SND, reportó 16 de los 17 indicadores establecidos para los 4

planes de acción formulados.

• Para este bimestre la Dirección de Recursos y Herramientas presento un promedio de 51% en el avance real, teniendo en cuenta el

reporte realizado en las actividades del laboratorio y que algunas actividades del GIT CAR no tienen avance programado. Así mismo

es importante establecer que el GIT de Infraestructura está trabajando para poner al día el seguimiento en la herramienta

Dirección de Recursos y Herramientas del SND

Área / GIT PLAN DE ACCIÓN
% de avance 
Programado

% de 
avance 

Real

G.I.T. 
Infraestructura

→ Apoyo a la Infraestructura de Alta 
Competencia a Nivel Nacional

63% 41%

→ Apoyo a la Infraestructura Deportiva, 
Recreativa y de la Actividad Física a 
Nivel Nacional

68% 75%

G.I.T. Laboratorio 
Control de Dopaje

→ Desarrollo al Laboratorio del Control 
al Dopaje Nacional

88% 32%

G.I.T. CAR
→ Mejoramiento Sedes Coldeportes 
Bogotá

38% 57%

Promedio Total general 64% 51%
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INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

% conceptos técnicos de alta competencia 100% 91% 50% 91%

% de informes de alta competencia efectivamente realizados 100% 0% 60% 0%
% del presupuesto de alta competencia efectivamente 
comprometido

100% 64% 80% 64%

Mesas de trabajo con entes territoriales para Infraestructura de 
alta competencia

80% 10% 60% 10%

PROMEDIO AVANCE TOTAL 41%

Apoyo a la Infraestructura de Alta Competencia a Nivel Nacional

INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

% conceptos técnicos de alta competencia 100% 62% 50% 62%

% de informes de alta competencia efectivamente realizados 100% 79% 60% 79%
% del presupuesto de alta competencia efectivamente 
comprometido

100% 64% 80% 64%

Mesas de trabajo con entes territoriales para Infraestructura de 
alta competencia

80% 96% 80% 96%

PROMEDIO AVANCE TOTAL 36%

Apoyo a la Infraestructura Deportiva, Recreativa y de la Actividad Física a Nivel Nacional



Seguimiento a Plan de Acción Institucional
5to. BimestreDirección de Recursos y Herramientas del SND

INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

% de Número de ensayos realizados 100% 15% 100% 15%
Mantener la acreditación ONAC  del Laboratorio de Control al 
Dopaje

100% 14% 100% 14%

Mantenimiento de equipos 100% 14% 100% 14%

Presupuesto ejecutado y  planeado 100% 12% 85% 85%

Presupuesto ejecutado y  planeado (Adquirir equipos) 100% 6% 45% 45%

Visitas de auditoria 3 17% 100% 17%
PROMEDIO AVANCE TOTAL 75%

Desarrollo al Laboratorio del Control al Dopaje Nacional 

INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Cumplimiento adecuaciones contratadas  vs adecuaciones 
ejecutados

100% 0% 50% 0%

Cumplimiento recursos asignados vs recursos ejecutados 100% 70% 64% 70%
Usuarios atendidos en el  CAR 0% 84196 0% 100%

PROMEDIO AVANCE TOTAL 57%

Mejoramiento Sedes Coldeportes Bogotá 



Seguimiento a Plan de Acción Institucional 
5to. Bimestre

• La dirección de Fomento y Desarrollo cuenta con 5 planes de acción en donde se formularon 20 indicadores los cuales se

continúan reportando cumplidamente.

Dirección de Fomento y Desarrollo

Área / GIT PLAN DE ACCIÓN
% de avance 
Programado

% de avance 
Real

G.I.T. Recreación
→ Desarrollo de la recreación a nivel 
nacional 87% 74%

Supérate
→ Apoyo a la educación física extraescolar 
y el deporte formativo para la infancia, 
adolescencia y juventud a nivel nacional

52% 53%

G.I.T. Deporte Escolar
→ Desarrollo al Deporte escolar como 
herramienta de convivencia y paz nacional 73% 147%

G.I.T. Deporte Social 
Comunitario

→ Desarrollo al Deporte Social Comunitario 80% 101%

G.I.T. Actividad Física
→ Desarrollo de la actividad física y los 
hábitos y estilos de vida saludables a nivel 
nacional

80% 159%

Promedio Total general 74% 107%

• En general los 5 grupos adscritos a la dirección de Fomento cumplieron con lo programado en el tercer periodo
• Los GIT de Fomento continúan realizando la gestión pertinente para dar inicio a los programas a través de convenios con los

entes territoriales.
• Se avanzó en las inscripciones para los juegos Intercolegiados de los participantes en territorio, cumpliendo con la entrega de

incentivos tecnológicos, deportivos, de la misma manera se da inició al proceso de promoción de los juegos Intercolegiados.



INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Total de espacios generados   con los programas y proyectos de 
recreación 

5 10 80% 200%

Total de personas atendidas con los programas de Recreación a 
nivel nacional

65000 128089 65% 197%

Total de personas cualificadas a nivel nacional. 2100 1709 95% 81%
PROMEDIO AVANCE TOTAL 159%

Desarrollo de la recreación a nivel nacional

INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Porcentaje de acciones a todos los grupos de interés, incluyendo 
población con enfoque diferencial

100% 100% 90% 100%

Porcentaje de convenios con municipios y departamentos que 
implementan el programa juegos Intercolegiados.

100% 100% 100% 100%

Servicios prestados 692 145 72% 21%
PROMEDIO AVANCE TOTAL 74%

Apoyo a la educación física extraescolar y el deporte formativo para la infancia, adolescencia y juventud 
a nivel nacional (supérate)

Seguimiento a Plan de Acción Institucional 
5to. BimestreDirección de Fomento y Desarrollo



INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Nº de municipios impactados 330 79 85% 24%
Porcentaje de eventos realizados 100% 100% 33% 100%
Porcentaje de visitas efectivamente realizadas 100% 36% 38% 36%

PROMEDIO AVANCE TOTAL 53%

Desarrollo al Deporte escolar como herramienta de convivencia y paz nacional

INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Porcentaje de avance en el diseño e implementación del 
desarrollo del Programa Nacional de Capacitación 2021

100% 80% 70% 80%

Porcentaje de avance en la construcción de lineamientos 
orientadores para la práctica de actividad física y hábitos y 
estilos de vida saludable

100% 80% 80% 80%

Porcentaje de avance en la difusión de campañas sobre la 
promoción de hábitos y Estilos de Vida Saludable

100% 85% 100% 85%

Total de atenciones brindadas a la población con los programas 
territoriales de hábitos y estilos de vida saludable

800000 1287262 72% 161%

PROMEDIO AVANCE TOTAL 101%

Desarrollo de la actividad física y los hábitos y estilos de vida saludables a nivel nacional

Seguimiento a Plan de Acción Institucional 
5to. BimestreDirección de Fomento y Desarrollo



INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Número de capacitaciones del Deporte social comunitario 10 21 70% 210%
Número de contratos y /o convenios en seguimiento y/o 
proyectados para la liquidacion del equipo DSC en el territoio 
nacional

50 36 90% 72%

Porcentaje de asistencias brindadas a los entes deportivos 
depratamentales y municipales 

100% 73% 80% 73%

Porcentaje de avances en los acuerdos y concertaciones con 
mesas desarrolladas con los grupos de interes en la contruccion 
de las politicas publicas

100% 402% 70% 402%

Porcentaje de eventos acompañados 100% 0% 80% 0%
Porcentaje de eventos ejecutados y/ o acompañados  100% 5% 70% 5%
Total de atenciones a traves del programa deportes + en la 
vigencia 2021 

16000 43054 50% 269%

PROMEDIO AVANCE TOTAL 147%

Desarrollo al Deporte Social Comunitario

Seguimiento a Plan de Acción Institucional 
5to. BimestreDirección de Fomento y Desarrollo



Seguimiento a Plan de Acción Institucional
5to. Bimestre

• Para dar cumplimiento a las funciones establecidas en la dirección de Posicionamiento y Liderazgo, se formularon 3 planes de

acción en los que participan los 6 GIT adscritos.

• Para medir la ejecución de los planes de acción se tienen 30 indicadores, los cuales se vienen reportando puntualmente.

• Se resalta la gestión de seguimiento y acompañamiento realizado desde la Dirección a todos sus grupos de trabajo.

• Es de notar que las actividades desarrolladas en la mayoría de los indicadores asociados a deportistas de alto rendimiento con

proyección para el ciclo olímpico y paralímpico se supero muy ampliamente con respecto a las metas establecidas para la

vigencia.

Dirección de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo

Área / GIT PLAN DE ACCIÓN
% de avance 
Programado

% de avance 
Real

G.I.T. Juegos y Eventos Deportivos
Apoyo a la Organización de Eventos Deportivos para 
la Preparación de Atletas y la Promoción del Deporte 
Nacional

94% 70%

G.I.T. Centro de Ciencias del Deporte - CCD Desarrollo al Deporte del Sistema Olímpico y 
Convencional para el Posicionamiento Liderazgo 
Deportivo Nacional

81% 293%
G.I.T. Deporte de Rendimiento 
Convencional

G.I.T. Desarrollo Psicosocial Desarrollo del Sistema Paralímpico para el 
Posicionamiento y Liderazgo Deportivo 80% 117%

G.I.T. Programas y Proyectos Deportivos

Promedio Total general 85% 160%



Seguimiento a Plan de Acción Institucional
5to. Bimestre

• En general los 6 grupos adscritos a la dirección de Posicionamiento en algunos indicadores superaron muy por encima lo
programado.

• Se resalta la buena gestión que vienen desarrollando cada uno de los GIT para el cumplimiento de los indicadores y con el
reporte realizado en la plataforma SISEG.

• Se desarrollaron con mucho éxito Los IV Juegos de Mar y Playa

Dirección de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo



INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Porcentaje de asistencias, acompañamientos y seguimientos 
técnicos realizados a la(s) sede(s).

100% 95% 90% 95%

Porcentaje de avance  Documento de Política Pública en la 
organización de eventos deportivos y multideportivos 
(lineamiento técnico), realizados 

100% 86% 100% 86%

Porcentaje de eventos deportivos efectivamente apoyados para 
la organización de eventos deportivos y/o multideportivos. 

100% 97% 100% 97%

Porcentaje de las delegaciones efectivamente inscritas
Porcentaje de instructivos realizados.

100% 0% 86% 0%

PROMEDIO AVANCE TOTAL 70%

Apoyo a la Organización de Eventos Deportivos para la Preparación de Atletas y la Promoción 
del Deporte Nacional

Seguimiento a Plan de Acción Institucional 
5to. BimestreDirección de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo



INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Atletas de convencional alojados en la Villa 114 219 79% 192%
Atletas de convencional apoyados 15 22 88% 147%
Atletas de convencional apoyados proyección Tokio 2020 90 1846 100% 2051%
Atletas de convencional beneficiarios programa psicosocial 383 1201 80% 314%
Planes de Entrenamiento convencional 60 69 100% 115%
Porcentaje de atenciones de convencional en ciencias del 
deporte efectivamente realizadas en la vigencia 

100% 220% 90% 220%

Porcentaje de Atletas apoyados para la participación en ciclo 
olímpico convencional

100% 878% 90% 878%

Porcentaje de avance en el pago de Exatletas apoyados en el 
sector Convencional.

100% 73% 82% 73%

Porcentaje de Capacitaciones del SND 100% 38% 80% 38%
Porcentaje de federaciones colombianas apoyadas, 100% 78% 100% 78%
Porcentaje de Investigaciones en Ciencias del Deporte 
convencional efectivamente realizadas en la vigencia

100% 10% 0% 10%

Porcentaje de realización mesas de trabajo 100% 0% 80% 0%
Porcentaje de Sesiones de la Comisión General Disciplinaria 100% 70% 80% 70%
Reserva deportiva de convencional 500 0 80% 0%
Talentos de deporte convencional identificados 550 1119 80% 203%

PROMEDIO AVANCE TOTAL 293%

Desarrollo al Deporte del Sistema Olímpico y Convencional para el Posicionamiento Liderazgo 
Deportivo Nacional

Seguimiento a Plan de Acción Institucional 
5to. BimestreDirección de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo



INDICADORES PAI Meta Avance 
Cuantitativo

% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Atletas apoyados proyección Tokio 2020 100 198 100% 198%
Atletas de Paralímpico apoyados 15 19 88% 127%
Atletas de paralímpico beneficiarios programa psicosocial 100 162 80% 162%
Planes de Entrenamiento 20 24 100% 120%
Porcentaje de atenciones en ciencias del deporte Paralímpico 
efectivamente realizadas en la vigencia 

100% 98% 90% 98%

Porcentaje de Atetlas apoyados para la participación en ciclo 
olímpico

100% 216% 90% 216%

Porcentaje de avance en el pago de Exatletas apoyados en el 
sector paralímpico.

100% 70% 85% 70%

Porcentaje de federaciones colombianas apoyadas 100% 63% 90% 63%
Porcentaje de Investigaciones en Ciencias del Deporte 
Paralímpico efectivamente realizadas en la vigencia

100% 10% 0% 10%

Reserva deportiva Paralímpico 50 0 80% 0%

Talentos de Paralímpico identificados 50 113 80% 226%
PROMEDIO AVANCE TOTAL 117%

Desarrollo del Sistema Paralímpico para el Posicionamiento y Liderazgo Deportivo

Seguimiento a Plan de Acción Institucional 
5to. BimestreDirección de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo



Seguimiento a Plan de Acción Institucional
5to. Bimestre

• La Oficina Asesora de Planeación - OAP da cuenta del plan de

acción “Apoyo al fortalecimiento del sector a nivel nacional –

OAP”, donde se contemplan 6 actividades y se miden atreves de

8 indicadores.

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN

• Se avanza en la gestión de implementación adecuada de las
políticas asociadas a MIPG, con el fin de articular de mejor
manera la planeación, la gestión presupuestal, el talento humano,
el seguimiento y la evaluación los cuales son pilares para
importantes en el desarrollo de la gestión en el Ministeiro.

• La OAP tiene a su cargo 3 Grupos Internos de Trabajo.

• Para el cuarto bimestre se socializaron los resultados

del seguimiento a la Estrategia de Conflictos de

Interés del segundo trimestre, en el Comité

Institucional de Gestión y Desempeño; teniendo un

avance importante en las actividades planeadas.

• Se resalta el avance en el desarrollo del Observatorio

Nacional del Deporte liderado por el GIT de Gestión

del Conocimiento y la Innovación.



INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Boletin de consolidación de  avances efectivamente publicados 100% 60% 50% 60%
Porcentaje Cumplimiento en el reporte de los indicadores de 
gestión. 

100% 49% 49% 49%

Porcentaje de actividades efectivamente realizadas para la 
implementación de las políticas

100% 75% 84% 75%

Porcentaje de avance en la implementacion de la estrategia para 
la gestión de conflitos de interés 2021

100% 239% 75% 80%

Porcentaje de avance en las fases requeridas para la 
implementación del PEFC

33% 22% 8% 22%

Porcentaje dé cumplimiento del plan anticorrupción y atención 
al ciudadano

100% 69% 60% 69%

Porcentaje de Informes de Seguimiento realizados 100% 45% 40% 45%
Porcentaje de proyectos asesorados 100% 100% 100% 100%

PROMEDIO AVANCE TOTAL 63%

Apoyo al fortalecimiento del sector a nivel nacional - oficina asesora de planeación

Seguimiento a Plan de Acción Institucional 
5to. BimestreOficina Asesora De Planeación



Seguimiento a Plan de Acción Institucional
5to. Bimestre

• Para dar cumplimiento a las funciones de la Secretaría

General establecidas, se formularon 8 planes de acción, de

los cuales 2 son de inversión y los 6 restantes de

funcionamiento.

Secretaría General

• Para medir la ejecución de los planes de acción se tienen 
35 indicadores, los cuales se logro reportar la totalidad de 
los mismos.

• La Secretaría General tiene a su cargo 8 Grupos

Internos de Trabajo. Estos GIT ejecutan sus funciones

de acuerdo a lo establecido en la Resolución 2359 de

2019 “Por la cual se establecen los Grupos Internos

de Trabajo del Ministerio del Deporte y se asignan

sus funciones” .

• Dada la naturaleza de las actividades de los GIT de la

Secretaria General se evidencia que se supera el

porcentaje de avance programado.



Seguimiento a Plan de Acción Institucional
5to. BimestreSECRETARÍA GENERAL

Área / GIT PLAN DE ACCIÓN
% de avance 
Programado % de avance Real

G.I.T. Servicio Integral al Ciudadano
→ Apoyo al fortalecimiento del sector a nivel nacional - atención 
al ciudadano 44% 57%

G.I.T. Tecnologías de la Información y las 
Comunicaciones - TIC's

→ Implementación de las Tecnologías de la Información y 
Comunicación para el Sistema Nacional del Deporte a Nivel 
Nacional

70% 92%

G.I.T. Gestión Administrativa → Funcionamiento – Administrativa 79% 78%
G.I.T. Contratación → Funcionamiento – Contratación 83% 83%
G.I.T. Gestión Financiera y Presupuestal → Funcionamiento – Financiera 77% 74%
Secretaría General → Funcionamiento – Secretaría General 100% 100%
G.I.T. Talento Humano → Funcionamiento – Talento Humano 49% 66%
G.I.T. Tesorería → Funcionamiento – Tesorería 61% 59%

Total general 70% 76%



INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Porcentaje de ejecución de los ejercicios de participación 
ciudadana programados en el plan de participación de la 
vigencia

100% 31% 45% 31%

Porcentaje de informes aprobados y publicados 100% 75% 25% 75%
Porcentaje de informes publicados en la página web de la 
entidad

100% 66% 61% 66%

PROMEDIO AVANCE TOTAL 57%

Apoyo al fortalecimiento del sector a nivel nacional - atención al ciudadano

Seguimiento a Plan de Acción Institucional 
5to. BimestreSecretaría General

INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

% de avance en la adecuación de las sedes del ministerio 100% 67% 67% 67%
% de implementación del PINAR 100% 68% 76% 68%
% de implementación del Sistema de Gestión Ambiental SGA 100% 65% 66% 65%
% de tiquetes entregados 100% 100% 100% 100%
Pago de impuesto. Cumplimineto de obligaciones contractuales 100% 67% 67% 67%
Suministro de papelería y toners a las depedencias de la entidad, 
N° de cierres mensuales 

100% 100% 100% 100%

PROMEDIO AVANCE TOTAL 78%

FUNCIONAMIENTO – Administrativa



INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

% de Documentos contractuales elaborados 100% 83% 83% 83%
% de ejecución del Plan Anual de Adquisiciones 100% 83% 83% 83%

PROMEDIO AVANCE TOTAL 66%

FUNCIONAMIENTO – Contratación 

Seguimiento a Plan de Acción Institucional 
5to. BimestreSecretaría General

INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Gestión Contable - Estados financieros 100% 74% 75% 74%
Gestión Contable - Reportes trimestrales 100% 75% 88% 75%
Porcentaje de cuentas para pago  obligadas en el aplicativo SIIF 
Nación

100% 71% 72% 71%

Porcentaje de Informes de seguimiento presupuestal reportados 100% 74% 75% 74%
PROMEDIO AVANCE TOTAL 74%

FUNCIONAMIENTO – Financiera 

INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Gestión de pagos 100% 32% 32% 32%
INPANUT 100% 66% 72% 66%
Porcentaje de documentos de recaudo por clasificar  
Identificados y registrados

100% 80% 80% 80%

PROMEDIO AVANCE TOTAL 59%

FUNCIONAMIENTO – Tesorería



INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

% de ejecución del Plan Anual de Adquisiciones 100% 100% 100% 100%
Porcentaje de actos administrativos que se expiden 100% 100% 100% 100%
Porcentaje de carpetas validadas 100% 100% 100% 100%
Porcentaje de Oficio/informe/formato mediante el cual se da 
respuesta 

100% 100% 100% 100%

PROMEDIO AVANCE TOTAL 100%

FUNCIONAMIENTO – Secretaría General

Seguimiento a Plan de Acción Institucional 
5to. BimestreSecretaría General

INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Porcentaje de Cumplimiento al Plan de previsión de Recursos 
Humanos

100% 47% 55% 47%

Porcentaje de Cumplimiento del PIC 100% 70% 55% 70%
Porcentaje de Cumplimiento del Plan  Estrategico Talento 
Humano

50% 67% 25% 67%

Porcentaje de Cumplimiento del Plan de SST 100% 79% 55% 79%
Porcentaje de Cumplimiento plan de bienestar e incentivos 100% 67% 55% 67%

PROMEDIO AVANCE TOTAL 83%

FUNCIONAMIENTO – Talento Humano 



INDICADORES PAI Meta
Avance 

Cuantitativo
% de Avance 
Programado

% de avance 
Real

Indicador de entrenamiento relacionado con regulación y 
políticas de TI.

100% 82% 80% 82%

Disponibilidad servicios de conectividad y Nube 100% 100% 80% 100%
Licencias adquiridas y/o renovadas 800 110 0% 14%
Porcentaje de implementación del PETI 100% 75% 80% 75%
Porcentaje de implementación del plan de seguridad y 
privacidad de la información

100% 120% 67% 120%

Porcentaje de implementación del plan de tratamiento de 
riesgos de seguridad y privacidad de la información.

100% 100% 100% 100%

Porcentaje de Mantenimientos plataforma tecnológica 
realizados

100% 128% 85% 128%

Porcentaje de Sistemas de Información actualizados y operando. 100% 120% 67% 120%
PROMEDIO AVANCE TOTAL 92%

Implementación de las Tecnologías de la Información y Comunicación para el Sistema 
Nacional del Deporte a Nivel Nacional 

Seguimiento a Plan de Acción Institucional 
5to. BimestreSecretaría General



Seguimiento a Plan de Acción Institucional 
5to. BimestreANÁLISIS FINAL

Analizando los reportes de compromisos en el Plan Nacional de Desarrollo, con corte a octubre 31 de 2021 se puede determinar que
se evidencian avances en 7 de los 8 indicadores que tienen periodicidad trimestral y semestral logrando que el avance del cuatrienio
sea del 61,70%..

Con respecto al indicador “Niños, niñas, adolescentes y jóvenes beneficiarios que hacen parte del Programa Supérate+”. Se han realizado
acciones desde la dirección de Fomento con la escuela virtual del deporte para estructurar y ejecutar la estrategia de capacitaciones
virtuales para niños niñas y adolescentes y de esta forma avanzar en el cumplimiento de este indicador.

Es importante mencionar que se continua realizando un acompañamiento permanente a los indicadores rezagados como es el caso del
indicador Supérate + y se proyecta que al cierre de la vigencia 2022 cumplirá la meta establecida para el cuatrienio.

En lo que respecta al indicador “Nuevas medallas y reconocimientos en competencias internacionales”. Desde la dirección de
posicionamiento, se informa que a pesar que los eventos programados para las vigencias 2020 y 2021 no se cumplieron a causa de la
pandemia COVID 19 se proyecta alcanzar un 70% de la meta establecida para el cuatrienio.



Seguimiento a Plan de Acción Institucional
4to. BimestreANÁLISIS FINAL

En el segundo semestre del año se espera que los indicadores del PND muestren un avance importante, ya que en su mayoría el
periodo de medición es semestral y anual.

Es importante realizar una revisión conjunta a algunos indicadores del plan de acción “Mejoramiento Sedes” para que den cuenta de la
gestión realizada por el GIT Centro de Alto rendimiento ya que por su naturaleza no es posible realizar una adecuada programación, del
mismo modo algunas actividades salen del resorte del GIT y no generan información de valor.

Se resalta el esfuerzo que vienen realizando todas la áreas en cumplir con las actividades planeadas, de igual manera en general se
presenta una buena gestión vienen realizando todos los responsables del reporte.

A pesar de las dificultades presentadas las Direcciones Técnicas del Ministerio están realizando actividades de gestión para dar inicio a
todos los programas y proyectos, por lo que los avances más significativos se verán reflejados a partir del cuarto Bimestre.

Se recomiendo revisar muy bien las metas establecidas de cara a la planeación institucional para la vigencia 2022 ya que se evidencia
debilidad en la programación de los indicadores.


