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INTRODUCCION

Dando cumplimiento a las funciones de seguimiento asignadas a la OAP, v a la
Resolucion 2359 de 2019 “Por la cual se establecen los Grupos Internos de Trabajo del
Ministerio del Deporte y se asignan sus funciones” donde se cred el GIT de

Seguimiento, a continuacion se presenta el seguimiento realizado, correspondiente al

segundo bimestre de la vigencia 2021.

El seguimiento realizado a los indicadores del Plan Nacional de
Desarrollo, se realiza con la informacion reportada en la plataforma
SINERGIA del DNP con corte al 30 de abril.

Del mismo modo se realiza el seguimiento a la ejecucion presupuestal
correspondiente a lo corrido de la vigencia, partiendo de los recursos
asignados al Ministerio y distribuidos en cada uno de los proyectos de
inversion ejecutados por las areas de la entidad.

El Plan de Accidn es reportado por las areas la a través de la herramienta
en linea denominada SISEG — Sistema de Informacion de la Secretaria
General, para este seguimiento, se tomo la informacion reportada con
avance al 30 de abril de 2021. Esté seguimiento se realiza partiendo de
la metodologia y formatos disefiados con base en la herramienta
tecnoldgica establecida y teniendo en cuenta la estructura funcional del
Ministerio del Deporte.
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INTRODUCCION

El presente informe se realiza con el objetivo de fortalecer los mecanismos que permitan la toma de decisiones oportunas, enmarcadas en la gestion,
ejecucioén, seguimiento y evaluacion de los procesos, programas y proyectos que sirvan para direccionar las actividades hacia el desarrollo y evolucién del
deporte colombiano. En este sentido, el seguimiento y la medicidn aqui presentada es un factor indispensable en la gestion del ministerio, toda vez que hace
parte de la planeacion estratégica y la informacion suministrada permite resaltar los factores mas importantes para el desarrollo de los programas en cada

una de las dependencias del Ministerio.

. o L Nivel de Cumplimiento
Para este informe, el GIT de Seguimiento, consolidd los avances

reportados en cada una de las herramientas establecidas.
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La OAP tiene dentro de sus funciones “Realizar seguimiento periddico a la ejecucién presupuestal de los recursos de inversion y generar informes y
alertas tempranas para la implementacion de correctivos”. Esta actividad se desarrolla a través del GIT de Seguimiento, el cual articuladamente con el
GIT de Financiera, monitorea mensualmente el avance a la ejecucion presupuestal del Ministerio del Deporte; tomando como insumo, lo reportado en
el Sistema Integrado de Informacion Financiera (SIIF) Nacidn el cual es un sistema que coordina, integra, centraliza y estandariza la gestidn financiera
publica nacional, con el fin de propiciar una mayor eficiencia y seguridad en el uso de los recursos del Presupuesto General de la Nacion y de brindar

informacion oportuna y confiable.

lgualmente se realizan reuniones con las areas y dependencias encargada de la ejecucion con el fin de identificar las debilidades y proponer

correcciones a la gestion de los recursos asignados.
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ASIGNACION PRESUPUESTAL VIGENCIA 2021

El Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
mediante Ley de Presupuesto 2063 del 28 de
noviembre de 2020 y conforme al Decreto
de Liquidacién del Presupuesto Publico
Nacional 1805 del 31 de diciembre de 2020,
al MINISTERIO DEL DEPORTE le fue asignada
una apropiacién inicial de $737.745.2
millones de pesos de aportes Nacion.

MINISTERIO DEL DEPORTE
APORTE
NACIONAL
A. PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO $39.882.291.951
C. PRESUPUESTO DE INVERSION $697.862.964.025
FOMENTO A LA RECREACION, LA
ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE
430 PARA DESARROLLAR ENTORNOS DE $70.500.000.000
CONVIVENCIA Y PAZ
FORMACION Y PREPARACION DE
4302 DEPORTISTAS $614.985.340.042
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
4399 Y DIRECCION DEL SECTOR $12.377.623.983
DEPORTE Y RECREACION
TOTAL PRESPUESTO SECCION $737.745.255.976

RECURSOS
PROPIOS

TOTAL

$39.882.291.951
$697.862.964.025

$70.500.000.000

$614.985.340.042

$12.377.623.983

$737.745.255.976

Presupuesto total: $737.745.255.976
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MODIFICACIONES: ADICIONES, REDUCCIONES Y BLOQUEOS

Ri

N\

ursos Bloqueadg

ESTADO DE RECURSOS ASIGNADOS MINDEPORTE

VIGENCIA 2021
abril 30

86,4%
Presupuesto Disponible
$637.235.445.049

100%
Presupuesto Inicial

* Resultado de las modificaciones presentadas
sobre los recursos de Inversion, en el mes de
marzo de 2021 se presentd desbloqueo de
recursos por un total de S 67.556.931.107 en el
Programa Apoyo a la Infraestructura de Alta
Competencia a Nivel Nacional.

* Actualmente presenta recursos Bloqueados por
$100.509.810.927  equivalente al  13.6%,

o 22 0.782.L20.970
guedando asi, un Presupuesto Disponible para
1 2 30 4 50% 60% 70 80° 100% ejecutar de $637.235.445.049 correspondiente al
Soio > t 86,4% del total de recursos asignados al
‘. - olicitu resupuesto .. .
Bloqueo Actual
RECUISOS Presupuzs)to Inicial Bloqueg)lmclal " desblogueo o, q(z.3)=4 Y, Disponible Ministerio.
g (14
Funcionamiento $39.882.291.951 $2.759.237.953| 6,9% $0[ 0,0% $2.759.237.953| 6,9% |  $37.123.053.998
Inversion $697.862.964.025|  $300.000.000.000| 43,0% | $202.249.427.026| 29,0% | $97.750.572.974| 14,0% | $600.112.391.051
Total general $737.745.255.976|  $302.759.237.953| 41,0% | $202.249.427.026| 27,4% | $100.509.810.927| 13,6% | $637.235.445.049

Presupuesto total: $737.745.255.976
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MODIFICACIONES: ADICIONES, REDUCCIONES Y BLOQUEOS

En lo que respecta a los recursos de Inversion, al inicio de la vigencia se presentd un total de $300 mil millones de pesos de
recursos bloqueados, los cuales con corte al mes de abril el 67,4% de ellos fueron desbloqueados por un total de $202.249.4
millones de pesos, quedando asi un 32,6% correspondiente a $97.750.5 millones de pesos pendientes por desbloquear.

En las siguientes graficas se identifica la afectacion de los recursos bloqueados en cada uno de los programas ejecutados por el
Ministerio.

APOYO A LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA, RECREATIVA Y APOYO A LA INFRAESTRUCTURA DE ALTA COMPETENCIA A NIVEL
DE LA ACTIVIDAD FiSICA A NIVEL NACIONAL NACIONAL
RECURSOS BLOQUEADOS INICIO VIGENCIA $170.000.000 RECURSOS BLOQUEADOS INICIO VIGENCIA $130.000.000

Solicitud Desbloqueo
$129.999.999.999
100%

Solicitud Desbloqueo
$72.249.427.027
42%

Bloqueo Actual
$97.750.572.973
58%

Bloqueo Actual
81
0%
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AVANCE PRESUPUESTAL MINISTERIO DEL DEPORTE

DESCRIPCION MARZO % ABRIL % ;Fé%ﬂg?éﬂ A‘éfagsﬁ;?
PRESUPUESTO VIGENTE $737.74526 1000% |  $737.74526) 100,0% ] ]
cop $ 44975073 61,0% § 49739407 67.4% 64,2% 6.5%
COMPROMISO $ 25797095  35,0% $28057637|  380% 36,5% 31%
OBLIGACION §2522183  34% $375278 5% 4,3% 17%

=) De acuerdo a los datos suministrados, para
el mes de abril se presento un incremento
del 3,1% en la generacidon de contratacion
que con relacion a la gestion de CDP se
concreto el 47,4% en compromisos
reflejando el mismo efecto en la operacion
de registro de obligaciones

COMPORTAMIENTO EJECUCION PRESUPUESTAL

VIGENCIA 2021
PRESUPUESTO VIGENTE

$737.745,26

(e, &

MARZO ABRIL

N CDP  =—O=—PRESUPUESTO VIGENTE ~ ==O== COMPROMISO O~ OBLIGACION
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AVANCE DE EJECUCION RECURSOS DE INVERSION.

=) Como se indica en la siguiente tabla se presentan promedios de ejecucion dptimos con relacion a la gestion de
CDP y Compromisos, adicionalmente se puede identificar la afectacion de los recursos blogqueados con un
14,0% del total de los recursos asignados por tipo de gasto (Inversion), lo que hace que la ejecucion y los
indicadores se vean afectados.

Como se evidencia, el avance de ejecucion de las Obligaciones es muy bajo, para el caso de los recursos de
Inversion presenta solo un avance del 1.4% equivalente a $9.966,94 millones de pesos

230 U1/ [0} AVANCE 2do.

DESCRIPCION % et BIMESTRE

PRESUPUESTO VIGENTE $697.862,96| 100,0% | $697.862,96| 100,0% - -

APR BLOQUEADA $97.750,57| 14,0% $97.750,57| 14,0% 14,0% 0,0%
CDP $415.298,03| 59,5% | $462.860,61| 66,3% 62,9% 6,8%
COMPROMISO $250391,76| 359% | $269.85775| 387% | 37,3% 2,8%

OBLIGACION $18.623,93| 2,7% $28590,88| 4,1% 3,4% 1,4%
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AVANCE DE EJECUCION RECURSOS DE INVERSION.

=) Ejecucion de Compromisos consolidado

=) Ejecucidn de Obligaciones consolidado

COMPROMISO OBLIGACIONES
AVANCE AVANCE
PROGRAMAS PanSg;:’TE:TO % prRoveDo T PRI\EI?(:JIIED#TEESTO % ABRIL %  PROVEDIO L

BIMESTRE BIMESTRE
Fomento a La Recreacion, La Actividad Fomento a La Recreacion, La Actividad
Fisica  El Deporte para Desarrollar $7050000000000  $846368180700] 120% |  $9.495.00687600] 135% | 1T% | 15% Fisicay Hl Deporte para Desarrollar $7050000000000]  $435.890.016,00 0% $1005198809,67 14% | 10% | 08%
entornos de Convivencia y Paz entornos de Convivencia y Paz
Formacidny Preparacidnde Deportites | $614.983.340.041,001  $23322198390100) 319% |  $251572.20561000 L09% | 394% | 30% Formacicn y Preparacion de Deportistas $614985.34004100]  $17.433.205.385,00 2.8% $26337183.913,36] 43% | 36% | 14%
Fortalecimiento de la Gestidn y Direccidn . . . . Fortalecimiento de la Gestion y Direccion

y 12362398300 $8706.09916248) 0% |  $879053346648] TO% | O | 0T y y Y Y, o

de Secor Dt Rcreacin dlSctorDeortey Recracn $123762398300)  $754.838.40086| 6% $1268.49266656 100% | 81% | 40%
TOTAL $ 697.862.964.026,00 $ 250.391.764.870,48) 359% | 269.857.145.952,48| 387% | 313% | 28% | [TOTAL $697.862.964.024,00] $18.623.933.801,86 27% | $28590.875.389,57 41% | 34% | 14%

Dentro de la informacion relacionada se mantiene una muy baja ejecucion en
el proyecto de Fomento a La Recreacion, La Actividad Fisica y El Deporte para
Desarrollar entornos de Convivencia y Paz el cual presenta solo un promedio
de ejecucion mensual del 12,7% y un avance del 1.5% equivalente a $1.031.3
millones de pesos, ahora bien, el programa de Formacion y Preparacion de
Deportistas presenta un avance del 3.0% equivalente a $18.350.2 millones de
pesos y un promedio de ejecucion mensual del 39.8% resaltando una mejor
gestién de los recursos asignados, por ultimo, el Programa Fortalecimiento de
la Gestion y Direccion del Sector Deporte y Recreacion con un avance del

% es el mas bajo para el bimestre en atencidn considerando que presenta
optima ejecucion consolidada del 71,0%

En lo que respecta a la ejecuciéon de Obligaciones se presento mejora en la gestiéon
de registro de obligaciones para los programas Formacion y Preparacién de
Deportistas y el Programa Fortalecimiento de la Gestion y Direccion del Sector
Deporte y Recreacion con un 1,4% y 4,0% respectivamente; respecto a la baja
ejecucién de los compromisos del programa Fomento a La Recreacion, La Actividad
Fisica y El Deporte para Desarrollar entornos de Convivencia y Paz se refleja en Ia
baja ejecucion de las obligaciones con un avance del 0,8% equivalente a
$569.308.7 millones de pesos, consolidando la ejecucion de obligaciones se
presentd un avance total de los recursos asignados del 1.4% correspondiente a un
total $9.966.9 millones de pesos.




Seguimiento de Avance a la Ejecucion
Presupuestal — Inversion — 2do. Bimestre

AVANCE DE EJECUCION PRESUPUESTAL POR DEPENDENCIA.

=) DESPACHO DEL MINISTERIO m) DESPACHO DEL VICEMINISTERIO
PORCENTAJE DE AVANCE ) PORCENTAJE DE AVANCE
EJECUCION CADENA PRESUPUESTAL EJECUCION CADENA PRESUPUESTAL
(millones de pesos) (millones de pesos)
100%
100% . 0,0%
! 3,1% r 8,3%
. L

1,5%
7,2%

.
N% y

APROPIACI(jN VIGENTE CDP COMPROMISOS OBLIGACIONES APROPIACION VIGENTE CDP COMPROMISOS OBLIGACIONES
s MARZO $4.800 $1.794 51.265 5116 — MARZO 5800 $746 5556 566
#—ABRIL $4.800 $3.965 $1.298 $376 #—ABRIL $800 $746 5623 $123
+ CONRELACION A LA APROPIACION VIGENTE + CONRELACION A LAAPROPIACION VIGENTE
En lo que respecta al cierre del mes de abril 2021, se identifica un incremento En el despacho del Viceministerio se identifica que al cierre del mes de abril 2021,
representativo en la gestion de solicitud de CDP con un 3,1% en comparacién se ha gestionado el 93,3% de los recursos en CDP, consecuencia a esto se presenta
con el mes anterior, esta gestion no presenta el mismo reflejo en el registro aumento en la gestion de los compromisos con un avance del 8,3% equivalente a
de compromisos de los recursos, causando un efecto directo en los S67 millones de pesos, resultado de lo anterior se refleja en la gestion de
indicadores de obligaciones. obligaciones donde presento un indicador de avance del 7,2% equivalente a $58

millones pesos lo cual con relacidn a los recursos asignados representa un
porcentaje representativo.




Seguimiento de Avance a la Ejecucion
Presupuestal — Inversion — 2do. Bimestre

AVANCE DE EJECUCION PRESUPUESTAL POR DEPENDENCIA.

=) DIRECCION FOMENTO Y DESARROLLO

PORCENTAJE DE AVANCE )
EJECUCION CADENA PRESUPUESTAL

(millones de pesos)

100%

0,8%

1 - L]
APROPIACION VIGENTE CDpP COMPROMISOS OBLIGACIONES
——MARZO $70.500 $14.347 $8.464 5436
& ABRIL $70.500 $16.528 $9.495 $1.005

+CONRELACION A LAAPROPIACION VIGENTE

Al cierre del mes de abril 2021 y como se identifica en la grafica, el
desempefio de los recursos entre el mes de marzo y abril fue baja,
considerando que esta dependencia representa el 10,1% del total de los
recursos de inversion asignados al Ministerio para la vigencia 2021, es
necesario tomar decisiones y, de ser necesario, hacer los ajustes
pertinentes a que haya lugar, para de esta manera contribuir al
cumplimiento de las metas institucionales.

=) DIRECCION INSPECCION, VIGILANCIAY CONTROL - IVC

PORCENTAJE DE AVANCE
EJECUCION CADENA PRESUPUESTAL

(millones de pesos)

100%
0,1%

APROPIACION VIGENTE CbP COMPROMISOS 0B LIG}-‘\-CIONES
s MARZO $2.500 $2.368 $2.000 $176
#— ABRIL $2.500 $2.370 $2.077 $355
+ CONRELACION A LA APROPIACION VIGENTE

Con cierre al mes de abril 2021, la dependencia ha gestionado CDP por un total de
$2.370 equivalente el 94,8% el total de los recursos, lo que ha conllevado a generar
compromisos por el 87,6% sobre la asignacion total, al identificar que la utilizacién

de los recursos es alta esto se refleja en el aumento progresivo de los indicadores
de obligaciones.
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AVANCE DE EJECUCION PRESUPUESTAL POR DEPENDENCIA.

=) DIRECCION POSICIONAMIENTO Y LIDERAZGO
DEPORTIVO

PORCENTAJE DE AVANCE (4
EJECUCION CADENA PRESUPUESTAL

(millones de pesos)

100%

APROPIACION VIGENTE cbp

COMPROMISOS
——MARZO $190.900 $90.630 $16.027 $4.428
*—ABRIL $190.900 $171.382 $28.694 $9.056

OBLIGACIONES

+CONRELACION A LAAPROPIACION VIGENTE

Con cierre al mes de abril 2021, se presenta un aumento en la generacion
de CDP’S del 42.3% llegando asi a un 89,8% en la gestion de CDP sobre el
total de los recursos asignados, en lo que respecta a compromisos
presento un avance del 6.6% para un total consolidado del 15% lo cual es
un indicador bajo con relacion al total de la asignacion presupuestal, ahora
ien, a pesar de presentar un incremento significativo en el registro de
igaciones entre el mes de marzo a abril del 104,5%, el avance frente a
cursos asignados es del 2,4%

=) DIRECCION RECURSOS Y HERRAMIENTAS

PORCENTAJE DE AVANCE )
EJECUCION CADENA PRESUPUESTAL
(millones de pesos)

100%

1,2%
'
OBLIGACIONES

APROPIACION VIGENTE CDbpP

COMPROMISOS
==MARZO $319.492 $250.738 $214.023 $12.726
o ABRIL $319.492 $257.805 $219.577 $16.564

+CONRELACION A LAAPROPIACION VIGENTE

Con corte al mes de abril 2021 y como se muestra en la grafica, la gestion
presupuestal en general no presento incrementos representativos entre el mes de
marzo a abril y considerando que la dependencia participa con el 42,5% del total
de los recursos de inversién asignados al Ministerio, es necesario tomar decisiones
y, de ser necesario, hacer los ajustes pertinentes a que haya lugar, para de esta
manera contribuir al cumplimiento de las metas institucionales.
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AVANCE DE EJECUCION PRESUPUESTAL POR DEPENDENCIA.

=) OFICINA ASESORA DE PLANEACION =) SECRETARIA GENERAL

PORCENTAJE DE AVANCE

EJECUCION CADENA PRESUPUESTAL
millones de pesos

PORCENTAJE DE AVANCE ¢
EJECUCION CADENA PRESUPUESTAL

100% 0,0%
100%

' H 0,0%
', - 41%
N
0,4%
7.1%
' 3,4%
APROPIACION VIGENTE CDP COMPROMISOS OBLIGACIONES APROPIACION VIGENTE Ccop COMPROMISOS OBLIGACIONES
——MARZO $1.578 $1539 $1.356 5132 = MARZO $9.543 $8.136 $6.701 §544
o= ABRIL 51578 $1.539 $1.356 5244 #— ABRIL $9.543 $8526 $6.738 $867
La OAP, al mes de abril 2021, la dependencia ha gestionado CDP por un Con cierre al mes de abril 2021, se presenta un leve aumento en la generacion de

CDP’S del 4.1% y del 0.4% en compromisos llegando asi con estos ultimo a un total

total de $1.539 equivalente el 97,6% el total de los recursos, lo que ha
del 70,6% en contratacion, reflejando un aumento progresivo en el indicador del

conllevado a generar compromisos por el 86,0% sobre la asignacion total,
al identificar que la utilizacion de los recursos es alta, esta gestion se registro de obligaciones.

refleja en el aumento progresivo de los indicadores de obligaciones.
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Seguimiento al Plan Nacional de Desarrollo

El seguimiento y evaluacion que se realiza al Plan Nacional de
Desarrollo (PND) es una herramienta que permite que las
entidades del orden nacional evallien el progreso de las politicas
y programas de cada sector y de esta manera realicen los ajustes

necesarios para mejorar la efectividad y eficiencia de estas.

El ministerio del Deporte maneja once (11) indicadores dentro
del articulado general del PND vy adicionalmente trece (13) en el
componente étnico; a través de estos indicadores se analiza el
comportamiento que tienen los proyectos que maneja el
Ministerio en cuanto al cumplimiento de las metas y objetivos

trazados.

Por medio de este informe se presenta una descripcion de los

indicadores y sus avances frente a las metas establecidas.

Indicadores PND por Responsable

Direccionde
Fomentoy

Desarrollo.

7 Indicadores
T 3 del General
4 de NARP

Direccionde
Recursosy
Herramientas.

Direccionde
Posicionamiento
y Liderazgo.

3 Indicadores
1 del General

1 de Indigenas
1 de NARP

12

7/~

@ 1 Indicador

W
- 1 del General

Oficina Asesora
de Planeacion.




10

11

INDICADORES PND 2018-2022

Nifas, Nifios y Adolescentes que acceden a servicios deportivos
recreativos, de actividad fisica y aprovechamiento del tiempo
libre

Personas beneficiadas por el programa adulto mayor nuevo
comienzo “Otro Motivo para Vivir.

Municipios que implementan el programa adulto mayor nuevo
comienzo “Otro Motivo para Vivir”

Personas que acceden a servicios deportivos, recreativos y de
actividad fisica con enfoque diferencial

Municipios que implementan programas de recreacion,
actividad fisica, deporte social comunitario y aprovechamiento

del tiempo libre.

Nifos, nifias, adolescentes y jovenes beneficiarios que hacen
parte del Programa Supérate +

Escenarios deportivos y recreativos en condiciones de calidad
para el desarrollo de programas

Personas con talento deportivo identificadas y atendidas

Nifos, Nifias, Jévenes, Adolescentes que acceden a Reserva
Deportiva

Nuevas medallas y reconocimientos en competencias
internacionales

Porcentaje de avance en la implementacién del Observatorio
del Sistema Nacional del Deporte

Corte 31 diciembre de 2020

ﬁ\}' AVANCE ACUMULADO PND 2018-2022

180,00%
160,00% 157,17%
140,00%

120,00%

100,00% c

80,00%

60,00%

44,32% 44,33% 43,83% 42,90%

40,00%
20,00%

0,00%
mmm AVANCE ACUMULADO SINERGIA —e—META ACUM RELATIVA 2020 —e—META 2018-2022

Promedio de avance cumplimiento con corte al segundo ano de
ejecucion del PND
54,24%

30,00%

11
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INDICADORES PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2021

META
INDICADOR CUATRIENIO

Nifas, Niflos y Adolescentes que acceden a servicios
deportivos recreativos, de actividad fisicay
aprovechamiento del tiempo libre

200.000

Personas que acceden a servicios deportivos,
recreativos y de actividad fisica con enfoque
diferencial

5.000.000

Municipios que implementan programas de
recreacion, actividad fisica, deporte social
comunitario y aprovechamiento del tiempo libre.

1.102

Personas beneficiadas por el programa adulto mayor

nuevo comienzo “Otro Motivo para Vivir. 136.536

Municipios que implementan el programa adulto

: . - 750
mayor nuevo comienzo “Otro Motivo para Vivir”

Nifos, nifas, adolescentes y jovenes beneficiarios

que hacen parte del Programa Supérate + 8.000

B s

% DE AVANCE % DE AVANCE
ETA 2021 E BLE
CUATRIENIO MIETALZ0 2021 RESFONSA
44,32% 155.000 0
44.33% 4.500.000 0
88.93% 990 0 Direccidon de Fomento y
Desarrollo.
157,17% * 130.905 0
50.40% 719 0
0% 2.000 0

* Este porcentaje se debe a que la meta del cuatrienio ya fue superada. Con respecto a la linea base, la meta contempla un aumento de 22.760 personas y para el 2020 se amento en

35.782 lo que indica un cumplimiento del 157%
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INDICADORES PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2021

o 0,
INDICADOR MIETA o DEAVANCE META 2021 0 DE AVANCE RESPONSABLE

CUATRIENIO CUATRIENIO 2021
Nuevas me.dall‘as y recgnOC|m|entos en 1.800 20% 635 0
competencias internacionales
s s . Direccion de
Ninos, Ninas, Jovenes, Adglescentes que 1.875 74,83% 550 0 Posicionamiento y
acceden a Reserva Deportiva )
) Liderazgo
Personas con talento deportivo o
identificadas y atendidas 2.000 42,90% 600 0
A
Escenarios deportivos y recreativos en Direccién de
condiciones de calidad para el desarrollo 1.200 43,83% 300 0 Recursos y
de programas Herramientas
—
Porcentaje de avance en la Oficina Asesora de
implementacién del Observatorio del 100% 30% 15% 0 .
: . Planeacion
Sistema Nacional del Deporte
_

Importante: El bajo nivel de avance presentado en el primer periodo se debe a las dificultades presentas por la coyuntura actual que vive el
Pais, adicionalmente la mayoria de los convenios realizados con los entes territoriales, inician en el segundo semestre de la vigencia.

Cabe resaltar la constante gestion de las Direcciones Técnicas en la ejecucion de actividades encaminadas a avanzar en el cumplimiento de los
compromisos de Gobierno establecidos.
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INDICADORES PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2021

INDICADORES INDIGENAS

META % DE AVANCE
INDICADOR CUATRIENIO META 2021 CUATRIENIO PERIODICIDAD RESPONSABLE

Plan de accién y seguimiento de la

implementacién de la resolucion 1602 de 2018 100% 100% 100% Anual
formulados conjuntamente con la CONTPAE.
Porcentaje de ejecucion del plan de accion de la o o o
1 Resolucién 1602 de 2018 25% 12,50% 0% Anual
Porcentaje de avance en la reglamentacién de las Direccion de Fomento y
bases generales de los Juegos de la Amazonia - 100% 50% 0% Semestral Desarrollo.

Orinoquia Colombiana.

Porcentaje de avance en la elaboracion de la
estrategia para la estructuracién de proyectos de

., . 100% Cumplido 100% Semestral
deporte, recreacién y practicas ancestrales de la
Amazonia Colombiana.
Porcentaje de escenarios mejorados, adecuados o Direccion de Recursos
al Jorados 100% 50% 0% Anual . y
construidos con respecto a los priorizados. Herramientas
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INDICADORES PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2021

INDICADORES NARP

V)
META 0 DE

INDICADOR META 2021 AVANCE PERIODICIDAD RESPONSABLE

CUATRIENIO CUATRIENIO

Deportistas de alto rendimiento que pertenezcan a
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y
Palenqueras beneficiados con asistencia técnica, en
ciencias del deporte y apoyo psicosocial

30 10 33,33% Anual

C—
Deportistas de talento y reserva que pertenecen a Dlre.c.aon d?
comunidades Negras Afrocolombianas Raizales y 30 30 33,33% Anual P(()jSlClonamlento y
L Liderazgo
Palenqueras apoyados técnicamente. g
. Juegos del Caribe realizados 1 0 0% Anual
Numero de entrenadores vinculados al programa de
. prog 22 22 100% Semestral
Talentos Colombia.
Porcentaje de escenarios mejorados, adecuados o
construidos con respecto a los priorizados con Direccidn de Recursos
o8 > s 100% 50% 0% Anual .
acompafamiento de las comunidades Negras, y Herramientas
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras
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INDICADORES PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2021

INDICADORES NARP

META % DE AVANCE

INDICADOR CUATRIENIO META 2021 CUATRIENIO PERIODICIDAD RESPONSABLE

Estrategia para la ampliacion de la cobertura de las
actividades fisicas, recreativas y deportivas
extraescolares para las comunidades NARP
elaborada e implementada

1 1 0% Anual

Numero de convenios cofinanciados con los entes
deportivos departamentales para comunidades
Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras
gue maneja el programa Deporte + para la
promocioén de las practicas deportivas
tradicionales, ancestrales y convencionales

50 0 100% Anual Direccion de
Fomentoy
Desarrollo.

Numero de convenios cofinanciados con los entes
deportivos departamentales que desarrolle la linea
especifica para comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras que
maneja el programa deporte + para la promocion
de las practicas deportivas

50 25 0% Anual




FNEd  Seguimiento a Plan de Accion Institucional
— 2do. Bimestre

El Plan de accidn es un instrumento de programacion anual de las metas de la Entidad, que prioriza las iniciativas mas importantes de
cada una de las areas del Ministerio para el cumplimiento de los objetivos y metas establecidos para cada vigencia, articulando sus
procesos con los lineamientos del Plan Nacional de Desarrollo -PND vy el Plan Estratégico Institucional.

El Seguimiento aqui realizado presenta la informacion reportada en el aplicativo SISEG al 30 de abril de 2021.

Mensualmente cada area reporta en la herramienta establecida el avance de los indicadores, para lo cual bimestralmente se llevara a
cabo un reporte que permitira identificar el avance de las mestas establecidas, asi identificar si se requiere realizar ajustes vy
modificaciones para poder lograr los objetivos trazados por la Entidad.

A continuacion, se muestra cuantos indicadores se han reportado en lo corrido de |a vigencia, asi mismo se presenta el promedio del
porcentaje de avance programado y se compara con el porcentaje promedio de avance real reportado por cada Area o Direccion
Técnica.

El avance programado hace referencia a la proyeccion de cumplimiento bimestral de cada indicador, formulada en el plan de accién
para las metas propuestas. Mientras que el avance real representa el % de avance del plan de accién y es calculado con el promedio
de las mediciones mensuales de los indicadores, reportados en la plataforma SISEG por los enlaces o responsables de cargar dicha
medicion.

Para este segundo reporte se resalta la mejora en los tiempos de reporte por parte de las areas.




RESUMEN DE INDICADORES

Seguimiento a Plan de Acciodn Institucional
2do. Bimestre

* Para la vigencia 2021 el Ministerio del deporte formuld
29 planes de accion de los cuales 9 son de
Funcionamiento y 20 de Inversion.

@ nversion

0,
9 (31%) @ Funcionamiento

20 (69%)

Indicadores Reportados

132
Reportados

97%

0 136
Propuestos

* Con la actualizaciéon a la versién 2 del plan de accién se
identificaron 136 indicadores de seguimiento, distribuidos en
cada uno de los 29 planes de accion.

* En la herramienta SISEG se realiza el seguimiento a los 136
indicadores que se plantearon, de los cuales en el segundo
reporte aumento a 133, el 97% de indicadores reportados.

N2 INDICADORES N2 INDICADORES

DIRECCION TECNICA / AREAS PROPUESTOS REPORTADOS

Despacho del Viceministro del Deporte 3 1
Direccidén de Inspeccidn, Vigilancia y Control 3 3
Direccién de Recursos y Herramientas del Sistema

Nacional del Deporte 17 16
Direccion de Fomento y Desarrollo 20 20
Despacho del Ministro 28 27
Direccidn de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo 30 30
Secretaria General 35 35
Total general 136 132




Seguimiento a Plan de Acciodn Institucional

DESPACHO DEL MINISTRO 2do. Bimestre

De acuerdo con la metodologia implementada y atendiendo la estructura del organigrama del Ministerio del Deporte, el
Despacho del Ministro se encuentra conformado por siete (7) areas de gestion.

De los 28 indicadores formulados en los planes de accién del Despacho del Ministro se aumento el seguimiento a 27, solo esta
pendiente que inicie el Plan de Medios del GIT de Comunicaciones para poder reportar el indicador faltante.

N2 INDICADORES N2 INDICADORES

Area / GIT PLAN DE ACCION PROPUESTOS  REPORTADOS
G.IT Comunicaciones - Apoyf) al ‘fortaleamlento del sector a nivel nacional - 3 5
comunicaciones

G.L.T. Organizacion Nacional . :

Antidopaje - Apoyo al programa de control dopaje nacional 2 2
Oficina Asesora Juridica - Gestidn Juridico del Ministerio 3 3
Oficina Cooperacién Internacional - A_&stenaa a la cooperacidén internacional del sector a nivel 6 6

nacional

Oficina de Control Interno - Evaluar el Sistema de Control Interno de la Entidad 4 4
OfICI.na. de -Control Interno - Gestion Proceso Disciplinario 3 3
Disciplinario

Oficina Asesora de Planeacion - Apoyo al fortalecimiento del sector a nivel nacional — OAP 7 7
Total general 28 27




Seguimiento a Plan de Acciodn Institucional

DESPACHO DEL MINISTRO

2do. Bimestre

* Los 7 planes de accion del Despacho del Ministro, estan * En general, las dependencias adscritas al Despacho del
de Inversion y los de Ministro lograron cumplir las actividades del Plan de Accién en
un 39% al corte del segundo Bimestre, gracias a que algunos

distribuidos, entre los
Funcionamiento asi:

3(43%)

4 (57%)

o Inversion

@ Funcionamiento

41%

indicadores se siguen superando lo programado

39%

% de Avance % de Avance Real
Programado
[»)
Area/GIT Plan de Accion ﬁrggr:\;?:é:s % de avance Real
G.I.T. Comunicaciones Apoyo al fortalecimiento del sector a nivel nacional - comunicaciones 11% 13%
Oficina Asesora de Planeacion Apoyo a.l Ifortalecimiento del sector a nivel nacional - oficina asesora de 26% 959
planeacion
G.|.T. Organizacién Nacional Antidopaje Apoyo al programa de control dopaje nacional 10% 15%
Oficina Cooperacion Internacional Asistencia a la cooperacion internacional del sector a nivel nacional 8% 15%
Oficina de Control Interno Evaluar el Sistema de Control Interno de la Entidad 100% 54%
Oficina Asesora Juridica Gestiodn Juridica del Ministerio 100% 77%
Oficina de Control Interno Disciplinario Gestion Proceso Disciplinario 17% 73%
Promedio Total general 41% 39%
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DESPACHO DEL VICEMINISTERIO 2do. Bimestre

* Las areas que conforman el Despacho de la Viceministra son la que concentran sus actividades de
acuerdo con las directrices de nivel central cumpliendo con la mision establecida para el sector y son
las direcciones técnicas del Ministerio:

N2 INDICADORES N2 INDICADORES

Area / GIT PLAN DE ACCION PROPUESTOS  REPORTADOS
Despacho Viceministra |[-> Desarrollo de politicas publicas e investigacion sectorial a nivel nacional 3 1
IVC — Apoyo a la inspeccion, vigilancia y control a nivel nacional 3 3

- Apoyo a la Infraestructura de Alta Competencia a Nivel Nacional
Recursos y - Apoyo a la Infraestructura Deportiva, Recreativa y de la Actividad Fisica a Nivel Nacional 17 16
Herramientas - Desarrollo al Laboratorio del Control al Dopaje Nacional
- Mejoramiento Sedes Coldeportes Bogota
- Apoyo a la educacidn fisica extraescolar y el deporte formativo para la infancia,
adolescencia y juventud a nivel nacional (supérate)
Fomento y Desarrollo - Desarrollo al Deporte escglar como‘her‘ramienta de convivencia y paz nacional 20 20
- Desarrollo al Deporte Social Comunitario
- Desarrollo de la actividad fisica y los habitos y estilos de vida saludables a nivel nacional
- Desarrollo de la recreacién a nivel nacional
- Apoyo a la Organizacidon de Eventos Deportivos para la Preparacion de Atletas y la
Promocidn del Deporte Nacional
- Desarrollo al Deporte del Sistema Olimpico y Convencional para el Posicionamiento 30 30
Posicionamiento y Liderazgo Deportivo Nacional
Liderazgo - Desarrollo del Sistema Paralimpico para el Posicionamiento y Liderazgo Deportivo
Total general 73 70
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DESPACHO DEL VICEMINISTERIO 2do. Bimestre

* La direcciones técnicas del Ministerio son las encargadas de ejecutar los procesos misionales, para los
cual se formularon 13 planes de accidon que estan a cargo de los GIT de cada una de las areas.

Direccion de Recursos y Herramientas del

Direccion de Inspeccion, Vigilancia y Control Sistema Nacional del Deporte

G.I.T. Deporte Aficionado G.l.T. Centro de Alto Rendimiento - CAR
G.I.T. Deporte Profesional G.IL.T. Infraestructura
G.I.T. Actuaciones Administrativas G.I.T. Laboratorio Control de Dopaje
Direccién de Fomento y Desarrollo Direccidon de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo

G.L.T. Centro de Ciencias del Deporte - CCD
G.I.T. Deporte de Rendimiento Convencional
G.L.T. Deporte de Rendimiento Paralimpico
G.L.T. Desarrollo Psicosocial
G.I.T. Juegos y Eventos Deportivos
G.I.T. Programas y Proyectos Deportivos

G.L.T. Actividad Fisica
G.l.T. Deporte Escolar
G.l.T. Deporte Social Comunitario
G.I.T. Recreacidn
Supérate
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Direccion de Inspeccion, Vigilancia y Control

* Para el segundo bimestre la Direccidn de Inspeccién, Vigilancia y Control cumplié adecuadamente con su programacion de
acuerdo con la naturaleza de las actividades e indicadores formulados en el plan de accién “Apoyo a la inspeccidn, vigilancia y

III
.

control a nivel naciona

* Algunas de las actividades del plan de accidén inician con el cumplimiento a partir del segundo semestre de la vigencia.

Indicadores Reportados

55% 25%

% de Avance % de Avance Real

3
Reportados

Programado

0 3
Propuestos
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Direccion de Recursos y Herramientas del SND 2do. Bimestre

* Para el segundo bimestre la Direccion de Indicadores Reportados
Recursos y Herramientas del SND, aumento el
reporte a 16 de los 17 indicadores establecidos
para los 4 planes de accion formulados.

15% 21%

% de Avance Real

16
Reportados

% de Avance
Programado

* Para el este bimestre la Direccion de Recursos y
Herramientas presento un % avance real del
21%, este valor se calcula como el promedio de 0

L 17
los valores reportados para cada indicador
Propuestos
propuesto.
* Se resalta el aumento en el avance de los planes de
Area/ GIT PLAN DE ACCION Z’r:er:‘r’::‘::ls % de avance Real accion de Infraestructura debido a que un
g porcentaje importante de recursos se
-> Apoyo a la Infraestructura de 9% 66% ) ) ]
- Alta Competencia a Nivel Nacional ° 0 comprometieron. Al mismo tiempo que se logro
infraestructura | = APOYO a la Infraestructura aumentar la cantidad de mesas técnicas para
Deportiva, Recreativa y de Ia 9% 62% asesorar a los entes territoriales en la formulacién
Actividad Fisica a Nivel Nacional d ; :
e proyectos de infraestructura recreo deportiva.
G.L.T. Laboratorio | - Desarrollo al Laboratorio del o o
) . : 22% 16%
Control de Dopaje | Control al Dopaje Nacional . _
1T CAR > Mejoramiento Sedes 2o 3% * Se continua realizando un gran esfuerzo por parte
T Coldeportes Bogot ° ° del GIT del Laboratorio con el objetivo de lograr la
Promedio Total general 15% 11% acreditacion internacional.
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Direccion de Fomento y Desarrollo 2do. Bimestre

. . * La direccién de Fomento y Desarrollo cuenta con 5
% de avance % de avance

Programado Real planes de acciéon en donde se formularon 20
indicadores los cuales se contindan reportando
cumplidamente.

Area / GIT PLAN DE ACCION

G.L.T. Recreacion —> Desarrollo de la recreacién a nivel nacional 0% 0%

- Apoyo a la educaciodn fisica extraescolar y el
Supérate deporte formativo para la infancia, 0% 2%
adolescencia y juventud a nivel nacional

Indicadores Reportados

- Desarrollo al Deporte escolar como

G.1.T. Deporte Escolar . . . . 0% 3%
herramienta de convivencia y paz nacional
AT.D ial . L 20
G fepo.rte Socia - Desarrollo al Deporte Social Comunitario 7% 4%
Comunitario Reportados
G.IT. Actividad Fisica - gsarrollo.de la actividad flsllca y Io§ habitos 12% 9% 0 50
y estilos de vida saludables a nivel nacional
Promedio Total general 5% 4% Propuestos

* En general los 5 grupos adscritos a la direccién de
Fomento cumplieron con lo programado en el primer

bimestre
* Los GIT de Fomento contintdan realizando la gestidon
5% 4% pertinente para dar inicio a los programas a través de

convenios con los entes territoriales.

% de Avance % d
6 de Avance Real
Programado e Los avances importantes en la ejecucion de los

programas de Fomento se veran reflejados después del
segundo semestre de la vigencia.
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Direccion de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo 2do. Bimestre

* Para dar cumplimiento a las funciones establecidas en la direccién Indicadores Reportados
de Posicionamiento y Liderazgo, se formularon 3 planes de accidn
en los que participan los 6 GIT adscritos.

* Para medir la ejecucién de los planes de accidon se tienen 30
indicadores, los cuales se vienen reportando puntualmente.

30

., . o . Reportados
* Se resalta la gestion de seguimiento y acompainamiento realizado
desde la Direccion a todos sus grupos de trabajo. 0 30
Propuestos
< < % de avance
PLAN DE ACCION Area / GIT ° % de avance Real
Programado
Apoyo a la Organizacidn de Eventos Deportivos para la
Preparacion de Atletas y la Promocion del Deporte G.L.T. Juegos y Eventos Deportivos 20% 9%
Nacional
G.L.T. Centro de Ciencias del Deporte - CCD 6% 11%
Desarrollo al Deporte del Sistema Olimpico y G.I.T. Deporte de Rendimiento Convencional 19% 22%
Convencional para el Posicionamiento Liderazgo
Deportivo Nacional G.L.T. Desarrollo Psicosocial 13% 27%
G.L.T. Programas y Proyectos Deportivos 8% 23%
G.L.T. Centro de Ciencias del Deporte - CCD 6% 2%
Desarro"o del Sistema Paralimpico para el G.I.T. Deporte de Rendimiento Para|impic0 23% 10%
Posicionamiento y Liderazgo Deportivo G.L.T. Desarrollo Psicosocial 13% 8%
G.I.T. Programas y Proyectos Deportivos 14% 23%

Promedio Total general 16% 16%
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Direccidon de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo 2do. Bimestre

* En general los 6 grupos adscritos a la direccion de Posicionamiento cumplieron con lo programado al segundo bimestre.

* Se resalta la buena gestién que vienen desarrollando cada uno de los GIT para el cumplimiento de los indicadores y con el
reporte realizado en la plataforma SISEG.

* lgualmente los avances importantes en la ejecucion de los programas de Posicionamiento se veran reflejados después del
segundo semestre de la vigencia.

* Uno de los principales logros realizados durante lo corrido del afio es el apoyo constate a los deportistas, de cara a los Juegos
Olimpicos Tokio 2020

16% 16%

% de Avance % de Avance Real
Programado




SECRETARIA GENERAL

Seguimiento a Plan de Acciodn Institucional
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Para dar cumplimiento a las funciones de la Secretaria
General establecidas, se formularon 8 planes de accidn, de
los cuales 2 son de inversion y los 6 restantes de
funcionamiento.

2 (25%)

6 (75%)

@ !nversion

@ Funcionamiento

Para medir la ejecucion de los planes de accidn se tienen
35 indicadores, los cuales se logro reportar la totalidad de
los mismos.

Cada uno de los GIT realizaron el reporte en el segundo
bimestre cumpliendo con los plazos establecidos.

Indicadores Reportados

35
Reportados

0 35
Propuestos

La Secretaria General tiene a su cargo 8 Grupos
Internos de Trabajo. Estos GIT ejecutan sus funciones
de acuerdo a lo establecido en la Resolucion 2359 de
2019 “Por la cual se establecen los Grupos Internos
de Trabajo del Ministerio del Deporte y se asignan
sus funciones” .

Dada la naturaleza de las actividades de los GIT de Ia
Secretaria General se evidencia que se supera el
porcentaje de avance programado.



SECRETARIA GENERAL

Seguimiento a Plan de Acciodn Institucional

2do. Bimestre

% de avance

Area /GIT PLAN DE ACCION
/ Programado % de avance Real
. . - Apoyo al fortalecimiento del sector a nivel nacional - atencién

G.L.T. Servicio Integral al Ciudadano al ciudadano 11% 8%
G.I.T. Gestion Administrativa - Funcionamiento — Administrativa 22% 39%
G.L.T. Contratacion - Funcionamiento — Contratacion 17% 17%
G.LT. Gestién Financiera y Presupuestal - Funcionamiento — Financiera 18% 9%
Secretaria General —> Funcionamiento — Secretaria General 100% 100%
G.|.T. Talento Humano - Funcionamiento — Talento Humano 14% 15%
G.|.T. Tesoreria - Funcionamiento — Tesoreria 16% 7%

, - - Implementacion de las Tecnologias de la Informacion y
G.IT. Tecnologias de la Informacion y las Comunicacion para el Sistema Nacional del Deporte a Nivel 14% 25%
Comunicaciones - TIC's . P P 0 0

Nacional
Total general 14% 30%

% de Avance
Programado

14% 30%

% de Avance Real
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ANALISIS FINAL 2do. Bimestre

En general se presenta una 6ptima ejecucion de los recursos con relacion a los compromisos, con un promedio del 36,5%. A nivel
porcentual este indicador es importante dado que el ritmo de ejecucion del Ministerio para el segundo bimestre es el adecuado y
ayuda a mitigar en los préoximos meses los que podrian presentar una muy baja ejecucion. Es importante indicar que el programa
Fomento a La Recreacion, La Actividad Fisica y El Deporte para Desarrollar entornos de Convivencia y Paz, presenta una baja ejecucion
de sus recursos con un 12,7% con respecto a los compromisos; es de anotar que este programa representa el 10.1% de total de los
recursos de inversion y es necesario realizar acompafiamiento permanente de seguimiento para fortalecer la ejecucion.

En lo que compete a la ejecucion de las obligaciones en general, continua el indicador bajo en la ejecucion con un 4,3% sobre el total
de los recursos,

Analizando los reportes de compromisos en el Plan Nacional de Desarrollo, con corte a abril 28 de 2021 se puede determinar que no se
evidencian avances significativos con respecto al 31 de diciembre de 2020.

Es importante mencionar que se continua realizando un acompafiamiento permanente a los indicadores rezagados como es el caso del
indicador Supérate + y el de Nuevas medallas.

Con respecto al indicador “Nifos, nifias, adolescentes y jovenes beneficiarios que hacen parte del Programa Supérate+”. Se han
adelantado las respectivas acciones desde la direccion de Fomento con la escuela virtual del deporte para estructurar y ejecutar la
estrategia de capacitaciones virtuales para nifios nifias y adolescentes y de esta forma avanzar en el cumplimiento de este indicador,
para tal fin desde la OAP el 25 de mayo de 2021 hizo la solicitud al Departamento Nacional de Planeacidn de cambiar la descripcion del
indicador y la periodicidad de reporte cuantitativo de anual a trimestral para lo cual anexo documento con justificacion técnica de la
estrategia a implementar.
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ANALISIS FINAL 2do. Bimestre

En lo que respecta al indicador “Nuevas medallas y reconocimientos en competencias internacionales”. Desde la direcciéon de
posicionamiento, en articulacion con la OAP se proyectd un oficio solicitando al Departamento Nacional de Planeacion la disminucion
de las metas de este indicador ya que los eventos programados para las vigencias 2020 y 2021 no se cumplieron a causa de la
pandemia COVID 19 y esto afecto el cumplimiento de las metas propuestas.

En el segundo semestre del afio se espera que los indicadores del PND muestren un avance importante, ya que en su mayoria el
periodo de medicion es semestral y anual.

Es importante realizar una revision conjunta a algunos indicadores del plan de accion “Mejoramiento Sedes” para que den cuenta de la
gestion realizada por el GIT Centro de Alto rendimiento ya que por su naturaleza no es posible realizar una adecuada programacion, del
mismo modo algunas actividades salen del resorte del GIT y no generan informacion de valor.

Algunos de los indicadores formulados en los planes de accion tienen programacion cero (0) para los dos primeros bimestres, sin
embargo la gestion permanente de los grupos, permite continuar con el reporte de avance anticipado generando un porcentaje
superior al programado.

Se resalta el esfuerzo que vienen realizando todas la areas en cumplir con las actividades planeadas, de igual manera en general se
presenta una buena gestion vienen realizando todos los responsables del reporte.

A pesar de las dificultades presentadas las Direcciones Técnicas del Ministerio estan realizando actividades de gestion para dar inicio a
todos los programas y proyectos, por lo que los avances mas significativos se veran reflejados a partir del tercer Bimestre.



