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INTRODUCCION

Dando cumplimiento a las funciones de seguimiento asignadas a la OAP, y a la Resolucién 2359 de 2019 “Por la cual se
establecen los Grupos Internos de Trabajo del Ministerio del Deporte y se asignan sus funciones” donde se creo el GIT de
Seguimiento, a continuacion se relacionan las principales avaluaciones realizadas en el primer bimestre de la vigencia
2021:

L Seguimiento Presupuestal [ Seguimiento a Indicadores Plan Nacional de

0 Seguimiento a Plan de Accidn Institucional Desarrollo

El seguimiento realizado a los indicadores del Plan Nacional de Desarrollo, se realiza con la informacién reportada en la
plataforma SINERGIA del DNP con corte al 28 de febrero.

Del mismo modo se realiza el seguimiento a la ejecucion presupuestal correspondiente al ler bimestre de la vigencia,
partiendo de los recursos asignados al Ministerio y distribuidos en cada uno de los proyectos de inversion ejecutados por
las areas de la entidad.

El Plan de Accion es reportado por las areas la a través de la herramienta en linea denominada SISEG — Sistema de
Informacion de la Secretaria General, teniendo en cuenta que la herramienta se esta implementando por primera vez,
para este seguimiento, se tomo la informacion reportada hasta el 31 de marzo de 2021. Esté seguimiento se realiza
partiendo de la metodologia y formatos diseflados con base en la herramienta tecnologica establecida y teniendo en
cuenta la estructura funcional del Ministerio del Deporte.




Seguimiento de Avance a la Ejecucidn
Presupuestal — Inversion — 1er. Bimestre

* La OAP tiene dentro de sus funciones “Realizar seguimiento periddico a la ejecucion presupuestal de los recursos de
inversion y generar informes y alertas tempranas para la implementacion de correctivos”. Esta actividad se
desarrolla a través del GIT de Seguimiento, el cual articuladamente con el GIT de Financiera, monitorea
mensualmente el avance a la ejecucion presupuestal del Ministerio del Deporte; tomando como insumo, lo
reportado en el Sistema Integrado de Informacién Financiera (SIIF) Nacion el cual es un sistema que coordina,
integra, centraliza y estandariza la gestion financiera publica nacional, con el fin de propiciar una mayor eficiencia y
seguridad en el uso de los recursos del Presupuesto General de la Nacion y de brindar informacion oportuna vy

confiable.

* |gualmente se realizan reuniones con las areas y dependencias encargada de la ejecucion con el fin de identificar las

debilidades y proponer correcciones a la gestion de los recursos asignados.
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ASIGNACION PRESUPUESTAL VIGENCIA 2021

El Ministerio de Hacienda vy Creédito
Publico mediante Ley de Presupuesto
2063 del 28 de noviembre de 2020 vy
conforme al Decreto de Liquidacion del
Presupuesto Publico Nacional 1805 del 31
de diciembre de 2020, al MINISTERIO DEL
DEPORTE le fue asignada una apropiacion
inicial de $737.745.2 millones de pesos de
aportes Nacion.

MINISTERIO DEL DEPORTE
APORTE
NACIONAL
A. PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO $39.882.291.951
C. PRESUPUESTO DE INVERSION $697.862.964.025
FOMENTO A LA RECREACION, LA
ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE
4301 PARA DESARROLLAR ENTORNOS DE $70.500.000.000
CONVIVENCIA Y PAZ
FORMACION Y PREPARACION DE
4302 DEPORTSTAS $614.985.340.042
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
4399 Y DIRECCION DEL SECTOR $12.377.623.983
DEPORTE Y RECREACION
TOTAL PRESPUESTO SECCION $737.745.255.976

RECURSOS
PROPIOS

TOTAL

$39.882.291.951
$697.862.964.025

$70.500.000.000

§614.985.340.042

$12.377.623.983

$731.745.255.976

Presupuesto total: $737.745.255.976
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MINISTERIO DEL DEPORTE

ASIGNACION PRESUPUESTAL INICIAL VIGENCIA 2021
TOTAL RECURSOS $737.745.255.976

Inversion
$697.862.964.025,00
95%

Funcionamiento
$39.882.291.951,00
5%

* De acuerdo con el Decreto de Liquidacion

1805 de diciembre 2020, la distribucion de
los recursos presenta una asignacion del
54% para Gastos de Funcionamiento
correspondiente a $39.882.2 millones de
pesos y del 94,6% para Gastos de proyectos
de Inversion equivalente a $697.862.9
millones de pesos.

Resultado de las modificaciones presentadas
sobre los recursos de Inversion actualmente
presenta 23.7% equivalente a
$165.307.504.081 de Presupuesto
Blogueado quedando asi un Presupuesto
Disponible total de S $532.555.459.944

Presupuesto total: $737.745.255.976
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MODIFICACIONES: ADICIONES, REDUCCIONES Y BLOQUEOS

Presupuesto Solicitud Presupuesto
Recursos Inicial Bloqueo Inicial desbloqueo Bloqueo Actual Disponible
) ) % 3) % (2-3) =4 % (1-4)
Funcionamiento $39.882.291.951 $2.759.237.953| 6,9% $0| 0,0% $2.759.237.953| 6,9% | $37.123.053.998
Inversion $697.862.964.025| $300.000.000.000| 43,0% | $134.692.495.919|19,3%| $165.307.504.081|23,7% | $532.555.459.944
Total general $737.745.255.976| $302.759.237.953| 41,0% | $134.692.495.919|18,3%| $168.066.742.034|22,8%| $569.678.513.942

ESTADO DE RECURSOS ASIGNADOS MINDEPORTE
VIGENCIA 2021

77,2%
Recursos Blogqueados Presupuesto Disponible
$569.678.513.942
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AVANCE PRESUPUESTAL MINISTERIO DEL DEPORTE

. V=0 O AVANCE ler
DESCRIPCION % FEBRERO Eicucion P
PRESUPUESTO VIGENTE $ 737.745,26 100,0% $ 737.745,26| 100,0% - -
CoP $ 237.46816 32,2% $ 320.616,03| 43,5% 37,8% 11,3%
COMPROMISO $182.247,74| 24,7% $220.01094| 29,8% 21,3% 5,1%
OBLIGACION $3.351,23| 05% $7.4733]  1,0% 0,7% 0,6%
=) En lo que respecta a la ejecucién de las RIngEEIEZIIiE;:(l)Jz?ON
Obligaciones, estas presentan un PRESUPLESTO VIGENTE
rezago en el ritmo de ejecucion el cual . ;
es importante realizar un seguimiento
constante identificando factores sobre
la adecuada y oportuna recepcion de
. .. 29,8%
los bienes y servicios contratados en M%) -
las condiciones acordadas en el
0,5% 1,0%
contrato. ° 0
ENERO FEBRERO

CDP ®— PRESUPUESTO VIGENTE  —®— COMPROMISO  —O— OBLIGACION
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AVANCE DE EJECUCION RECURSOS DE INVERSION.

=) Como se indica en el siguiente cuadro se presentan promedios de ejecucién dptimos con relacion al
inicio de los dos primeros meses de la vigencia, adicionalmente se puede identificar la afectacion de
los recursos blogqueados con un 23.7% del total de los recursos asignados por tipo de gasto

(Inversion), lo que hace que la ejecucion vy los indicadores se vean afectados.

Como se evidencia, el avance de ejecucion de las Obligaciones es muy bajo, para el caso de los
recursos de Inversion presenta solo un avance del 0.3% equivalente a $2.046,50 millones de pesos

DESCRIPCION

ENERO

% FEBRERO

/

(000U AVANCE Ter

EJECUCION  [=lLISSy 3=
PRESUPUESTO VIGENTE $ 697.862,96/ 100,0% $697.86296]  100,0% - -
APR BLOQUEADA $165.307,50| 237% $165.30750] 237% 23,Th 0,0%
CDP $ 233550,10| 33,5% $287.75088  41,2% 31,3% 1,8%
COMPROMISO $179.61556| 25,7% $ 215.03385 308% 28,3% o1%
OBLIGACION $ 113484 02% $3181,35  05% 03% 03%
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AVANCE DE EJECUCION RECURSOS DE INVERSION.

=) Ejecucion de Compromisos consolidado =) Ejecucion de Obligaciones consolidado

COMPROMISO OBLIGACIONES
AVANCE
PROGRAMAS PREnSgE#TE:TO %  FEBRERO % PROMEDIO A\GZTCE vl febrero %  provenio [T
BIMESTRE BIMESTRE
Fomento a La Recreacidn, La Fomento a La Recreacion, La
Actvidad Fisicay B Deportepara | $7050000000000]  $ 99714435600 14% | $45885EI8200) 65% | 40% | 5T g‘e::‘rdr‘:‘l’la""rs;amyrii‘;°”e Para | 4705000000000 $000 00% $70741707000 01% | 01% 01%
Desarrollar entornos de Conwivencia y Paz
[F;;':raﬁcs'f:sypreparac'°" t §61698534006200)  $1TR005T1300| 288% | S20o5tesmneo0| % | 086 | 43 EZ;:\;T;?:SY Preparacion de sousmunoan  susnenon 0z | sassmsnm os | om | om
Ffml?Fimiento dela Gestiony Fortalecimiento de la Gestion y
Dreccmpldel Sector Deporte y $12.377.623.983,00 $ 27267783091 21,9% $7.92841217048) 641% |  430% 621% Direccién del Sector Deporte y § 12377.623983.00 $ s272585000| 03% § 225781595.84| 18% 1% 15%
Recreacion Recreacion
TOTAL $ 697.862.964.025,00| §179.615.563.320,91| 25,7% | $ 215.033.851.869,48| 30,8% | 28,3% 51% TOTAL $697.862.964.025,00] §1.134.844.590,00 0,2% | $3.181.349.452,84] 0,5% | 0,3% 0,3%
Dentro de la informacion relacionada se presenta una muy baja ejecucion en En lo que respecta a la ejecuciéon de Obligaciones los indicadores a nivel general
el proyecto de Fomento a La Recreacion, La Actividad Fisica y El Deporte para son muy bajos para el primer bimestre iniciando una brecha considerable que
Desarrollar entornos de Convivencia y Paz el cual presenta solo un promedio requiere ser evaluada mes a mes y realizar el seguimiento a la recepcion de los
de ejecucion del 4.0% y un avance del 5.1% equivalente a $3.591.4 millones bienes y servicios adquiridos por medio de la contratacion, de acuerdo como se
de pesos, bajo el mismo sentido, el programa de Formacién y Preparaciéon de indica en el siguiente cuadro informativo se presentd un avance total de los
Deportistas presenta un avance del 4.3% equivalente a $26.611.1 millones de recursos asignados del 0.3% equivalente a $2.046.5 millones de pesos.

pesos y un promedio de ejecucion del 30.8% resalta la atencion este
programa dado que presenta la mayor asignacion de recursos y su baja
jecucion es un factor a considerar para los resultados del Ministerio.
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AVANCE DE EJECUCION PRESUPUESTAL POR DEPENDENCIA.

=) DESPACHO DEL MINISTERIO m) DESPACHO DEL VICEMINISTERIO
PORCENTAJE DE AVANCE ) PORCENTAJE DE AVANCE
EJECUCION CADENA PRESUPUESTAL EJECUCION CADENA PRESUPUESTAL
(millones de pesos) (millones de pesos)
100%
100% * 14,7%
’ . .

0,1%

. 1 1 . 1 . 1

APROPIACION VIGENTE CDP COMPROMISOS OBLIGACIONES APROPIACION VIGENTE CDP COMPROMISOS OBLIGACIONES
= ENERO $4.800 $1.226 $429 50 =—=ENERO $800 $594 5431 $0
#—FEBRERO $4.800 51.496 51024 $31 ®—FEBRERO 5800 $711 $486 §22

+CONRELACION A LAAPROPIACION VIGENTE +CONRELACION A LA APROPIACION VIGENTE

En lo que respecta al cierre del mes de febrero 2021, se identifica la En el despacho del Viceministerio se identifica que al cierre del mes de febrero
confirmacién de generacion de contratos con relacion a los CDP emitidos en 2021, se presenta un aumento en la generacion de CDP’S del 14.7%, sin presentar
el mes de enero presentando un avance en su ejecucién del 5.1% compensacion equilibrada con la emision de contratos, lo que se ve reflejado en la
comparativo con los dos primeros meses de |a vigencia ejecucion de las obligaciones, estos datos son comparativos con los dos primeros

meses de |a vigencia.
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AVANCE DE EJECUCION PRESUPUESTAL POR DEPENDENCIA.

=) DIRECCION FOMENTO Y DESARROLLO =) DIRECCION INSPECCION, VIGILANCIAY CONTROL - IVC
PORCENTAJE DE AVANCE PORCENTAJE DE AVANCE
EIECUCION CADENA PRESUPUESTAL EJECUCION CADENA PRESUPUESTAL

(millones de pesos)

(millones de pesos)

100%
. 100%

1,3%

0,1% -

. APROPIACION VIGENTE CIjP COMPRCMISOS OBLIGACIONES
APROPIACION VIGENTE CDP COMPROMISOS OBLIGACIONES
——ENERO $70500 $4.935 $997 $0 —ENERO 52.500 51.376 5770 >0
a— FEBRERO §70500 $11425 54,589 ST &~ FEBRERO $2.500 52194 51612 533

+CONRELACION A LAAPROPIACION VIGENTE + CONRELACION A LAAPROPIACION VIGENTE
Al cierre del mes de febrero 2021, se presenta un aumento en la generacion Con cierre al mes de febrero 2021, se identifica un aumento muy importante en el
de CDP’S del 9.2% vy del 5.1% en compromisos, a pesar de presentar un avance de la generacion de CDP’S con el 32.7% y del 33.7% en compromisos,
avance significativo de enero a febrero, aun presenta una ejecucién baja con sobrepasando los indicadores para el bimestre, a pesar de presentar un avance
relacién a los recursos asignados. En lo que respecta a la ejecucién de las significativo de enero a febrero, presenta un rezago en la ejecucion de las
obligaciones su avance es minimo lo que refleja una contratacién posterior a obligaciones con relacién a los porcentajes tope para el bimestre.

la programacion de pagos de proveedores.
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AVANCE DE EJECUCION PRESUPUESTAL POR DEPENDENCIA.

=) DIRECCION POSICIONAMIENTO Y LIDERAZGO
DEPORTIVO

PORCENTAJE DE AVANCE
EJECUCION CADENA PRESUPUESTAL

(millones de pesos)

100%

1,1%

.

APROPIACION VIGENTE CDP COMPROMISOS OBLIGACIONES
——ENERO $145.900 $39.475 51787 $1.092
#—FEBRERO $145.900 $61.341 $9.690 $2.641

+ CONRELACION A LAAPROPIACION VIGENTE

Con cierre al mes de febrero 2021, se presenta un aumento en la generacién
de CDP’S del 15.0% vy del 5.4% en compromisos, a pesar de presentar un
avance significativo de enero a febrero, aun presenta una ejecucion baja con
relacidon a los recursos asignados. En lo que respecta a la ejecucion de las
bligaciones su avance presenta un ritmo prudencial

=) DIRECCION RECURSOS Y HERRAMIENTAS

PORCENTAJE DE AVANCE ¢
EJECUCION CADENA PRESUPUESTAL

(millones de pesos)

100%

7,7%
=y 5,9%

0,1%

. L .
APROPIACION VIGENTE Cop COMPROMISOS OBLIGACIONES
=—=ENERO $296.935 $178.019 $172.834 S0
&—FEBRERO $296.935 $201.004 $190.346 $181

+CONRELACION A LAAPROPIACION VIGENTE

Con corte al mes de febrero 2021, se presenta un aumento en la generacion de
CDP’S del 7.7% y del 5.9% en compromisos, de acuerdo a la grafica presenta una
Optima ejecucion de los recursos manteniendo un ritmo favorable con la
generacion de contratos, a pesar de presentar un avance significativo de enero a
febrero, presenta una ejecucion baja a la ejecucion de las obligaciones producto de
la emision de contratos al finalizar el mes de febrero.
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AVANCE DE EJECUCION PRESUPUESTAL POR DEPENDENCIA.

=) OFICINA ASESORA DE PLANEACION

PORCENTAJE DE AVANCE
EJECUCION CADENA PRESUPUESTAL

(millones de pesos)

100% 9,2%
* .

APROPIACION VIGENTE coP

COMPROMISOS OBLIGACIONES
e ENERO $1.578 $1.406 $810 S0
#-—FEBRERO $1.578 $1.551 $1.099 $57

+ CONRELACION A LAAPROPIACION VIGENTE

La OAP, al mes de febrero 2021, presenta un aumento en la generacion de
CDP’S del 9.2% vy del 18.3% en compromisos, estos Ultimos reflejan la
Optima utilizacidon de los recursos con la generacidon de contratacion de
acuerdo a los CDP emitidos, por ultimo, presenta una ejecucién baja de las
obligaciones producto de la emision de contratos al finalizar el mes de
ero.

=) SECRETARIA GENERAL

PORCENTAJE DE AVANCE
EJECUCION CADENA PRESUPUESTAL

(millones de pesos)

100%

1,1%
L ]

COMPROMISOS

APROPIACION VIGENTE CbP

OBLIGACIONES
—— ENERO $9.543 $6.520 $1.558 $43
®— FEBRERO $9.543 $8.029 $6.188 5144
+ CONRELACION A LAAPROPIACION VIGENTE

Con cierre al mes de febrero 2021, se presenta un aumento en la generacion de
CDP’S del 15.8% vy del 48.5% en compromisos, estos ultimos reflejan la éptima
utilizacién de los recursos con la generacién de contratacién de acuerdo con los
CDP emitidos, por ultimo, presenta una ejecucion baja de las obligaciones
producto de la emisidn de contratos al finalizar el mes de febrero.
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* El Ministerio del Deporte a través de las acciones que adelanta en cada una de sus lineas de accion, tiene el
proposito de dar cumplimiento a los objetivos planteados en el Plan Nacional de Desarrollo, para el cual, se tienen
indicadores asociados al sector Deporte y se miden a través de la plataforma SINERGIA. Dentro del PND 2018 —
2022, el Ministerio del Deporte tiene a su cargo 24 indicadores, de los cuales 11 hacen parte del sector en general y
los 13 restantes son indicadores étnicos; en este sentido el seguimiento se realiza enviando correos a los encargados
del reporte designados por las direcciones técnicas donde se les indica el nimero de indicadores a su cargo,
adicionalmente si el reporte debe ser cualitativo o cuantitativo, esto Ultimo de acuerdo con la periodicidad del
indicador, también se realizan reuniones con el enlace del DNP en las cuales se proponen cambios en la manera de
medir los indicadores y se proponen posibles soluciones frente a las dificultades que se presentan mes a mes. Esta

plataforma tiene apertura los primeros 10 dias de cada mes y se reporta mes vencido.

* Por medio de este informe se presenta una descripcion de los indicadores y sus avances frente a las metas
establecidas; dado que para el primer bimestre de la vigencia 2021 no se presenta avance significativo, lo datos

presentados son lo que actualmente se encuentran en la herramienta SINERGIA.
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INDICADORES PND 2018-2022

Nifas, Nifios y Adolescentes que acceden a servicios deportivos
recreativos, de actividad fisica y aprovechamiento del tiempo
libre

Personas beneficiadas por el programa adulto mayor nuevo
comienzo “Otro Motivo para Vivir.

Municipios que implementan el programa adulto mayor nuevo
comienzo “Otro Motivo para Vivir”

Personas que acceden a servicios deportivos, recreativos y de
actividad fisica con enfoque diferencial

Municipios que implementan programas de recreacion,
actividad fisica, deporte social comunitario y aprovechamiento

del tiempo libre.

Nifos, nifias, adolescentes y jovenes beneficiarios que hacen
parte del Programa Supérate +

Escenarios deportivos y recreativos en condiciones de calidad
para el desarrollo de programas

Personas con talento deportivo identificadas y atendidas

Nifos, Nifias, Jévenes, Adolescentes que acceden a Reserva
Deportiva

Nuevas medallas y reconocimientos en competencias
internacionales

Porcentaje de avance en la implementacién del Observatorio
del Sistema Nacional del Deporte

Corte 31 diciembre de 2020

ﬁ\/' AVANCE ACUMULADO PND 2018-2022

180,00%
160,00% 157,17%
140,00%

120,00%

100,00% c

80,00%

60,00%

44,32% 44,33% 43,83% 42,90%

40,00%
20,00%

0,00%
mmm AVANCE ACUMULADO SINERGIA —e—META ACUM RELATIVA 2020 —e—META 2018-2022

Promedio de avance cumplimiento con corte al segundo ano de
ejecucion del PND
54,24%

30,00%

11




Seguimiento al Plan Nacional de Desarrollo
ler. Bimestre

INDICADORES PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2021

META % DE AVANCE
INDICADOR CUATRIENIO META 2021 CUATRIENIO PERIODICIDAD RESPONSABLE

Nifas, Nifos y Adolescentes que acceden a servicios
deportivos recreativos, de actividad fisica 'y 200.000 155.000 44,32% Trimestral
aprovechamiento del tiempo libre

Personas que acceden a servicios deportivos,

0 :
recreativos y de actividad fisica con enfoque diferencial >-000.000 4.500.000 e UATES !

Municipios que implementan programas de recreacion,

actividad fisica, deporte social comunitario y 1.102 990 88.93% Trimestral Direccién de Fomento y
aprovechamiento del tiempo libre. Desarrollo.

Personas b('aneflciladas por e:I program_a .adulto mayor 136.596 130.905 157, 17% * Anual

nuevo comienzo “Otro Motivo para Vivir.

Mun|C|p|os_que |r11’1plementa.m el progr_am’? adulto mayor 750 719 50.40% Anual

nuevo comienzo “Otro Motivo para Vivir

Nifios, nifias, adolescentes y jovenes beneficiarios que 8.000 5 .000 0% Anual

hacen parte del Programa Supérate +

* Este porcentaje se debe a que la meta del cuatrienio ya fue superada. Con respecto a la linea base, la meta contempla un aumento de 22.760 personas y para el 2020 se
amento en 35.782 lo que indica un cumplimiento del 157%




Seguimiento al Plan Nacional de Desarrollo

ler. Bimestre

INDICADORES PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2021

INDICADOR

META
CUATRIENIO

META 2021

% DE AVANCE
CUATRIENIO

PERIODICIDAD

RESPONSABLE

Nuevas medallas y reconocimientos en competencias
internacionales

Nifos, Nifias, Jovenes, Adolescentes que acceden a
Reserva Deportiva

Personas con talento deportivo identificadas y
atendidas

Escenarios deportivos y recreativos en condiciones de
calidad para el desarrollo de programas

Porcentaje de avance en la implementacion del
Observatorio del Sistema Nacional del Deporte

1.800

1.875

2.000

1.200

100%

635

550

600

300

15%

20%

74,83%

42,90%

43,83%

30%

Trimestral

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

Direccién de
Posicionamiento y
Liderazgo

Direccidon de Recursos y
Herramientas

Oficina Asesora de
Planeacion
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INDICADORES PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2021

INDICADORES INDIGENAS

META % DE AVANCE
INDICADOR CUATRIENIO META 2021 CUATRIENIO PERIODICIDAD RESPONSABLE

Plan de accién y seguimiento de la implementacion de
la resolucién 1602 de 2018 formulados conjuntamente 100% 100% 100% Anual
con la CONTPAE.

Porcentaje de ejecucién del plan de accion de la

(o) (o) (o)
Resolucion 1602 de 2018 25% 12,50% 0% Anual

Porcentaje de avance en la reglamentacion de las bases Direccion de Fomento y
generales de los Juegos de la Amazonia - Orinoquia 100% 50% 0% Semestral Desarrollo.
Colombiana.

Porcentaje de avance en la elaboracién de la estrategia
para la estructuracién de proyectos de deporte,
recreacion y practicas ancestrales de la Amazonia
Colombiana.

100% Cumplido 100% Semestral

Porcentaje de escenarios mejorados, adecuados o 0 0 0 Direccidon de Recursos y
. . 100% 50% 0% Anual .
construidos con respecto a los priorizados. Herramientas




Seguimiento al Plan Nacional de Desarrollo
ler. Bimestre

INDICADORES PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2021

INDICADORES NARP

META % DE AVANCE

INDICADOR CUATRIENIO META 2021 CUATRIENIO PERIODICIDAD RESPONSABLE

Deportistas de alto rendimiento que pertenezcan a
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y
Palenqueras beneficiados con asistencia técnica, en
ciencias del deporte y apoyo psicosocial

30 10 33,33% Anual

Deportistas de talento y reserva que pertenecen a Dirchién d?
comunidades Negras Afrocolombianas Raizales y 30 30 33,33% Anual P95|C|onam|ento y
Palenqueras apoyados técnicamente. Liderazgo
Juegos del Caribe realizados 1 0 0% Anual
Numero de entrenadores vinculados al programa de

. et 22 22 100% Semestral
Talentos Colombia.
Porcentaje de escenarios mejorados, adecuados o
construidos con respecto a los priorizados con 100% 50% 0% Anual Direccién de Recursos y
acompanamiento de las comunidades Negras, Herramientas

Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras




Seguimiento al Plan Nacional de Desarrollo
ler. Bimestre

INDICADORES PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2021

INDICADORES NARP

META % DE AVANCE

INDICADOR CUATRIENIO META 2021 CUATRIENIO PERIODICIDAD RESPONSABLE

Estrategia para la ampliacidon de la cobertura de las
actividades fisicas, recreativas y deportivas
extraescolares para las comunidades NARP elaborada e
implementada

1 1 0% Anual

Numero de convenios cofinanciados con los entes

deportivos departamentales para comunidades Negras,

Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras que maneja el 50 0 100% Anual Direccién de Fomento y
programa Deporte + para la promocidn de las practicas Desarrollo.

deportivas tradicionales, ancestrales y convencionales

Numero de convenios cofinanciados con los entes

deportivos departamentales que desarrolle la linea

especifica para comunidades Negras, Afrocolombianas, 50 25 0% Anual
Raizales y Palenqueras que maneja el programa deporte

+ para la promocion de las practicas deportivas




Seguimiento a Plan de Accion Institucional
ler. Bimestre

El Plan de accion es un instrumento de programacion anual de las metas de la Entidad, que prioriza las iniciativas
mas importantes de cada una de las areas del Ministerio para el cumplimiento de los objetivos y metas establecidos
para cada vigencia, articulando sus procesos con los lineamientos del Plan Nacional de Desarrollo -PND vy el Plan
Estratégico Institucional.

El Seguimiento aqui realizado presenta la informacion reportada en el aplicativo SISEG al 31 de marzo de 2021

Mensualmente cada darea reporta en la herramienta establecida el avance de los indicadores, para lo cual
bimestralmente se llevara a cabo un reporte el cual permitira identificar el avance de las mestas establecidas, si se
requiere realizar ajustes y modificaciones y asi poder lograr los objetivos trazados por la Entidad.

A continuacion se muestra cuantos indicadores se reportaron en el primer bimestre de la vigencia, asi mismo se
presenta el promedio del porcentaje de avance programado para el primer periodo y se compara con el promedio
del porcentaje de avance real de cada Area o Direccion Técnica.

El avance programado hace referencia a la proyeccion de cumplimiento bimestral de cada indicador, realizada en Ia
formulacion del plan de accion para las metas propuestas. Mientras que el avance real se calcula como, el promedio
de las mediciones mensuales tomadas de los valores de medicion de los indicadores reportados en la plataforma
SISEG por los enlaces o responsables de cargar dicha medicion.

Dado que para el primer bimestre no se presentan avances significativos a los planes de accion; los colores de las
graficas no representan ningun semaforo de alerta.



Seguimiento a Plan de Acciodn Institucional

RESUMEN DE INDICADORES ler. Bimestre
* Para la vigencia 2021 el Ministerio del deporte formulo  Para medir el avance y detectar fallas en la ejecucién del plan

29 planes de accion de los cuales 9 son de de accién se generaron 136 indicadores de seguimiento

Funcionamiento y 20 de Inversion. distribuidos en cada uno de los 29 planes de accidn.

Inversion . . ..
® * En la herramienta SISEG se realiza el seguimiento a los 136

@ Funcionamiento indicadores que se plantearon, de los cuales en el primer
bimestre se reportaron 109

9 (31,03%)

2 0
DIRECCION TECNICA / AREAS N2 INDICADORES N2 INDICADORES

PROPUESTOS REPORTADOS
20 (98,97%) Despacho Viceministro 3 0
IVC 3 3
Recursos y Herramientas 17 11
Despacho Ministro 28 19
Indicadores Reportados Fomento y Desarrollo 20 20
Secretaria General 33 27
Posicionamiento y Liderazgo 32 32
Total general 136 112

112

Reportados 136

Propuestos




Seguimiento a Plan de Acciodn Institucional

DESPACHO DEL MINISTRO ter. Bimestre

De acuerdo con la metodologia implementada y atendiendo la estructura del organigrama del Ministerio del Deporte, el
Despacho del Ministro se encuentra conformado por siete (7) areas de gestion.

De los 28 indicadores formulados en los planes de accion del Despacho del Ministro solo se reportaron 19 para el primer
bimestre, quedando pendiente 9.

N2 INDICADORES N2 INDICADORES

Area / GIT PLAN DE ACCION PROPUESTOS  REPORTADOS
G.IT Comunicaciones - Apoyf) al ‘fortaleamlento del sector a nivel nacional - 3 5
comunicaciones

G.L.T. Organizacion Nacional . :

Antidopaje - Apoyo al programa de control dopaje nacional 2 2
Oficina Asesora Juridica - Gestidn Juridico del Ministerio 3 3
Oficina Cooperacién Internacional - A_&stenaa a la cooperacidén internacional del sector a nivel 6 0

nacional

Oficina de Control Interno - Evaluar el Sistema de Control Interno de la Entidad 4 4
OfICI.na. de -Control Interno - Gestion Proceso Disciplinario 3 2
Disciplinario

Oficina Asesora de Planeacion - Apoyo al fortalecimiento del sector a nivel nacional — OAP 7 5
Total general 28 19




Seguimiento a Plan de Acciodn Institucional

DESPACHO DEL MINISTRO

1er. Bimestre

* Los 7 planes de accién del Despacho del Ministro, estan * En general, las dependencias adscritas al Despacho del
de Inversion y los de Ministro lograron cumplir las actividades del Plan de Accidn en
un 30% en el primer Bimestre, gracias a que algunos

distribuidos, entre los
Funcionamiento asi:

3(42,86%)

o Inversion

@ Funcionamiento

15%

% de Avance

programado |
Bimestre

4 (57,14%) indicadores se cumplieron superando lo programado

30%

% de Avance
Real | Bimestre

% de avance

Area/GIT Plan de Accién % de avance Real
Programado
G.I.T. Comunicaciones Apoyo al fortalecimiento del sector a nivel nacional - comunicaciones 8% 10%
. L, Apovyo al fortalecimiento del sector a nivel nacional - oficina asesora de
Oficina Asesora de Planeacion POy Ny 6% 23%
planeacién
G.|.T. Organizacién Nacional Antidopaje Apoyo al programa de control dopaje nacional 7% 16%
Oficina Cooperacidn Internacional Asistencia a la cooperacion internacional del sector a nivel nacional 25% 0%
Oficina de Control Interno Evaluar el Sistema de Control Interno de la Entidad 17% 24%
Oficina Asesora Juridica Gestion Juridica del Ministerio 17% 25%
Oficina de Control Interno Disciplinario Gestioén Proceso Disciplinario 22% 19%
Total general 15% 16%




Seguimiento a Plan de Acciodn Institucional

DESPACHO DEL VICEMINISTERIO

1er. Bimestre

* Las areas que conforman el Despacho de la Viceministra son la que concentran sus actividades de
acuerdo con las directrices de nivel central cumpliendo con la mision establecida para el sector y son
las direcciones técnicas del Ministerio:

N2 INDICADORES N2 INDICADORES

Area / GIT PLAN DE ACCION PROPUESTOS  REPORTADOS
Despacho Viceministra |[-> Desarrollo de politicas publicas e investigacion sectorial a nivel nacional 3 0
IVC — Apoyo a la inspeccion, vigilancia y control a nivel nacional 3 3

- Apoyo a la Infraestructura de Alta Competencia a Nivel Nacional
Recursos y - Apoyo a la Infraestructura Deportiva, Recreativa y de la Actividad Fisica a Nivel Nacional 17 g
Herramientas - Desarrollo al Laboratorio del Control al Dopaje Nacional
- Mejoramiento Sedes Coldeportes Bogota
- Apoyo a la educacidn fisica extraescolar y el deporte formativo para la infancia,
adolescencia y juventud a nivel nacional (supérate)
Fomento y Desarrollo - Desarrollo al Deporte escglar como‘her‘ramienta de convivencia y paz nacional 20 20
- Desarrollo al Deporte Social Comunitario
- Desarrollo de la actividad fisica y los habitos y estilos de vida saludables a nivel nacional
- Desarrollo de la recreacién a nivel nacional
- Apoyo a la Organizacidon de Eventos Deportivos para la Preparacion de Atletas y la
Promocidn del Deporte Nacional
- Desarrollo al Deporte del Sistema Olimpico y Convencional para el Posicionamiento 32 32
Posicionamiento y Liderazgo Deportivo Nacional
Liderazgo - Desarrollo del Sistema Paralimpico para el Posicionamiento y Liderazgo Deportivo
Total general 75 63




Seguimiento a Plan de Acciodn Institucional

DESPACHO DEL VICEMINISTERIO ter. Bimestre

* La direcciones técnicas del Ministerio son las encargadas de ejecutar los procesos misionales, para los
cual se formularon 13 planes de accidon que estan a cargo de los GIT de cada una de las areas.

Direccion de Recursos y Herramientas del

Direccion de Inspeccion, Vigilancia y Control Sistema Nacional del Deporte

G.I.T. Deporte Aficionado G.l.T. Centro de Alto Rendimiento - CAR
G.I.T. Deporte Profesional G.IL.T. Infraestructura
G.I.T. Actuaciones Administrativas G.I.T. Laboratorio Control de Dopaje
Direccién de Fomento y Desarrollo Direccidon de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo

G.L.T. Centro de Ciencias del Deporte - CCD
G.I.T. Deporte de Rendimiento Convencional
G.L.T. Deporte de Rendimiento Paralimpico
G.L.T. Desarrollo Psicosocial
G.I.T. Juegos y Eventos Deportivos
G.I.T. Programas y Proyectos Deportivos

G.L.T. Actividad Fisica
G.l.T. Deporte Escolar
G.l.T. Deporte Social Comunitario
G.I.T. Recreacidn
Supérate



Seguimiento a Plan de Acciodn Institucional

Direccion de Inspeccion, Vigilancia y Control ler. Bimestre

» Para el primer bimestre |la Direccidon de Inspeccion, Vigilancia y Control cumplié 100% con su programacion de acuerdo con la
naturaleza de las actividades e indicadores formulados en el plan de accion “Apoyo a la inspeccion, vigilancia y control a nivel

|I)
.

naciona

* El 100% en el avance, se debe a que la direccion de IVC, da respuesta a todas las solicitudes de tramites en el termino
especifico.

Indicadores Reportados

100% 100%
7 % de Avance % de Avance
programado Real | Bimestre
Reportados | Bimestre

7
Propuestos




Direccidon de Recursos y Herramientas del SND

Seguimiento a Plan de Acciodn Institucional
ler. Bimestre

* Para el primer bimestre la Direccion de
Recursos y Herramientas del SND, reporto 10 de
los 17 indicadores establecidos para los 4 planes
de accién formulados.

* Para el primer bimestre la Direccion de
Recursos y Herramientas presento un % avance
real del 11%, este valor se calcula como el
promedio de los valores reportados para cada
indicador propuesto.

Indicadores Reportados

10

Reportados

17
Propuestos

% de avance

Area / GIT PLAN DE ACCION Programado % de avance Real
- Apoyo a la Inf‘raestructura clje 4% 16%
GIT Alta Competencia a Nivel Nacional
Infraes.tn;u.ctura - Apoyo a la Infraestructura
Deportiva, Recreativa y de la 4% 15%
Actividad Fisica a Nivel Nacional
G.L.T. Laboratorio | - Desarrollo al Laboratorio del 7% 13%
Control de Dopaje | Control al Dopaje Nacional ° °
G.IT CAR - Mejoramiento S(,edes 3% 0%
Coldeportes Bogota
Total general 5% 11%

5% 11%

% de Avance % de Avance

Real | Bimestre

programado
| Bimestre

Es importante realizar una revision conjunta a
algunos indicadores para que den cuenta de la
gestion realizada por el GIT Centro de Alto
rendimiento ya que por su naturaleza no es posible
realizar una adecuada programacién, del mismo
modo hay actividades que salen del resorte del
GIT.

Se esta realizando un gran esfuerzo por parte del
GIT del Laboratorio con el fin de lograr la
acreditacion internacional.
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Direccion de Fomento y Desarrollo ler. Bimestre

% de avance %deavance  ° La direccion de Fomento y Desarrollo cuenta con 5

Area / GIT PLAN DE ACCION .,
/ Programado Real planes de acciéon en donde se formularon 20

> Apoyo a la educacion fisica extraescolar y el indicadores los cuales fueron reportados con
Supérate deporte formativo para la infancia, adolescencia y 2% 0% gestion para el primer bimestre.
juventud a nivel nacional (supérate) .
Indicadores Reportados
G.L.T. Deporte -> Desarrollo al Deporte escolar como
. . . . 0% 0%
Escolar herramienta de convivencia y paz nacional
G'I'T' Deporte. .| > Desarrollo al Deporte Social Comunitario 3% 7%
Social Comunitario
G.L.T. Actividad - Desarrollo de la actividad fisica y los habitos y 1% 0% 20
Fisica estilos de vida saludables a nivel nacional ° °
» D : Reportados
G.L.T. Recreacion —> Desarrollo de la recreacion a nivel nacional 0% 0%
Total general 2% 3% 20
Propuestos
* En general los 5 grupos adscritos a la direccién de
Fomento cumplieron con lo programado en el primer
bimestre
0 o ., .
2% 3% * Para algunos planes de accién no se registra avance
% de Avance % de Avance cuantitativo, los grupos realizaron la gestion pertinente
programado Real | Bimestre para dar inicio a los programas proyectados.
| Bimestre * Los avances importantes en la ejecucion de los

programas de Fomento se veran reflejados después del
segundo semestre de la vigencia.




Direccion de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo

Seguimiento a Plan de Acciodn Institucional
ler. Bimestre

Para dar cumplimiento a las funciones
establecidas en la direccién de Posicionamiento y
Liderazgo, se formularon 3 planes de accion en los
que participan los 6 GIT adscritos.

Para medir la ejecucion de los planes de accion se
tienen 32 indicadores, los cuales fueron
reportados en el primer bimestre.

Indicadores Reportados

32

Reportados

32
Propuestos

% de avance

PLAN DE ACCION Area / GIT % de avance Real
Programado
Apoyo a la Organizacidn de Eventos Deportivos para la
Preparacion de Atletas y la Promocion del Deporte G.L.T. Juegos y Eventos Deportivos 14% 1%
Nacional
G.L.T. Centro de Ciencias del Deporte - CCD 3% 8%
Desarrollo al Deporte del Sistema Olimpico y G.|.T. Deporte de Rendimiento Convencional 6% 13%
Convencional para el Posicionamiento Liderazgo
Deportivo Nacional G.L.T. Desarrollo Psicosocial 11% 17%
G.L.T. Programas y Proyectos Deportivos 4% 7%
G.L.T. Centro de Ciencias del Deporte - CCD 3% 0%
Desarro"o del Sistema Paralimpico para el G.I.T. Deporte de Rendimiento Para|impic0 10% 14%
Posicionamiento y Liderazgo Deportivo G.L.T. Desarrollo Psicosocial 11% 5%
G.I.T. Programas y Proyectos Deportivos 4% 4%
Total general 7% 8%
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Direccidon de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo ler. Bimestre

* En general los 6 grupos adscritos a la direccion de Posicionamiento cumplieron con lo programado en el primer bimestre.

* Se resalta la buena gestién que vienen desarrollando cada uno de los GIT para el cumplimiento de los indicadores y con el
reporte realizado en la plataforma SISEG.

* lgualmente los avances importantes en la ejecucion de los programas de Posicionamiento se veran reflejados después del
segundo semestre de la vigencia.

* Uno de los principales logros realizados durante el primer bimestre fue que el 01 de Febrero 2021, se logro reactivar
nuevamente el alojamiento de Deportistas en la Villa Deportiva, alcanzando un total de 34 deportistas alojados al cierre del
mes de febrero 2021

7%

% de Avance

8%
% de Avance
Real | Bimestre

programado
| Bimestre




SECRETARIA GENERAL

Seguimiento a Plan de Acciodn Institucional
ler. Bimestre

Para dar cumplimiento a las funciones de la Secretaria
General establecidas, se formularon 8 planes de accidn, de
los cuales 2 son de inversion y los 6 restantes de

funcionamiento.

6 (75%)

2 (25%)

@ !nversion

@ Funcionamiento

Para medir la ejecucion de los planes de accion se tienen
33 indicadores, los cuales 27 fueron reportados en el

primer bimestre

Solo una dependencia no reportd en los términos

sefialados con corte al 31 de marzo

Indicadores Reportados

27

Reportados

33
Propuestos

La Secretaria General tiene a su cargo 8 Grupos
Internos de Trabajo. Estos GIT ejecutan sus funciones
de acuerdo a lo establecido en la Resolucion 2359 de
2019 “Por la cual se establecen los Grupos Internos
de Trabajo del Ministerio del Deporte y se asignan
sus funciones” .

Cada uno de los GIT realizaron el reporte del primer
bimestre cumpliendo con los plazos establecidos.



SECRETARIA GENERAL

Seguimiento a Plan de Acciodn Institucional

1er. Bimestre

% de avance

Area /GIT PLAN DE ACCION
/ Programado % de avance Real
- Apoyo al fortalecimiento del sector a nivel nacional - atencién
G.L.T. Servicio Integral al Ciudadano al ciudadano 5% 7%
G.I.T. Gestion Administrativa —> Funcionamiento — Administrativa 22% 0%
G.I.T. Contratacion —> Funcionamiento — Contratacion 17% 17%
G.|.T. Gestidn Financiera y Presupuestal - Funcionamiento — Financiera 17% 9%
Secretaria General - Funcionamiento — Secretaria General 100% 100%
G.l.T. Talento Humano - Funcionamiento — Talento Humano 10% 5%
G.|.T. Tesoreria - Funcionamiento — Tesoreria 16% 7%
, ., - Implementacidn de las Tecnologias de la Informaciény
G.IT. Tecnologias de la Informacion y las Comunicacion para el Sistema Nacional del Deporte a Nivel 13% 45%
Comunicaciones - TIC's . P P 0 0
Nacional
Total general 27% 29%

27% 29%

% de Avance

programado
| Bimestre

% de Avance
Real | Bimestre
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ANALISIS FINAL ler. Bimestre

En conclusion, se presenta una optima ejecucion de los recursos con relacion a los compromisos, con un promedio del 28.3%, a nivel
porcentual este indicador es importante dado que el ritmo de ejecucion del Ministerio para el primer bimestre es alto y ayuda a mitigar
en los proximos meses los que podrian presentar una muy baja ejecucion. Es importante indicar que el programa Fomento a La
Recreacion, La Actividad Fisica y El Deporte para Desarrollar entornos de Convivencia y Paz, presenta una muy baja ejecucion de sus
recursos con un 6.5% con respecto a los compromisos; es de anotar que este programa representa el 10.1% de total de los recursos de
inversion y es necesario realizar acompafiamiento permanente de seguimiento para fortalecer la ejecucion.

En lo que compete a la ejecucion de las obligaciones en general, presenta un indicador muy bajo en la ejecucion con un 0.5% sobre el
total de los recursos, luego de la validacion de la informacién del ritmo de ejecucion se identifica que el proceso que abarca la gestion
de capacidad de contratar y de comprometer el presupuesto se produce al finalizar el mes de febrero produciendo que el plan de pagos
de estos contratos inicien su proceso en el mes de marzo, lo que lleva a realizar un seguimiento a los bienes recibidos, servicios
prestados y demas exigibilidades pendientes de pago con el objetivo de obtener un indicador optimo y ajustado al finalizar la vigencia,
mitigando los efectos de constitucion de reservas, cuentas por pagar y carga operacional en las dependencias gestoras de pagos.

Analizando los reportes de compromisos en el Plan Nacional de Desarrollo, con corte a febrero 28 de 2021 se puede determinar que no
se evidencian avances con relacion a la informacion del corte 31 de diciembre de 2020.

Es importante mencionar que se viene realizando un acompafiamiento permanente a los indicadores rezagados como es el caso del
indicador Supérate + vy el de Nuevas medallas. Para los cual se esta trabajando articuladamente con las areas para que se mejoren estos
indicadores con respecto a la metra del cuatrienio.



Seguimiento a Plan de Acciodn Institucional

ANALISIS FINAL ler. Bimestre

En el segundo semestre del afio se espera que los indicadores del PND muestren un avance importante, ya que en su mayoria el
periodo de medicion es semestral y anual.

Algunos de los indicadores formulados en los planes de accidn tienen programacion cero (0) para el primer bimestre, sin embargo la
gestion de los grupos permitio reportar avance anticipado generando un avance real superior al programado.

Debido a lo anterior 5 de las 7 dependencias del Despacho del Ministro, presentan avance real superior al programado y solo una no
registro avance en los tiempos establecidos.

Se resalta el esfuerzo de los GIT de la Secretaria General por realizar el reporte en los tiempos establecido, ya que esta vigencia es la
primera que se integran a la medicién por resultados y el reporte de indicadores en la herramienta SISEG. Logrando un avance real en
promedio del 29%, superando lo programado en el primer bimestre.

A pesar de las dificultades presentadas las Direcciones Técnicas del Ministerio estan realizando actividades de gestion para dar inicio a
todos los programas y proyectos, por lo que los avances mas significativos se veran reflejados a partir del tercer Bimestre.

NOTA:

El presente informe se presenta de manera extemporanea, debido que la herramienta tecnoldgica se esta implementando por primera
vez lo que ha ocasionado que se deban realizar ajustes sobre la marcha en términos de reporte y capacitaciones. Asi mismo se dio plazo
adicional para que las areas se familiaricen con la plataforma lo que llevo a que algunas no cumplieran con los plazos establecidos.

A partir del segundo bimestre la herramienta cierra el plazo los 6 primero dias habiles de cada mes para el registro de avance de los
diferentes planes.



