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Seguimiento a la ejecución de planes de acción  
Segundo trimestre 2020. 

Oficina Asesora de Planeación 

GIT SEGUIMIENTO. 

Alcance: 

 

Implementar un instrumento de seguimiento a la programación anual establecida en los planes 

de acción que permita monitorear permanentemente el avance o cumplimiento de los 

entregables y productos propuestos, de acuerdo con actividades establecidas, así como 

identificar los ajustes y modificaciones que se requieran para que cada Dirección, Dependencia 

y Grupo Interno de Trabajo oriente su quehacer acorde con la misión del Ministerio del Deporte, 

articulando sus procesos para alcanzar los objetivos y metas establecidos en el Plan Estratégico 

Institucional y el Plan Nacional de Desarrollo. 

Del mismo modo establecer la ruta a seguir en la ejecución de los planes de acción y lograr 

avance en la misión de la entidad. 

Avances - seguimiento: 

 La OAP a través del GIT Seguimiento presenta el análisis a la ejecución de los planes de acción 

por proyectos de inversión del Ministerio del Deporte durante el segundo trimestre de la 

vigencia 2020.  

Este informe tiene en cuenta tanto el avance en la gestión para el cumplimiento de los objetivos 

como el avance en la ejecución presupuestal reportado por las áreas de acuerdo con las 

competencias de cada una, tomando como base los valores reportados por SIIF con corte a 30 

de junio de 2020.  

El instrumento muestra los resultados derivados del seguimiento reportado por cada dirección 

responsable de los proyectos de inversión.  

En primer lugar, se presenta una síntesis de la gestión, la cual muestra el avance financiero de 

manera general, en cada una de las Dependencias y/o Direcciones del Ministerio del Deporte. 

La ejecución presupuestal es tenida en cuenta con base en compromisos y obligaciones 

reportadas en el aplicativo SIIF.  

En segundo lugar, se presenta un resumen de indicadores, donde se identifica la cantidad de 

actividades, el número de indicadores de gestión con el que se miden los proyectos de inversión 

y cuáles de estos indicadores registran medición en el primer semestre. Esto se realiza con el 

fin de identificar la pertinencia y su usabilidad en la medición de la gestión. 



 

Por último, se desglosa cada uno de los proyectos y sus resultados financieros y de gestión más 

detalladamente.  

NIVEL DE AVANCE EN LA GESTIÓN.  

100%-70% BUENO  
69%-40% REGULAR  
39%-0% MALO  

SINTESIS DE LA GESTIÓN  

Avance financiero  

DEPENDENCIA / 
DIRECCIÓN 

APROPIACIÓN VIGENTE COMPROMISOS OBLIGACIONES 
% 

COMPR 
% 

OBLIG. 

Avance 
de 

Gestión 

Dirección de Inspección 

Vigilancia y Control 
 $ 3.750.000.000   $ 3.171.413.947   $ 888.456.462  84,57% 23,69% 33% 

Despacho de Ministro  $ 4.000.000.000   $ 2.533.174.723   $ 1.216.795.984  63,33% 30,42% 29% 

Dirección de Recursos y 

Herramientas del Sistema 

Nacional del Deporte 

 $ 125.466.157.797   $ 69.834.355.153   $ 3.429.061.380  55,66% 2,73% 30% 

Viceministerio  $ 1.100.000.000   $ 593.374.185   $ 229.440.725  53,94% 20,86% 104,00% 

Oficina Asesora de 

Planeación 
 $ 7.000.000.000   $ 3.487.111.902   $ 1.021.060.450  49,82% 25,53% 36% 

Dirección de 

Posicionamiento y 

Liderazgo Deportivo 

 $ 216.431.000.000   $ 106.974.970.664   $ 49.513.980.831  49,43% 22,88% 48% 

Secretaría General  $ 4.000.000.000,00   $ 1.542.755.939,00   $ 425.132.699,00  38,57% 10,63% 49% 

Dirección de Fomento y 

Desarrollo 
 $ 105.394.000.000   $ 37.966.583.607   $ 22.743.849.516  36,02% 21,58% 33% 

Teniendo en cuenta la apropiación asignada a cada uno de las áreas de la Entidad, para este primer 

semestre se evidencia una baja ejecución frente a lo esperado, debido a los ajustes en los programas 

de cada una de las áreas, en el marco de la declaratoria de la emergencia social y sanitaria. Sin 

embargo, se han venido adelantando acciones que conllevan a mejorar y así poder alcanzar un 

porcentaje alto de su ejecución y poder cumplir con las estrategias planteadas. 

 



 

RESUMEN DE INDICADORES 

PROYECTO 
ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS 

NUMERO DE 
INDICADORES 
DE GESTIÓN 

INDICADORES 
CON AVANCE 

% de 
INDICADORES 

USADOS 

IVC 7 8 8 100,00% 

COOPERACIÓN INTERNACIONAL 6 6 6 100,00% 

SUPERATE 6 6 6 100,00% 

MEJORAMIENTO SEDES 2 2 2 100,00% 

PROGRAMA CONTROL DOPAJE 13 13 12 92,31% 

SISTEMA PARALIMPICO 11 11 9 81,82% 

POLITICA PUBLICA 3 5 4 80,00% 

LABORATORIO CONTROL AL 

DOPAJE 
6 6 4 66,67% 

SISTEMA OLIMPICO Y 

CONVENCIONAL 
15 15 10 66,67% 

DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO 9 9 5 55,56% 

JUEGOS Y EVENTOS 6 6 3 50,00% 

TICS 3 6 3 50,00% 

RECREACION 8 9 4 44,44% 

INFRAESTRUCTURA RECREATIVA 4 7 3 42,86% 

INFRAESTRUCTURA ALTA 

COMPETENCIA 
4 4 1 25,00% 

DEPORTE ESCOLAR 6 6 1 16,67% 

ACTIVIDAD FÍSICA 7 9 1 11,11% 

FORTALECIMIENTO DEL SECTOR 10 18 15  83,33% 

GESTION GLOBAL  64.80% 

 

 



 

Frente a las Actividades Programadas por cada Proyecto, y teniendo en cuenta el número de 

indicadores dados para su desarrollo, se muestra que de estos se han usado el 64%, así mismo 

la mayoría de los indicadores establecidos dan cuenta de la gestión para lograr las metas 

establecidas en los diferentes planes de acción de las áreas.  

DETALLE DE LOS RESULTADOS FINANCIEROS Y DE GESTIÓN 

DESPACHO DEL MINISTRO 

RESUMEN 

BPIN NOMBRE_PROYECTO 
APROPIACIÓN 

VIGENTE 
COMPROMISOS OBLIGACIONES 

% 
COMPR 

% 
OBLIG. 

Avance 
de 

Gestión 

2018011000176 

ASISTENCIA A LA 
COOPERACIÓN 

INTERNACIONAL DEL 
SECTOR A NIVEL 

NACIONAL 

$1.000.000.000 $ 263.234.610 $ 49.997.873 26,3% 5,0% 28,0% 

2018011000422 
APOYO AL PROGRAMA AL 

CONTROL DOPAJE 
NACIONAL 

$ 3.000.000.000 $ 2.248.085.323 $ 1.166.798.111 74,9% 38,9% 30,5% 

 

ASISTENCIA A LA COOPERACION INTERNACIONAL DEL SECTOR A NIVEL NACIONAL 

Rubro: C-4302-1604-21 

BPIN 2018011000176 

Síntesis de la gestión:  

APROPIACIÓN 
VIGENTE 

COMPROMISOS OBLIGACIONES % 
COMPR 

% 
OBLIG. 

Avance 
de 

Gestión 
$  

1.000.000.000  
$ 263.234.610 $ 49.997.873 26,32% 5,0% 28,0% 

 

ACTIVIDAD 
META DEL 

INDICADOR 
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO 

PROGRAMADO 
SEGUNDO 

TRIMESTRE 

MEDICIÓN 
DE GESTION 
(Porcentaje) 

Desarrollar actividades 

académicas y de intercambio 

de carácter nacional e 

internacional en materia 

deportiva 

100% 

Eventos 

programados/eventos 

realizados 

38% 12% 
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 Organizar reuniones de 

expertos 
100% 

Eventos 

programados/Eventos 

realizados 

25% 8% 

 Realizar asistencia técnica a 

organismos internacionales 
100% 

Reuniones 

programadas/reuniones 

realizadas 

25% 8% 

Establecer alianzas 

estratégicas internacionales 
100% 

Actividades 

programadas/Actividades 

realizadas 

25% 8% 

Implementar compromisos 

con el Sistema Nacional del 

Deporte 

100% 

Eventos 

programados/eventos 

realizados 

25% 8% 

Realizar seguimiento a 

compromisos 
100% 

Compromisos 

acordados/Compromisos 

cumplidos 

25% 8% 

DESCRIPCIÓN AVANCE DE GESTIÓN SEGUNDO TRIMESTRE 

• Atendiendo a la situación de Pandemia internacional se elaboró una hoja de ruta para la 

implementación virtual de los compromisos fijados en el marco del Calendario de 

Cooperación Deportiva suscrito entre la Secretaria de Deportes de Ecuador y el Ministerio 

del Deporte de Colombia. 

• Se han adelantado reuniones virtuales para avanzar hacia el fortalecimiento de iniciativas 

en beneficio del Sistema Nacional del Deporte. En este sentido:  

Agencia Presidencial de Cooperación Internacional: COMIXTA COLOMBIA-JAMAICA 

Se recibió, revisó y avaló en conjunto entre Mindeporte y la Federaciòn Colombiana de 

Atletismo por conducto de la Agencia Presidencial e Cooperación Internacional-APC, la 

propuesta del proyecto que consolida los intereses de las entidades interesadas en 

vincularse a la iniciativa de "Proyecto de Atletismo Colombia-Jamaica". En este sentido, el 

proyecto apunta a las iniciativas emanadas en el plan de decenal, del deporte, la recreación, 

la educación física, la actividad física, para el desarrollo humano, la convivencia y la paz 

2009 - 20019, en su línea Política 3. Posicionamiento y Liderazgo deportivo, con el objetivo 

general de crear las condiciones para hacer de Colombia una potencia deportiva 

continental mediante la reorganización del deporte orientado al alto rendimiento, 

garantizando la adopción y sostenibilidad de diferentes procesos y estrategias buscando 

una mayor articulación y coordinación entre los diferentes actores que confluyen en los 

resultados deportivos, así como sus objetivos estratégicos dados en mejorar los logros 

deportivos del país, garantizar  la sostenibilidad de los procesos de preparación y 

participación como una propuesta de incorporación de estímulos para deportistas, 

entrenadores, personal técnico y dirigentes, además de la preparación de la reserva 

deportiva, actualmente esta iniciativa se correlaciona con el proyecto de desarrollo 

deportivo en curso del ministerio del deporte y eventualmente en sentido correspondiente 

con  las nuevas iniciativas del programa Colombia Tierra de atletas, así como a los 

proyectos, programas y procesos ligados al desarrollo del atletismo liderados por la 



 

federación Colombiana de Atletismo. El Ministerio del Deporte en conjunto con la 

Federación Colombiana de Atletismo han realizado intercambios de cooperación, con 

experiencias significativas en el desarrollo deportivo de los procesos de selección, 

detección y desarrollo del talento deportivo, así como experiencias técnicas en el deporte 

de altos logros en el contexto internacional en la disciplina de atletismo con foco en 

velocidad, modalidad que actualmente goza de prestigio internacional por ambos países.   

COMIXTA COLOMBIA-BOLIVIA En el marco de los compromisos adquiridos en el 

mecanismo de Cooperación de Comixta Colombia-Bolivia con el acompañamiento de la 

Cancillería colombiana, se adelantan gestiones con la Agencia Presidencial de Cooperación, 

la Dirección del Centro de Alto Rendimiento y el Grupo Intero de Deporte Convencional de 

la Dirección Técnica de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo para adelantar las 

siguientes actividades: 1. Capacitación técnica por 1 funcionario de Mindeporte 

especializado en entrenamiento de deportistas de alto rendimiento dirigida a funcionarios 

del Centro de Alto Rendimiento dependiente de la Dirección de Deportes, profesores de las 

diferentes disciplinas deportivas de las Escuelas Deportivas Municipales, deportistas del 

Centro de Alto Rendimiento y profesores de educación física de las diferentes unidades 

educativas del municipio, estas capacitaciones serán llevadas a cabo en la ciudad de La Paz 

durante 6 días. 2. Webinar de seguimiento y evaluación al Proyecto Centro de Alto 

Rendimiento, en el cual se evaluarán la medida en la que el proyecto y las capacitaciones 

beneficiaron a los entrenadores y deportistas del CAR. Se realizará una evaluación general 

entre el Gobierno Autónomo Municipal de La Paz y Mindeporte. 

 

• En el marco de la situación actual de pandemia internacional, se han adelantado reuniones 

con: CONSUDE  

Se está adelantando una articulación permanente con el Consejo Sudamericano del 

Deporte con miras a reportar la gestión que adelanta el Ministerio del Deporte de 

Colombia con los países miembros de este organismo internacional en el marco de las 

Herramientas de Cooperación Internacional suscritas con estos países. Lo anterior 

como evidencia del compromiso y voluntad de cooperación de Colombia en materia 

deportiva con países de la región. CID Se recibió comunicación por parte de la Secretaría 

Ejecutiva del Consejo Iberoamericano del Deporte (CID), en relación a la designación 

pendiente de una persona representante de Colombia en la Red Iberoamericana de 

Mujer y Deporte (REDIMYD) En base a los acuerdos tomados por unanimidad  en la 

XXVI Asamblea General  (CID) celebrada en Salinas, el 20 de febrero de 2020, se decidió 

la reanudación de trabajos de la Red y por esta razón fue puesto en consideración del 

Ministro la confirmación de la persona designada para representar a Colombia en la Red 

Iberoamericana Mujer y Deporte con el objeto de continuar los trabajos con la 

representación del país participando en los mismos. ONU Mujeres tiene previsto 

organizar un importante Seminario  virtual COVID, Mujeres, Niñas, Deporte: 

Reconstruir Mejor,  y nos parece muy importante que el/la representante de su país en 

esta Red pueda participar en el mismo. 

 



 

• HUNGRÍA Se recibió por conducto de la Embajada de Hungría en Colombia la 

autorización del Ministerio de Deportes en Hungría para que el Embajador Lóránd 

Endreffy firme el Memorando de Entendimiento en Cooperación Deportiva entre el 

Ministerio de Capacidades Humanas de Hungría y el Ministerio del Deporte de 

Colombia. En este sentido, por solicitud del Embajador se está revisando la posibilidad 

de que este instrumento sea suscrito de manera presencial en el mes de julio. Hungría 

es un referente deportivo para Colombia en las disciplinas de esgrima, natación y 

atletismo. Además, es un país cuyos escenarios deportivos han alcanzado un muy buen 

nivel de infraestructura; por lo cual podemos avanzar hacia la adquisición de mejores 

prácticas para la administración y el rendimiento deportivo del país. En este sentido, se 

puso en consideración de la Secretaria de Estado para el Deporte del Ministerio de 

Capacidades Humanas de Hungría por conducto de la Embajada la posibilidad de 

adelantar la suscripción del instrumento por valija diplomática y que en este marco de 

cooperación puedan ser coordinadas actividades de interés mutuo en materia 

deportiva. ECUADOR 

En el marco del Calendario de Cooperación Deportiva suscrito entre la Secretaria de 

Deportes de Ecuador y el Ministerio del Deporte de Colombia se realizó con éxito el I 

Compromiso correspondiente a: 1. Intercambio de experiencias en teoría y metodología 

del entrenamiento deportivo con enfoque en deportes de combate. (Judo, Boxeo y 

Lucha) * Entre el 9 y 11 de junio se llevó a cabo el Intercambio de experiencias en teoría 

y metodología del entrenamiento deportivo con enfoque en deportes de combate, en 

modalidad virtual. PERÚ En el marco del Calendario de Cooperación Deportiva suscrito 

entre el Instituto Peruano del Deporte-IPD y el Ministerio del Deporte de Colombia se 

realizó con éxito el ciclo de III Conversatorios enmarcados con los tres primeros 

compromisos correspondiente a: 1. "Actividad Física para el Adulto Mayor en tiempos 

de COVID" 2. "Recreación para Adulto Mayor en tiempos de COVID" 3. "Salud mental 

para Adulto Mayor en tiempos de COVID" CHILE En el marco del Memorando de 

Entendimiento en materia de Cooperación Deportiva suscrito entre el Ministerio del 

Deporte de Chile y el Ministerio del Deporte de Colombia, se recibió la invitación a 

participar en el "1° Simposio de Ciencias Aplicadas al Deporte" organizado por el 

Ministerio del Deporte de Chile y el Instituto Nacional de Deportes, en colaboración con 

la Secretaría General Iberoamericana. Este simposio, que sirvió como hito de 

lanzamiento de nuestro Programa de Formación en Ciencias Aplicadas al Deporte 2020-

2021 que busca fortalecer los conocimientos en la materia de la red de entrenadores 

que tenemos a lo largo de Chile; el cual tuvo lugar del 15-17 de junio del año en curso. 

 

• VUELO DEL DEPORTE, OGULLO COLOMBIANO En alianza con Avianca, se han 

adelantado las gestiones para lograr la operación del "Vuelo del Deporte, Orgullo 

Colombiano", que espera apoyar la salida del país de más de 180 deportistas, este vuelo 

se realizará el próximo 19 de julio teniendo como punto de partida la ciudad de Bogotá 

con destino la ciudad de Madrid (España). La finalidad de este vuelo es la de apoyar a la 

familia del deporte para que puedan darle continuidad a contratos laborales deportivos, 



 

competencias de alto nivel y ciclos de entrenamiento de alto rendimiento. En el marco 

de la coordinación de este vuelo, desde Mindeporte se han adelantado las siguientes 

gestiones:  

1. Ejercicio exploratorio de necesidades e intereses por parte de las Federaciones 

Deportivas Nacionales en viajar con destino España para retomar actividades 

deportivas. Información con los siguientes datos por Federación: Nombre de la 

Federación, Nombre del interesado, Calidad (deportista, técnico, entrenador, dirigente), 

No. de Pasaporte, Fechas de interés, Destino y Justificación.  

2. E-Card con pieza gráfica y link de registro para familia del deporte interesada en 

registrarse en el vuelo. Envío de link de registro por correo electrónico a las 

Federaciones Deportivas Nacionales y a deportistas de alto nivel  

3. Consolidación de base de datos de registro de familia del deporte registrada en el 

vuelo  

4. Reuniones de coordinación con Avianca, la Federación Colombiana de Ciclismo y el 

Comité Olímpico Colombiano para operación y manejo de vuelo, tarifas y cupos.  

5. En coordinación con Avianca y el CCD de Mindeporte, consolidación de protocolo de 

bioseguridad previo, durante y después del vuelo. 

6. Proyección de comunicación de solicitud de permiso de vuelo ante la Cancillería 

colombiana 7. Seguimiento de aval de permisos de gobierno ante la Cancillería 

colombiana, Embajada de Colombia en España, Embajada de España en Colombia y 

Consulado de España en Colombia. * En el mes de junio se prestó asesoría y 

acompañamiento en materia de protocolo institucional para los compromisos 

enmarcados en las Herramientas de Cooperación Internacional con Ecuador y Perú.  Se 

empezó la construcción de la "Cartilla de Protocolo" para funcionamiento del 

Ministerio. 

 

• Se realizó seguimiento a las gestiones adelantadas con miras al fortalecimiento y 

creación de alianzas estratégicas en beneficio del Sistema Nacional del Deporte a través 

de actores gubernamentales y privados, entiéndase homólogos del Ministerio del 

Deporte de Colombia en el mundo y Organismos Internacionales. 

 

 

 

 

 

 

 



 

GIT ORGANIZACIÓN NACIONAL ANTIDOPAJE 

APOYO AL PROGRAMA AL CONTROL DOPAJE NACIONAL 

RUBRO: C-4302-1604-24 

BPIN: 2018011000422 

Síntesis de la gestión:  

APROPIACIÓN 
VIGENTE 

COMPROMISOS OBLIGACIONES % 
COMPR 

% 
OBLIG. 

Avance 
de 

Gestión 
$ 3.000.000.000  $ 2.248.085.323  $ 1.166.798.111  75,8% 38,9% 30,5% 

 

ACTIVIDAD 
META DEL 

INDICADOR 
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO 
PROGRAMADO 

TRIMESTRE 

MEDICIÓN DE 
GESTION 

(Porcentaje) 

Realizar actividades de 

educación y prevención para 

la comunidad deportiva en 

general 

100% 

• (Actividades de educación 

realizadas/Actividades de 

Educación 

solicitadas)*100% 

0,0% 60,7% 

Acompañar eventos, 

competencias, juegos 

multideportivos, 

proporcionando información 

antidopaje a los participantes  

100% 

 • (listas de sustancias 

prohibidas enviadas a las 

Federaciones deportivas / 

federaciones 

deportivas)*100 

0,0% 0,0% 

Desarrollar actividades de 

capacitación en intercambio 

con otras organizaciones 

antidopaje e instituciones 

dentro y fuera del país 

100% 

(Actividades de educación 

realizadas/Actividades de 

Educación 

solicitadas)*100% 

0,0% 0,0% 

 

Objetivo Específico: Desarrollar el marco normativo acorde con el código y los 

estándares internacionales antidopaje 

ACTIVIDAD 
META DEL 

INDICADOR 
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO 
PROGRAMADO 

TRIMESTRE 

MEDICIÓN DE 
GESTION 

(Porcentaje) 
 Cooperar con otras 

organizaciones antidopaje en 

aspectos de normatividad y 

manejo de resultados 

100% 

 (Número de pagos 

realizados /Número de 

pagos 

programados)*100% 

0% 0,0% 



 

Proponer la adecuación de la 

normatividad nacional en materia 

antidopaje 

  

(Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades 

programadas)*100% 

0% 66,7% 

 

Objetivo Específico: Desarrollar un sistema efectivo de controles 

 

ACTIVIDAD 
META DEL 

INDICADOR 
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO 
PROGRAMADO 

TRIMESTRE 

MEDICIÓN DE 
GESTION 

(Porcentaje) 
 Desarrollar estrategias para 

conocer la localización de los 

deportistas para un programa de 

muestreo efectivo 

100% 

Número de informes 

entregados / Número de 

informes planeados)*100% 

25% 26,7% 

Optimizar el muestreo dentro y 

fuera de competencia 
100% 

(Número de muestras 

realizadas / Número de 

muestras planeadas)*100% 

0% 0,0% 

Mantener y fortalecer el 

programa de pasaporte biológico 

y el seguimiento de los perfiles 

hormonales de los deportistas 

designados. 

100% 

(Número de informes 

entregados / Número de 

informes planeados)*100% 

25% 30,0% 

Acceder a los conceptos de los 

grupos de expertos cuando sean 

requeridos para el buen 

desarrollo de las actividades de 

antidopaje. 

100% 

 (Número de conceptos 

tramitados / Número de 

conceptos solicitados)*100% 

0% 0,0% 

 Acceder a los servicios de 

análisis en los laboratorios 

acreditados por la WADA 

100% 

• (Número de muestras 

realizadas / Número de 

muestras planeadas)*100% 

0% 0,0% 

 Desarrollar las actividades de 

gestión de resultados de acuerdo 

a la normatividad antidopaje 

100% 

• (Número de informes 

entregados / Número de 

informes planeados)*100% 

25% 30,0% 

Hacer seguimiento a los procesos 

llevados a cabo por las 

comisiones disciplinarias 

100% 

• (Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades 

programadas)*100% 

0% 100,0% 

 Dar trámite a las solicitudes de 

Autorizaciones de Uso 

Terapéutico 

100% 

• (Número de Autorizaciones 

de Uso Terapéutico 

tramitadas / Número de 

Autorizaciones de Uso 

0% 0,0% 



 

Terapéutico 

solicitadas)*100% 

 

DESCRIPCIÓN AVANCE DE GESTIÓN SEGUNDO TRIMESTRE 

• Para el mes de junio se acumula la realización de 3 actividades de educación con una 

población atendida de 25 personas 

 

• En el de junio se surtieron las reuniones correspondientes con los ponentes en  la cámara 

de representante, con el fin de tramitar el proyecto de ley mediante el cual se pretende 

conforma la comisión única disciplinaria en materia antidopaje, con la correspondiente 

revisión de la oficina jurídica el proyecto de ley. 

 

• En el mes de junio se continuó con la ejecución del contrato CPS 313 a la Profesional en 

Deporte - Karol Yela con fecha de inicio del 5 de marzo del 2020. 

 

• En el mes de mayo se continuó con la ejecución del contrato CPS 310 a la Profesional en 

Bacteriología – Gina Gil con fecha de inicio del 4 de marzo del 2020. 

• En el mes de junio se continuó con la ejecución del contrato CPS 417 a la Profesional en 

Derecho –  Eduardo de la Ossa con fecha de inicio del 23 de marzo del 2020. 

• En el mes de junio se continuó el trámite de 2 procesos de gestión de resultados ante las 

correspondientes comisiones disciplinarias. 

 

SECRETARÍA GENERAL 

GIT TECNOLOGÍA DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES TIC´S 

IMPLEMENTACIÓN DE LAS TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN PARA EL 

SISTEMA NACIONAL DEL DEPORTE A NIVEL NACIONAL 

Rubro: C-4399-1604-7                 

BPIN: 2018011000200 

Síntesis de la Gestión 

APROPIACIÓN 
VIGENTE 

COMPROMISOS OBLIGACIONES % 
COMPR 

% 
OBLIG. 

Avance 
de 

Gestión 
$ 4.000.000.000 $ 1.542.755.939 $ 425.132.698 38,6% 10,6% 48,6% 

 

Objetivo Específico: Implementar servicios de información para el sistema nacional del 

deporte 



 

ACTIVIDAD 
META DEL 
INDICADO

R 
INDICADOR DE CUMPLIMIENTO 

PROGRAMAD
O 

TRIMESTRE 

MEDICIÓN 
DE 

GESTION 
(Porcenta

je) 

Implementar servicios 

de información para el 

sistema nacional del 

deporte 

100% % disponibilidad 30% 8,0% 

100% 

% de cumplimiento de los 

requerimientos asociados al 

catálogo de servicios 

30% 38,0% 

30% 
Porcentaje de implementación del 

PETI 
5% 0,0% 

100% 

Porcentaje de Formulación del Plan 

de  Seguridad y privacidad de la 

información 

0% 10,0% 

Adquirir servicios de 

información para el 

Sistema Nacional del 

Deporte 

100% 
% de sistemas de información 

implementados y actualizados 
10% 2,0% 

Realizar el 

mantenimiento 

preventivo y correctivo 

de los servicios 

informáticos 

100% 
% de mantenimientos a servicios 

informáticos realizados 
30% 52,0% 

DESCRIPCIÓN AVANCE DE GESTIÓN PRIMER TRIMESTRE 

• Se adiciono el servicio de nube privada hasta diciembre de 2020 

• Se contrataron 3 prestaciones de servicio, con el fin de prestar adecuadamente los servicios 

TIC´s, se están ejecutando las 11 prestaciones de servicios de acuerdo con lo planeado 

• Se iniciaron las reuniones de trabajo con las áreas se ejecutaron las secciones 1 a la 5 de la 

herramienta establecida por Mintic 

• Se contrató un Ingeniero encargado de la Seguridad de la Información de la entidad quien 

está elaborando el plan de Seguridad y Privacidad 

• Se renovó el Pull de direcciones y se adquirió un número ASN para el Ministerio 

• Se contrató el mantenimiento de los Sistemas de Información SOA, SARA y Gesdoc para 

garantizar su adecuado funcionamiento de estas plataformas y Adquisición de Equipos de 

Cómputo. 

 

 

 

 

 

 



 

DESPACHO DE VICEMINISTRO.  

DESARROLLO DE POLÍTICAS PÚBLICAS E INVESTIGACIÓN SECTORIAL A NIVEL NACIONAL 

Rubro: C-4302-1604-20 

BPIN: 201801100092 

Síntesis de la Gestión 

APROPIACIÓN 
VIGENTE 

COMPROMISOS OBLIGACIONES % 
COMPR 

% 
OBLIG. 

Avance 
de 

Gestión 
 $ 1.100.000.000  $ 775.518.906 $ 229.440.725 70,5% 20,9% 104,0% 

 

NOTA: Para el segundo trimestre se modificó el plan de acción de Desarrollo de Políticas 

Públicas e Investigación Sectorial a Nivel Nacional, el seguimiento se realiza con la última 

Versión a 30 de junio de 2020.   

 

Objetivo Específico: Implementar estrategias de articulación del Sistema Nacional del 

Deporte 

 

ACTIVIDAD 
META DEL 

INDICADOR 
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO 
PROGRAMADO 

TRIMESTRE 

MEDICIÓN 
DE GESTION 
(Porcentaje) 

Mantener el Sistema 
Información Nacional 
del Deporte (SIND) en 

funcionamiento 

# diagnósticos: 4 
# documentos técnicos: 

5 

# de diagnósticos 
desarrollados 

# de documentos 
técnicos desarrollados 

# de procesos de 
acompañamiento 

#diagnósticos: 4 
#documentos técnicos 

2 

0% 

Relación de 100% 

# de acciones en 
territorio planeadas/# de 

acciones en territorio 
ejecutadas 

50% 
17% 

100 % de las 
capacitaciones, 

asesorías y 
acompañamientos 

ejecutados sobre los 
planeados 

# de capacitaciones 
desarrollados 

# de acompañamientos 
técnicos a entidades 

territoriales 
desarrollados 

# de procesos de apoyo a 
la gestión de la Dirección 

Técnica de Fomento y 
desarrollo 

50% 
83% 

100% de los 
documentos acordados 

entregados 

Documentos 
acordados/documentos 

entregados 
66% 

0% 



 

Acompañar la 
formulación de los 

planes territoriales de 
desarrollo en las líneas 
de política de deporte 

100% 
% de iniciativas 

legislativas en deporte y 
recreación acompañadas 

100% de las 
iniciativas del 

trimestre 

100% 

 

DESCRIPCIÓN AVANCE DE GESTIÓN SEGUNDO TRIMESTRE 

• Se realiza acompañamiento a: Chocó y Guajira. Se inicia proyectos especiales por estado 

de Emergencia 

• Se realiza acompañamiento regional de forma virtual. 

• Se realizaron reuniones de acompañamiento técnico en Villavicencio, Quibdó, Girardot, 

Medellín, Bucaramanga, Yopal, Cúcuta, Riohacha y Apartadó. Por cuarentena nacional no 

se ha podido realizar visitas a los territorios fuera de la ciudad de Bogotá 

• Se realiza capacitaciones en: Bucaramanga, Riohacha, Quibdó, Apartadó y Villavicencio. 

• Se realiza capacitación virtual a Antioquia. 

• Se inicia seguimiento de 14 proyectos de Ley. 

• Se continua con el proceso de acompañamiento y se inicia gestiones respecto al proyecto 

de nueva ley del deporte 

 

DIRECCIÓN DE POSICIONAMIENTO Y LIDERAZGO DEPORTIVO 

BPIN NOMBRE_PROYECTO 
APROPIACIÓN 

VIGENTE 
COMPROMISOS OBLIGACIONES 

% 
COMPR 

% 
OBLIG. 

Avance 
de 

Gestión 

2018011000018 

DESARROLLO AL 
DEPORTE DEL SISTEMA 

OLÍMPICO Y 
CONVENCIONAL PARA EL 

POSICIONAMIENTO Y 
LIDERAZGO DEPORTIVO 

NACIONAL  

$ 139.231.000.000 $ 72.433.885.062 $ 34.365.367.363 52,0% 24,7% 64,3% 

2018011000019 

DESARROLLO DEL 
SISTEMA PARALÍMPICO 

PARA EL 
POSICIONAMIENTO Y 

LIDERAZGO DEPORTIVO 
NACIONAL  

$ 24.200.000.000 $ 12.959.371.935 $ 8.426.366.612 52,7% 34,8% 53,0% 

2018011000214 

APOYO A LA 
ORGANIZACIÓN DE 

EVENTOS DEPORTIVOS 
PARA LA PREPARACIÓN 

DE ATLETAS Y LA 
PROMOCIÓN DEL 

DEPORTE NACIONAL 

$ 53.000.000.000 $ 21.708.109.042 $ 6.726.654.102 41,0% 12,7% 27,4% 
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GIT DEPORTE DE RENDIMIENTO CONVENCIONAL – GIT CENTRO  DE CIENCIAS DEL 

DEPORTE CCD – GIT PROGRAMAS Y PROYECTOS DEPORTIVOS – GIT DESARROLLO 

PSICOSOCIAL    

DESARROLLO AL DEPORTE DEL SISTEMA OLIMPICO Y CONVENCIONAL PARA EL 

POSICIONAMIENTO LIDRAZGO DEPORTIVO NACIONAL 

Rubro: C-4302-1604-19 

BPIN: 2018011000018 

Síntesis de la gestión:  

APROPIACIÓN 
VIGENTE 

COMPROMISOS OBLIGACIONES % 
COMPR 

% 
OBLIG. 

Avance de 
Gestión 

$ 139.231.000.000 $ 72.433.885.062 $ 34.365.367.362 52,0% 24,7% 64,3% 

 

Objetivo Específico: Aumentar el número de deportes priorizados dentro de la 

estrategia de participación en eventos del ciclo olímpico y mundial. 

ACTIVIDAD 
META DEL 

INDICADOR 
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO 
PROGRAMADO 

TRIMESTRE 

MEDICIÓN DE 
GESTION 

(Porcentaje) 
Apoyar mediante 

estímulos e incentivos a 

atletas que hacen parte 

del programa 

40 

(Número de incentivos por 

evento pagados + Número 

de estímulos atleta 

excelencia pagados) 

25% 25,0% 

Implementar el 

programa de incentivos 

a glorias del deporte 

1 

(Número de pagos 

realizados/ Número de 

pagos proyectados)*100% 

25% 25,0% 

Apoyar a los atletas 

mediante el programa de 

desarrollo psicosocial 

383 

Número de atletas 

beneficiados de 

actividades de valoración, 

seguimiento y capacitación 

desarrolladas 

15% 149,4% 

Detectar, seleccionar y 

desarrollar los talentos 

deportivos 

360 

Número de Personas con 

talento deportivo 

identificadas y atendidas 

0% 25,0% 

Apoyar a atletas Tokio 

2020 
90 

Número de atletas 

apoyados para 

participación en Tokio 

2020 

25% 50,0% 



 

Concentrar a los 

seleccionados nacionales 

en la Villa Deportiva del 

MINDEPORTE 

114 

Número de atletas 

alojados en concentración 

en la Villa Deportiva 

0% 10,0% 

 Desarrollar el programa 

nacional de 

entrenadores 

60 Número de planes de 

entrenamiento recibidos 
72% 75,0% 

Apoyar los eventos del 

ciclo olímpico 
100% 

 (Número de atletas 

preparados para la 

participación en el clico 

Olímpico / Número de 

atletas proyectados para la 

participación en el clico 

Olímpico)*100% 

25% 50,0% 

 

Objetivo Específico: Fortalecer la articulación de los actores del Sistema Nacional de 

Deporte. 

ACTIVIDAD 
META DEL 

INDICADOR 
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO 
PROGRAMADO 

TRIMESTRE 

MEDICIÓN 
DE GESTION 
(Porcentaje) 

Desarrollar 

investigaciones en 

ciencias del deporte 

100% 

• (Investigaciones 

realizadas / 

Investigaciones 

proyectadas)*100%          

0% 0,0% 

 Realizar consultas, 

control, seguimiento y 

evaluación a los atletas 

100% 

(Actividades de atención 

biomédica realizadas / 

Actividades de atención 

biomédica 

programadas)*100%  

35% 89,7% 

Apoyar la gestión técnica 

y administrativa de las 

federaciones del Sistema 

Deportivo Olímpico y 

Convencional 

100% 

(Número de Federaciones 

apoyadas / Número de 

federaciones con 

cumplimiento de requisitos 

para contratación con 

MinDeporte)*100% 

40% 25,0% 

 Desarrollar 

capacitaciones en el SND 
100% 

• (Capacitaciones 

realizadas / Capacitaciones 

propuestas)100% 

0% 0,0% 

 Crear socializar e 

implementar los 

lineamientos de política 

en altos logros 

100% 

• (Mesas de trabajo 

realizadas / Mesas de 

trabajo propuestas)100% 

0% 0,0% 



 

 Apoyar a los entes 

departamentales 
310 

Número de Niños, Niñas, 

Jóvenes y Adolescentes que 

acceden a la reserva 

deportiva del país 

0% 25,0% 

 Apoyar Comisión General 

Disciplinaria 
100% 

(Número de sesiones 

realizados / Número de 

sesiones 

proyectadas)*100% 

50% 0,0% 

 
DESCRIPCIÓN AVANCE DE GESTIÓN SEGUNDO TRIMESTRE 
 
• Se realizó pago de 5 eventos, así: Resolución 440-2020 mundial rugby subacuatico juvenil 

Oberhausen Alemania, Resolución 507-2020 Beisbol en XXIII Juegos Centroamericanos y del 

Caribe, Resolución 508-2020 Racquetball en XXIII Juegos Centroamericanos y del Caribe, 

Resolución 509-2020 Karate Do en XXIII Juegos Centroamericanos y del Caribe Resolución 

512-2020 Voleibol en XXIII Juegos Centroamericanos y del Caribe. 

• Se realizó pago de 6 eventos, así: Resolución 472-2020 atletas campeonato mundial 

subacuáticas mayores Belgrado – Serbia, Resolución 471-2020 atletas natación -XXIII juegos 

centroamericanos y del caribe barranquilla, Resolución 550-2020 levantamiento de pesas 

juegos panamericanos lima-Perú, Resolución 551-2020 levantamiento de pesas campeonato 

juvenil Suva -islas fiji, Resolución 642-2020 campeonato mundial uim world river marathon 

ob3000 – orocue y Resolución 655-2020 medallistas ciclismo en los XXIII juegos 

centroamericanos barranquilla 2018. 

• Se realizó pago de 6 eventos, así: Resolución 473-2020 campeonato mundial hockey 

subacuático mayores  Quebec - Canadá, Resolución 535-2020 campeonato mundial de 

patinaje artístico categoría juvenil la vandee Francia, Resolución 536-2020 campeonato 

mundial patinaje carreras juvenil y mayores heerde Holanda, Resolución 550-2020 

levantamiento de pesas juegos panamericanos Lima-Perú, Resolución 551-2020  

levantamiento de pesas campeonato juvenil Suva - Islas Fiji, Resolución 552-2020 

levantamiento de pesas campeonato mundial mayores Pataya Tailandia.  

• Se realizó pago programa Atleta Excelencia (1) de abril, así:  

Abril - Resolución 501-202, de igual forma se realizó segundo pago de marzo reconocido 

mediante resolución 499-2020. 

Mayo - Resolución 542-202, de igual forma se realizó tercer pago de marzo reconocido 

mediante resolución 534-2020 y segundo pago de abril reconocido mediante resolución 

538-2020 

Junio - Resolución 624-202, de igual forma se realizó segundo pago de mayo reconocido 

mediante resolución 594-2020 

• Durante los 3 meses que componen el trimestre se elaboraron 3 Planillas de pago (basadas 

en la resolución anual), en la que se incluyeron, sin novedades, a los 58 beneficiarios del 

programa Glorias del Deporte. En el mes de junio se canceló la prima a los beneficiarios que 

tienen este derecho. 



 

• Durante el segundo trimestre del año se llevaron a cabo 572 acompañamientos y/o 

valoraciones a deportistas beneficiarios del programa Atleta Excelencia (177 en abril, 203 

en mayo y 192 en junio). Así mismo, se dictaron 9 capacitaciones (3 en mayo y 6 en junio). Y 

se participó en 51 reuniones técnicas interdisciplinarias. (10 en abril, 11 en mayo y 30 en 

junio) 

• Durante el segundo trimestre se realizó vinculación de profesionales y enlaces regionales 

para el apoyo de los programas de talento y reserva deportiva.  

• Se realizó socialización del proyecto Talentos Colombia, para la identificación, captación, 

selección y atención del Talento y Reserva Deportiva con los GIT Deporte de Rendimiento 

Convencional, Deporte de Rendimiento Paralímpico, Desarrollo Psicosocial y Centro de 

Ciencias del Deporte, recogiendo observaciones y implementando conceptos técnicos. Se 

definieron deportes a apoyar y recursos a asignar por Federación  

• Se encuentra en proceso de finalización el Convenio No. 685 de 2019, el cual fue prorrogado 

hasta julio 30 de 2020 del cual se encuentra pendiente la actividad de entrega de 

implementación en municipios con destino a la atención y uso del Talento y la Reserva 

Deportiva. Considerando la situación provocada por el COVID-19, se prevé hacer esta 

entrega en municipios durante julio. 

• Se han apoyado algunos atletas en necesidades creadas por el Covid 19. 

• Se expidió CDP, se firmó contrato con el Comité Olímpico Colombiano No 394 y se hizo un 

primer desembolso, se han contratado 60 entrenadores.  

• Con contratados a través del Ministerio del Deporte a la fecha se han firmado 23 contratos 

de entrenadores de desarrollo. 

• Atenciones biomédicas a los atletas del sistema convencional.  

En el mes de abril se realizaron 1967 atenciones a los deportistas. 

En el mes de mayo se realizaron 2143 atenciones a los deportistas. 

En el mes de junio se realizaron 2170 atenciones a los deportistas. 

Total, atenciones segundo trimestre 6280 atenciones.  

Total, acumulado del 1 de enero al 31 de junio 8890 atenciones (2610 primer trimestre + 

segundo trimestre 6280). 

• Se ha firmado contratos con un total de 31 federaciones. 

• Durante el segundo trimestre se realizó la vinculación de profesionales y enlaces regionales 

para el apoyo de los programas de talento y reserva deportiva.  

• Se realizó socialización del proyecto Talentos Colombia, para la identificación, captación, 

selección y atención del Talento y Reserva Deportiva con los GIT Deporte de Rendimiento 

Convencional, Deporte de Rendimiento Paralímpico, Desarrollo Psicosocial y Centro de 

Ciencias del Deporte, recogiendo observaciones e implementando conceptos técnicos. Se 

definieron deportes a apoyar y recursos a asignar por Federación.  

• Se encuentra en proceso de finalización el Convenio No. 685 de 2019, el cual fue prorrogado 

hasta julio 30 de 2020 del cual se encuentra pendiente la actividad de entrega de 

implementación en municipios con destino a la atención y uso del Talento y la Reserva 

Deportiva. Considerando la situación provocada por el COVID-19, se prevé hacer esta 

entrega en municipios durante julio. 



 

DESARROLLO DEL SISTEMA PARALIMPICO PARA EL POSICIONAMIENTO Y LIDERAZGO 

DEPORTIVO 

RUBRO: C-4302-1604-18 

BPIN: 2018011000019 

Síntesis de la gestión:  

APROPIACIÓN 
VIGENTE 

COMPROMISOS OBLIGACIONES % 
COMPR 

% 
OBLIG. 

Avance 
de 

Gestión 
$ 25.000.000.000 $ 12.959.371.934,5 $ 8.426.366.611,5 53,55% 34,82% 53,0% 

 

Objetivo Específico: Fortalecer la articulación de los actores del Sistema Nacional de 

Deporte. 

ACTIVIDAD 
META DEL 

INDICADOR 
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO 
PROGRAMADO 

TRIMESTRE 

MEDICIÓN 
DE GESTION 
(Porcentaje) 

Desarrollar 

investigaciones en 

ciencias del deporte 

100% 

(Investigaciones realizadas / 

Investigaciones 

proyectadas)*100%                

0% 0,0% 

Realizar consultas, 

control, seguimiento y 

evaluación a los atletas 

100% 

  (Actividades de atención 

biomédica realizadas / 

Actividades de atención  

biomédica 

programadas)*100%  

35% 69,3% 

Apoyar a los entes 

departamentales 
40 

Número de Niños, Niñas, 

Jóvenes y Adolescentes  en 

situación de discapacidad  

que acceden a la reserva 

deportiva del país 

0% 16,7% 

Apoyar la gestión 

técnica y 

administrativa de las 

federaciones del 

Sistema paralímpico y 

sordolímpico 

100 

(Número de Federaciones 

apoyadas / Número de 

federaciones con 

cumplimiento de requisitos 

para contratación con 

MinDeporte)*100% 

12% 15,0% 

 

 

 

 

Objetivo Aumentar el número de deportes priorizados dentro de la estrategia de 

participación en eventos del ciclo paralímpico, sordolímpico y mundial. 



 

ACTIVIDAD 
META DEL 

INDICADOR 
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO 
PROGRAMADO 

TRIMESTRE 

MEDICIÓN 
DE GESTION 
(Porcentaje) 

 Implementar el 

programa de incentivos a 

glorias del deporte 

100% 

(Número de pagos 

realizados/ Número de 

pagos 

proyectados)*100% 

25% 25,0% 

Apoyar a los atletas 

mediante el programa de 

desarrollo psicosocial 

89 

Número de atletas 

beneficiados de 

actividades de 

valoración, seguimiento 

y capacitación 

desarrollada 

5% 103,4% 

Apoyar mediante 

estímulos e incentivos a 

atletas que hacen parte 

del programa atleta 

Excelencia 

40 

(Número de incentivos 

por evento pagados + 

Número de estímulos 

atleta excelencia 

pagados) 

25% 25,0% 

detectar, seleccionar y 

desarrollar los talentos 

deportivos 

40 

Número de personas con 

talento deportivo 

identificadas y atendidas 

0% 25,0% 

 Apoyar a atletas Tokio 

2020 
100 

(Número de atletas 

apoyados / Número de 

atletas 

clasificados)*100% 

0% 0,00% 

Desarrollar el programa 

nacional de entrenadores 
20 

Número de planes de 

entrenamiento recibidos 
0% 50,0% 

Apoyar los eventos del 

ciclo paralímpico y 

sordolímpico 

210 

Número de atletas 

apoyados para la 

participación en ciclo  

paralímpico y 

sordolímpico 

36% 30,0% 

 

 

 



 

DESCRIPCIÓN AVANCE DE GESTIÓN PRIMER TRIMESTRE 

• Se inició elaboración de estudios previos para proceso de investigaciones. 

• Para el mes de abril se realizaron 667 atenciones en ciencias del deporte   a los deportistas 

del sistema paralímpico. 

• Para el mes de mayo se realizaron 831atenciones en ciencias del deporte   a los deportistas 

del sistema paralímpico. 

• Para el mes de junio 580 atenciones en ciencias del deporte   a los deportistas del sistema 

paralímpico. 

TOTAL SEGUNDO TRIMESTRE 2078. 

TOTAL PRIMER Y SEGUNDO TRIMESTRE 2714 (636+2078). 

• Durante abril y mayo se realizó socialización del proyecto Talentos Colombia, para la 

identificación, captación, selección y atención del Talento y Reserva Deportiva con los GIT 

Deporte de Rendimiento Convencional, Deporte de Rendimiento Paralímpico, Desarrollo 

Psicosocial y Centro de Ciencias del Deporte, recogiendo observaciones y implementando 

conceptos técnicos. 

• Durante los 3 meses que componen el trimestre se elaboraron 3 Planillas de pagos (basadas 

en la resolución anual), en la que se incluyeron los 4 beneficiarios del programa Glorias del 

Deporte - Paralímpico. Nota: En el mes de mayo, a uno de los beneficiarios se le canceló en 

un solo pago, el equivalente a 3 mensualidades de incentivo. Esto debidos retrasos 

originados en el trámite de su vinculación, que impidieron el pago oportuno de los 2 meses 

anteriores. 

• Durante el segundo trimestre del año se llevaron a cabo 92 acompañamientos y/o 

valoraciones a deportistas beneficiarios del programa Atleta Excelencia (35 en abril, 24 en 

mayo y 33 en junio).  

• MAYO: Se realizó pago a 9 atletas/entrenadores paralímpicos por concepto de medallas en 

eventos, así: Resolución 513-2020 incentivo económico atleta medallista en el 8th world 

para-taekwondo championship y Resolución 554-2020 incentivo económico 

parapowerlifting juegos parapanamericanos Lima - Perú. 

• Se realizó pago programa Atleta Excelencia (1) del periodo de mayo mediante Resolución 

539-2020. Adicionalmente se realizó pago del segundo listado de abril mediante resolución 

540 de 2020. 

• ABRIL: Se realizó pago a 5 atletas/entrenadores paralímpicos por concepto de medallas en 

eventos, así: Resolución 513 de 2020 8° Mundial Para Taekwondo y Resolución 514 de 2020   

Mundial Para Atletismo Juvenil Suiza 

• Se realizó pago programa Atleta Excelencia (1) del periodo de abril: Resolución 500-2020 

• JUNIO: Se realizó pago a 39 atletas/entrenadores paralímpicos por concepto de medallas en 

eventos, así Resolución 626-2020 Paracycling juegos parapanamericanos Lima 2019, 

Resolución 628-2020 Parajudo juegos parapanamericanos Lima 2019, Resolución 629-2020 

Paranatacion juegos parapanamericanos Lima 2019, Resolución 635-2020 Tiro para 

deportivo juegos parapanamericanos Lima 2019 y Resolución 653-2020 Para tenis de mesa 

juegos parapanamericanos Lima 2019. 



 

• Se realizó pago programa Atleta Excelencia (1) del periodo de junio mediante Resolución 

625 de 2020. Adicionalmente se realizó pago del segundo listado de mayo mediante 

resolución 593 de 2020. 

• Durante el segundo trimestre se realizó socialización del programa Talentos Colombia, para 

la identificación, captación, selección y atención del Talento y Reserva Deportiva con los GIT 

Deporte de Rendimiento Convencional, Deporte de Rendimiento Paralímpico, Desarrollo 

Psicosocial y Centro de Ciencias del Deporte, recogiendo observaciones e implementando 

conceptos técnicos.  Se proyectó Manual de Líneas de Inversión y definición de federaciones 

y deportes a apoyar. 

• Para este periodo no se registra avance debido a la Pandemia  

• En el periodo anterior se alcanzó la totalidad de los planes de entrenamiento cumpliendo así 

con la Meta de Gestión 

• Se atendieron 60 atletas para este periodo. 

 

GIT. JUEGOS Y EVENTOS DEPORTIVOS 

 

APOYO A LA ORGANIZACIÓN DE EVENTOS DEPORTIVOS PARA LA PREPARACIÓN DE 

ATLETAS Y LA PROMOCIÓN DEL DEPORTE NACIONAL 

Rubro:  C-4302-1604-22 

BPIN:  2018011000214 

 

Síntesis de la Gestión 

APROPIACIÓN 
VIGENTE 

COMPROMISOS OBLIGACIONES % 
COMPR 

% 
OBLIG. 

Avance 
de 

Gestión 
 $ 53.000.000.000  $ 21.708.109.042  $ 6.726.654.102  40,96% 12,69% 27,4% 

 

Objetivo Específico: Aumentar el número de eventos para la preparación y promoción 

del deporte de rendimiento y alto rendimiento. 

ACTIVIDAD 
META DEL 

INDICADOR 
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO 
PROGRAMADO 

TRIMESTRE 

MEDICIÓN 
DE GESTION 
(Porcentaje) 

Suscribir convenios para la 

operación de juegos y 

eventos deportivos 

100% 

(Compromisos 

realizados  / 

Compromisos 

adquiridos)*100% 

29% 20,00% 



 

Apoyar la gestión técnica y 

administrativa de las sedes 

asignadas para la 

organización y realización de 

Juegos y eventos deportivos 

nacionales e internacionales 

con sede en Colombia. 

100% 

• (Números de visitas 

y asistencias 

realizadas / número 

de visitas y 

asistencias  

planeadas)*100% 

25% 0,00% 

Realizar seguimiento y 

supervisión de proyectos y 

convenios 

100% 

• (Número de 

actividades 

ejecutadas / Número 

de actividades 

planeadas)*100% 

25% 21,88% 

 

Objetivo Específico: Construir una normatividad que establezca claramente la 

metodología para la organización de un evento deportivo de acuerdo a los intereses del 

estado y el alto rendimiento 

 

ACTIVIDAD 
META DEL 

INDICADOR 
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO 
PROGRAMADO 

TRIMESTRE 

MEDICIÓN 
DE GESTION 
(Porcentaje) 

Establecer necesidades de los 

procesos de gestión y 

organización de Juegos y 

eventos deportivos 

nacionales e internacionales 

con sede en Colombia. 

100 

 (Número de pruebas 

realizadas / Número de 

pruebas 

programadas)100% 

26% 0,00% 

Formular criterios técnicos 

para la gestión y organización 

de Juegos y eventos 

deportivos nacionales e 

internacionales con sede en 

Colombia. 

1 

Reglamentación de los 

XXII Juegos Deportivos 

Nacionales y VI Juegos 

Deportivos 

Paranacionales. 

25% 0,00% 

Implementar criterios 

técnicos para la gestión y 

organización de Juegos y 

eventos deportivos 

nacionales e internacionales 

con sede en Colombia. 

1 

Documento de 

Lineamiento Técnico 

impreso 

25% 0,00% 

 

 

 



 

 

DESCRIPCIÓN AVANCE DE GESTIÓN  

 

• MES ABRIL: Se encuentran nuevamente en revisión algunos procesos para iniciar con los 

respectivos trámites, debido a las decisiones que se han tomado a nivel nacional e 

internacional frente a la organización de los eventos deportivos de carácter internacional 

con sede en Colombia. Por lo anterior, algunos compromisos pueden llegar ha ser 

cancelados, lo que afectará la META propuesta.  

• META PARA EL AÑO: 20 (VEINTE): Se realiza ajuste a la meta por la emergencia sanitaria, 

en razón a que no se podrán cumplir con los compromisos adquiridos por la cancelación de 

su organización. Adicionalmente, se realizó reducción del presupuesto. 

• MAYO: Se realizaron ajustes a los estudios previos solicitados por la Dirección de 

Posicionamiento y del GIT de Contratación. 

• JUNIO: (CTO 725, 775): Se cumplieron cuatro compromisos con la suscripción de los 

respectivos contratos" 

• MES ABRIL: De acuerdo con la emergencia sanitaria a nivel nacional e internacional, no se 

han realizado desplazamientos y comisiones.  Adicionalmente, no se ha recibo comunicación 

para el trámite de la contratación del suministro de papelería. 

NOTA1: Las metas pueden variar de acuerdo con las decisiones que se tomen a nivel nacional 

y en la entidad.   

• META PARA EL AÑO: 50 (CINCUENTA) Desplazamientos.  Se realiza reducción de meta por 

la situación de emergencia sanitaria (prórroga del aislamiento). 

• META PARA EL AÑO: 55 (CINCUENTA Y CINCO) Comisiones.  Se realiza reducción de la meta 

por la situación de emergencia sanitaria (prórroga del aislamiento).  

• MAYO: No se han autorizado desplazamientos por el aislamiento decretado en razón a la 

emergencia sanitaria. 

• JUNIO: No se ha autorizado desplazamientos por el aislamiento decretado en razón a la 

emergencia sanitaria.  Adicionalmente, no se ha autorizado trámite para el contrato de la 

papelería." 

• MES ABRIL: (CTO 521).  En el mes de abril se presentaron cinco informes de las actividades 

ejecutadas. 

• META PARA EL AÑO: 96 (NOVENTA Y SEIS).  Se ajusta la meta, teniendo en cuenta que se 

redujo el presupuesto por el tiempo restante de la vigencia. 

• MAYO: (CTO 519, 638, 646). En el mes de mayo se presentaron seis informes de las 

actividades realizadas. 

• JUNIO: Se presentaron diez (10) informes de las actividades realizadas.  

• MES ABRIL: En éste mes se continúa con la revisión de la reglamentación. 

• MAYO: Se continúa con la revisión de  la reglamentación. Pendiente posibilidad de 

desplazamientos a reuniones para la evaluación de los pasados juegos nacionales y 

paranacionales. 

• JUNIO: Se continua con la revisión de la reglamentación a través de reuniones virtuales de 

los responsables del GIT" 



 

• MES ABRIL: En este mes se continúa con la revisión de la reglamentación. 

• MAYO: Se continúa con la revisión de la reglamentación. Pendiente posibilidad de 

desplazamientos a reuniones para la evaluación de los pasados juegos nacionales y 

paranacionales. 

• JUNIO: Se continua con la revisión de la reglamentación a través de reuniones virtuales de 

los responsables del GIT 

• MES ABRIL: No se ha autorizado el respectivo trámite. 

• MAYO: No se ha autorizado iniciar el respectivo trámite. 

• JUNIO: No se ha autorizado iniciar el respectivo trámite. 

 

DIRECCIÓN DE RECURSOS Y HERRAMIENTAS DEL SISTEMA NACIONAL DEL DEPORTE. 

RESUMEN 

BPIN NOMBRE_PROYECTO 
APROPIACIÓN 

VIGENTE 
COMPROMISOS OBLIGACIONES 

% 
COMPR 

% 
OBLIG. 

Avance 
de 

Gestión 

2018011000022 

APOYO A LA 
INFRAESTRUCTURA 

DEPORTIVA, RECREATIVA Y DE 
LA ACTIVIDAD FÍSICA A NIVEL 

NACIONAL  

$ 62.176.157.797 $ 35.657.426.021 $ 2.174.307.616 57,3% 3,5% 23,2% 

2018011000178 

APOYO A LA 
INFRAESTRUCTURA DE ALTA 

COMPETENCIA A NIVEL 
NACIONAL  

$ 50.290.000.000 $ 28.982.452.365 $ 147.432.912 57,6% 0,3% 4,3% 

2018011000349 
MEJORAMIENTO SEDES 
COLDEPORTES BOGOTÁ  

$ 8.000.000.000 $ 3.559.846.344 $ 777.809.451 44,5% 9,7% 48,2% 

2018011000436 
DESARROLLO AL 

LABORATORIO DEL CONTROL 
AL DOPAJE NACIONAL 

$ 5.000.000.000 $ 1.634.930.422 $ 329.811.400 32,7% 6,6% 47,7% 
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GIT LABORATORIO DE CONTROL AL DOPAJE. 

DESARROLLO AL LABORATORIO DEL CONTROL AL DOPAJE NACIONAL 

RUBRO: C-4302-1604-25 

BPIN: 2018011000436 

Síntesis de la gestión:  

APROPIACIÓN 
VIGENTE 

COMPROMISOS OBLIGACIONES % 
COMPR 

% 
OBLIG. 

Avance 
de 

Gestión 
$ 5.000.000.000 $ 1.634.930.422 $ 329.811.400 32,7% 6,6% 44,7% 

 

Objetivo Específico: Desarrollar la detección de sustancias o métodos prohibidos en el 

deporte 

 

ACTIVIDAD 
META DEL 

INDICADOR 
INDICADOR DE CUMPLIMIENTO 

PROGRAMADO 
TRIMESTRE 

MEDICIÓN 
DE GESTION 
(Porcentaje) 

 Dotar elementos para el 

Laboratorio: reactivos, material, 

consumibles, estándares, 

equipos, software entre otros 

100% 

Presupuesto ejecutado para 

adquirir los elementos para el 

funcionamiento del laboratorio/   

presupuesto planeado 

5% 5% 

 Mantener el sistema de gestión 

de la calidad y la acreditación del 

sistema de calidad en la norma 

ISO/IEC 17025 ante ONAC 

1 

Mantener la acreditación ONAC  

del Laboratorio de Control al 

Dopaje 

5% 5% 

Mantener, actualizar e 

implementar mejoras de los 

métodos analíticos y los 

procesos del laboratorio 

100% 

Presupuesto ejecutado para 

adquirir los equipos para el 

funcionamiento del laboratorio/   

presupuesto planeado 

0% 0% 

Mantener la acreditación 

internacional ante la AMA 
3 

Visitas planeadas/Visitas 

ejecutadas 
0% 0% 

Mantener en condiciones 

óptimas los equipos de 

Laboratorio 

100% 

Mantenimiento de equipos 

ejecutados/Mantenimiento de 

equipos solicitados 

5% 5% 

Procesar muestras analíticas 100% 

Número de ensayos  (EQAS, IQAS, 

pruebas de validación, muestras) 

realizados/ Número de 

ensayos(EQAS, IQAS, pruebas de 

validación, muestras) propuestos 

25% 25% 

 

DESCRIPCIÓN AVANCE DE GESTIÓN SEGUNDO TRIMESTRE 



 

• Se entregó CDP para adquirir software de sistema de información LIMS al GIT de TICs, y se 

están realizando las actividades encaminadas a realizar la compra del sistema de 

información en el laboratorio de control al dopaje de Canadá conducentes a resolver los 

requerimientos de WADA.A partir de los listados se adelantó en estudio de mercado, 

solicitando cotizaciones de los listados de necesidades a nuestros proveedores tradicionales, 

información con la cual se construyó un estudio de mercado que permitió establecer el 

presupuesto e iniciar la construcción del proceso de contratación, estructurado según 

directrices de Secretaria General, Dirección de Recursos y Herramientas del SND y Oficina 

Jurídica. 

• Se solicitó CDP para pagar las visitas de seguimiento la de ONAC durante el año 2020, con 

miras a él desarrolló de la evaluación de renovación de la acreditación ISO/IEC 17025:2017 

• Al corte del 30 de junio, se envió a la ONAC toda la documentación requerida, y se está 

trabajando y ajustando las validaciones de los métodos de análisis, para la visita planeada 

en noviembre del 2020.  

• Se realizó la contratación de la empresa Ambientes & Soluciones SAS con miras contribuir 

con una adecuada gestión ambiental la cual presta servicios de recolección, transporte, 

tratamiento y disposición final de residuos biológicos, químicos y peligrosos generados 

durante el quehacer diario del Laboratorio. 

• Contribuyendo al proceso de re acreditación se contrató una capacitación requerida para 

todo el personal en la actualización de la norma ISO 31000:20018 Gestión del riesgo. 

• Construcción de especificaciones técnicas para la compra de equipos de alta tecnología, que 

por recomendación expresa de WADA se planean adquirir este año, se realizaron reuniones 

con los diferentes proveedores del mercado y se consolidaron las especificaciones 

requeridas; simultáneamente se solicitaron cotizaciones a proveedores, se solita el CDP y se 

está en fase de revisión jurídica de los estudios previos.  

• De acuerdo con recomendación de WADA se deben adquirir Servidores y equipos 

Networking para la implementación de una red técnica y administrativa que permita 

soportar los requerimientos de aplicaciones y almacenamiento seguro en el Laboratorio de 

Control al Dopaje, se entregó el CDP para esta a compra al GIT de TICs, proceso que está en 

contratación.  

• A través del rubro “Pagar los derechos de acreditación de AMA- WADA” se cumplió con el 

pago de la obligación por $20.000.000 de pesos a la WADA por concepto de las muestras 

EQAS 2019, de evaluación externa. 

• Se solicitaron dos CDPs, uno  para prorrogar hasta agosto de 2020 la póliza de 

responsabilidad civil profesional a favor del laboratorio de control al dopaje del Ministerio 

del Deporte vigencia 2019,  con la finalidad de garantizar el cubrimiento de los posibles 

daños a terceros causados por la prestación de los servicios, el segundo CDP se solcito con 

la finalidad de iniciar la contratación de la póliza de agosto del 2020 al 2021, contratación 

que lidera el GIT de administrativa al cual se entregó el documento en mención. 

• Se solicitaron los CDPs para iniciar los procesos para contratar los mantenimientos de los 

equipos analíticos y pre analíticos, se adelantaron los estudios previos de los 

mantenimientos planificados, a corte de 30 de junio están en ejecución los mantenimientos 



 

de la Planta eléctrica, Cuarto frio, Immulite, Cobas, Sysmex, UPS 9390 de 40 KVA marca eaton 

powerware. 

• Los otros mantenimientos están en fase de elaboración estudios previos y revisión jurídica. 

• Se completaron los trámites para la contratación de 15 personas para integrar el grupo de 

trabajo del Laboratorio. 

• Se procesan las EQAS de febrero para todos los métodos analíticos, se programó un ensayo 

para todos los métodos analíticos y se realizó según lo planeado. 

• En enero, febrero, marzo y abril se recibieron y procesaron las muestras CSCQ - EQAS de 

Pasaporte Biológico. 

 

GIT INFRAESTRUCTURA 

APOYO A LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA, RECREATIVA Y DE LA ACTIVIDAD FÍSICA 

A NIVEL NACIONAL 

RUBRO: C-4302-1604-16                                             

BPIN: 2018011000022 

Síntesis de la gestión:  

APROPIACIÓN 
VIGENTE 

COMPROMISOS OBLIGACIONES % 
COMPR 

% 
OBLIG. 

Avance 
de 

Gestión 
$ 62.176.157.797 35.657.426.021,51 2.174.307.616,51 57,3% 3,5% 23,2% 

 

Objetivo Específico: Aumentar los espacios deportivos con condiciones adecuadas para 

la práctica recreodeportiva en las entidades territoriales. 

 

ACTIVIDAD 
META DEL 

INDICADOR 
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO 
PROGRAMADO 

TRIMESTRE 

MEDICIÓN DE 
GESTION 

(Porcentaje) 

Establecer elegibilidad de 

proyectos 
100% 

Diseños entregados / 

Diseños establecidos 
25% 0,00% 

Realizar convenio 

interadministrativo 

100% 
Porcentaje de  

escenarios terminados 
20% 77,00% 

100% 

Porcentaje de convenios 

suscritos para 

construcción, 

adecuación y 

mejoramiento de 

escenarios recreativos. 

20% 0,00% 



 

Realizar seguimiento, 

supervisión e 

interventoría 

100% 

Porcentaje de avance en 

la gestión presupuestal 

de contratos 

25% 0,00% 

Realizar acciones y 

actividades encaminadas 

a la evaluación, desarrollo 

y cierre de convenios y 

proyectos de 

infraestructura 

recreodeportiva.  

100% 

Porcentaje de avance en 

la gestión presupuestal 

de Convenios 

25% 22,73% 

Desarrollar actividades 

para el mejoramiento de 

infraestructura 

recreodeportiva en el 

marco de construcción de 

paz y grupos étnicos en 

Colombia.  

18 

Municipios 

Municipios PDET con 

convenios para 

escenarios deportivos 

mejorados y adecuados 

0% 0,00% 

1 

Diagnostico 

Diagnóstico de 

escenarios 

recreodeportivos 

0% 0,00% 

DESCRIPCIÓN AVANCE DE GESTIÓN SEGUNDO TRIMESTRE 

• Se suscribe el contrato 503 de 2020 con la Sociedad Colombiana de Arquitectos y se 

desarrollan mesas de trabajo con el fin de definir los criterios técnicos para el diseño de 

prototipos de Unidades Deportivas para el Desarrollo Integral -UDDI- 

• Para el segundo trimestre se realizaron las acciones correspondientes para la adjudicación 

de interventoría a los convenios constituidos, una vez se perfeccionen los contratos de 

interventoría, termine la emergencia de salud y sanitaria se dará inicio a las obras. De 

acuerdo con el reporte de SINERGIA, en lo corrido del año se han entregado 77 escenarios, 

de convenios que se venían ejecutando desde la vigencia 2019 y finalizaron en 2020. 

• Durante el segundo trimestre se están realizando las actividades correspondientes al 

perfeccionamiento de 7 convenios adicionales.  

• En el segundo trimestre se han realizado las acciones para adjudicar los contratos de 

interventoría. Al momento están en proceso el perfeccionamiento de 23 contratos de 

Interventoría por valor de $6.498 millones. Se contempla iniciar los contratos en el tercer 

trimestre.  

• En el segundo trimestre se han realizado las acciones correspondientes a la ejecución de 

convenios, se han pagado comisiones y viaticaos para el desplazamiento de los supervisores 

y se han cumplido las obligaciones contractuales de los profesionales encargados de la 

evaluación, desarrollo y cierre de convenios y proyectos de infraestructura recreodeportiva.  

• Se están desarrollando los procesos correspondientes y necesarios para dar inicio a los 

convenios suscritos para la adjudicación de interventoría e inicio de obras.   

• Se realizaron mesas técnicas con la dirección de Fomento y desarrollo con el fin de definir el 

plan de trabajo y la metodología para realizar el diagnostico en los Pueblos Indígenas. 



 

APOYO A LA INFRAESTRUCTURA DE ALTA COMPETENCA 

RUBRO: C-4302-1604-17 

BPIN: 2018011000178 

Síntesis de la gestión:  

APROPIACIÓN 
VIGENTE 

COMPROMISOS OBLIGACIONES % 
COMPR 

% 
OBLIG. 

Avance 
de 

Gestión 
$ 50.290.000.000 $ 28.982.452.365 $ 147.432.912 57,6% 0,3% 4,3% 

 

Objetivo Específico: Aumentar los espacios deportivos con condiciones adecuadas para 

la práctica deportiva de altos logros 

 

ACTIVIDAD 
META DEL 

INDICADOR 
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO 
PROGRAMADO 

TRIMESTRE 

MEDICIÓN DE 
GESTION 

(Porcentaje) 

Realizar convenio 

interadministrativo 
100% 

Porcentaje de avance en 

la gestión presupuestal 

de Convenios 

0% 0% 

Realizar seguimiento, 

supervisión e interventoría 
100 

Porcentaje de avance en 

la gestión presupuestal 

de contratos 

0% 0% 

Realizar acciones y 

actividades encaminadas a la 

evaluación, desarrollo y 

cierre de convenios y 

proyectos de infraestructura 

de alta competencia 

100% 

Recursos 

comprometidos / Valor 

asignado 

25% 37% 

Desarrollar actividades 

encaminadas al 

mejoramiento de 

infraestructura de alta 

competencia 

100% 

Porcentaje de avance en 

la gestión presupuestal 

de Contratos.  

10% 0% 

 

DESCRIPCIÓN AVANCE DE GESTIÓN SEGUNDO TRIMESTRE 

 

• Durante el segundo trimestre se están realizando las acciones correspondientes para el 

peerfeccionamiento e inicio del convenio con Ibague.  

Se biene adelantando del proceso para la Interventoría administrativa, técnica, financiera, 

jurídica, social y ambiental del contrato de obra derivado del convenio Interadministrativo 867 

de 2019 para el desarrollo de la "Construcción y adecuación del Coliseo Mayor en el Parque 

Deportivo en el Municipio de Ibague" 



 

En el segundo trimestre se han realizado las acciones correspondientes a la ejecución de 

convenios, se han pagado comisiones y viaticaos para el desplazamiento de los supervisores y 

se han cumplido las obligaciones contractuales encaminadas a la evaluación, desarrollo y cierre 

de convenios y proyectos de infraestructura de alta competencia 

Se continúa con la evaluación de actividades a realizar destinadas al mantenimiento en el centro 

de alto rendimiento en altura 

 

GIT GESTIÓN ADMINISTRATIVA – GIT CENTRO DE ALTO RENDIMIENTO CAR. 

MEJORAMIENTO SEDES COLDEPORTES BOGOTÁ 

RUBRO: C-4399-1604-8 

BPIN: 2018011000349 

Síntesis de la gestión:  

APROPIACIÓN 
VIGENTE 

COMPROMISOS OBLIGACIONES 
% 

COMPR 
% 

OBLIG. 

Avance 
de 

Gestión 
$ 8.000.000.000 $ 3.559.846.344 $ 777.809.451 44,50% 9,72% 48,2% 

 

Objetivo Específico: Mejorar las condiciones físicas y técnicas de la infraestructura 

ACTIVIDAD 
META DEL 

INDICADOR 
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO 
PROGRAMADO 

TRIMESTRE 

MEDICIÓN DE 
GESTION 

(Porcentaje) 
Adecuar, mantener y dotar 

la infraestructura física de 

las sedes de Coldeportes, de 

acuerdo a las normas 

técnicas ambientales, de 

salud ocupacional, 

seguridad industrial y 

construcciones 

Dos 

adecuaciones 

Adecuaciones 

contratadas / 

Adecuaciones planeadas 

25% 0,0% 

Garantizar la prestación de 

servicios para la 

administración y operación 

de la sedes 

100% de los 

recursos 

asignados 

Recursos ejecutados / 

recursos asignados 
25% 30% 

 

DESCRIPCIÓN AVANCE DE GESTIÓN SEGUNDO TRIMESTRE 

• se realiza contrato CPS 710 prestar el servicio de mantenimiento y el suministro de insumos 

para la piscina olímpica del Centro de Alto Rendimiento. Por valor de $35.700.000. 



 

• El apoyo a la gestión permite el avance del desarrollo de los diferentes contratos para el 

mejoramiento de la sede, se continua con apoyo a la supervisión de contratos de vigilancia, 

correspondencia, aseo y cafetería.   

• Se realizó proceso con relación a la atención a la pandemia contratos No. 730-731-732-733-

734-735-740-748.  

• Se realiza contrato No CPS 770 prestar el servicio médico asistencial de área protegida para 

los servidores públicos, contratistas y visitantes que se encuentren en las sedes del 

Ministerio del deporte, en la ciudad de Bogotá.  

• Se realizó prorroga y adición al contrato de seguros de la entidad y se adelanta nuevo 

proceso. Por motivos de cuarentena generada por el COVID -19 se continúa realizando toda 

la operación para la administración y mantenimiento de las sedes, desde casa. Pago de 

contratistas por valor de $71.901.180 pago de servicios públicos $34.284.394 reembolso de 

caja menor $ 5.339.762 y pago del servicio de vigilancia y aseo por valor de $197.929.364. 

DIRECCIÓN DE FOMENTO Y DESARROLLO. 

RESUMEN 

BPIN NOMBRE_PROYECTO 
APROPIACIÓN 

VIGENTE 
COMPROMISOS OBLIGACIONES 

% 
COMPR 

% 
OBLIG. 

Avance 
de 

Gestión 

2018011000037 

APOYO A LA EDUCACIÓN 
FÍSICA EXTRAESCOLAR Y 
EL DEPORTE FORMATIVO 

PARA LA INFANCIA, 
ADOLESCENCIA Y 

JUVENTUD A NIVEL 
NACIONAL (SUPERATE)  

$ 50.000.000.000 $ 14.140.437.236 $ 12.486.767.013 28,3% 25,0% 24,9% 

2018011000084 

DESARROLLO DE LA 
ACTIVIDAD FÍSICA Y LOS 
HÁBITOS Y ESTILOS DE 

VIDA SALUDABLE A 
NIVEL NACIONAL 

$ 13.000.000.000 $ 7.615.674.652 $ 3.629.597.178 58,6% 27,9% 30,5% 

2018011000088 
DESARROLLO DE LA 

RECREACIÓN A NIVEL 
NACIONAL 

$ 12.485.000.000 $ 6.294.211.933 $ 2.662.522.833  
50,4% 21,3% 50,5% 

2018011000149 

DESARROLLO AL 
DEPORTE SOCIAL 

COMUNITARIO 
NACIONAL 

   $ 

14.909.000.000 $ 3.436.528.684 $ 1.247.650.392 

23,1% 8,4% 32,0% 

2018011000174 

DESARROLLO DEL 
DEPORTE ESCOLAR 

COMO HERRAMIENTA DE 
CONVIVENCIA Y PAZ 

NACIONAL 

$ 15.000.000.000 $ 6.893.095.460 

$ 2.717.312.100 46,0% 18,1% 27,8% 
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GIT ACTIVIDAD FÍSICA 

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD FISICA Y LOS HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE 

A NIVEL NACIONAL 

Rubro: C-4301-1604-9 

BPIN: 2018011000084 

 

Síntesis de la Gestión 

APROPIACIÓN 
VIGENTE 

COMPROMISOS OBLIGACIONES % 
COMPR 

% 
OBLIG. 

Avance 
de 

Gestión 
$ 13.000.000.000 $ 7.615.674.652 $ 3.629.597.178 58,6% 27,9% 30,5% 

 

Objetivo Específico: Aumentar la oferta de programas de práctica regular de actividad 

física. 

 

ACTIVIDAD 
META DEL 

INDICADOR 
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO 
PROGRAMADO 

TRIMESTRE 

MEDICIÓN 
DE GESTION 
(Porcentaje) 

 Suscribir Convenios de 
proyectos para la 
promoción de hábitos y 
estilos de vida 
saludable. 

42 
Número de programas 
territoriales con 
cofinanciación 

100% 47% 

Ejecutar intervenciones 
territoriales y registro 
en el Sistema Nacional 
de Monitoreo. 

 1.000.000 
intervenciones 

a personas  

Número de 
intervenciones 
territoriales ejecutadas 

30% 10% 

 Realizar seguimiento al 
desarrollo de acciones. 

44 visitas de 
seguimiento 

realizadas 

Número de visitas de 
seguimiento realizadas 

34% 17% 

 

Objetivo Específico: Promover el conocimiento de la población sobre la actividad física, 

los hábitos y la vida saludable 

 

ACTIVIDAD 
META DEL 

INDICADOR 
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO 
PROGRAMADO 

TRIMESTRE 

MEDICIÓN 
DE GESTION 
(Porcentaje) 

Identificar 
necesidades de 
información. 

100% 

Nivel de cumplimiento en la 
entrega de información: 
Número de informes 
entregados /Número de 
informes solicitados 

25% 17% 



 

Ejecutar 
intervenciones 
territoriales y registro 
en el Sistema Nacional 
de Monitoreo. 

100% 

No. De documentos técnicos 
orientadores para la 
promoción de la actividad 
física y hábitos y estilos de 
vida saludable 

0% 0% 

300% 
No. De campañas 
difundidas 

33% 27% 

100% 
% Plan estratégico de 
comunicaciones ejecutado 

20% 27% 

Objetivo Específico: Desarrollar las competencias técnicas del recurso humano en los 

departamentos y municipios del país 

ACTIVIDAD 
META DEL 

INDICADOR 
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO 
PROGRAMADO 

TRIMESTRE 

MEDICIÓN DE 
GESTION 

(Porcentaje) 

 Estructurar la metodología 
para el desarrollo de los 
eventos de capacitación. 

1 

No. Metodologías 
desarrolladas para 
los eventos de 
capacitación 

100% 17% 

Desarrollar eventos de 
capacitación. 

2000 
personas 

capacitadas 

Número de 
personas 
capacitadas 
mediante el 
Programa Nacional 
de Capacitación 

0% 15% 

 

DESCRIPCIÓN AVANCE DE GESTIÓN SEGUNDO TRIMESTRE 

• Se suscribieron 30 convenios de cofinanciación, y los restantes están en proceso 

precontractual.  

• Están en proceso precontractual 5 monitores y 1 gestor para Bogotá, con el fin de fomentar 

las buenas prácticas y llevar a cabo la ruta del movimiento. 

• Todos los contratos de prestación de servicios se han ejecutado con normalidad. 

• Durante el trimestre se realizó la reunión de direccionamiento, en la cual se resolvieron 

dudas sobre los convenios y se realizaron modificaciones a 4 convenios, las cuales fueron 

aprobadas por el comité técnico.  

• Los seguimientos a los convenios se realizarán de manera virtual. 

• Se entregó oportunamente el seguimiento trimestral al plan de acción y el reporte de metas 

de Sinergia. 

• Se inició el proceso precontractual para la construcción de lineamientos orientadores 

• Se tramitaron los CDPs para los contratos de las piezas video musical y tema musical.  

• Se promovió mediante redes sociales el Día del Desafío. 



 

• Se suscribió el contrato interadministrativo No. 468 de 2020 con RTVC. Se tramitó el CDP 

para el desarrollo del Plan de Medios de la Entidad. 

• Todos los contratos de prestación de servicios se han ejecutado con normalidad.  

• Se han realizado mesas de trabajo para definir aspectos para la ejecución del Programa 

Nacional de Capacitación. 

• Se realizó la suscripción de 4 contratos de prestación de servicios para desarrollar el Curso 

Virtual de Actividad Física Dirigida Musicalizada.  

• Se realizaron 3 foros de actividad física 

 

GIT DEPORTE ESCOLAR. 

DESARROLLO DEL DEPORTE ESCOLAR COMO HERRAMIENTA DE CONVIVENCIA Y PAZ 

NACIONAL Rubro: C-4301-1604-12 

BPIN: 2018011000174 

 

Síntesis de la Gestión 

APROPIACIÓN 
VIGENTE 

COMPROMISOS OBLIGACIONES % 
COMPR 

% 
OBLIG. 

Avance 
de 

Gestión 
$ 15.000.000.000 $ 6.893.095.460 $ 2.717.312.100 46,0% 18,1% 27,8% 

 

Objetivo Específico: Aumentar la oferta de programas de fomento a las escuelas 

deportivas de formación técnica y física en niños, niñas adolescentes y jóvenes en 

territorio nacional 

ACTIVIDAD 
META DEL 

INDICADOR 
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO 
PROGRAMADO 

TRIMESTRE 

MEDICIÓN DE 
GESTION 

(Porcentaje) 

Desarrollar Festivales 
Deportivos 

6 Eventos 

N° de eventos 
programados/ N° de 
eventos 
realizados*100 

1 0 

 Monitoria a las escuelas 
deportivas 

100% 
Informes de gestión 
realizados 

25 19% 

 Fomentar la 
conformación de 
escuelas deportivas 

329 
Municipios 
a impactar 

N° de municipios 
implementando el 
programa "Escuelas 
Deportivas para 
Todos" 

239 35% 



 

Objetivo Específico: Desarrollar el componente pedagógico a los procesos de 
convivencia y paz para los niños, niñas, adolescentes y jóvenes en edad escolar y sus 
familias en Colombia 
 

ACTIVIDAD 
META DEL 

INDICADOR 
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO 
PROGRAMADO 

TRIMESTRE 

MEDICIÓN 
DE GESTION 

DEL PLAN 
DE ACCIÓN 

(Porcentaje) 
Realizar capacitaciones 

a monitores, y padres de 
niños que participan en 
escuelas deportivas, en 
procesos formativos en 
valores y metodologías 

para la paz 

25% 

N° de 
capacitaciones 

programadas/N° 
de capacitaciones 
realizadas *100 

10 0% 

Realizar talleres de 
familia, valores 

temáticos en inversión 
psicosocial 

1% 

N° de 
capacitaciones 

programadas/N° 
de capacitaciones 
realizadas *100 

0 0% 

 

DESCRIPCIÓN AVANCE DE GESTIÓN SEGUNDO TRIMESTRE 

A 30 de Junio se reportan los siguientes avances: 

• Mediante los contratos suscritos tienen como propósito Apoyar los aspectos técnicos, 

administrativos y pedagógicos relacionados con el programa "Escuelas Deportivas para 

Todos" a nivel Nacional. 

• Suscripción de 21 convenios de cofinanciación para la implementación del programa 

“Escuelas Deportivas para Todos”.  

•  Amazonas, Arauca, Atlántico, Apartadó, Bolívar, Buenaventura, Boyacá, Caquetá, Carepa,  

Cauca, Córdoba, Chigorodó, Cundinamarca, Guainía, Guaviare, Huila, Magdalena, Putumayo, 

Santander, Turbo, Vaupés, Antioquia, Valle, 24. Cesar, 25. Vichada, 26. Norte de Santander, 

27. Risaralda, 28. Quindío,  

• 594 NNA inscritos,  

• 249 municipios impactados. 

• Durante el mes de junio se realizaron 32 Capacitaciones virtuales al personal contratado 

para la ejecución de los convenios en territorio. Estas capacitaciones estuvieron orientadas 

en las metodologías a desarrollar en el programa “Escuelas Deportivas para Todos". 

 

 



 

APOYO A LA EDUCACION FISICA EXTRAESCOLAR Y EL DEPORTE FORMATIVO PARA LA 

INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD A NIVEL NACIONAL  

Rubro: C-4301-1604-8     

BPIN 2018011000037     

Síntesis de la Gestión 

APROPIACIÓN 
VIGENTE 

COMPROMISOS OBLIGACIONES % 
COMPR 

% 
OBLIG. 

Avance 
de 

Gestión 
$ 

50.000.000.000 
$ 

14.140.437.236 
$ 

12.486.767.013 
28,3% 25,0% 24,9% 

Objetivo Específico: Aumentar la oferta de programas de fomento a las escuelas 

deportivas de formación técnica y física en niños, niñas adolescentes y jóvenes en 

territorio nacional 

 

ACTIVIDAD 
META DEL 

INDICADOR 
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO 
PROGRAMADO 

TRIMESTRE 

MEDICIÓN DE 
GESTION 

(Porcentaje) 
Garantizar herramientas 

tecnológicas para el proceso de 

inscripción, generación de 

reportes, promoción, ganadores 

de incentivos, selección de 

incentivos, sistemas de 

competencia, acreditación a nivel 

territorial y nacional 

100% 

% de avance en las 

actividades para la 

implementación de la 

herramienta 

25% 11,33% 

Realizar la planificación, 

organización, desarrollo y 

seguimiento a las competencias 

deportivas 

100% 

% Documentos 

técnicos y 

administrativos 

realizados para la 

ejecución del 

programa.  

20% 11,33% 

 Entregar incentivos deportivos, 

tecnológicos y educativos a los 

ganadores de las competencias 

19049 

% de personas 

beneficiadas con la 

entrega de incentivos 

20% 23,33% 

Realizar difusión, promoción y 

divulgación del Programa 
100 

% del plan de 

comunicaciones y 

medios  

25% 3,00% 



 

 Implementar las competencias 

deportivas supérate 

Intercolegiados en las fases 

regional, nacional e internacional 

13725 

No. De personas 

beneficiadas con el 

programa supérate 

intercolegiados en las 

diferentes fases  

25% 10,00% 

 Apoyar la realización de los 

festivales escolares supérate a 

nivel municipal y competencias 

deportivas Intercolegiados 

Supérate a nivel municipal y 

departamental 

61 

No. Convenios de 

cofinanciación con 

entes deportivos 

0% 10,33% 

DESCRIPCIÓN AVANCE DE GESTIÓN SEGUNDO TRIMESTRE 

• Se revisó e hicieron las correspondientes observaciones al manual operativo del Convenio 

COID-609-2020 con el ICETEX. 

• Se contestaron 30 peticiones que llegaron por GESDOC y en físico al Programa de Juegos 

Intercolegiados. 

• Se contestó, en compañía con la Oficina Jurídica, una acción de tutela que llegó al programa 

y se procedió a su cumplimiento luego del fallo de primera instancia. 

• Se solicitó la reasignación de supervisores de 50 convenios y contratos del programa para 

su liquidación y respectivos pagos, según el caso. 

• Se realizó la revisión de los documentos precontractuales de los procesos de contratación 

con los entes territoriales para el 2020. 

• Se realizó la revisión de los estudios previos de los convenios de cofinanciación con los entes 

territoriales. 

• Se adelantó y acompañó el proceso de contratación de 1 contratistas que entró a hacer parte 

del equipo del programa Supérate. (Elaboración de estudios previos, consolidación de 

documentación y seguimiento del trámite interno para la contratación). 

• Consolidación del listado de ganadores 2019, acreedores a incentivos. (Requerimiento 

créditos condonables.    

• Cronograma de entrega de incentivos tecnológicos a partir del 15 de agosto (29 

departamentos) 

• Elaboración de la propuesta de entrega de incentivos tecnológicos a nivel nacional a través 

de correo certificado a nivel nacional, para 29 departamentos.   

• Cierre de convocatoria y adjudicación de 97 créditos condonables para la cohorte 2020/2, 

para aquellos beneficiarios que cumplieron con los requisitos establecidos en la misma. “ 

• Manejo gráfico de propuestas de juegos intercolegiados virtuales. 

• Manejo gráfico de propuestas académicas. 



 

• Campaña de convocatoria incentivos, entrega de créditos condonables a campeones del 

programa Supérate. Socialización con medios de comunicación y estrategia free press de la 

entrega de créditos condonables a campeones de Supérate Intercolegiados. 

• Se realizó reunión con la Federación Colombiana de Ajedrez para la proyección de 

habilidades técnicas y físicas, requerimientos en juzgamiento, logística y tecnología en la fase 

final nacional.  

• Se realizó reunión con la Federación Colombiana de Karate para la proyección de 

habilidades técnicas y físicas, requerimientos en juzgamiento, logística y tecnología en la fase 

final nacional. Se realizó reunión con la Federación Colombiana de Patinaje para la 

proyección de habilidades técnicas y físicas, requerimientos en juzgamiento, logística y 

tecnología en la fase final nacional. Se realizó reunión con la Federación Colombiana de 

Triatlón para la proyección de habilidades técnicas y físicas, requerimientos en juzgamiento, 

logística y tecnología en la fase final nacional. Se realizó reunión con la Federación 

Colombiana de Porrismo para la proyección de habilidades técnicas y físicas, requerimientos 

en juzgamiento, logística y tecnología en la fase final nacional. Se realizó reunión con la 

Federación Colombiana de Tenis para la proyección de habilidades técnicas y físicas, 

requerimientos en juzgamiento, logística y tecnología en la fase final nacional. 

• Se realizó reunión con la Federación Colombiana de Judo para la proyección de habilidades 

técnicas y físicas, requerimientos en juzgamiento, logística y tecnología en la fase final 

nacional. Se realizó reunión con la Federación Colombiana de Voleibol para la proyección de 

habilidades técnicas y físicas, requerimientos en juzgamiento, logística y tecnología en la fase 

final nacional.  

• Se hizo participación en reunión organizada por el CCD del ministerio del deporte para la 

socialización de los protocolos de bioseguridad para los deportes individuales. 

•  Se asistió a una reunión con el grupo del área gestión territorial para socializar las 

estrategias en habilidades técnicas y físicas que se viene trabajando con las federaciones. 

Capacitación al grupo Área gestión deportiva Nacional en el manejo de la herramienta 

Gesdoc. 

• Se trabajó desde el grupo de trabajo del área gestión deportiva Nacional propuesta en 

habilidades técnicas y físicas y competencias presenciales, cronogramas, presupuestos y 

metodología  

• Se Realizaron reuniones con el grupo de trabajo y la coordinación técnica y administrativa 

para la socialización de la propuesta en habilidades técnicas y físicas, competencias 

presenciales  

• Se realizó seguimiento a la gestión documental del área territorial, así como la gestión de 

radicación y cargue de respuestas a través de GESDOC de este periodo de tiempo. 

• Actualización del Diccionario de Datos según capacitación DANE, y estandarización de 

códigos para la implementación de la plataforma de inscripciones de juegos intercolegiados 

en sus componentes." 

 

 



 

GIT DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO. 

DESARROLLO AL DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO NACIONAL 

Rubro: C-4301-1604-11 

BPIN: 2018011000149 

Síntesis de la Gestión 

APROPIACIÓN 
VIGENTE 

COMPROMISOS OBLIGACIONES % 
COMPR 

% 
OBLIG. 

Avance 
de 

Gestión 
$ 14.909.000.000 $ 3.436.528.684 $ 1.247.650.392 23,1% 8,4% 32,0% 

Objetivo Específico: Aumentar la oferta para la práctica del Deporte Social Comunitario 

ACTIVIDAD 
META DEL 

INDICADOR 
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO 
PROGRAMADO 

TRIMESTRE 

MEDICIÓN DE 
GESTION 

(Porcentaje) 

Brindar asistencia técnica 

a los entes deportivos 

departamentales y 

municipales 

100% 

Numero de 

departamentos donde se 

realiza asistencia técnica 

(32) VS Numero de 

departamentos 

proyectados para brindar 

asistencia técnica (32) 

10% 10% 

Fomentar del deporte 

social comunitario 
100 

No. Proyectos 

desarrollados VS No. 

Proyectos proyectados   

0% 0% 

Realizar análisis de 

caracterización y 

cobertura de la población 

atendida 

100% 

 No. Reportes entregados 

de análisis y 

caracterización de 

población atendida VS 

No. De reportes 

proyectados de análisis y 

caracterización de 

población atendida 

25% 25% 

Apoyar técnicamente la 

organización y 

realización de los eventos 

100% 

No. Municipios 

implementando 

programas y proyectos de 

recreación, actividad 

física, deporte social 

comunitario y 

aprovechamiento de 

tiempo libre (160)  VS 

0% 0% 



 

Numero de municipios 

proyectado en atender a 

través del GIT Deporte 

Social Comunitario (160) 

Cofinanciar entidades del 

Sistema Nacional del 

Deporte 

100% 

No. Municipios 

implementando 

programas y proyectos de 

recreación, actividad 

física, deporte social 

comunitario y 

aprovechamiento de 

tiempo libre (160)  VS 

Numero de municipios 

proyectado en atender a 

través del GIT Deporte 

Social Comunitario (160)        

30% 50% 

Cofinanciar experiencias 

exitosas 
100% 

No. De proyectos 

presentados Vs No. De 

proyectos viabilizados y 

ejecutados 

20% 0% 

Hacer seguimiento a la 

ejecución de los 

programas, proyectos y 

actividades de deporte 

social comunitario 

80 

No. De contratos y/o 

convenios pendientes de 

liquidación en la vigencia 

2020  del GIT DSC Vs No. 

De contratos y/ o 

convenios liquidados 

para la vigencia 2020 

25% 35% 

 

Objetivo Específico: Capacitar sobre las practicas del Deporte Social Comunitario 

ACTIVIDAD 
META DEL 

INDICADOR 
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO 
PROGRAMADO 

TRIMESTRE 

MEDICIÓN 
DE GESTION 
(Porcentaje) 

Capacitar a los equipos de 
trabajo Departamentales, 
municipales, a líderes y 
comunidades en Deporte 
Social Comunitario 

100 

No. De capacitaciones 
realizadas (5) VS No. De 

capacitaciones 
proyectadas (5)  

30% 25% 



 

 Construir, validar y socializar, 
lineamientos técnicos en 

deporte social comunitario 
con enfoque diferencial e 

inclusivo 

100 

No. De mesas  previas de 
concertación y 

diagnostico situacional  
proyectados con grupos 

poblacionales  (2) VS 
número de mesas 

previas desarrolladas 
por el GIT Deporte Social 
comunitario con grupos 

poblacionales 

30% 20% 

DESCRIPCIÓN AVANCE DE GESTIÓN SEGUNDO TRIMESTRE 

• Se ejecuta OPS donde se identifican los costos y gastos del GIT, la plataforma tecnológica se 

tiene proyectado para 2 semestres.  

• Se ha firmado 23 de 30 convenios de cofinanciación para el programa Deportes + 

• Se continua con la ejecución de contratos de prestación de servicios para apoyo a las 

acciones administrativas del GIT 

GIT RECREACIÓN. 

DESARROLLO DE LA RECREACION A NIVEL NACIONAL  

Rubro: C-4301-1600-10 

BPIN: 2018011000088 

Síntesis de la Gestión 

APROPIACIÓN 
VIGENTE 

COMPROMISOS OBLIGACIONES % 
COMPR 

% 
OBLIG. 

Avance 
de 

Gestión 
$ 12.485.000.000 $ 6.294.211.933 $ 2.662.522.833 50,4% 21,3% 50,5% 

Objetivo Específico: Aumentar la oferta para la práctica del Deporte Social Comunitario 

ACTIVIDAD 
META DEL 

INDICADOR 
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO 
PROGRAMADO 

TRIMESTRE 

MEDICIÓN DE 
GESTION 

(Porcentaje) 

Crear estrategias de 

posicionamiento y 

masificación de la 

recreación 

250% 

Municipios implementando 

programas y proyectos de 

recreación, actividad física, 

deporte social comunitario y 

aprovechamiento de tiempo 

libre     

0% 15% 

30000 

Personas que acceden a 

servicios deportivos, 

recreativos y de actividad 

0% 15% 



 

física con enfoque 

diferencial 

Mantener la regularidad 

de los programas 
30000 

Personas que acceden a 

servicios deportivos, 

recreativos y de actividad 

física con enfoque 

diferencial 

0% 3% 

Desarrollo y actualización 

de lineamientos técnicos e 

implementación de 

programas y proyectos en 

cada grupo poblacional 

6% 
N° de lineamientos 

formulados y/o actualizados 
0% 3% 

Cofinanciar a los entes de 

deporte y recreación para 

el desarrollo de planes, 

programas y proyectos de 

recreación 

32 

N° de entes cofinanciados 

para el desarrollo de 

programas, proyectos o 

acciones en recreación 

0% 55% 

 

Objetivo Específico: Cualificar a la población en general en recreación y sus beneficios 

 

ACTIVIDAD 
META DEL 

INDICADOR 
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO 
PROGRAMADO 

TRIMESTRE 

MEDICIÓN 
DE GESTION 
DEL PLAN DE 

ACCIÓN 
(Porcentaje) 

Fortalecer la capacidad 
técnica en recreación a través 
de procesos de cualificación 

400% 
N° de Personas 
cualificadas en 

recreación 
0% 16% 

Apoyar la realización del 
Congreso Nacional de 
Recreación cada dos años 

1% 
N° Congresos 

realizados 
0% 0% 

 

Objetivo Específico: Promover la apropiación de la política de recreación en los actores 

del sistema y en la población en general 

 

ACTIVIDAD 
META DEL 

INDICADOR 
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO 
PROGRAMADO 

TRIMESTRE 

MEDICIÓN DE 
GESTION DEL 

PLAN DE 
ACCIÓN 

(Porcentaje) 
Crear espacios de participación 

y construcción en planes, 

programas y proyectos de 

recreación 

1% 

N° de espacios en 

recreación 

implementado 

0% 5% 



 

Promover y articular el plan 

nacional de recreación en los 

planes de desarrollo municipal 

y departamental 

1% 

N° de estrategias 

de promoción del 

PNR 2020- 2026 

implementadas 

0% 5% 

DESCRIPCIÓN AVANCE DE GESTIÓN SEGUNDO TRIMESTRE.  

• Se certificó las obligaciones de los contratistas por parte del supervisor  

• Se certificó las obligaciones de los contratistas por parte del supervisor  

• Se empezaron a implementar las estrategias nacionales a través de los convenios firmados 

con los entes departamentales. 

• Se inició con el proceso de actualización de los lineamientos nacionales. 

• Se firmaron 24 convenios de cofinanciación.  

• Se certificó las obligaciones de los contratistas por parte del supervisor, se contrataron 4 

profesionales de enlace en las regiones. 

• Se ha venido realizando foros y encuentros virtuales periódicamente con los promotores 

lúdicos de los diferentes departamentos 

• A través de las capacitaciones a los diferentes promotores contratados por los convenios con 

los departamentos se les ha socializado  el nuevo Plan de Recreación. 

DIRECCIÓN DE INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL.  

GIT. DEPORTE PROFESIONAL, GIT. DEPORTE AFICIONADO, GIT. ACTUACIONES 

ADMINISTRATIVAS. 

APOYO A LA INSPECION VIGILANCIA Y CONTROL A NIVEL NACIONAL 

Rubro: C-4302-1604-23  

BPIN: 2018011000250 

Síntesis de la Gestión 

APROPIACIÓN 
VIGENTE 

COMPROMISOS OBLIGACIONES % 
COMPR 

% 
OBLIG. 

Avance 
de 

Gestión 
$ 3.750.000.000 $ 3.225.945.447 $ 888.456.462 86,0% 23,7% 33,2% 

 

 

 

 



 

Objetivo Específico: Garantizar el conocimiento normativo por parte del Sistema 
Nacional del Deporte.  
 

ACTIVIDAD 
META DEL 

INDICADOR 
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO 
PROGRAMADO 

TRIMESTRE 

MEDICIÓN DE 
GESTION 

(Porcentaje) 

Brindar un amplio escenario de 

conceptualización a los 

integrantes del SND ya los que 

pretendan su vinculación a partir 

de postulados constitucionales, 

legales y administrativos, 

coadyuvando en la formalización 

de los organismos deportivos 

100% 

Porcentaje 

(%)Avance en el 

diseño del 

ModuloI39:I47 

30% 20% 

 

Objetivo Específico: Mejorar la seguridad, organización y sana convivencia en los 

eventos deportivos 

ACTIVIDAD 
META DEL 

INDICADOR 
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO 
PROGRAMADO 

TRIMESTRE 

MEDICIÓN DE 
GESTION 

(Porcentaje) 

Brindar acompañamiento a las 

comisiones locales de seguridad, 

comodidad y convivencia 

10 
No de talleres 

realizados 
30% 0% 

Desarrollar las funciones de la 

Comisión Nacional y de las 

Comisiones Locales de Seguridad, 

Comodidad y Convivencia en el 

fútbol 

100% 

% de avance II fase 

Observatorio del 

deporte módulo de 

IVC 

25% 8% 

 

 

Objetivo Específico: Supervisar a los organismos deportivos del Sistema Nacional del 

Deporte 

 

ACTIVIDAD 
META DEL 

INDICADOR 
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO 
PROGRAMADO 

TRIMESTRE 

MEDICIÓN 
DE GESTION 
(Porcentaje) 

Desarrollar actividades de 
advertencia, prevención y orientación 
encaminadas al cumplimiento de las 

normas legales y estatutarias que 
rigen a los organismos deportivos 

100% 
No de tramites radicados 
en la dirección/Número 

de trámites resueltos 
25% 14% 



 

Efectuar requerimientos de 
información, averiguaciones 

preliminares, ejercicio de 
investigaciones, formulación de pliego 

de cargos, fallos definitivos, entre 
otros 

100% 
No de tramites radicados 
en la dirección/Número 

de trámites resueltos 
20% 20% 

Practicar visitas administrativas a los 
organismos deportivos en sus 

instalaciones, realizar auditorías y 
hacer seguimiento a su actividad 

100% 
No de tramites radicados 
en la dirección/Número 

de trámites resueltos 
25% 14% 

Apoyo a la Gestión de la Dirección de 
Inspección Vigilancia y Control. 

4 
No Informes de 

seguimiento a Plan de 
Acción 2020 

25% 5% 

12 

No De Reportes 
Mensuales de las 
obligaciones de la 

Dirección 

25% 14% 

 

DESCRIPCIÓN AVANCE DE GESTIÓN SEGUNDO TRIMESTRE.  

• Se realizó una reunión en la cual se pudo mostrar una opción de un posible software de 

gestión de expedientes, se planteó un demo para evidenciar funcionalidad según 

requerimiento los requerimientos actuales de la Dirección de Inspección, Vigilancia y 

Control. Observación: El proceso de para adquisición de Software se encuentra en la etapa 

de estudios previos.  

• Debido a las circunstancias que actualmente atraviesa el país en términos de salud por el 

COVID-19 se han aplazado las capacitaciones a las comisiones locales, pero se tiene planeado 

una vez existan los procedimientos correspondientes realizar capacitaciones a las ciudades 

donde se vaya a realizar prácticas deportivas correspondientes al futbol profesional, para 

esto se contemplan la realización de capacitaciones y la variable de la continuidad del futbol 

colombiano es primordial para llevar a cabo esta actividad. Sin embargo es importante 

anotar que debido a la situación actual del país la Dirección en cabeza de deporte profesional 

está estudiando las posibilidades para poder continuar con esta actividad y determinar la 

forma para realizar la misma. 

• Elaboración del segundo boletín del Centro de Investigación y documentación para el fútbol 

cuyo tema es "el barrismo social en tiempos de pandemia". Su objetivo es recopilar los 

aportes y la evolución del barrismo social en el país, a través de la realización de entrevistas 

a líderes de barras populares y una encuesta sobre sus acciones sociales durante la 

emergencia sanitaria, así como una revisión documental y marco normativo del concepto. A 

junio el boletín 02 se encuentra en etapa de consolidación para su revisión por parte de la 

Dirección de IVC y del despacho del ministro, posteriormente se enviará a diagramación en 

la Oficina de Comunicaciones. La fecha aproximada de publicación en los canales virtuales 

de la entidad es el 5 de agosto. 



 

• La Dirección de Inspección, Vigilancia y Control recibe y tramita solicitudes de otorgamiento 

de personería jurídica, inscripción de estatutos y/o reformas estatutarias, inscripción de 

dignatarios, otorgamiento, negación, renovación y actualización del reconocimiento 

deportivo de las federaciones deportivas nacionales y clubes profesionales, otorgamiento, 

negación, renovación y actualización del reconocimiento deportivo de ligas deportivas 

departamentales o del Distrito Capital y asociaciones deportivas departamentales o del 

Distrito Capital, registro de libros de actas de reuniones, recursos contra actos 

administrativos, solicitudes de información, tramite de impugnaciones, asesorías y 

orientación, derechos de petición, quejas y reclamos entre otros, producto de la interacción 

con los organismos deportivos y demás entidades que conforman el Sistema Nacional del 

Deporte.  

• La Dirección de Inspección, Vigilancia y Control recibe y tramita solicitudes de otorgamiento 

de personería jurídica, inscripción de estatutos y/o reformas estatutarias, inscripción de 

dignatarios, otorgamiento, negación, renovación y actualización del reconocimiento 

deportivo de las federaciones deportivas nacionales y clubes profesionales, otorgamiento, 

negación, renovación y actualización del reconocimiento deportivo de ligas deportivas 

departamentales o del Distrito Capital y asociaciones deportivas departamentales o del 

Distrito Capital, registro de libros de actas de reuniones, recursos contra actos 

administrativos, solicitudes de información, tramite de impugnaciones, asesorías y 

orientación, derechos de petición, quejas y reclamos entre otros, producto de la interacción 

con los organismos deportivos y demás entidades que conforman el Sistema Nacional del 

Deporte.  

• Se viene trabajando continuamente y mensualmente en el seguimiento del plan de acción 

haciendo los reportes sistemáticos e ir consolidando la información mes a mes. 

• Para el mes de junio se han realizado 56 reportes a los proyectos de inversión en la 

plataforma oficial del DNP, para los periodos de enero a mayo. 

 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 

APOYO AL FORTALECIMIENTO DEL SECTOR A NIVEL NACIONAL 

RUBRO: C-4399-1604-9 

BPIN: 2018011000407 

Síntesis de la gestión:  

 

APROPIACIÓN 
VIGENTE 

COMPROMISOS OBLIGACIONES % 
COMPR 

% 
OBLIG. 

Avance de 
Gestión 

$ 7.000.000.000 $ 3.487.111.902 $ 1.021.060.450 50% 15% 36% 

 



 

Objetivo Específico: Articular la implementación de las políticas de gestión y desempeño institucional en el 
Sistema Nacional Del Deporte. 

     
 

ACTIVIDAD META DEL 
INDICADOR 

INDICADOR DE 
CUMPLIMIENTO 

PROGRAMA
DO 

TRIMESTRE 

MEDICIÓN 
DE GESTION 
(Porcentaje) 

 Asesorar técnicamente 
al proceso planeación 
del Sector 

100% % de avance en el Plan 
de trabajo de 
implementación del 
MIPG  

20% 61% 

100% % de avance en el Pan 
de trabajo para la 
implementación del 
plan de Gestión 
Ambiental 

20% 25% 

Realizar seguimiento a 
políticas, planes, 
programas y proyectos 

8 No de Informes de 
Seguimiento realizados 25% 5% 

Realizar seguimiento a 
los recursos de 
financiación del sector 

4 No de Informes de 
Seguimiento realizados 25 25% 

 Evaluar la gestión y 
resultados del Sector 

50% Porcentaje de avance 
en la formulación de 
los lineamientos de 
política pública 

10%   

100% Porcentaje de avance 
en la implementación 
de la estrategia de 
rendición de cuentas 

10% 40% 

 Brindar asistencia 
técnica en la 
implementación del 
modelo integrado de 
planeación y gestión 
MIPG 

50% % de avance en el Plan 
de trabajo de 
implementación del 
MIPG  

20% 61% 

Realizar capacitaciones 
a enlaces con los 
departamento y 
municipios en sistemas 
de información en 
planeación y gestión 

2 Número de 
capacitaciones 
realizadas 

0   

Implementar 
mecanismos de difusión 
de la información 

25% Porcentaje de avance 
de la implementación 
del Modelo de gestión 
del conocimiento e 
innovación 

5%   



 

100% Total de cubrimientos 
de eventos realizados/ 
Total de cubrimientos 
de eventos solicitados 

25% 25% 

100% Total, de solicitudes de 
proyección de la 
imagen 
cumplidas/Total de 
solicitudes de 
proyección de la 
imagen solicitadas 

25% 25% 

100% Total de cubrimientos 
de eventos realizados/ 
Total de cubrimientos 
de eventos solicitados 

20% 20% 

Posicionar la oferta 
institucional 

100% Porcentaje de Plan 
Estratégico de 
Comunicaciones 
ejecutado 

20% 20% 

Realizar y seguir 
ejercicios de 
participación ciudadana 

100% de 
acompañamiento en 
los ejercicios de 
caracterización de 
ciudadanos, 
usuarios y grupos 
de interés 

No. de ejercicios de 
caracterización de 
ciudadanos con 
acompañamiento/ No. 
de ejercicios de 
caracterización de 
ciudadanos que 
requieren 
acompañamiento 

25% 23% 

100% de atención 
presencial y de 
medición de la 
percepción de 
calidad en los 
eventos 
institucionales. 

(Total de eventos 
acompañados con la 
medición de 
percepción de la 
calidad+ Total de 
atenciones 
presenciales con el 
Punto Interactivo de 
Atención al ciudadano* 
100/ Total de eventos 
realizados por la 
entidad +Total de 
eventos realizados por 
el Gobierno Nacional 
que requieran de 
atención presencial del 
punto interactivo) 

25% 25% 



 

100% de 
acompañamiento en 
los ejercicios de 
participación 
ciudadana y de 
medición de la 
percepción de 
calidad de los 
eventos realizados 
por la entidad.  

(Total de 
acompañamientos de 
percepción de la 
calidad realizados * 
100/ Total de espacios 
de participación 
ciudadana y eventos 
realizados por la 
entidad) 

25% 25% 

Responder a las 
solicitudes de la 
ciudadania 

100% de los 
contratos suscritos 
para la adquisición 
de bienes y 
servicios para el 
proceso de atención 
presencial que se 
desarrolla en los 
Puntos de Servicio 
Interactivo Móvil y 
eventos de la 
entidad 

contratos suscritos 
para adquisición de 
bienes y 
servicios/contratos 
por suscribir*100 

0% 0% 

100% de los 
informes 
entregados 

No de informes 
entregados / número 
de informes planeados 
(4) X 100 

25% 25% 

 

 

DESCRIPCIÓN AVANCE DE GESTIÓN SEGUNDO TRIMESTRE.  

Se realizaron mesas de trabajo con los líderes de políticas institucionales de gestión y 

desempeño para desarrollar el ejercicio de autoevaluación a través de la aplicación de las 

herramientas de autodiagnóstico dispuestas por el DAFP. 

Se realiza mesas de trabajo con los facilitadores de trámites y el grupo Tic´s para actualizar y 

priorizar los trámites y otros procesos administrativos tanto en el SUIT como en la página web, 

insumos necesarios para formular la estrategia de racionalización de trámites cumpliendo con 

los parámetros establecidos por la política de racionalización de trámites. 

Se diseñaron las encuestas de satisfacción de trámites y servicios encaminadas a capturar las 

variables exigidas por función pública y FURAG 

Se realizaron mesas de trabajo con los líderes y/o enlaces de proceso para definir las acciones 

a realizar para el rediseño institucional  



 

Se han realizado mesas de trabajo con los líderes y/o enlaces de proceso para la actualización 

de los mapas de riesgos de gestión y corrupción, teniendo en cuentas las observaciones 

realizadas por la OCI. 

Con respecto al Comité Institucional de Gestión y Desempeño se realizó la sesión N°2 el 

29/04/2020 donde se presentaron los planes de la dimensión de TTHH, las modificaciones al 

Plan de Acción, el seguimiento presupuestal, el rediseño institucional, la actualización de la 

política de seguridad digital y plan de trabajo para la identificación de riesgos de seguridad 

digital, socialización estrategia de Rendición de Cuentas, plan de participación 2020, 

seguimiento y avance en la actualización de riesgos institucionales, plan de gestión del 

conocimiento y la innovación y seguimiento a los avances de los diferentes comités de la 

entidad. Así mismo, se realizó una sesión extraordinaria del CIGD el 19/05/2020, con el fin de 

aprobar las modificaciones al plan de acción y se definieron los criterios para determinar si las 

modificaciones que surjan se deben llevar o no a comité extraordinario 

Se han realizado los reportes pertinentes a las oportunidades de mejora y hallazgos de la OAP 

y se ha solicitado a la OCI el cierre de las acciones que se han adelantado y que se encuentran 

eficaces dentro del sistema 

Desde la Oficina Asesora de Planeación se continuó con el apoyo constante en la asesoría para 

la actualización de la documentación de acuerdo con los requerimientos de los diferentes 

procesos y en el manejo y parametrización de Isolución 

Durante  el segundo semestre se realizó la implementación del módulo del sistema de gestión 

ambiental en la plataforma de Isolucion, se avanzó en la capacitación virtual de funcionarios y 

contratistas, se realizaron publicaciones a través de correo electrónico y la intranet de la 

entidad con piezas gráficas en temas ambientales de los 5 programas del SGA y se avanza en la 

ejecución del concurso Ecothlon 

Durante el segundo trimestre se recibe mensualmente seguimiento al plan de acción de las 

direcciones técnicas.  Se presentará el informe de seguimiento a los planes de acción del segundo 

trimestre, informe de gestión, e informe semestral de seguimiento al plan estratégico institucional 

durante el siguiente periodo teniendo en cuenta que el corte de dichos informes es junio 30 de la 

vigencia 2020. 

Se envió mensualmente a las direcciones técnicas el informe de ejecución presupuestal del 

ministerio y de reservas presupuestales, se preparó y consolido el informe de ejecución 

presupuestal correspondiente al segundo trimestre, que será enviado a las direcciones técnicas en 

el mes de julio 

La estrategia de Rendición de Cuentas se aprobó en la sesión N° 2 del Comité Institucional de Gestión 

y Desempeño –CIGD realizada el 29 de abril de 2020 y una vez ajustadas las observaciones enviadas 

por los miembros del comité se socializó el 3 de junio de 2020 al interior de la entidad. La Estrategia 

se encuentra publicada en la página web de la entidad. 



 

se realizó el procedimiento “Estrategia de Rendición de Cuentas” PE-PD-016 y el instructivo 

“Espacios de diálogo – Rendición de Cuentas” PE-IN-003, donde bajo los lineamientos del MURC se 

establecieron las acciones a tener en cuenta tanto en la realización de las etapas de Rendición de 

Cuentas como los pasos para el desarrollo de espacios de diálogo, incluida la audiencia pública. Estos 

documentos se encuentran aprobados en Isolución. 

Se realizaron mesas de trabajo con los líderes de políticas institucionales de gestión y desempeño 

para desarrollar el ejercicio de autoevaluación a través de la aplicación de las herramientas de 

autodiagnóstico dispuestas por el DAFP. 

se realiza mesas de trabajo con los facilitadores de trámites y el grupo Tic´s para actualizar y priorizar 

los tramites y otros procesos administrativos tanto en el SUIT como en la página web, insumos 

necesarios para formular la estrategia de racionalización de trámites cumpliendo con los 

parámetros establecidos por la política de racionalización de trámites. 

Se diseñaron las encuestas de satisfacción de trámites y servicios encaminadas a capturar las 

variables exigidas por función pública y FURAG 

*Se encuentra en proceso de elaboración la estrategia de la red de conocimiento del Ministerio 

*Se realizó propuesta de espacio en la intranet como en la página web del componente de gestión 

del conocimiento y la innovación 

*Se realizó la justificación del proceso de gestión del conocimiento y la innovación. 

*Se realizó propuesta de la matriz de la función pública con la elaboración de los proyectos de 

aprendizaje en equipo. 

*Se realizó análisis de los resultados y recomendaciones del FURAG en la política de gestión del 

conocimiento. 

*Se identificaron operaciones estadísticas no caracterizadas 

*Se diligenciaron los formularios F1 de caracterización de las Operaciones Estadísticas de 

Infraestructura, Supérate y Observatorio de Violencia en el Deporte. 

"Corresponde a la ejecución de los contratos de prestación de servicios para el cubrimiento de 

eventos y la difusión de información sobre los programas liderados desde el Ministerio del Deporte. 

A corte del 30 de junio de 2020, los contratos con ejecución presupuestal son:  

-  168 de 2020, 085 de 2020, 355 de 2020, 267 de 2020, 408 de 2020, 541 de 2020  

"Durante el segundo trimestre el total de solicitudes de proyección de la imagen atendidas fue de: 

953 



 

Durante el segundo trimestre se hicieron 3145 publicaciones en redes sociales. Se llevó a cabo el 

cubrimiento de 83 eventos, de los cuales se produjeron 131 notas. 

Durante el segundo trimestre se continúa con la ejecución del Convenio COID 619-2020, el cual tiene 

como objeto contractual, aunar esfuerzos para la preproducción, producción, posproducción y 

emisión a través de diferentes plataformas del programa “ENTRENANDO JUNTOS” con  

RADIO TELEVISIÓN NACIONAL DE COLOMBIA – RTVC por un valor total de $36.000.000 

Se firma el contrato número COI-693-2020 con SOCIEDAD DE TELEVISIÓN DE CALDAS RISARALDA Y 

QUINDÍO LTDA. - TELECAFÉ LTDA. Fecha de inicio: 8 de junio de 2020 - Fecha de terminación: 30 de 

diciembre de 2020 que tiene como objeto prestación de servicios atl y btl contemplados en el plan 

de medios del ministerio del deporte en los espacios destinados a informar a la opinión pública 

sobre la gestión de la entidad, por un valor total de $500.000.000 

Se ha implementado la estrategia de comunicación de Mindeporte durante el tiempo de aislamiento 

obligatorio por COVI-19 se ha sustentado en tres (3) pilares:  

1. Concientizar: a través de las campañas #YoMeQuedoEnCasa y #YoEntrenoEnCasa 

#PrevenciónYAcción #QuédateEnCasa #EvitaElCoronavirus 

2. Re-crear: a las familias colombianas, a través de nuestras líneas misionales, como son deporte, 

actividad física y recreación. Todas las actividades enfocadas en este pilar buscan contribuir a la 

salud física y mental de los colombianos. #EntrenandoJuntos #AceptoElReto 

#ColombiaTierraDeAtletas  

3. Tranquilizar: a partir de mensajes basados en los valores del RETO (Resiliencia-Empatía-Trabajo 

en Equipo- Optimismo). #MásFuertesQueNunca 

La estrategia está liderada y el reporte de la ejecución corresponde a la ejecución del contrato No. 

127 de 2020 

Se solicitó una modificación al plan de acción por una reducción en esta actividad, por cuanto el 

valor actual de la misma es de $718.243.000 

En el segundo trimestre se ha realizado un total de 13 acompañamientos distribuidos así: 6 

acompañamientos a ejercicios de caracterización 2018 y 7 acompañamientos a ejercicios de la 

vigencia 2019. La totalidad de dependencias para ejercicios de 2018 se encuentran con 

acompañamiento, salvo el GIT Gestión Administrativa que manifestó no aplicarle el procedimiento 

de caracterización. De 2019, faltan 20 dependencias por acompañamiento. 

En el segundo trimestre se realizaron cuatros actividades, a los cuales se les aplicó el instrumento 

de medición de percepción de la calidad en el servicio.  



 

*IPC Evaluación Servicio TICS, *IPC FORO VIRTUAL “La práctica de actividad física durante la 

pandemia por el covid-19, una alternativa para el bienestar, la calidad de vida y la salud pública. 

En el segundo trimestre se realizaron cuatros actividades, a los cuales se les aplicó el instrumento 

de medición de percepción de la calidad en el servicio.  

*IPC Evaluación Servicio TICS *IPC FORO VIRTUAL “La práctica de actividad física durante la 

pandemia por el covid-19, una alternativa para el bienestar, la calidad de vida y la salud pública. 

* IPC Capacitación en respuesta oportuna a peticiones, manejo de Gesdoc y aspectos legales.   

* Capacitación de caracterización de ciudadanos usuarios y/o grupos de interés                                                                                                                                                       

Consulta en: https://www.mindeporte.gov.co/index.php?idcategoria=97522 

A la fecha de seguimiento se entregó el informe de gestión del primer trimestre de la vigencia 2020. 

El informe correspondiente al segundo trimestre se encuentra en construcción, dado que se 

encuentra en consolidación parte de la información correspondiente al estado de respuesta de las 

peticiones con ocasión de la ampliación de términos para brindar respuesta en el marco de la 

declaratoria de la emergencia social y sanitaria. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.mindeporte.gov.co/index.php?idcategoria=97522


 

ANALISIS FINAL 

 

Teniendo en cuenta la situación actual derivada de la emergencia sanitaria, ha sido necesario 

ajustar las actividades de los Planes, ya que no ha sido posible el desplazamiento a las regiones 

priorizadas para esta vigencia.  Por lo anterior, el avance de gestión no ha sido el esperado sin 

embargo, se han realizado actividades de manera virtual con el fin de mitigar la crisis actual y 

así poder acompañar a los territorios. 

La baja ejecución presentada, en su mayoría se debe a que los convenios y contratos con los 

entes territoriales están programados para empezar su ejecución en el tercer y cuarto trimestre 

del año.  

Se ha logrado avanzar en un gran porcentaje desde lo administrativo con la contratación del 

personal que apoya cada uno de los procesos y actividades de la Entidad. 

Sobresale la disposición de los responsables en cada una de las áreas del Ministerio que tienen 

con respecto a la entrega de información y realizar los ajustes a que haya lugar.  

Así mismo se observa una buena dinámica que permite ir corrigiendo el rumbo de las 

actividades con el fin de cumplir los objetivos trazados por las Direcciones y Dependencias.   

Se ha dado fuerza al desarrollo de procesos de apoyo de cara a la ciudadanía y grupos de interés 

por medio de la virtualidad y de programas tecnológicos.  

Es necesario seguir trabajando en estrategias y planes que fortalezcan la gestión y que 

garanticen el cumplimiento de los objetivos y metas establecidos en los planes de acción.  


