GESTION DOCUMENTAL

VERSION:

FENENCIRE M
| (G Rl -

CODIGO:
Cuadro de Clasifiacién Documental Tabla de Retencién Documental
[NOMBRE DE LA SECCION [NOMBRE SUBSECCION
coDIGO copiGo
CODIGO SUBSECCION CODIGO SERIE [NOMBRE DE LAS SERIES INOMBRE DE LA SUBSERIE LEGISLACION
SECCIGN |UNIDAD ADMINISTRATIVA |OFICINA PRODUCTORA SUBSERIE
S 3 por' G 0, 125 cuales son @ nloez
deber omitido. Manal i , 2007, Pig. 1.
el tiemp 6 para esta contara partr de 6n del
Una vez cumplido el tiempo de retencidn, se dispone Ia seleccion de esta subserie, teniendo en cuenta que, i bien esta documentacion contiene informacion relacionada
|con el cumplimiento de preceptos constitucionales por parte del Ministerio del Deporte, puede llsgar a , individual, siendo
6 muestra de la 6 d tipo de
én aquell dec
por ofalloa favor del defensa de a entidad. Ademas, deberdn
lcumplimiento por parte el Ministerio del deber omitido. De igual forma deberdn di [ informacién
relacionada con la
100 DESPACHO DEL MINISTRO 130 |OFICINA ASESORA JURIDICA 1 |ACCIONES CONSTITUCIONALES 11 Acciones de Cumplimiento
e sistema Integrado de C o
oigital € 6 se aplicar en | para aquellos documentos en soportes andlogos,
enla Naciény los por
, para 6 d se procederd ) articul E
documentos” del Decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura, el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del delaNaciény el
documental definido en la memoria descrptiva. Para los documentos en soporte papel e utiizaré el método de picadoy para los documentos electrdnicos se utiizars un
software de borrado seguro de la Informacién, Una vez aplicados | Ia disposicién con el proceso de
Jgestion ambiental.
Tos d por una misma den 3 123 autoridades Judicales para
Jobtener pag [ i | Bogots: Editorial Universidad
del Rosario, 2007. Pag. 12.
Los tiempos de retencion de lasubserie empiezan a contar a partr de cuando se formule el allo.
Una los  se dispone & serie, Ia Historia
Politica, [ derech és col han sido
vulnerados, y ademds, demuestra a relacién que establece una entidad con la cudadania, por 3
puede llegar a conten 6 poc 6 delk 6 pa
testimonio de este tipo de acciones constitucionales.
3 cualitativa
fuesea favor del Tambi
100 DESPACHO DELMINISTRO 130 |OFICINA ASESORA JURIDICA 1 |ACCIONES CONSTITUCIONALES 12 Acciones de Grupo dela por d imero pural de personas. Por ot parte, d
- 6 I humanitario.
Para | 6n de los d 2 Sistema Integrado de C 6 (Pian ény
oigital € para aquellos documentos en soportes andlogos,
a I blecid é Nacién y os d p
, d se proceders ido en el artculo 28225
ldocumentos” del Decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura, el artculo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del delaNaciény el
a soporte papel se utilzar el método de picado y para los documentos electrdnicos se utilzars un
software de borrado seguro de a informacion. Una vez aplicados los 6n, la disposicic ¥ med faré con el proceso de
lgestion ambiental
5t Tos d Tos cual un juez de la Republica, con el fin de buscar un pronunciamiento que proteja
poraccién piblica o i d
proteccion de Derechos Humanos. Pég. 72.
Los tiempos 6 contar a partir fall.
una los 6n, se ispone & 6 serie, 6n es i a
yias desdeel dan  puede llegar a contener
acciones constitucionales.
ia o fallo i e
00 [DESPACHO DELVICEMINISTRO |, DIRECCION DE INSPECCION 1 |ACCIONES CONSTITUCIONALES 13 Acciones de Tutela d d d detutela g v ala entidad, asi como, accones de tutela que hubiesen sido objeto.
DEL DEPORTE [VIGILANCIA Y CONTROL e revisin por parte de a C Por ditimo, P h
derecho intemacional humantario.
de los d Sistema Integrado de C 6 (P o
oigital € para aquellos documentos en soportes andlogos,
a [ bleci Nacidn y los d L por
, d se proceders 28225
ldocumentos” del Decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura, el artculo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del dela Naciény el
Para los d soporte papel s utilzaré el método de picadoy para los documentos electrdnicos se utiizars un
software de borrado seguro de a informacion. Una vez aplicados los 6n, la disposicic ¥ med faré con el proceso de
lgestion ambiental.
et Tos d Tos cual Juez de a Repibica, con el in de buscar un pronunciamiento que proteja
por accion abl for. Gui d
proteccion de Derechos Humanos. Pég. 72.
Los tiempos 2 partic fall.
Una los X serie, si i s
yias frente al Ministerio, puede legar a contener
individual, 6 6 » i
acciones constitucionales.
ner sentencia o allo a favor 2 se
100 [DESPACHO DEL MINISTRO 130 |OFICINA ASESORA JURIDICA 1 |ACCIONES CONSTITUCIONALES 13 Acciones de Tutela nardn expedientes . 1 Ia entidad, asi como, acciones de tutela que hubiesen sido objeto
de revision por parte de[a C Por iltimo, latotalidad de & de tutela q a h
derecho internacional humanitario.
sistema Integrado de C o
6n Digital €l 6 i para aquelos d élogos,
I blecidos enla Nacién y los por
3 se procederd Jarticul
documentos” del Decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura, el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del delaNaciény el
a I def I d Para os d soporte papel e utiizard el método de picado y para [os documentos electrdnicos se uiizar un
software de borrado seguro de a informacion. Una vez aplicados Ia disposicién conel proceso de
lgestion ambiental.
Tos d Tos cuales una acude ante un juez de la Repabl proteccion de
los derechos i i dec yelarticulo 4 deIa Ley 472 de 1998. Manual para el ejercicio de las
Bogot del , 2007. Pig. 10.
e tiempo de retencion de fa subserie se inicia @ contar a partir de cuando se formule el falo.
Una d 6, s 6n, en 6n il para | medida que
Populares son medi les para la p ,los cuales 2 hacer cesar
el pelgro, la amenaza, 6 h lectivos, o restiuir a5 cosas u 3
puede legar a ser de o
) populares
d dela ef é e I i comolla i 6
delos ciudad: 2 tiempo i
100 DESPACHO DELMINISTRO 130 |OFICINA ASESORA JURIDICA 1 |ACCIONES CONSTITUCIONALES 14 Acciones Populares. L 6n d idad das por motivo d 6n socil
Para | 6n de los d 3 Sistema Integrado de C 6 (Pian ény
oigital € para aquellos documentos en soportes andlogos,
d I blecid Naciény los d L por
, d se proceders 28225
ldocumentos” del Decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura, el artculo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del dela Naciény el
Para los d soporte papel se utiizaré el método de picado y para los documentos electrénicos se utiizara un
software de borrado seguro de a informacion. Una vez aplicados los 6n, la disposicic ¥ med faré con el proceso de
Jgestion ambiental.
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Tacionad m v or " 1as funciones establecidas en el Articulo 16 de
2 Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.18.8.1 del Decreto 1083 de 2015.
Una vez cumplido el tiempo de retencién, el cual se contard a p i p acta,la
totaimente al contar con valores histericos, debido a que su 6 decisiones | 3
siendo una fuente para la reconstruccién de la memoria institucional.
Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacion y Plan Preservacion Digial a Largo Plazo). EI 6 se aplicar en la para aquelos d
andlogos, i Mi Naciény enla porsu
parte los d lectrd i 6 P én,
300 SECRETARIA GENERAL 305 GIT DE TALENTO HUMANO 2 Iactas 21 [Actas de Comisi6n de Personal
Estas actas brindan informacién de Ios temas tratados y acordados por el Comité de Conciiacion, relacionados con la Entidad en
o5 procesos v los cuales sea
Los tiempos de retencién de la subserie empiezan a contar a partir de a suscripciony 6 i 6n de cada afo del Comité de Concilacion.
Una vez cumplidos sus tiempos 6 de lores histericos, en
fuente utl para la , alserun de def Ministerio del
intereses del dadanic trazabilidad procesos prejudiciales adelantados por la entidad.
para del . Sistema Integrado de C 6 (Plan ény
Digital 3 para aquellos documentos en soportes andlogos,
de acuerdo con I blecidos en la Guia d d Nacién los d [ por
suparte los y cons
100 DESPACHO DEL MINISTRO 130 |OFICINA ASESORA JURIDICA 2 IacTas 22 Actas de Comité de Condiliacién
E wn é 6 de la Entidad, en el cual se tratan 05 temas y acuerdos relacionados con los procesos
de contratacion adelantados por cada una de las dreas, velando por i normasy la
misionales.
Una vez cumplido su tiempo de retencidn, el cual se contaré a partir de la dltima acta igencia anual, el i aque
una o ser
producido por un Grgano de carécter consultor y decisorio, por lo que conlleva a contar con valores secundarios.
Para 6n de los d e dra Sistema Integrado de Conservacidn del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacin y Plan Preservacion Digital a Largo Plazo).
a enla Guia de
Requisitos Minimos Nacidnyena por su parte los d lectrd susoporte
300 SECRETARIA GENERAL 01 GIT DE CONTRATACION 2 IacTas 23 Actas de Comité de Contratacion
2 " Tos cual blecenT delos
trabajadores en sus itios de trabajo, en razén a s f de2012.
Una 6, se contard a partir dela 6 lenla g elacta, la
3 ¥ omité, en el cual se
Para 6n de los d Sistema Integrado de Conservacidn del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacin y Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). £l para aq
andlogos, 1a Guia de R i o ény porsu
parte los d I jeto de p 3
300 SECRETARIA GENERAL 305 GIT DE TALENTO HUMANO 2 IacTas 24 Actas de Comité de Convivencia Laboral
Tas Actas . [
temas I parte de los
1a Resolucién 000977 del 22 de junio de 2021.
Una vez cmplido su tiempo de retencidn, el cualse incia a contar a parti de la dltima acta I asuvalor
histerico, i P
los atletas d c, por atender y resolver en primera instancia las denuncias por
|comportamiento antiéticos y poco profesionales.
Sistema Integrado de C o
6n Digital € i para aquelos d élogos,
[ blecidos enla Naciény los por
[DIRECCION DE
1o roscomeroy s areamootcmansoet |,y 2 i o o o b
LIDERAZGO DEPORTIVO &
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las Actas de del Clinicas, en las que se tratan los temas relacionados con el objetivo de-
ener: o d Resol Y977 del 21 de junio de 2021, en las
|cuales se asignd la secretaria técnica a esta dependencia.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se inicia a contar a partir de la tltima acta ige TNE con
|valores histéricos, debido a que su testimonio de I: andlisis de la r i 5, con el
datos, desde el p. : Ll lesiones ms frecuentes, las cirugias més frecuentes, el deporte que consulta con mas
frecuencia, en otras palabras, es [
document; istema Integrado de C o
Digital El J licard en I para aquellos documentos en soportes anélogos,
enla Nacién y los
su parte los de lectror a P o o 'y cons
DIRECCION DE
210 POSICIONAMIENTO Y 213 ot oy CENCIAS OB 2 Iactas. 26 Actas de Comité de Historias Clinicas
LIDERAZGO DEPORTIVO
E de Tebradas por el Pacente, Ta atencion al paciente,
lcon e in de velar una atencién integra, éticay profesional por parte de los médicos del Centro de Ciencias del Deporte-CCD.
Una vez cumplido su tiempo de retencién, el cual se inicia a contar a partir de la wltima acta de cada vigencia I, 1: por
valores histsricos, debido a que su informatcién es un testigo de as acciones diigidas desde el Ministerio a través del Centro de Ciencias del Deporte, tendientes a
sensibilizar a de d L o | atleta, asi ‘todos los adversos. la atencién al
mencionado.
document; Sistema Integrado de C o
Digital El J licaré en I para aquellos documentos en soportes anélogos,
enla Nacién y los
DIRECCION DE
210 POSICIONAMIENTO Y 213 o oy CENaRs DR 2 IacTas. 27
LIDERAZGO DEPORTIVO
La o dispositivos médicos y reactivos, asi como con la identificacion,
recoleccién, & tiesgoy, indeseados asociados al uso de dispositivos médicos, reactivos y medicamentos, utiizados
len fa insttucion. £ funciones adelantadas por el Comité de- v igilancia, creado por medio de las
Resoluciones 976 y 978 del 22 de junio del 2021, en a cual
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se inica a contar a parti de a Gltima acta de cada I
historicos, debido a que es una J y tecnologias, para la prevencién de incidentes con reactivos de
disgnostico, técnicos, que el medio del C del Deporte-CCD; de gual forma es una fuente Gt
para la ond
P: 6n de de Sistema Integrado de C 6 Plan ény pl
Digital 3 para aquellos documentos en soportes anlogos,
d e blecidos en la d 6 Nacin y los de : por
DIRECCION D
e I o oo
[LIDERAZGO DEPORTIVO ® v '
Las Actas. idades de lladas y temas porel
o ontrol Interno. o iculo 13 de la Ley 87 de 1993.
Los tiempo: a contara pa
Una vez cumplido los tiempos de retencian, se disp én total para a subserie, d do los vl o
reflejan la elaboracion de di ), Ve todas I
|estén dirigidos al cumplimiento de los objetivos.
istema Integrado de C o
Digital El licara en Iz para aquellos documentos en soportes andlogos, de|
i Naciény.
parte los d¢ lectr6 a J Pr on,
100 DESPACHO DEL MINISTRO 110 OFICINA DE CONTROL B Iacras. 29 Actas de Comité Institucional de
INTERNO Interno
Es 6n de tem: t: ¥ las decisiones tomadas en el C fi e I
politicas de desarrollo administrativo de a entidad
Los tiemp vt defa 2 pa vigencia
|contar con histor o de la entidad, asi acter p:
importancia para a historia,Ia cultura e investigacion.
a enla Guia de
R Mir o ényenla por su parte los d¢ lectr6 a su soporte
OFICINA ASESORA DE Actas de Comité Institucional de Ge:
100 DESPACHODELMINISTRO 120 anaCon 2 lactas. 210 ecermpete
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E reuniones llevadas a cabo por el Comité para el | C
impulsadas desde el dela sector deporte; todo con el fin de hacer de a igualdad de género una
realidad
Cumplido su tiempx én, dela i afio,la
acciones adelantadas por la administracién para fomentar Ia gualdad de oportunidades, la autonomia, liderazgo, y a prevencion de las violencias de género que se
puedan presentar en el sector futuras lacionad; que enun
se adoptaron por la entidad.
Esta subserie por ser producto de la ejecucién de funciones misionales puede llegar a lacionados con la prictica
el deporte, | 6n, la actividad fi tiempo libre.
Para 6n de los d e tema Integrado de Conservacidn del Ministerio, en sus dos
deC v Digital a Largo Plazo). la para aquellos
DESPACHO DEL Actas de Comité para el Estudio de documentos il " Wi 6 6
100 [DESPACHO DEL MINISTRO 200 2 Iactas 2m " . 3 v
[VICEMINISTRO DEL DEPORTE Equidad de Género en el Sector Deporte por su parte los d I o )
acceso y consulta
[Actas en as cual das para series y en Tablas,
de Retencién Documentaly Tablas de valoracidn documental. Articulo 15, Acuerdo 004 de 2013.
Una vez cumplido su 6n, el cual 5 6n del la
conse del d liminad investigativas sobre las
a das en el &
Para 6n de los d t dra Sistema Integrado de (Plan ény
Preservacién Digitala largo plazo) del Ministerio.
aplicars enla enla Guia de
Requisitos Minimos 6 Nacinyenla por su parte los d I susoporte
(GIT GESTION iiminaci
300 SECRETARIA GENERAL 302 AOMINSTRATIVA 2 IacTas 212 Actas de Eliminacion de Documentos
E5ta subs del C: v el Trabajo (COPASST), dos a a seg. ol
de 2018, 1as funciones
blecidas en el Articulo 11 de 1986,
Una vez cumplido su 6, el cual lent 3 totalmente
debido a que su unC temas bajad |
| ademas institucional.
Para 6n de los d 5 I Sistema Integrado de Conservacidn del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacin y Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). £l para aq
andlogos, 1a Guia de R i v porsu
parte los d I 2 3
Actas del Comité Paritario de Seguridad y
300 SECRETARIA GENERAL 305 GIT DE TALENTO HUMANO 2 Iactas 213 N
Salud en el Trabajo (COPASST)
et v
1 tiempo de retencién de la subserie se inicia a contar a partir de la perdida de vigencia del acto administrativo.
Una \ la subserie se . en 2 d 1a historia|
de | 6 piblica, idencian | tomadas por la Ministerio del Deporte dentro de las coyunturas sociales, politcas, econdmicas y
Sistema Integrado de C o
Digital € i para aquelos d élogos,
[ blecidos enla Naciény los por
100 DESPACHO DEL MINISTRO 130 |OFICINA ASESORA JURIDICA 3 |ACTOS ADMINISTRATIVOS 31 Resoluciones
Esta serie brinda 5 5 e b &
[valores proyectados en el primer afio de las Propuestas
Una partic fiscal, la
a 6 | les y responden 2 una
Inecesidad administrativa por su utiidad para la paneacién, control dac ties para X
P 6n de los d dra Sistema Integrado de 6 (Plan ény
Preservacién Digital a largo plazo) del Ministerio.
a enla Guia de
R Wi yenla por su parte los d I susoporte
(OFICINA ASESORA DE |GIT DE PLANEACION Y
120 PANEAGION 121 aEson 4 |ANTEPROYECTOS DE PRESUPUESTO WA N/A
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B ond z d 5 ylibre d 6n para la asuncion con cargo
2l presupuesto dela respectiva vigencia fiscal.
Una vez cumplido su i apartirdela informes de
lefecucion puestal y copias los contratos; para ser
investigaciones histéricas.
a P i 28225 - del Decreto
1080 de 2015 del Ultura, el articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y el 6 Para
05 documentos en soporte papel e utilzars el paralos I Una
|vez aplicados los 6 6n final de os soportes y medi i ] 6n ambiental.
|GIT GESTION FINANCIERA Y Certificados de Disponibilidad
300 SECRETARIA GENERAL 303 RESUUETAL B |cerTIFicADOS 51 Presupuestal
s i Ta asuncion con cargo
al presupuesto de la respectiva vigencia fiscal.
Una vez cumplido su 6 4 contar a partic I los informes de
cjecucion P los contratos; para ser
investigaciones histricas.
Para 6 d P i | articulo 2.8.2.25 6 ¢ del Decreto
1080 de 2015 del ultura, el aticulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y el Para
05 documentos en soporte papel se utilzard el mé para los o lectrd 5 6n. Una
lvez aplicados i de los sop
300 [SECRETARIA GENERAL 303 |GIT GESTION PRESUPUESTAL 5 |CERTIFICADOS 51 Certificados de Disporitilidad
Presupuestal
B 5 5 Certificados de I0s Registros d
dispor con cargoal fiscal. Publica
(En lneal. Bogots: 2010. Pig. 28.
Una vez cumplido su 6n, se contard a partir del I informacién se encuentra)
|consolidada en los toen el GIT P ta, sertomada como
a procederd i 28225 - del Decreto
1080 de 2015 del Ultura, el articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y el :
los documentos en soporte papel s utilzars el para los d Una
|vez aplicados los 6n final de os soportes y medi i ] 6n ambiental.
|GIT GESTION FINANCIERA Y N
300 SECRETARIA GENERAL 303 oRESURUETAL B |cerTIFicADOS 52 (Certificados de Registros Presupuestales.
s
disponible y ibre d 6 6 con cargoal P igencia fiscal Terminos ia Publica
(£n linea]. Bogota: 2010. Pég. 28.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, se contard a parti del 3 informacion se encuentra
lidada en los informes de efecucion P tal, tomada como histo
Para 6 d derd (cu02.8.2.25 6 " del Decreto
1080 de 2015 del ultura, el aticulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y el Para
05 documentos en soporte papel se utilzard el mé paralos o lectrd 5 6n. Una
lvez aplicados i i de los sop
300 SECRETARIA GENERAL 303 |GIT GESTION PRESUPUESTAL B |cerTIFicADOS 52 Certificados de Registros Presupuestales
Las Circulares i sonla aunanfe bre un tema y con un propo Este
d por parte del Ministerio del Deporte, dirigidas
juridicos, econémicos y sociales dentro del sector de su competencia.
€1 tiemp: 6 . contar a partir de fa p B
Una vez cumplidos sus tiempos de retenci 6 total al contar érico, en
d del Ministerio
esun dec i por 6nya la toma de , dirgidas
juridicos,
Sistema Integrado de C o
Digital € i para aquelos d élogos,
[ blecidos enla Naciény los por
100 DESPACHO DEL MINISTRO 130 IOFICINA ASESORA JURIDICA 6 lciRcuLARES 61 Circulares dispositivas fos lectr a P 6
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La Circular informativa o de cara informar, regular o general a [
reglamentos internos del trabajo.
1 tiempo de retencién de a subserie e iicia acontar a partrde la perdida de vigencia de la Circular.
Una vez cumpl [ ! format emitirun
i o de caré sinflegara secund; am:
lconservacion.
d ed articulo 2.8.2.2.5 * del Decreto 1080 de 2015 del
Ministerio de Cultura, el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del de la Nacién y el documental definido en la memoria
descriptiva. Para los documentos en soporte papel se utlizar el Tos d
informacion. Una vez aplicados los meétodk 6n, la disposicién fina de los soportes y medl biental.
100 [DESPACHO DEL MINISTRO 130 |OFICINA ASESORA JURIDICA 6 |CIRCULARES 62 Circulares informativas
B3 Y - como de los einventarios en los que se
idad, J laborar y controlar de elementos devolutivos y de consumo,
bajas, 3 puestal para los
respectivos registros.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se contar a partr I por no poseer valores para la
investigacién debido que la informacién esté contenida en otros documentos como la subserie de G
a pa documental,
| articul N J 5" del Decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura, el articulo 22 del Acuerdo
|AGN 004 de 2019 y el procedimiento eliminacién documental definido p , 0 Para los do
a pi Y d 1 informacion. Una vez aplicados los
, 1a dispor de los sop ambiental.
(GIT GESTION |Comprobantes de bajas de bienes de
300 SECRETARIA GENERAL 302 e DeaATVA 7 |COMPROBANTES DE ALMACEN 71 e
Esta dita I ¥ un para leg: los registros en el almacén.
Una vez cumplido su 6n, establecido, 4 a partir del U , la no pos
parala entros de Gest
de fian al 4 realizar los. utilidad
a terminar su tiempo de retencién.
a pa documental,
| articulc “ J 5" del Decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura, el articulo 22 del Acuerdo
|AGN 004 de 2019 y el procedimiento eliminacién documental definido p , 0 Para los do
a pi Y d 1 informacion. Una vez aplicados los
, 1a dispor de los sop biental
(GIT GESTION | Comprobantes de egreso de bienes de
300 [SECRETARIA GENERAL 302 | ADMINISTRATIVA 7 |COMPROBANTES DE ALMACEN 72 aimacén
Esta é ) P Tos
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se contar a partr porno
a en la fase del 6 de ‘.
elarticulo 28225  del Decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Culturs, e aticulo 22 del Acuerdo
|AGN 004 de 2019 y el 6n documental L , 01
i i informacién. Una vez aplicados los
métodos de eliminacion, la disposicién final de los sope \bi .
100 secReTAA GENERAL 202 i sesTon ; comprosanTes o awcen 7 Comprobantesdeingresode bienes de
o el o 7 Tas at " ol entidad,
para legalizar los tuar
Una vez cumplido dicho tiempo de retencién, el cual se contar a 3 por no parala
investigacion a o ] de la subserie I GITH o
a en la fase del 6 d I,
elarticulo 28225 / del Decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura, e aticulo 22 del Acuerdo
|AGN 004 de 2019 y el 6n documental P , 01 Para los de
i i informacién. Una vez aplicados los
métodos de eliminacion, la disposicién final de los sope \bi .
|GIT GESTION Traslado de bienes de
300 [SECRETARIA GENERAL 302 | ADMINISTRATIVA 7 |COMPROBANTES DE ALMACEN 74 aimacén
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ferena | 3 Tos recursos técnicos
v . brindan a ~ 1as instituciones publicas y privadas en Ia adopcién de proyectos y
programas en el campo de la recreacién.
£l tiemp: 6 a partir del 2 I una
para i atod I entes
les o distrital por 6 | derecho a a recreacion, b v
d " I
se aplicard en la I de acuerdo
[ blecid i 6 ény por su parte los d
ensu
[DIRECCION DE FOMENTO Y Conceptos de viabilidad técnica de
220 DESARROLLO 221 |GIT DE RECREACION 8 |conceptos 81 recrencion deportive
Esa tos Jurid a Jurid Gar repuesta a solicitud tanto por dela
para resolver dudas juridicas en P
Una vez cumplido sus tiempos de retencion, | b que su
it lizar y conceptuar en o relativo a la viabilidad normativa, y hacer el seguimiento correspondiente sobre las
iniciativas legislativas, asi como atender y resolver las consultas y peticiones de carécter juri ala Ministerio, su
|contenido informativo tiende a ser repetitivo.
10%dela i
id porte, con los
d e Sistema Integrado de C d o
Digital B 6 i para aquellos documentos en soportes andlogos,
100 DESPACHO DEL MINISTRO 130 |OFICINA ASESORA JURIDICA 8 |conceptos 82 Conceptos Juridicos enla Guia ° Nacidny los descritos en la memoria descriptiva, por
su parte os d i P ¥ cons
, para | 6 d se procederd A articul P
documentos” del Decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura, el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del delaNaciény el
documental definido en la memoria descritiva. Para los documentos en soporte papel s utilzaré el método de picado y para los documentos electrGicos se utilzard un
software de borrado seguro de la informacion. Una vez aplicados los mé la disposicion con el proceso de
lgestion ambiental
B 5 T0s concept en : . polit Vo
relacionados ) dep formacion del
& a partir del totalmente al hi
debido a que su 6 or dol los cuales son para el rendimiento
deportivo, asi mismo se garantiza la sostenibiidad de los procesos de desarrollo, preparacién y I
a p
t Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos
(Plan de C ény 6n Digtal a Largo Plazo). 6 se aplicard en la para aquellos
documentos rtes andl i Wi yenla
por su parte los d lectrd 3 6 P én,
DIRECCION D accesoy consulta.
o roscomeroy | mocrort reomenTo A — o comopn s o Doprt o
LIDERAZGO DEPORTIVO
Para 6n delos d Sistema Integrado de Ct 6 (Plan ényp
Digital 3 para aquellos documentos en soportes andlogos,
d I blecidos en la Guia d ylos d [ por
y cons
IDIRECCION DE RECURSOS Y Conceptos Técnicos de pertinencia en
230 HERRAMIENTAS DELSISTEMA (233 |GIT DE INFRAESTRUCTURA 8 |conceptos 84 requisitos para proyectos de
NACIONAL DEL DEPORTE infraestructura Deportiva y recreativa
st 5 ptos Técnicos lacionados con las actividades das enel
& a parti del I
Vi . en 2 a
len repuesta tanto a grupos internos de trabajo del Ministerio, como dblicas y les y juridicas; en razén de lo anterior se
d e Sistema Integrado de C o
6n Digital B 6 i para aquellos documentos en soportes andlogos,
I blecidos enla Naciény los
2o pnecconoeroeor |, mo omorte scows A — o S—
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tecnicos 5 = asistencia técnica dirigida hacia los entes departamentales, distritales y
municipales atletas Ito nivel
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual e inicia a partir del se conserva totalmente
debido a que su 6 6 técicas, metodol ¥ un enfoque en a inclusién y I igualdad
para permitic I sector
Para a conservacion de los documentos se tendrd en cuenta el para aquellos
andlogos, d i i Nacidnyena porsu
[DIRECCION DE
o A oot rxomenTo A — 5 Conpn s Mot o
LIDERAZGO DEPORTIVO Po! P
Esa asistencia a
lconforman el del . 1o cual 6 organismos,
1 tiempo de retencion de Ia subserie se incia a contar a partir de la lenlaq
Una vez cumplidos sus tiempos de retencién, se disp total para la subs en
sistema I d Adicional, esta informacién al ser funciones I P Ia inspeccidn,
vigilan
e Sistema Integrado de C d o
Digital B para aquellos documentos en soportes andlogos,
enla Naci6n y los descritos en la memoria descriptiva, por
X X su parte os d lectro i P 6 ¥ cons
[DESPACHO DEL VICEMINISTRO DIRECCION DE INSPECCION (Conceptos Técnicos Sistema Nacional del
200 DELDEPORTE 210 VIGILANCIA ¥ CONTROL 8 (concEpTOS 87 Deporte
Esta de vl té v para d
i 1a entidad, tambié a P 3
dos en la pol
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se contard a partir de la 8 3 totalmente
a situaciones en gica p por las dependencias del ministerio, por lo
[tanto, genera valores secundarios.
Para | delos d e dra Sistema Integrado de Conservacidn del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacin y Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). £l para aq
andlogos, 1a Guia de R i o ény porsu
parte los d I P 3
|GIT DE TECNOLOGIA DE LA
300 SECRETARIA GENERAL 307 INFORMACION Y LAS 8 |conceptos 88 Conceptos Técnicos Tecnolgicos
COMUNICACIONES Tic
Esta rehatvaa G Totocopiado,
fi d un raz6n del nimero de
Artiulo 11, 2001
Una vez cumplido su tiempo de retencidn, el cual se contaré a partir de a i Il
alos tramites i das legal 1a Entidad.
1a fase del 6 d ]
elarticulo 2.82.25 ¢ del Decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura, el articulo 22 del Acuerdo
IAGN 004 de 2019 y el documental » ol Paralos o
GIT GESTION Consecutivos de Comunicaciones Oficiales
300 SECRETARIA GENERAL 302 9 OCALES 51 Emviadas
B Tas copias ficiales internas
veces. Aticulo 11, 2001
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se contaré a partir de a i I,
alos tramites i das legal 1a Entidad.
1a fase del 6 d ]
elarticulo 2.8.2.25 ¢ del Decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura, el articulo 22 del Acuerdo
|AGN 004 de 2019 y el documental » ol Paralos o
GIT GESTION Consecutivos de Comunicaciones Oficiales
o0 FECRETARIA GENERAL 02 |ADMINISTRATIVA ° loFicIALES o2 Internas
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Estz 6n relativa a o dela o ia, fotocopiado,
b Artculo 11, 2001.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se contard a partir de la Ul on de: I, la o
alos [ das legal Ia Entidad.
a pa documental,
| articule “ J 5" del Decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura, el articulo 22 del Acuerdo
|AGN 004 de 2019 y el procedimiento eliminacién documental definido p , 0l
|GIT GESTION Consecutivos de Comunicaciones Oficiales
300 SECRETARIA GENERAL 302 VA 9 ooyl 93 .
E5ta seri brinda 3 a ydemas nherentes 3 la
|ejecucion de los mismos que requieran las dependencias del Ministerio.
Entre los. les de la entidad I dalidade 6n Pl leccion Abr da, Concurso de
Méritos, Directa, Minima Cuantia, L i normas,
Todas estas modaiidadies son utizadas para ejecutar los diferentes tipos d lebr dad, es decir, contratos 6 d ala
(Gestién, deApoyoa Piblico, Comodato, de Obras, Suministros, Compraventa, Convenios y Seguros, Ios CAIP
idades de Interés Publico), i los cuales
tipologia.
Una , te al Articulo 55 de la Ley 80 y, el cual se iniciard a contar a partir de la expedicién del acta de liquidacion
por la cual se | [ 5 6n toma P én inteh ,' : Sde
acuerdo a las siguientes caracteristicas
300 [SECRETARIA GENERAL 301 (GIT DE CONTRATACION 10 |coNTRATOS N/A N/A Prestacién r fesional la gestién,
(celebrados con personas j ¥ mediante le los ¥ de l:
o alas Direcciones v dela entidad;
e !l de este los entes de control). La cantidad de produccion documental de este tipo de|
lcontratos se estima en 200 expedientes por afio
Los de Apoyo a a gestion son aquellos en o los i dos en el anterior.
para el 3 se dejara l superen i
Los CAIP (C idades de bli Federaciones Deportivas, Comité Olimpico y Paralimpico y las entidades sin
3 1a gestion t financiera
orogramas y proyectos misionales de a enidad.
l Mi day es P i (de estos 8!
cjemplares existentes); os de Obras, serdn seleccionados delos de Compraventa se defaré un 2 % de a compra
" . o calarionadas conL . " A
Tos d b ones juri personas juridicas publ d
mediante los cuals & I f 6 en dades
interés y beneficio comn.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cualse niciaré a contar a partir ta cual se Articulo 55 de la
Ley 80), la 3 J a é 6n intrinseca, J
instituciones pi [ o internacional,
Iz les de I: idad fomento, al yala deportiva, a
lcomo, funciones misionales dela entidad.
Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacion y Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). El o licar en la para aquellos d¢
andlogos, i Naciény en la porsu
parte los d¢ o a J Pr on,
300 [SECRETARIA GENERAL 301 GIT DE CONTRATACION 1 |CONVENIOS N/A N/A
Para J d P | articulo 2.8.2.2.5 1 J 5" del Decreto.
1080 de 2015 del ultura, el articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y el para
los documentos en soporte papel se utilizara el P de Una
vez aplicados i de los sop
Eetas dech ; M 5 s 3
impuesto a as ventas conforme a o sefalado en el aticulo 1.6.1.13.2.5 del decreto 1625 de 2016.
Una vez cumpl contard a partir f
reposa en los istemas de informacién en la administracion de impuestos, asf como en los informes de ejecucion presupuestal del gasto del GIT de Gestién Presupuestal.
Para : J d pr 4 | articulo 2.8.2.2.5 o 5" del Decreto.
1080 de 2015 del ultura, el articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y el Para
los documentos en soporte papel se utilizara el mét para los de lectré a én. Una
vez aplicados i de los sop
™ SecReTaRi GeNRAL 200 ot TesoRenia 2 [orcsmscones TreuTARAS 121 Dedradones de mpuestosobe s
Tacionada aquellas presentadas por el Ministerio del Deporte 2 12 administracion de impuestos para dar cuenta de s ingresos
ibl | patrimonio, articulo 1.6.1.13.2.5 del decreto 1625 de 2016.
Una vez cumplido su tiempo de retencion se contar a partir de Ia ltima declaracion de la ] ]
pago. Los oriinales [ al sector de
nacienda.
Para : J d pr | articulo 2.8.2.2.5 J 5" del Decreto.
1080 de 2015 del ultura, el articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y el Para
los documentos en soporte papel se utilizara el P d Una
vez aplicados i 6 final de los sop
300 SECRETARIA GENERAL 304 |GIT DE TESORERIA n DECLARACIONES TRIBUTARIAS 122 eclaraciones de Renta y
Complementarios
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Estas decl: presentadas por el Mi PL para dar la Fuente, | articulo
1.6.1.13.2.5 del decreto 1625 de 2016.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cualse contaré a parti de Ia ima declaracién de I vigencia anual,esta subserie se elimina ya que la informacién que
I 6 k 6n de asi como en los infc J lel gasto del GIT Gestion
Presupuestal.
@ o i 28225  del Decreto
1080 de 2015 del ultura, el articulo 22 del rde N 004 de 2019y el Para
los documentos en soporte papel se utlizar el para los d Una
|vez aplicados los 6 J de los soportes y medi I | b .
300 [SECRETARIA GENERAL 304 |GIT DE TESORERIA 12 DECLARACIONES TRIBUTARIAS 123
E5tas declaraciones son presentadas por el Ministerio del Dep: Gar o
sefialado en el articulo 1.6.1.13.2.5 del decreto 1625 de 2016.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cualse contaré a partr de la itima declaracién de a vigencia anual,este asunto documental se elimina a contar solo con
valores primarios sin a6
sistemas de informacion en fa administracion de impuestos.
Para : o d pr | 28225 5" del Decreto.
1080 de 2015 del ultura, el articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y el para
los documentos en soporte papel se ut 3 é para los d Una
vez aplicados i de los sops
300 [SECRETARIA GENERAL 304 |GIT DE TESORERIA 12 DECLARACIONES TRIBUTARIAS 124 Declaraciones del Impuesto al Patrimonio
Estas decl di les de la funcio: 1d: Ia Resolt 359 de 2019.
una i ] I contar solo con
valores primarios sin @
sistemas de informacion en fa administracion de impuestos.
Para : J d P | 28225 5" del Decreto.
1080 de 2015 del ultura, el articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y el Para
los documentos en soporte papel se utilizara el mét para los de Una
vez aplicados i de los sop
Declaraciones del Impuesto de Industria y
300 [SECRETARIA GENERAL 304 |GIT DE TESORERIA 12 DECLARACIONES TRIBUTARIAS 125 io-1 complementarios de
avisos y tableros.
porlos cuales ante entidad, para o
prontas y oportunas en atencién al articulo 23 6n. Manual Bogota: del ), 2007.
P. 16.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cualse inica a contar a parti del ltimo derecho de peticién emitido en cada vigencia,
o i 3 del 10 % de la prodt l,
1, es decir, que a partr Ve refiera
br idade les de |a entidad. Sele ar derechos de de ), es decir, q des d
ty i dicat humanos, idade le l, colectivos de victimas,
|colectivos de personas. 6 un derechc d Ia prestacion
|vitales expresados en las sentencias T-426 de 1992, T-005 de 1995, T-015 de 1995, T-144 de 1995, T-198 de 1995, T-500 de 1996, T-284 de 1998, SU-062 de 1999 de la
Cor I Sel i i i apitulo 1 de la
(Constitucién Politica de Colombia.
100 [DESPACHO DEL MINISTRO 130 |OFICINA ASESORA JURIDICA 13 DERECHOS DE PETICIGN N/A N/A . ) )
aplicars enla ] los logos, de acuerdo con | blecidos en a Guia de
R yenla por su parte los I susoporte
P: J do derd 28225 " del Decreto.
1080 de 2015 del Min ltura, el articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y el para
los documentos en soporte papel se utilizara el 2 d Una
vez aplicados i 6 final de los sop
por los cuales 5, ante entidad, para T as
prontas y oportunas en at ) artcul Manual , 2007
P.16.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cua se nicia a contar a pa igencia,
4 é del 10 % de la
derechos de 6n de é , es decir, que a partir y que refiera
, es decir,
étr i dicat h idade colectivos de defe di idad I, colectivos de victimas,
colectivos de por sobre la prestacion
Vitales expresados en las sentencias T-426 de 1992, T-005 de 1995, T-015 de 1995, T-144 de 1995, T-198 de 1995, T-500 de 1996, T-284 de 1998, SU-062 de 1999 de la
|Cor . Sel r derechc o expresion de los sefialados en el Capitulo 1 de la
Constitucion Politca de Colombia.
DESPACHO DEL
100 [DESPACHO DEL MINISTRO 200 13 DERECHOS DE PETICION N/A N/A
[VICEMINISTRO DEL DEPORTE v 4 a enla Guia de
R Mir o ényenla por su parte los d I su soporte
@ 28225  del Decreto
1080 de 2015 del ultura, el articulo 22 del rdc N 004 de 2019y el Para
los documentos en soporte papel se u d Una
|vez aplicados los de ¢ rtes y medi lara | bi .
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por los cuales 5, ante entidad, para T respuesta:
prontas y oportunas en atencién al articulo 23 . Manual , 2007
P.16.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se nica a contar a pa igencia,
4 é ), del 10 % de la
derechos de 6n de é l, es decir, que a partir de de l: ia y que refiera
de peticién , es decir, de grupos
étr i dicat de hos h idad colectivos de defensa de la diversidad sexual, colectivos de victimas,
colectivos de por sobre la prestacion
vitales expresados en las sentencias T-426 de 1992, T-005 de 1995, T-015 de 1995, T-144 de 1995, T-198 de 1995, T-500 de 1996, T-284 de 1998, SU-062 de 1999 de la
Corte Constitucional. Seleccionar derechs 6 presic " sefalados en el Capitulo 1 de la
Constitucion Politca de Colombia.
|DESPACHO DEL VICEMINISTRO DIRECCION DE INSPECCION
200 240 13 DERECHOS DE PETICION N/A N/A
|DEL DEPORTE IVIGILANCIA Y CONTROL v i/ aplicard enla. enla Guia de
Requisitos Minimos J Nacion y en la por su parte los d¢ o su soporte
p o i 28225  del Decreto
1080 de 2015 del ultura, el articulo 22 del rdc N 004 de 2019y el o Para
los documentos en soporte papel se utilizara el para los d e Una
|vez aplicados los J de los soportes y medi I | i .
porlos cuales L para =
prontas y oportunas en atencién al articulo 23 6n. Manual a del ), 2007.
P. 16.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se inicia a contar a par al o ige 3
3 del 10 % de la produccior l,
1, es decir, que a partr Y aue refera
br idade les de |a entidad. Sele ar derechos de peticion de és cole ), es decir, q idades de grupos
tr i dicat humanos, idad colectivos. sexual, colectivos de victimas,
|colectivos de personas. diciol un derechos o I d sobre la prestacion
|vitales expresados en las sentencias T-426 de 1992, T-005 de 1995, T-015 de 1995, T-144 de 1995, T-198 de 1995, T-500 de 1996, T-284 de 1998, SU-062 de 1999 de la
1 Sel i i i apitulo 1 de la
DIRECCION DE (Consttucién Politica de Colombia.
200 DESPACHO DELVICEMINISTRO. |, POSICIONAMIENTO Y 13 IDERECHOS DE PETICION N/A N/A ) ) )
[DEL DEPORTE LIDERAZGO DEPORTIVO aplicar enla | llos d logos, de acuerd blecidos en la Guia de
R i yenla por su parte los I susoporte
P: J do derd iculo 2.8.2.2.5 1 J " del Decreto.
1080 de 2015 del Min ultura, el articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y el i para
los documentos en soporte papel se ut 3 é para los d lectré 3 én. Una
vez aplicados i de los sops
por los cuales 5, ante entidad, para T respue
prontas y oportunas en at ) artcul - Manual , 2007
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se nica a contar a pa igencia,
3 3 del 10% de la
derechos de 6n de é , es decir, que a partir de l: ia y que refiera
les de la entidad. , es decir,
étr i dicat h idade colectivos de defe de la di idad I, colectivos de victimas,
colectivos de por sobre la prestacion
Vitales expresados en las sentencias T-426 de 1992, T-005 de 1995, T-015 de 1995, T-144 de 1995, T-198 de 1995, T-500 de 1996, T-284 de 1998, SU-062 de 1999 de la
|Corte Constitucional. Seeccionar derechs 6 expresion de los der sefalados en el Capitulo 1 de la
DIRECCION DE RECURSOS Y o conmoneaLTo Constitucion Politca de Colombia.
230 HERRAMIENTAS DEL SISTEMA (231 RENDIMIENTO - CAR 13 DERECHOS DE PETICION N/A N/A
[NACIONAL DEL DEPORTE la enla Guia de
R Mir o ényenla por su parte los d lectr6 a su soporte
@ 28225  del Decreto
1080 de 2015 del ultura, el articulo 22 del rdc N 004 de 2019y el Para
los documentos en soporte papel se utlizar el Jos d
|vez aplicados los 6 de ¢ rtes y medi 1’ | bi .
porlos cuales ante entidad, para o
Pr ¥ ope I o 23 o nual a de ), 2007.
P. 16.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cualse inica a contar a parti del ltimo derecho de peticién emitido en cada vigencia,
o i 3 del 10 % de la prodt
1, es decir, que  partr Ve refiera
br idade les de |a entidad. Sele ar derechos d de és cole ), es decir, q idades d
tnicos, re dicat humanos, comunidads colectivos I, colectivos de victimas,
|colectivos de personas. o un derechos o I d sobre la prestacion
|vitales expresados en las sentencias T-426 de 1992, T-005 de 1995, T-015 de 1995, T-144 de 1995, T-198 de 1995, T-500 de 1996, T-284 de 1998, SU-062 de 1999 de la
Cor 1 Sel i i apitulo 1 de la
X X Constitucion Politca de Colombia.
0 DIRECCION DE INSPECCION |, |GIT DE ACTUACIONES - ERECHOS DE PETICION i via ) ) )
VIGILANCIA ¥ CONTROL. aplicard enla ) Jos o logos, de acuerdo con | blecidos en a Guia de
yenla por su parte los I susoporte
Para J d ] 28225 J 5" del Decreto.
1080 de 2015 del ultura, el articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y el para
los documentos en soporte papel se utilizara el 2 d Una
vez aplicados i de los sop
por los cuales 5, ante entidad, para T respuesta:
orontas y oportunas en at ) artcul - Manual , 2007
P.16.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se nicia a contar a pa igencia,
) i é ), del 10 % de la
derechos de 6n de é , es decir, que a partir de I ia y que refiera
, es decir, idades de grupos
étr i dicat de h idade colectivos de defe di idad I, colectivos de victimas,
colectivos de por sobre la prestacion
vitales expresados en las sentencias T-426 de 1992, T-005 de 1995, T-015 de 1995, T-144 de 1995, T-198 de 1995, T-500 de 1996, T-284 de 1998, SU-062 de 1999 de la
Cor . Sel r derechc o presior i sefialados en el Capitulo 1 de la
Constitucion Politca de Colombia.
[DIRECCION DE INSPECCION |GIT DE DEPORTE
220 VIGILANCIS Y CONTROL 201 oRORESIONAL 13 IDERECHOS DE PETICION N/A N/A R i Guinde
R Mir o ényenla por su parte los d¢ lectrd a su soporte
@ fculo 28225  del Decreto
1080 de 2015 del Ministerio de Cultura, el articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y el 6 Para
los documentos en soporte papel se utlizar el para los d Una
\vez aplicados los 6 én final de los soportes y medi i ) piental
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por los cuales I idad, para T respuesta:
prontas y oportunas en atencién al articulo 23 . Manual 2007
P.16.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, e} cual se inicia a contar a partir del Gitimo derecho de peticién emitido en cada vigencia,
4 é ), del 10 % de la
derechos de 6n de é l, es decir, que a partir de I ia y que refiera
de peticién , es decir, de grupos
étr i dicat de hos h idad colectivos de defensa de la diversidad sexual, colectivos de victimas,
colectivos de por sobre la prestacion
vitales expresados en las sentencias T-426 de 1992, T-005 de 1995, T-015 de 1995, T-144 de 1995, T-198 de 1995, T-500 de 1996, T-284 de 1998, SU-062 de 1999 de la
Corte Constitucional, ar derechs 6 presic . sefalados en el Capitulo 1 de la
DIRECCION DE o pEsanROUO Constitucion Politca de Colombia.
210 [POSICIONAMIENTO Y 216 PSICOS00AL 13 DERECHOS DE PETICION N/A N/A
L IDERAZG0 DEPORTIVO s spicard enla p s dos en'a Guia de
Requisitos Minimos Naciony en la por su parte los I susoporte
@ o i 28225  del Decreto
1080 de 2015 del ultura, el articulo 22 del rde N 004 de 2019y el Para
los documentos en soporte papel se utlizar el para los d Una
|vez aplicados los J de los soportes y medi I | i .
porlos cuales ante entidad, para o
prontas y oportunas en atencién al articulo 23 6n. Manual a del ), 2007.
P. 16.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cualse nica a contar a parti del ltimo derecho de peticién emitido en cada vigencia,
6 i el 10% de I produccion anua,
1, es decir, que a partir y que refiera
br idade les de la entidad. Sele ar derechos d 6n de és cole ), es decir, q idades de grupos
tr i dicat humanos, idad colectivos. sexual, colectivos de victimas,
|colectivos de personas. diciol un derechos o I d sobre la prestacion
|vitales expresados en las sentencias T-426 de 1992, T-005 de 1995, T-015 de 1995, T-144 de 1995, T-198 de 1995, T-500 de 1996, T-284 de 1998, SU-062 de 1999 de la
1.5 i i apitulo 1 de la
Constitucion Politca de Colombia.
300 [SECRETARIA GENERAL 306 |GIT DE SERVICIO INTEGRAL AL 13 IDERECHOS DE PETICION N/A N/A . ) )
CIUDADANO aplicard en la | llos de l d rd e blecidos en la Guia de
yenla por su parte los I susoporte
Para o d 4 iculo 2.8.2.2.5 1 J 5" del Decreto.
1080 de 2015 del ultura, el articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y el para
los documentos en soporte papel se ut 3 é para los d Una
vez aplicados i de los sopy
por los cuales 5, ante entidad, para T respuestas
orontas y oportunas en at ) artcul - Mancal , 2007
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se nica a contar a pa igencia,
4 i é ), del 10 % de la
derechos de 6n de é , es decir, que a partir de l: ia y que refiera
, es decir, dades de grupos
étr i dicat de ht idade colectivos de defe de la di idad I, colectivos de victimas,
colectivos de por sobre la prestacion
vitales expresados en las sentencias T-426 de 1992, T-005 de 1995, T-015 de 1995, T-144 de 1995, T-198 de 1995, T-500 de 1996, T-284 de 1998, SU-062 de 1999 de la
Corte Constitt I, derechc 6 expresion de los der sefialados en el Capitulo 1 de la
Constitucion Politca de Colombia.
240 [DIRECCION DE INSPECCION 242 |GIT DEPORTE AFICIONADO 13 DERECHOS DE PETICION N/A N/A
VIGILANCIA Y CONTROL a enta Guia de
R Mir o ényenla por su parte los d¢ lectr6 a su soporte
d 28225  del Decreto
1080 de 2015 del ultura, el articulo 22 del rdc N 004 de 2019y el Para
los documentos en soporte papel se utilizard el paralos d
\vez aplicados los 6 én final de los soportes y medi i ) biental
porlos cuales ante entidad, para o
Pr Y opor I o 23 o nual a de ), 2007.
P. 16.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cualse nica a contar a parti del timo derecho de peticién emitido en cada vigencia,
o i 3 del 10 % de la produccior !,
1, es decir, que  partir Ve refiera
br idade les de |a entidad. Sele ar derechos de de é ), es decir, q d
ty i di humanos, idade le l, colectivos de victimas,
|colectivos de personas. 6 un derechc { d Ia prestacion
|vitales expresados en las sentencias T-426 de 1992, T-005 de 1995, T-015 de 1995, T-144 de 1995, T-198 de 1995, T-500 de 1996, T-284 de 1998, SU-062 de 1999 de la
Cor 1 Sel i i i apitulo 1 de la
DIRECCION DE (Constitucién Politica de Colombia.
210 [POSICIONAMIENTO Y 212 o “E;"""‘ RENDIMIENTO 13 IDERECHOS DE PETICION N/A N/A ) ) )
LIDERAZGO DEPORTIVO PARALIMPICO aplicar enla | llos d logos, de acuerdo con blecidos en la Guia de
R yenla por su parte los I susoporte
P: J d derd iculo 2.8.2.2.5 1 J 5" del Decreto.
1080 de 2015 del Min ultura, el articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y el i para
los documentos en soporte papel se utilizara el 2 d Una
vez aplicados i 6 final de los sop
por los cuales : idad, para T as
prontas y oportunas en at ) artcul Manual 2007
P.16.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, e}l cual se inicia a contar a p: igencia,
4 é i ), del 10 % de la
derechos de 6n de é , es decir, que a partir y que refiera
, es decir,
étr i dicat h idade colectivos de defe di idad I, colectivos de victimas,
colectivos de por sobre la prestacion
Vitales expresados en las sentencias T-426 de 1992, T-005 de 1995, T-015 de 1995, T-144 de 1995, T-198 de 1995, T-500 de 1996, T-284 de 1998, SU-062 de 1999 de la
|Cor . Sel r derechc o expresion de los der sefialados en el Capitulo 1 de la
DIRECCION DE oo v evenros Constitucion Politca de Colombia.
210 [POSICIONAMIENTO Y 215 DEPORTIVOS 13 DERECHOS DE PETICION N/A N/A
[LIDERAZGO DEPORTIVO la en la Guia de
R Mir o ényenla por su parte los d lectr6 a su soporte
d fculo 28225  del Decreto
1080 de 2015 del Ministerio de Cultura, el articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y el 6 Para
los documentos en soporte papel se u d Una
\vez aplicados los e los soportes y medi Jaré con el én ambiental,
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por los cuales 5, ante entidad, para T respuesta:
prontas y oportunas en atencién al articulo 23 . Manual , 2007
P.16.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cua se inica a contar a pa igencia,
3 3 del 10 % de la
llos derechos de 6n de é I, es decir, que a partir de I 3% id:
misionales de a entidad. p es decir, que resuelvan las necesidades de grupos étnicos, religiosos,
sindicatos, de derechos ht e lectivos de victimas, colectivos de personas en
sobre la prestacién parte dela
|entidad, Seleccionar de i
sentencias T-426 de 1992, T-005 de 1995, T-015 de 1995, T-144 de 1995, T-198 de 1995, T-500 de 1996, T-284 de 1998, SU-062 de 1999 de a Corte Constitucional,
|Seleccionar un dereche peticién qu de los derechos. il | Capitulo 1 de la Constitucion Politica de
Colombia.
OFICINA ASESORA DE
100 [DESPACHO DEL MINISTRO 120 - 13 DERECHOS DE PETICION N/A N/A
PLANEACION aplicars en la enla Guia de
Requisitos Minimos. J Nacion y en la por su parte los d¢ lectr6 su soporte
p o iculo2.8.2.25  del Decreto
1080 de 2015 del ultura, el articulo 22 del rdc N 004 de 2019y el o Para
los documentos en soporte papel se utilizara el para los d e Una
|vez aplicados los J de los soportes y medi I | i .
e Estados pe deia [ . Tos érganos
v a las di vigentes.
Una vez cumplido su iempo de retencion, el cual nicar a contar a partir fiscal, la suvalor
histérico, ya que su J t: financie J o
los registros de a entidad, mediante una tabulacién tales reglst v auna 1a
recopilacién, clasificacion y resumen final de los datos contables.
Para Iz 6n de los de e dra Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacidn y Plan Preservacidn Digital a Largo Plazo). €I para aquellos por
andlogos, i Mir J Nacion y en la por su
300 [SECRETARIA GENERAL 308 |GIT GESTION CONTABLE 14 [ESTADOS FINANCIEROS 141 Estados Financieros Institucionales
Est o Estados Fi v o del la Cc iz on, los érganos
de controly
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual iniciar a contar a partir ige fiscal, Iz asuvalor
histérico, ya que su
los registros de la entidad, mediante una J y cantidades de tale tr 2jan, a una fe de , la
recopilacien, clasificacion y resumen final de los datos contables.
Sistema Integrado de Conservacion del Ministrio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacion y Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). El o licard en |z de
andlogos, 1a Guia de R yenla porsu
parte los d¢ lectr6 a J Pr on,
300 | SECRETARIA GENERAL 303 (GIT GESTION FINANCIERA Y 14 [ESTADOS FINANCIEROS 14.1 Estados Financieros Institucionales
PRESUPUESTAL
B3 pcien, de hechos basados en la violencia de
I deporte, las cuales son d Miniterio del alas victimas.
Una vez transcurrido el tiempo de retencion, el cual se contara a partir de o , la ser una respuesta
integral para promover la jeres y 1a eliminacion de | basad ydel manejoalas denuncias
presentadas por Ic idad: que buscan poner ministerio un acto,
susexo, porlo histéricos.
Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). El J licaré en I para d
andlogos, 1a Guia de R yenla porsu
parte los d¢ lectr6 a J Pr on,
HISTORIALES DE ATENCION
00 SECRETARIA GENERAL 306 S oAng o TEGRALAL 15 [VIOLENCIAS BASADAS EN GENEROS /A /A
EN EL DEPORTE
Esta o a peion, o o ¥l de las de de hechos basados en la violencia de
, las cuales son ” Ministerio del alas victimas.
Una vez transcurrido el tiempo de retencion, el cual se contara a partir de o , la ser una respuesta
integral para promover a jeres y 1a eliminacion de | basad ydel manejoa as denuncias
presentadas por Ic idad: que buscan poner ministerio un acto, ig!
susexo, porlo histéricos.
Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). El J licard en I para d
andlogos, 1a Guia de R yenla porsu
parte los d¢ lectrd a J Pr on,
HISTORIALES DE ATENCION
|GIT DE SERVICIO INTEGRAL AL
300 [SECRETARIA GENERAL 306 |CUDADANO 15 | VIOLENCIAS BASADAS EN GENEROS N/A N/A
EN EL DEPORTE
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E5ta serie brinda Tas actividades para levar a cabo el control y el mantenimiento preventivo y correctivo de 1o bienes
inmuebles de propiedad del Ministerio.
Una vez cumplido su el cual se: tar a parti de la salida del i seleccion
lcualtativa intrinseca, en atencion a lo criterios de sel Hlos historial b és cultural, isticas
bl paisaji
Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacion y Plan Preservacion Digial a Largo Plazo). EI 6 se aplicaré en la d
andlogos, i Mi Naciény enla porsu
parte los d lectrd i 6 P én,
Para 6 d P articulo 2.8.2.2.5 " del Decreto
1080 de 2015 del ultura, el aticulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y el Para
GIT GESTION ,, izars el mé
300 [SECRETARIA GENERAL 302 16 HISTORIALES DE BIENES INMUEBLES N/A N/A los documentos en soporte papel se utilizars el P d Una
ADMINISTRATIVA |vez aplicados I de los sop
Estos historiales evidencian [2s actvidad: del uso de la maa q
i delaf d la Resolucién 2359 de 2019, relacionada
|con atender en el drea de ciencias del deporte a ificay p 1a salud del p &
Una i el cual activos dela entidad duna
v tre ellos, Equipos i 3 3
Para 6n de los d e d tema Integrado de Conservacidn del Ministerio, en sus dos
deC v Digital a Largo Plazo). aplicars en'la para aquellos
a slogos, " Mi a ony
por su parte los d I P ,
DIRECCION DE acceso y consulta.
1o e eranmostamensost |, |wsTomaus o aurosoe w " o o
LIDERAZGO DEPORTIVO fase P i d
|conformidad con lo establecido en el articulo 2.8.2.2.5 “Eliminacién de documentos” del Decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura, el articulo 22 del Acuerdo AGN
1004 de 2019 y el procedimiento eliminacion documental definido por [ al
se utilzard el I I
métodos de eliminacion, la disposicion final de los sopy b
E5ta serie brinda Tas actividades lizad: |, seguimiento, optimizacién, los mantenimientos y calibraciones de
los equipos de laboratorio de control al dopae.
el
Una vez cumpl la serie serd , entanto que posee i a
6 embargo, su 6 aser de cardcter repetitivo.
anterior, ; v
p , centificoy 3 del Ministerio del Deporte los equipos que cumplen
1os de Cromatografia, por o a cadatipo de Cromatd i uno
equipos que en la actualidad d tid
6 Sistema Integrado de o
DIRECCION DE RECURSOS Y
|GIT LABORATORIO CONTROL HISTORIALES DE EQUIPOS DE 6 Di " . d s
230 [HERRAMIENTAS DELSISTEMA (232 |AL DOPAJE 18 \ABORATORID al N/A N/A Digital & para aquellos logos,
[NACIONAL DEL DEPORTE do co L s blecidos en la Naciény los s por
3 d se procederd J artcul
documentos” del Decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura, el aticulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y
Para los i picadoy lizard un
seguro de la informacién. Una vez aplicados la disposicion v med
Esa personeria juridica de as Federaciones Deportivas Naclonales,
b iplina, estatutos y . d
de las i legales,
& a personaria Deportiva.
Una vez cumplidos sus tiempos de retencién, porsu 6 4
v fa juridica Deportivas Nationales que hacen parte del Sistema Nacional del Deporte-SND, aportando
institucional del Ministerio del Deporte.
Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacion y Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). Al transferirse al s I guia de
acién, parémetros y fases del proceso de digitalizacién contenidas en el Programa de
) ) . Digitalizacion y Reprografia del Ministerio del Deporte.
DIRECCION DE INSPECCION HISTORIALES DE PERSONERIA Historiales de Personerfas Juridicas de
240 O GIANCIS ¥ CONTROL 202 |GIT DEPORTE AFICIONADO 19 URloIcA 191 . o
a 6, renovacion y actualizacion de Tesional @ < Y
| Asociaciones que hacen parate del Sistema Nacional del Deporte.
& a partir fa Juridica de los clubes.
Una vez cumplidos sus tiempos . P total, 2 al parala historia del
deporte en el pais, en én, fa juridica de club
I igaciones. es una fuente potencial par6a)
Para 6n de los d e Sistema Integrado de Ct ény
Digital 3 para aquellos documentos en soportes andlogos,
d I blecidos en la Guia d d Nacion los d [ por
istori i suparte los ¥ con:
o DRECCONOE ISPECION |, ox ozeoure 1 12 s rfesontesConsidios oo
[VIGILANCIA Y CONTROL PROFESIONAL JURIDICA N o
Corporaciones y Asociaciones
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Esa
reconocimiento.
£l tiemp: a contar a partir
Una d totalmente al , debido a que es a
lobtencion, Nacionales. f
sistema Nacional del Deporte.; d institucional, en I funcién
misional de Inspeccion Vigilancia y Control, para el fomento del deporte aficionado en el pais
Sistema ntegradode Conservacindel Ministrio, ensus doscomponentes Pl de
Conservacion y Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). Al transferirse al guia de
Nacién, pardmetros y fases del proceso de dngwtahzacnén contenidas en el Programa de
[DIRECCION DE INSPECCION HISTORIALES DE RECONOCIMIENTOS prog
240 VIGILANCIA Y CONTROL 42 (GIT DEPORTE AFICIONADO 2 DEPORTIVOS o1 de Federaciones nacionales
dos para el efecto,
v parte del conelfinde g pueda, fomentar, prote v patrocinar el deporte, ciony.
tiempo libre.
& acontara partir
Una vez cumplidos sus tiempos , total, en 2 X
una fuente para a historia del dep derecho, del d comolos clubes , para que se
s elaval 0 los alcald municipales, o quien haga
sus Ley 617 de 2000, a fines de promocis 3
ecionamentedesenr com ferte parala
d e Sistema Integrado de C d o
X X Digital 3 6 i para aquellos documentos en soportes andlogos,
0 DIRECCION DE INSPECCION |, |GIT DE DEPORTE % HISTORIALES DE RECONOCIMIENTOS 202 Deportivos de Clubes Profesionales enla Nacidn y los descritos en la memoria descriptiva, por
VIGILANCIA ¥ CONTROL PROFESIONAL DEPORTIVOS constituidos como asociaciones o 5w parte los d e 5 P 6 6
corporaciones
Esia brinda 5 5 6ny actual ofical de as
|Asociaciones legales y estatutarias.
€l tiemp: a contar a partir
con valores histdricos, en tanto que su informacién es una evidencia relacionada
ol rcssapor il s Asociacones Recrethas Nacinses ogan scsde St Naciora e Deporie s reala aciades on e fin declrcera
ocio, fuente il para la
dela en funcién misional relativa con la Inspeccién, Vigilancia y
Dporte.
P 6n de los d dra Sistema tegradode Conservaandel Minteri,en sus dos componertes (Plande
Conservacion y Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). Al guia
[DIRECCION DE INSPECCION HISTORIALES DE RECONOCIMIENTOS oficiales i 6 p
pardmetros y fases del proceso de dlg\(ehxaunn contenidas en el Programa de
240 VIGILANCIA Y CONTROL 2 (GIT DEPORTE AFICIONADO » DEPORTIVOS 203 d Recreativas nacionales
Esta serie brinda previoel
v 3 1a reg desud
€l tiemp: a contar a partir
Una o, I con valores histérico,
deportivas de 3 y vigilar
Jidad; adem una fuente para la 6 d
Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacin y Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). Al transferirse al i I i uia de
Nacién, parémetros y fases del proceso de digitalizacién contenidas en el Programa de
X X Digitalizacion y Reprografia del Ministerio del Deporte.
DIRECCION DE INSPECCION HISTORIALES DE RECONOCIMIENTOS Historiales Reconocimientos de
240 O GIANCIS ¥ CONTROL 202 |GIT DEPORTE AFICIONADO 20 DEPORTIVGS 204 -
E5ta serie brinda 5 ot ' Ugas Deportivas
Distrto Capital, legal yestatutarias, para dicho
reconocimiento.
E1tiempo de retencion de Ia subserie se inicia a contar a partr de la cancelacion el econocimiento deportivo.
Una vz cumpid sutpo de etencén, f cual ncias  partr con valores histéricos,
debido a que es una evidencia [ un nimero
fases, para trocinar y organizar la sus , dentro del
fs; adicional, fuente itil para la 6n de i
lentidad.
Historiales Reconocimientos de Ligas
40 DIRECCION DE INSPECCION |, 61T DEPORTE AFICIONADD 2 205 beoort ! delos d dra Sistema tegradode Conservacandel Minterio,en sus dos componertes (Plande
VIGILANCIA Y CONTROL [DEPORTIVOS. capital) Conservacién y Plan Preservacién Digital a Largo Plazo). Al guia de
i 6 los parémetros y fases del proceso de dlg\(ehxaunn contenidas en el Programa de
Digitalizacion y Reprografia del Ministerio del Deporte.
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Estos historiales evidencian idad lizad: ] I, o a2 d I
cjecucion de a funcion asignada a esta dependencia en la Resolucion 2359 de 2019, laliquidacién y p dialy de
vehiculos.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual inicia a contar después e [ Entidad,
lcualtativa intrinseca i P acciones de la
Para : 6n de los de e dra Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacion y Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). £l para aquellos por
andlogos, la Guia de R Mir Nacion y en la por su
a i 28225 - del Decreto
GIT GESTION ra, el arti N 004 & .
300 SECRETARIA GENERAL 02 21 HISTORIALES DE VEHICULOS A N/A 1080 de 2015 del ultura, el articulo 22 del Acuerd de2019yel Para
[ADMINISTRATIVA s documentos en soporte papel se utilzars el paralos I Una
|vez aplicados los o de los soportes y medi I | J b .
s brinda Junt i por Ge que trata a Ley 181 de
1995 y de rdantes. Dichas Juntas les del orden nacional, dotad: ),
los o del nstitut i tudy el Deporte, tas presente ley.
Sus tiempos de retenci6n se iniciardn a contar a partir st brinda
Junt: l Depor J de que trata la Ley 181 de 1995 y d rdantes. Dichas.
nacional, ia juric ), subordinadas a los pl Instituto Cc
|/uventud y el Deporte, de acuerdo con las normas contenidas en la presente ley.
|Sus tiempos de retencion se iniciaran a contar a partir de la expedicion del Acta de Liquidacion.
Una vez cumplidos sus tiempos o con , debido una
del Tos Junt por que trata la Ley 181 de 1995 y
HISTORIALES JUNTAS. como por ser P P d
100 DESPACHO DEL MINISTRO 130 |OFICINA ASESORA JURIDICA 2 |ADMINISTRADORAS SECCIONALES DE WA /A deporte en el pais.
DEPORTE EN LIQUIDACION
d . Sistema Integrado de C o
Digital El J para aquellos documentos en soportes anélogos,
enla Nacién y los por
su parte los dt lectror a P o o 'y cons
Una vez cumplidos sus tg i una
|evidencia tanto del J las Juntz le Deportey de que trata la Ley 181 de 1995 y demas normas
como por ser un P
deporte en el pais.
Para 6n de de Sistema Integrado de C o (Plan 6ny pl
Digital 3 para aquellos documentos en soportes andlogos,
|de e blecidos en la de lacion y los d I por
Esta la inf relativa a un paciente, todos l0s procesos a los que ha sido sometido, Esta
funciones relacionads tend
e I X
incremento del rendimiento deportivo. (Resolucion 2359 de 2019).
Una vez cumplido su tiempo de retencién, el cual e inicia a contar a partir de la Jla mediante el
é i " s en
retiro de los deportistas; aquellas i tas hibic P i reflejen la violaciones
|de derechos ht i graves al {t 1 los de |
lestas ditimas historias los se duplicardn, fculo 3 23 de marzo del
2017 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, por la cual se modifica la Resolucién 1995 de 1999 y se dictan otras disposiciones.)
Para : 6n de de Sistema Integrado de C o (Plan 6ny pl
6 Digital 3 para aquellos documentos en soportes andlogos,
DIRECCION DE
|GIT CENTRO DE CIENCIAS DEL blecid 16nylos d p
210 POSICIONAMIENTO Y 213 DEPORTE - CCD 23 HISTORIAS CLINICAS DE DEPORTISTAS NA N/A ¢ ! cion y por
LIDERAZGO DEPORTIVO
&
|funcionarios y el Ministerio del Deporte.
El L ‘contar a partir laboral del funcionario. Una 6n, las Hi Laborale
total, en va aue, a través rmacién
acadér ¥ profesion por o It
, las Historias , va que por un 1as necesidades
6 através de su Y P ), d personas que dieron vida a la organizacion
partic profesional, competencias adauiridas, expe lizadas d periodo de.
trabaio.
Para : 6n de de Sistema Integrado de C o (Plan ony pl
Digital & para aquellos documentos en soportes andlogos,
d rd e blecidos en la de Nacin y los de : por
300 SECRETARIA GENERAL 305 |GIT DE TALENTO HUMANO 2 HISTORIAS LABORALES NA /A
Informes excepcionales que son requeridos por entidades de control, en los que se da cuenta de temas relativos a la rendicion de la cuenta fiscal, el reporte de informacion|
ante la I Sistema de g relacionados
lcon la administracidn de la Entida.
Una lide 6n, el cual se a partir del ditimo !,
valores secundarios, un K
de las des d ), deber. o al a :
de de 3 e Sistema Integrado de C o (Plan 6ny pl
Digital 3 para aquellos documentos en soportes andlogos,
de acuerdo con | blecidos enla Guia c Nacidn y los d p por
IDESPACHO DEL VICEMINISTRO DIRECCION DE INSPECCION
200 et DEPORTE 200 GIANGIA Y CONTROL 2 INFORMES 251 Informes a Entes de Control




K| v

GESTION DOCUMENTAL

VERSION:

FORMATO

Cuadro de Clasifiacién Documental Tabla de Retencién Documental
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[NOMBRE DE LA SECCION NOMBRE SUBSECCIGN
copiGo copiGo
CODIGO SUBSECCIGN CODIGO SERIE | NOMBRE DE LAS SERIES INOMBRE DE LA SUBSERIE LEGISLACION
SECCIGN |UNIDAD ADMINISTRATIVA |OFICINA PRODUCTORA SUBSERIE
Informes excepcionales que son requeridos por entidades de control, en 105 ue se Ga cuenta de temas relativos a a rendicion de la cuenta fscal, e reporte de informacion
ante la Camara I Sistema de i yen relacionados
|con la administracidn de fa Entida.
& unavez
Una , entanto un
que presenta el ¥ Vigilancia,
lcon el deber. tas
Sistema Integrado de o
Digital B para aquellos documentos en soportes andlogos,
6 enla Naci6n y los descritos en la memoria descriptiva, por
IDESPACHO DEL VICEMINISTRO IRECCION DE RECURSOS ¥ 5w parte los d Jectro 5 6 con:
200 [DEL DEPORTE 230 HERRAMIENTAS DEL SISTEMA 25 INFORMES. 251 Informes a Entes de Control P P ¥
NACIONAL DEL DEPORTE
Informes excepcionales que son requeridos por entidades de control, en Tacionados a Tscal, el reporte de
formacién ante la Ca Inteno - i y en general sobre temas
relacionados con Ia administracién de I Enidad.
Una vez cumplido su el cual se: tar a p ]
valores secund: nesun aue alos
Sistema Integrado de o
Preservacion Digital a largo plazo) del Miniterio.
aplicard en la I $logos, de acuerdo con | blecidos ena Guia de
Requisitos Minimos Nacidnyenla por su parte los d I susoporte
300 [SECRETARIA GENERAL 301 GIT DE CONTRATACION 25 INFORMES. 5.1 Informes a Entes de Control
informes excepcionales que son requeridos por entidades de control, en Ios q facionados a 6 fiscal, el reporte de.
i y en general sobre temas
relacionados con a administracion de a Entidad.
Una vez cumplido su 6n, el cual se apartir del ditimo I
valores secundarios, esun alos
requerimientos provenientes de las entidades de control.
Para 6n de los d s I Sistema Integrado de C 6 (Plan ény
Preservacion Digitala largo plazo) del Ministerio.
aplicars enla enla Guia de
Requisitos Minimos 6 Nacidnyena por su parte los d lectrd 4n en su soporte
300 SECRETARIA GENERAL 300 |GIT DE TESORER(A 2 INFORMES 251 Informes a Entes de Control
Informes excepcionales que son requeridos por entidades de control, en Tacionados a - Tiscal, el reporte de
formacién ante la Ca Interno - i y en general sobre temas
relacionados con Ia administracion d a Entidad.
Una lid 6n, el cual se a partir el ditimo I
valores secundarios, esun alos
requerimientos provenientes de as entidades de control.
Sistema Integrado de o
Preservacion Digital a Winisterio. llos 3l
i Mi Nacidnyenla por su parte los
documentos electro ensu sop | 6
300 SECRETARIA GENERAL 308 |GIT GESTION CONTABLE 25 INFORMES 251 Informes a Entes de Control
informes excepcionales que son requeridos por entidades de control, en los a facionados a fiscal, el reporte de.
i y en general sobre temas
relacionados con a administracion de a Entidad.
Una lid 6n, el cual se a partir el dltimo I
valores secundarios, esun alos
requerimientos provenientes de las entidades de control.
P 6n de los d 5 I Sistema Integrado de Ct 6 (Plan ény
Preservacian Digital a largo plazo) del Ministerio.
a enla Guia de
Requisitos Minimos 6 ényenta por su parte los d lectrd 4n en su soporte
|GIT GESTION FINANCIERA Y
300 SECRETARIA GENERAL 303 oRESURUETAL 2 INFORMES 251 Informes a Entes de Control
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INOMBRE DE LA SECCION INOMBRE SUBSECCION
€CODIGO €ODIGO
CODIGO SUBSECCION CODIGO SERIE  [NOMBRE DE LAS SERIES INOMBRE DE LA SUBSERIE LEGISLACION
SECCION  [UNIDAD ADMINISTRATIVA |OFICINA PRODUCTORA SUBSERIE
Informes excepcionales que son requeridos por entidades de control, en los gt : dos a Iz fiscal, el reporte de
i y en general sobre temas
relacionados con la administracion de a Entdad.
Una vez cumplido su 6n, el cual se a partir del ultimo l,
valores secundarios, esun alos
requerimientos provenientes de las entidades de control.
Para : 6n de de 3 e Sistema Integrado de C 6 {Plan ény pl
Preservacion Digital alargo plazo) del Ministerio.
aplicars en la enla Guia de
Requisitos Minimos J Nacion y en la por su parte los d¢ I su soporte
300 [SECRETARIA GENERAL 303 |GIT GESTION PRESUPUESTAL 25 INFORMES 251 Informes a Entes de Control
Informes excepcionales que son requeridos por entidades de control, n Taconados a1 Tscal, el reporte de
i J la Cay Interno - i 'y en general sobre temas
relacionados con la administracién de la Entidad.
Una vez cumplido su el cual se tara p \
valores secund: 6n es un aue alos
istema Integrado de C o
Preservacion Digital a largo plazo) del Ministerio.
aplicars enla los o slogos, de acuerda con | blecidos en fa Guia de
Requisitos Minimos Nacionyenla por su parte los I susoporte
[DIRECCION DE RECURSOS Y. d | J Y
230 HERRAMIENTAS DELSISTEMA ~ [232 e TORO CONTROL 3 INFORMES 251 Informes a Entes de Control
NACIONAL DEL DEPORTE
Informes excepcionales que son requeridos por entidades de control, en los gt : dos a Iz fiscal, el reporte de
i y en general sobre temas
relacionados con la administracion de fa Entdad.
Una vez cumplido su 6n, el cual se a partir del dltimo I,
valores secundarios, esun alos
requerimientos provenientes de las entidades de control.
Para 6n de de 3 e Sistema Integrado de C 6 {Plan ény pl
Preservacion Digital a largo plazo) del Ministerio.
aplicars en la enla Guia de
Requisitos Minimos. J Nacion y en la por su parte los d¢ I su soporte
OFICINA ASESORA DE
100 DESPACHODELMINISTRO 120 anaCon 2 INFORMES 251 Informes a Entes de Control
nformes excepcionales que son requeridos por entidades de control, n Taconados a1 Tiscal, el reporte de.
i J la Ca Interno - i 'y en general sobre temas
relacionados con la administracién de la Entidad.
Una vez cumplido su el cual se tara p \
valores secund: 6n es un aue alos
istema Integrado de C o
preservacion Digital a argo plazo) del Ministeio.
aplicars enla los o slogos, de acuerda con | blecidos en fa Guia de
Requisitos Minimos Nacionyenla por su parte los I susoporte
a ) é v
100 DESPACHODELMINISTRO 110 g TR 3 INFORMES 5.1 Informes a Entes de Control
Informes excepcionales que son requeridos por entidades de control, en los gt : dos a Iz fiscal, el reporte de
i y en general sobre temas
relacionados con la administracion de a Entidad.
Una lide 6n, el cual se a partir del ultimo ,
valores secundarios, esun alos
requerimientos provenientes de las entidades de control.
Para : 6n de de 3 e Sistema Integrado de C 6 {Plan ény pl
preservacion Digital a largo plazo) del Ministerio.
a entla Guia de
Requisitos Minimos. Nacion y en la por su parte los d¢ I su soporte
OFICINA DE CONTROL.
100 DESPACHODELMINISTRO 140 e AreUNARO 2 INFORMES 251 Informes a Entes de Control
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Cuadro de Clasifiacién Documental Tabla de Retencién Documental
INOMBRE DE LA SECCION INOMBRE SUBSECCION
€CODIGO €ODIGO
CODIGO SUBSECCION CODIGO SERIE  [NOMBRE DE LAS SERIES INOMBRE DE LA SUBSERIE LEGISLACION
SECCION  [UNIDAD ADMINISTRATIVA |OFICINA PRODUCTORA SUBSERIE
Informes excepcionales que son requeridos por entidades de control, en los gt : dos a Iz o fiscal, el reporte de
y en general sobre temas
relacionados con la administracion de a Entdad.
Una lide 6n, el cual se a partir del ultimo ,
valores secundarios, esun alos
requerimientos provenientes de las entidades de control.
Para : 6n de de Sistema Integrado de C 6 {Plan ény pl
Preservacion Digital alargo plazo) del Ministerio.
aplicars en la enla Guia de
Requisitos Minimos J Nacion y en la por su parte los d¢ lectr6 a su soporte
100 DESPACHODELMINISTRO [300 ISECRETARIA GENERAL 2 INFORMES 251 Informes a Entes de Control
£ 7 dicos enlos el cuales
dad yvig
El tiempo de retencion de la subserie se inicia a contard a partir de la terminacion de la vigencia anual en la que se presento el informe.
Una i 6 totalmente al histor a 6n es un
funcion , relativa  a Inspeccion, Vig Sistema
6 Ministerio
Para Iz de lc e Sistema Integrado de C 6 {Plan ény pl
Digital 3 para aquellos documentos en soportes anlogos,
d rd e blecidos en la de de Nacion y los de : por.
su parte los y cons
[DESPACHO DEL VICEMINISTRO DIRECCION DE INSPECCION .
200 |DEL DEPORTE 240 IVIGILANCIA Y CONTROL 25 INFORMES 252 Informes a Otras Entidades
Estos informes dz de idade : o adelantar el e 6 de los proyectos deportivay
i Tos di 1as de control.
& a contar a pa I
Una vez cumplidos sus tiempos de retencién la subserie se conserva aque pc histérico, en tanto qt detallada en temas de la|
lestion de la a ,  temas relativos con la ejecucion presupuestal de a Direccién, presentado
idads es un testigo de | enk J de la Entidad, para fomentar el
deporte a recreacion, la tiempo lbre a e historia del deporte.
document; Sistema Integrado de C o
6n Digital El J ] para aquellos d 3
I blecidos en Nacién por
DIRECCION DE RECURSOS Y
200 oo ELVICEMINTRO. 50 HERRAMIENTAS DEL SISTEMA 2 INFORMES 252 Informes a Otras Entidades
INACIONAL DEL DEPORTE
Estos informes et . Tos cules soictan informacian
referente a temas asociados a s actividades encargadas al GIT
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se nica a contar a partir de a de la ] 6l informe, a sub
lconserva histericos, una i idos desde el Centro de Ciencias del Deporte-
|CCD hacia el C¢ é é limpico, donde estas rel: das |: delantad: a o de
para losciclos olimpicos y paralimpicos.
Sistema Integrado de C o
6n Digital El J 4 para de al 3
I blecidos en Nacién por
DIRECCION DE
210 POSICIONAMIENTO Y 213 oy CENaRs DR 3 INFORMES 52 Informes a Otras Entidades
LIDERAZGO DEPORTIVO
Est 5 5 Tcitad dades, en Tundd medio delarticulo 8
el Decreto 1670 de 2019.
Los tempos a contara partir de la 6 ] 6 elnforme.
cumplido el st | ya que recog 3
a hechos d I qu 8¢ investigativos y secundarios.
Sistema Integrado de C o
preservacion Digital a argo plazo) del Ministeio.
aplicars enla ] los slogos, de acuerdo con | blecidos en a Guia de
R yenla por su parte los I susoporte
120 [OFICINA ASESORA DE 122 |GIT DE SEGUIMIENTO 2 INFORMES 252 Informes a Otras Entidades
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Cuadro de Clasifiacién Documental Tabla de Retencién Documental
INOMBRE DE LA SECCION INOMBRE SUBSECCION
€CODIGO €ODIGO
CODIGO SUBSECCION CODIGO SERIE  [NOMBRE DE LAS SERIES INOMBRE DE LA SUBSERIE LEGISLACION
SECCION  [UNIDAD ADMINISTRATIVA |OFICINA PRODUCTORA SUBSERIE
st 5 5 Tcitad: dad 5 [ medio delarticulo
el Decreto 1670 de 2019.
Los tiempos de retencién de la subserie empiezan a contar a partir de la terminacion de la vigencia anual en la que se elabor6 el informe.
Cumplido el , esta | ya que recoge 3
a hechos d I qu 83 investigativos y secundarios.
document; Sistema Integrado de o
Preservacion Digital a largo plazo) del Ministerio.
aplicars enla los slogos, de acuerda con | blecidos en fa Guia de
Requisitos Minimos Nacionyenla por su parte los I susoporte
a ) é v
100 DESPACHODELMINISTRO 120 OFICINA ASESORA DE 2 INFORMES 252 Informes a Otras Entidades
PLANEACION
B3 Ta recep: o que g - queel
laboratorio no conoce qué sustancia contiene la muestra. Para lograr la acreditacion, idad, idade it de
b sustancias Prohibids porla World Anti D -
|WADA, segun sus requerimientos.
el tiemp 6 4 partirde a aprobacion de | medio delnforme de final
Una vez cumplidos sus tiempos de retencién la subserie se conserva de totalmente, en tanto quer posee valore secundario histérico, debido a quesu contenido
evidencia ' por. ontrol al
métodos de andlisis Itados fz bl esun ditaciol la entidad Pr
dentro de las ciencias antidopaes.
document; istema Integrado de C o
Digital El J 4 para aquellos documentos en soportes anélogos,
[DIRECCION DE RECURSOS Y |GIT LABORATORIO CONTROL — enla Nacién y los
230 HERRAMIENTAS DELSISTEMA (232 AL DOPAJE 2 INFORMES. 253 Informes de Acreditacién 0 s A °
NACIONAL DEL DEPORTE su partelos P
[Son informes resultado de las auditorias realizadas tanto por el World Antidoping Agency (W o a )
a5 cuales requisitos para el tas 150
17025, y demds ige el I
El P J a contra una vez dida el
Una vez cumplido sus d én, Iz ), debido a que su
parametros, por , establecidos por los entes acreditad
Laboratorio para poder ejercer sus funciones.
Para 6n de de Sistema Integrado de C 6 {Plan ény pl
Digital 3 para aquellos documentos en soportes anlogos,
d I blecidos en la de 6 Nacion y los de I por
DIRECCION DE RECURSOS Y
230 HERRAMIENTAS DELSISTEMA  [232 o oo conROL 2 INFORMES 254 Informes de Auditoria Externas
NACIONAL DEL DEPORTE
Estos delos ditor .
|el en los procesos de control al dopaje.
el tiemp 6 42 partird acta de cierre de a auditoria
Una vez cumplido sus d én, Iz con valores historicos, debido a que su informacion es un testimonio del proceso
el . P un servicio a Colombia y a los paises
[ Itos estindares de calidad, ser der en investigacion y tecnologia analitca en el irea de Control al Dopaie. en razon de lo anterior,esta
una insti
Sistema Integrado de C o
Digital El ] para aquellos d al 3
I blecidos en la Nacién y los por
[DIRECCION DE RECURSOS Y/ los d lectrd P d
230 HERRAMIENTAS DEL SISTEMA 232 :l:'g::;ﬁTomo CONTROL 25 INFORMES 255 Informes de auditorias internas.
NACIONAL DEL DEPORTE
Est 3 [ s I de la gestion de las de la verificacion parte
de los bles e los procesos Minist ciando a entidad, a cumlir sus obj
sistemtico, disciplinado y de mejora continua.
Los tiempos. J a dela del: lenl:
Una vez cumplido los blecidos, la ), |
|ejecucion de las Auditorias Internas, con el fin de evaluar y mejorar la eficacia de los J 80, 8 ), de manera
lobjetiva.
Sistema Integrado de C o
6n Digital El ] para aquellos d al 3
p blecidos en la Naciény en la memoria descriptiva, por su parte [o
100 DESPACHODELMINISTRO 110 e ConReL 2 INFORMES 255 Informes de auditorias nternas
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Cuadro de Clasifiacién Documental Tabla de Retencién Documental
INOMBRE DE LA SECCION INOMBRE SUBSECCION
€CODIGO €ODIGO
CODIGO SUBSECCION CODIGO SERIE  [NOMBRE DE LAS SERIES INOMBRE DE LA SUBSERIE LEGISLACION
SECCION  [UNIDAD ADMINISTRATIVA |OFICINA PRODUCTORA SUBSERIE
Estos informes dan cuenta de |: idade capacitar a I del Siste | di legal y
estatutarias d
el a contara partir o informe
Una vez cumplidos sus , totalmente, en debidoa una
futuras lacionadas con as actividades d i caricter d del nivel
pa Deporte, aldeporte, la recreacién, el aprovechamiento del tiempo lbre,|
la educacién extraescolar y a educacion fisica.
Para Iz 6n de los de e dra Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacion y Plan Preservacién Digital a Largo Plazo). Al [ guia de
i 6 los parametros y fases del proceso de digitalizacion contenidas en el Programa de
DIRECCION DE INSPECCION ! o
200 eranciny comror 242 |GIT DEPORTE AFICIONADO 2 INFORMES 256 integrantes del Sistema Nacional del
por
E5tos informes dan cuenta de 1as actiidad o Usuarios y o grupos de Interés, Wentficando
las particularidades con los cuales interactua la entidad.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cualse contar terminada informe, la
o dell dad: gias y la excelencia
senvicio por , por o tanto, histéricos.
Para Iz 6n de los de dra Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacidn y Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). €I para aquellos por
andlogos, la Guia de R Mir Nacion y en la por su
parte los d i pr ,
|GIT DE SERVICIO INTEGRAL AL Informes de caracterizacién de
200 [SECRETARIA GENERAL 306 CIUDADANO % (NFORMES 7 ciudadanos, usuarios y grupos de interés
Esta ‘todos los. dos por ige
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se iniia a contar a parti del Gltimo informe de fa ™ con valores
historicos, debido a que su o fuente util idi o focade o dife
lcuales X
Para : 6n de los de e dra Sistema Integrado de C 6 {Plan ony pl
e preservacion Digitala argo plazo) del Ministerio,
én se aplicars enla los o slogos, de acuerda con | blecidos en fa Guia de
Requisitos Minimos Nacionyenla por su parte los I susoporte
a ) é v
|GIT GESTION FINANCIERA Y Informes de ejecucion presupuestal del
300 SECRETARIA GENERAL 303 ercsoromant 2 INFORMES. 258 e
B3 todos los ng dos por
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se iniia a contar a parti del Gitima informe de la l con valores
historicos, debido a que su o fuente Gtil idi J focad o dife bajo las
lcuales
Sistema Integrado de Conservacion del Ministrio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacion y Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). El o licara en |z d
andlogos, 1a Guia de R yenla porsu
parte los dc lectrd a J Pr on,
300 [SECRETARIA GENERAL 303 |GIT GESTION PRESUPUESTAL 25 INFORMES 258 L’:;;"'“ de elecucién presupuestal del
nformes en los i Tes, o para generar
alrtas tempranas, asi como de aquellos nstrumentos, herramientas i
Una vez cumplido su tiempo de retencién, el cualse contaré a p \
|valores histéricos, o por: s Y
1as Politicas Pablicas, " parala dela
Sistema Integrado de C o
Preservacion Digitala Miniterio. aplicars enla llos d slogos, de
i Naciényenla por su parte os
|documentos electrd en su sop on de | o
(OFICINA ASESORA DE Informes de Evaluacién Pol
120 o aacon 122 |GIT DE SEGUIMIENTO 2 INFORMES 259 i Sectora delpeporse
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[NOMBRE DE LA SECCION [INOMBRE SUBSECCION
CODIGO CODIGO
CODIGO SUBSECCION CODIGO SERIE NOMBRE DE LAS SERIES NOMBRE DE LA SUBSERIE LEGISLACION
SECCIGN |UNIDAD ADMINISTRATIVA |OFICINA PRODUCTORA SUBSERIE
Estos Teferenteal Tacionadas con vela por <1
normas,poli planes, Vmetas de a entdad.
Los tiempos de etencion se contardn a partr de a terminacion de a vigencia anual en a que se present el informe.
L fe la entidad para verifi procesos,
normativesa g secundarios.
s enla Guia de
Requisitos Minimos. Nacion y en la por su parte los d d su soporte.
100 oesoaco bELMINSTRO 110 oFiCINA DE CONTROL 2 F— 510 informes de Ealuaciones y seguimientos
INTERNO Normativos
Eitos deteasa o sector
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual s nicia acontar a partr de la informe, la subseri se
|conserva totalmente al T histo a una d i ¥ brindados a d
Nacionaldel Deporte - SND, asi como a entidades como universidades que offecen e su oferta acadeémica programas dentro de a5 ciencas deldeporte, para levar los
todo.
Para : 6n de los d Tt drd tema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos
de C y Digital a Largo Plazo). aplicard en la para aquellos,
h slogos, plecid ny
por su parte os & I » )
acceso y consulta.
[DIRECCION DE
210 POSICIONAMIENTO Y 213 o oy CENaRs R 2 INFORMES 511 Iformes de Eventos Académicos
UDERAZGO DEPORTIVO
f d iz 61 operativay
por las diferentes dependencias aue a conforman
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cua se ontard a partr del vigencia, informacion
I de Gestion de la Of
Para I J d | articulo 2.8.2.2.5 ¢ " del Decreto
1080 de 2015 del tura, e articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019y el Para
los documentos en soporte papel se utilizara el mé para los d Una
vez aplcados i de os sop
[DESPACHO DEL VICEMINISTRO DIRECCION DE FOMENTO Y
200 et 220 st S iNFORMES 51 iformes de Gestion
3 v perativay
por las diferentes dependencias que la conforman.
Una vez cumplido su tiempo de retencidn, el cua se contaré  partic vigencia, informacién
yeonsenvaenla
o » i 28225" ¢ del Decreto
1080 de 2015 del Ministerio de Cultura, el articulo 22 del rdo AGN 004 de 2019 y el Para
los documentos en soporte papel s utilzard el para los Una
vez apicados los 6 én il de s soportes y med I ) piental
DIRECCION DE
200 e Ao VICEMINSTRO. 10 POSICIONAMIENTO Y 2 INFORMES 312 informes de Gestién
LIDERAZGO DEPORTIVO
Los de vl 61 operativay
por las diferentes dependencias aue a conforman
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se contard a p vigencia, informacion
I de Gestion de la Of
Para I o 28225 " del Decreto
1080 de 2015 del tura, e articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019y el Para
los documentos en soporte papel se utilizara el P d Una
vez apicados i de os sop
DIRECCION DE
210 POSICIONAMIENTO ¥ 213 ot oy (NS OB S INFORMES 2512 iformes de Gestion
LIDERAZGO DEPORTIVO
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[NOMBRE DE LA SECCION [INOMBRE SUBSECCION
CODIGO CODIGO
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Los infc de vl operativay
por las diferentes dependencias aue a conforman
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cua se contard a partr del vigencia, informacion
I de Gestion de la Of
Para I J d | articulo 2.8.2.2.5 ¢ " del Decreto
1080 de 2015 del tura, e articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019y el Para
los documentos en soporte papel se utilizara el mé P d Una
vez apicados i de os sop
300 [SECRETARIA GENERAL 301 GIT DE CONTRATACION 25 INFORMES 25.12 Informes de Gestién
os v perativay
por las diferentes dependencias que la conforman.
Una vez cumplido su tiempo de retencin, el cual se contard a partir del vigencia informacién
yeonsenvaenla dela OF
o » i 28225" ¢ del Decreto
1080 de 2015 del ultura, el articulo 22 del rdo AGN 004 de 2019 y el Para
los documentos en soporte papel s utilzars el para los Una
|vez aplicados los. o de los soportes y medi I | J biental.
[DIRECCION DE
210 POSICIONAMIENTO Y 216 e e 2 INFORMES 312 informes de Gestion
UDERAZGO DEPORTIVO
f d iz operativay
por las diferentes dependencias aue a conforman
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cua se ontard a partr del vigencia, informacion
I de Gestion de la Of
Para I J d | articulo 2.8.2.2.5 ¢ " del Decreto
1080 de 2015 del tura, e articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019y el Para
los documentos en soporte papel se utilizara el mé para los d Una
vez aplcados i de os sop
|GIT DE ORGANIZACION
100 peseacHo DELMINISTRO (102 oA T S iNFORMES 51 iformes de Gestion
3 v perativay
por las diferentes dependencias que la conforman.
Una vez cumplido su tiempo de retencin, el cual se contaré apartir del vigencia informacién
o » 28225 * del Decreto
1080 de 2015 del Minsteio de Culturs, el articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2013 y el Para
los documentos en soporte papel s utilzars el los una
|vez aplicados los. o del rtes y medi lara | o biental,
220 o o FOMENTOY ¢ (GIT DE RECREACION 2 INFoRMES 312 informes de Gestion
Los de vl operativay
por s diferentes dependencias aue a conforman
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se contard a p vigencia, informacion
de Gestion de la Of
P: J derd icul0 2.8.2.2.5 1 " del Decreto
1080 de 2015 del tura, e articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 el i Para
los documentos en soporte papel se utilizara el P do Una
vez apicados i de os sop
300 [SECRETARIA GENERAL 304 |GIT DE TESORERIA 25 INFORMES 25.12 Informes de Gestién
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Los inf de vl operativay
por las diferentes dependencias aue a conforman
Una vez cumplido s tiempo de retencion, el cua se contar a partr del vigencia, informacion
I de Gestion de la Of
Para I o d | articulo 2.8.2.2.5 ¢ " del Decreto
1080 de 2015 del itura, e articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019y el Para
los documentos en soporte papel se utilizara el mé P d Una
vez apicados i de os sop
DIRECCION DE
210 POSICIONAMIENTO ¥ o1 oo CMIENTO 2 iNFORMES 512 informes de Gestion
LIDERAZGO DEPORTIVO
os v perativay
por las diferentes dependencias que la conforman.
Una vez cumplido su tiempo de retencin, el cual se contaré a partir del vigencia informacién
yeonsenvaenla dela OF
o » i 28225" ¢ del Decreto
1080 de 2015 del ultura, el articulo 22 del rdo AGN 004 de 2019 y el Para
los documentos en soporte papel s utilzard el para os na
|vez aplicados los. o de los soportes y medi il | J biental.
DIRECCION DE
210 POSICIONAMIENTO Y 212 oA o NENPIMIENTO 2 INFORMES 312 informes de Gestion
UDERAZGO DEPORTIVO
f d iz operativay
por las diferentes dependencias aue a conforman
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cua se ontard a partr del vigencia, informacion
I de Gestion de la Of
Para I J d | articulo 2.8.2.2.5 ¢ " del Decreto
1080 de 2015 del tura, e articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019y el Para
los documentos en soporte papel se utilizara el mé para los d Una
vez aplcados i de os sop
300 [SECRETARIA GENERAL 303 |GIT GESTION PRESUPUESTAL 25 INFORMES 25.12 Informes de Gestién
os v perativay
por las diferentes dependencias que la conforman.
Una vez cumplido su tiempo de retencin, el cual se contaré a partir del vigencia informacién
o 28225" ¢ del Decreto
1080 de 2015 del Minsteio de Culturs, el articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y el Para
los documentos en soporte papel s utilzard el los una
vez apicados los 6 én ina delos soportes y med Jars conel én ambiental
DIRECCION DE
210 POSICIONAMIENTO Y 215 s ! EVENTOS 2 INFoRMES 312 informes de Gestién
UIDERAZGO DEPORTIVO
Los de vl operativay
por s diferentes dependencias aue a conforman
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se contard a p vigencia, informacion
de Gestion de la Of
Para I o derd iculo 2.8.2.2.5 1 " del Decreto
1080 de 2015 del tura, e articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 el i Para
los documentos en soporte papel se utilizara el P d Una
vez apicados i de os sop
DIRECCION DE
210 POSICIONAMIENTO ¥ 21 oo DEsOKTINOS S iNFORMES 512 informes de Gestion
LIDERAZGO DEPORTIVO
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& Fr vy | gh CODIGO:
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Cuadro de Clasifiacién Documental Tabla de Retencién Documental
[NOMBRE DE LA SECCION [INOMBRE SUBSECCION
CODIGO CODIGO
CODIGO SUBSECCION CODIGO SERIE NOMBRE DE LAS SERIES NOMBRE DE LA SUBSERIE LEGISLACION
SECCIGN |UNIDAD ADMINISTRATIVA |OFICINA PRODUCTORA SUBSERIE
Los inf de vl operativay
por las diferentes dependencias aue a conforman
Una vez cumplido s tiempo de retencion, el cua se contar a partr del vigencia, informacion
I de Gestion de la Of
Para I o d | articulo 2.8.2.2.5 ¢ " del Decreto
1080 de 2015 del itura, e articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019y el Para
los documentos en soporte papel se utilizara el mé P d Una
vez apicados i de os sop
DIRECCION DE
210 POSICIONAMIENTO ¥ 21 o ¥ ResERA 2 iNFORMES 512 informes de Gestion
LIDERAZGO DEPORTIVO
os v perativay
por las diferentes dependencias que la conforman.
Los tiempos de retencion de la subserie empiezan a contar a partir de la |
Cumplido el P on total, hi ¥ luid: &
fundamental e endichos
f d 3 Y uno de los de lladc
aplcars enla los de acuerdo con| blcidos ena Guia de
Requisitos Minimos Naciényenla por su arte os & I susoporte
a ) s v
OFICINA ASESORA DE "
100 [DESPACHO DEL MINISTRO 120 PLANEACION 25 INFORMES 25.12 Informes de Gestion
f d vl operativay
por las diferentes dependencias aue a conforman
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cua se ontard a partr del vigencia, informacion
I de Gestion de la Of
Para I J d | articulo 2.8.2.2.5 ¢ " del Decreto
1080 de 2015 del tura, e articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019y el Para
los documentos en soporte papel se utilizara el mé para los d Una
vez apicados i de os sop
(GIT DE TECNOLOGIA DE LA
300 [SECRETARIA GENERAL 307 INFORMACION Y LAS 25 INFORMES 25.12 Informes de Gestién
coMuNICACIoNES TIc
I3 v perativay
por las diferentes dependencias que la conforman.
Una vez cumplido su tiempo de retencin, el cual se contard ap vigencia, informacién
28225" ¢ del Decreto
1080 de 2015 del ultura, el articulo 22 del rdo AGN 004 de 2019 y el Para
los documentos en soporte papel s utilzard el Jos Una
|vez aplicados los. o de rtes y medi il | biental.
[DIRECCION DE RECURSOS Y
230 HERRAMIENTAS DEL SISTEMA (232 e TORO CONTROL 2 INFoRMES 312 informes de Gestion
NACIONAL DEL DEPORTE
Est: o I o dinary idades rel d: sede
biental,dentro del marco del pienta,
y domésticos (RSO), residuos peligrosos (RESPEL), residuos de aparatos eléctricos y
iduos he L y similares (rhs), llidad E fi son
" I a
|Cumplido su P on, 4 a partir de la- on de I | de cada informe, aque
diect tionar, evaluar y mitigarlos spectos e
impactos ambi [ idad les de la Entidad, por lo tanto, desarrolla valores secundarios.
d d Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
(Conservacion yPlan Preservacion Digital a Largo Plazol. €I para aq
|andlogos, la Guia de R Mir ony porsu
parte los d i P ,
300 [SECRETARIA GENERAL 302 (GIT GESTION 25 INFORMES. 25.13 Informes de Gestion Ambiental
|ADMINISTRATIVA N
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Estos informes dan cuenta de Ia gestion relacionada con 612 los cludadanos que elevan sus solictud 2 manera
y Jos ciudad:
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se contard terminada la ] 6 elinforme, | vaa
|consolida los datos sobre la gestion de las solicitudes realizadas por la el proyectos que lidera el Grupo Interno de
| Ciudad: lo tanto, histdricos.
e Sistema Integrado de Conservaci6n del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de.
Conservacion y Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). EI 6 se aplicar en la para aquelos d
andlogos, 1a Guia de R Mi Naciény enla porsu
parte los d I P én,
|GIT DE SERVICIO INTEGRAL AL Informes de Gestién de Servicio Integral a
300 SECRETARIA GENERAL 306 UDROO 2 INFORMES 2514 Ctadon
Esta subserie documental esta compuesta por los Informes de Gestion Estadisticas, 105 cual
i ] insum d i Z
Trabs fas, pol blicas, p Ia medicién,
de los mismos.

P a contar a informe. pos del
retencion, se disp 6 3 joda en la 1a Oficina
|Asesora de Planeacién, la cual es de conservacién total,

a ed articulo 2.8.2.2.5 * del Decreto 1080 de 2015 del
Ministerio de Cultura, el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del dela Naciény e documental definido en la memoria
descriptiva. Para los documentos en soporte papel se utilizar los d
informacion. Una vez aplicados los 6n, la disposicién final de los soportes y medi i én ambiental.
|GIT DE GESTION DEL . .
a0 orcma ssesona o 3 CovocminnTos P — s [ e Gestinde armaden
INNOVACION
Estos informes dan cuenta de la 3 lacion a a calidad el Ministerioa ala eficacia
deporte.
Una vez cumplido su tiempo de retencién, el cual se contard terminada informe, la
muestra los resultados de las mediciones 6 d ¥ consolida los datos sobre Ia gestion de las solicitudes realizadas por la
] e mpos y d I ser una fuente para las
que desarrollan valores histericos.
Para | 6n de los d e dra Sistema Integrado de Conservacidn del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de.
Conservacin y Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). £l aquellos por
andlogos, 1a Guia de R i ény porsu
parte los d I 2 3
|GIT DE SERVICIO INTEGRAL AL i6n de Percepcién de
300 SECRETARIA GENERAL 306 RO 2 INFORMES 2516 Calind oot Somicio
Estos informes dan cuenta de la interaccion de la entidad con i misi I
Una vez cumplido su tiempo de retencidn,el cual e contar terminada la informe, la aque
Ministerio del Deporte, basado en as recomendaciones del Modelo Itegrado de
MIPGy el  al ser una fuente para las investigaciones para la administracion publica,
lobservada sobre una perspectiva de la ciudadania
P 6 dra Sistema Integrado de Conservacidn del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacin y Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). £l para aq
andlogos, 1a Guia de R i v porsu
parte los d I P 3
|GIT DE SERVICIO INTEGRAL AL icinacion i
300 SECRETARIA GENERAL 306 25 INFORMES 2517 Informes de Participacion Ciudadana
cluDADANO
B 6 del pais 2 cargo del Ministerio del Deporte para la ejecucion de tratados y convenios
internacionales relacionados con el sector deporte, asi como lineamientos para evaluar y adelantar el I
6 a 6 g c
informacion es il para las futuras investigaciones, ya que recopilan datos y detalles relevantes ala participacién del pais en eventos de carcter deportivo, tanto a nivel
do el pais.
P 6n de los d Sistema Integrado de Ct 6 (Plan ényp
Digital 3 para aquellos documentos en soportes andlogos,
d I blecidos en la Guia d Nacidn y los d [ por
100 [DESPACHO DEL MINISTRO /A N/A 2 INFORMES 2518 (nformes de Farticipacin en Eventos
[Nacionales e Internacionales
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Estos informes dan cuenta de la eval Ge WADA 2 monitorear dad
evaluar la aptitud del 1a uniformidad de los resultados de pruebas entre laboratorios. Lo anterior en atencién a las normas de
[WADA, 150 17025, de Pruebas i0 EQA E e 1A (Contol de C:
€l tiemp: 5 pa final I
Una vez cumplidos sus tiempos 6 con arios histéricos, en tanto que su informacion es un testimonio
de las técnicas y métodos utilizados por el equipo del P ., para lograr i 3
una fuente potencial para la 6n de': d idad.
para del . Sistema Integrado de C: (Plan ényp
Digital 3 para aquellos documentos en soportes andlogos,
de acuerdo con I blecidos en la Guia d d Nacién los d [ por
[DIRECCION DE RECURSOS Y su parte los ¥ con:
o aEmAMENTAS oeLsSTEA |22 amusostonocowoL | g onmes ssig[Pformes derusha deDesempeta o
NACIONAL DEL DEPORTE
Estos dad [ prevenir
|colombiano, con el fin de brindar las condiciones de un tanto para & d d
deben adelantarse por parte de Las Comisiones Locales de Fitbol Ia cules son los alcaldes local !
|comandante de Policia Nacional, e presidente de Ia iga de futbol regional, los presidentes de los clubes profesionales d v local 6
emergencias y desastres.
& a informe.
Una vez cumplido su en
informativo les dela entidad peccion y sculo deportivo
donde se garantiza el 3 3 1a ley 1270 de 2009, al decreto 1007
de 2012, y al Plan < v 1 Fithol 2014-2024,
Para | 6n de los d e Sistema Integrado de C: 6
. . Informes de Seguimiento a comisiones de L
DIRECCION DE INSPECCION |GIT DE DEPORTE . i e igi ra aqu umen
200 201 25 INFORMES 2520 Seguridad Comodidad y Convivencia en el Digital & para aguellos documentos en soportes andlogos,
VIGILANCIA ¥ CONTROL PROFESIONAL roioel a I blecidos en la Guia d d Nacidn y los d . por
suparte los y con:
B 3 51 de as depends i ectosy el
1as metas alcanzadas en relacién Institucional.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se contaré a p , totalmente,
|debido a que su 6 dad [ v
tiene a su cargo, por o que conlleva poseer valores histéricos
6n de los d 5 Sistema Itegrado de C [ ®
Preservacian Digital a largo plazo) del Ministerio.
Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Plan Preservacion Digita a Largo Plazo). P nenel al transferirse al digital
i Nacién, pardmetros y fases del proceso
(OFICINA ASESORA DE Informes de Seguimiento a Compromisos
120 PANEAGON 122 GIT DE SEGUIMIENTO 2 INFORMES 2521 Cubermamentatesy Metas de Gotlemo
Estos i , formulacin,
|Gestion en cumplimiento de os objetivos de[a entidad.
Una vez cumplido su tiempo de retencidn, el cual se contard a p dela I
la d 1a Of
28225 - del Decreto
1080 de 2015 del Ultura, el articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y Para
los documentos en soporte papel e utilzars el los d
\vez aplicados los 6 d rtes y medi " biental.
[OFICINA ASESORA DE Informes de Seguimiento a Indicadores de
120 PANEAGION 122 |GIT DE SEGUIMIENTO 2 INFORMES 2522 Geticn
Estos inf de nversion, alertas tempranas
para la implementacion de correctivos.
Una vez cumplido el tiempo de retencidn, el cual se contard a p I aquela
controles realizad dependencias del Minist
de los recursos de a nacio 4 ‘como fuente para a reconstruccion de la memoria institucional, por 1o que cuenta con valores histdricos.
Sistema Integrado de o
Preservacion Digital a largo plazo) del Miniterio.
ficars enla 1 Jlos $logos, de acuerdo con blecidos ena Guia de
R Mi yenla por su parte los d I susoporte
(OFICINA ASESORA DE Informes de Seguimiento a Instrumentos
120 PANEACION 122 |GIT DE SEGUIMIENTO 2 INFORMES 2523 e Control Presspuestal
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Estos nf 5 idades para dirgr, coord trolary evaluar | Gades relacionadas con Ia ad
custodia, el normal 1a normativa.
(Articulo 16 Decreto 1670 de 2019).
Una vez cumplido el tiempo de retencidn, el cual se contaré a partir de a I 4 ser conservado
totaimente al contar con valores histéricos, a b ]
de sus funciones; al igual que por ser una fuente para |a reconstruccion memoria intitucional de la Entidad.
Para 6n de los d t dra Sistema Integrado de C (Plan ény
Preservacion Digitala largo plazo) del Ministerio.
aplicars enla enla Guia de
Requisitos Minimos 6 Nacidnyena por su parte los d lectrd 4n en su soporte
100 [DESPACHO DEL MINISTRO 300 [SECRETARIA GENERAL 2 INFORMES 2524 (nformes de seguimiento a 2 adquisicién
de bienes muebles e inmuebles
Estos yatendén Ministerio el Deporte se d Tombi
aue proyecten o mantengan 1a obtencién de altos logros, y representen a Colombia a imagen del deportiva del
rea continental.
|cumplido su tiempo de retencién, el cual se cuenta a parti de Ia terminacin de a vigencia informe, a
lores histo a testigo delas focadas en el seg, bertura integral en para
el atleta del programa el deportista apoyado.
d e Sistema Integrado de C d o
Digital 3 6 se aplicar en | para aquellos documentos en soportes andlogos,
enla Naci6n y los descritos en la memoria descriptiva, por
su parte os d lectro i P y cons
[DIRECCION DE Informes de Seguimiento ala Cobertura
[GIT DE DESARROLLO g oo
210 [POSICIONAMIENTO Y 216 oCOSOCAL 25 INFORMES 2525 Integral en seguridad social para el
LIDERAZGO DEPORTIVO programa apoyo Atleta Excelencia
Estos inf dea gestion de las depend Tes en relacion a a e ¥ dentro del
sector deporte, ¥ proyectos.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se contard a partir vigendia anual, |
hist6ricos, debido a que su realizados a la prog en Ministerio
siendo un testigo de | I v d0s al Ministerio, ademds por servir como
[fuente para la reconstruccién de la memoria insttucional , en el sentido de la administracin de los recursos nacionales.
Para 6n de los d t dra Sistema Integrado de 6 (Plan ény
Preservacion Digitala largo plazo) del Ministerio.
aplicaré enla enla Guia de
R Wi 6 yenla por su parte los d lectrd 4n en su soporte
(OFICINA ASESORA DE Informes de Seguimiento a Planes,
120 " 122 GIT DE SEGUIMIENTO 2 INFORMES 2526
PLANEACION Programas y Proyectos.
e viajes aéreos nacionales e
internacional de funcionarios pertenecientes al Ministerio del Deporte, poli
Presidencia de la Repblica Austeridad de Gasto.
& a de tiquetes. Una
su tiemp én, se disp 6n, en Tos informes de-
| presenta trimestraimente Ia Oficina de Control Interno.
a par
 ari K 6 ¢ del Decreto 1080 de 2015 el Ministerio de Cultura, el articulo 22 del Acuerdo
|AGN 004 de 2019 y el procedimiento eliminaci6n documental defiido p I Paral
i picadoy i informacion. Una vez aplicados los
, 1a dispos delos sop biental.
(GIT GESTION imic i
300 SECRETARIA GENERAL 302 25 INFORMES 2527 Informes de seguimiento a tiquetes
Estos 6 relativa a 6ny mejora de | puede llegar a p procesos
adelantados a interior de Ia entidad.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se contard a partir de la 3 totalmente,
debido a que su testimonio el cual analizar, bl por o que
lconlleva a tener valores histéricos.
P delos d dra Sistema Integrado de Ct (Plan ény
Preservacién Digital a largo plazo) del Ministerio.
a enla Guia de
R Wi yenla por su parte los d lectrd 4n en su soporte
(OFICINA ASESORA DE Informes de Seguimiento Administracion
120 PANEAGON 122 |GIT DE SEGUIMIENTO 2 INFORMES 2528 e riesgos
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Est: o 6n y ejecucion desde el orden presupuestal, de la inversion producto del gravamen decretado en el articulo
2 de la Ley 30 de 1971, laLey piblico en todo el
(Resolucion 938 de 2022).
Una vez cumico el tiempo de retencidn, el cual se contaré  partir de a ] informe, el
por ser vigiancia en delanta por el
Departamentales y Distritales del Deporte, como una J del Juntz les del Deporte.
Para I 6n de los de e drd Sistema Integrado de Cc o (Plan onypl
preservacion Digiala Ministerio. se aplicard en a I
i Mir J Naciény en la por su parte los
documentos electroni ensu
™ secneTani GeneRAL 108 G aesnow conmaaie P 2520 iormesdesegimiento s Impusto dl
BT 5 presupuestal, dea aricalo
2 de la Ley 30 de 1971, laLey illas de cigarrillos le P al piblico en todo el
(Resolucién 938 de 2022).
Una vez cumplido e tiempo de retencion, e cual se contars a informe, e
por ser igi v del: porel
Departamentalesy Ditritles del Deporte, como una del Junt les del Deporte.
2 Sistema Integrado de C a o
Preservacion Digital a Miisterio. seaplicar enla los i
i Nacinyenia por su parte los
documentos electrd en su sop d | 6
|GIT GESTION FINANCIERA Y Informes de seguimiento al impuesto del
300 SECRETARIA GENERAL 303 tipdnaty 2 INFORMES 2529 garine
Esta on rel d: I idades tendientes a ali informacion y
demisi o deinspeccion, aueadelante.
o a 1a vigencia anual en a que se presentd el informe.
Una vez cumplido sus tiempos de rtencion | o .
una 6n para fu : o
deportivos por
Sistema Integrado de Conservacién dl Miisteio, en sus dos companentes (lan de
Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). Al transferirse al 3 [ guia de
X parémetros yfases del proceso de digitalzacién contenidas en e Programa de
Digtlizacion y Reprogafia el Ministerio del Deporte.
Informes de Seguimiento Financiero y
240 [DIRECCION DE INSPECCION 242 |GIT DEPORTE AFICIONADO 25 INFORMES 25.30 Contable a los Organismos Deportivos de
VIGILANCIA Y CONTROL -
Deporte Aficionado
B Tormes relaconados con os resultad Plan Anual d Deporte, que se reaiia 1os
El P 4 a partir de la J a
Una con valores hi Q s un testigo de la acciones
P elcual ests
|contable, financiero, leg: écnico; J Ministerio del Deporte.
P: on d d drd Sistema Integrado de Cc o (Plan 6ny pl
Digital [ para aquellos documentos en soportes andlogos,
o I blecd Nacin y los p por
; ; informes de seguimientos a Planes
DESPACHO DEL VICEMINISTRO DIRECCION DE INSPECCION . ;
200 |DEL DEPORTE. 240 IVIGILANCIA Y CONTROL 25 INFORMES. 2531 Ni(lol.liles Anuales de Auditorias a
(organismos Deportivos
Est: d en la validacion de las nu¢ ¥y mét lizad la deteccion de sustancias
. por medio métodos
o par
una sus tiempos con valorhistérico, un
3 . d delos métod s . cone inde soportar
P: on d d Sistema Integrado de Cc o (Plan ony pl
Digital [ para aquellos documentos en soportes andlogos,
|d d [ Nacin y los de I por
DIRECCION DE RECURSOS Y
230 HERRAMIENTAS DELSISTEMA (232 o oMo conROL ] iNFoRMES 53 Informes de Validacion de Métodos
NACIONAL DEL DEPORTE
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Cuadro de Clasifiacion Documental Tabla de Retencién Documental
[NOMBRE DE LA SECCION NOMBRE SUBSECCIGN
copiGo copiGo
CODIGO SUBSECCIGN CODIGO SERIE | NOMBRE DE LAS SERIES INOMBRE DE LA SUBSERIE LEGISLACION
SECCIGN |UNIDAD ADMINISTRATIVA |OFICINA PRODUCTORA SUBSERIE
Estos nf 6 estads d 405 por el Ministerio del Deporte, siendo una fuente de informacion
lal procesos d d del Sistema Nacional del Deporte.
& tar a p informe.
Una vez cumplido sus tiempos de retencidn, |  en 2 3 esun
testimonio con datos estadisticos de Ia gestion del labor enl 6 6 d
Sistema Nacional hace que esta una G a
Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacion y Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). Al transferirse al 8 I guia de
Nacién, pardmetros y fases del proceso de digitalizacion contenidas en el Programa de
[DIRECCION DE INSPECCION i prog
240 GIANCIA ¥ CONTROL 202 |GIT DEPORTE AFICIONADO 2 INFORMES 2533 eportivos
Los v perativay
por lasdiferentes dependencias que la conforman.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se contard a partir del G vigenda, informacion
y conserva en la de Gestion de a Of
a i 28225 - del Decreto
1080 de 2015 del Ultura, el articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y el 6 Para
05 documentos en soporte papel e utilzars el paralos I Una
lvez aplicados los 6 6n final de os soportes y medl i ] 6n ambiental.
[DIRECCION DE INSPECCION |GIT DE ACTUACIONES. "
200 O GIANCIS ¥ CONTROL 203 AOMINSTRATIVAS 25 INFORMES 2512 Informes de Gestién
formes de gestid 6 V1a gestio operativa y
por las diferentes dependencias que la conforman
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se contar a p vigencia, informacion
[ de Gestion de a Of 6
Para 6 d 2 i (cu02.8.2.25 6 ¢ del Decreto
1080 de 2015 del uitura, el aticulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y el Para
05 documentos en soporte papel se utilzard el mé para los o lectrd s 6n. Una
vz aplicados los mé de los sop
[DIRECCION DE INSPECCION
240 GIANGIA ¥ CONTROL 202 |GIT DEPORTE AFICIONADO 2 INFORMES 2512 Informes de Gestién
Est eIPlan ‘que deben realizarse a los clubes
] formacion rel ] dad
ol unavez
Una 6, érico, en
funciones misionales relativas a la inspeccién y vigilancia que debe adelantar el
p
d e Sistema Integrado de C o
Digital B 6 se aplicar en | para aquellos documentos en soportes andlogos,
enla Nacién y los
. . Informes de visitas de Planes Anuales
DIRECCION DE INSPECCION |GIT DE DEPORTE . "
200 O GIANCIS ¥ CONTROL 201 2 INFORMES 2534 Nacionales de auditoria a clubes
profesionales
delas Tunciones. Esta
Resolucién 2359 de 2019, relacionada coordinar el cumplimiento de la
lgestién documental de conformidad con las normas vigentes.
el cual se contard a parti de & Banco delas TRD de la Entidad, la
subsere se conserva de totalmente, debido a que contiene informacidn de las definiciones de las series y subseries en Ias que se agrupa la produccion documental
lgenerada por funciones d tiempo co funcional i
Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). I 6 se aplicar en la para d
andlogos, 1a Guia de R Mi Naciény enla porsu
parte los d lectrd i 6 p én,
GIT GESTION "
300 SECRETARIA GENERAL 02 2 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS 261 Bancos Terminoldgicos
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[NOMBRE DE LA SECCION NOMBRE SUBSECCIGN
copiGo copiGo
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z 5 de la funcion archivistica, 6 con [os planes y Ge las entidades. COLOMBIA, ARCHIVO
|GENERAL DE LA NACIGN. Manual de formulacién del Plan Institucional de Archivos - PINAR [Archivo en pdf]. Bogot: 2014. Pag. 9.
Finalizado el el cual nuevo PINAR total, debido a sus valores h
p i en planes y proyectos estratégicos de fas entidades, siendo fuente de
investigacion de la administracion piblica, a archivistica y Ia historia.
Para delos d e dra Sistema Integrado de Conservacidn del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de.
Conservacin y Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). £l para aquellos
andlogos, 1a Guia de R i Nacidnyena porsu
300 SECRETARIA GENERAL 02 I GESTION 2 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS 262 Planes Institucionales de Archivos - PINAR
|ADMINISTRATIVA i :
desde Ia planeacion, prod 6, tramite, organizacin,
y disposicion final de os d , a partir v/o. Optimiza a ' producida en | delciclo
vital te i
plantea actividades para ejecutar en las etapas de creacién, difusiony
Una vez cumplido sus tiempos de retencién, el cual se contar a parti de la programa, el se conserva
para el andl parala b desus
actividades, al ser el i [ 6 planeaci6n, produccién, gestion, tramite,
lorganizaci6n, transferencias y disposicién final de los documentos.
Para delos d e dra Sistema Integrado de Conservacidn del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacion y Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). £l para aquellos por
X andlogos, 1a Guia de R i Nacidnyena porsu
300 SECRETARIA GENERAL 302 o eEsTION 2 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS 263 P de Gestién Documental s ! P g
AOMINSTRATIVA . rogramas de Gestion Documental
Listado de series y subseries documentales en el cualse identifican diciones d [ 6. Est dela
funcién asignada a esta dependencia en la Resolucién 2359 de 2019, 1as normas
vigentes.
, el cual se contars, i de Acceso, totalmente, debidoa
d ¥ I  subseries en las que se agrupa la produccién documental generada por la ejecucion de funciones
misionales de la entidad.
d e Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacion y Plan Preservacion Digial a Largo Plazo). EI 6 se aplicar en la uellos
andlogos, i Mi yenla porsu
parte los d I P én,
300 SECRETARIA GENERAL 302 I GESTION 2 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS 2.4 Tablas de Control de Acceso
|ADMINISTRATIVA g
Esta subserie es el i . con tipos
Tas cuales se les asigna el tiemp dela entidad
, el cual se cont: t delasTRD, la
unidades y oficinas d 6 ? dad, siendo una itilpara la
Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacion y Plan Preservacion Digial a Largo Plazo). EI 6 s aplicard en | d
andlogos, 1a Guia de R Mi yenla porsu
parte los d I P én,
(GIT GESTION )
300 SECRETARIA GENERAL 302 2 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS 265 [Tablas de Retencion Documental
Esta sub devalor Tos cuales se les asigna el tiempo de
o ysud
Una , el cual se contard a partir de | o, totalment
series y subseries  disposicion i idas el formato de TVD), en las que se agrupa la produccién documental
lgenerada por defunciones I di dos de vida sus dnico-
b para las relativas documental,
Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). EI 6n se aplicaré en | para d
andlogos, 1a Guia de R Mi yenla porsu
parte los d I P én,
GIT GESTION
00 SECRETARIA GENERAL 02 AOMINSTRATIVA 2 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS 266 Tablas de Valor:
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INOMBRE DE LA SECCION INOMBRE SUBSECCION
€CODIGO €ODIGO
CODIGO SUBSECCION CODIGO SERIE  [NOMBRE DE LAS SERIES INOMBRE DE LA SUBSERIE LEGISLACION
SECCION  [UNIDAD ADMINISTRATIVA |OFICINA PRODUCTORA SUBSERIE
les de las actividades P 61 [ d
lconforman el porte, o cual v Deporte.
Una vez cumplido su tiempo de retencién, el cualse contaré a p i
\de 6 enel 6n de de
Para J d ederd 102.8.2.2.5 “Eli " del Decreto 1080 de 2015 del
iura, e il 22 el Acverdo AGN 004
soporte papel se utilizara el e lectré ] én. Una licados I
, 1a dispor de los sop ambiental.
|DESPACHO DEL VICEMINISTRO DIRECCION DE INSPECCION Instrumentos de control de
200 [DEL DEPORTE 240 | VIGILANCIA Y CONTROL 2 INSTRUMENTOS DE CONTROL 271 | Capacitaciones de Gestion Deportiva
£ Tevadas por. 32 entidad, con el propGsito de observar el trémite dentro de esta, es decir, el
pcion y pos 6n de las depend
Una vez transcurrido el tiempo de retencion, el cual se contara terminada la | al ., perdida de
valores admi subserie del
Servico Itegrl a Ciudadano,
Para : o d pr 28225" 5" del Decreto.
1080 de 2015 del o, e ariculo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y e Para
los documentos en sapane papel se ut para los d lectré 3 én. Una
vez aplicados i de los sop
300 SECRETARIA GENERAL 306 |GIT DE SERVICIO INTEGRAL AL bl INSTRUMENTOS DE CONTROL 272 Instrumentos de control Seguimiento a
CluDADAND Peticiones
Esta Subserie relaciona las solicitud on de afi requieren las de \de lizad: la pr o o Pprocesos|
|y actividades desarrolladas funciones, videos, a que sean
solctados.
Esta subserie empieza a contar los tiempos de retencion a partir de . E licitudes se eliminan debido a |
tiempo, a cambios en el isefio, a tecnologia o la informacian.
1 proceso de eliminacion se realizard en a fase
conformidadconloestableidoen il 8225 “Eiminacin de documentos” el Decreto 1080 de 2015 el Minsteride Clura, el ariclo 22 del revrdo A
1004 de 2019 y el procedimiento eliminacién documentaldefinido p 3
soporte papel se utilizard el mét para los de lectré ] én. Una licados I
, 1a dispor de los sop ambiental.
100 DESPACHODELMINISTRO 101 |GIT DE COMUNICACIONES 2 INSTRUMENTOS DE CONTROL 273 (nstrumentos de Control solictudes de
proyeccion de imagenes
Esta llevar lquiler y uso de lﬂs habilitad la
realizacion de por ejemplo, idad focadas en las
El P acontar a pz 1, de alquiler de de
una i
de Gestién de la Oficina Asesora de Planeacion.
d ed articulo 2.8.2.2.5 * del Decreto 1080 de 2015 del
Ministerio de Cultura, el articulo 22 del Acuerdo AGN DDI de J
se utizara el [
métodos de eliminacion a disposicion final de os soportes y ambiental
[DIRECCION DE RECURSOS Y 61T CENTRO DE ALTO nstrumentos de Control de Alquiler de
230 HERRAMIENTAS DEL SISTEMA 231 R 27 INSTRUMENTOS DE CONTROL 274 escenarios deportivos Centro de Alto
NACIONAL DEL DEPORTE Rendimiento - CAR
Est: 6n de : idad de listados de asistencia : delantad:
[ d Trabajo, este GIT ¥ capacitar alos dirigentes, deportstas, personal
técnico y cientifco sobre el marco juriico antidopaje.
El tiempo de retencién contard a partir de la terminacion de la vigencia fiscal en de
nformacion finsimente se consolida y conserva en el plan Insttucional de Capacitacién el GIde Talento Humano,
fase documental, de
articlo 2825 “Eiminacon de documentos” el eceto 1080 de 2015 del Ministride Cufura, el artclo 22 e Acuerdo AGN
004 de 2019 el procedimiento elminacién documental definido p 3 Para
soporte papel se utilizara el e lectré ] én. Una licados I
, 1a dispor delos s ambiental.
Instrumentos de Control de asistencia a
100 |DESPACHO DEL MINISTRO 102 |GIT DE ORGANIZACION 27 INSTRUMENTOS DE CONTROL 275 Capacitaciones de educacién y prevencion

NACIONAL ANTIDOPAJE

antidopaje




[NACIONAL DEL DEPORTE RENDIMIENTO - CAR

escenarios del Centro de Alto

PROCESO: VERSION:
[ F Y GESTION DOCUMENTAL
& Fr vy | gh CODIGO:
VIDA FORMATO
Cuadro de Clasifiacién Documental Tabla de Retencién Documental
[NOMBRE DE LA SECCION [INOMBRE SUBSECCION
CODIGO CODIGO
CODIGO SUBSECCION CODIGO SERIE NOMBRE DE LAS SERIES NOMBRE DE LA SUBSERIE LEGISLACION
SECCIGN |UNIDAD ADMINISTRATIVA |OFICINA PRODUCTORA SUBSERIE
La o esta P yre | procesos de f o g pet
o e o st deetencin o cul s conars s prte v técnicasde la vigencia
anu: informacion lid: | elabora y remite ala
s Asesrs dePaneacion OR?.
fasefnaldel 6 nd 1 d
confomidad con o establecidoen el riculo 28,225 *lminaci de documentos”de Decreto 1080 de 2015 del Minbteio e Culura, o ariao 22 de Acuerdo AG
(004 de 2019 y el pruced\mlemu eliminacién dowmenla\ definido por. , Para I
seut !
vt e v, s st e o sopre s 6n ambiental
[DIRECCION DE Instrumentos de Control de
210 POSICIONAMIENTO ¥ o1 oo CMIENTO INSTRUMENTOS DE CONTROL 276 Capacitaciones y Asistencias Técnicas de
[LIDERAZGO DEPORTIVO porte Convencional
o e eactvos cargo de a dependencia.
lesse pro f les e atenderen o a 6 6n, asi los
Jes medicos  los mencionados 359 de 2019)
una vezcumpicosu tempo d etencin, el cua s nicia contara particea s elimina poraue los
responden a una idad ¥ en el GIT de Gestio
fasefnaldel 6 nd I d
confomidad co o establecidoen el riculo 2.8.2.2.5 *lminaci de documentos”de Decreto 1080 de 2015 del Minbteio e Culura, o ariao 22 de Acuerdo AG
(004 de 2019y el procedimiento eliminacién dowmenla\ definido por. , Para I
se utizars el !
métodos de ciminacion, a disposicen final d los soportes ambiental.
[DIRECCION DE
210 POSICIONAMIENTO Y 213 o oy CENaRs DR INSTRUMENTOS DE CONTROL 77
UIDERAZGO DEPORTIVO
Est: on rel: d: los. le 8l pr auditorios del Centro de Alto
Rendimiento.
o a contara p prestamo de auiorio delavigenciaanual Una v cumplido s empo de etencién lsubserie
4 que valor. esta de Gestin de
1a Oficina Asesora de Planeacion.
o eders articlo 282,25 * del Decreto 1080 de 2015 del
Ministerio de Cultura, el articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de J
o Jos y I
métodos de ciminacion, a disposicon fina d los sop ambental.
[DIRECCION DE RECURSOS Y Instrumentos de Control de Préstamos de
230 HERRAMIENTAS DELSISTEMA (231 I INSTRUMENTOS DE CONTROL 278 itor A i
NACIONAL DEL DEPORTE -car
B Slquierdelos e Tos o .
comperitivos.
Una lide o ] on,ya que I valor. ‘esta subserie
los 1208
o ed articulo 282,25 * del Decreto 1080 de 2015 del
utura, e artculo 22 del o 6
se utilzars el los ' i
métodos deeiminacion,a dispsicio i deossop intal
[DIRECCION DE RECURSOS Y Instrumentos de Control de Préstamos de
]
230 HERRAMIENTAS DEL SISTEMA (231 Il INSTRUMENTOS DE CONTROL 79 i ito Rendimi
NACIONAL DEL DEPORTE -CAR para entrenamientos
de brindan o lquiler de los escenarios deportivos del Centro de Alto Rendimiento para que se desarrollen eventos
competitivos de caracte deportivo.
Una vez cumplido sutempo de retencién, e cual se contarda p préstamo, seleccion por
medio del d 3) les por cada afio, teniendo en cuenta que su produccién documental anual se
de futuras eluso delos
ministero
P: on d d drd Sistema Integrado de Cc o (Plan
Digital [ paraaquelsdocumentos e sportes andlogos,
|de rd [ bl o Nacién y los d por
o1RECCION DE RECURSOS ¥ " & se procedera elarticuio282.2.5
30 HERRAMIENTAS DELSISTEMA  |231 |GIT CENTRO DE ALTO INSTRUMENTOS DE CONTROL 2710 |documentos" del Decreto 1080 de 2015 del Ministero de Cultra, el articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019y

Para los documentos p para i i

seguro de a informacion. Una vez aplicados | 6n, la disposicid y med Jars con el 6n ambi
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Cuadro de Clasifiacién Documental Tabla de Retencién Documental

[NOMBRE DE LA SECCION NOMBRE SUBSECCIGN
copiGo copiGo
CODIGO SUBSECCIGN CODIGO SERIE | NOMBRE DE LAS SERIES INOMBRE DE LA SUBSERIE LEGISLACION
SECCIGN |UNIDAD ADMINISTRATIVA |OFICINA PRODUCTORA SUBSERIE
esta p Jinterior de la entidad.
, a partirde la terminacién  se dispone
prog 6 del GIT de Gestio
1a fase del 6 documental,
elarticulo 2.8.2.25  del Decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura, el articulo 22 del Acuerdo
|AGN 004 de 2019 y el procedimiento efiminacién documental definido por ol d
' p i informacién. Una vez aplicados los
métodos de eliminacion, la disposicion final de los soportes y ambiental,
GIT GESTION Instrumentos de control de préstamos
300 SECRETARIA GENERAL 02 AOMINSTRATIVA 27 INSTRUMENTOS DE CONTROL 2711 ocumentalos y comsuts
Son Valores asignados a0 proyectos d tand montos;
las matrices al 6
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se contaré a p mes a mes, la
8 6 3 el controly
seguimiento financiero, presupuestal de la entidad.
aplicars enla enla Guia de
Requisitos Minimos 6 Nacidnyena por su parte los d I susoporte
d i 28225  del Decreto
1080 de 2015 del Ultura, el articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y el 6 Para
05 documentos en soporte papel e utilzars el paralos I Una
X |vez aplicados los 6 de los soportes y med) i ] 6n ambiental.
20 [OFICINA ASESORA DE - |GIT DE PLANEACION Y . INSTRUMENTOS DE CONTROL 251 Instrumentos de control Matriz de
PLANEACION lGesTION PRESUPUESTAL Modificaciones Presupuestales
Esta serie es Mapas de Procesos y C Proceso, asi como, Manuales, Politcas, Instructivo, formatos, d r
internos, Indicadores, los cuales son i M
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se contar a partir a se conservard a
Sistema articula los temas de -~ MIPG, 6 de la Calidad y Interno; por o tanto, consideréndose una fuente de informacidn it para
Para 6n de los d t dra Sistema Integrado de C 6 (Plan ényp
Preservacién Digitala largo plazo) del Ministerio.
aplicaré enla enla Guia de
R I 6 yenla por su parte los d I susoporte
INSTRUMENTOS DEL SISTEMA
a0 orams sssonsoe |y, o rvesciony 2 |wiesoooecesnon WA i
INSTITUCIONAL
Estos in parala a o
informacion contra amenazas internas y externas.
Una ve 6 42 partir de a d I de la actualizacién, por serun
testimonio de fas estrategias y herramientas tecnolgicas utilzadas por W
Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacion y Plan Preservacion Digial a Largo Plazo). EI 6 se aplicaré en | d
andlogos, 1a Guia de R Mi yenla porsu
parte los d I P én,
|GIT DE TECNOLOGIA DE LA
300 SECRETARIA GENERAL 307 INFORMACION Y LAS 30 INVENTARIOS 301 Inventarios Activos de Informacién
|COMUNICACIONES TIC
B delas copias 0 5 dad deun
medio para recuperarios ante cualquier pérdida o incidente.
Una vez transcurrido su tiempo de retencion, el cual se niciard a parti de l t por ser un v
6 por v mayor dera los datos
Para 6n de los d Jeccionad dra Ministerio, en sus dos
|componentes (Plan de conservacion y Plan Preservacién Digital a Largo Plazo).
central, 5 al d d dea Nacion, asi como los
parsmetros y fases del
|GIT DE TECNOLOGIA DE LA y ”
00 SECRETARIA GENERAL 307 INFORMACION ¥ LAS 30 INVENTARIOS 302 ';:’:;"Z’;";;"M“:;‘:: ":""“’ de
|cOMUNICACIONES TIC
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Est 5 fizad  ejecutar y controlar las actividades relacionadas con a adguisicien, almacenamiento y
 materiales las diferentes dependencias
Una i o, I ser una evidencia de los bienes que estén a cargo de la Entidad, utilzados al serviio del
i deporte, | P i
administrativos, contables y fiscales.
Para | 6n de los d e dra Sistema Integrado de Conservacidn del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacin y Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). £l para aquellos por
andlogos, 1a Guia de R i Nacidnyena porsu
GIT GESTION N
300 SECRETARIA GENERAL 02 AOMINSTRATIVA 30 INVENTARIOS 303 Inventarios de Almacén
Estos ¥ controlar I fizando as
altas, bajas, traslados y reintegros de element d é 6 v I
registros.
Una vez finalzado dicho tiempo, el cual se contard a parti debido a no presentar
ningan valor 6 ademds esta 6 enlos de almacén del GIT Gestid
1a fase del 6 mental,
el articulo 2.8.2.2.5 i  del Decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura, el articulo 22 del Acuerdo
|AGN 004 de 2019 y el procedimiento eliminacién documental definido por ol
@ p i informacién. Una vez aplicados los
métodos de eliminacion, la disposicion final de los soportes y ambiental,
(GIT GESTION ) iliaci
300 SECRETARIA GENERAL 302 AOMINSTRATIVA 30 INVENTARIOS 304 Inventarios de Conciliacién Contable
Estos inventarios son un instrumento para identificar y monitorear 0s escenarios deportivos que estan bajo la administracion del Ministerio del Deporte, y que hacen
o P a  la recreacién, la tiempo libre.
£l tiemp: contar a partir del
Una vez cumplidos sus tiempos de retencién, se disp 6n total para la subserie, érico, en
informativo es una evidencia deportivos pai
diferentes que ha tenido el
d e Sistema Integrado de C o
Digital 3 6 para aquellos documentos en soportes andlogos,
enla Naci6n y los descritos en la memoria descriptiva, por
su parte os d lectro i P 6 6 y cons
[DIRECCION DE RECURSOS Y
230 HERRAMIENTAS DELSISTEMA (233 |GIT DE INFRAESTRUCTURA 30 INVENTARIOS 305 Inventarios de Escenarios Deportivos
NACIONAL DEL DEPORTE
5ta serle elaciona los inventarios de 1a plataforma tecnolGgica y Hardware que son usados en el Ministerio del Deporte en ejercico de sus funciones misionales y
adminitrativas para a consecucién de sus objetivos.
Una i 6n, el cual se apartirdela | 3
por parata desarrollando
\alores secundarios dada la importancia de as politicas de lainformacién de a entidad.
Para n de los d Jeccionad drd el Sistema Integ Ministerio, en sus dos
|componentes (Plan de conservacién y Plan Preservacién Digital a Largo Plazo).
central, 5 I blecidos en la guia d dea Nacion, asi como los
o del Deporte.
tiene mend contextual
|GIT DE TECNOLOGIA DE LA
c 1a Plataforma
300 SECRETARIA GENERAL 307 INFORMACION Y LAS 30 INVENTARIOS 306 ovctuare
COMUNICACIONES TIC
Los Inventarios Sobre 05 tipos de material fculas, b Geaudioy
i 3 dif de cardcter deportivo, Ministerio del
st 2 debe prestar los servicios de logistica de eventos, produccion gréfica,
z ¥ cualquier a Resolucién 2359 del 03 de dici 2019
Deporte).
cumplido su tiemp én, apartic realizada por el grupo, se dispone para esta serie su conservacion total debido a sus
valores I d d i tiempo
3 d dos por la entidad, también pude prop: talles sobre el ttulo, el afio de produccién, el director o creador, la duracion, el
lquier otra
d e Sistema Integrado de C o
Digital I 6n se aplicar en la para aquellos documentos en soportes andlogos, de|
p i N
100 [DESPACHO DEL MINISTRO 101 |GIT DE COMUNICACIONES 30 INVENTARIOS 307 parte los d I L d
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CODIGO SUBSECCION CODIGO SERIE  [NOMBRE DE LAS SERIES INOMBRE DE LA SUBSERIE LEGISLACION
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¥ pr las de los d | Archivo
Central. o [ " 1a Resol 9 de 2019, relacionadas con coordinar el
J las normas. te r, proponer y coordinar las actividades del archivo centra del Ministerio y|
verifcar su ejecucion.
Una vez finalzado el tiempo de retencién, el cual se contard a partir s asignadas
reflcjadas enla totalmente al ser una evid Entidad y son &
dela piblica, la historia, por ser un o entidad en
funciones.
document Sistema Integrado de Conservacion del Ministero, en sus dos componentes (Plan de
Conservacion y Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). El o licard en la para aquellos.
andlogos, 1a Guia de R Naciény en la porsu
parte los d¢ I Pr on,
|GIT GESTION Inventarios Documentales del Archivo
300 SECRETARIA GENERAL 302 VA 30 INVENTARIOS 308 o
£t porlos 3 . dasifican,
proyectos igacion, 6n, convenios y cooperacion y de d se hayan
Jotros actores
Los tiemp acontara p inventario.
Una vez cumplidos los tiempos de ret para la subserie,
proyect on, convenios y o P ¢
lrientacion y ejecicién del Miisterio del Deporte.
document; istema Integrado de C @ o
Digital El para aquellos documentos en soportes anélogos,
enla Nacién y los descritos en a memoria descriptiva, por
|GIT DE GESTION DEL N - . su parte los dt fectro @ P 6 ¥ cons
N et o wemos wa | et e
INNOVACION P
Los libros. los. ¥ ope dela
piblica, con base en Reégimen de C {En lineal. Bogots: 2014. Pé. 49.
Una , a partr vigencia liro, debido a que su
reportes utilizados 6n de dos financieros ade la entidad a cargo del GIT Gestion Contable.
Para : o d P | articulo 2.8.2.2.5 1 5" del Decreto.
1080 de 2015 del ultura, el articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y el para
los documentos en soporte papel se utilizara el mét para los de lectré én. Una
ez aplicados los mé de los sop
300 |SECRETARIA GENERAL 308 |GIT GESTION CONTABLE 31 LIBROS CONTABLES PRINCIPALES 311
Los [ Vop dea entidad contable
publica, con base en I ¥ los d Régimen de Cc (En linea]. Bogota: 2014. Pag. 49.
Una apartir libro, debido a que su
reportes utlizados financieros dos por laentidad a cargo del GIT Gestion Contable.
d 28225  del Decreto
1080 de 2015 del Ministerio de Cultura, el articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y el Para
los documentos en soporte papel se utilizara el para los d
|vez aplicados los 6 de ¢ rtes y medi lard | o bi .
300 [SECRETARIA GENERAL 303 (GIT GESTION FINANCIERA Y 31 LIBROS CONTABLES PRINCIPALES. 311 Libros Auxiliares
La subserie contiene los saldos de las cuentas del mes anterior, clasificados U de de Cuentas; las sumas de los
que han sido tomadas del Libro Diario;y el saldo finaldel mismo mes". Régim
Contaduria Publica En lineal. Bogota: 2014. Pig. 48.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cualse contard a p firo, al
|contar con histor 6 una para las o
financieras de Ia entidad.
istema Integrado de C o
Preservacion Digitala Miniterio. aplicard en a fase llos d slogos, de
i Naciényenla porsu parte os
documentos electror en su sop d | o
300 |SECRETARIA GENERAL 308 |GIT GESTION CONTABLE 31 LIBROS CONTABLES PRINCIPALES 312 Libros Mayores
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CODIGO SUBSECCION CODIGO SERIE  [NOMBRE DE LAS SERIES INOMBRE DE LA SUBSERIE LEGISLACION
SECCION  [UNIDAD ADMINISTRATIVA |OFICINA PRODUCTORA SUBSERIE
La subserie contiene los saldos de las cuentas del mes anterior, clasificados un de de Cuentas; las sumas de los
que han sido tomadas del Libro Diario;y el saldo finaldel mismo mes”. Régimen de
Contaduria Publica En lineal. Bogota: 2014. Pig. 48.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cualse contaré a p lero, al
|contar con histor 6 una u para las 6
financieras de Ia entidad.
istema Integrado de C o
Preservacion Digital a Ministerio. se aplicard en la fase de llos de al
i Naciényenla porsu parte os
documentos electror en su sop on de | o
|GIT GESTION FINANCIERA Y
300 SECRETARIA GENERAL 303 erEsoroman 31 LIBROS CONTABLES PRINCIPALES 312 Libros mayores
E5tos manuales brindan de cardcter
nacional e internacional, que elabora y promueve el Ministerio del Deporte.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cualse contaré a partir la actualizacién del Manual | con valores hstéricos, debidol
Gt para las enfocadas en linearmientos 3
fi lay sede en Colombia.
Para Iz 6n de los de e Sistema Integrado de C 6ny pl
Digital 3 para aquellos documentos en soportes anlogos,
o I blecidos en a Gua d i én d Nacion y los [ por
su parte los y cons
Manuales de Evaluacion de Candidaturas
DIRECCION DE e
210 POSICIONAMIENTO Y 215 s ! EVENTOS » MANUALES 21 Fara 2 Orgenizacin de Eventos
LIDERAZGO DEPORTIVO P y
Internacionales con sede en Colombia
Esta subserie documental esta compuesta por los Manuales de Gestion del C [l én, los cuales , modelos,
it tos que, d uso, difusién, utiizacién, evaluacién,
demis actividades relacionadas con la gestion del
Los tiempos. J pi a contar a partir de : J o I on.Ur
los tiempos de ret para la subserie, en
las orientaciones generales y los conceptos basicos de la o | marco del o on,
MIPG, con el o Tabores en l entidad, como par Po
tal razo J J ministerio.
P: 6n de de Sistema Integrado de C o {Plan ony pl
preservacian Digital  largo plazo) del Ministerio
5 a enla Guia de
|GIT DE GESTION DEL
(OFICINA ASESORA DE N 6 6, asi ; 6 d rogr
120 " 123 CONOCIMIENTO £ 32 MANUALES 322 L . L v en el Programa de.
PLANEACION | NNOVACION laInnovacién Digitalizacion y Reprografia del Ministerio del Deporte,
E5tos Manuales son el dreade o cual o Taborales de os empleos
que conforman la planta de personal de las instituciones publicas; asi como los per id: el
desempefio de estos.
Una vez eumpl contar a partira p I en
de i como las actividadles realizadas por cargo y por dependencia dentro de
125 funciones deIa de a historia de la entidad.
Sistema Integrado de Conservacion del Ministeio, en sus dos componentes (Plan de
Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). El J licard en I para de
andlogos, 1a Guia de R yenla porsu
parte los d¢ lectr6 a J Pr on,
300 [SECRETARIA GENERAL 305 |GIT DE TALENTO HUMANO 32 MANUALES 323 Manuales Especificos de Funciones y
E5tos manales brindan D Tormulacion a a
d 1as necesidad b a bre el apoyo financiero,
administrativo, técnico y humano a los mismos.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se inicia a contar a partir de Iz manual, por contar con valores
histéricos, a el Ylograr "
revision, Aprobaciones, contratacion, ejecucion y 6n de d de federados nacionales e internacionales con sede en Colombia,
P: 6n de de i Sistema Integrado de C o Plan ény pl
Digital 3 para aquellos documentos en soportes anlogos,
d I blecidos en la d 6 Nacion y los de : por
Manuales para la Elaboracicn, Revisicn,
DIRECCION DE |Aprobacién, Contratacién, Ejecucion y
210 POSICIONAMIENTO Y 215 sy EVENTOS E MANUALES 324 Liquidacién de Inicativas de Eventos
[LIDERAZGO DEPORTIVO | Deportivos Federados Nacionales e
Internacionales con Sede en Colombia
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Esta 5 5 Sueldos, f ¥ dema del personal, asi como, refrendar y
frmar, tas afl Salud, Pensién, Riesgos profesionales de los servidores piblicos, aligual que la
[inculacién a la Caja de Compensacion Familiar y Cesantias.
Una vez cumplido su la serie serd 6n total, d
secundarios L en los salarios, de un periodo
determinado.
Para 6n de los di e Sistema Integrado de Ct ény
Digital 3 para aquellos documentos en soportes andlogos,
a I blecidos en la Guia d d Nacién los d [ por
suparte los y cons
tiene mend contextual
300 SECRETARIA GENERAL 305 GIT DE TALENTO HUMANO 33 INOMINAS N/A N/A
Esta serie brinda suentidad a tercero
(beneficiario).
cumplido su tiemp én, a partir g0 dela vigencia 4 una seleccion
|cualitativa intrinseca, tomando una muestra del 10 % sobre la Ordenes de pago, la némina, novedades
de nomina, parafiscales, embargos e impuesto, en atencion a los criterios expuestos en la memoria descriptiva.
Para 6n de los di e dra Sistema Integrado de Conservacidn del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacion y Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). £l para aquellos por
andlogos, 1a Guia de R i Nacidnyena porsu
a P fcul02.8.2.25 - del Decreto
1080 de 2015 del Ultura, el articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y el 6 Para
300 [SECRETARIA GENERAL 304 |GIT DE TESORERIA 34 | ORDENES DE PAGO N/A N/A los documentos en soporte papel se utilizars el para los d I Una
|vez aplicados los de los soportes y med) i ] biental,
Estos o on d formuladas para generar | Tos procesos de | i po anual, siendo
una G
Los tiempos de retencion se contarén a partir de la terminaci6n de la vigencia anual en la que se elabord el plan,
La subserie se conserva totalmente, ya que contiene til para futuras focadas en objetivos, planeacion e
implementacion de las auditorias adelantas por la entidad, por esta raz6n son importantes para a historia, a ciencia y la cultura.
aplicaré enla enla Guia de
Requisitos Minimos 6 Nacidnyenla por su parte los d I susoporte
oo oesacroveL Mo |10 oo o conmot P P —
Estos P del dad
Una vez se cumpla el tiemp én, i 6 del Plan, total por ser
I Entidad, siendo una
institucional.
Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacion y Plan Preservacion Digial a Largo Plazo). EI 6 se aplicaré en | para d
andlogos, 1a Guia de R Mi yenla porsu
parte los d lectrd i 6 P én,
00 SECReTARIA GENERAL 02 GIT GESTION . puanes 353 Planes Anuales de Mantenimiento Sedes
Estos P 5 Gela 6n anval e del 3 Y
cumplic de desarrollo.
Una vez cumplido el tiempo de retencidn, el cualse inicia a contar a partir de la 6 110 con la actualizacidn del plan, a d
forma p por proyectos, una fuente de
para I 6 publ 6 d
d e Sistema Integrado de C o
Preservacion Digital a largo plazo) del Miniterio.
aplicard en la 1 llos $logos, de acuerdo con | blecidos ena Guia de
Requisitos Minimos yenla por su parte los d I susoporte
. y )
(OFICINA ASESORA DE |GIT DE PLANEACION Y "
120 PANEAGION 121 aEson 35 pLANES 354 Planes de Accion Institucional
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Esta o °gi ony e la entidad
en cumplimiento de as disposiciones establecidas por a Ley 1474 de 2011.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cualse empieza a contar a partr de la lenha plan,
puesto que es de tipo cultural dadas las activid lladas en el
|cumplimiento de las metas propuestas por el ministerio.
document; istema Integrado de C o
preservacion Digital a argo plazo) del Ministeio.
aplicars enla los o slogos, de acuerda con | blecidos en fa Guia de
Requisitos Minimos Naciony enla por su parte los I susoporte
a ) é v
|OFICINA ASESORA DE |GIT DE PLANEACION Y Planes de Anticorrupcion y atencion al
120 [PLANEACION 121 |GESTION. 3 PLANES -5 ciudadano
e n procesos Tendientesa
mantener | i 2014,
Una vez cumplido su el cual se tara par o
|estrategias : 6n de de el cual de la entidad.
Para Iz 6n de los de e dra Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacidn y Plan Preservacidn Digital a Largo Plazo). €I para aquellos por
andlogos, la Guia de R Mir Nacion y en la por su
parte los d i P ,
lGIT GEsTION ,.
300 [SECRETARIA GENERAL 302 | ADMINISTRATIVA 35 PLANES 356 [Planes de conservacién documental
Estos pl la distribucion, , el manejo de la muestra y el transporte de la muestra hasta
asi mismo las jornadas dela
de la Resolucion 2359 del 03 de diciembre 2019, laborar un Pl: o |
fuera de competencia.
1 iempo de retencién contar a partir d Ia terminacion de la vigencia anual en la Jla debidoa
representa el cronograma de planeacion de los controles, es decir, los tipos de andlisis realizados ). alos deportista en las dife
Para : 6n de los de e Sistema Integrado de C 6 Plan ony pl
Digital &l para aquellos documentos en soportes anlogos, el
blecid p ény los p B w
parte los d i P ,
|GIT DE ORGANIZACION Planes de distribucion de controles al
100 DESPACHODELMINISTRO 102 oA T 35 pLANES 357 st
Esta de lz idades dirigid: pr ‘ocurrencia a dan afectar los procesos
L ¥ la gestior riesgos, ), del Laboratorio.
el tiemp: 42 partirdela 6 ] Informes
Una vez cumplido sus tiempos de retencion, | totalmente, en tanto que pos
politicas, jas, yla riesgos ) 1 dopale, identificando,
ibl alos elGIT ontrol al Dopaje.
Para 6n de los de e Sistema Integrado de C 6 {Plan ény pl
Digital 3 para aquellos documentos en soportes anlogos,
d rd I blecidos en la d d Nacion y los de : por.
su parte los y cons
[DIRECCION DE RECURSOS Y " "
230 HERRAMIENTAS DELSISTEMA ~ [232 e TORO CONTROL 35 PLANES 358 [Flanes de Gestién de Riegos de
NACIONAL DEL DEPORTE
Est 5 Tos v definid ‘evitar o mitigar las posibles fallas en los
activos ), de tal manera
e a nformacién.
Una vez cumplido su tiempo de retencion el cual se iniciard a contar a partir de la terminacion de la vigencia anual en que se elabor6 el plan, la subserie se conserva
ente por ser un parala Plataformas
P I J de de la entidad.
Para Iz 6n de los de e dra Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacidn y Plan Preservacion Digital a Lrgo Plazo). €I para aquellos por
andlogos, la Guia de R Mir Nacion y en la por su
parte los d e P ,
|GIT DE TECNOLOGIA DE LA
™ secneTani GeneRAL 207 NFORACONYLAS I s ianes de Marnenimients Tecnlégcnde
COMUNICACIONES TIC
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Esta I bs jora qu en la auditoria interna y
por de control
Los tiempos. J apartir ul J q Pl .
al dtlpara | en
temas d W 6n de los hallazgos das, asi como las mejoras en
entidad, o que conlleva a tener valores secundarios.
apiicars enla los o slogos, de acuerda con | blecidos en fa Guia de
Requisitos Minimos Nacionyenla por su parte los I susoporte
én ) é v
100 DESPACHODELMINISTRO 110 e oo 3 pLANES 3510 Planes de Mejoramiento Institucional
Estos P: Gel. . tienen como. , estrategias, pr
tendientes a asegurar 6 o énicos de archivo. Articulo 1 2014,
Unavez se cumpla el . i del plan, la totalmente, debido a
|evidencia de I: todologias, instrumentos té ¥ la integridad, autenticidad, veracidad de la
informacién insttucional
Para Iz 6n de los de e dra Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacidn y Plan Preservacidn Digital a Largo Plazo). £l para aquellos por
andlogos, la Guia de R Mir o Nacion y en la por su
parte los d e P ,
(GIT GESTION |Planes de Preservacion Digital a largo
300 SECRETARIA GENERAL 302 e DeaATVA 35 PLANES 311 Fione
idades, | y las estrategias anuales
el Ministerio del Deporte..
Una vez cumplido su tiempo de retencion el cual s iniciaré a contar a partir de a terminacion de fa vigencia anual en que se elabord el plan, la subserie se conserva
por ser un de ogicos para la o 6
document; Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacion y Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). El o licar en la para aquellos.
andlogos, 1a Guia de R Naciény en la porsu
parte los d¢ lectr6 a J Pr on,
|GIT DE TECNOLOGIA DE LA v
300 SECRETARIA GENERAL 307 INFORMACION Y LAS 3 pLANES 3512 imes e gopuridady Prvacidad de la
COMUNICACIONES TIC
Estos Pl y estrategias que adoptan
|Ambiental.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cualse contaré a partir de la Plan, b porp
planificacién para gestionar, evaluar y mitigar los aspectos e impactos ambi l idad les de la entidad, por
tiles para las
P: 6n de de 3 Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacidn y Plan Preservacidn Digital a Lrgo Plazo). €I para aq
andlogos, la Guia de R Mir J ony por su
parte los d i P ,
Planes del Sistema de Gestion Ambiental
300 [SECRETARIA GENERAL 302 (GIT GESTION 35 PLANES 3513 Pa)
En estos Planes se identifican las metas, responsables, recursos para alcanzar los obj |
seguridad y Salud en el Trabajo. Numeral 7, Articulo 2.2.4.65. Decreto 1072 de 2015.
Una vt dela ™ por ser
I por la entid: brindar las condi - bi laboral o
historia, la ciencia, la cul
Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). El J licard en I para d
andlogos, 1a Guia de R yenla porsu
parte los d¢ lectr6 a J Pr on,
Planes del Sistema de Gestion de
300 SECRETARIA GENERAL 305 |GIT DE TALENTO HUMANO 3 pLANES 35.14 s "
Seguridad y Salud en el Trabajo — SST
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de la pl o o pautas de lg: L que pr
hacia elnterior y haca el eterior de ela as cuales se cargan pe pii Entidad, redes dreas
para disefiar pl te y medios o o ¥ que per m: r inform: alos servidores
piblicos, entidades, siste edi v en general sobre las actividades y programas desarrollados por la Entidad.
el a partr del plan, a con valores histéricos, a
|fuente atil que testimonia por una parte, principios de promover una actitud Pr ala poblacion
i para todios k gestion institucional,
informacion en la pagina web; por otra parte, d les se publican las de Pprogramas, proye Y d
misionalidad de la entidad.
document; istema Integrado de C @ o
Digital El o para aquellos documentos en soportes andlogos, de|
i Mir v la memoria d ti su
100 DESPACHODELMINISTRO 101 |GIT DE COMUNICACIONES 3 pLANES 35.15 Pl parte los . o én,
E5tos manuales brindan B de caracter
nacional e internacional, que elabora y promueve el Ministerio del Deporte.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cualse contaré a partr la actualizacién del Manual | con valores histéricos, debidol
Gt para las enfocadas en linearmientos 3
fi lay sede en Colombia.
Para Iz 6n de los de e Sistema Integrado de C ény pl
Digital 3 para aquellos documentos en soportes anlogos,
de acuerdo con| blecidos en a Guia d o Nacion y los [ por
su parte los y cons
DIRECCION DE
210 POSICIONAMIENTO Y 215 s ! EVENTOS 35 PLANES 35.16 Planes Estratégicos de Eventos Deportivos
LIDERAZGO DEPORTIVO
La é Te logic o & del: g proyectos de ad on de TIC:
politicas necesarias para controlar la adk elusoyla TIC en el ministerio, la en materia
de tecnologias a corto, mediano y largo plazo.
Una vez cumplido su 6n, el cual se ] a partir de su ,la por
poseer I informacién relacionada con el avance i para la investie
memoria insitucional de fa entidad.
Para : 6n de de 3 e Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacidn y Plan Preservacidn Digital a Largo Plazo). £l para aq
andlogos, la Guia de R Mir ¥ por su
parte los d i P ,
|GIT DE TECNOLOGIA DE LA
300 SECRETARIA GENERAL 307 INFORMACION Y LAS 3 pLANES 3517 e e e remon
COMUNICACIONES TIC
Gbjetivos acordes con su mision y con el Pan
Nacional de Desarrollo
una on, apartirdela totalmente, ya que &
lizar los ob alos
|e histdrico, por lo tanto, desarrolla valores secundarios.
P: de de dra Sistema Integrado de C {Plan ony pl
preservacian Digital  largo plazo) del Ministerio
a enla Guia de
R Mir o ényenla por su parte los d¢ lectr6 a su soporte
(OFICINA ASESORA DE |GIT DE PLANEACION Y . e
120 [PLANEACION 121 |GESTION. 35 PLANES 3518 Planes Estratégicos Institucionales
E5tos pl n el C any ] procesos
v Iaboral de los empleack ipo para conseguir [os resultados y metas institucionales
|establecidos en una entidad publica. Guia para la formulacion del Plan Institucional de Capacitacion — PIC con base en proyectos de aprendizaje en equipo. Pag. 18.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se contard a partir de la lan, totalmente
al contar con valores histéricos, a Ia entidad para a mejora en ¢l desempefio y capacidades
6n llevados a cabo en sus dif
P: 6n de de dra Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacidn y Plan Preservacidn Digital a Largo Plazo). €I para aq
andlogos, la Guia de R Mir ¥ por su
parte los d i P ,
300 SECRETARIA GENERAL 305 |GIT DE TALENTO HUMANO 3 pLANES 35.19 Planes Institucionales de Capacitacidn- PIC
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per jorar | dad base en experiencia de la ciudadania el
Jcval
Una vez cumplido su tiempo de retencidn, el cual se iniciar a contar a partir de la 6n de i [ a
[ del 1a entidad para la
memoria, por o consiguiente posee valores secundarios ser una fuente para las investigaciones para la administracidn publica,
d e Sistema Integrado de Conservaci6n del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de.
Conservacion y Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). EI 6 se aplicar en la para aquellos d
andlogos, i Mi Naciény enla porsu
parte los d I P én,
|GIT DE SERVICIO INTEGRAL AL Planes Institucionales de Participacion
300 SECRETARIA GENERAL 306 UDROO 35 pLANES 3520 Ciodadams
s Nacional Sistema Nacional
del Deporte, con el 3 v diche normales legales y rigen a todos
Desporte , asi velar p ,
& par
| con valores histbricos, a
las fechas tentativas para & 6 de las auditorias, del , objetivos, tempos y asignacid delas audi
inciuidas en del Plan Nacional pecciony P parala dela
Entidad.
Para 6n de los d t Sistema Integrado de Ct (Plan ény
Digital 3 para aquellos documentos en soportes andlogos,
X X de acuerdo con I blecidos en la Guia d d Nacién  los d [ por
[DESPACHO DEL VICEMINISTRO DIRECCION DE INSPECCION Planes Nacionales Anuales de Auditorias a |<y parte los ycon:
200 DELDEPORTE 210 VIGILANCIA ¥ CONTROL » PLANES s organismos deportivos
Est propositos, X Tes dela politica deportiva y recreativa de 10s princpales
pro p i del sistema del deporte, para
nacionales del Ministerio
Una Jid I cual contars a partirde la elab y Aprobaciones .,
pos , Gtiles para I plazoy las estrategi
de las politicas v el I I v d
sectores del sistema y la especificacion de los recursos financieros requeridos para su ejecucion.
istema Integrado de o
6n Digital [ i para aquelos d 3
[ blecidos enla Naciény los por
los d y P 6 y cons
Planes Nacionales del Deporte, la
100 [DESPACHO DEL MINISTRO /A /A 35 PLANES 3522 Recreacién, la Actividad Fisica y el
[Aprovechamiento del Tiempo Libre.
st i . es decir, de Ios pl .
|como de la coberturay calidad del deporte en los terrtorios nacionales.
Una vez cumplido su tiempo de retencidn, el cual se contard a partir vaq
establece los prop: i I
les programas y proyectos 6 pu di del sistema; tener val darios, ya que es
una G pais.
a enla Guia de
R Wi yenla por su parte los d I susoporte
OFICINA ASESORA DE Planes Sectoriales del Deporte,
100 DESPACHO DEL MINISTRO 120 ANEACION 35 PLANES 35.23 Ratreaciiny Edutacibn Fiica
Estos P , obras y sevicios adauirir enlos q Tsefalala
necesidad, por de bienes y servicios, e indicar el valor estimado del contrato, el tipo de recursos
lcon cargo a los cuales | , 6 vlafecha da en la cual iniciara
el proceso de contratacién.
Una , tencion al Articulo 28 de a Ley 962 de 2005 y, rtir dela i
P . ) s »
un Plan por cada 4 a a una
tener la entidad en dif a a
para 6n de los d Jeccionad dra Ministerio, en sus dos
|componentes (Plan de conservacién y plan Preservacin Digital a largo plazo); mientras procesos de
leliminacién establecidos por la entidad. Una énenel val transferirse al 3 én aquell
3 parimetros y
300 [SECRETARIA GENERAL 301 GIT DE CONTRATACION 35 PLANES 35.1 Planes Anuales d [fases 6 i v ia del Ministerio del Deporte.
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o ; = Tedanos W PP
centra, segin os tiempos tablas ticulo 2.8.2.9.3 del Decreto 1080 de 2015.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se contaré a partr defa tima acta dela vigencia, ser
P 5ol parala
Para Iz 6n de los de e dra Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacidn y Plan Preservacidn Digital a Largo Plazo). €I para aquellos por
andlogos, la Guia de R Mir o Nacion y en la por su
parte los d i P ,
|GIT GESTION PLANES DE TRANSFERENCIAS N
300 SECRETARIA GENERAL 302 VA 36 ocumEnTALES 361 Planes de Transferencias Primarias
Estos Pl elacionada tecnico, setrasiadan
segun los tiempos. J en tablas. tablas de valc 6 I. Articulo 2.8.2.9.3 del Decreto 1080
de 2015.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se contars a partr de la itima acta de lavigencia,
|evidencia de las. lizadas por la Entid: s | de la Nacién.
. Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacion y Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). El o licar en la para aquellos d¢
andlogos, 1a Gua de R Naciény en la porsu
parte los d¢ lectr6 a J Pr on,
lGIT GEsTION PLANES DE TRANSFERENCIAS X §
300 [SECRETARIA GENERAL 302 | ADMINISTRATIVA 36 DOCUMENTALES 36.2 Planes de Transferencias Secundarias
Esta subserie brinda informacion relacionada con la integracion de factores l, J
benefi y econdr
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se contard a partir de la politica, aquesu
testigo del instrumento de planeacién que permite a a Entidad desarrollar e impl v procesos an
orevencony a I dos por s actividades y o  en bisay grar un ¥ seguro,
ahorro, recursos naturales.
Para Iz 6n de los de e dra Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacidn y Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). €I para aquellos por
andlogos, la Guia de R Mir Nacion y en la por su
|GIT GESTION " N o
300 [SECRETARIA GENERAL 302 | ADMINISTRATIVA 37 POLITICAS INSTITUCIONALES 371 as de Abastecimiento Soster
£t porla palt dlc Tacuales
p i apartide I objetivo de analizar y esolver I 15 diferentes
del a de sus funciones.
Los tiempo: a contara partir nueva [
|tiempos de retencion, P J para la subserie, que pos una evidencia
de las estrategias prendizaje y Ia adaptacion de | del Ministerio alos cambios y  a evolucién de su entorno, a traves de la
|gestion 8! ), Por tal razor o
parala dela Deporte.
document; Sistema Integrado de C o
Digital El J 4 para aquellos documentos en soportes anélogos,
enla Nacién y los
|GIT DE GESTION DEL i " - su parte los dt i @ P 6
120 o aacion A P 123 coNoCIMIENTO € 37 POLITICAS INSTITUCIONALES 372 Folfticas de Gestién del Conocimiento e
INNOVACION
E5ta subserie brinda informacion de los Ineamientos establecidos con el fin de obtener una C
estion (delos ciudad i v ala
informacian piblica.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cualse contar a partir de la Jla que su
polit ¥ enel o Ll seruna igacion de la
administracion piblica, a archivsticay 1a historia,
Para Iz 6n de los de e dra Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacidn y Plan Preservacidn Digital a Largo Plazo). €I para aquellos por
andlogos, la Guia de R Mir o Nacion y en la por su
parte los d i P ,
|GIT GESTION
300 [SECRETARIA GENERAL 302 | ADMINISTRATIVA 37 POLITICAS INSTITUCIONALES 373 -as de Gestién Documental
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tica a & para d v demas entidads Sistema Nacional del
Deporte, si tema
& par Politca.
Una vez cumplido sus para la subserie, en tanto que posee valor se conserva totalmente al contar con valores
histericos, debido a que su 6 I biet 6 Objetivos basados en la
lfuncidn misional de inspeccidn, vigilancia y control a cargo el Ministerio.
d e Sistema Integrado de C o
Digital | 6 se aplicar en | para aquellos documentos en soportes andlogos,
enla Nacién y los
IDESPACHO DEL VICEMINISTRO DIRECCION DE INSPECCION Politicas de Inspeccion, Vigilancia y
200 200 37 POLITICAS INSTITUCIONALES 374 o A
DELDEPORTE [VIGILANCIA ¥ CONTROL Control para Organismos Deportivos
Esa tecnologicos elaccesoa mediante a5
6 largo plazo, los principios d idad, integridad, d
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se contard a partir de fa Jla . p
procesos, v , para el 6na corte B
plazo, siendo fuente para a historia institucional.
[ del dré Sistema Integrado de Conservacidn del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacién y Plan Preservacién Digital a Largo Plazo). €1 para aquellos por
andlogos, 1a Guia de R i 6 Nacidnyena porsu
GIT GESTION . Politicas de preservacion digital a largo
300 SECRETARIA GENERAL 302 AOMINSTRATIVA 37 POLITICAS INSTITUCIONALES 375 o
Esta Polt [ acciones y idades en el marco del Sistema de Gestion Ambiental, en el desarrollo de sus
actividadies administrativas.
Una vez cumplido su tiempo de retencidn, el cual se contaré a partir de la ¥
, recursos naturales, a prevencion y mitigacién de los impactos ambientales, y el
licabl 6 6 de los planes, politcas y programas formulados para tal fin , por lo
tanto posee valores secundarios.
Para 6n de los d e dra Sistema Integrado de Conservacidn del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacin y Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). £l para aquellos por
andlogos, i i 6 Nacidnyena porsu
300 SECRETARIA GENERAL 302 I GESTION 37 POLITICAS INSTITUCIONALES 376 Politicas del Sistema de Gestion Ambiental
|ADMINISTRATIVA :
s ‘cuando haya lugar, contra | a a
del Deporte.
1 tiempo de retencion de esta serie se nicia a contar a partir de fa fecha ejecutoria del fallo.
Una vez cumplidos s d 6, 8 6, teniend que aun porsu 6 gestio
peccién Vig i i utiidad para la memoria
Lla 6 tiende hacer de céracter repetit
10 % con base a a produccion popr cada afio; dentro de la muestra
deberdn encontrarse, por una parte, procesos los cuales fatas por
| parte, aquellos enlos luego del I ]
X X para del . Sistema Integrado de Ct 6 (Plan ény
DIRECCION DE INSPECCION |GIT DE ACTUACIONES g ra aqu ument
00 03 3 PROCESOS ADMINISTRATIVOS. 381 o Digital 3 para aquellos documentos en soportes andlogos,
VIGILANCIA Y CONTROL de acuerdo con | blecidos en la Guia d i 6n d Nacidn y los d . por
suparte los y cons
, d se procederd el articulo 2.8.2.25
documentos” del Decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura, el articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y 6
memoria descriptiva. Para los documentos p lizar un
seguro de la informacion. Una vez aplicados 6n, Ia disposicion y med i ) én ambiental.
Esta facionada con | ‘cuando haya lugar, contra 10s organismos deportivos sometidos a la viglancia del Ministeri, y i es
el caso con la aplicacion de sanciones.
1 tiempo de retencién de esta serie se inicia a contar a partir de la fecha ejecutoria del fallo.
Una vez cumplidos los tiempos de retencion | :
|Administrativos sancionatorios tendientes a resolver una stuacion
puede tender a ser de ciracter repetitivo.
3 10 % con base a la produccién popr cada afio; dentro de la muestra
deberan encontrarse, por una parte, procesos igacio Tos cuales impuestas a |
e, aquellos en los
e Sistema Integrado de C o
IDIRECCION DE INSPECCION |GIT DE ACTUACIONES i 6 se aplicard en | . n nd
240 243 38 PROCESOS ADMINISTRATIVOS. 382 [Procesos Administrativos Sancionatorios Digital €l para aquellos documentos en soportes andlogos,
VIGILANCIA Y CONTROL |ADMINISTRATIVAS enla Nacién y los por
3 se procederd J articul
documentos” del Decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura, el articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y
Para los d i picadoy lizard un
seguro de la informacién. Una vez aplicados la disposicion ¥ med
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documentos d J los articulos 823 y siguientes del
Estatuto Trbutario, que réditos a su favor, sin necesidad de acudi a la urisdiccion ordinaria
Sus tiempos de retencidn, establecidos en atencidn al articulo 1 de la Ley 791 de 2002, se iniciarn a contar a partir de a Liguidacién del Crédito
Una vez cumplidos sus tiempos . seleccién,
derecho, en J en las entidades por medio de la jurisdiccion coactiva, sin embargo, a pesar de
P aserde o
3 10 % con base ala produccién documental por cada afo; dentro de la
deb [ 6 6 acreencias
2 su favor, sin judicial v proceso.
d . Sistema Integrado de C d o
100 DESPACHO DEL MINISTRO 130 |OFICINA ASESORA JURIDICA 39 PROCESOS COBROS COACTIVOS N/A N/A Digital € J para aquellos documentos en soportes andlogos,
enla Naci6n y los descritos en la memoria descriptiva, por
su parte los dt lectror P o
s brinda prejudiciles para la resolucién de confictos, traves desu OF Jurid
debe agotar Y {
|Sus tiempos de retencion se inician a contar a partir de porla
Una vez cumplido sus de o una \d que a pesar-
alser parala P .
puede llegar a ser de caracter repetitivo.
oncilaciones se
que las partes i 3
un es decir, no se lego a
Para : 6n de los de e Sistema Integrado de C 6ny pl
. PROCESOS CONCILIACIONES g ra aqu ument
100 DESPACHO DEL MINISTRO 130 |OFICINA ASESORA JURIDICA w0 WA /A Oigital € para aquellos documentos en soportes andlogos,
EXTRAIUDICIALES a I blecidos enla Guia d d Nacién y los d p por
su parte los y con:
, d se procederd elarticulo 2.82.25
documentos” del Decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura, el articulo 22 del rdo 004 de 2019 del
documental definido en la memoria descriptiva. Para los documentos en soporte papel se uilzaré el método de picado y para los documentos electréicos se utilzars un
software de borrado seguro de la informacién. Una vez aplicados los 6n, a disposicio ymed Jard con el proceso de
lgestion ambiental
Esta subs d procesos de- de Y
o d del pais, con el
los fraudes la salud de los d la cual se puede ver- para alterar su
rendimiento.
Una vez transcurrido el tiempo de retencion, el cual se contara a partir de la | ), la debi
a que para tomar las muests y despues ysirven como
d . Sistema Integrado de C o
Digital El para aquellos documentos en soportes anélogos, de
i Mir v su
parte los d¢ I Pr on,
|GIT DE ORGANIZACION Antidopaje Toma d s . informacion Person: . fidenial
100 [DESPACHO DEL MINISTRO 102 a PROCESOS DE CONTROLES AL DOPAJE 411 omade  |Nota: nternacional para la Informacién Personal, bysolo
NACIONAL ANTIDOPAJE Muestras podra ser utlizada en aras de los 3 derechoala
Esa a i Pool niveles 1y I, para verficar que no
|exista v id , i Resolucion 2045 de 2019 y la Resolucién 2359 de 2019, en las que se.
letipula que este GIT debe elaborar v fuera
Una ve iempo 1 cual se contard a p Jla
los controles de tomas d
4 parata Informacién Personal, esta informacién s confidencia,y solo podrd
ser utilizada en aras de los de I al dopaje, elderechoala idad de
Para 6n de de Sistema Integrado de C o (Plan ony pl
Digital & para aquellos documentos en soportes andlogos, de|
blecid i i Nacidny los [ d su
parte los d i i pr ,
|GIT DE ORGANIZACION [Procesos Controles de Antidopaje Testing
100 DESPACHO DEL MINISTRO 102 NACIONAL ANTIOOPAE a PROCESOS DE CONTROLES AL DOPAJE a2 oot niveles 1y 1
Procesos relacionados con andliss de muestras_para pronibidas ? al
Laboratorio Control al Dopaje.
& a contara par I
5 i realizado a los de
Para 6n de de Sistema Integrado de C o (Plan 6ny pl
Digital & para aquellos documentos en soportes andlogos,
d rde e blecidos en la de Nacin y los de : por
y con:
DIRECCION DE RECURSOS Y
230 HERRAMIENTAS DELSISTEMA (232 o oMo conTROL a PROCESOS DE CONTROLES AL DOPAJE 413 Fracesosde Andlisisde Muestras Cortrel
[NACIONAL DEL DEPORTE P
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Est 6n delos discipli de | antid , derivados de I: o planes. o al dopaje, asi
[ I Resolucién
y 6n 2359 de 2019, debe efectuar la Instruccion inicial de la presunta, o presuntas infracciones a las normas
antidopaje, formular Tas decisiones ajustadas al
Una vz transcurrido el tiempo de retencion, el cualse contaré a parti de la emisién de a sentencia,la subserie se conserva totalmente por presentar valores hist6ricos,
debido a que su J futuras 4 dela hi del: ¥ . Estz
involucrados para evitar la
|violacion de derechos relativos a J h:
Para : 6n de los de e Sistema Integrado de C 6 {Plan ony pl
Digital 13 para aquellos documentos en soportes anlogos, el
blecid ény los p P w
100  DESPACHO DEL MINISTRO 102 |GIT DE ORGANIZACION ™ PROCESOS DISCIPLINARIOS. 421 meems‘m Gestién de Resultados
NACIONAL ANTIDOPAJE lANTIDOPAS Antidopaie Nota: parala Informacién Personal, Lysolo
podra ser utilizada en aras de los procesos de control al dopaje, elderechoala d de
cronolagica e Jurisd
de lo C FERNANDEZ, Ivan. Pag. 128.
El P 3 I de 1437 de 2011 4 a contar a partir de la
expedicion del Fallo en Segunda Instancia.
Una vez cumplidos sus en parala
investigacion J facilita la 6 i servidores publicos; \bargo, a pesar de su
importanci, su contenido informativo iende a ser repetitivo.
procesos en los que se
ciudadanos, asi l los.
actividades posesion a través ;
anterior de seden Il a contener informacion o he
100 DESPACHODELMINISTRO 130 |OFICINA ASESORA JURIDICA 3 PROCESOS JURIDICOS 431 Procesos de o Contencloso forzado y a retitucion de terras, asi d s a fas
[Administrativo |victimas del conflicto armado.
Para : 6n de los de e Sistema Integrado de C 6 {Plan ény pl
Digital 3 para aquellos documentos en soportes anlogos,
d rdc I blecidos en la Guia de i 6n de Nacion y los de I por.
su parte los  cons
, d se proceders elarticulo 28225
|documentos” del Decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura, el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del de la Nacién y el
Para los d soporte papel se utlizar el método de picado y para los documentos electranicos se utlizar un
software de borrado seguro de la informacién. Una vez aplicados los én, la dispc o y medi llara con el proceso de
estion ambiental
y etapas q g de. ), tendiente a la apli on del
grancia, confesién, faltas leves, fal i
el Y te al articulo 33 de Ley 1952 de 2019, se inicia a contar a partir de la expedicién del fallo en primera, o dado el
lcaso el allo en segunda instancia.
Una vez cumplido sus d én, I a on, en o | ser una fuente para
I lizadas por la e, funcionarios a Ta buena marcha de la
|administracion y la proteccion de los intereses del Estado, sin embargo, a pesar de su importancia, en algunos tiende. a petitiy
it o é ), a 10% de la o i
dea discplinarias impuestas a a
o pr o intereses del Estado.
100 DESPACHODELMINISTRO 140 OFICINA DE CONTROL 4 PROCESOS JURIDICOS a2 Procesos Disciplinarios Verbales para 6n de los o 3 Sistema ntegrado de C 6 (Plan énypl
INTERNO DISCIPUNARIO Digital 3 para aquellos documentos en soportes anlogos,
|d [ blecide o Nacin y los de I por
, d se proceders fculo 28225
|documentos” del Decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura, el articulo 22 del rdc N 004 de 2019 y J
memoria descriptiva. Para los documentos é picado y para i i
seguro de a nformacién. Una vez aplicados | én, Ia disposicio ymed Jard con el ém amby
cronolagica Tes, coordinad vealizar una
El Pe J , 6n al articulo 33 de Ley 1952 de 2019, se inicia a contar a partir de la finalizacion de la expedicion del auto de
archivo o a resolucicn del falo.
Una vez cumplido sus [ en P
: lizad: la reg o funcionarios a é la buena marcha de la
administracion y 1a proteccion de los ntereses del Estado, sin embargo, a pesar de su importancia, tiende a ser de o
3 10%dela i
|de la a d disciplinarias impuestas a fu
intereses el Estado.
OFICINA DE CONTROL iciolinarios Ordinari i
100 DESPACHO DEL MINISTRO 140 a3 PROCESOS JURIDICOS. 433 Procesos Disciplinarios Ordinarios Sistema Integrado de C ol
INTERNO DISCIPLINARIO oigial 3 6 4 para aquelos d dlogos,
I blecidos en Nacién y los por
3 se procederd | articulc “
documentos” del Decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura, l articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y
Para los d 4 Pi y lizaré un
seguro de la informacién. Una vez aplicados I la disposicion y medi
Estos P ondel: 5 Oficina en favor del Minsterio del Deporte en 105 procesos penales
Sus tiempos de retencion se nician a contar a p
Una on, la ] on, en drico, debido
una fuente de los procesos en los que se trata a investi fectado a a entidad, i
Nacion y el Ministerio del i bz 6n puede llegar a petitiy
i procesos en acusados,
acusado.
Para 6n de los de i Sistema Integrado de C 6 {Plan ény pl
Digital 3 para aquellos documentos en soportes anlogos,
100 DESPACHODELMINISTRO 130 |OFICINA ASESORA JURIDICA a3 PROCESOS JURIDICOS 434 Procesos o ) blecidos en a Guia d 6 Naciény os c s por
, d se proceders ido en el artculo 2.8.2.25
documentos” del Decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura, el articulo 22 del rdo 004 de 2019 del de la Nacién y el
Para los d soporte papel se utlizar el método de picado y para los documentos electranicos se utilizar un
software de borrado seguro de a informacion. Una vez aplicados los én, Ia disposicio Y med Jaré con el proceso de
lestion ambiental
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Estos Procesos ] 5 v
que tiene por intereses
& tar a p dela
lid [ en fuente dtil
para la historia del , debido fectacion de | laborales en los trabajadores oficial Ministerio del Deporte; sin
embargo, su serde. p
por cada afo; 4 laborales en derechos laborales que
tienen los empleados al servicio del Ministerio del Deporte.
d e Sistema Integrado de C d o
100 [DESPACHO DEL MINISTRO 130 |OFICINA ASESORA JURIDICA 43 PROCESOS JURIDICOS 435 Procesos Laborales Digital €l 6 é para aquellos documentos en soportes andlogos,
enla Naci6n y los descritos en la memoria descriptiva, por
su parte os d i i P 6 6
, para 6 d se procederd  articul P
documentos” del Decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura, el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del delaNacién y el
documental definido en la memoria descriptiva. Para los documentos en soporte papel se utilizara el método de picado y para los documentos electronicos se utilizara un
software de borrado seguro de la informacion. Una vez aplicados los mé la disposicion con el proceso de
lgestion ambiental
ctividades relacionad:
disponibl | recursos Piblicos,
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se contard a partir de la 6 I al agotarse sus valores
1a entidad, en d subserie
dada en los estados financieros del GIT de Gestion Contable.
Para 6 d P | 28225 " del Decreto
1080 de 2015 del uitura, el aticulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y el Para
05 documentos en soporte papel se utilzard el mé para los lectro 6n. una
vz aplicados los mé de los sop
o S e rsonenin PR S— w prosamas e Mensites decala-
E5tos programas brindan 5 a ombi b Itos logros,
las dreas técnicas, méd y econémicas, focalizad
Una vez cumplido su tiempo de retencin, se conservara totalmente debido a sus valores histéricos al ser resultados del trabajo
neaciny descion ol 6 disticos para definir v
demografico, intrinseco y comportamental de los atletas beneficiarios del pago del blecidos en el marco
normativo del Programa.
Esta subserie por ser producto de la ejecucién de funciones misionales puede llegar a Jacionados con la prictica
del deporte, | 6n, ad fsica y el tiempo lbre.
P 6n de los d Sistema Integrado de C 6 (Plan ény
6 Digital & para aquellos documentos en soportes andlogos,
[DIRECCION D |GIT PROGRAMAS Y " I blecid cién y s d f v
210 [POSICIONAMIENTO Y 214 PROYECTOS DEPORTIVOS 44 PROGRAMAS. 442 P M por
LIDERAZGO DEPORTIVO
Estos programas brindan Tombi Togros,
las dreas técnicas, méd ¥ econémicas, focalizad i
Una vez cumplido su tiempo de retencion, se conservara totalmente debido a sus valores histo Itad i
2 para definir v
proyectos de apoyo a [os at han alcanzado un « ifico,
demografico, intrinseco y comportamental de os atletas beneficiarios del pago del en el marco
normativo del Programa.
Esta subserie por ser producto de la ejecucion de funciones misionales puede llegar a conten derechos h lacionados con la préctica
del deporte, | P isicay el tiempo libre.
Sistema Integrado de C o
DIRECCION DE 6n Digital 3 5 para aquelos d 3
|GIT TALENTO Y RESERVA N I blecid 61
210 POSICIONAMIENTO Y 214 DEPORTIVA a PROGRAMAS 42 Programas Apoyo Atleta Excelencia do co enla Naciény los s por
LIDERAZGO DEPORTIVO P
P d valor agregado en la Entidad, con
) ctos ambientales mis sufabricacin,
distribucion, hasta su disposicion finl.
Una vez cumplido su tiempo de retenci6n, el cual se contar a partir de | programa,
Gsito es promover el Winisterio del Deporte, con el fin de maximizar el bienestar social
Jambie idad les y operativas
delos d 5 Sistema Integrado de Conservacidn del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacién y Plan Preservacién Digital a Largo Plazo). €1 par
andlogos, 1a Guia de R Wi yenla porsu
parte los d I P 3
GIT GESTION
00 SECRETARIA GENERAL 02 AOMINSTRATIVA a PROGRAMIAS 43 Programas de Consumos Sostenible
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ElPrograma ] P yacciones ¥ adoptar las entidades
o de acueducto, alcantarillado, riego y drenaje, usuarios i
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se contard a de fa 6 del programa, totalmente al ser es una 6
e histericos, estos gestion ambiental, a la preservacién, conservacién, proteccion,
peracio I
Para | 6n de los d e dra Sistema Integrado de Conservacidn del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de.
Conservacin y Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). £l para aquellos por
andlogos, i Wi 6 Nacidnyena porsu
GIT GESTION Programas de Uso Eficiente y Ahorro de
300 SECRETARIA GENERAL 02 s PROGRAMIAS 444
|ADMINISTRATIVA |Agua (PUEAA)
ErPrograma i i promover el mejor desde su
produccion hasta su consumo.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se contard a de a 6n del programa, totalmente al ser es una
tericos, estos ti6n ambiental para garantizar el
ibles 2 través os procesos de a Entidad, controlar las pé 3
promover la conversion tecnoldgica, el
invernadero
d t Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacion y Plan Preservacion Digial a Largo Plazo). EI 6 se aplicaré en la uellos
andlogos, i Mi Naciény enla porsu
parte los d lectrd i 6 P én,
GIT GESTION Programas de Uso Eficiente y Ahorro de
300 SECRETARIA GENERAL 302 AOMINSTRATIVA a PROGRAMIAS a5 Erergia (PuEA
E5tos programas rednen tod: flas pra ysus diferentes C dad que, Tuyente, fortalecen
valores, v por medio de a integracién, descansoy creatividad.
1 tiempo de retencion de fa subserie se inicia a contar a partir del dltimo informe de ejecucion del programa.
Una vez cumplidos sus tiempos de retencién, la I I contar con valores histd a e
acciones del Ministerio del 21a poblacién 18y 60 afos, blacionales que, por
3 I naotros, y v 6 e
decir: Indi I les, Rom o gitanos, C: Mujeres (mujer rural,
E5ta subserie por ser producto de la ejecucién de funciones misionales puede llegar a lacionados con la prictica
del deporte, | 6n, | ad fsica y el tiempo lbre.
Para 6n de los d Sistema Integrado de C: 6 (Plan ényp
Digital 3 para aquellos documentos en soportes andlogos,
[DIRECCION DE FOMENTO Y |GIT DE DEPORTE SOCIAL a I blecidos en la Guia d 6 Nacidn y los d .
8 n iony por
220 DESARROLLO 224 ComUNITARIO a“ PROGRAMAS s B
Este es un programa extragscolar creado por el Ministerio del Deporte p fsico, s, mi Gylos
12 af0s, a ravés de la niciacion y fundamentacién deportiva.
€1 tiemp: 6 i del i programa.
totalmente, en
lineamientos y estrategias formulados por el P tiempo libre a través del fomento y desarrollo del
deporte en a poblacion y12afios, lgualdad b Inerables en
pais.
E5ta subserie por ser producto de la ejecucién de funciones misionales puede llegar a Jacionados con la prictica
del deporte, | 6n, | ad fisica y el tiempo lbre.
X Para 6n de los d Sistema Integrado de 6 (Plan ényp
[DIRECCION DE FOMENTO Y " igi ra aqu umen
220 222 |GIT DE DEPORTE ESCOLAR a PROGRAMAS 4.7 Programas Escuelas Deportivas. Digtal & para aquellos documentos en soportes andlogos,
|de acuerdo con blecidos en la Guia d 6 Naciény los d L por
Estos Programas bid ayuda d del i a
acceder a su sustento o ejercer su deporte de manera profesional.
su , i [ con valores histbricos,
|debido a que su 6 Ios exatl hayan sid dia dos por el Comité Olir
haber conseguido olimpicos
Esta subserie por ser producto de la ejecucién de funciones misionales puede llegar a lacionados con la prictica
|del deporte, | 6n, | ad fisica y el tiempo lbre.
Para 6n de los d Sistema Integrado de 6 (Plan ényp
Digital 3 para aquellos documentos en soportes andlogos,
o I blecid 6 Naciény los d L por
[DIRECCION DE
1o roscomeroy s ot besanouo w  |ossas s [———
LIDERAZGO DEPORTIVO
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Estos Programas promueven la imagen del pais a és del de , se centran en apoyar a d de diferentes di i de de talla
nacional e internacional. contribuyen a promover pais y a mejorar la el exterior.
lcumplido su tiempo de retencién, se contaré a partirdelGitima_actuacién en a ejecuién del program, se conserva totalmente por contar con valores histéricos, debido
2 quees aue p is, 2 nivel
, , que no hacen par
esta subserie por ser producto de a ejecucion de funciones misionales puede llegar a - Jacionados con l préctica
del deporte, | 6n, la actividad fisica y el tiempo libre.
Para I: 6n de los de e Sistema Integrado de Cc o (Plan ony pl
Digital 3 para aquellos documentos en soportes anlogos,
d rdc e blecidos en la Guia de i 6n de Nacion y los de : por.
6 su parte los y cons
[DIRECCION DE |GIT PROGRAMAS Y/
210 POSICIONAMIENTO Y 214 T SeORTIVOS 44 PROGRAMAS 429 Programas Imagen Colombia
LIDERAZGO DEPORTIVO
E5tos Programas promueven 1a imagen del pas 3 . e centran en apoyara d Getalla
nacional e internacional. contribuyen a promover el d | pais y a mejorar la image |
lcumplido su tiempo de retencién, se contaré a parti del Gitima actuacién en a ejecucién del program, se conserva totalmente por contar con valores hstericos, debido
aue p is, 2 nivel
L , que nohacen
Esta subserie por ser producto de la ejecucion de funciones misionales puede llegar a conten J los derechos ht : 1d la practica
el deporte, | p isicay el tiempo lbre
" istema Integrado de C o
Digital El J licard en I para aquellos documentos en soportes anélogos,
enla Nacién y los descritos en a memoria descriptiva, por
su parte los de lectror a P o o 'y cons
[DIRECCION DE |GIT TALENTO Y RESERVA "
210 [POSICIONAMIENTO Y 214 DEPORTIVA a4 PROGRAMAS 449 Programas Imagen Colombia
LIDERAZGO DEPORTIVO
Estos programas brindan o la entrega de o de d 3
en s uegos Ol ’ Juegos Olimpicos de fa Juventud, , eventos paralimpico,
Campeonatos Mundiales de mayores.
Cumplido su P J 2 partir de |: i 6n del conun o debido a su
i v lombi pr los deportistas que por sus
logros y alcances son dema: J atil para la o memoria | del
Esta subserie por ser producto de la ejecucion de funciones misionales puede llegar a conten: J derechos ht l 1d la practica
el deporte, | p isicay el tiempo lbre
Sistema Integrado de C o
6n Digital El J licard en I para aquellos d al 3
6 I blecidos ena Nacién y los por
[DIRECCION D |GIT PROGRAMAS Y/ ;. los de lectror 4 6
210 POSICIONAMIENTO Y 214 oo SeORTINOS 44 PROGRAMAS 4410 Programas Incentivo a Medallstas P
LIDERAZGO DEPORTIVO
E5tos programas brindan Ta entrega de 3
enlos Juegos Oli ) i impicos de fa Juventud, y paralimpico,
Campeonatos Mundiales de mayores.
cumplido su a partr con , debido a su
6 v delantadl lombia para premiar e incentivar  os deportistas que por sus
logros y alcances son I para la memoria nsti
esta subserie por ser producto de a ejecucin de funciones misionales puede llegar a Jacionados con la prctica
|del deporte, |: on, I jad fisica y el tiempo libre.
P: 6n de de 3 Sistema Integrado de C 6 {Plan ény pl
Digital 3 para aquellos documentos en soportes anlogos,
" p acién y os d [ por
[DIRECCION DE |GIT TALENTO Y RESERVA " i
210 POSICIONAMIENTO Y 214 epoRTuA a PROGRAMAS 4410 Programas Incentivo a medallistas
LIDERAZGO DEPORTIVO
Estos programas brindan o C idad de 4l yel leados de una
lentidad. Articulo 2.2.10.1 Decreto 1083 de 2015.
Una el cual se tar a particde plan,
por sus vale histor eincentivar, desde el bienestar social a los empleados, con el objeto de
facltar Iaborala
lconseguir los v
P: 6n de de 3 Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacidn y Plan Preservacidn Digital a Lrgo Plazo). €I para aq
andlogos, la Guia de R Mir J ony por su
parte los d i P ,
300 SECRETARIA GENERAL 305 |GIT DE TALENTO HUMANO a4 PROGRAMAS 4411 Prosramas Instituclonales de Blenestar
Social, Estimulos e Incentivos
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Los programas integrales de Movilidad y privilegian ilidad be parala
lugares de trabajo.
Una vez cumplido su tiempo de retencien, el cua se contard a partir de fa | programa, la
brel: I
de moviidad sostenible de los trabajadores del Ministerio, estrategias propuestas desde l entidad.
document; Sistema Integrado de C o
Digital El para aquellos documentos en soportes anélogos,
enla Nacién y los por
su parte los de lectror a P o
(GIT GESTION Programas integrales de movilidad
300 SECRETARIA GENERAL 302 VA 44 PROGRAMAS 412 e
Estos Programas ~ del
a los Juegos N: les, los cuales son realizados para fomentar la autoestima, la
. , 1a toleranciay el d i, nifias,
yio , asi. 3
P contar a partir o al Pprogr Una vez cumplido sus tiempos de retencion, la subserie se conserva
totaimente, en P que su "
para contribuir al proceso de formacion integral de I 3 del: ed
atienden a los nifos con discapacidad en el pais
esta subserie por ser producto de a ejecucin de funciones misionales puede llegar a Ia prictica
del deporte, | 6n, la actividad fisica y el tiempo libre.
. Para I on de los d it Sistema Integrado de C 6nypl
[DIRECCION DE FOMENTO Y P ! i igi 2 aqu ument
220 222 GIT DE DEPORTE ESCOLAR a PROGRAMAS 13 Oigital € para aquellos documentos en soportes andlogos,
DESARROLLO Nacionales e acuerdo con | blecidos en a Guia d a Nacién y los d p por
su parte los y cons
Estos Programas brindan informacion Tos I ony ej \ por el Siste Tdel e
lcompetencias deportivas a cargo del Ministerio del Depor W
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se iniia a contar a parti de la programa, con valores
historicos, debido a que su J fuente Gtil para las fu e
pais, liderados por un organismo regentes, como, por ejemplo, 3 ,
alcances y logros obtenidos por a Entidad, en a 6 de caricter pais.
Esta subserie por ser producto de la ejecucion de funciones misionales puede llegar a conten: derechos ht l 1d la practica
el deporte, | p isicay el tiempo lbre
Sistema Integrado de C o
6n Digital El ] para aquellos d al 3
6 I blecidos en Nacién y los por
[DIRECCION D |GIT JUEGOS Y EVENTOS Pr I los de lectror 6
210 POSICIONAMIENTO Y 215 It 44 PROGRAMAS 414 e s P
LIDERAZGO DEPORTIVO
E5tos programas son el . on categora abiert v Teporie entodo
i brindan soria te el Sist ]
nacionales de Ministerio del Deporte
Una vez cumplido su tiempo de retencién, el cualse contard a p 3 con valores histéricos,
|debido a que su J l de de los dife del Pais, realizados
afios, 1a ley 181 de 1995, asi mismo, esta informacién es una fuente Gt para as investigaciones
Jacionadas con 6 o " portivos 105 Juegos Nacional
Esta subserie por ser producto de la ejecucion de funciones misionales puede llegar a conten: derechos ht l 1d la practica
el deporte, | p isicay el tiempo lbre
Sistema Integrado de C o
DIRECCION DE 6n Digital El ] para aquellos d¢ ,
|GIT JUEGOS Y EVENTOS . p bleci 8
210 POSICIONAMIENTO Y 215 tronTos a PROGRAMAS 415 Programas Juegos Nacionales doce s estal enla Naciény los s por
LIDERAZGO DEPORTIVO P
E5tos Programas brindan informacion el it ]
d se basan enl Carta Olimpica, i
\d: fios, | los paises del mundo. Los de Juegos Nacionales suelen incluir i de
deportes, tanto convencionales como paralimpicos.
Una vez cumplido su tiempo de retencién, el cualse contaré a p 3 con valores histéricos,
|debido a que su J o de los juegos l
ejemplo, del Caribe, Mar y Playa,realizados en el pais con una frecuencia de 4 afios.
Esta subserie por ser producto de la ejecucion de funciones misionales puede llegar a conten: derechos ht l 1d la practica
el deporte, | P i tiempo lbre
6 Sistema Integrado de C o
DIRECCION DE
|GIT JUEGOS Y EVENTOS 2 Juegos Nacional oo " . u "
210 POSICIONAMIENTO Y 215 It 4 PROGRAMAS 4216 o e Digital € para aquellos logos,
LIDERAZGO DEPORTIVO Pof doconl s establecidos enla Naciény los s por
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Estos Programas brindan o ol o ) o juegos ensus de i paralimpicos y
lcumplido su el cual se contard a p i .
historicos, debido a que su J o programas de los lizad el pais con una afios, donde|
se incluyen i mismo, esta it para
|organizacién dife a de los Juegos
deportistas en condiciones de discapacidad.
stasubsere or e proucto d acecucnde uncloesmisoales pee lgara Jacionados con la prctica
Jel depor tividad fisica y el tiempo libre.
Para 6n de los de e Sistema Integrado de C o {Plan
6 Digital 3 poraaquelosdocumentos e sportes andlogos,
DIRECCION DE
|GIT JUEGOS Y EVENTOS 1 1a Guia d i n 6n ylos d
210 [POSICIONAMIENTO Y 215 DEPORTIVOS 44 PROGRAMAS 4417 P h o rd L blecidos en la Naciény los por
[LIDERAZGO DEPORTIVO su parte los  con:
E5tos Programas brindan informacian poliicss pi E buyen a garantizar que los |
tengan 6 Ta sociedad.
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se contaré a partr de | én del programa, totalmente al nistoricos,
a o a elderechoa
la recreacion
Esta subsene por ser producro dela elecumon de funciones misionales puede llegar a contene J los derechos ht : 1d la practica
el deporte, vel tiempo lbre
document; Sistema Integrado de C o
Digital El J para aquellos documentos en soportes anélogos,
enla Nacién y los por
pRscaionoE fouenTo ¥ ; . i y
220 | DESARRO! 221 |GIT DE RECREACION a4 PROGRAMAS 44.18 Programas Linea Juvenil y Adolescencia
Esws Programas brindan informacion fundamental para el desarrollo de las nifias y los nifios de 0 a 5 afios. brindan las oportunidades necesarias para que las nifias y los
des, su un poblacén y favorecer
recreativas y : on de: i on, el deseo|
e ser en relacion con el mundo.
& i i istrcs, informacién
por ¥ pl basadc ho a la recreacion (Articulo 52 de
Ia Constitucion Politca de Colombia) y de esa manera poder vincular a la poblacién menor de 6 afos.
stasubsere or e proucto de acecucnde uncloes isoales pee legara Jacionados con la prctica
|del deporte, jad fisica y el tiempo libre.
de de 3 Sistema Integrado de C 6 (Pl:
Digital 3 pars s doumerts e soportes andlogos,
[DIRECCION DE FOMENTO Y ld I bl
, por
220 DESARROLLO 221 |GIT DE RECREACION 2 PROGRAMAS 2419 Programas
510 Programas brindan ormacen de 2 actvIGades Con 15 GUe 5 bUsca fomentar a praclca reguir Ge actnidad f51ca para mejorar 1 calad de vida, e ienestar,
salud y la paz en la poblacion Cclnmblenav Pov
a liticas de bienestar, salud, asicomo construr paz
por medio de la promocién de actividad fisica y los hbitos y estilos de vida saludable.
Una vez cumplido su tiempo de retencion la subserie se conserva
m\almmtezlmntﬂrmnvzleres s, debndoaque s un testimonio de Ias acciones tendientes a g pacidad n deres a enel
a la lad fi is y disminuir
eceaioscora i v e g st
Es(a ‘subserie por ser producro dela elecnmon de funciones misionales puede lleg: o derechos ht l 1d la practica
deporte, | vel tiempo lbre.
220 DIRECCION DEFOMENTOY |, 617 OE ACTIVIDAD Fisica a PROGRAMAS 420 W ! el istema Integrado e C onyp
Digital El para de [ 3
p blecic Nacién por
dac Tortalecer e incentivar la Tom
fiscay Ia pr ilos de i . o anterior con e fin de meforar el bienestary 1 salud de la s colomsans, apoyando s
das por d ¥ el P a ¥
P a par al Una vez cumplido su tiempo de retencion la subserie se conserva
totalmente al contar con valores histéricos, un a
on d ), 6n, auto cuidado, per ), on d
bl to por tolerancia i por el Equipo ~
|esfuerzos a través del trabajo intersectorial e interinstitucional.
Esta subsene por ser producro dela elecnmon de funciones misionales puede llegar a contene derechos ht l 1d la practica
e, vel tiempo lbre
6n de de Sistema Integrado de C 6 (Plan
Digital 3 poraaquelosdocumentos e sportes andlogos,
[DIRECCION DE FOMENTO Y Py s y Estilos |de acuerdo con | blecidos en la Guia d 6 Nacion y los d
n iony por
220 DESARROLLD 223 |GIT DE ACTIVIDAD FISICA 44 PROGRAMAS 4421 de Vida Saludables
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st Programas bindan nformainscbr 2 ol stateia  acones e buscan grantar e Gerecho [ eceacén e 0 i Y i en Coloms, estan
disenados que todos los nifios y nifas
necesarias para disfrutar de su infancia y alcanzar su pleno potencial.
£l tiemp: 4 partir de la actualizacion del [ con valales histdricos, debido a que su informacion
es por tizar el derecho a 5 6 afios y menores de 12 afios de
ledad, lacién a a Poli yala ruta integral de atenciones  RIA, en tanto conlemp\a 1a perspectiva de derechos, y desde éste
2l enfoa | dif riqueza pais
st subserie porsrproductodeaeecucin de uncones isonles pueelegar lacionados con la prictica
el depor tividad fisica y el tiempo lbre.
Para 6n de los d t d Sistema Integrado de Ct 6 (Plan
Digital € para aquellosdocumentosensopores andlogos,
[DIRECCION DE FOMENTO Y P 1 a Guia d i 6 d i6nylos d
220 221 |GIT DE RECREACION a4 PROGRAMAS 4422 : de acuerdo con | blecidos en la Naciény los por
DESARROLLO la Infancia su parte los ycon:
dad programas de Vias (VAS)en el para
[fomentar la p fisica en tiempo libr do alas personas la 6 Gblicos destinados al tré para
su utiizacion con fines de esparcimiento, recreaci6n, deporte o gunas horas del dia,
para el mejoramiento de las condiciones sociales, econémicas y de salud de a poblacion colombiana.
P ap: i programa. Una vez cumplido sus tiempos de retencion la subserie se conserva
totaimente, en posee valores Por una parte, de formacién,
6 de las Vias v (VAs) en los diferentes del pais, enstor parael
. fisica, depane arets parte, el valor culturalen
6 cultural Gblicos destinados al tr fines de
recreacién, lgunas horas del dia, una
[condiciones sociales, econmicas y de salud de Ia poblacidn colombiana.
st subsre porserproducto de I icucin d unones misonales e lgar  conten 6 Tos derechos h lacionados con la préctica
20 umzccum perOMENTOY |y, 617 OE ACTIVIOND FSICA w“ ROGRAMAS . Programas Nacionales de Vias Activasy  [del deporte, | tiempo libre.
DESARROL Saludables
d e Sistema Integrado de C o
Digital B 6 para aquellos documentos en soportes andlogos,
enla Nacién y los por
E5tos programas Persona Mayor son , estrategias T Gerecho a a recreacion, el depor ad isica de las
3 i 3 i mayores, a ddicas, deportivas y
de activid 6 atodala ciudadania a vivenciar, reconocer y empoderar a las personas mayores
£l tiemp: 4 partir de la actualizacion del [ con valores histericos, debido a que su informacién
es por Iarecreacion (Ariclo 52 de
Ia C 6n Politica de v de esa manera podt a dess afios poblacién indigena y, 60 afios
lgeneral
st subserie porsrproductodeaeecucin de uncones isonles puedelegar lacionados con la prictica
del deporte, tividad fisica y el tiempo lbre.
Para 6n delos di e Sistema Integrado de C: o
Digital 3 para aquellos documentos en soportes andlogos,
[DIRECCION DE FOMENTO Y 1 la Guia d i 6 d ion p
220 221 |GIT DE RECREACION m PROGRAMAS 4828 rogramas. de acuerdo con I blecidos en la Naciény los por
[DESARROLLO su parte los y cons
Estos programas esdeel Tos jovenes
mercado laboral. Ley 2214 del 2022.
Una lid 6n, el cual se apartirdela 6 lenlaq 6 el plan,
por sus valores hi eincentivar, desde la promocidn del empleo juvenl, como forma de
aportar al | pais la oferta de empl dad.
K 6 de los d e dré Sistema Integrado de Conservacidn del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
mnsewanény Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). €1 para aquellos por
andlogos, 1a Guia de R i Nacidnyena porsu
300 SECRETARIA GENERAL 305 |GIT DE TALENTO HUMANO a PROGRAMIAS 4125 Frosramas Promocién Empleo -
e 6, identificacion, seleccion, seB Z Jovenes y adol habildades
parata ¥ Colombia Tirra de At
Cumplido su tiempo de retencion contard a partir de la ditima , se conserva debidoa
aue es funciones I por ser d producto del
 estos podrian permitic s bre tenidos por a Entidad, también por ser una fuente para
lestudios e delas estrategias usad publica para la alas reservas de
talentos deportivos en el pais.
st subserie porsrproductodeaeecucin de uncones isonles pueelegar 3 Jacionados con la prictica
|del deporte, | ad fisica y el tiempo lbre.
Para 6n de los d Sistema Integrado de Ct 6 (Plan
DIRECCION DE o oo ¥ Digital fio) 3 para aguellosdocumentosensopores andlogos,
210 POSICIONAMIENTO Y 214 rortor e beoRTIvGS m PROGRAMAS 4426 programas Talento y Reserva Deportiva [ Nacién y por
LIDERAZGO DEPORTIVO
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e 6, Identificacion, seleccion, seB fios, nifas, jovenes y adol habildades
parata ¥ Colombia Tirra de Atl
Cumplido su tiempo de retencion contard a partir de la Gitima actuacion en a ejecucion del proyecto, se conserva totalmente por contar con valores histéricos, debido a
aue es funciones les, asi roducto del i
 estos podrian permitic idos por Ia Entidad, también por ser una fuente para
lestudios e delas estrategias usadas publica para la 6ny apoyo a las reservas de
talentos deportivos en el pais.
Esta subserie por ser producto de la ejecucién de funciones misionales puede llegar lacionados con la prictica
el deporte, | 6n, Ia actividad fisica y el tiempo lbre.
Para 6n delos d t Sistema Integrado de 6 (Plan ény
6 Digital & para aquellos documentos en soportes andlogos,
DIRECCION DE
|GIT TALENTO Y RESERVA n d d 16nylos d p
210 POSICIONAMIENTO Y 214 ey m PROGRAMAS 4426 rogramas Talento y Reserva Deportiva |0€ acuerdo conl blecidos en la Naciény los por
LIDERAZGO DEPORTIVO su parte los ¥ con:
Estos Proyectos brindan informacion acerca de la coordinacion a para abordar
desafi , promover el ¥ mejorar las condiciones de vida de las dades con fas dif idades d
Una vez cumplido su tiempo de retencidn, el cual se empieza a contar a partir Proyecto, la aque su informacién
v 6 d nacionales
aplicard en la para aquellos documentos en soportes andlogos, de acuerdo con los criterios establecidos en la
delaNaciény en ensu
100 [DESPACHO DEL MINISTRO N/A N/A as PROYECTOS 5.1 Proyectos de Cooperacién Internacional
Et 6n sobre el ond 3 recursos
(financieros, fisicos, humanos, ambientales etc.)
Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se contard a partir de la A proyecto, la
totaimente, por funciones 3
6 del deporte, Ia recreacion, Ia activd
e Sistema Integrado de C o
Preservacion Digital a largo plazo) del Miniterio.
aplicard en la llos de acuerdo con blecidos ena Guia de
yenla por su parte los d I susoporte
(OFICINA ASESORA DE |GIT DE PLANEACION Y
120 PANEAGION 121 aEson a5 PROYECTOS 452 Proyectos de Inversién
Estos T caminos o dopaie,
fortalecer los conocimientos del campo de fas ciencias antidopaie.
[Trascurrido el tiempo de retencién, el cual se contard a partir de la 3 4 totalmente al
lcontar con val & i . plasmadas en d
investigacion son una Tas futuras d por otra parte, su valor histdrico en tanto que su
e para Ministerio.
Sistema Integrado de C o
Digital € i para aquelos d élogos,
[ blecidos enla Naciény los por
IDIRECCION DE RECURSOS Y
o eERAMENTAS D SSTEMA [252 smusonsroocoNToL |4 oroyecros 3 broyactos de mesigscin
NACIONAL DEL DEPORTE
Estos dela 3 Tas ] d del deporte, en
lentidades, puedan potencializar el
pais. (Resolucion 2359 de 2019).
Una vez cmplido su tiempo de retencion, el cual se contard a partir de la 1 en'la que se publiq i [
por , el cual tas
ciencias del deporte, al igual ntificar, métod atletas de
nivel seleccion en el pais
Sistema Integrado de Conservacion del Ministerio, en sus dos
(Plan de C ény 6n Digital a Largo Plazo). 6 se aplicard en la para aquellos
I Mi enta
por su parte los d I P én,
6 accesoy consulta.
[PIRECCION DE |GIT CENTRO DE CIENCIAS DEL igacion Cientif
210 POSICIONAMIENTO Y 213 EPORTE - ¢CO a5 PROYECTOS 454 Proyectos de Investigacion Cientifica
LIDERAZGO DEPORTIVO
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B 5 proyectos de actos legist el Cong publics, con el objeivo o
promver el desarrollo del sector deporte, Ia actidad fsca, Ia educaci fiscay a recreacien.
cumplido su tiemp 3 4 unavez bado el proyectoy Ley, op 1 aprob:
con en una i d
tor deporte, a  a educacion fisicay la 6 una
[fuente utl para a reconstruccion de la memoria institucional de la entidad.
Para de los document dra Sistema Integrado de C 6 (Pin
Digital € para aguellosdocumentosensopores andlogos,
de acuerdo con| blecidos en a Guia d i 6n Nacién y los d por
su parte los y cons
DESPACHO DEL
100 [DESPACHO DEL MINISTRO 200 ICEMINISTRO DEL DEFORTE 5 PROYECTOS 455 Proyectos de Ley del Sector Deporte
Estos ) usados
objetivos les de a entidad
Una i 6n, el cual se apartirdela 1 3
encuantoala El Ministerio del Deporte y por
esta razon son importantes para la historia, la ciencia y la cutura.
Para | 6n de los document dr Sistema Integrado de Conservacidn del Ministerio, en sus dos componentes (Plan de
Conservacin y Plan Preservacion Digital a Largo Plazo). £l para aquellos
anlogos, 1a Guia de R i Nacion y en la porsu
(T DE TECNOLOGIA DE LA Proyectos de Tecrologia de Informacién -
300 SECRETARIA GENERAL 307 INFORMACION Y LAS s PROYECTOS 456 e’ .
COMUNICACIONES TIC
E5tos Proyectos son algunos e ley, como, por ejemplo, Orinoqua y Amazonia (Ley 1578 e 2012), juegos del
Litoral Paciico (Ley 10 de 1975),los Juegm Nacinsles beporiosy Receatvos omuales L 2166 6l 2021) y,trosqu s e e <o, por cemplo, s de
aligual de . que son dos por los entes terrtoriale.
P partir de | proyectos. Una tiempos de retencién la subserie se conserva
totaimente, pos istéricos, en esun enfocadas enlas v
sus diferentes i dad que, luyente, fortalecen | los valores, 6
socialy la paz dela 3 lap
|cuidado del medio ambiente.
st subsere porserproducto de  icucin d unons isonales e lgar  conten Tos derechos h lagionados con la prictica
del deporte, isicay el tiempo libre.
5 Sistema Integrado de C o
[DIRECCION DE FOMENTO ¥ |GIT DE DEPORTE SOCIAL oigital B 6 i para aquelos d slogos,
220 DESARROLLO 224 comuNITARIO * PROYECTOS 7 Comunitario I blecidos enla Nacién por
Esta serie v ataves dela parael
de equipos de computo y sofware de a entidad.
Una o, partir del 3 informacién
a par
i K 6 del Decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura, el articulo 22 del Acuerdo
|AGN 004 de 2019 y el procedimienta eliminaci6n documental definido p [ Para los d
i picadoy i lzar informacién. Una vez aplicados los
, 1a dispos de los sop biental,
|GIT DE TECNOLOGIA DE LA
300 [SECRETARIA GENERAL 307 INFORMACION Y LAS. 6 REGISTROS DE SOPORTE TECNICOS. N/A N/A
|COMUNICACIONES TIC
B 5 5 delas a5 y las cuentas por pagar a cargo del Ministerio.
Una i 6n, el cual se apartirdela 1 del reporte, va que esta
subserie P
28225 - del Decreto
1080 de 2015 del ultura, el aticulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y el "
o3 documentos ensoporte papel s utiizard el los d Una
\vez aplicados los de los soportes y medi Jard con el én ambiental,
00 SECRETARIA GENERAL 304 |GIT DE TESORERIA a7 REPORTES 471 Reportes de cuentas
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SECRETARIA GENERAL 304 |GIT DE TESORERIA

REPORTES

472 [Reportes de Relaciones de pagos

Estos reportes brindan G [ e
entidad y que le sean solicitados.

y en general tod G los porla

Una vez cumplido su , tar a par

el cualse reporte, esta i enlos
informes de ejecucion presupuestal del gasto del GIT Gestion Presupuestal, por lo tanto, la subserie se elimina.

paral. 6 d b |
1080 de 2015 del Ultura, el articulo 22 del Acuerd
los documentos en soporte papel se utilizars el mé

|vez aplicados los mé

28225 " del Decreto
N 004 de 2019 y el Para
. e . P

delos sope

[DIRECCION DE INSPECCION
VIGILANCIA ¥ CONTROL

|GIT DE DEPORTE

241 PROFESIONAL

REPORTES

de capitales,

Estos reportes brindan Taboral o
6 i la norma para el

de implementacion del sistema integral para 6 v
deporte profesional.

el acontara p: igencia enla

Una vez cumplido su total,  en
e | I

i lubes Prof
lcuentan, en 1445 de 2011, en
de participaciones y porcentaje dentro del total del Club.

fomentar los que
asociados, es decir, del valor

para . 6n de los d g

Sistema Integrado de C: 6 (Plan

Digital El para aquellos documentos en soportes andlogos,
I

de acuerd

Nacién y los d [ por

de Capitales de los clubes Profesionales

su parte los y cons

DIRECCION DE INSPECCION
VIGILANCIA Y CONTROL

|GIT DE DEPORTE
PROFESIONAL

REPORTES

e los clubes profesionales, con el fin de

Estos reportes brindan 6 i
mantener un control sobre el delos fesional

el 2 contar a par igencia enla

una con ) en

una fuente util
parala h 6 6n aplicad P jecucio

para controlar la financiacion del deporte con dineros ilicitos o de dudosa procedencia.

para . 6n de los d e

Sistema Integrado de C: 6 (Plan ol
para aquellos documentos en soportes anslogos,

Digital El
I bl

Nacién y los d L por

474 Ejecucion Presupuestal de Clubes
Profesionales

DIRECCION DE INSPECCION ViGILA 24 e eronTE

REPORTES

Reporte de seguimiento laboral clubes.

Etos reportes brindan Tas actividades para verificar o Taborales,
capitales, 6 parala prevencion de Lavado d v 6 s obli
para el deporte profesional.

la norma

el 2 contar a par ”

Una vez cumplido su tiempo de retencion, el cual se contaré a p: . la
debido 6n es una fuente delos 6 de
pagos y demis obligaciones laborales con sus empleados.

en relacién a su reporte de

d e Sistema Integrado de C ol
Digital ] 6 ] para aquellos documentos en soportes andlogos,

enla Naciény los

OFICINA DE CONTROL

DESPACHO DEL MINISTRO 140 INTERNO DISCIPLUINARIO

REPORTES

Reportes Anuales de Sanciones
Disciplinarias

Estos reportes discip

£l tiempo de retencion dela subserie se inicia a contar a partir de la terminacion de la vigencia anual en la que se elabord el reporte. Una vez cumplido su tiempo de
retencién, de la subserie, en pesar de contener alos d

I entidad solo posee un valor adicional su las subseries Pr Discipl
Procesos Control

Verbalesy

 del Decreto 1080 de 2015 del

a articulo 2.8.2.2.5
Ministerio de Cultura, el articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 6

se utilizard el los d I I
métodos de eliminacién, la disposicion final de los soportes y 5 ambiental
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DESPACHO DEL MINISTRO

140

OFICINA DE CONTROL
INTERNO DISCIPLINARIO

REPORTES

Reportes de Acciones Preventivas

Esta subserie d el reporte. o v izad: minimizar | de cona
o

tar a ps reporte.Una vez cumplido sus tiempos de
retencion, ] 6n, doa o ad

en
para llevar el control de I pr su

a entes de control de la Oficina de control Interno Disciplinario, a cual es de conservacion total.

6 i del porp: 6 desde su
|conformidad con lo establecido en el articulo 2.8.2.2.5 “Eliminacién de documentos” del Decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura, e articulo 22 del Acuerdo 004 de

2019 DEL Archivo General de la Nacion y el I , 0 las normas que los

paralos un informacién.
Una vez aplicados los métod 6 6n final d rtes y med Jaré con el 6n ambiental,

[DIRECCION DE INSPECCION
VIGILANCIA ¥ CONTROL

241

|GIT DE DEPORTE
PROFESIONAL

REPORTES

Reportes de Estados financieros de Clubes
Profesionales

Etos reportes brindan a3 actividades para
deportivos, y demas 6 d 6n, vigilancia y Sistema I del

€l tiempo de retencion de Ia subserie se inicia a contar a partir de terminad la vigencia en la que se presents el Reporte.

una i 6 totalmente al 6 una il p
enfocada en los estados financieros y manejo de dineros por parte de los clubes profesionales en el
administrativa del sector deporte.

paral: 6n de los d e Sistema Integrado de C: 6 (Plan 6nypl

Digital El para aquellos documentos en soportes andlogos,
de acuerdo con |

blecidos en la Guia d i 6n d Nacién y los d [ por
su parte los y cons

DIRECCION DE INSPECCION
VIGILANCIA Y CONTROL

|GIT DE DEPORTE
PROFESIONAL

REPORTES

47.10

Reportes de Seguimiento de Lavado de

Estos reportes el Ministerio del Dep: Tubes de Dept n Colombi verifica la adopcion e
implementacion el Sistema Integral Para la Tya 3
o ell 6na los blecid

El tiempo de retencion de Ia subserie se inicia a contar a partir de terminad la vigencia en la que se presento el Reporte.

una  la en
les 6 | Ministerio del D los procesos lubes dentro d

a los rep antela Anslisis para conel

, por una parte, a lubes ningin d deli encubrir su origen
ilegal; por otra parte, evitar la parallevar terroristas, mediante |

Sistema Integrado de C ol

v

Digital €l para aquellos d ilogos,

enla Nacién y los por

[DIRECCION DE RECURSOS Y
[HERRAMIENTAS DEL SISTEMA
INACIONAL DEL DEPORTE

|GIT DE INFRAESTRUCTURA

REPORTES

Reportes de Conceptos Técnicos

Estos reportes de conceptos T  en repuestaa

El tiempo de retencion dela subserie se inicia a contar terminada la vigencia anual en la que se elabord el registro.

una 6 en dicional esta

i ., q ptos Técnicos
de GIT Infraestructura Deportiva y recreativa.

paral. 6 d ders articulo 2.8.2.2.5 6  del Decreto 1080 de 2015 del

Ultura, el articulo 22 del Acuerdo AGN 004 d
soporte papel se utiizara el mét los d lectrd 5 6n. Una vez aplicados I

 la dispos de los sop biental.

|OFICINA ASESORA DE
[PLANEACION

121

|GIT DE PLANEACION Y
|GESTION.

REPORTES DE AVANCE A LA GESTION -

N/A

/A

Esta subserie da cuenta del reporte presentado por la entidad de os avances de fa gesti ] 3 6 de los adel;

Una vez cumplido el tiempo de retencion, el cual se contard a p reporte, porque esta
. 3 "

enel dela & v
Seguimiento.

i 28225 " del Decreto
1080 de 2015 del Ministerio e Cultura, el articulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y el 6 Para
los documentos en soporte papel se utilizars el paralos d Una
|vez aplicados los. 6 6n final de | rtes y med Jaré con el 6n ambiental,
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Estos reportes z 2 exgirsu o Financiero
SiF.
Una vez cumplido su \ el cual se: a partir valores
2 en los informes de ejecucion presupuestal del gasto del GIT de Gestidn Presupuestal
Para 6 d P 28225 ¢ del Decreto
1080 de 2015 del ultura, el aticulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y el Para
05 documentos en soporte papel se utilzard el mé para los o lectrd s 6n. Una
vz aplicados los mé de los sop
REPORTES DE CAUSACION Y RECAUDO
300 SECRETARIA GENERAL 300 |GIT DE TESORER(A a9 SmotTANES 9.1 Reportes de Causacién de Ingresos
s d depend por liquidar certificada.
Una vez cumplido su \ el cual se: a partir valores
2 en los informes de ejecucion presupuestal del gasto del GIT Gestion Presupuestal.
Para 6 d procederd articulo 28.2.2.5 " del Decreto
1080 de 2015 del ultura, el aticulo 22 del Acuerdo AGN 004 de 2019 y el Para
05 documentos en soporte papel se utilzard el mé para los o lectrd 5 6n. Una
vz aplicados los mé de los sop
300 SECRETARIA GENERAL 304 |GIT DE TESORERIA a9 REPORTES DE CAUSACION Y RECAUDO 9.2 Reportes de Reintegros Presupuestales
smuLTANED
Esta subserie, s 3 aue son requerid [ i Ta vigencia en curso en atencion alo
establecido enfa Ley 152 de 1994 y a Ley 819 de 2003.
Una vez transcurridos su tiemp 6, 4 2 partir de i a 6 3 a
su valor histérico, por ser 1a planeacién, ctividad i
del Ministerio, los cual fuente para las émicay publica
Sistema Integrado de C d o
Preservacion Digital a largo plazo) del Miniterio.
aplicard en la llos l0gos, de acuerdo con | blecidos ena Guia de
Requisitos Minimos Nacidnyenla por su parte los d I susoporte
d ] 6 v
(OFICINA ASESORA DE |GIT DE PLANEACION Y REPORTES MARCO FISCAL DE
120 [PLANEACION 2 |GESTION 0 MEDIANO PLAZO N/ A
s [
i en uegos fuera del pafs (esta solictud llega de| para q
ciertas tasas e impuestos de salida del pafs).
& fiscaly el GIT de Gestion ]
vor las exenciones los nfe 6 & 6 Presupt
fase final d P 6 d | de
articulo 2.8.2.2.5 * del Decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura, el aticulo 22 del Acuerdo AGN
004 de 2019 y el eliminacin d ol al
se utilzard el para I [
métodos de eliminacion, la disposicion final de los sopy biental.
DIRECCION DE
oo prscio bmL eSO g PosconMENTOY o [ouamuos vamoucos W i
LIDERAZGO DEPORTIVO




