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Ministra del Deporte

DE: 110-DESPACHO DEL MINISTRO/OFICINA DE CONTROL INTERNO

ASUNTO: Informe Final Seguimiento Normativo a la Rendicion de Cuentas vigencia 2023 - 2024.

Respetada Sefiora Ministra:
En cumplimiento con lo establecido en el Plan Anual de Auditoria Interna PAAI para la vigencia 2024, el cual fue aprobado el 19 de
enero de los corrientes, la Oficina de Control Interno presenta el siguiente informe “Seguimiento Normativo a la Rendicién de

Cuentas vigencia 2023 — 2024.

El presente informe no requiere de la elaboracion de Plan de Mejoramiento, no obstante, se incluyen algunas recomendaciones
para ser tenidas en cuenta.

COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL INTERNO
Dando cumplimiento a lo sefialado en el Decreto Nacional No. 0648 de 2017 - Articulo 16, Paragrafo 1 y Resolucién Interna No.
001122 de 2017, articulo tercero, literal a), se remite para conocimiento de los miembros integrantes del Comité Institucional de

Coordinacion de Control Interno, copia del presente informe de seguimiento en cumplimiento de los requerimientos normativos.

Cordialmente,

ANDRES GALVIS PINEDA
Profesional Especializado con funciones de Jefe Oficina Control Interno

Anexos: Informe Final PDF en diez (10) folios
Copia: Integrantes Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno - CICCI

Oficina de Control Interno Disciplinario para lo de su competencia

Elaboro: Wilfredo Salazar Rivera — Profesional Contratista Oficina de Control Interno.
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1. DESCRIPCION DEL SEGUIMIENTO
Tipo de Informe: Final
Denominacion del Trabajo: Seguimiento Normativo a la Rendicién de Cuentas.
Objetivo:

= Verificar el avance de la formulacién y ejecucién de las actividades dispuestas en
la Estrategia de Rendiciéon de cuentas 2023, asi como los resultados de la
Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas 2022 — 2023.

= Realizar un seguimiento sobre la preparacion, desarrollo, cumplimiento normativo
de las actividades formuladas para la Estrategia de Rendicion de cuentas 2024 del
Ministerio del Deporte.

Alcance:

Comprende las actividades realizadas por la Entidad, respecto de la Rendicion de Cuentas
durante el periodo comprendido entre el 1 de octubre de 2023 y el 20 de febrero de 2024.

Marco Normativo:

= Constitucion Politica de Colombia de 1991. De los Principios Fundamentales,
articulos: 2, 23, 40, 74, del 122 al 131y 270.

= Ley 134 de 1994 “Por la cual se dictan normas sobre mecanismos de participacion
ciudadana.”, articulo 100 - De las veedurias ciudadanas.

= Ley 489 de 1998 "Por la cual se dictan normas sobre la organizacion y funcionamiento de las
entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas generales para
el ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la
Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones.” Capitulo VIl “Democratizacion y control
social de la administracion publica”

= Ley 594 de 2000 “Por medio de la cual se dicta la Ley General de Archivos y se dictan otras
disposiciones.”, articulos 11, 19, 21y 27.

= Ley 850 de 2003 “Por medio de la cual se reglamentan las veedurias ciudadanas”, articulos:
1,4al6,7all4,17,18y 22.

= Ley 962 de 2005 “Por la cual se dictan disposiciones sobre racionalizacién de tréamites y
procedimientos administrativos de los organismos y entidades del Estado y de los particulares
que ejercen funciones publicas o prestan servicios publicos.”, articulo 8.

= Ley 1437 de 2011 “Por la cual se expide el Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo”., articulos 3, 5y 8.

= Ley 1474 de 2011 "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la
gestion publica” Articulos: 73. Plan Anticorrupcién y de Atencion al Ciudadano, 74. Plan
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de accién de las entidades publicas y 78. Democratizacién de la Administracion
Publica.

Ley No. 1712 de 2014 “Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho
de Acceso a la Informacion Publica Nacional y se dictan otras disposiciones”, articulos: 1 al
17.

Ley No. 1757 de 2015 “Por la cual se dictan disposiciones en materia de promocion y
proteccion del derecho a la participaciéon democratica”, Titulo. IV De la Rendicién de
Cuentas.

Ley 1952 de 2019 “Por medio de la cual se expide el codigo general disciplinario se derogan
la ley 734 de 2002 y algunas disposiciones de la ley 1474 de 2011, relacionadas con el derecho
disciplinario”, Titulo 1V

Decreto 3851 de 2006 “Por el cual se organiza un sistema de aseguramiento de la calidad,
almacenamiento y consulta de la informacién basica colombiana y se dictan otras
disposiciones”, articulo 1.

Decreto 415 de 2016 "Por el cual se adiciona el Decreto Unico Reglamentario del sector de
la Funcion Publica, Decreto Numero 1083 de 2015, en lo relacionado con la definicion de los
lineamientos para el fortalecimiento institucional en materia de tecnologias de la informacion y
las comunicaciones."

Decreto 270 de 2017 “Por el cual se modifica y se adiciona el Decreto 1081 de 2015, Decreto
Unico Reglamentario de la Presidencia de la Republica, en relacion con la participacion de los
ciudadanos o grupos de interesados en la elaboracion de proyectos especificos de regulacion”,
articulo 2.

Decreto Nacional No. 403 de 2020. “Por el cual se dictan normas para la correcta
implementacion del Acto Legislativo 04 de 2019 y el fortalecimiento del control fiscal.” articulos
51 Evaluacion del control interno,61 Articulacion con el control interno, 62 Sistema de Alertas
del Control Interno, 68 De la advertencia, 76 Actuacion especial de fiscalizacion, 149
Organizacion del control interno, 150 Dependencia de control interno., 151 Deber de entrega de
informacion para el ejercicio de las funciones de la unidad u oficina de control interno.
Documento CONPES 3654 de 2010 “Politica de rendicién de cuentas de la rama ejecutiva
a los ciudadanos”.

Manual Operativo Sistema de Gestion Modelo Integrado de Planeacion y Gestién —
MIPG (versién 5), marzo de 2023.

Manual Unico de Rendicién de Cuentas del Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, Direccion de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano Version 2.0,
de febrero de 2019.

Resolucion N°000837 del 17 de agosto de 2023 “Por medio de la cual se modifica
Resolucién No. 000330 de febrero 25 de 2020 “Por medio de la cual se integra y se establece
el reglamento de funcionamiento del Comité Institucional de Gestién y Desempefio del
Ministerio del Deporte”

Instructivo Espacios de dialogo - Rendicién de Cuentas CODIGO: PE-IN-003, del 15
de junio de 2021.

Procedimiento Estrategia de Rendicion De Cuentas CODIGO: DE-PD-008, del 10 de
junio de 2022.
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2. METODOLOGIA:

Para la elaboracion del presente informe se aplicaron las normas internacionales para el
ejercicio profesional de auditoria, como observacion, comparacion, consultas de informacion,
verificacién y analisis, adicionalmente, se evaluaron los subcomponentes bésicos de la
estrategia de Rendicion de cuentas, establecidos por el Manual Unico de Rendicién de
Cuentas del Departamento Administrativo de la Funcién Pablica DAFP, es decir, Informacion,
Dialogo y Responsabilidad.

Para ello, la Oficina de Control Interno en cumplimiento de Plan Anual de Auditoria Interna -
PAAI 2024 y en su rol de seguimiento, solicitd informacion por medio del memorando No.
202141E0001218 el 19 de febrero de 2024 a la Oficina Asesora de Planeacion y al GIT de
Servicio Integral al Ciudadano, a fin de verificar, consultar, observar y analizar la estrategia y
el desarrollo de la audiencia publica de Rendicién de cuentas para la vigencia 2023 y el avance
en la estrategia de dicho proceso para la presente vigencia, informacion que fue recibida
mediante oficio No. 202141E0001323 del 21 de febrero de los corrientes por parte de la Oficina
Asesora de Planeacion y memorando No. 202141E0001406 del 22 de febrero, por el GIT de
Servicio Integral al Ciudadano.

Vigencia 2023.
» Acciones de mejora de la estrategia de rendicion de cuentas 2023.

En la citada comunicacion, la Oficina Asesora de Planeacion remiti6 ademas el seguimiento
realizado a las acciones de mejora programadas respecto a la estrategia de rendicion de
cuentas para la vigencia 2023, en el cual, se observé que 13 de las 16 actividades
programadas (81.25%) no presentaron avance, 2 actividades (12.5%) reflejaron un avance del
100% y una actividad quedd en el 80% (ver anexo N°1). Vale la pena resaltar, que la
informacion incorporada en el mencionado anexo, difiere de la cargada en la pagina web de la
Entidad el 21 de diciembre de 2023, asi como la reportada por dicha oficina en el punto N°7
del oficio de respuesta a la solicitud de informacion.

En el desarrollo del presente seguimiento, se evidencia en el enlace de la pagina web del
Ministerio del Deporte, la publicacién de 2 versiones de la Estrategia de Rendicioén de cuentas,
para la vigencia 2023 (ver enlace), sin embargo, en ninguna de ellas se observa la fecha de
elaboracion del documento.

o https://www.mindeporte.gov.co/control-rendicion-cuentas/rendicion-cuentas/acciones-rendicion-cuentas-
2023/estrategia-rendicion-cuentas

Conforme a lo establecido en la estrategia de Rendiciébn de cuentas, version 2, y sus
mecanismos de seguimiento, en lo que tiene que ver con el dltimo trimestre de 2023, se pudo
verificar que el objetivo general planteado en la mencionada estrategia de la Entidad se
establecio que:

“El propdsito de la rendicién de cuentas es dar a conocer la gestion de la Entidad a través de
espacios de didlogo con la ciudadania y grupos de valor del Ministerio del Deporte, para fortalecer
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la cultura de la trasparencia activa, acceso a la informacion puablica, enfoque basado en Derechos
Humanos y Paz, control social y evaluacion constructiva a la gestion publica, en el marco de los
lineamientos definidos por el Manual Unico de Rendicion de Cuentas del Departamento
Administrativo de la Funcién Publica -DAFP-.”

Para ello, es importante tener en cuenta los elementos por niveles de la rendicion de cuentas,
definidos en el Manual Unico de Rendicion de Cuentas del Departamento Administrativo de la
Funcién Publica DAFP, los cuales cuentan con tres (3) subcomponentes:

o Informacion,
o Dialogoy
o Responsabilidad.

Imagen N°1: Elementos por niveles de la Rendicion de cuentas.
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Fuente: Manual Unico de Rendicién de Cuentas del Departamento Administrativo de la Funcion Publica DAFP,
pagina 12.

En igual sentido, la Estrategia de la Entidad define los mecanismos de Rendicion de cuentas
en 3 items a saber:
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Tabla N°1: Mecanismos de Rendicion de cuentas en el Ministerio del Deporte.
MECANISMOS ACTIVIDADES

Panel Ciudadano Foros virtuales
Encuentros de didlogo participativo Mindeporte en las Regiones Mesas de trabajo

Capacitaciones a grupos de interés Reuniones de
construccion o formulacion de politicas publicas
Audiencia publica participativa Audiencia publica de Rendicién de Cuentas

Fuente: Documento - Estrategia de Rendicion de Cuentas 2023 V2

https://www.mindeporte.gov.co/control-rendicion-cuentas/rendicion-cuentas/acciones-rendicion-cuentas-2023/estrategia-
rendicion-cuentas

Subcomponente de informacién

La Estrategia de comunicaciones de la Rendicion de cuentas, se define un plan de accion, en
el que se evidencia la formulacibn de acciones, un entregable por cada uno y como
responsable el Grupo Interno de Trabajo de Comunicaciones. Ver tabla N°2.

Tabla N°2: Plan de Accidon del subcomponente de Informacion en la Estrategia de Comunicaciones en la Rendicion
de cuentas.

ACCIONES ENTREGABLE RESPONSABLE
Publicaciones en redes sociales de | Reporte de métricas de las redes | GIT Comunicaciones
Mindeporte (Facebook, Twitter, | sociales

Instagram, LinkedIN y YouTube)

Notas de prensa publicadas en la | Formato con publicaciones GIT Comunicaciones
pagina Web

Informe de actualizacion de la pagina | Informe de actualizacién de la | GIT Comunicaciones
web pagina web

Informar a la ciudadania sobre los | Informe de las campafias | GIT Comunicaciones
proyectos y actividades misionales de | implementadas
Mindeporte

Fuente: Documento - Estrategia de Rendicion de Cuentas 2023 V2

https://www.mindeporte.gov.co/control-rendicion-cuentas/rendicion-cuentas/acciones-rendicion-cuentas-2023/estrategia-
rendicion-cuentas

Al respecto, se consult6 la pagina web de la Entidad, en donde se observaron cargadas el 21
de diciembre de 2023, las memorias (evidencias) de acciones y actividades de la rendicion de
cuentas?, realizadas por el Viceministerio, el GIT del Centro de Alto Rendimeinto — CAR, la
Direccion Posicionamiento y Liderazgo Deportivo, la Direccion de Inspeccién Vigilancia y
Control, la Direccién de Fomento y Desarrollo y el GIT de Comunicaciones.

1 https://www.mindeporte.gov.co/control-rendicion-cuentas/rendicion-cuentas/acciones-rendicion-cuentas-2023/memorias-
acciones-actividades-rendicion-cuentas
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Subcomponente de Diadlogo

Tabla N°3: Plan de Accién del subcomponente de Dialogo en la Estrategia de Comunicaciones en la Rendicién de
cuentas.

ACCIONES ENTREGABLE RESPONSABLE
Audiencia publica de rendicién | Informe de la audiencia GIT Comunicaciones / OAP
de cuentas
Difusion de los ejercicios de | Informe de los ejercicios que se | GIT Comunicaciones / areas que
rendicion de cuentas de las | socializaron por parte de las areas implementas en  ejercicio de
areas rendicidn de cuentas
Espacios de socializacion e | Informe de los foros socializados en | GIT Comunicaciones / GIT Servicio
interaccion dispuestos en la | la pagina web Integral al Ciudadano
pagina web
Transmisiones streaming en | Informe transmisiones redes | GIT Comunicaciones
redes sociales del Ministerio sociales

Fuente: Documento - Estrategia de Rendicion de Cuentas 2023 V2
https://www.mindeporte.gov.co/control-rendicion-cuentas/rendicion-cuentas/acciones-rendicion-cuentas-2023/estrategia-
rendicion-cuentas

Para la Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas 2022 y avance de gestion 2023, se
evidencio la remisién por correo electronico de la invitacion para la asistencia de funcionarios
y contratistas de la entidad, el 28 de septiembre de 2023 y la misma tuvo lugar el 2 de octubre
de 2023, en el Auditorio del Instituto Distrital de Recreacion y Deporte de Bogota - IDRD a las
9:00 am y culminé a las 12:30 pm, con la transmisién en vivo y en directo por Streaming,
Facebook Live y YouTube, la cual fue publicada en la pagina web del Ministerio en la seccién
de noticias Mindeporte el 02 de octubre de 2023 y cuyo informe se puede consultar en el
siguiente enlace, asi como las respuestas a preguntas realizadas por la ciudadania.

o  https://www.mindeporte.gov.co/control-rendicion-cuentas/rendicion-cuentas/acciones-rendicion-cuentas-
2023/audiencia-publica-rendicion-cuentas-2022-2023

Subcomponente responsabilidad

Tabla N°4: Plan de Accién del subcomponente de Responsabilidad en la Estrategia de Comunicaciones en la
Rendicion de cuentas.
ACCIONES ENTREGABLE RESPONSABLE
Realizar dos campafias internas anuales | Evidencias de socializacion de las | GIT Comunicaciones
sobre la importancia de la rendicion de | piezas graficas en la Intranet
cuentas Institucional
Disefiar e implementar una campafia para | Piezas de campafia GIT Comunicaciones
incentivar la participacion de los ciudadanos
en los ejercicios de rendicion de cuentas
Fuente: Documento - Estrategia de Rendicion de Cuentas 2023 V2
https://www.mindeporte.gov.co/control-rendicion-cuentas/rendicion-cuentas/acciones-rendicion-cuentas-2023/estrategia-
rendicion-cuentas

Sobre el particular, el GIT de Comunicaciones, dio cumplimiento a las acciones propuestas,
tal como se observo en el informe sobre Estrategia o Plan de Comunicacion Rendicion de
Cuentas 2023, cargado en la pagina web de la Entidad el 21 de diciembre de 20232

2 https://www.mindeporte.gov.co/control-rendicion-cuentas/rendicion-cuentas/acciones-rendicion-cuentas-2023/memorias-
acciones-actividades-rendicion-cuentas/comunicaciones
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» Plan de mejoramiento Institucional y cronograma de encuentros para el
seguimiento ciudadano.

Dando cumplimiento a lo indicado en el punto N°2 de ¢ Como se lleva a cabo el seguimiento y
evaluacion de la rendicion de cuentas, del Manual Unico de Rendicién de Cuentas, Version 2,
“Las areas de control interno deben hacer el sequimiento a la formulacion e implementacién del plan de
mejoramiento institucional y del cronograma de encuentros para el seguimiento ciudadano a
compromisos.”, ésta Oficina incluy6 éste aspecto en la solicitud de informacién y se obtuvo lo
siguiente respuesta por parte de la Oficina Asesora de Planeacion mediante oficio No.
20241E0001323:

“De acuerdo con Informe de Seguimiento y Cumplimiento de la Estrategia de Rendicion de
Cuentas 2023, Pag. 22 (Anexo), se determind que no existe el insumo necesario que permitiera
el disefio de un Plan de mejoramiento”

En virtud de lo anterior no es posible verificar o determinar la necesidad de la elaboracion del
Plan de mejoramiento, sin embargo, de acuerdo con el Manual Unico de Rendicién de Cuentas
Versién 2, punto 1 de ¢Como se lleva a cabo el seguimiento y evaluacion de la rendicion de
cuentas?, se indica que se deben realizar las siguientes actividades: “Recopilar, sistematizar y
analizar periddicamente las propuestas y observaciones efectuadas por la ciudadania en el proceso de
rendicion de cuentas”. €s necesario que se tenga en cuenta la informacién proveniente de las
intervenciones ciudadanas por todos los medios de comunicacion a los cuales tiene acceso la
ciudadania es decir encuestas, consultas, redes sociales, informes de peticiones ciudadanas,
entre otras.

» Evidencias del cumplimiento o avance al cronograma de encuentros para el
seguimiento ciudadano para las vigencias 2023.

En la seccion de Informes de seguimiento en la pagina web de la Entidad, se puede observar
los tres (3) informes cuatrimestrales de seguimiento, asi como el Informe de Consulta
Ciudadana para la priorizacién de temas a tratar en la Audiencia Publica de Rendicién de
cuentas, en el cual se indicé que:

“Los temas que los participantes del foro mas seleccionaron para priorizar y tener en cuenta
para la audiencia de rendicién de cuentas fueron:

1. Apoyo a las Federaciones del Sistema Nacional del Deporte

2. Cumplimiento de metas Plan Nacional de Desarrollo

3. Juegos Intercolegiados Nacionales

4. Escuelas Deportivas para todos

5. Apoyo al Deporte Femenino 6. Desarrollo Normativo del Ministerio del Deporte”

Vigencia 2024.

Para la presente vigencia, la Estrategia de Rendicién de Cuentas estara a cargo del GIT de
Servicio Integral al Ciudadano, tal como se indica en la Resolucién 000837 del 17 de agosto
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de 2023, quienes a través del memorando N°2024IE0001406, dieron respuesta a la solicitud
de informacion en el siguiente sentido.

» Cronograma de encuentros para el Seguimiento Ciudadano para las vigencias
2024.

De acuerdo con la informaciéon suministrada por el proceso, se tiene contemplada la actividad
de “Establecer la programacién de espacios para garantizar el control y seguimiento
ciudadano”, cuyo plazo de ejecucion sera el 30 de abril de 2024 y posteriormente se iniciara
con la ejecucion y seguimiento a la programacion de ejercicios de rendicion de cuentas.

Con relacién a la Estrategia de Rendicion de cuentas correspondiente a la vigencia 2024,
dicho documento se encuentra publicado en el siguiente link.

0 https://www.mindeporte.gov.co/control-rendicion-cuentas/rendicion-cuentas/acciones-rendicion-
cuentas-2024

Ahora bien, en cuanto a la Estrategia de Relacionamiento con la ciudadania 2024, la misma
se fundamenta en el desarrollo de cinco actividades clave a saber:

a) ldentificar las caracteristicas, necesidades e intereses de los grupos de valor de la
entidad;

b) Formular o actualizar el modelo, estrategia o lineamientos de interaccién con los grupos
de valor de acuerdo con lo establecido en el modelo integrado de planeacién y gestion
(MIPG);

c) Desarrollar los escenarios de relacionamiento y la interaccién con los grupos de valor
en coordinacién con las dependencias;

d) Proponer ajustes a la oferta institucional y al relacionamiento con la ciudadania, en
atencion a necesidades, expectativas y propuestas de los grupos de valor;

e) Hacer seguimiento a la implementacién del relacionamiento con la ciudadania.

Dicho documento contiene, ademas, los plazos de ejecucion para cada una de las acciones y
el mismo se puede consultar en el siguiente link:

0 https://www.mindeporte.gov.co/recursos_user/2024/Servicio_Integral_al Ciudadano/Febrero/Estrategia
relacionamiento_ciudadania V1 27122023.pdf

En virtud de lo anterior, en el siguiente informe, se debera verificar las actividades descritas
tanto en la Estrategia de Rendicién de cuentas para la vigencia 2024, como en la Estrategia
de Relacionamiento con la ciudadania a desarrollarse en el presente afio, y su respectivo
cumplimiento, atendiendo el cronograma establecido en el Plan Anual de Auditoria — PAAI,
vigente.
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3. RESULTADOS:

En el desarrollo del presente seguimiento no se identificaron debilidades que condujeran a la
formulacién de nuevos hallazgos u observaciones.

4. HALLAZGOS Y OBSERVACIONES REPETITIVAS:

No se identificaron debilidades de control que hayan sido identificadas en seguimientos
anteriores.

5. DESCRIPCION DE LOS BENEFICIOS DEL SEGUIMIENTO.

El presente seguimiento no dio lugar a que se presentaran beneficios del seguimiento.

6. CONCLUSIONES.

= Se evidencid por parte de la Oficina de Control Interno disparidad en la informacién
suministrada por la Oficina Asesora de Planeacion, respecto de las acciones de mejora
de la estrategia de rendicion de cuentas 2023 (anexo N°1) versus la informacion
registrada en la pagina web de la Entidad relacionada con las memorias de las acciones
y actividades de la Rendicién de cuentas.

= En el espacio informacion y dialogo, se observé compromiso de parte de las
dependencias transversales asociadas al proceso, todo con miras a tener un adecuado
canal de interaccion con los grupos de valor y ciudadanos.

= Las acciones de mejora de los hallazgos y observaciones que devienen de los
seguimientos normativos realizados por la Oficina de Control Interno, han contribuido
a robustecer el proceso de rendicion de cuentas, todo con miras a dar un mayor grado
de participacion ciudadana y mejoramiento institucional.

7. RECOMENDACIONES GENERALES.

= La Oficina de Control Interno recomienda planear e implementar las acciones de
Rendicion de cuentas de la mano con el Manual Unico de Rendicién de Cuentas —
MURC, y su caja de herramientas expedidos por el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica — DAFP.

= Serecomienda, de manera previa, revisar y validar la informacion aportada a la Oficina
de Control Interno en virtud de los Seguimientos Normativos a fin de no incurrir en
informacion inexacta, conducta claramente sancionada en el Decreto 403 de 2020.
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= Se recomienda realizar un andlisis detallado de las acciones de la RDC y generar un
plan de mejora de acuerdo con lo solicitado en el manual Unico de rendicion de
cuentas, a fin de lograr la mejora continua en la ejecucion de la estrategia y de esta
forma brindar unos mejores espacios de dialogo con los ciudadanos.

= Se recomienda documentar todos los espacios que se tienen con las comunidades en
las cuales se rinden informes de ejecuciéon de programas y proyectos, ya que hay
algunos que no se encuentran dentro de los informes allegados para la elaboracién del
presente informe.

Cordialmente,

(Memorando remisorio firmado por)

ANDRES GALVIS PINEDA
Profesional Especializado con funciones de Jefe Oficina de Control Interno.

Elaboré: Wilfredo Salazar Rivera — Profesional Contratista — OCI



