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DE-FR-020

Acta de Reunién

Fecha: 26/04/2022

TEMAS TRATADOS

Se inicia la Reunién Extraordinaria No. 1 del Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno -CICCI, siendo las 3:03 p.m. La ministra del deporte
da la bienvenida y cede la palabra al jefe de la OCI, quien su calidad de secretario técnico del CICCI detalla el orden del dia, asi:

Agenda del dia.

Verificacion del Quérum.
Oficina de Control Interno

Oficina de Control Interno

Informe Final CGR — Auditoria Financiera Ministerio del Deporta Vigencia 2024

Asignacion de responsables Plan de Mejoramiento - Hallazgos
Oficina de Control Interno

Proposiciones y Varios

Los asistentes manifiestan acuerdo con la agenda y se procede al punto No. 1 de la agenda.
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1. Verificacién del Quorum. El jefe de la OCI, Oscar Martinez, en su calidad de secretario técnico del CICCI, realiza llamado a lista para
verificacion de Quorum, siendo las 3:05 p.m.

Llamado a
Lista
DIRECTIVO CARGO OBSERVACION
(S1/ NO)

PATRICIA DUQUE CRUZ MINISTRA DEL DEPORTE Sl
KELLY ALEXANDRA MARINO ESTUPINAN JEFE (E) OFICINA ASESORA DE PLANEACION Sl
'YESID HERNANDO CABUYA ORTIZ JEFE (E) OFICINA ASESORA JURIDICA Sl

No fue convocada, en razén a tramite de

. modificacion de la resoluciéon de

CLAUDIA MARIA MARTIN VASQUEZ JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO NO integrantes del CICCI en la que se excluye

este cargo del Comité.
FABRICIO JOSE GUZMAN MARTINEZ VICEMINISTRO (E) DEL DEPORTE SI
CESAR MAURICIO RODRIGUEZ AYALA DIR. TECNICO INSPECCCION, VIGILANCIA Y CONTROL S|
ESTHER MENDOZA PEINADO DIR. TECNICA DE RECURSOS Y HERRAMIENTAS DEL SND S|
LUIS CARLOS BUITRAGO ECHEVERRI DIR. TECNICO (E) DE POSICIONAMIENTO Y LIDERAZGO DEPORTIVO S|
ANDREA PATRICIA AVILA VACCA DIR. TECNICA (E) FOMENTO Y DESARROLLO Sl Conexion via Teams.
OSCAR ALFREDO MARTINEZ RODRIGUEZ  |JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO sl De acuerdo con la conformacion  del

CICCI, asiste con voz, sin voto.

No se realiza llamado a lista del cargo de secretario general, en razén a que no ha sido designado este cargo a la fecha.

Conforme allamado de asistencia, existe Quorum para la toma de decisiones y por lo tanto inicia la sesion extraordinaria No. 1 del Comité Institucional de

Coordinaciéon de Control Interno -CICCI.
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2. Informe Final CGR — Auditoria Financiera Ministerio del Deporta Vigencia 2024

El jefe de la OCI, Oscar Martinez, realiza presentacion de los resultados del informe final, asi:

02. Informe Final CGR - Auditoria Financiera
Ministerio del Deporta Vigencia 2024

» Radicado Interno No. 2025ER0018049 — Informe de Resultados Radicado 20251E0005596
2. OPINION PRESUPUESTAL- NO RAZONABLE

"Bl ministerio  del Deporte presentd  ejecucion  por
$381.372.518.599 wvalor que representa el 32.3% de la
apropiacion definifiva, gquedando como reserva presupuestal
$610.701.246.891, es decir el 57, 7% del presupuesto definitivo.
la reserva presupuestal fue evaluada a través de una muestra
por $315.566.453.526 que representan el 51,7% de la misma.
Como resultado de esta evaluacion se defermind que reservas
presupuestales por $64.845.419.806 no estan justificadas con
hechos que evidencien un caso fortuito o de fuerza mayor, por el
contrario, estan sustentadas en sifuaciones gue evidencian
inoportunidad en la gestion administrativa

1. OPINION CONTABLE — SIN SALVEDADES

“La Contraloria General de la Republica ({CGR) emite una
apinidn “sin salvedades™ sobre la razonabilidad de los
Estados Financieros del Ministerio del Deporfe al 31 de
diciembre de 2024 Esfo se debe & que las cifras
presentadas reflejan  razonablemente  los  aspectos
relevantes de la situacion financiera y los resultados de sus
aperaciones durante el ejercicio fiscal, de conformidad con
los principios y normas establecidos en el Marco Normativo
para Entidades de Gobiemeo, prescrito por la Contaduria
General de la Nacion”

QOpinién Contable Opinién Presupuestal
Sin salvedades No Razonable
NO FENECE
Fuente: GAF de la CGR Elabord: CGR

Con fundamento en la opinidn contable y presupuestal presentada, la CGR NQO Fenece la cuenta fiscal del Ministerio del
Deporte por la vigencia fiscal 2024.

Lll:p'urtl: 7

19/06/2025

La conclusion de la Contraloria es el no fenecimiento de la cuenta fiscal del Ministerio del Deporte, principalmente, por el elevado monto de constituciéon
de reservas presupuestales, por esto, se destaca que es importante reforzar en la presente vigencia la oportuna ejecucion presupuestal tanto de
vigencia, como de reservas 2024, subsanando lo identificado por el ente de control y asi evitar su nueva ocurrencia y generacién de hallazgos en futuras
auditorias.
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A continuacién, se presenta conclusion del ente de control con relacion al sistema de control interno fiscal contable, en donde, segun concepto de la

CGR este presenta deficiencias.

19/06/2025

02. Informe Final CGR - Auditoria Financiera
Ministerio del Deporta Vigencia 2024

3. Evaluacion De Control Interno Financiero

INTERNO

Calificacion general del | Parciaimente m Medio
disefio de control adecuado combinado
- - - —vem—— Sumatoria y
Camcaoznd:mdsem g parcaimente Calificacion nesgo ponderacion de la
. ; combinado Medio | evaluacion dei
gestion financiera y adecuado gestion financiera y contable disefioy la 145
: _oontaue efectividad del
Calificacion del disefio de Calificacion nesqo control (90%)
control Parcialmente combinado gestion Medio
Gestion Presupuestal adecuado contractual y
Contractual y del Gasto
RESULTADOS DE LA EVALUACION DE LOS
COMPONENTES DE CONTROL INTERNO (10% 1 ADeeh)
FISCAL CONTABLE 16

CALIFICACION SOBRE LA CALIDAD Y EFICIENCIA DEL CONTROL

CON DEFICIENCIAS

Fuente: Formato 14 de la GAF de la CGR

\J

Deporte

Elaboro: CGR

w

Se aclara por parte del jefe de la OCI que este concepto no es igual al concepto que emite la Contaduria General de la Nacién.
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Continuando con los hallazgos, se apertura también por el ente de control los relacionados con las alertas DIARI.

02. Informe Final CGR - Auditoria Financiera
Ministerio del Deporta Vigencia 2024

4. Atencion Solicitudes Ciudadanas, Alertas DIARI e Insumos (23)

Para la solicitud ciudadana identificada con numero 2024-320790-82111-3E, relacionada con el incumplimiento del
contratista ENTERRITORIO (COI-1215-2023), el Ministerio del deporte tiene estructurado plan de mejoramiento con codigo
H-16-2024, el cual fue presentado en el aplicativo SIRECI de la CGR y contempla un plazo de ejecucion hasta el
30/08/2025, a cargo del proceso de Fomento al Desarrcllo Humano y Social.

Mo | HPAR | Hechos Duamncissos. (Hmados. tel Cone
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de Mejoramiento, con fecha de culminacion a 31/12/2025 e
15/06/2025 Deporte )
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3. Asignacion de responsables Plan de Mejoramiento - Hallazgos

Continuando con la agenda, se realiza presentacion de los hallazgos generados por el ente de control y a su vez, el CICCI decide de manera unanime
los responsables de cada uno de los hallazgos, como se detalla a continuacion:

Nombre del Hallazgo

Descripcion

Connotacion

Responsables

COH_2751_2025-1-Diferencias
entre los soportes y el saldo de
1 [la subcuenta 190803 - Encargo
fiduciario - fiducia de
administracion y pagos

Se presenta diferencia entre los estados de cuenta de los convenios firmados con
el ICETEX y lo reconocido y revelado en la subcuenta 190803 - Encargo fiduciario
- fiducia de administracion y pagos, con corte a diciembre de 2024, esto a causa
de debilidades de control interno, toda vez que no se siguen los procedimientos
de verificacion y consistencia de la informacion generando sobre estimacion por
$230.485.735.

Administrativo

Direccion de Fomento y Desarrollo -
Andrea Avila.

Apoya: GIT Gestién Contable — Laura
Salamanca.

COH_2779_2025-1-Diferencias
entre los soportes y el saldo de
la cuenta 2514 - Beneficios
posempleo

Se presenta diferencia por mayor valor de $490.348.925 en el saldo de la cuenta
2514 Beneficios posempleo — pensiones respecto al valor determinado por el
actuario e informado en el “Plan de pensiones definidas, calculos actuariales de
acuerdo con NICSP e instructivo 002 del 8 de octubre de 2015, a 31 de diciembre
de 2024”. Situacién generada por debilidad en los procesos de conciliacion,
consolidacion y aprobacion de la informacion financiera, lo que afecta la calidad
y confiabilidad de la informacién contable, presentandose sobreestimacion del
pasivo en dicho valor.

Administrativo
Disciplinario

Oficina Asesora Juridica — Yesid
Hernando Cabuya Ortiz y Juanita Ariza

Apoya: GIT Gestién Contable — Laura
Salamanca.

COH_2782_2025-1-
Operaciones Reciprocas

Se presentan diferencias en la informacion reportada por el Ministerio del Deporte
a la Contaduria General de la Nacion, por concepto de operaciones reciprocas a
31 de diciembre de 2024, afectando las caracteristicas cualitativas de la
informacién financiera, confiabilidad y verificabilidad y criterios conceptuales
contemplados dentro del marco para la preparacion y presentacion de
informacién financiera.

Administrativo

GIT Gestion Contable — Laura
Salamanca.

COH_4818_2025-1-Reservas
4 |presupuestales con inadecuada
justificacion

Se identific6 que reservas presupuestales por $64.845.419.806 no estan
justificadas con los argumentos que permite la norma, por el contrario, estan
sustentadas en tramites inoportunos. Esta situacion se presentoé por debilidades
en la gestion administrativa que generaron demoras en la suscripcion y ejecucion
de contratos y convenios, incumpliendo los principios de anualidad del
presupuesto y planeacion. Lo que resulta en una incorreccion en materia
presupuestal, sobreestimando las reservas presupuestales al cierre de la
vigencia 2024 en dicho valor.

Administrativo
Disciplinario

Oficina Asesora de Planeacion —
Alexandra Marifio

Apoya: Ordenadores del Gasto
DPLD: Luis Carlos Buitrago
IVC: César Rodriguez

FDHS: Andrea Avila

DRH: Esther Mendoza
Despacho: Nelly Gonzélez
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(3]

utilizado 2024

COH_4978 2025-1-PAC no[Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, Esta situacion se presenté por|

El hallazgo hace referencia a la baja ejecucion del PAC en la vigencia 2024,
que, en los meses de febrero, abril, mayo, septiembre, noviembre y diciembre
de 2024 sobrepaso el limite fijado en la Circular 21 de junio 21 de 2006 del
debilidades en el control, seguimiento y programacion de los recursos del PAC| Administrativo
solicitados por las diferentes dependencias, hecho que conlleva a que el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, aplique medidas de restriccion en el
PAC, generando inoportunidad en el cumplimiento de las obligaciones.

GIT Tesoreria — Juan Felipe Pefa

Apoya: lideres de las areas ejecutoras, tanto de
inversion como de funcionamiento.

DPLD: Luis Carlos Buitrago

IVC: César Rodriguez

FDHS: Andrea Avila

DRH: Esther Mendoza

Despacho: Nelly Gonzalez

OAP: Alexandra Marifio

Secretaria General: Mariana Martinez

COH_4979 2025-1-Baja se obligaron $381.372.518.600 equivalentes al 36,0%. Sumado a esto, se
6 [ejecucion presupuestal en lajobservé ausencia de celeridad para comprometer los recursos. Por ultimo, de

El Ministerio del Deporte presento baja ejecucion presupuestal en la vigencia
2024, la apropiacion definitiva se establecio en $1.058.666.759.556, de estos|

Administrativo

Oficina Asesora de Planeacién — Alexandra Marifio

\Apoya: lideres de las areas ejecutoras.
DPLD: Luis Carlos Buitrago
IVC: César Rodriguez

vigencia 2024 acuerdo con el andlisis de ejecucion presupuestal histérica, se evidencia que| Disciplinario Egnsiié&tfﬁﬂgggzza
en las Ultimas tres vigencias la ejecucion presupuestal tiende a disminuir| Desp.achO' Nelly Gonzalez
respecto a la vigencia anterior. OAP: Alexandra Marifio
Secretaria General: Mariana Martinez
Se evidenciaron deficiencias e inoportunidad en la gestion judicial adelantada S Oficina Asesora Juridica — Yesid Hernando
. por el Ministerio de Deporte en seis procesos de controversias contractuales, Administrativo . . .
COH_5417_2025-1-Caducidad h . : o Lo Y Cabuya Ortiz y Juanita Ariza
7len medio  de control delP@ra recuperar recursos que financiaron contratos interadministrativos; lo que Disciplinario
ocasiono el fendmeno juridico de la caducidad de la accién y por consiguiente Fiscal

controversias contractuales

presunto detrimento patrimonial por $438.572.384, dejando de recaudar| $438.572.384
dichos recursos.

Apoya: Direccion de Recursos y Herramientas -
Esther Mendoza

COH_5269_2025-1-
8 Incumplimiento  del
Mejoramiento

El Ministerio del Deporte reportd en el SIRECI 86 hallazgos con fecha de
Plan dejcumplimiento de actividades al 31/12/2024, de estos solo se dio cierre a 11, Administrativo
quedando 75 sin el cumplimiento de las actividades planteadas.

Oficina de Control Interno — Oscar Alfredo
Martinez

Apoya: todas las dependencias con hallazgos
CGR

COH_4672_2025-1-

©

Cauchal. Convenio

Abad, Sucre

Mantenimiento Cancha El

2021. Municipio de San Benito de

En el marco del Convenio No. 1259 de 2021, suscrito entre el Ministerio del
Deporte y el municipio de San Benito Abad, asi como su contrato derivado No.
70678-0OC-001-2022, destinado a la construccion de una cancha sintética de Administrativo
futbol en el corregimiento El Cauchal, municipio de San Benito Abad — Sucre, Disciplinario
se evidencio la falta de mantenimiento preventivo y recurrente por parte del
ente ejecutor, el Municipio de San Benito Abad.

1259 de

Direccién de Recursos y Herramientas - Esther
Mendoza y Paola Coy

Se aprueba la designacion de manera unanime por los miembros del CICCI presentes.
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Proposiciones y Varios:

La ministra solicita especial seguimiento y articulacién para lograr el cierre de los planes de mejoramiento de las vigencias anteriores, conforme el
hallazgo No. 8. Solicita la proyeccién de un cronograma de trabajo para el cumplimiento de este objetivo, con especial énfasis en el cierre de
hallazgos de vigencia 2016.

El jefe de la OCI propone que la formulacién de los planes de mejora por parte de los procesos, no supere el 14 de julio a fin de cumplir con el
oportuno cargue en SIRECI antes del 30 de julio, ademas, pone en conocimiento que ya esta en contacto con el ingeniero Oscar, de TICs, quien
se encarga de la apertura de SIRECI asi como del reporte y cargue de los planes en el aplicativo. Por ultimo, resalta que ademas de la formulacién
de actividades preventivas y de fortalecimiento de las politicas internas, también se deben incluir acciones de seguimiento posterior o de verificacion
que permitan al mismo procesos determinar que lo que plantearon fue efectivo, a fin de asegurar la no recurrencia en las causales que derivaron
en los hallazgos.

La ministra presenta a Liliana Cuello y pone en conocimiento que como asesora del despacho queda a cargo de realizar seguimiento por parte del
Despacho a la formulacion oportuna del plan de mejoramiento. Liliana informa que solicitara espacios de reunién con las dependencias para esta
labor.

las 4.42 p.m.

Se da lectura al acta para aprobacién de los asistentes, sin presentarse novedad. Dado que no hay mas novedades, se da por finalizada la sesién, siendo

COMPROMISOS

RESPONSABLES

FECHAS DE CUMPLIMIENTO

Compartir la matriz para la formulacién de los planes de mejoramiento

Oscar Martinez, jefe OCI

20-junio-2025

Remitir los planes de mejoramiento formulados por las dependencias,
en la matriz remitida por el jefe de la OCI

Cada uno de los responsables
asignados en el punto 3 de la presente
acta.

14-julio-2025

X
PATRICIA DUQUE CRUZ %QL‘

PRESIDENTA CICCI
MINISTRA DEL DEPORTE

p /
,/,', 4
Valido solo para acta
CICCI del 19/06/2025

OSCAR ALFREDO MARTINEZ RODRIGUEZ

SECRETARIA TECNICA

JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO
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Citacion al Comité Extraordinario Institucional de coordinacion de Control Interno

Citacién Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno (Extraordinario) - Informe CGR Final Auditoria Financiera Vigencia 2024

— _ Proponer nueva
l Control Interno gestion i
: Mecesaric * Patricia Duque C s : @ Kelly Viari stupifian; * Yesid Herna
“ Luis Carlo i EVErTi; s Cesar Maurici drigu
Opcional @ Despacho Mini fice Mariana Martinez Guzman; # Juan Felipe Pena ; @ Janneth Andrea Sabogal Portilla;  Laura Cristina Salamanca Jlimenez;
“ Yury Paola Coy ; Varia J iz Quintere; @ Melly nzalez Poveda; @ Fabian Da nero Moreno
®

9 de junio de 2 Despacho Ministra

Buenas tardes Sefnores Directivos y Coordinadores de GIT.

Cordial saludo. Por medio del presente y previa comunicacién con el Despacho de la Ministra, se cita para el dia de manana a las 3:00 P.M. a Comité Institucional de Coordinacion de
Control Interno (Extraordinario) en el despacho de la Ministra, con tema especifico a tratar sobre el informe final de la Auditoria Financiera - Vigencia 2024 que presento la Contraloria
General de la Nacion. Para el caso puntual se adjunta Oficio de liberacion delinforme y el Informe en cuestién para su conocimiento.

Gracias por la atencidon prestada.

Jefe Oficina de Control Interno

Oscar Alfredo Martinez Rodriguez
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