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INTRODUCCIÓN 

 

El Ministerio del Deporte tiene como objetivo, dentro del marco de sus competencias y 
de la ley, formular, adoptar, dirigir, coordinar, inspeccionar, vigilar, controlar y ejecutar la 
política pública, planes, programas y proyectos en materia del deporte, la recreación, el 
aprovechamiento del tiempo libre y la actividad física para promover el bienestar, la 
calidad de vida, así como contribuir a la salud pública,  la educación, la cultura, la 
cohesión e integración social, la conciencia nacional y las relaciones internacionales, a 
través de la participación de los actores públicos y privados. 

Como una de las estrategias generadas por la entidad para el cumplimiento de su misión 
se crea a través de Resolución número 02359 de 2019 el Grupo Interno de Trabajo de 
Programas y Proyectos que hace parte de la Dirección Técnica de Posicionamiento y 
Liderazgo Deportivo y tiene dentro de sus principales funciones: 

 

• Dirigir, organizar, coordinar y evaluar el Sistema Nacional del Deporte para el 
cumplimiento de sus objetivos y orientar el deporte colombiano, el Comité Olímpico 
Colombiano, el Comité Paralímpico Colombiano, las federaciones deportivas, los 
institutos y ligas departamentales y municipales, entre otros. en el marco de sus 
competencias, para apoyar a los nuevos talentos deportivos de todas las regiones 
del país. 

• Proponer e impulsar estrategias, planes, programas, acciones para identificar 
talentos del deporte que incluyan estímulos a docentes y entrenadores de acuerdo 
con las políticas trazadas por el Ministerio del Deporte. 

• Gestionar apoyo económico para que los atletas y entrenadores tengan acceso a 
educación formal.  

• Coordinar con los organismos del Sistema Nacional del Deporte, la gestión de 
alianzas con entidades públicas, el sector privado, organismos internacionales y 
organizaciones sociales que permitan identificar y canalizar. la oferta de bienes y 
servicios y el financiamiento y acompañamiento de programas y estrategias para 
el deporte asociado, de talentos, reservas y rendimiento deportivo. 

 
 Así, resulta necesario realizar la caracterización de usuarios y grupos de interés con los 
que se trabaja desde el GIT de Programas y Proyectos, con el propósito de conocer y dar 
manejo a las necesidades de nuestros usuarios y con ello, formular o reformular la oferta 
de bienes y servicios de acuerdo con nuestras competencias, como grupo de trabajo del 
Ministerio del Deporte. 
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2. OBJETIVO GENERAL  
 

Identificar las características de los grupos poblacionales atendidos por el GIT de 
Programas y Proyectos en el Período comprendido entre los meses de enero a diciembre 
del año 2020. 

 

3. OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 
• Recolectar información a través del formato de caracterización de atletas excelencia, 

atletas medallistas y talentos y reserva deportiva del Programa Talentos Colombia.  

• Crear segmentos de la población objetivo del GIT Programas y Proyectos teniendo 
como base las características similares arrojadas en cada variable priorizada. 

• Recolectar información de los atletas y talentos, relacionada con estimulo disciplina 
deportiva, ubicación y sector del deporte al que pertenecen (paralímpico o 
convencional). 
 

4. DESCRIPCIÓN DE PERSONAS NATURALES  

Población objetivo del GIT Programas y Proyectos: 

4.1 . Deportistas que pertenecen al Programa Atleta Excelencia.  
 

Caracterización general: El  Artículo 3 de la Resolución 222 de 2017 de Coldeportes, 
establece que “la población objetivo del Programa está referida a Atletas Colombianos, 
que proyecten y obtengan destacados resultados en competiciones internacionales en el 
ámbito regional, continental, mundial, olímpico, paralímpico y sordolímpico, avalados por 
el Comité Olímpico Internacional (COI),Comité paralímpico Internacional (IPC), Comité 
internacional de Deportes para sordos ( ICSD), Comité Olímpico Colombiano (COC), 
Comité Paralímpico Colombiano (CPC), Federaciones Deportivas Nacionales e 
internacionales y Coldeportes”.  
 

4.2 . Personas que pertenecen al Programa Incentivo a Medallistas. 
 

Caracterización general: El artículo 2 características del Grupo objetivo, de la 
Resolución 1834 de 2017 de Coldeportes: son atletas y entrenadores de rendimiento y 
alto rendimiento que consigan medallas de oro, plata o bronce, en los eventos del ciclo 
olímpico y paralímpico, sordolímpico, campeonatos mundiales de las categorías mayores 
y juvenil y juegos mundiales (Word Games), cumpliendo lo requerido en la presente 
resolución, avalados por el Comité Olímpico Internacional, Comité Paralímpico 
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Internacional, Comité Internacional de deportes para sordos, Asociación Internacional de 
Juegos Mundiales, Comité Olímpico Colombiano, Comité Paralímpico Colombiano, 
federaciones deportivas nacionales e internacionales y Coldeportes. 

 
 4.3. Personas que pertenecen al Programa Talentos Colombia 
 
Caracterización General: El Programa va dirigido a niños, niñas, jóvenes y adolescentes 
colombianos, con habilidades excepcionales para la práctica deportiva y potencial de alto 
rendimiento. 
 
El programa llegará a los 32 departamentos del territorio nacional y Bogotá, con presencia 
directa en 77 municipios seleccionados, según el histórico de participación y resultados 
en las últimas cuatro versiones de los Juegos Deportivos Nacionales y Paranacionales, 
Juegos Intercolegiados desde el año 2015 a 2019 y los diferentes campeonatos 
nacionales en categorías infantil, junior (menores) y juvenil, así como las particularidades 
de las diferentes poblaciones del orden nacional. 
 

5.  ALCANCE 

El alcance del ejercicio de caracterización de usuarios o grupos de interés por parte del 
GIT de Programas y Proyectos es el de identificar características de la población y 
segmentarlos conforme a las variables similares con el propósito de generar estrategias 
de mejoramiento continuo de los programas, así como optimizar el contacto entre el  
Ministerio, atletas, talentos y reserva deportiva. 
 

6. PRIORIZACIÓN DE VARIABLES PARA CARACTERIZACIÓN DE PERSONAS 
NATURALES 

 

La selección de las variables se realizó con base en la metodología de caracterización 
de ciudadanos, usuarios y grupos de interés que describe la guía del Departamento 
Nacional de Planeación, a saber:  

Grafico 1 
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    Fuente: Guía de Caracterización de Ciudadanos, Usuarios y Grupos de Interés del DNP 

 
Para la realización del ejercicio, se escogieron las variables de mayor relevancia para el 
cumplimiento del objetivo de la caracterización. 
 
Como metodología de priorización se tuvieron en cuenta los criterios recomendados por 
la Guía de Caracterización del DNP. 
 
 
Gráfico 2 Priorización de variables  

 
Fuente: Guía de Caracterización de Ciudadanos, Usuarios y Grupos de Interés del DNP 
 

Con base en estos criterios se diligenció la ficha de priorización de variables para 
personas naturales teniendo como relevantes las que arrojaron mayor puntaje. 
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7. IDENTIFICACIÓN DE LOS MECANISMOS DE RECOLECCIÓN DE 
INFORMACIÓN. 

Para la recolección de datos el Grupo Interno de Trabajo de Programas y Proyectos se 
articula con los profesionales de los GIT de Convencional, Paralímpico y Psicosocial, de 
la siguiente manera: 

 

1. Base de datos para la caracterización de atletas excelencia.  
 
La base de datos se alimenta con la información de atletas que por sus logros deportivos 
son postulados al Programa. El listado es presentado por el Comité Olímpico Colombiano 
y Comité Paralímpico Colombiano, según corresponda. En este encontramos 
identificación, nombre, datos de contacto, datos técnicos, datos de seguridad social, con 
estos el funcionario responsable verifica que estén acordes con la normatividad del 
Programa y cita para su estudio de nuevas postulaciones, ascensos o descensos y 
exclusiones. Ya con este listado validado construye resolución de pago. 
 

 

FORMATO
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2. Base de datos para la caracterización de atletas y entrenadores con incentivo a 
medallistas. 
 
La base se inicia con listado del GIT Deporte de Rendimiento Convencional y 
Deporte de Rendimiento Paralímpico, con las medallas obtenidas en la vigencia 
inmediatamente anterior. En el GIT de Programas y Proyectos se solicita y 
almacena información de certificación de la medalla por parte del Comité Olímpico 
o Paralímpico y la federación nacional. Según tipo de medalla y evento se procede 
a incluir el valor a pagar y soportes presentados para ello. 
 

3. Base de datos para la caracterización de talentos y reserva deportiva. 

La base de datos se construye a partir de las postulaciones. Posteriormente se realiza 
pruebas técnicas y se da ingreso al Programa. 

 

FORMATO

Versión: 3

Código:
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Según lo anterior, se tiene como principales fuentes de recolección de datos e 
información para el Programa de Atleta Excelencia la Base Datos Atleta Excelencia 
2020/2020; para el Programa Incentivo a medallistas la base de datos Base de Datos 
Medallas Ciclo, Mundiales y Paralímpico y para el Programa Talentos Colombia la TC 
Base de Datos Talentos. 

8. RESULTADOS MEDIANTE TABLAS Y GRÁFICOS CON SU RESPECTIVO 
ANÁLISIS 

 
Del ejercicio de caracterización de los deportistas pertenecientes a los Programas de  
Atleta Excelencia y Talentos Colombia se obtuvieron los siguientes resultados, con base 
en las variables priorizadas: 
 
A continuación, se presentan los resultados de las Variables 1,2 y 3. Los datos de estas 
variables se presentan simultáneamente para posibilitar la entrega clara y organizada de 
la información.  
 

• Variable 1: Geográfica (ubicación) 

• Variable 2: Demográfica (edad, sexo, ingresos) 

• Variable 3: Intrínsecas: (disciplina deportiva, medalla) 
 

 
A. Programa Atleta Excelencia 
            Sector Convencional 

 
Categoría geográfica: ubicación por departamento.  
 

 
 

DEPARTAMENTO DEPORTISTAS

ANTIOQUIA 110

ATLANTICO 8

BOGOTÁ 68

BOLIVAR 14

BOYACÁ 9

CALDAS 3

CAQUETÁ 1

CASANARE 2

CAUCA 1

CUNDINAMARCA 11

DEPARTAMENTO DEPORTISTAS

GUAJIRA 1

HUILA 5

MAGDALENA 2

META 3

NARIÑO 1

NORTE DE SANTANDER 8

QUINDIO 2

RISARALDA 3

SANTANDER 7

TOLIMA 2

VALLE 107
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Grafica No. 1 

 
 
 
Categoría demográfica: distribución por sexo  y apoyos 

 
Gráfica No. 2  

 
 

SEXO ATLETAS

MUJERES 207

HOMBRES 184

SEXO APOYOS

HOMBRES $ 5.198

MUJERES $ 5.029
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Gráfica No. 3 

 
 
Categoría intrínseca: Disciplina deportiva 

 

 

DISCIPLINA ATLETAS

ACT. SUBACUATICAS 5

ARQUERIA 12

ATLETISMO 52

BALONCESTO 10

BOWLING 11

BOXEO 10

CANOTAJE 1

CICLISMO 48

ESGRIMA 12

ESQUI NAUTICO Y WAKEBOARD4

FUTBOL 19

GIMNASIA 15

GOLF 2

JIUJITSU 3

JUDO 9

KARATE 9

DISCIPLINA ATLETAS

LEV. PESAS 32

LUCHA 17

NATACION 16

PATINAJE 25

RACQUETBALL 7

RUGBY 16

SQUASH 8

SURF 2

TAEKWONDO 12

TENIS 6

TENIS DE MESA 5

TIRO 2

TRIATLON 6

VELA 1

VOLEIBOL 14
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Gráfica No. 4 

  

  

  

 

 
 

  

  

  

  

  

  

  

 
B. Programa Atleta Excelencia 

Sector Paralímpico 

 
Categoría Geográfica: ubicación. 

 

 

 

 

  

DEPARTAMENTO  
ATLETAS APOYADOS 

PARALÍMPICOS

META 1

NORTE 2

SAN ANDRÉS 4

RISARALDA 1

SANTANDER 1

VALLE 15

SIN IDENTIFICAR 18
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Gráfica No. 5 
 

 

 
Categoría demográfica: Sexo – Ingresos 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SEXO ATLETAS

HOMBRES 73

MUJERES 27

SEXO APOYO EN MILES DE $

HOMBRES  $                           2.554 

MUJERES  $                           1.053 
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Gráfica No. 6 

 
 

Gráfica No. 7 
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Categoría intrínseca: Disciplina deportiva 
 

 
 

Gráfica No. 8  

 

 
 
 

 

DISCIPLINA ATLETAS

BALONCESTO SR 6

BOCCIA 9

PARA 

ATLETISMO
26

PARA JUDO 1

PARA NATACIÓN 10

PARA 

TAEKWONDO
1

PARACYCLING 12

POWERLIFTING 10

RIFLE 1

RUGBY EN SILLA

DE RUEDAS
11

SIN IDENTIFICAR 7

SURF 1

TENIS DE MESA

PARALIMPICO
4

TENIS DE SILLA 1
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C. Programa Talentos Colombia 

 

Categoría geográfica: ubicación por departamento.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Gráfica No. 9  

 

 

  

DEPARTAMENTO ATLETAS

AMAZONAS 14

ANTIOQUIA 161

ARAUCA 18

ATLÁNTICO 86

BOGOTÁ 105

BOLÍVAR 108

BOYACÁ 99

CALDAS 52

CAQUETÁ 6

CASANARE 40

CAUCA 102

CESAR 77

CHOCÓ 125

CÓRDOBA 46

CUNDINAMARCA 45

DEPARTAMENTO ATLETAS

GUAINÍA 11

GUAVIARE 8

HUILA 24

GUAJIRA 37

MAGDALENA 24

META 134

NARIÑO 84

NORTE DE SANTANDER 38

QUINDÍO 74

RISARALDA 64

SAN ANDRÉS Y PROVIDENCIA 23

SANTANDER 87

SUCRE 11

TOLIMA 48

VALLE DEL CAUCA 245

VAUPÉS 15

VICHADA 5
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Categoría demográfica: clasificación por sexo. 
 

Gráfica No. 10 
 
 

 

 

 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Categoría intrínseca: disciplina deportiva 

 

 

SEXO ATLETAS

HOMBRES 1203

MUJERES 977

DISCIPLINA TALENTOS

ACTIVIDADES_SUBACUÁTICAS 23

AJEDREZ 60

ARQUERIA 30

ATLETISMO 434

BÁDMINTON 32

BALONCESTO 35

BALONMANO 46

BOCCIA 20

BOLOS 12

BOXEO 142

CANOTAJE 30

CICLISMO 139

ESGRIMA 12

FÚTBOL 125

GIMNASIA 42
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Gráfica No. 11 

 

 
 

DISCIPLINA TALENTOSACTIVIDADES_SUBACUÁTICAS 23

JUDO 100

KARATE_DO 54

LEVANTAMIENTO_DE_PESAS 310

LUCHA 59

NATACIÓN_CLAVADOS 24

PARANATACIÓN 12

PARAPOWERLIFTING 8

PARASURF 7

PARATLETISMO 57

PATINAJE 53

RUGBY 64

SQUASH 8

SURF 14

TAEKWONDO 90

TENIS_DE_MESA 12

TRIATLÓN 24

VOLEIBOL 102
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9. FICHA DE CARACTERIZACIÓN 
 

 
 

FORMATO

Programas y Proyectos Deportivos

Personas naturales

1. Geográficas 2. Demográficas 3. Intrínsecas 4. Comportamiento

  Sectores   Segmentos

Dirección de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo

Grupo Interno de 

Trabajo -GIT 

(Si aplica)

491 atletas son 

beneficiarios del 

Programa Atleta 

Excelencia

Los departamentos con 

mayor representividad 

son: Antioquia (110), 

Valle del Cauca (107) y 

Bogotá (68)

Los departamentos con 

mayor representividad 

son: Antioquia (161), 

Valle del Cauca (245) y 

Bogotá (105)

2180 talentos son 

beneficiarios del 

Programa Talentos 

Colombia

391 pertenecen al 

sector Convencional

100 pertenecen al 

sector paralímpico. 

2076 pertenecen al 

sector Convencional y 

104 pertenecen al 

sector paralímpico. 

representando los 

deportistas 

convencionales el 95.2% 

de la totalidad de 

beneficiarios y los 

paralímpicos el 4.7% de 

la totalidad de 

beneficiarios.

Ficha de caracterización

52 deportistas, que representan el 13.29%. 

Seguido de ciclismo con 48 deportistas, que 

representan el 12,5 %.

canotaje, golf, surf, tiro y vela con solo 1 

beneficiario, que representa cada uno el 0.2% 

del total. 

Las disciplinas que cuentan con más número 

de atletas es el para atletismo, con 26 

deportistas, que representan el 26%. Seguido 

de  paracycling con 12 deportistas, que 

representan el 12 %.

Las disciplinas que cuentan con más número 

de talentos es el atletismo, con 434 

deportistas, que representan el 19.9%. 

Seguido de levantamiento de pesas con 310 

deportistas, que representan el 14.2 %.

Clasificación por sexo:  

Mujeres: 207

Hombres: 184

Clasificación por sexo:  

Mujeres: 73

Hombres: 27

Objetivo 

General

Ciudadanos

usuarios

Dependencia

Identificar las características de los grupos poblacionales atendidos por el GIT de

Programas y Proyectos en el Período comprendido entre los meses de enero a

diciembre del año 2020

PROCESO

SERVICIO INTEGRAL AL CIUDADANO

Versión: 3

Código:

                   SI-FR-017

Página 1 de 1
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10. CONCLUSIONES 
 

• En total, 491 atletas son beneficiarios del Programa Atleta Excelencia; de ellos 391 
pertenecen al sector Convencional y 100 pertenecen al sector paralímpico. 
representando los deportistas convencionales el 79.6% de la totalidad de 
beneficiarios y los Paralímpicos el 20.36% de la totalidad de beneficiarios.  

 

• En el sector convencional, las disciplinas que cuentan con más número de atletas 
es el atletismo, con 52 deportistas, que representan el 13.29%. Le sigue el ciclismo 
con 48 deportistas, que representan el 12,5 %. 
Las disciplinas convencionales que cuentan con menor participación dentro del 
programa son canotaje, golf, surf, tiro y vela con solo 1 beneficiario, que representa 
cada uno el 0.2% del total.  

   

• En el sector paralímpico, las disciplinas que cuentan con más número de atletas 
es el para atletismo, con 26 deportistas, que representan el 26%. Le sigue el 
paracycling con 12 deportistas, que representan el 12 %. 
Las disciplinas convencionales que cuentan con menor participación dentro del 
programa son para judo, para taekwondo, rifle, surf, tenis en silla con solo 1 
beneficiario, que representa cada uno el 1% del total.  

 

• En total, 2180 talentos son beneficiarios del Programa Talentos Colombia; de ellos 
2076 pertenecen al sector Convencional y 104 pertenecen al sector paralímpico. 
representando los deportistas convencionales el 95.2% de la totalidad de 
beneficiarios y los paralímpicos el 4.7% de la totalidad de beneficiarios.  

• Las disciplinas que cuentan con más número de talentos es el atletismo, con 434 
deportistas, que representan el 19.9%. Le sigue levantamiento de pesas con 310 
deportistas, que representan el 14.2 %. 
La disciplina que cuenta con menor participación dentro del programa es el 
parasurf con solo 7 beneficiarios, que representa cada uno el 0.3% del total.  

 
 
 

GRUPO INTERNO DE TRABAJO PROGRAMAS Y PROYECTOS 
Dirección Técnica de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo 
Ministerio del Deporte 


