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PRESENTACION DEL INFORME

El Departamento Administrativo del Deporte, La Recreaciéon, la Actividad Fisica y el
Aprovechamiento del Tiempo Libre "Coldeportes", reconoce la importancia de la rendicién de cuentas
y en las siguientes paginas brinda informacion sobre la gestidon realizada durante las vigencias Mayo
de 2016 a Mayo 2018. A través de este informe, se presenta a la ciudadania y a los distintos
grupos de interés, los logros alcanzados en las diferentes vigencias, relacionados en su mayoria con
la gestiéon administrativa de la Entidad.

El documento consta de varias secciones; en su inicio se detallan generalidades del “El
Departamento Administrativo del Deporte, La Recreaciéon, la Actividad Fisica y el
Aprovechamiento del Tiempo Libre "Coldeportes”, seguido de la presentaciéon de los resultados
que se han logrado a partir de la gestion institucional en temas como la planeacion, contratacion,
recurso humano, gestién financiera, sistemas de gestion, ejecucién presupuestal, servicio al
ciudadano.
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1. INTRODUCCION

El Departamento Administrativo del Deporte, La Recreaciéon, la Actividad Fisica y el
Aprovechamiento del Tiempo Libre "Coldeportes”, es un establecimiento publico, creado mediante
el Decreto 2743 del 6 de noviembre de 1968, transformado a Departamento Administrativo
mediante el Decreto 4183 del 3 de noviembre de 2011.

Los estatutos fueron adoptados mediante el Acuerdo 0001 de 1969 y aprobados por el Decreto 0148
del mismo afio, los cuales se modificaron por el Decreto 1082.

El Departamento del Deporte COLDEPORTES, es una entidad pujante que de manera rectora guia
los destinos de nuestros jovenes deportistas que con vocacién, constancia, disciplina y trabajo,
construyen la nacién que nuestros antecesores quisieron constituir.

Con la creaciéon de la ley 181 en su articulo primero, COLDEPORTES tiene como objetivos
generales: “el patrocinio, el fomento, la masificacién, la divulgacién, la planificacién, la
coordinacién, la ejecucién y el asesoramiento de la practica del deporte, la recreaciéon y el
aprovechamiento del tiempo libre y la promociéon de la educacién extraescolar de la nifiez y la
juventud en todos los niveles y estamentos sociales del pais, en desarrollo del derecho de todas las
personas a ejercitar el libre acceso a una formacién fisica y espiritual adecuadas”.

Es el maximo organismo planificador, rector, director y coordinador del Sistema Nacional del
Deporte y Director del Deporte formativo y comunitario, el cual, en sus 49 afios de existencia, ha
tenido la orientaciéon de 16 directores.

La Mision de Coldeportes se encuentra resumida en: “Liderar, formular, dirigir y evaluar la politica
publica del Deporte, la Recreacién y la Actividad Fisica y ejercer la Inspecciéon Vigilancia y
Control del Sistema Nacional del Deporte, con criterio de inclusiéon y equidad social contribuyendo
con la convivencia, la paz y prosperidad de los colombianos”. Fue aprobada por el Comité de Direccion
del 5 de Marzo de 2013.

COLDEPORTES se constituye entonces en el 6rgano que ademdas de brindar asesoria técnica, puede
cofinanciar las estructuras de caracter deportivo y determinar los criterios para su adecuada y
racional utilizacién con fines de fomento deportivo y participacién comunitaria.

Por otro lado y en cuanto a infraestructura se refiere, la inclusiéon de planes tendientes a mejorar las
obras que facilitarian la creacién de escenarios permitié una concatenacién de programas alineados
con lo previsto por los planes de desarrollo del estado.

Otro elemento fundamental el apoyo en términos de desarrollo de programas conducentes a favorecer
las condiciones sociales de los deportistas mediante trabajos especiales de preparaciéon sicologica
y recuperacién social como preservacion para la utilizacién de su bagaje deportivo y ejemplo
ciudadano.

COLDEPORTES, como ente rector, ha tenido una cobertura en los niveles nacional, departamental y
municipal con un componente de resultados progresistas que ha permitido la elaboraciéon de los
Planes Nacionales del Deporte como evidencia y reflexiéon continua; y con el tinico objeto de darle a
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la actividad deportiva el caracter y la importancia social que tiene para las generaciones venideras.

El modelo de fortalecimiento institucional, en el dmbito deportivo, ha permitido evidenciar una
participacién de atletas olimpicos con el registro de victorias y resultados en distintas disciplinas que
hoy son orgullo para la nacién y ejemplo para la juventud, invadida por modelos y estereotipos
extranjeros distantes de una realidad de paifs que debe seguir aunando esfuerzos de mayor
representacién y reconocimiento mundial.

Sin olvidar que el Estado mediante COLDEPORTES tiene como objetivos, ademas de garantizar el
acceso de los individuos y de la comunidad al conocimiento y a la practica del deporte; el integrar la
educacion y las actividades fisicas, deportivas y recreativas a un sistema general, que concrete el
fomento, proteccién, apoyo y regulacién de la asociacion deportiva.

De acuerdo al decreto 4183 de 2011, las funciones de COLDEPORTES como Departamento
Administrativo son:

1. Formular, coordinar la ejecucién y evaluar las politicas, planes, programas y proyectos en
materia del deporte, la recreacion, la actividad fisica, y el aprovechamiento del tiempo libre.

2. Dirigir y orientar la formulacién, adopcién y evaluacion de las politicas, planes, programas y
proyectos del Sector Administrativo del Deporte, Recreacion, Actividad Fisica, y Aprovechamiento del
Tiempo Libre.

3. Formular, adoptar, coordinar la ejecucidn y evaluar estrategias de la promocion, el fomento, el
desarrollo y la orientacion del deporte, la recreacién, la actividad fisica, y el aprovechamiento del
tiempo libre.

4. Elaborar, de conformidad con la Ley Organica respectiva y con base en los planes municipales y
departamentales, el plan sectorial para ser incluido en el Plan Nacional de Desarrollo, que garantice el
fomento y la practica del deporte, la recreacidn, el aprovechamiento del tiempo libre, y la educacion
fisica en concordancia con el Plan Nacional de Educacion, regulado por la Ley 115 de 1994.

5. Dirigir, organizar. coordinar y evaluar el Sistema Nacional del Deporte para el cumplimiento de sus
objetivos, y orientar el deporte colombiano, el Comité Olimpico Colombiano, el Comité Paralimpico
Colombiano, las Federaciones Deportivas, los Institutos Departamentales y Municipales, entre otros, en
el marco de sus competencias.

6. Disefnar politicas, estrategias, acciones, planes y programas que integren la educacion y las
actividades fisicas, deportivas y recreativas en el sistema educativo general en todos sus niveles, en
coordinacion con las autoridades respectivas.

7. Planificar e impulsar el deporte competitivo y de alto rendimiento, en coordinacién con las
federaciones deportivas y otras autoridades competentes, velando porque se desarrolle de acuerdo con
los principios del movimiento olimpico.

8. Promover y difundir el conocimiento y la ensefianza del deporte y la recreacion.

9. Incentivar y fortalecer la investigacién cientifica, difusién y aplicacién de las ciencias aplicadas al
deporte, para el mejoramiento de sus técnicas y modernizacion de los deportes.

10. Estimular la practica deportiva exenta de violencia y de toda accién o manifestaciéon que pueda
alterar por vias extra deportivas, los resultados de las competencias.

11. Fomentar la generacion y creaciéon de espacios que faciliten la actividad fisica, la recreacién y el
deporte.

12. Planificar y programar la construcciéon de instalaciones deportivas con los equipamientos
necesarios, procurando su dptima utilizacion y uso de los equipos y materiales destinados a la practica
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del deporte y la recreacion.

13. Promover que los municipios expidan normas urbanisticas que incluyan la reserva de espacios
suficientes e infraestructuras minimas para cubrir las necesidades sociales y colectivas de caracter
deportivo y recreativo.

14. Apoyar y promover las manifestaciones del deporte y la recreacién que generen conciencia,
cohesion social e identidad nacional.

15. Compilar, suministrar, difundir la informacién y documentacién relativas a la educacidn fisica, el
deporte, la recreacidn, la actividad fisica.

16. Formular planes y programas que promuevan el desarrollo de la educacién familiar, escolar y
extraescolar de la nifiez y de la juventud a través de la correcta utilizacién del tiempo libre, el deporte y
la recreacidn.

17. Formular y ejecutar programas para la educacion fisica, deporte, y recreacion de las personas con
discapacidades fisicas, siquicas, sensoriales, de la tercera edad y de los sectores sociales mas
necesitados o en condiciones de vulnerabilidad.

18. Apoyar la promocién del deporte y la recreaciéon en las comunidades indigenas a nivel local,
regional y nacional representando sus culturas.

19. Dirigir y administrar el Laboratorio Control al Dopaje, el Centro de Alto Rendimiento en Altura de
COLDEPORTES, el Centro de Servicios Biomédicos y los demds que se establezcan en desarrollo de su
objeto.

20. Planear, administrar e invertir los recursos provenientes de la comercializacion de servicios.

21. Fomentar, promover, apoyar y regular la asociacién deportiva en todas sus manifestaciones, la
participacion del sector privado, asociado o no, en las diferentes disciplinas deportivas, recreativas, de
aprovechamiento del tiempo libre, la actividad fisica y de educacion fisica.

22. Establecer criterios de cofinanciacidn frente a los planes y programas que respondan a las politicas
publicas en materia de deporte, la recreacidn, el aprovechamiento del tiempo libre, la educacion fisica y
la actividad fisica.

23. Definir los términos de cooperacion técnica y deportiva de caracter internacional, en coordinacion
con los demas entes estatales.

24. Brindar asistencia técnica a los entes departamentales, distritales y municipales para la
formulacion de planes deportivos y la ejecucién de proyectos relacionados con el deporte, la recreacion,
el aprovechamiento del tiempo libre y la educacién fisica.

25. Celebrar directamente convenios o contratos con entidades u organismos internacionales o
nacionales, publicos o privados pertenecientes al Sistema Nacional del Deporte, para el desarrollo de su
objeto, de acuerdo con las normas legales vigentes.

26. Cofinanciar a los organismos oficialmente reconocidos, los gastos operacionales y eventos
nacionales e internacionales de conformidad con las disposiciones vigentes sobre la materia.

27. Establecer los criterios generales de cofinanciacion de los proyectos de origen regional.

28. Disefiar los mecanismos de integracion con el deporte formativo y comunitario.

29. Programar actividades de deporte formativo y comunitario, y eventos deportivos en todos los
niveles de la educacion, en asocio con las Secretarias de Educacién de las entidades territoriales.

30. Ejercer las funciones de inspeccion, vigilancia y control sobre los organismos deportivos y demas
entidades que conforman el Sistema Nacional del Deporte.

31. Acreditar a los Entes Departamentales de Deportes y Recreacion y a través de ellos certificar a los
municipios y organismos del Sistema Nacional del Deporte.

32. Fomentar programas de mayor cobertura poblacional, en los temas de su competencia, que
generen impacto en la sociedad.

33. Impulsar y promover las practicas y los deportes alternativos.
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34. Promover la integracién de la experiencia, condiciones y oportunidades regionales geograficas y
poblacionales en la definicion de politicas y adopcidn de estrategias, acciones y planes.

35. Proponer e impulsar estrategias, planes, programas, acciones para identificar talentos del deporte,
que incluyan estimulos a docentes y entrenadores, de acuerdo con las politicas trazadas por el
Departamento Administrativo.

Modelo Integrado de Gestion
COLDEPORTES en atencién al Decreto 2482 del 3 de diciembre de 2012, realiza su proceso del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn, el cual contempla tres etapas:

1. PLANEACION
2. GESTION
3. CONTROL Y SEGUIMIENTO.
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1. PLANEACION

Dentro del esquema de Planeacion se encuentran tres tiempos o momentos:
Largo Plazo: Periodo convencional de mas de cinco afios, utilizado generalmente en la planeacién
para definir el lapso en el que se alcanzaran los objetivos nacionales de desarrollo.

Mediano Plazo Periodo convencional generalmente aceptado de dos a seis afos, en el que se
define un conjunto coherente de objetivos y metas a alcanzar y de politicas de desarrollo a seguir,
vinculados a los objetivos del plan a largo plazo.

Corto Plazo. Periodo convencional generalmente hasta de un afio, en el que los programas
operativos determinan y orientan en forma detallada las decisiones y el manejo de los recursos
para la realizacién de acciones concretas.

Durante los diferentes periodos se le ha dado la orientacién desde el estado del cumplimiento de
ciertos parametros estipulado en los Planes de Desarrollo del Gobierno Nacional.

En la Vigencia 2015 da inicio a un Nuevo Plan Nacional de Desarrollo: “TODOS POR UN NUEVO PAIS”
donde Coldeportes se encuentra inmerso en el Capitulo de Movilidad Social.

Infraestructuray
Competitividad
Estratégicas

Seguridad y Justicia
para la Paz

PAZ \ %
Crecimiento T 1 =
Verde Movilid?d
. EQUIDAD pocial
EDUCACION <«
Buen ~ Transformacién del
Gobierno * Campo
i - Estrategia
@D Pilares @ Estrategias @ Transversal

Transversales
Envolvente
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El Deporte se encuentra el Objetivo No. 4 del Capitulo de Movilidad Social, denominado:
Cerrar brechas en acceso y calidad de la educacidon, para mejorar la formaciéon de capital
humano, incrementar la movilidad social y fomentar la construccion de ciudadania.

En la estrategia No. 4.:

Formacién de ciudadanos integrales para la convivencia pacifica a través del fomento a la
lectura, la construccion de proyectos de vida en torno a la cultura y el deporte y el
desarrollo de actividades lidicasy recreativas.

Donde sus principales apuestas estan orientadas a:

1. Mejor infraestructura y programas de preparacion de atletas para el posicionamiento y el
liderazgo deportivo del pafs.
2. Fomento del deporte, la recreacién y la actividad fisica para desarrollar entornos de

convivencia y paz.
PLAN ESTRATEGICO

Coldeportes consciente de la importancia de su gestion y el aporte al desarrollo socio econdmico
del pais, define estrategias para la construccién de una Colombia en paz, equitativa y educada,
alineadas con las estrategias definidas por el Departamento Nacional de Planeacién en las Bases del
Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018 y la cinco politicas de desarrollo administrativo.

La formulacién del Plan Estratégico de Coldeportes 2014-2018, obedece a alinear el cumplimiento
de metas con los planteamientos fijados en las Bases del Plan Nacional de Desarrollo 2014- 2018,
Todos por un nuevo pais, como un aporte significativo para la construccién de una Colombia en paz,
equitativa y educada. Una sociedad con garantias para el goce de sus derechos, como lo son el
derecho a la practica del Deporte, la Recreacidn, la Actividad Fisica y el Aprovechamiento del
Tiempo Libre, se vera beneficiada claramente en el mejoramiento de su calidad de vida con aportes a
la salud, la convivencia en paz evitando conflictos y fomentando la disposicién proactiva a la
educacion a través de la practica deportiva.

El Plan Estratégico constituye el derrotero a seguir a través de programas, proyectos, acciones y
demas actividades que permitan el desarrollo de una gestion planificada y controlada con
indicadores que permitan visualizar la gestién de la entidad.

Para el cumplimiento y seguimiento de cada uno de los Planes de Desarrollo del Gobierno Nacional
se ha venido mejorando u ajustando por parte de Planeacion Nacional el aplicativo denominado
Metas SINERGIA (Sistema de Mediciéon de Gobierno) que le permite ver el avance de cada entidad
estableciendo indicadores anuales de cumplimiento.
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Generacion y Mejoramiento de la Infraestructura deportiva y recreativa
1. Escenarios Deportivos y Recreativos a Nivel Nacional

. Escenarios Recreo-Deportivos Construidos, mejorados y adecuados

a) Escenarios Recreo-Deportivos Mejorados y/o Adecuados para el desarrollo de
programas de recreacion, actividad fisica y deporte

b) Escenarios recreo-deportivos construidos, para el desarrollo de programas de recreacion,

actividad fisicay deporte.

. Escenarios deportivos requeridos para el desarrollo de eventos deportivos
nacionales e internacionales.

a) Escenarios deportivos construidos, adecuados y mejorados para el desarrollo de eventos del
Ciclo Olimpico.

b) Escenarios deportivos construidos, adecuados y mejorados para el desarrollo de
eventos Internacionales con sede en Colombia.

Formacion y preparacion de deportistas

1. Medallas en juegos multideportivos del Ciclo Olimpico y Paralimpico, Campeonatos
Mundiales Juveniles y Mayores.

2. Nifios, nifias, adolescentes y jévenes vinculados al programa Supérate- Intercolegiados.

3. Instituciones educativas vinculadas al programa Supérate-Intercolegiados.

4. Municipios vinculados al programa Supérate-Intercolegiados.

Fomento del deporte, la recreacion y la actividad fisica

. Ndmero de Municipios implementando programas de recreacidn, actividad fisica y deporte
social comunitario.

. Municipios con al menos una disciplina deportiva.

. Personas que acceden a los servicios deportivos, recreativos y de actividad fisica.

. Nifios, nifias y adolescentes inscritos en el programa de Escuelas Deportivas.

Politicas de Desarrollo Administrativo

Para poder atender el compromiso del cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo y el Plan
Estratégico en sus cinco politicas: Gestion Misional y de Gobierno, Politica Transparencia, Participacion
y Servicio al Ciudadano, Politica Gestién del Talento Humano, Politica Eficiencia Administrativa y
Gestion Financiera.
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COLDEPORTES cuenta con la siguiente estructura organizacional:

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACION, LAACTIVIDAD FISICAY EL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE - COLDEPORTES

==

ctAEn E DIRECCION DE NNSPECCION, DIRECCION DE FOMENTO Y N
POSEZONAMEENTO Y VIGH ANCIA Y CONTROL DESARROII O HERRAMIENTAS DEI SISTEMA
LIDERAZGO DEPORTIVOD = NACIONAL DEI DEPORIE
\
\
Giomo= | | | aromes - = ST Dme= e L) T
; Ses - -~ —
ST Cesizds T Desor= & Inicsmecen
ST Mecors &7 Acuscones GiT AcSadad Z =4 aT
Csa_s;: — !l ‘;. = o —— = Socsl " .

Resolacidn 1623 de 2017 Resolucon 0202 de 2017 Deoelo 4183 de 2011

MISION

Liderar, formular, dirigir y evaluar la politica publica del Deporte, la Recreacion y la Actividad Fisica y
ejercer la Inspecciéon Vigilancia y Control del Sistema Nacional del Deporte, con criterio de inclusién y
equidad social contribuyendo con la convivencia, la paz y prosperidad de los colombianos. Aprobado
por el Comite de Direccion del 5 de Marzo de 2013

VISION

En el 2019 posicionar a Colombia como potencia deportiva mundial y ser la lider en el desarrollo de
entornos de convivencia y paz, mediante la formulaciéon e implementaciéon de politica en deporte,
recreacién y actividad fisica, con criterios de inclusidon. Comité de Direccién 2016

Dentro de todo proceso de Planeacidon Estratégica es importante y fundamental los recursos con los
cuales se ejecutan las actividades y programas.
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Desde el Punto de vista presupuestal Coldeportes durante las vigencias 2016-2018 contd con un recurso que tuvo
diferentes variantes, las cuales se establecia un Marco de Gasto de Mediano Plazo inferior a las necesidades y
compromisos del sector, las cuales eran presentadas y concertadas en las mesas sectoriales logrando avances
significativos en las asignaciones a través de las diferentes Leyes de Presupuesto para cada Vigencia.

@ coldeportes

El comportamiento es el siguiente:

Posteriormente las necesidad de atender compromisos de caracter fundamental para el pais se
realizaron tramites de solicitud de recursos adicionales los se reflejan en las asignaciones finales de
cada vigencia. Es importante tener en cuenta que en algunas vigencias se presentd disminuciones en

GOBIERNO DE COLOMBIA

Apropiacion Inicial
2016-2018

532

2018 550.

2017 98.858

2016 414.191
i

- 100.000 200.000 300.000 400.000 500.000 600.000

las asignaciones debido a los aplazamientos de recursos través de Decretos.

El comportamiento de las Apropiaciones fue:

APROPIACIONES SEGUN LEY DE PRESUPUESTO, ADICIONES Y REDUCCIONES 2016-2018

PRESUPUESTOS
Ao MGMP Decreto Liquidacion Movimiento Final Vigencia
2016 284.992.330.000 414.191.325.274 5.403.710.298 408.787.614.976
2017 176.072.153.517 398.858.817.800 191.605.461.173 590.464.278.973
2018 302.948.565.021 550.632.814.726 10.400.000.000 561.032.814.726
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GOBIERNO DE COLOMBIA

El Comportamiento de la las Apropiaciones & Obligado ha sido:

Ao Apropiado Ejecutado

2016 408.788 401.468
2017 590.464 526.467
2018 561.033 509.419

Ejecucién con corte 31 de Junio de 2018 Cifras en millones de pesos

Apropiado & Ejecutado

M Apropiado M Ejecutado

2016 2017 2018

OPIACION COMPROMISOS L OBLIGACIONES B COMPROMISO | % OBLIGACION

Gastos de Funcionamiento $37.547.81 $ 1834590 $ 16668,64 48,86% M3 |
Servicios de Personal $17.471,25 $9.017,79 $8177,72 51,61% 4681%
Gastos Generales $ 2.039,29 $1.152,93 $ 541,76 56,54% 2657%
transferencias $18037,28 $8.175,18 $ 7.949,36, 45,32% 44.07%

Gasiso de Lversion § 52348500 § 481.944,6] $105500,05]  9206% 3736% |

Total P $561.03281 $ 500.290,59] $21225889] 891 | 3783% |

) i6 i F i6

Gifra en millones de pesos nformacion a Junio SIIF Nacidn

| CONCEPTO DELGASTO APROFIACION COMPROMISOS OBLIGACIONES % COMPROMISO m OBLIGACION

Infraestructura Centroamericanos $ 37.000,00 $ 36.738,24 $30.72329] 9929 8304%
Infraestructura Ludica y otros $ 30681600 $ 30478540 $81.99615 99.34% 26,72%
Posicionamiento Deportivo $ B2.401,00 S 7008088 $3B.31936 15,05% 4650%
Fomento de la Recreacion y Act Fisica $ 24.941,00 S 1699151 $ 7.89178 6H8,13% 3164%
Superate $ 35.870,00 $ 34983,25 $27.459,58]  97.53% 76,55%
Inspecclon, Yigllancia y Control $1.710,00! $ 1463.28 $ 62992 85.57% 36.84%
Apoyo Realizeidn Juegos Centroamericanos $ 26.950,00 $11.218,66 $ 643727 41.63% 2389%
Programas de Apoyo $7.797,.00 $ 568347 $2.13269 7289% 27.35%

$52348500 $481944.69 $ 195.59005 92,06 1 37

Informacion a Junio SHF Nacion
Cifra en millones de pesos

Las ejecuciones del presupuesto de inversion en las diferentes vigencias se realizo a través de los
proyectos registrados en el SUIFP del Departamento Nacional de Planeacién, estos proyectos fueron
reajustados teniendo en cuenta las normas actuales de desarrollo de proyectos.
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GOBIERNO DE COLOMBIA

APLAZAMIENTO 2018
RUBRO Mj ST DESCRIPOON APLAZAMIENT!
A-20-3 10_|CSF [IMPUESTOS Y MULTAS $ 30
A-3-2-1-16 10_|CSF |ESCUELA NACIONAL DEL DEPORTE - ART. 51 DECRETO 2845 DE 1984 $181
A35.1-1 10 [CSF [MESADAS PENSIONALES S 647
FUNG 3
430116043 | 10 |csp [WOYO AL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE CONVIVENCIAY PAZ EN <o00
COLOMBIA
C-4301-1604-5 | 10 [CSF|APOYO Y FOMENTO PARA EL DESARROLLO DE LA RECREACION EN COLOMBIA $300
APOYO Y FOMENTO AL DESARROLLO DE LA EDUCACION FISICA
430116046 | 10 [CSF|EXTRAESCOLARY EL DEPORTE FORMATIVO DE LA INFANCLA, ADOLESCENCIA $400
Y JUVENTUD EN COLOMBIA
APOYO AL PROGRAMA QUE ORIENTEN UN DESARROLLO NEUROMOTRIZ
C-4301-1604-7 | 10 [CSF|FORMACION TECNICA Y FISICA EN LA EDUCACION FISICA EXTRAESCOLAR $400
NACIONAL
FOMENTO A LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL, DEPORTE $ L300
APOYO PARA EL DESARROLLO DEL DEPORTE DEL SISTEMA OLIMPICO Y
C-4302-1604-2 | 10 |CSF|CONVENCIONAL PARA EL POSICIONAMIENTO Y LIDERAZGO DEPORTIVO EN $2050
COLOMBIA
i . | APOYO A LA ORGANIZACION, PARTICIPACION ¥ REALIZACION DE EVENTOS o
C-A302-1604-4 | 10 JCSF] 0w IONALES EN COLOMBIA s 2000
APOYO AL DESARROLLO DEL DEPORTE A TRAVES DE CONVENIOS,
C-4302-1604-5 | 10 |CSF |INTERCAMBIOS, ACUERDOS Y PARTICIPACION INTERNACIONAL EN $330
COLOMBIA
€.4302.1608-8 | 10 |cse [POTACION Y MANTENIMIENTO AL LABORATORIO DE CONTROL AL DOPAJE 300
EN COLOMBIA
. <. |APOYO A LA GESTION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL AL SISTEMA )
C-A302-1604-11 | 10 JCSF 0N AL DEL DEPORTE EN COLOMBIA s 107
FORMACION Y PREPARACION DE DEPORTISTAS $ 5.787
o . |IMPLEMENTACION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION ¥ COMUNICACION
C-4399-1604-1 | 10 |CSF . o R o $554
PARA EL SISTEMA NACIONAL DEL DEPORTE EN COLOMBIA
C-4399-1604-2 [ 10 |CSF|ADECUACION MANTENIMIENTO ¥ DOTACION SEDE COLDEPORTES BOGOTA $ 300
C-4399-1604-4 10 |csF ‘?‘0}.0 .\Lll‘lx‘l()ljl-;hl) Ul'\ﬁ Ul\'Ule\-(:ll’lN \‘ DIFUSION DE LA INFORMACION DEL $125
SISTEMA NACIONAL DEL DEPORTE EN COLOMBIA
439916045 | 10 |csp [WOYO ¥ MEJORAMIENTO AL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION EN <10
COLOMBIA
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION ¥ DIRECCION DEL SECTOR DEPORTE Y RECREACION $ 1129
INVERSION $B2I6|
TOTAL $ 9074

Durante las vigencias 2016-2018 tenemos los siguientes proyectos, los cuales se mostraran con la
misma agrupacion frente a informacién suministrada del presupuesto.

2016 2017 2018
APOYO A LA UNIVERSALIZACION DELA  [APOYO A LA UNIVERSALIZACION DELA  [APOYO A LA UNIVERSALIZACION DE LA
PREACTICA REGULAR DE LA ACTIVIDAD |PREACTICA REGULAR DE LA ACTIVIDAD |PREACTICA REGULAR DE LA ACTIVIDAD
FISICA'Y DE HABITOS Y ESTILOS DE VIDA |FISICAY DE HABITOS Y ESTILOS DE VIDA |FISICA Y DE HABITOS Y ESTILOS DE VIDA
SALUDABLE SALUDABLE SALUDABLE
APOYO A LA INVESTIGACION, APOYO A LA INVESTIGACION, APOYO A LA INVESTIGACION,
FORMACION Y GESTION DEL DEPORTE, |[FORMACION Y GESTION DEL DEPORTE, |FORMACION Y GESTION DEL DEPORTE,
RECREACION, ACTIVIDAD FISICA Y RECREACION, ACTIVIDAD FISICA Y RECREACION, ACTIVIDAD FISICA Y
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE |APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE |APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE
EN COLOMBIA EN COLOMBIA EN COLOMBIA
APOYO AL DESARROLLO DEL PROGRAMA [APOYO AL DESARROLLO DEL PROGRAMA [APOYO AL DESARROLLO DEL PROGRAMA
CONVIVENCIA Y PAZ EN COLOMBIA CONVIVENCIA Y PAZ EN COLOMBIA CONVIVENCIA Y PAZ EN COLOMBIA
APOYO A LOS PROGRAMAS DE APOYO A LOS PROGRAMAS DE APOYO A LOS PROGRAMAS DE
INCLUSION AL DEPORTE SOCIAL INCLUSION AL DEPORTE SOCIAL INCLUSION AL DEPORTE SOCIAL
COMUNITARIO Y LA RECREACION EN COMUNITARIO Y LA RECREACION EN COMUNITARIO Y LA RECREACION EN
COLOMBIA COLOMBIA COLOMBIA
APOYO Y FOMENTO AL DESARROLLO DE [APOYO Y FOMENTO AL DESARROLLO DE [APOYO Y FOMENTO AL DESARROLLO DE
LA RECREACION EN COLOMBIA LA RECREACION EN COLOMBIA LA RECREACION EN COLOMBIA
APOYO Y FOMENTO AL DESARROLLO APOYO Y FOMENTO AL DESARROLLO APOYO Y FOMENTO AL DESARROLLO
DEPORTIVO Y RECREATIVO DE LA DEPORTIVO Y RECREATIVO DE LA DEPORTIVO Y RECREATIVO DE LA
INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD ~ [INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD  |INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD
EN COLOMBIA EN COLOMBIA EN COLOMBIA
APOYO AL PROGRAMA QUE ORIENTEN  [APOYO AL PROGRAMA QUE ORIENTEN
UN DESARROLLO NEUROMOTRIZ. UN DESARROLLO NEUROMOTRIZ.
FORMACION TECNICA Y FiSICA EN LA FORMACION TECNICA Y FiSICA EN LA
EDUCACION FISICA EXTRAESCOLAR EDUCACION FISICA EXTRAESCOLAR
NACIONAL NACIONAL
FOMENTO A LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL DEPORTE
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GOBIERNO DE COLOMBIA

2016

2017

2018

APOYO PARA EL DESARROLLO DEL
DEPORTE DEL SISTEMA PARALIMPICO Y
PARA EL POSICIONAMIENTO Y
LIDERAZGO

APOYO PARA EL DESARROLLO DEL
DEPORTE DEL SISTEMA PARALIMPICO Y
PARA EL POSICIONAMIENTO Y
LIDERAZGO

APOYO PARA EL DESARROLLO DEL
DEPORTE DEL SISTEMA PARALIMPICO Y
PARA EL POSICIONAMIENTO Y
LIDERAZGO

APOYO PARA EL DESARROLLO DEL
DEPORTE DEL SISTEMA OLIMPICO Y
CONVENCIONAL PARA EL
POSICIONAMIENTO Y LIDERAZGO

APOYO PARA EL DESARROLLO DEL
DEPORTE DEL SISTEMA OLIMPICO Y
CONVENCIONAL PARA EL
POSICIONAMIENTO Y LIDERAZGO

APOYO PARA EL DESARROLLO DEL
DEPORTE DEL SISTEMA OLIMPICO Y
CONVENCIONAL PARA EL
POSICIONAMIENTO Y LIDERAZGO

APOYO A LA ORGANIZACION Y
REALIZACION DE LOS JUEGOS
DEPORTIVOS NACIONALES Y
PARANACIONALES EN COLOMBIA

APOYO A LA ORGANIZACION Y
REALIZACION DE LOS JUEGOS
DEPORTIVOS NACIONALES Y
PARANACIONALES EN COLOMBIA

APOYO A LA ORGANIZACION Y
REALIZACION DE LOS JUEGOS
DEPORTIVOS NACIONALES Y
PARANACIONALES EN COLOMBIA

APOYO A LA ORGANIZACION,
PARTICIPACION Y REALIZACION DE
EVENTOS INTERNACIONALES EN
COLOMBIA

APOYO A LA ORGANIZACION,
PARTICIPACION Y REALIZACION DE
EVENTOS INTERNACIONALES EN
COLOMBIA

APOYO A LA ORGANIZACION,
PARTICIPACION Y REALIZACION DE
EVENTOS INTERNACIONALES EN
COLOMBIA

APOYO AL DESARROLLO DEL DEPORTE A
TRAVES DE CONVENIOS, INTERCAMBIOS,
ACUERDOS Y PARTICIPACION
INTERNACIONAL. REGION NACIONAL

APOYO AL DESARROLLO DEL DEPORTE A
TRAVES DE CONVENIOS, INTERCAMBIOS,
ACUERDOS Y PARTICIPACION
INTERNACIONAL. REGION NACIONAL

APOYO AL DESARROLLO DEL DEPORTE A
TRAVES DE CONVENIOS, INTERCAMBIOS,
ACUERDOS Y PARTICIPACION
INTERNACIONAL. REGION NACIONAL

CONSTRUCCION ADECUACION Y PUESTA
EN FUNCIONAMIENTO DE LOS
ESCENARIOS DEPORTIVOS PARA LOS
JUEGOS NACIONALES E
INTERNACIONALES

CONSTRUCCION ADECUACION Y PUESTA
EN FUNCIONAMIENTO DE LOS
ESCENARIOS DEPORTIVOS PARA LOS
JUEGOS NACIONALES E
INTERNACIONALES

CONSTRUCCION ADECUACION Y PUESTA
EN FUNCIONAMIENTO DE LOS
ESCENARIOS DEPORTIVOS PARA LOS
JUEGOS NACIONALES E
INTERNACIONALES

CONSTRUCCION , ADECUACION,
MANTENIMIENTO Y DOTACION DE
CENTROS DE ALTO RENDIMIENTO.
REGION NACIONAL

CONSTRUCCION, ADECUACION,
MANTENIMIENTO Y DOTACION DE
CENTROS DE ALTO RENDIMIENTO.
REGION NACIONAL

CONSTRUCCION , ADECUACION,
MANTENIMIENTO Y DOTACION DE
CENTROS DE ALTO RENDIMIENTO.
REGION NACIONAL

DOTACION Y MANTENIMIENTO DEL
LABORATORIO DE CONTROL AL DOPAJE

DOTACION Y MANTENIMIENTO DEL
LABORATORIO DE CONTROL AL DOPAJE

DOTACION Y MANTENIMIENTO DEL
LABORATORIO DE CONTROL AL DOPAJE

CONSTRUCCION ADECUACION
DOTACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA,
RECREATIVA, LUDICAY DELA
ACTIVIDAD FISICA REGION NACIONA

CONSTRUCCION ADECUACION
DOTACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA,
RECREATIVA, LUDICAY DE LA
ACTIVIDAD FISICA REGION NACIONA

CONSTRUCCION ADECUACION
DOTACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA,
RECREATIVA, LUDICAY DE LA
ACTIVIDAD FISICA REGION NACIONA

APOYO AL PROGRAMA NACIONAL
ANTIDOPAJE EN COLOMBIA

APOYO AL PROGRAMA NACIONAL
ANTIDOPAJE EN COLOMBIA

APOYO AL PROGRAMA NACIONAL
ANTIDOPAJE EN COLOMBIA

APOYO A LA GESTION DE INSPECCION,
VIGILANCIA Y CONTROL DEL SND A
NIVEL NACIONAL

APOYO A LA GESTION DE INSPECCION
VIGILANCIA Y CONTROL DEL SND A
NIVEL NACIONAL

APOYO A LA GESTION DE INSPECCION,
VIGILANCIA Y CONTROL DEL SND A
NIVEL NACIONAL

CONSTRUCCION, ADECUACION Y
DOTACION ESCENARIOS DEPORTIVOS EN
LAS SEDES ESTABLECIDAS PARA LA
REALIZACION DE LOS JUEGOS
BOLIVARIANOS SANTA MARTA,
MAGDALENA, CARIBE.

CONSTRUCCION, ADECUACION Y
DOTACION ESCENARIOS DEPORTIVOS EN
LAS SEDES ESTABLECIDAS PARA LA
REALIZACION DE LOS JUEGOS
BOLIVARIANOS SANTA MARTA,
MAGDALENA, CARIBE.

APOYO A LA REALIZACION DE LOS
JUEGOS CENTROAMERICANOS Y DEL
CARIBE 2018, NACIONAL

APOYO A LA REALIZACION DE LOS
JUEGOS CENTROAMERICANOS Y DEL
CARIBE 2018, NACIONAL

APOYO A LA REALIZACION DE LOS
JUEGOS CENTROAMERICANOS Y DEL
CARIBE 2018, NACIONAL

APOYO A LA REALIZACION DE LOS
JUEGOS BOLIVARIANOS SANTA MARTA
2017, NACIONAL

APOYO A LA REALIZACION DE LOS
JUEGOS BOLIVARIANOS SANTA MARTA
2017, NACIONAL

CONSTRUCCION ADECUACION Y
DOTACION LOS ESCENARIOS
DEPORTIVOS REQUERIDOS PARA LA
CELEBRACION DE LOS JUEGOS
CENTROAMERICANOS Y DEL CARIBE

CONSTRUCCION ADECUACION Y
DOTACION LOS ESCENARIOS
DEPORTIVOS REQUERIDOS PARA LA
CELEBRACION DE LOS JUEGOS
CENTROAMERICANOS Y DEL CARIBE

CONSTRUCCION ADECUACION Y
DOTACION LOS ESCENARIOS
DEPORTIVOS REQUERIDOS PARA LA
CELEBRACION DE LOS JUEGOS
CENTROAMERICANOS Y DEL CARIBE

FORMACION Y PREPARACION DE DEPORTISTAS
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GOBIERNO DE COLOMBIA

2016

2017

2018

IMPLEMENTACION DE TECNOLOGIAS DE
INFORMACION Y COMUNICACION PARA
EL SISTEMA NACIONAL DEL DEPORTE EN

IMPLEMENTACION DE TECNOLOGIAS DE
INFORMACION Y COMUNICACION PARA
EL SISTEMA NACIONAL DEL DEPORTE EN

IMPLEMENTACION DE TECNOLOGIAS DE
INFORMACION Y COMUNICACION PARA
EL SISTEMA NACIONAL DEL DEPORTE EN

COLOMBIA COLOMBIA COLOMBIA

ADECUACION MANTENIMIENTO Y
DOTACION SEDE COLDEPORTES BOGOTA

ADECUACION MANTENIMIENTO Y
DOTACION SEDE COLDEPORTES BOGOTA

ADECUACION MANTENIMIENTO Y
DOTACION SEDE COLDEPORTES BOGOTA

APOYO AL DESARROLLO Y OPERACION
DEL CAR BOGOTA

APOYO AL PROCESO DE DIVULGACION Y
DIFUSION DE LA INFORMACION DEL
SISTEMA NACIONAL DEL DEPORTE EN
COLOMBIA

APOYO Y MEJORAMIENTO AL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION EN COLOMBIA
ASISTENCIA Y MEJORAMIENTO AL
PROCESO DE PLANEACION

APOYO AL DESARROLLO Y OPERACION
DEL CAR BOGOTA

APOYO AL PROCESO DE DIVULGACION Y
DIFUSION DE LA INFORMACION DEL
SISTEMA NACIONAL DEL DEPORTE EN
COLOMBIA

APOYO Y MEJORAMIENTO AL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION EN COLOMBIA
ASISTENCIA Y MEJORAMIENTO AL
PROCESO DE PLANEACION

APOYO AL DESARROLLO Y OPERACION
DEL CAR BOGOTA
APOYO AL PROCESO DE DIVULGACION Y
DIFUSION DE LA INFORMACION DEL
SISTEMA NACIONAL DEL DEPORTE EN
COLOMBIA
APOYO Y MEJORAMIENTO AL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION EN COLOMBIA
ASISTENCIA Y MEJORAMIENTO AL
PROCESO DE PLANEACION
INSTITUCIONAL DEL SISTEMA NACIONAL |INSTITUCIONAL DEL SISTEMA NACIONAL |INSTITUCIONAL DEL SISTEMA NACIONAL
DEL DEPORTE EN COLOMBIA DEL DEPORTE EN COLOMBIA DEL DEPORTE EN COLOMBIA
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION Y DIRECCION DEL SECTOR DEPORTE Y RECREACION

2. GESTION

Antes de establecer la gestibn es importante dejar en claro el comportamiento de los
indicadores/metas de gobierno de cada vigencia, teniendo en cuenta que son los mismos pero
reformulados de acuerdo a los Planes Nacionales de Desarrollo.

Adicionalmente la gestidn para el alcance de las mismas sera establecida bajo tres grandes lineas
programaticas en el Presupuesto de Inversion asi:.

FOMENTO A LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL DEPORTE
. Direccién de Fomento y Desarrollo, a través de las areas de:
Recreacion
Deporte Social Comunitario
Deporte Escolar - Programa Convivencia y Paz

Actividad Fisica
o Programa Superate - Intercolegiados

FORMACION Y PREPARACION DE DEPORTISTAS

o Direccion de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo atreves de las areas de:
Deporte de Rendimiento Convencional

Deporte de Rendimiento Paralimpico

Juegos y Eventos Deportivos

Programa Nacional Antidopaje

o Direccion de Recursos y Herramientas del Sistema atreves de las areas de:
Infraestructura Deportiva y Recreativa

Laboratorio Control Dopaje

o Direccion de Inspeccién Vigilancia y Control

T —
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FORTALECIMIENTO DE LA GESTION Y DIRECCION DEL SECTOR DEPORTE Y RECREACION

(@) #coderortes

o Comunicaciones y Prensa

o Tecnologia de las Comunicaciones
. Secretaria General

o Oficina Asesora de Planeacién.

METAS SINERGIA

GOBIERNO DE COLOMBIA

Los indicadores / Metas intermedias se encuentran registrados en el aplicativo SINERGIA del

Departamento Nacional de Planeacién.

1.

GENERACION Y MEJORAMIENTO DE LA

RECREATIVA ESCENARIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS A NIVEL NACIONAL
e Escenarios Recreo-Deportivos Construidos, mejorados y adecuados

a) Escenarios

Recreo-Deportivos

Mejorados

y/o Adecuados

programas de recreacion, actividad fisica y deporte
b) Escenarios recreo-deportivos construidos, para el desarrollo de programas de recreacion,
actividad fisica y deporte.
e Escenarios deportivos requeridos para el desarrollo de eventos deportivos nacionales

e internacionales.

para

el

INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y

desarrollo de

a) Escenarios deportivos construidos, adecuados y mejorados para el desarrollo de eventos del

Ciclo Olimpico.

b) Escenarios deportivos construidos,
eventos Internacionales con sede en Colombia.

Su comportamiento ha sido:

Millones de pesos

PND 2015-2018

adecuados y mejorados para el desarrollo de

Metas Plan Nacional de Desarrollo Total 2015-2018 2016
Escenarios recreo-deportivos construidos, Metd 64T L2009 DAL LA £649
mejorados y adecuados Unidad de Medida [ Escenarios al 100% Escenarios al 100% Escenarios al 100% Escenarios al 100% Escenarios al 100%
Avance 1.590 1.270 1.418 1.546 1.590
Escenarios recreo-deportivos construidos, Meta 1.065 789 896 991 1.065
para el desarrollo de programas de Unidad de Medida | Escenarios al 100% Escenarios al 100% Escenarios al 100% Escenarios al 100% Escenarios al 100%
recreacion, actividad fisicay deporte Avance 1.014 789 896 991 1.014
Escenarios recreo-deportivos mejorados Meta 584 481 522 555 584
y/o adecuados para el desarrollo de Unidad de Medida | Escenarios al 100% Escenarios al 100% Escenarios al 100% Escenarios al 100% Escenarios al 100%
programas de recreacion, actividad fisicay Avance 576 481 522 555 576
Escenarios deportivos requeridos para el Meta 86 59 64 74 86
desarrollo de eventos deportivos Unidad de Medida [ Escenarios al 100% Escenarios al 100% Escenarios al 100% Escenarios al 100% Escenarios al 100%
nacionales e internacionales Avance 75 59 64 74 75
Escenarios deportivos construidos, Meta 25 22 22 22 25
adecuados y mejorados para el desarrollo | Unidad de Medida | Escenarios al 100% Escenarios al 100% Escenarios al 100% Escenarios al 100% Escenarios al 100%
de eventos del Ciclo Olimpico Avance 22 22 22 22 22
Escenarios recreo-deportivos mejorados Meta 61 37 42 52 61
y/o adecuados para el desarrollo de Unidad de Medida [ Escenarios al 100% Escenarios al 100% Escenarios al 100% Escenarios al 100% Escenarios al 100%
programas de recreacion, actividad fisicay Avance 53 37 42 52 53

Antecedentes: Coldeportes en los ultimos afios ha invertido en proyectos de infraestructura
regional estando por debajo de la demanda solicitada por las regiones.
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INVERSIONES EVENTOS DEPORTIVOS:

INVERSION MUNDIAL DE FUTSALA 2016

CALI Adecuacion Coliseo El 5.323.316.669,00
Pueblo
BUCARAMANGA Anéphaclén y Adecuat_:lbn $ 5.243.827.768,00
oliseo Bicentenario
Adecuacion del Coliseo Ivan
MEDELLIN de Bedout $ 4.971.081.053
Adecuaciones exteriores
GAL unidad Alberto Galindo $9.822.000.262
CALI-BUCARAMANGA- Compra Maderamen para los $ 2.882.739.200

MEDELLIN tres escenarios deportivos

T —
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COLISEO BICENTENARIO

COLISEO IVAN DE BEDOUT
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JUEGOS BOLIVARIANOS SANTA MARTA 2017

De e

ESTADIO DE SOFTBOL 100%

OMPLEJO DE RAQUETAS 100%
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COLISEQ MAYOR 100%,

~

CLISED MENCOR 10009

MESTA DE ATLETINMO 100N

COUSED

si9z3me7  CV. 506  ELIAS CHEGWIN

ESTADID

saagauseses CV. 007  ROMELIO MARTINEZ
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PISTA

snes3zasms [V, B39 ATLETISMO

L ] - Y AN IS

ESTADID

sinsere28ss GV, 700 MODERND

COLISED

sgo238252 CV. 701 HUMBERTD PEREA

-
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COMPLEJD

s 24700000000 CV. 649 ACUATICO

ESCENARID

siss7ooso CV. 1050  PATINDDROMD

- b Ui g b
B, S o,

CANCHAS

$3813987549 CV. 105l RACQUETBOL
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ESTADID

s1msezs GV, 1052 SOFTBOL

PROYECTOS DE INVERSION REGIONAL

Problematica: La infraestructura recreodeportiva del pais presenta un déficit alto y unas
necesidades mayusculas en inversién social que permite el aumento de la recreacién y la actividad
fisica como factor de desarrollo social y calidad de vida.

CONVOCATORIA 2016
Resolucién No. 1458 de Agosto de 2016 Se simplifican requisitos para presentacion de proyectos de
infraestructura deportiva y recreativa.

Resolucidn No. 1485 de agosto de 2016 Convocatoria Proyectos de Infraestructura Recreodeportiva
Regional con el propoésito de conformar un banco de proyectos elegibles que cumplan con requisitos
técnicos basicos y puedan continuar su desarrollo hasta la construccion y puesta en funcionamiento
por parte de la entidad formuladora.

Enfoque: promover los proyectos recreativos como parques, canchas recreativas, pistas y coliseos
en municipios pequenos con pocos recursos.

Se revisaron 1273 proyectos presentados por los entes territoriales y cumplieron requisitos 669
proyectos asi.

T —
_—
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ANTIOQUIA Y EJE CAFETERO REGION CENTRO ORIENTE

PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA 179

PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA

REGIONPACIFICO

LLANOS

PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA

DEPORTIVA 162

PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA

REGION CARIBE REGION CENTRO SUR AMAZONIA

PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA 149

PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA 57

Regionalizacion de proyectos radicados

De los 669 proyectos recibidos, en noviembre de 2016, fueron seleccionados 149 proyectos que
cumplen requisitos para cofinanciarse. Posteriormente en diciembre de 2016, se seleccionaron
adicionalmente 281 proyectos, para un total de 430 proyectos elegibles.

2017 se presentan 580 iniciativas de entes territoriales para revisién del equipo de evaluacién de
proyectos regionales, que se revisan en mesas de trabajo con el objetivo de complementar los
proyectos, incorporandose a la base de elegibles los que cumplen con los requisitos.

m DEPARTAMENTOS CONVENIOS INVERSION

2016-2017 S 112.947.648.691
2017-2018 15 35 $  70.996.065.824
2017-2018 S 247.501.163.467
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Se realizo tramite de Vigencias Futuras Ordinarias y Vigencias Futuras excepcionales dando una
inversion a nivel regional entre 2017 a 2020 as:

.m DEPARTAMENTO NO. PROYECTOS INVERS. DEPART INVERS. REGION

ANTIOQUIA $  52.032.809.911
CALDAS 8 $  12.094.155.700
2:?5?3:3” = RISARALDA 7 S  6.894.185.011 5 77.679.117.3%9
QUINDIO 5 S  6.657.966.778
ATLANTICO 5 $  23.972.943.699
BOLIVAR 20 $  43.110.574.247
CESAR 16 $  28.809.661.741
2 CARIBE CORDOBA 25 $  60.728.706.729 $ 285.876.657.568
GUAIIRA 8 $ 15.195.119.153
MAGDALENA 26 $  77.900.050.337
SUCRE 15 $  36.159.601.661
BOYACA 14 $  0.214.087.320
CUNDINAMARCA 56 $  30.135.419.167
3 CENTRO ORIENTE NORTE DE SANTANDER 15 S  25.461.872.561 e
SANTANDER 14 $ 33.601.324.185
HUILA 14 $  12.390.244.951
TOLIMA 14 S 11.528.151.120
4  CENTROSURAMAZONIA = g S 16.945.762.230 $ 42.590.905.763
PUTUMAYO 2 $  1.726.747.462
CAUCA 29 $  19.976.661.030
CHOCO 6 $  27.122.966.848
5 PACIFICO NARINO 2 S  24.599.604504 $188.947.368.092,30
VALLE 87 $ 117.248.135.710
ARAUCA 1 $  3.345.561.667
CASANARE 2 $  3.448.790.574
6 LLANOS ORIENTALES GUAVIARE 1 $  3.714.280.454 $ 29.756.141.461,21
GUAINIA 1 $  5.872.349.349
5 $  13.375.159.417
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Dando una inversion por las diferentes regiones asi:

Inversion en proyectos de infraestructura
por regiones

ANTIOQUI
LLANOS ORIENTALES AYEIE

a% CAFETERO

11%
PACIFICO

26%

CENTRO
ORIENTE
14%

PROYECTOS TIPO

Teniendo en cuenta la Meta del Gobierno Nacional dentro de los compromisos establecidos en el
CONPES 3856, COLDEPORTES como cabeza del sector emitié concepto favorable de aval técnico a
los tres proyectos que se tenian como meta a publicar. Estos proyectos son: Cancha de Grama
Sintética, Placa Polideportiva Cubierta y Parque Recreo-deportivo,los cualesse encuentran
publicados en la pagina del DNP, en donde se puede encontrar ademas de los planos arquitectdnicos,
el documento con el que se hizo la formulacién del proyecto, la Ficha en la metodologia General
Ajustada (MGA) y el presupuesto.

Segun la informacién enviada correspondiente a las segundas versiones de los Proyectos Cancha en
Grama Sintética y Placa Polideportiva Cubierta, hasta el momento no se han recibido dudas,
inquietudes o solicitudes por parte del equipo formulador del DNP. Se sabe que dicho grupo adelanta
los ajustes correspondientes a los presupuestos para poder hacer la publicacién de las segundas
versiones.

Disefio de Proyectos

Pista de patinaje para formacion: Se continua con los trabajos correspondientes a los calculos
estructurales de la segunda etapa. Con el pre-dimensionamiento que se hizo de dichos elementos, se
realizé un video render del proyecto, en el cual se hace un recorrido a través del proyecto mostrando
cada uno de los componentes del mismo.

Piscina Semi-olimpica: De igual manera que con la Pista de Patinaje, de hizo el pre-
dimensionamiento de los elementos estructurales de la cubierta. Se hizo la revision del area del
cuarto de bombas y equipos para el funcionamiento de la piscina, encontrando que se requeria
ampliar. Se hicieron los ajustes correspondientes y con esas modificaciones también se realizé un
video render del proyecto, que también fue presentado en el mismo momento. Contindan los
trabajos de desarrollo de las instalaciones hidro-sanitarias y eléctricas del proyecto, asi como los
estructurales.

T ——————
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Este proyecto esta planteado en tres fases de desarrollo que son: piscina y zona de servicios para
jugadores, cubierta (de uso facultativo), graderias y zona de servicios para el publico.

Salon Multideportes: Este proyecto cuenta con los planos arquitecténicos y estructurales
completos, se contintia trabajando con la informacién técnica que se tiene con la cual se adelanta el
calculo de las cantidades de obra para la elaboracién del presupuesto. Se inicia el trabajo de creacion
de imagenes render para la posterior elaboracién del video.

Polideportivo Cubierto: se ha trabajado en los esquemas de distribucién del elemento de los cuales
se espera aprobacion por parte de la Direccion de Recursos y Herramientas del SND.

En el periodo anterior, se seleccionaron 28 disciplinas deportivas para la elaboraciéon de los
esquemas correspondientes e informacién técnica de las areas de juego. Luego de hacerse la revision
documental (buisqueda de reglamentos oficiales actualizados, consultas a federaciones, entre otras
actividades), se realizaron los esquemas de las areas de juego para 17 disciplinas deportivas, las
cuales son el material principal para la elaboracién de la cartilla de Escenarios Deportivos para
Colombia.

El dia 20 de Julio se hizo el lanzamiento del Manual de Escenarios Deportivos (M.E.D.), es un
libro de normas técnicas para el disefio y construccién de Instalaciones Deportivas.

INVITACION

LANZAMIENTO MANUAL

DE ESCENARIOS @
DEPORTIVOS M.E.D iR

[..»u-u TEMCEL WAL I | TR N Lun‘<l~'l‘j

COLOEPO S TIENE EL CUSTO DE INVITARLE N 20‘"”“ '
20T Ny
1

I PRESENTACION DEL MANUAL O N
FSCENARIOS DEPORTIOS M E L

Para el desarrollo de las actividades se contado durante las diferentes vigencias con los siguientes
proyectos de inversidn:

PRESUPUESTOS 2016 2017 2018
CONSTRUCCION ,ADECUACION CENTROS DE ALTO RENDIMIENTO 5.100.000.000 100.000.000 100.000.000
CONSTRUCCION, ADECUACION Y DOTACION INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA RECREATIVAY LUDICA - REGON NACIONAL 123535.000.000 217786400890 304.650000.000
CONSTRUCCION, ADECUACION, DOTACION Y PUESTA EN 989.716.235 100.000.000 1,000,000

FUNCIONAMIENTO ESCENARIOS JUEGOS NACIONALES
CONSTRUCCION, ADECUACION Y DOTACION ESCENARIOS
DEPORTIVOS DE LA SEDES ESTABLECIDAS PARA LA REALIZACION DE 59.100.000.000 27.100.000.000
LOS JUEGOS BOLIVARIANOS SANTA MARTA, MAGDALENA, CARIBE
CONSTRUCCION ADECUACION Y DOTACION LOS ESCENARIOS

DEPORTIVOS REQUERIDOS PARA LA CELEBRACION DE LOS JUEGOS 13.785.763.765 60.750.000.000 37.000.000.000
CENTROAMERICANOS Y DEL CARIBE
TOTAL GENERAL 202.510.480.000 305.836.400.890 341.751.000.000

T ——————
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La asignacion de los recursos en el presupuesto representa el 54.21% del presupuesto de inversion
promedio en las diferentes vigencias, como se aprecia a continuacion, distribuida entre los proyectos
antes mencionados:

600000 561.033

400,000
B PRESUPUESTO VIGENCIA

W INFRAESTRUCTURA

200000 +

100.000

2016 2017 2018
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2. MEDALLAS EN JUEGOS MULTIDEPORTIVOS DEL CICLO OLIMPICO Y PARALIMPICO,
CAMPEONATOS MUNDIALES JUVENILES Y MAYORES.

Millones de pesos

Metas Plan Nacional de Desarrollo

Total 2015-2018

2015

PND 2015-2018

2016

2017

2018

Medallas en juegos multideportivos del Meta 3387 2.000 2151 2.268 3387
Ciclo Convencional y Campeonatos Unidad de Medida | Medallas Medallas Medallas Medallas Medallas
Mundiales Juveniles y Mayores Avance 3315 2.033 2.184 3.061 3315

De manera detallada el comportamiento de este indicador fue:

Generalidades
Compromiso con el Gobierno del Presidente Juan Manuel Santos Calder6n de obtener 3.000 medallas
El tiempo pactado inici6 el 7 de agosto del 2010 y finalizara el 7 de agosto de 2018

Las medallas que se incluyen dentro de este compromiso son las obtenidas en eventos del ciclo
olimpico y paralimpico, campeonatos mundiales juveniles y mayores de ambos sectores, olimpico y
paralimpico

Este indicador se divide en dos partes, la linea base comprendida entre el 7 de agosto de 2010 y el
31 de diciembre de 2014.

La segunda linea inicia el 1 de enero de 2015 y termina el 7 de agosto de 2018.

Una vez terminada la linea base, se realizé una revisiéon de los reportes la cual arrojé que no se
reportaron los campeonatos mundiales juveniles de ambos sectores, por lo tanto se solicit6, con el
apoyo del GIT de planeacidn, la inclusiéon de dichas medallas ante el Departamento de Planeacion
Nacional. Esta solicitud fue aprobada pero se incrementd en el mismo niimero las medallas a la
meta, es decir la meta final es 3.387 medallas.

La gestion para el cumplimiento de los indicadores ha sido:

CONVENCIONAL

PROGRAMAS
,-\'// Apoyo al Comité Olimpico Colombiano para la preparacién y
~ e participacién de las delegaciones de Colombia en los eventos del
kR Ciclo Olimpico
COLOMBIA p

QG
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Apoyo al posicionamiento Internacional en Competencia: Ciclismo

A 1 L;‘. £ q

Foa P W

t7a P Apoyo a la organizacion de eventos, preparacion y participacidon
LR 4 ‘A de atletas de las Federaciones Deportivas de Colombia

;\ \‘.?\ h ) A #

{ENT20 DE DGARFOLLY

@
Centros de desarrollo Deportivo CENDER, como apoyo a las
//cE“nEn regiones.

DEFOR TV KECAONAL

Apoyo a la organizacion de eventos internacionales con sede en
Colombia

Objetivo: Fortalecer el desarrollo deportivo, a través del apoyo brindado a las Federaciones
Deportivas para la organizacién y participacion de diferentes eventos de caracter nacional e
internacional.

Los recursos econémicos para las federaciones deportivas fueron fluctuantes pero crecieron en el
periodo casi un 600%

Recursos Federaciones
15.000.000.000
10.000.000.000

5.000.000.000

2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020
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Dando como resultado una poblacién atendida de:

Actividad

Federaciones 21,560 61,221 .

Dentro de los indicadores establecidos se encuentra el logro de medallas Mundiales en categorias
mayores y juvenil, a lo cual se resalta que ha venido en aumento.

MEDALLAS MUNDIALES

150
100
50

0
2008 2010 2012 2014 2016 2018

118 121

67 84 86

APOYAR LOS EVENTOS DEL CICLO OLIMPICO

Objetivo: Apoyar al Comité Olimpico Colombiano para la preparacién y participacion de los atletas
colombianos en eventos del Ciclo Olimpico.

Los recursos invertidos para la preparacion y participacion de los atletas a eventos del ciclo
olimpico aumentaron a medida que los resultados deportivos también lo hicieron.

RECURSOS A COMITE
OLIMPICO COLOMBIANO

$30.000.000.000

$ 20.000.000.000
$10.000.000.000 M
S0
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//(’NRO DE DESARROLLO

DEFORTVO RECONAL

Objetivo: Proyecto de apoyo al deporte regional que pretende identificar, capacitar, apoyar y
sostener a jovenes con potencial de rendimiento deportivo, para aumentar la base de practicantes,
las reservas deportivas en Colombia, en condiciones éptimas para la deteccién de nuevos talentos
deportivos y su formacion integral, tanto en lo deportivo como social y que con el tiempo algunos
puedan alcanzar un nivel de élite.

Se logré consolidar en el 2017 los centros de Desarrollo deportivo en las regiones . En 11
departamentos y 27municipios y 17 deportes.

COBERTURA
ANO HOMBRES MUJERES TOTAL
2017-2018 565 347 912
DEPARTAMENTOS 12 MUNICIPIOS 22

En resumen las inversiones realizadas fueron:

Actividad 2016 2017 2018
Ciclo climpico 11.3988.550.000 18.974.000.000 19.314.619.500
Apoyo a federaciones $.010.000 13.664.725.238 11.650.000.0001
Eventos internacionales 1.940.000.00Q 3.702.931.625 3.452.000.00q)
Equipos de ciclismo 3.470.000.000 1.850.000.000 2.500.000.00q
Cender - 3.700.000.000) 1.600.000.00q

16.817.560.000 41.991.656.863

T —
_—
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La poblacién atendida esta representada en:

Actividad 2016 207 2018

Cielo alimpico 450 935 750
Apoyo a federaciones 21.560 61.221 -
Eventos internacionales 2.202 46.417 -
Equipos de ciclismo 25 50 50

Cender - 820 1020

Total 24,237 108.443 1.820

PARALIMPICO

El desarrollo del deporte paralimpico internacional viene dando unos cambios vertiginosos en
cuanto al ndmero de participantes como también en el aumento de las condiciones fisico-técnicas
de los atletas, tendencia que ha permeado positivamente con su ejemplo a diferentes paises en
donde se ha sembrado la semilla del paralimpismo y en donde encontramos ya una importante
cosecha de excelentes atletas quienes vienes dejando una huella la que sin duda ha sido y seguira
siendo la mejor justificacidn para seguir creciendo.

Es asi como Coldeportes dando respuesta a las necesidades de un sector con proyeccién a jugado un
papel transcendental en quehacer de las organizaciones y sus procesos deportivos desde lo
nacional como en lo internacional, esta dinamica de entendimiento ha dado como resultado un
tratamiento en igualdad de condiciones para ambos sectores, oportunidades traducidas en
voluntad, trabajo, inversion en recursos, procesos de preparacion y participacion, entendiendo el
deporte como uno solo.

PROYECTOS

* Organizar y participar de eventos del ciclo paralimpico y Sordolimpico

* Apoyar la gestion técnica de las federaciones del sistema paralimpico y de las federaciones con
deporte adaptado

Coldeportes asigna los recursos al Comité Paralimpico Colombiano para la preparaciéon y
participacién de los atletas de alto rendimiento en eventos deportivos del ciclo paralimpico.

Esta entidad - el CPC -, es la responsable en el Sistema Nacional del Deporte en Colombia de liderar
y coordinar el apoyo al sistema paralimpico, de ahi, que la asignacion de recursos se realiza a partir
de la evaluaciéon de un proyecto que contempla los eventos que hacen parte del ciclo paralimpico, la
priorizacién sobre deportes con mayor proyeccién, deportes en proceso de desarrollo, y con
prondstico y probabilidad de logros en el ambito internacional.

T ———
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Para el afio 2018 se estimo la contratacion con el Comité Paralimpico Colombiano para el proceso
de ciclo paralimpico y sordolimpico, asi como con las federaciones del sistema paralimpico
enumeradas anteriormente.

Federaciones
convencionales

| suscripcion Contratos con Federaciones- Alcance 100% | | con Comisiones |

| |

A e
Gestién Administrativa, Técnicay Financiera Federaciones 4 i edeciclismo
Fedevolei I

I FecdePC
I Fecoldes

- o  Fedes
1 Fedeliv

Frrlp-w 2
B 4’ 4L

Actividades de apoyo en la preparacién y participaciéon de atletas con discapacidad en eventos
multideportivos del ciclo paralimpico

Ciclo Sordolimpico:
Actividades de apoyo en la preparacién y participaciéon de atletas con discapacidad auditiva en

eventos multideportivos del ciclo sordolimpico.

Federaciones del Sistema:

Es el proceso mediante el cual COLDEPORTES asigna los recursos a organizaciones del deporte
asociado (Federaciones Nacionales por deporte y Discapacidad) para la preparacién y participacion
de los atletas de rendimiento en eventos deportivos nacionales e internacionales que hacen parte
de su calendario oficial de actividades.

Dicha asignacidn se realiza a partir de una evaluacién que contempla, el nimero de ligas y clubes

T ——————
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asociados en todo el pais (asociacionismo), el nimero de participantes en los eventos del
calendario unico del afio inmediatamente anterior, la entrega oportuna de informes técnicos,
administrativos y financieros y los logros obtenidos a nivel federativo.

Fortalecimiento de las actividades de calendario nacional, internacional, capacitacioén, clasificacién
y caracterizacion segun cada discapacidad o deporte.

(Se suscribe con Fedes-Fedesir-Fedeliv-Fecoldes-FecdePC-Fedeciclismo-Fedevolei)

Para la vigencia 2018 las federaciones proyectaron las siguientes actividades relacionadas con el
calendario nacional:

ACTIVIDADES CALENDARIO UNICO

Técnico-Medico-Psico-Entrenadores:
Contratacion de personal idéneo para el acompafiamiento profesional.
Total: 3 Tecnicos-1 médico-2 fisio-2 psico-1nutri-17 entrenadores

En el marco del proyecto de ciclo para el afio 2018, el Comité Paralimpico ha liderado los
siguientes eventos:

Eventos Nacionales:

[ Abierto Nacional Paraatletismo 2018

Para natacion 2018

Parapowerlifting 2018

Tiro Paradeportivo 2018

APORTE MEGAMETA
El afio 2018, es el afio de finalizaciéon de la megameta propuesta por el Gobierno nacional para el
ciclo 2010-2018.

En este caso la proyeccién era de 3.387 medallas para los eventos de ciclo olimpico, paralimpico,
sordolimpico y campeonatos mundiales.

El 4rea de rendimiento paralimpico proyecto llegar a 479 medallas; teniendo a la fecha un aporte
de 514 medallas, llegando al 154% de ejecucidn.

La meta de medalleria, se obtuvo en el afio 2017 llegado a 112 logradas en los Juegos

Parapanamericanos Juveniles (2 Puesto), Mundial de Paraatletismo 10, Mundial de Para natacién
11, Mundial de Parapowerlifting 2, Mundial de Paracycling 5.

T ———
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En el afio 2018 se logran 4 medallas mas en el Mundial de Paracycling

Medalleria Paralimpicos

i Se ha cumplido con
el 154% de la
. Proyeccién

: f |

| Megameta 2010- 2018 ® Proyectada mLogo

Poblacion atendida:
La poblacién atendida desde rendimiento paralimpico se puede identificar basicamente, en la
cantidad de atletas participantes en los eventos nacionales liderados por CPC y Federaciones.

Ao 2016 2M7 2018 Total

[Crganizar y parlicipar en evenins del
kicka parslimpice y Sardalimpice g 1457 s 247

Pascryar b gestin téenica de las
Jederaciones dal sstema del sisbema
paralmpico ¢ de las Tederacianes oon
Hepaite sdapiado

1661 3ERE 2310 LY

Se conto con una inversion de:

Vigencla

Presupuests £ 8036000000 § 5400000000 5 7900000000 § 75336504 000

PROGRAMA NACIONAL ANTIDOPAJE
PROGRAMAS IMPLEMENTADOS

Programa Pasaporte Bioldgico:

Comprende un moédulo hematolégico para la determinacion de Agentes Estimulantes de la
Eritropoyesis (ESAs) o transfusiones sanguineas homologas (HBT) y un médulo esteroideo, para la
determinacién del uso de esteroides exdgenos.

El proceso inicia con la conformaciéon del Grupo Registrado de Controles y la identificacion del
moddulo del pasaporte que se aplicara a los deportistas incluidos, la planificaciéon de controles, la
recoleccion de las muestras, el transporte y la entrega al laboratorio acreditado por la Agencia
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Mundial Antidopaje, el andlisis de los resultados reportados por el laboratorio a través del sistema
ADAMS que conformaran los pasaportes de los deportistas

Descripcion de Actividades

Sslaccidn de! Deportista » La Orgoniacen Antidopcle isentiics ol depariio de e
Programacién del Muestreo *lo W&A’m enififica o momento oporfuno pon o
Orden de Mision '&M’” 'm’,m"‘.""',"""":bm ; incluye of
ela hace Lno reviion de la infoenacion o el on e
Rovizion de Poradero sistemmes ADAMS ¥ ian Ineiraccs upodlsmluu“:mumlamhw\-
i *BACA do ocala o chonado ¥ sl
Recoleccion de fo(s) muestro(s) Zodiryg dprksa o :
Tronspode de las) muestro(s) 'mmwbmw o leboraioiy
+B5 100Oralona OCIBaIaa0 Ror WADA onotea o) 1) of
Andlisis de las Muostros mwmm:ummmmm@m"zm
Actuolizacion del Pasaporfe WQ%W?_M" ADANS, 81 MGG GoORISVO
Revisién por parfe de APMU 'Wbmm ¥ OC0neeNs o fo O

+En cas) do un hokazpo atiplco de pasoports, AN dete hocer enloce con
Fosible procedimiento el panel de erpedos BaIa  1evikon def paoporte

Programa Paradero

Mediante este programa se recolecta trimestralmente a través del sistema ADAMS la informacién
de localizacién de los deportistas incluidos en el Grupo Registrado de Controles, para la
programacion de controles dirigidos en competencia y fuera de competencia sin previo aviso.

El proceso inicia con la conformacién del Grupo Registrado de Controles (RTP), la notificaciéon
oficial, capacitacion en manejo del sistema ADAMS, verificacién del envio de la informacién de
localizacion de manera oportuna y completa y la programacion de controles utilizando la
informacién reportada por el deportista.

Descripcion de Actividades

Conformacién del Glupo * La Ongaeizacian Anfidepcis dafing 103 critancs Ga INclusidn
Reglistrado de Centroles (GRC) mmamm° inclur de
.dopom Incluldos  en rupo, s
tesporsabidades a parfir de o fecha de incusidn ol

programa.

da corta de nofificocion oficict a los
Nofificacién Oficial o enunciando

Lo Otthucaén wenvia
Capacitacion en el manejo * 1o Organizocidn Antklopoje capacto a los deportitas del
GRE, o fravés de ura n on o
del sistena ADAMS ADANMS para el envio de su informocidn de locakzaaidn.

. - sla Crpanzaciin Antidopaie enva al GRC guias de apoye
Envio de gulas de apoyo &mw M'I dgnomuemg:n&m
ayuda.
Verificacion de envio de Ia *Lo Organizacién Antidopaie revisa aue Ios deporitas del
Informacién mmmmnmyomowumh
- : o Ant den de Yoma de
Programacion de confroles T Wﬂ ! %mw de localbocidn
gﬂnvbdupabsdopoﬂdm' GRC.
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Posible procedimiento Esténdor intemacional de Corvioles & Mﬂiﬁﬂo«» Do
:dw&?do'- pinientos de Paradeno a caponis
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AUTORIZACION DE USO TERAPEUTICO

(%) #coldeportes
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CONSOLIDADO SOLICITUDES DE AUT 2012-2018
ANO No No No No NO
SOLICITUDES | APROBADAS RECHAZADAS REQUIERE
2016 32 17 9 6
2017 25 10 8 7
2018 4 4 0 0
TOTAL 2016 - 2018 61 31 17 13

Durante las diferentes vigencias se ha realizado el tramite de 61 Solicitudes de Autorizacién de Uso

Terapéutico, de la cuales 31 fueron aprobadas, 17 fueron rechazadas y 13 no requirieron de AUT.

CONTROLES E INVESTIGACIONES

TOTAL
ANO 2016 2017 2018 2016-2018
Fuera de Competencia 91 514 66 671
Orina 381 1735 105 2221
Sangre 40 290 41 371
Aliento - - - 0
Total Muestreo 421 2025 146 3.263

El total de muestras realizadas por el Programa Nacional antidopaje durante el periodo 2016 -
2018, fue de 3.263muestras.

GESTION DE RESULTADOS
INFRACCIONES A LAS
ANO NORMAS ANTIDOPAJE
2016 1
2017 23
2018 1
TOTAL 25

Durante el periodo 2016 - 2018 se ha adelantado la instruccién de los resultados analiticos
adversos, la instruccion de resultados atipicos y el examen de otras infracciones a las normas
antidopaje, los cuales suman un total de 25 Resultados Analiticos Adversos.
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EDUCACION Y PREVENCION
2016 | 2017 | 2018 | TOTAL
ACTIVIDADES DE EDUCACION
Y PREVENCION 32 44 17 93
POBLACION ATENDIDA 2744 | 3136 93| 5.973

Durante el periodo comprendido del 2016 a 2018, se han desarrollado 93 actividades de Educacién
y Prevencion, para atletas, su personal de apoyo y comunidad en general, con el propoésito de
informar sobre los perjuicios del dopaje en su salud y la preservacién de los principios que
enmarcan el deporte, poblaciéon que suma un total de 5.973 personas.

PROGRAMAS Y PROYECTOS

Entre los programas principales estan:

Atleta Talent
N/ Excelena  Reserv

Coldeportes

La poblacion atendida entre 2016-2018 a sido:

Actividad 2016 2017 2018
Apowo al programa Atleta Excelencia 639 403 48
Tabento v Reserva Deportiva 834 168 23
Visualizacion del deporte colombiano en & mundo 4 12 9
Total 1.482 580 380

Con una inversion al 30 de junio de:
Actividad 2016 2017 2018

$15.107.464.580

Apoyo al Programa Atleta Excelencia $12.134.545 560, $11.365.000.000 $8.127.000.000
Talento y Reserva Deportiva $2.356.919.020 $1.867.540.000 $1.000.000.000
Visualizacion del deporte colombiano en &l mundo $616.000.000 $980.000.000 $1.700.000.000

$14.232.540,000
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CONVENIOS INTERACIONALES

El apoyo del Ministerio de Relaciones Exteriores fue decisivo para tener el lineamiento oficial de la
politica de gobierno del Presidente Juan Manuel Santos para el manejo de las relaciones
internacionales bajo esta misma estrategia y con la gestion de la Direccion de Coldeportes.

Coldeportes logr6 generar nuevos Convenios de Cooperaciéon Deportiva a nivel internacional para
impulsar iniciativas deportivas en el marco de apoyo, actualizacion, intercambio de experiencias y
de formacion con paises de alto desarrollo que beneficiardn de manera considerable el sistema
deportivo.

Se cont6 con la asistencia de Miembros Nacionales de prensa a través de actividades como él envié
de la delegacion de la Federacion Colombiana de BAdminton a Indonesia para la capacitaciéon de
nuestros deportistas en una de las cunas de este deporte.

La participacién de Colombia en las reuniones internacionales, permiten que nuestro pais sea lider
en politicas publicas de desarrollo, recreacién, formaciéon y sostenibilidad en el deporte. En
diferentes paises como Brasil, Ecuador, Jamaica, Bolivia, Espafia, Pert México, Alemania, Indonesia,
argentina, Salvador, Senegal.

Entre los mas sobre saliente del Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018, se puede decir que si bien
se obtuvo el mismo niimero de medallas de los Olimpicos anteriores, las ocho de Rio mejoraron los
colores. Por primera vez, nuestro pais gano tres de oro en una sola participacién. Dos de plata y
tres de bronce completaron la memorable representaciéon, mientras cuatro deportistas se
convirtieron en dobles medallistas olimpicos.

Y es que como en cualquier actividad de la vida, la preparacién juega un papel definitivo en la
consecucion de objetivos. Es por eso que para nuestros deportistas hemos invertido en el desarrollo
del Centro de Ciencias del Deporte, donde especialistas de distintas areas trabajan diariamente en
su desarrollo y bienestar. Ademas, ya cuentan con la Villa Deportiva Coldeportes, situada también
en el Centro de Alto Rendimiento de Bogota, donde cuentan con todas las comodidades y
condiciones para realizar una 6ptima concentracion.

Este ultimo es un apoyo mensual segin las siete categorias en que se ubican, pero mas alla del
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dinero que se les entrega, nuestra preocupacion se centra en el ser humano que esta detras de ese
héroe que iza el tricolor nacional en los podios del mundo.

Desde el area psicosocial se orienta y apoya a los atletas y entrenadores en el desarrollo de un
proyecto integral de vida en el contexto de rendimiento deportivo, a través de componentes como
la seguridad social, la educacidn, la vivienda y la insercién laboral. Es una invitacién a proyectar su
etapa como deportista.

Es tan importante mantener y mejorar la calidad de vida para contribuir al logro de los maximos
resultados deportivos, aplicando los conocimientos cientificos y sociales del momento, como los
trabajos de asesoria y seguimiento con talleres en valores y habilidades para la vida, proyecto de
vida, ademas de entornos seguros, saludables en dmbitos deportivo, socio-familiar y personal.

Lo hacemos con el presente al acompaiiar el programa Atleta Excelencia, el futuro con Talento y
Reserva, pero también el pasado, al atender a las Glorias del Deporte, a quienes se les realizan
visitas de seguimiento y entrega de estimulo vitalicio. Nada mejor que agradecerles a los
campeones del ayer por haber trazado el camino con su ejemplo y dedicacidn.

Valores que nos han impulsado a trabajar también por la equidad de género. De la mano de
Docotora Clara Luz Roldan, la primera mujer en dirigir Coldeportes, se ha reivindicado el valor de
esta en el deporte. Se cred la Vuelta a Colombia femenina que este afio llega a su tercera edicién y
nacié la Liga Femenina Profesional de Futbol, la cual cumple su segunda temporada.

Su realizacién también ha sido motivada por la gran cantidad de certdmenes internacionales que el
pais acoge con mayor frecuencia. Aparte de reconocimiento y admiracién, el voto de confianza de
los diferentes organismos deportivos hacia Colombia es innegable. Con orgullo, podemos decir que
le hemos cumplido al mundo.

Somos un pais de grandes eventos. Entre mayor es el desafio, mejor es la respuesta. Mundial de
Atletismo de Menores que se realizaron en Cali; o los dos primeros eventos del ciclo olimpico hacia
Tokio 2020 como lo son los Bolivarianos de Santa Marta 2017 y los Centroamericanos de
Barranquilla 2018, son apenas una muestra de la capacidad organizativa que nos distingue y de
paso prepara hacia nuevas y mayores exigencias futuras.

RELACIONES INTERNACIONALES

El Area de Relaciones Internacionales ha generado espacios de intercambio de experiencias,
formacidn, actualizacién y capacitacion mutua en el ambito del deporte a nivel internacional,
generando espacios de enriquecimiento bilateral y progreso en las distintas areas del deporte. La
suscripcion progresiva de Herramientas de Cooperacion Internacional y el fortalecimiento de las
relaciones internacionales, serdn valiosas estrategias para promover el modelo deportivo
colombiano, difundir el deporte como insignia de paz, desarrollo y progreso.

Las Relaciones Internacionales en Coldeportes han tenido una proyeccidn que trasciende fronteras,
es de anotar que en el aino 2012 se contaba solamente con 2 Convenios suscritos por Coldeportes a
nivel internacional y actualmente se encuentran suscritas 30 Herramientas de Cooperacion
Internacional de las cuales:
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e 23 son con Estados: Alemania, Argentina (2), Bolivia, Chile, China, Corea, Ecuador, Emiratos
Arabes Unidos, Espafia, Filipinas, Francia (2), Guatemala, Ghana, India, Jamaica, México,
Paraguay, Per1, Qatar, Salvador y Senegal.

e 7 con Organismos Internacionales: Consejo Iberoamericano del Deporte, Consejo Americano del
Deporte, Consejo Suramericano del Deporte, Consejo Centroamericano y del Caribe del Deporte,
Mercosur, Unesco y MINEPS.

Actualmente 12 Herramientas se encuentran en consideracién por conducto de la Cancilleria de los
Gobiernos de los otros paises, con los que se tiene intencién de cooperaciéon, sumadas a las
relaciones bilaterales de fortalecimiento deportivo desarrolladas desde las vigencias 2013-2018.
Estos paises con los que se estan considerando nuevas alianzas son: Australia, Azerbaiyan,
Barbados, Brasil, Cuba, Estados Unidos, Indonesia, Japén, Ménaco, Panam4, Republica Checa y
Rusia.

En este sentido la proyeccién del Area de Relaciones Internacionales ha sido la de renovar,
mantener vigentes y suscribir nuevas Herramientas de Cooperacién Internacional que sean de
beneficio reciproco para nuestros paises y que permitan no sélo potencializar el modelo deportivo
colombiano, sino enriquecer nuestra visidn con los diferentes intercambio de experiencias a través
de expertos que son promovidos en estas herramientas.

Histérico de Herramientas de
Cooperacion Vigencias 2011-2018

L

Herraemieotas de Cooperacidn Internacions
)

2 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 2018

l
3 = | l
2 *v ’ ! ",‘
‘AN ' L}

No. Conmvenion 3 5 N

En el grafico anterior—oc cviacmera o geoaon e = quv-respecta a suscripcién de
Herramientas de Cooperacion Internacional desde la informacién que se tiene registro en el 2011;
gestién que increment6 vertiginosamente a partir del afio 2013, donde se empezé a fortalecer y
resaltar la importancia de las relaciones internacionales para proyeccién de Colombia como
referente deportivo y para alcanzar mejores estandares internacionales tanto en aspectos
administrativos como técnicos.

Gracias a las Herramientas de Cooperacién Internacional en materia deportiva Colombia le ha
apostado a una politica de gana y gana, donde por un lado se han podido fortalecer relaciones con
paises de la region, brindandoles cooperacién debido a que se han recibido solicitudes a Colombia
en aspectos de capacitaciones técnicas, intercambio de experiencias, seminarios, trasferencia de
conocimientos de expertos colombianos hacia paises del cono sur dentro de los cuales se destacan
Pert, Ecuador, Bolivia, Paraguay y Chile.
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Por otro lado se encuentran los paises que son referente internacional en materia deportiva para
Colombia, en donde se ha podido aprovechar oportunidades para capacitar y cualificar el equipo
multidisciplinario de Coldeportes en materia de infraestructura deportiva, ciencias aplicadas al
deporte, recreacién, buen gobierno e inspeccidn, vigilancia y control. Dentro de los paises que han
brindado apoyo a Colombia en el marco de estos acuerdos de cooperacion se destacan Espaiia,
México, Alemania y Corea principalmente.

El Area de Relaciones Internacionales de la Subdireccién General de Coldeportes ha fortalecido y
ampliado las Relaciones Internacionales con distintos paises del mundo, asi como con los
organismos internacionales mas representativos en el dambito internacional. Es por esto que se
logré gestionar en esta materia los siguientes avances:

1. Se contribuy6 en la participacion y el liderazgo de Colombia en la Conferencia Internacional de
Ministros y altos funcionarios de la Educacion Fisica y el Deporte (MINEPS) en el contexto
regional y mundial asi como dentro del Comité Intergubernamental para la Educacion Fisica y el
Deportes (CIGEPS), en calidad de vicepresidentes; Donde Colombia ratifica su compromiso en
desarrollar una politica deportiva bajo el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS
2030), a través del Plan de Accién de Kazan, aprobado el pasado 15 de Julio en Kazan, Rusia.
Sobre este Plan de Accién, Coldeportes, como ente rector del Deporte Nacional ha venido
trabajando de la mano con la Comisién Nacional de Cooperacién con la UNESCO (Cancilleria de
Colombia), donde se ha evidenciado los distintos avances alineados con los tres temas
principales del Plan de Accién de Kazan: Elaborar una vision global del acceso inclusivo para
todos, potenciar al maximo las contribuciones del deporte al desarrollo sostenible y la paz,
proteger la integridad del deporte y que estan alineados con los diferentes programas, proyectos
y actividades que desde cada una de las cuatro direcciones técnicas de Coldeportes se vienen
trabajando. (Fomento y Desarrollo, Posicionamiento y Liderazgo Deportivo, Inspeccion,
Vigilancia y Control y Recursos y Herramientas del Sistema Nacional del Deporte)

2. Selogro6 que en el marco de la Convocatoria del Programa de Participacion, bienio 2018-2019 de
la UNESCO, Coldeportes fuera invitado especial para conformar la mesa que conforma la
Comision Nacional de Cooperaciéon con la UNESCO, compuesta ademas por el Ministerio de
Educacion Nacional, el Ministerio de Cultura, el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones, el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, el Departamento
Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, Colciencias, y la Agencia Presidencial de
Cooperacion Internacional de Colombia, APC-Colombia. Coldeportes a través del area de
Relaciones Internacionales, presentd tres proyectos denominados: “/A qué juegas?’ del
programa Antidopaje, “Desarrollo de la Capacidad Comunitaria a través de lideres deportivos”,
del Grupo Internacional de Paz y “Reconstruccién del tejido social a través del deporte como
herramienta pedagogica” de Asomujer y Deporte. Proyectos aprobados por la UNESCO en este
marco. Para el Bienio 2018-2019, Coldeportes nuevamente fue invitado especial a participar en
esta convocatoria donde se postularon los proyectos: “Zonas Veredales” y “Escuelas Deportivas
para la Paz”.

3. Coldeportes con fundamento en su misidn y consciente de esas iniciativas, propuso la creacién
de la Mesa Interinstitucional de Deporte, Desarrollo y Paz, que busca la estructuracion de una
Plataforma Nacional que congregue a las diferentes entidades del Gobierno para que trabajen en
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equipo y de manera cohesionada, en busca de un uso efectivo del deporte como herramienta de
construcciéon de paz y aporte estrategias para mejorar la salud publica, la educacién y la cultura,
desde una perspectiva sostenible e incluyente. Desde el 2016, Coldeportes adelant6 reuniones
donde se buscé generar sinergias institucionales, que refuercen la implementacién de las lineas
de accion que en texto de la Mesa Interinstitucional se promueven.

4. Como resultado de la reunién de seguimiento de Ministros y altos funcionarios de la Educacién
Fisica y el Deporte (MINEPS V) en Berlin 2013 y con el fin de implementar el Plan de Accién de
Kazan (MINEPS VI - 2017) y el sobre el hecho de que la Agenda 2030, la Declaracién de Berlin y
la Carta Internacional de la Educacion Fisica, la Actividad Fisica y el Deporte, constituyen una
base soélida interconectada para el desarrollo de las politicas de deporte a nivel de los
organismos gubernamentales y no gubernamentales que se relacionan, directa o indirectamente,
con la educacion fisica, la actividad fisica y el deporte, incluyendo al dmbito académico y
cientifico, se cred con el liderazgo de Coldeportes el Observatorio Regional de Politicas del
Deporte en América Latina y el Caribe, con el fin de armonizar la arquitectura deportiva, las
politicas y estrategias basadas en el deporte con el marco de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) y las metas conexas.

5. Se lideré¢ la iniciativa de la Mesa Interinstitucional de Deporte, Desarrollo y Paz, gracias a la cual
se apoyo la realizacién del Primer Encuentro de “Turismo y Deporte” en la ciudad de Cali. Se
conto con la participacion del delegado de la UNESCO, Andres Morales, quien afianzd la iniciativa
de acciones conjuntas en torno al deporte como herramienta de desarrollo y paz en el afio 2017.
Actualmente se esta gestionando la realizacién del Segundo Encuentro de “Turismo y Deporte”
en la ciudad de Envigado - Antioquia junto con el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y
Procolombia, del cual se definieron los siguientes objetivos especificos para la tematica:
Incentivar el desarrollo de productos de turismo deportivo (Nuevas Tendencias Deportivas),
consolidar alianzas estratégicas con oferentes del sector turismo y deporte y promover la
especializacion y diversificacion de la oferta deportiva y turistica.

6. Se logré en el marco de los Juegos Suramericanos Escolares del Programa de Gobierno Supérate
Intercolegiados, que la Dra. Clara Luz Rolddn Gonzdlez fuera elegida como Presidenta del
Consejo Suramericano del Deporte (CONSUDE), asi como representante de un grupo de
autoridades gubernamentales de Suramérica que conforman CONSUDE. La Dra. Clara Luz
Roldan, como nueva presidenta de este organismo, enfocd su trabajo en potencializar la
visualizacién de las actividades de este mecanismo, el cual no contaba con ningiin mecanismo de
difusion. Para ello se coordiné la creaciéon de un link en la pagina web de COLDEPORTES, en
donde se publican las noticias emanadas de este organismo, a su vez, ha promovido el trabajo
colectivo con las dos vicepresidencias (Chile y Ecuador), para construir la reforma de estatutos y
darle una mayor funcionalidad a la entidad. De igual manera, contintia trabajando en los
manuales de procedimientos y candidaturas para las futuras sedes de los juegos escolares. En
abril de 2018 en la ciudad de Cali, Colombia fue sede de la asamblea ordinaria del Consejo
Americano del Deporte (CADE), Consejo Iberoamericano del Deporte (CID), Consejo
Centroamericano y del Caribe del Deporte (CONCECADE), y Consejo Americano del Deporte
(CONSUDE) presidido por Colombia en cabeza de la Directora Clara Luz Roldan, donde se tuvo
por objeto impulsar y facilitar, en coordinaciéon con los organismos gubernamentales de
deportes de los estados miembros y con los organismos internacionales del deporte, el
perfeccionamiento de la legislacién, organizacion, politicas y programas de difusion, fomento,
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desarrollo y proteccion de la actividad fisica y el deporte.

JUEGOS Y EVENTOS

XIX JUEGOS SUDAMERICANOS ESCOLARES MEDELLIN 2016

Poblacion

Proyecto Vigencia atendida Programa
Apoyo a la organizacion y realizacion de .
ganzacion § & Deporistas, Oficides | € WP\
evenios  deporfvos  nacionales e 2016 , .
S : y Jueces de 11 Paises | MEDELLIN 2016
internacionales con sede en Colombia . =
de Sudamérica

*  Empleos Directos: 96 - Empleos Indirectos - 915

III JUEGOS DEPORTIVOS DE MAR Y PLAYA 2017 Y XVIII JUEGOS DEPORTIVOS BOLIVARIANOS

2017

Los III Juegos Deportivos de Mar y Playa 2017 se llevaron a cabo del 11 al 19 de agosto de 2017, en
Tumaco (Narifio) como Sede y Calima El Darién (Valle del Cauca) como Subsede; los XVIII Juegos
Deportivos Bolivarianos 2017 se desarrollaron del 11 al 25 de noviembre en Santa Marta como

Sede y como Subsedes a Bogota y Cali.

Poblacion
Proyecto Vigencia Atendida Programa
1440
Apoyo a la organizacion y realizacion de Deportistas, Oficiales y R |
eventos  deporfivos  nacionales e 2017 Jueces de 17 @ } 7‘—’:’;‘"‘;?‘“
internacionales con sede en Colombia Departamentos de
Colombia

Fuente : Secretaria de Gobierno de Tumaco.

* Empleos Directos : 994 - Empleos Indirectos : 2286
* 515 Plantas sembradas para recuperacion medio ambiental y mitigaciéon de la huella de

carbono. Empleos Directos : 79 - Empleos Indirectos : 668
* Disminucién de los indices de asesinatos en el casco urbano de Tumaco en un 92% con
respecto al mismo mes ( agosto) del afio anterior; durante el periodo de realizacion de los

Juegos.
* 313 Plantas de Mangle sembradas para recuperacién medio ambiental y mitigacién de la

huella de carbono.
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XVIII JUEGOS BOLIVARIANOS SANTA MARTA 2017:

Apoyo a la organizacion y realizacion 2016 : \
de los XV Juegos Deportivos Ogﬁ:eg‘;pj’uti":ae ng
Bolivananos Santa Marta 2017 13 Paises e

* Empleos Directos : 994 - Empleos Indirectos : 2286
* 515 Plantas sembradas para recuperaciéon medio ambiental y mitigacion de la huella de
carbono.

XXIIT JUEGOS CENTROAMERICANOS Y DEL CARIBE BARRANQUILLA - CALI 2018

2016 8996 Deportistas,
Apoyo a la organizacion y realzacion de Oficiales y Jusces de LX)
los XXl Juegos Centroamericanos y del 2017 37 Paises inscritos “
Caribe - Barranquila 2018 numéricamente para

2018 los Juegos BAQ2zo01e

* Empleos Directos : 2.094 - Empleos Indirectos: 4.117

XXI JUEGOS DEPORTIVOS NACIONALES Y V JUEGOS DEPORTIVOS PARANACIONALES 2019:

Durante el primer trimestre de 2017 se participé en reuniones de Comité Organizador Nacional, de
igual forma se realiz6 Intervencion en la reunién de Directores de Institutos y Federaciones sobre
alcances del Programa y la Reglamentacion. Asi mismo, se efectud la Planeacién de los Eventos Pre
juegos con las Federaciones en los Instructivos de Competencia.

Durante el segundo trimestre de 2017 se realizaron Reuniones Oficiales con 22 Federaciones
Deportivas, en las cuales se levantaron las respectivas Actas de Compromisos.

Durante el tercer trimestre del afio 2017 se llevd a cabo la Inscripcién de Deportes y Modalidades
bajo la plataforma autorizada; y se asistié a 2 Eventos Pre juegos de Ajedrez y Levantamiento de
Pesas.

Finalmente se solicito declaratoria de Importancia estrategica al proyecto por parte del Confis
logrando este aval en session del 15 de Junio de 2018.

Hasta el momento nos encontramos junto con el DNP realizando el desarrollo del document Conpes

a fin de tramitar vigencias futuras excepcionales debido a que Coldeportes no cuenta con
apalancamiento para un tramite de vigencias futuras ordinarias.
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Apoyo a la organizacién y realizacion 2016
de los XXI Juegos Deportivos 2017
Nacionales y V Juegos Paranacionales

- Bolivar 2019 2018

1332 Deportistas,
Jueces y oficiales
participando de los

campeonatos
clasificatorios.

o

-

Low Aot e b s

* Empleos Directos : 358 - Empleos Indirectos: 331

Para el desarrollo de las actividades se contado durante las diferentes vigencias con los siguientes

proyectos de inversion:

PRESUPUESTOS 2016 2017 2018

APOYO A LA REALIZACION DE LOS JUEGOS Y EVENTOS
INTERNACIONALES REGION NACIONAL 3472.000.000 7400.000.000 7.027.000.000
APOYO AL DESARROLLO DEL SISTEMA PARALIMPICO PARA EL
POSICIONAMIENTO Y LIDERAZGO DEPORTIVO EN COLOMBIA 8.036.504.580 9400.000.000 7:900.000.000
APOYO AL POSICIONAMIENTO Y LIDERAZGO DEPORTIVO EN 50.220.710.300 72.500.000.000 66.573.000.000
COLOMBIA
APOYO AL PROGRAMA NACIONAL ANTIDOPAJE EN COLOMBIA 1.000.000.000 1.562.153.517 1.000.000.000
FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE DE ALTOS LOGROS EN COLOMBIA
APOYO, PREPARACION Y ORGANIZACION DE LOS JUEGOS NACIONALES 100.000.000 200.000.000 1.000.000
APOYO A LA REALIZACION DE LOS JUEGOS CENTROAMERICANOS Y
DEL CARIBE 2018, NACIONAL 100.000.000 2.350.000.000 26.050.000.000
APOYO A LA REALIZACION DE LOS JUEGOS BOLIVARIANOS SANTA
MARTA 2017, NACIONAL 900.000.000 34.900.000.000

TOTAL GENERAL 63.829.214.880 | 128.312.153.517 | 108.551.000.000

La asignacion de los recursos en el presupuesto representa el 18,94% del presupuesto de inversion

promedio en las diferentes vigencias, como se aprecia a continuacion, distribuida entre los

proyectos antes mencionados:

600.000
500,000

408./88
400,000 +

200.000

100.000

2017

2016

561.033

2018

B PRESUPUESTO VIGENCIA
W INFRAESTRUCTURA

INFORME DE GESTION 2016-2018

Pagina 50




(@) @cdderortes @ GOBIERNO DE COLOMBIA

INFORME DE GESTION 2016-2018 Pagina 51



(@) @codesortes GOBIERNO DE COLOMBIA

3. MUNICIPIOS ATENDIDOS POR LOS PROGRAMAS DE RECREACION, DEPORTE SOCIAL
COMUNITARIO Y ACTIVIDAD FIiSICA.

4. PERSONAS QUE ACCEDEN A LOS SERVICIOS DEPORTIVOS, RECREATIVOS Y DE ACTIVIDAD
FiSICA.

Millones de pesos PND 2015-2018

Metas Plan Nacional de Desarrollo Total 2015-2018 2015 2016
Municipios implementando programas de Meta 710 600 640 680 710
recreacion, actividad fisicay deporte social | Unidad de Medida | Municipios Municipios Municipios Municipios Municipios
comunitario. Avance 515 812 643 802 515
Personas que acceden a los servicios Meta 3.475.028 1.000.000 1.200.000.000 3.327.000 3.475.028
deportivos, recreativos y de actividad Unidad de Medida | Personas Personas Personas Personas Personas
fisica. Avance 1.100.000 1.923.443 3.275.547 4.591.789 1.100.000

De manera detallada el comportamiento de estos indicadores a sido:

ACTIVIDAD FISICA

El programa nacional de Actividad Fisica de Colombia “Colombia activa y saludable” creado a partir
del 2008 se transforma en el programa nacional de “Habitos y estilos de vida Saludable”,
manteniendo como fin promover y garantizar la practica de la actividad fisica y los habitos de vida
saludables en la poblacién colombiana.

En estos ultimos anos Coldeportes ha realizado una inversiéon representada en bienes y servicios
con el fin de contratar el personal idoneo para dirigir las sesiones de actividad fisica dirigida
musicalizada a nivel nacional, asi como capacitar constantemente bajo lineamientos técnicos las
diferentes modalidades de actividad fisica y conocimientos en habitos de vida saludable en los
diferentes cursos como lo son los Curso de direccionamiento estratégico para programas de habitos
y estilos de vida saludable enfocados a directores de los diferentes entes deportivos, equipos de
trabajo y veedores y/o supervisores.

Los cursos de Actividad Fisica Dirigida Musicalizada y Habitos y estilos de Vida Saludable que
anualmente se realizan con el fin de brindar herramientas teérico practicas en AFDM y promocion
de habitos de vida saludable al os diferentes monitores y gestores HEVS(Habitos y Estilos de Vida
Saludable) a nivel nacional.

Los cursos de Politicas y Programas para la promociéon de Habitos y estilos de vida Saludable. Los
encuentros regionales de habitos y estilos de vida saludable con el fin de continuar la capacitaciéon
en promocién de actividad fisica y realizar la evaluacion de las estrategias desarrolladas en cada
una de las regiones en donde hizo presencia el Programa.

Durante los ultimos afios el Programa Nacional de Habitos y Estilos de Vida Saludable ha impactado
a 97359.500 (corte a junio 2018) personas mediante la practica regular de la actividad fisica
mediante las diferentes estrategias como grupos regulares, grupos no regulares, eventos masivos,
asesorias a instituciones u organizaciones y consejerias a hogares.
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Coldeportes ha realizado grandes esfuerzos para brindar continuidad y atender todos los
departamentos del pais afio tras afo, sin embargo por la falta de continuidad de los programas y
circunstancias particulares en de los diferentes territorios debido a la ausencia en la oferta de
alternativas de movimiento corporal liderados por un recurso humano idéneo, ha limitado las
posibilidades de cumplir con este objetivo en varios afos, sin embargo conscientes de la
importancia de estos programas para contribuir al desarrollo humano, el tejido social, la salud, la
convivencia y la paz de los colombianos ha logrado aumentar el nimero de programas a nivel
nacional en el transcurso de los afios mediante la cofinanciacién con entes deportivos o gerencia de
los proyectos en los territorios que no han presentado proyectos de cofinanciacién.

PROGRAMAS APOYADOS
2016 40
2017 42
2018 35

No conformes con la promocién en Habitos y Estilos de Vida Saludable en el territorio Colombiano,
se han desarrollado diferentes iniciativas y campafias para promover cambios comportamentales
que influyan positivamente en el ambiente, entorno y la calidad de vida de las personas.
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“+ HEVS + Bienestar para los colombianos”, campafia organizada con el objetivo de sensibilizar a los
usuarios atendidos por el Programa Nacional de Habitos y Estilos de Vida Saludable en el pais,
sobre la importancia de adoptar y mantener practicas saludables.

#MasPAZMasHEVS, su objetivo fue sensibilizar a los usuarios del Programa Nacional de Habitos y
Estilos de Vida Saludable del pais, para solidarizarse con las victimas del conflicto armado en
Colombia, mediante la simbolgia de paz Las mujeres debian tener el cabello recogido en trenzay los
hombres debian dejarse crecer la barba durante 25 dias y tomarse una foto semanal de primer
plano de su rostro y al lado la palma de su mano con un texto del como ayudo a la paz de Colombia.

#GotasDonadasVidasSalvadas: Campafia anual desarrollada el objetivo de promover una cultura
de donacién voluntaria de sangre en el pais, con el fin de ayudar a aquellas personas que necesitan
este recurso considerado como un bien comun y de gran interés social. La campafia de donacién
masiva de sangre ha logrado recoger 10.484 unidades que han logrado salvar la vida de 31.455
personas entre ellos nifios y mujeres embarazadas.

ANO | VIDAS SALVADAS | UNIDADES PROGRAMAS
PARTICIPANTES
2015 3426 1141 22
2016 8145 2715 27
2017 19884 6628 31
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iYo Quiero La Paz - Soy HEVS!, Campafia que consistia en tomarse una foto con otra persona ajena
al circulo social con el fin de realizar una simbologia de paz para reflejar la diversidad, pluralidad y
reconciliacion del pais.

{YO! QUIERO LA PAZ - SOY HEVS
PSoyPAZSOYHEVS
(#) >codrotes Inna

#SoyMujerSoyHEVS: campafa que tuvo como objetivo brindar un homenaje a las mujeres
destacando sus valores y la labor que ellas realizan en el mundo a través de la generacion de
espacios de encuentro y actividades que promueven el bienestar y la calidad de vida para ellas. Esta
campana se genero en el marco de la conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer.

ACCIONES PARA PROMOVER HEVS

Murales: estrategia que busca informar, educar y brindar un conocimiento a través de una imagen
plasmada en un muro o en puntos estratégicos para generar mas adherencia a los programas de
actividad fisica y para resaltar la importancia de la misma en la comunidad.
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Recibos de servicios publices: estrategia que brinda mensajes breves, educativos y motivadores
de las estrategias y alternativas de la practica regular de la actividad fisica en alianza con las
entidades publicas de energia y acueducto a nivel nacional en los diferentes territorios del pais.

Medios de comunicacion: estrategias que informan, educan y aumentan el conocimiento sobre la
actividad fisica a través de los medios de comunicacidén nacional y locales como las emisoras
radiales y canales de television.

Personajes: es una forma creativa de llegar a la comunidad con mensajes saludables a través de la
caracterizacion de personajes que sean propios del acervo cultural de una regién, por ejemplo, la
interpretacion de superhéroes quienes pretenden transformar vidas a través de la adopcion y
mantenimiento de comportamientos saludables.

EVENTOS ANUALES

Celebracion del dia mundial de la actividad fisica: Coldeportes a través del Programa Nacional
de Habitos y Estilos de Vida Saludable se une a los llamados internacionales para celebrar el Dia
Mundial de la Actividad Fisica de ahora en adelante DMAF, evento promovido desde el 2002 por la
Organizacion Mundial de la Salud (OMS), las redes internacionales Agita Mundo y RAFA PANA (Red
de Actividad Fisica de las Américas)
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2016
2017
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23
22
29

7150

56640
33980

Semana muévela: es una accién realizada por organizaciones, escuelas, clubes o personas
motivadas para ofrecer actividades de libre acceso para la comunidad. El objetivo es concientizar a
la poblacién sobre la importancia de practicar actividad fisica regularmente. El programa ha
movilizado 462.992 en las siguientes versiones.

2016

561

214.302

2017

751

248.690
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Dia del desafio: Este evento tiene como objetivo Incentivar la practica regular de actividad fisica
en beneficio de la salud y la calidad de vida de la poblaciéon colombiana. Esta actividad ha
movilizado 488.930.

2016 108
2017 202

209.128
279.802

MUEVETE
oELMUNDO
MOVERA
CONTIGD

Caminata los 5K por la Salud, la Paz y la Reconciliacion: Es el evento central de la celebracion de

la semana de Habitos de Vida Saludable enmarcada por Ley 1355 de 2009, en sus primeras 5
versiones ha realizado 576 caminatas en todo el pais, movilizando 276.931 personas.
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PROGRAMA NACIONAL DE CAPACITACION

La Actividad Fisica en el marco del Programa Nacional de Capacitacion, desarrollo los siguientes
eventos con el propdsito de brindar herramientas técnicas y administrativas para el mejoramiento
de los programas en los territorios.

Curso de Direccionamiento Estratégico para los programas Departamentales y municipales:
con el objetivo socializar los lineamientos de intervencion para la vigencia 2017, los instrumentos
que soportaban la ejecucién de las acciones en los municipios, ademds, del cronograma de
actividades para que fueran incluidas en las agendas de cada uno de los programas del pais, entre
otros temas de interés. Se realizé en el municipio de Restrepo en el departamento del Meta, donde
asistieron 100 personas entre Supervisores de los diferentes convenios, Gestores y Monitores VAS -
HEVS de los programas departamentales y municipales.

V Curso Nacional de Actividad Fisica Dirigida Musicalizada: realizado en el mes de mayo con el
propdsito de fortalecer las competencias del Equipo Colombia en orientacidon de AF Musicalizada en
las modalidades de Gimnasia Aerdbica Musicalizada, Rumba Aerdbica, Artes Marciales Mixtas y
Estimulacion Muscular y de los temas como herramientas de intervenciéon en HEVS y VAS, que
permitan reforzar las acciones que se implementan en el territorio nacional. Ademas de lo anterior,
se realiz6 el evento masivo en la concha actstica del municipio de Restrepo, con una participacién
de 700 personas entre usuarios de los grupos regulares y personas del municipio. Este curso se
desarrollé en el municipio de Restrepo en el departamento del Meta, con la asistencia de 350
integrantes del Equipo Colombia HEVS.
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VI Curso de politicas y programas para la promocién de habitos y estilos de vida saludable:
evento que tenia el objetivo de brindar herramientas para la implementaciéon y evaluacion de
intervenciones en HEVS para favorecer la promocion de AF a partir de la mejor evidencia posible.
Para este curso, se cont6 con la participacion de 4 ponentes internacionales (2 de Estados Unidos, 1
de Brasil y 1 de Chile) y 13 ponentes nacionales. Ademas, se realizé la V version de los Premios
HEVS donde se buscaba exaltar la labor del equipo Colombia en 23 categorias. Este curso se
desarroll6 en la ciudad de Bogota, D.C. con la asistencia de 300 personas integradas por directores,
supervisores, veedores, gestores, monitores, representantes de Sociedades Cientificas, de
Universidades del pais y de Programas de AF del continente americano.

=~ Gracias por contribuir ol exito de esteevento 0L
e S— DN R

‘dﬁ! “liu""ﬁg

oW

Encuentro Nacional de Programas Departamentales y Municipales de Habitos y Estilos de
Vida Saludable: con el propésito de evaluar y realimentar las acciones desarrolladas por cada uno
de los programas, ademas de socializar los parametros para la ejecucion de los programas en los
territorios para el 2018. La metodologia utilizada fue a través de un noticiero, donde se pudiera
evidenciar en forma creativa lo realizado en los diferentes territorios. Este encuentro se desarrolld
en el municipio de Palmira en el departamento del Valle del Cauca con el apoyo de INDERVALLE,
contando con la asistencia de 310 personas conformadas por gestores y monitores de todo el pais, y
el desarrollo de un evento masivo en el municipio de Palmira en el que participaron 1200 personas.
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RECREACION

LINEA DE PRIMERA INFANCIA

El grupo poblacional de primera infancia se define entre los 0 a los 5 afios. En este
grupo de edad se lleva a cabo el desarrollo de la Estrategia Nacional de Recreacion
en Primera Infancia. Y su despliegue se realiza con el Programa Mandalavida.

Desde Coldeportes se vienen desplegando acciones en pro de la atencidn integral
para la primera infancia como lo establece la ley 1804 “De Cero a Siempre”, siendo la recreacion
uno de los cinco estructurantes de dicha atencién integral y la importancia que esta tiene para el
desarrollo fisico y mental de los nifios y nifias de la primera infancia quien en articulacién con las
diferentes entidades de orden nacional se vienen desarrollando diferentes estrategias y rutas de
atencion para asf poder llegar a las diferentes zonas alejadas de nuestro territorio nacional.

Desde la estrategia nacional en recreacion para la primera infancia “Mandalavida” es un espacio
ludico que comprende la magia y la fantasia del mundo de
e la primera infancia en donde los suefios poco a poco se
P\"‘i’ﬁ‘ L dl e - vuelven realidad, la estrategia se construye bajo cinco
. pilares o tesoros fundamentales que son: Fantaseando,

Descubriendo, explorando.

Coldeportes en asocio con la Fundaciéon Promocién y
Gestion social vigencia 2016 y 2018 ha venido ejecutando
un convenio de asociacion, que busca el desarrollo de un
proceso de cualificaciéon a agentes educativos, sociales y
comunitarios; proceso implementado en los
departamentos de Cauca, Narifio Choco, Risaralda, Quindio,

Armenia.

Recreacidn realiza el desarrollo técnico, logistico y operativo de las actividades propias para
garantizar la convocatoria y participacion en los procesos de cualificacion y mejoramiento de
practicas cotidianas para la atencién a los nifios y niflas de primera infancia.

De esta manera se articulan procesos con el Sistema Nacional de Bienestar Familiar, la Direccién de
Primera infancia y las regionales del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar en donde se busca
promover acciones conjuntas en pro de aportar a la cualificacion del talento humano responsable
de la atencidn integral a la primera infancia en las diferentes modalidades de educacidn inicial.

Dentro de la cualificacion se maneja un esquema operativo el cual viene estructurado en talleres o
conferencias que tienen actividades vivenciales que favorecen la participacion de los asistentes al
fusionar lo contenidos conceptuales y practicos en esta etapa son tres encuentros presenciales de
una duracién de 8 horas para un total de 24 horas, en la siguiente etapa se realiza trabajo auténomo
de 8 horas y acompafamiento situado 8 horas y los cuatro médulos (1. Primera Infancia y su
relacién con la Recreacidn, 2. Juego y Ludica como medio potenciador del desarrollo social, 3.
Cuidados Basicos para los nifios y nifias de la Primera Infancia y 4. Practicas de vida cotidiana y
habitos saludables)
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MANDALAVIDA Personas Atendidas
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LINEA DE INFANCIA

El grupo poblacional de infancia se define entre los 6 y 12 afios de edad. En este grupo se lleva a
cabo el desarrollo de la linea técnica de atencion en recreacion para infancia.

En el marco del desarrollo integral de los nifios y nifias de infancia Coldeportes cumple la funcion
formular, coordinar la ejecucién y evaluar las politicas, planes, programas y proyectos en materia
del deporte, la recreacién, la actividad fisica, y el aprovechamiento del tiempo libre. Para temas
relacionados con la Recreacion Coldeportes viene liderando a nivel nacional la formulacién y
evaluacion del plan nacional de Recreacion con vigencia 2013-2019, donde se plantean estrategias
de atencién en recreacién armonizadas desde las cuatro areas de efectividad (formacidn,
investigacién, gestion y vivencias), las estrategias que se formularon en el plan nacional estan
dirigidas a los grupos poblacionales de primera infancia, adolescencia, juventud y persona mayor.
Pensado en el grupo poblacional de infancia se realiza
(_ ‘ . un proceso de concertaciéon nacional con los diferentes
.l\ actores de Recreacion, con el fin de levantar un
) diagndstico participativo que permita dar cuenta de las
caracteristicas, necesidades y particularidades de los
nifios y ninas del grupo poblacional de infancia para la
formulacién del lineamiento en recreacién con enfoque
de diversidad. El objetivo general de dicho proceso es la

~ construcciéon del lineamiento para la atencidon en
recreacion dirigido al grupo poblacional de infancia con enfoque de diversidad, en el marco del plan
nacional de recreacidn y las politicas publicas de nifiez.

Puntos de concertacion de las mesas:
Para la concentracion de los actores en recreacion de los diferentes departamentos del territorio
nacional, se tomd la decision de realizar dos encuentros que permitiran dividir el pais en dos zonas.

La primera zona esta conformada por los departamentos del centro y sur del pais a mencionar
Amazonas, Vaupés, Guainia, Vichada, Guaviare, Caquetd, Putumayo, Meta, Arauca, Casanare, Boyacj,
Huila, Cauca, Narifio y Tolima.

La segunda zona estd conformada por los departamentos de parte del centro y norte del pais
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conformada por Guajira, Atlantico, Magdalena, Cesar, Bolivar, Sucre, C6rdoba, Norte de Santander,
Santander, Antioquia, Choco, Risaralda, Caldas, Quindio, Valle del Cauca, San Andres y
Cundinamarca.

LINEA DE ADOLESCENCIA Y JUVENTUD
PROGRAMA CAMPAMENTOS JUVENILES

El grupo poblacional de adolescencia y juventud se define entre los 13 y 28 afios de edad. En este
grupo se generan espacios que permitan potencializar habilidades sociales, principios y valores a
través de las practicas de la recreacion, bajo un ejercicio de derechos y deberes; como
agentes politicos para la transformaciéon de su entorno de realidad, orientados a los
adolescentes y jovenes dentro del marco y principios del Plan Nacional de Recreacion
2013 - 2019.

o El componente de adolescencia y juventud de Recreacion para el 2017 presento la
posibilidad de ver mas alla de las acciones del programa nacional Campamentos Juveniles, es asi
que para este afio se pensé en el trabajo mas articulado con entidades hermanas, ademas
internamente se buscd generar espacios de participacion social y juvenil mediados por el ejercicio
recreativo en el marco de la construccidén parala paz.

Teniendo en cuenta la estrategia nacional de Adolescencia y
Juventud, es considerada la edad que precedes inmediatamente
a la edad adulta y se sitia después de la infancia. La
adolescencia y la juventud constituyen un conjunto social de
caracter heterogéneo donde cada subgrupo desea diferenciarse
del resto y de los adultos. Los adolescentes y jovenes buscan
desarrollar un sentido de pertenencia y por eso, se agrupan con
sus pares.

A través de la recreacién se busca crear escenarios para el
desarrollo humano mediante el fomento, la promocién y efectivo desarrollo de las condiciones
politicas, normativas, institucionales y programaticas para garantizar la proteccion y restitucion del
ejercicio de los derechos en la vida cotidiana de las personas en sus territorios.

Coldeportes, pensando en los diferentes factores que enfrentan los adolescentes y jovenes,
implemento el programa Nacional de Campamentos Juveniles en donde los (hombres y mujeres) de
manera voluntaria, llevan a cabo actividades funcionales regidas por creencias y normas
preestablecidas, reflejadas en acciones de suma importancia, que realiza de forma habitual y
planificada, en donde se convierte en un lider comunitario, con habilidades sociales, critico
proponente, un concertador responsable, respetuoso y con una amplia capacidad para tomar
decisiones y afrontar retos.

Durante este afo se atendieron 248 municipios, representados en 30 departamentos y un nimero
de 11.849 adolescentes y jovenes atendidos de manera directa.

Se logro ampliar la cobertura nacional con los nuevos grupos de los departamentos de Putumayo,
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Boyaca y Vichada ademas el Distrito de Cartagena, Realizacién del XXVI Campamento Juvenil
Nacional 2017 en Calima, El Darién - Valle del Cauca, los 2018 se realizaron en Puert Rico - Caqueta.

Adicionalmente se logré una alianza con Colombia Joven, en donde el programa nacional de
Campamentos Juveniles se oferta en la pagina SI Joven, como una estrategia nacional para
adolescentes y jovenes.

CAMPAMENTOS JUVENILES Personas Atendidas
1.600
1.000.000.000 1.400
£00.000.000 * 1200 +
1000 +
£00.000.000 200 4
400,000,000 901
400 +
200.000.000 200 ¥V 11—
2016 . 2017 2018 ST ! 2016 1 2017 | 2018
¥ CAMPAMENTOS T 1282 1.416 1,055
JUVENILES | 560.000.000 | 585.000.000 | B20.000.000 JUVENILES _ |
LINEA DE PERSONA MAYOR

El grupo poblacional de persona mayor se define de los 60 afios

2 en adelante.
ﬂ O | o Este grupo esta dirigido a la poblacion de persona mayor y busca

Otro motivo para vivir - incrementar el acceso de alternativas de recreaciéon que
favorezcan su calidad de vida.

Como proceso pretende rescatar la capacidad de participacion del adulto y persona mayor, desde
los 50 afos en adelante, y la posibilidad de generar procesos locales, fortaleciendo las relaciones
entre las instituciones que trabajan por y con ellos, dentro del marco y principios del Plan Nacional
de Recreacion 2013 - 2019.

Nuevo Comienzo y la estrategia nacional de recreacion para y
con persona mayor entonces favorece las iniciativas
comunitarias que contribuyen a mejorar las condiciones de
vida de la persona mayor, desde las perspectivas de la
prevencion y mantenimiento hacia un envejecimiento activo y
saludable. Esto favorece las iniciativas comunitarias haciendo
que el intercambio de saberes y conocimientos de las personas
mayores se conjugan en una practica libertaria que posibilita
una expresion desinhibida, sin prevencién, dadivosa en
relacién a su ser, saber y hacer, puesto que se siente entre sus coetdneos, con quienes puede
intercambiar, retroalimentar, crear y recrear sus mundos de posibilidades, porque se surten de los
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mismos intereses sin importar su condicion, social politica o cultural.

Objetivo Principal: “Disminuir los niveles de mal- trato fisico, mental individual y social hacia la
persona mayor, enalteciendo sus virtudes como mayores portadores de conocimiento y saberes
costumbres y tradiciones de las culturas de Colombia”.

Se trabajé como Eje Tematico “EL. BUEN TRATO...PALABRA QUE ACARICIA, MANO QUE ABRAZA”
En el evento Nacional Nuevo Comienzo “Otro motivo para Vivir” se realizé en la Isla de San Andres
con una participaciéon de 510 personas mayores de 31 departamentos, mas 1 Distrito Capital, méas 1
pais invitado que fue México.

Se aposto a la identificacién del “El Buen Trato... Palabra que acaricia, mano que abraza” como
dedal, de todas las acciones que conducian a la estimulacién y la dimensién ludica del ser humano,
utilizando diversas herramientas que proporcionaron la recreacién desde nuestra competencia
institucional, nuestra vocacién como lider y nuestra idoneidad profesional.

Se procuro entonces hacer acuerdos en escala pequefia en nuestros entornos inmediatos en nuestra
familia, nuestra institucion, nuestro barrio; en nuestro ser y estar cotidiano.

De ahf nuestro interés establecido en el Plan
Nacional de Recreacion 2013-2019; de
centrar las acciones a la gestidn, la formacién,
la investigacion y las vivencias que parten de
la compilacion de practicas recreativas de las
personas mayores que Se promueven y
fomentan en los municipios de Colombia,
como una alternativa que reconoce y enaltece
su digna condiciéon de portadores del mayor
acervo cultural de un pueblo.

En la Vigencia 2018 se realizaran en Tumaco en el mes de octubre.
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PLAN NACIONAL DE RECREACION 2013-2019
Tiene como objetivo plantear y canalizar los lineamientos que orientan las acciones de la politica
publica para el sector de la recreacion en Colombia durante el periodo 2013 - 2019

El cual nos permite hacer del tiempo nuestro cémplice en la construccidn de una ruta de desarrollo
que favorezca la instauracién y permanencia de procesos que garanticen la capacidad relacional,
técnica, econdémica, social, politica y cultural para responder a las demandas del pafs.

En la vigencia 2017, en la estrategia del Plan Nacional de Desarrollo, dentro de uno de los Objetivos
estratégicos esta “Consolidar la politica publica de recreacién, a través de las orientaciones y
estrategias que equiparen de oportunidades y derechos a grupos poblacionales especificos”, esto
significa que se debe realizar un seguimiento y evaluacién al Plan Nacional de Recreacion, en donde
se desarrollen instrumentos, guias entre otros insumos propios para llevar a cabo el seguimiento y
evaluacion del plan en articulaciéon con los entes de deporte y recreaciéon y otros actores del
sistema, esto nos ayudo6 a conocer los avances y asi mismo los procesos a la fecha desarrollados
para la implementacion del Plan Nacional de Recreacion.

Se realiz6 una encuesta que evidencio que es necesario el acompanamiento desde Coldeportes, con
el fin de poder dar las herramientas necesarias para lograr empoderar a quienes son
multiplicadores en las diferentes regiones.

Asi mismo, las encuestas nos dan a conocer que es importante contar con mas recursos econémicos,
recurso humano, para poder lograr mayor cobertura, mayor tiempo y acompafiamiento en los
territorios, adecuacion e implementacion de espacios lidicos para generar un impacto positivo.

PLAN NACIONAL DE CUALIFICACION

En el marco del Plan Nacional de Cualificacién 2013-2019, desde el area de efectividad de
formacién, se viene impulsando el proceso de cualificaciéon a promotores, agentes, lideres
comunitarios entre otros; que desarrollan atenciones a los diferentes grupos poblacionales
(primera infancia, infancia, adolescencia, juventud y persona mayor). Para ello se desarroll6 el
lineamiento de cualificaciéon de talento humano el cual estructura parametros marco que deben
impulsar acciones para promover el fortalecimiento de la practica cotidiana de dichos actores
sociales e institucionales que se vinculan para favorecer la atencién en recreacion.

Para el afio 2017 se promovié una articulacién con una institucién de educacién superior para
desplegar un proceso de cualificacién que favoreciera no sélo el reconocimiento como entidad
formadora sino contar con equipo de profesionales de apoyo y asesoria permanentemente que
fortaleciera la practica cotidiana de los promotores ludicos, agentes educativos, lideres entre otros
quienes movilizan la recreacidn en los territorios.

Este proceso convoco la revisién de contenidos curriculares que se han venido desarrollando desde
el afio 2012 en el Departamento Administrativo del Deporte, la Recreacion, la Actividad Fisica para
el Aprovechamiento del Tiempo Libre - Coldeportes, en convenio con Funlibre y seguido del
proceso impartido con el contrato realizado con la Universidad Pedagdgica Nacional para el afio
2016; para lo cual se realiz6 la revision de los mismos promoviendo su actualizacién acorde a las
dindmicas cambiantes y perspectivas de politica trazadas en el gobierno Colombiano.
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Se impuls6 un proceso de cualificacién en recreaciéon con contenidos curriculares actualizados y
coherentes a las dinamicas cambiantes que permiti6 fortalecer su capacidad técnica con enfoque de
derechos, perspectiva étnica y diferencial acorde a los grupos poblacionales.

Esto se desarrolla a partir del posicionamiento de la RECREACION como un escenario pedagégico
sociopolitico que permite aportar a la recuperacion de ambientes de confianza, hermandad,
fortaleciendo la paz en Colombia”. En coherencia a lo anterior, recreacién a través de lo citado en el
Plan Decenal de Deporte, Recreacidn en el “objetivo estratégico N. 20: Crear el programa de
investigacion y formacion para los deportes, la recreacidn, la educacién fisica y la actividad fisica
viene orientando el desarrollo de propuestas formativas que permita a los representantes del
sector en los diferentes territorios nacionales puedan continuar atendiendo los diferentes grupos
poblacionales y llegando a mas comunidades”

Dando respuesta a lo anteriormente mencionado para la vigencia 2017 se desarrolla el Diplomado
Formador de Formadores en Recreacion con la Universidad Auténoma del Cauca donde se
cualificaron de manera directa 95 promotores ludicos, los cuales tenfan un acompafiamiento
continuo con un docente e ingreso a la plataforma virtual y estos promotores a su vez cualificaban
de manera indirecta a madres comunitarias, agentes educativos, jévenes, agentes sociales de su
territorio los cuales se certifican como participantes del diplomado teniendo un total de 2.484
participantes a nivel nacional, de igual manera se realiza apoyo al evento académico
EXPORECREACION el cual tuvo una participacién de 336 personas comprometidas con la
recreacion

PROYECTO RECREATE Y JUEGATELA POR LA PAZ 2017

Con este proyecto Coldeportes a través del fomento de la recreacion
creo escenarios para el desarrollo humano mediante el fomento, la
promocion y efectivo desarrollo de las condiciones Politicas,
normativas, institucionales y programaticas, garantizando la
proteccion y restitucion del ejercicio de los derechos en la vida
cotidiana de las personas. Mediante acciones que contribuyeron a la
recuperacion del tejido social en los departamentos afectados por el
conflicto, partiendo de los principios de diferenciacion e inclusion
social, que reconoce la multiculturalidad y la diversidad de los
territorios colombianos.

De ahi que la recreacion se perfila como escenario que contribuye al
proceso de construccion de PAZ, ya que en su practica misma se
identifican los derechos y deberes de sus participantes alejados de
una interpretacion de “amigos o enemigos” se sensibiliza frente al
respeto por el otro, su igualdad de condicion, los roles que se asumen, se aprenden y desaprenden,
experiencia que se da gracias a la dimensiéon humana de la lddica, en la cual se aprovecha la
recreacion y el deporte como medio para un fin social y politico transicional. Asi mismo sus
consideraciones frente a los factores diferenciales grupos de organizacionales sociales entre las
familias y la comunidad, en la cual se acogen.

Igualmente, desde una dimensidn politica considerandolo como una herramienta pedagdgica que
transforma e impacta la dimension sociopolitica, que cultiva, aprende y desaprende paradigmas
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sociales, que dan cuenta de la significancia que se tiene ser Colombiano.

Las diferentes estrategias que se desarrollan desde el sector en temas de ocio, aprovechamiento del
tiempo libre, o descanso de las sociedades, connotan aspectos que cambian o transforman las
dindmicas tanto individuales como colectivas, en sus formas simples, pero no, menos significativas
de comunicacion y comportamiento que da una u otra forma se impactan a través de la
intervencion en programas recreativos, en los que se reflejan claramente en la interaccion en los
espacios publicos.

Durante el desarrollo del programa se contrataron 54 promotores, durante 6 meses, los cuales
trabajaron en 3 municipios base y 1 municipio satélite, quienes debian atender grupos regulares de
Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Juventud y Persona Mayor, con una intensidad segun el
grupo atendido.

Para un mejor desarrollo del programa se establecieron 2 Enlaces Nacionales, los cuales realizaron
las siguientes acciones:

ENLACE 1: Con el proyecto “RECREATE Y JUEGATELA POR LA PAZ’ se realiz6 acompafamiento,
seguimiento y cualificacién a 26 promotores de 16 Departamentos, los cuales atendieron 87
municipios.

Coldeportes, pensando en los diferentes factores
que enfrentan los adolescentes y jovenes,
implemento el programa Nacional de Campamentos
Juveniles en donde los (hombres y mujeres) de
manera voluntaria, llevan a cabo actividades
funcionales regidas por creencias y normas
preestablecidas, reflejadas en acciones de suma
importancia, que realiza de forma habitual y
planificada, en donde se convierte en un lider
comunitario, con habilidades sociales, critico
proponente, un concertador responsable,
respetuoso y con una amplia capacidad para tomar
decisiones y afrontar retos.

Se atendieron 248 municipios, representados en 30 departamentos y
numero de 11.849 adolescentes y jovenes atendidos de manera
directa.

Coldeportes, pensando en los diferentes factores que enfrentan
los adolescentes y jovenes, implemento el programa Nacional de
Campamentos Juveniles en donde los (hombres y mujeres) de
manera voluntaria, llevan a cabo actividades funcionales regidas
por creencias y normas preestablecidas, reflejadas en acciones de
suma importancia, que realiza de forma habitual y planificada, en
donde se convierte en un lider comunitario, con habilidades
sociales, critico proponente, un concertador responsable,
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respetuoso y con una amplia capacidad para tomar decisiones y afrontar retos.

Durante este afo se atendieron 248 municipios, representados en 30 departamentos y un nimero
de 11.849 adolescentes y jovenes atendidos de manera directa.

ENLACE 2: Con el proyecto “Recréate y Juégatela por la PAZ” se realiz6 acompafiamiento, seguimiento y
cualificacion a 28 promotores de 15 Departamentos, los cuales
atendieron 87 municipios.

v Poblacién atendida promedio mensual de 15.383 personas.
4 Poblacién atendida durante los 6 meses 92.298 personas

CONPES

Coldeportes a partir del afio 2015 proyecto la linea técnica de inversion en Recreacién, donde la
necesidad fue crear ambientes y/o espacios lidicos para la Primera Infancia a través del Grupo
Interno de Trabajo de Recreacion, dando como resultado al Conpes 181 (Con apoyo a los Espacios
Ludicos y Calificaciéon y formacién de Talento Humano), con el
acompafiamiento técnico en la ejecucion de los recursos del SGP, en
el aprovechamiento y goce de espacios o infraestructuras que
cumplieron con ciertos criterios acorde a los estandares de calidad
en la atencion integral a la Primera Infancia a nivel nacional.

Gracias a este trabajo en el aflo 2016 se complemente el trabajo
realizado con el Conpes 3861 (Con apoyo a los Espacios Ludicos,
Dotacién y Calificaciéon y formaciéon de Talento Humano), para el
afio 2017 Coldeportes, a través de Recreacion hace parte de la
construccion del Conpes 3887 en donde se continua con el apoyo a
los Espacios Ludicos, Dotacién y Calificaciéon y formacién de

Talento Humano.

Durante este afio se logré apoyar técnicamente
por medio de asesoria presencial y virtual a los
municipios que han contado con la necesidad de
incluir espacios recreativos en los siguientes
aspectos:

- Liudicos Abiertos: (Entiéndase como
aquel equipamiento urbano arquitecténico al aire
libre conformado por cuatro Islas que incluyen
grupos etarios desde los 6 meses hasta los 5 afios y
11 meses de vida). Este espacio abierto también es incluyente en la etapa de lactancia la cual es
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ciclo vital entre todas las etapas para la formacién adecuada de las madres gestantes como de los
nifios y nifias benefactoras de estos espacios, incentivados para el goce y la recreacién activa,
integrandose con la naturaleza predominante de cada sector y con las raices culturales y
recreacionales a nivel de Patrimonio Cultural de cada Municipio.

Ludicos Cerrados: (Entiéndase como aquel espacio que integra a los grupos etarios mencionados
anteriormente en un recinto cubierto con la modalidad de dotacion itinerante, la cual reposaria en
este espacio de atencion pero también, con el aprovechamiento para hacer traslado de la misma a
espacios reconditos de cada municipio y donde se dificulta la accesibilidad de la focalizacién
benefactora en la llegada de esta infraestructura cubierta). Este espacio goza de una
administraciéon igualmente por agentes y/o formadores cualificados en la atenciéon integral a la
Primera Infancia y con la experticia en la linea recreativa.

Ludicos Mixto: (Entiéndase como aquel que incluyen las dos directrices anteriores con todas las
bases técnicas a implementar y condicionantes que amerita para la calidad de espacios a ofrecer).
Este espacio es la combinacién de los espacios abiertos y cerrados.

DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO

FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO

Teniendo en cuenta la disminucidén de los recursos para GIT DSC, la gran cantidad de convenios sin
liquidar por parte de los entes deportivos y las orientaciones de la Direccion en las cuales se hace
referencia a no realizar convenios con entes deportivo departamentales y municipales que tengan
pendientes convenios por liquidar, el grupo interno de trabajo encontré mas pertinente realizar un
unico convenio para la contratacién del personal que permitiera dar continuidad a las acciones a
nivel departamental y municipal, lo cual permitiria también desarrollar el programa en
departamentos en los que en vigencias anteriores no se realizaron convenios.

CONTRATACION DE PROMOTRES DSC EN EL TERRITORIO NACIONAL

En este sentido se firmo el convenio N° 438 de 2017 con la Corporacion para la Recreacidn, el cual
tiene por objeto aunar esfuerzos administrativos, financieros, humanos y técnicos entre
COLDEPORTES y la CORPORACION PARA LA RECREACION POPULAR para la “Promocién de la
actividad fisica, el deporte social comunitario y la recreacién en los departamentos y municipios del
pais. Donde a través del desarrollo del proyecto N° 2 fortalecimientos del deporte social
comunitario (DSC) para la vigencia 2017 se contrataron promotores departamentales y
municipales.
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Este convenio que inicio el dia 10 de abril esta orientado a la contratacién de 3 enlaces nacionales,
30 promotores departamentales y 53 promotores municipales para impactar aproximadamente
175 municipios del pais durante los 7 meses.

Con el propdsito de garantizar a las comunidades oportunidades para el disfrute y
empoderamiento del deporte social comunitario, los profesionales, técnicos o tecnélogos en areas
del deporte contratados desarrollan las siguientes actividades:

Practicas deportivas regulares: Es la utilizacion del

deporte de forma organizada, periddica y sostenible sin #‘
ningun tipo de discriminacion, que integra a la comunidad

para la transformacion social. Las practicas deportivas o I
grupos regulares de practicas deportivas, le brinda a la :
comunidad la oportunidad de practicar el deporte por lo
menos una vez por semana en sesiones, con una duracion
de 1 hora y 30 minutos a través de la cual se fortalecen los
siguientes valores: honestidad, respeto, tolerancia,
equidad y solidaridad. Cada grupo debe estar conformado

por lo menos con 30 personas adultas, los cuales deben tener una participacion representativa de
mujeres y personas con discapacidad de acuerdo a los lineamientos del GIT de Deporte social
comunitario.

»n Eventos deportivos: Acciones y actividades que se
desarrollan con la comunidad de manera temporal,
las cuales tienen como fin la integracion, facilitar la
practica de los valores, el desarrollo de habilidades
fisicas, el desarrollo de habilidades técnicas y el
reconocimiento a la diferencia. Los Eventos deben
de ser acordados entre dirigentes, los participantes
y el organizador donde se fije aspectos como:
duracidn, espacios o escenarios, implementacidn,
normas entre otros. Su desarrollo se puede llevar a
cabo en diferentes fases: intrabarrial, interveredal, intermunicipal, departamental. Estos generan
un impacto positivo a nivel social, deportivo, cultural y recreativo en el entorno donde se organizan.
Y debe propender por convocar masivamente a la comunidad a través de las practicas del deporte
como son (torneos, festivales deportivos y juegos deportivos); con el fin de fortalecer valores, tejido
social y procesos comunitarios.

Capacitacion: Son espacios para el fortalecimiento de procesos de formacion en la comunidad. Las
tematicas de las capacitaciones se seleccionan de acuerdo a las necesidades de la comunidad; para
su desarrollo se requiere una previa planificacién donde se evidencien aspectos como: justificacién,
objetivos generales, especificos, estructura y contenido de las tematicas a desarrollar, cronograma,
numero de horas y evaluacion de la capacitacion por parte de los asistentes.
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Red DSC: El desarrollo del programa de deporte social
comunitario depende en gran parte del trabajo
interinstitucional que permita posicionarlo a nivel local y
que integre a las entidades publicas y privadas a favor
del deporte como medio para alcanzar fines sociales. Se
define la Red nacional de deporte social comunitario
como la articulacion interinstitucional que desde el nivel
nacional, departamental y local reconocen en el Deporte
Social Comunitario un para fortalecer los valores y la
sana convivencia y la transformacion social y la paz de la
poblacién colombiana.

Hogares Promotores de Inclusiéon para Personas con Discapacidad en la Comunidad: Busca
promover la inclusion de las personas con discapacidad y sus cuidadoras a las practicas de deporte
social comunitario y sus diferentes manifestaciones, en las comunidades de cada municipio,
impactado a través de procesos de sensibilizacién y seguimiento realizados por el promotor
departamental o municipal a los hogares priorizados para el programa de DSC.

FASES
1. Fase de articulacién y alistamiento:

a) Articulacién interinstitucional: socializar el programa a los entes deportivos municipales y
departamentales, a instituciones con las que se puede establecer alianzas para fortalecer el
desarrollo del programa.

b) Articulacién con juntas de accién comunal de los municipios en los que se desarrollara el
programa.

c) Identificacion de escenarios deportivos en los cuales es posible desarrollar las practicas
deportivas.

d) Convocatoria.

e) Establecimiento de grupos regulares de practicas deportivas, los cuales deben ser
desarrollados en la misma proporcidén en el area rural y urbana.

f) Identificacion de Hogares con integrantes que tengan discapacidad.

g) Aplicacion de instrumentos para el diagndstico y caracterizaciéon del DSC en el los enes
deportivos y en la comunidad.

h) Asistencia al 1° Curso de Deporte Social Comunitario

2. Fase de consolidacion y desarrollo:
a) Desarrollo de practicas deportivas regulares seguin los criterios de Coldeportes.
b) Desarrollo de Hogares Promotores de Inclusiéon para Personas con Discapacidad en la
Comunidad
c) Desarrollo de eventos deportivos
d) Desarrollo de capacitaciones.
e) Reporte de acciones para promover el programa.

3. Fase evaluacidn y seguimiento:
a) Evaluacién perfil de salida: permite identificar el impacto generado a partir del desarrollo
del programa.
b) Cierre: festival deportivo.
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INFORME DE GESTION 2016-2018 Pagina 72



(@) @codeportes GOBIERNO DE COLOMBIA

Con el propésito de aumentar la cobertura geografica y poblacional, se establecieron unos criterios
para la seleccion de los municipios a impactar:

. Todos los promotores municipales y los promotores departamentales (con menos de 3
promotores a cargo) deben desarrollar sus acciones en tres municipios de forma regular.

. Uno de los municipios donde viva el promotor debe ser de mas de 40.000 habitantes segtin
el censo de poblacién del 2005.

. Los otros dos municipios a impactar por el promotor deben ser mayor a 10.000 habitantes.
. La distancia mayor entre los tres municipios a impactar deber maximo de 40km.

. Cada promotor tendra a su cargo el desarrollo de 2 grupos de practicas deportivas una vez
por semana por municipio, un grupo en el area rural y otro en el 4rea urbana.

. Dadas las caracteristicas de trasporte y los eventos que debe organizar el GIT, se revisara el

cumplimiento de estos pardmetros por parte de algunos promotores municipales como, por
ejemplo, los que estan ubicados en el litoral pacifico.

A julio 15 se realiz6 la contratacién de 73 promotores y 2 enlaces nacionales en razoén a que las
hojas de vida recibidas no cumplieron con los requisitos, o los aspirantes a promotores no han
completado la documentacién, vale la pena sefialar que 37 personas comenzaron contrato a
mediados de mayo y 27 fueron contratados en junio, y 9 contratados en julio por los cual se ha
reportado impactos bajos en cuanto al nimero de municipios y de personas.

A diciembre el programa finaliz6 con 85 promotores contratados (55 municipales y 33
departamentales), quienes implementaron las acciones ya mencionadas en los diferentes
departamentos y municipios de Colombia, impactando a los diversos grupos poblacionales
priorizados.

Ahora bien, con el propésito de mejorar las competencias de los promotores contratados y
socializar los instrumentos para la recoleccién de la informaciéon de las acciones a su cargo, se
implement6 una jornada de capacitacién para la cual se realizéd un contrato a través del cual se
adquirié servicios de alojamiento, alimentacion, auditorios, ayudas audiovisuales entre otros. El
proceso de capacitacidon se llevd a cabo en el mes de Agosto en donde se contd con la asistencia de
los promotores departamentales, municipales y representantes de los entes deportivos
departamentales que tienen a cargo el desarrollo de este tipo de programas.
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A su vez y a partir de la necesidad de posicionar el programa Nacional de Deporte Social
Comunitarito en el pais se adquiri6 la dotacién para el recurso humano contratado para el
desarrollo del programa “Fortalecimiento del Deporte Social Comunitario en el territorio nacional”
quienes se desempeflaron como promotores. Dicha implementacién contenia la imagen
institucional y se materializé en camisetas, sudaderas, morrales, gorras, pendones.

Por otra parte se realiz6 la compra de implementaciéon deportiva con el fin de proporcionar
herramientas necesarias para la ejecucién e las actividades enmarcadas en el programa a cargo de
los promotores.

DIPLOMADO VIRTUAL DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO UN MEDIO PARA LA INCLUSION DE
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

En convenio firmado con la Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD) el cual tiene por
objeto la articulacién de esfuerzos para el desarrollo de la segunda cohorte de diplomado
“Diplomado virtual de deporte social comunitario, un medio para la inclusién social de personas
con discapacidad” se trabajo en la reestructuracién de los modulos del diplomado virtual en
discapacidad para que estén mas acorde a los lineamientos del programa y que permita brindar
herramientas practicas para el abordaje de esta poblacién en campo para los promotores del pais,
se espera a inicios de y finalizar el curso en el mes de diciembre. Su objeto fue aunar esfuerzos
técnicos, administrativos y financieros entro COLDEPORTES y la UNIVERSIDAD ABIERTA Y A
DISTANCIA - UNAD a través del proyecto denominado: “Diplomado Virtual Deporte Social
Comunitario y Recreacién una herramienta de Inclusién de las Personas con Discapacidad,” en los
departamentos del pais.

FASE 1. Disefio del Diplomado Virtual Deporte Social Comunitario y Recreacion una herramienta de
Inclusién de las Personas con Discapacidad. Se realiza re-disefo curricular.

FASE 2. Disefio cartilla virtual

Y ° para el desarrollo del Diplomado
LA e e e e wtzzem Virtual, la cartilla recoge el
= s « contenido disefiado en la fase 1
Para b ki socal L e de desarrollo del convenio y fue
entregada con informe

financiero.

FASE 3 Virtualizaciéon del
Diplomado. Como se evidencia en
el pantallazo relacionado el
Diplomado se encuentra alojado
en la plataforma de la UNAD y el

$ 100% de los participantes, tuvo
et B T geeeso al mismo  durante su

desarrollo.

FASE 4: Matricula de 80 beneficiarios de los departamentos de ANTIOQUIA, ARAUCA, BOYACA,
_
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CAUCA, CAQUETA, CASANARE, CESAR, CUNDINAMARCA, BOGOTA, ATLANTICO, TOLIMA, CAUCA,
RISARALDA, CHOCO, GUAVIARE, GUAJIRA QUINDIO, NORTE DE SANTANDER, PUTUMAYO Y
VAUPES.

Se logro capacitar a 80 personas promotores departamentales y municipales del programa Deporte Social
Comunitario en Colombia junto con lideres indigenas.

Lugar donde se ejecuté el proyecto: Bogota

Aporte Coldeportes 60.000.000

Aporte UNAD 5.00.000

DEPORTES +

PROYECTO NACIONAL DE DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO

Es una estrategia para el fortalecimiento de valores y la sana convivencia a través de las practicas
deportivas y sus diferentes manifestaciones de manera sostenible y articulada, para la
transformacion social y la paz de la poblacién colombiana, en los grupos poblaciones de prioritaria
atencién desde el deporte social comunitario.

84 promotores contratados 33 Enlaces departamentales
contratados

33 departamentos y distrito

capital atendidos 9 monitores contratados

33 departamentos y distrito
capital atendidos

160.000 | 3.000000000 -~ —
Koma 2500000000 <
120,000 i
10000 | 2.000.000.000
s l 1.500.000.000 —
s ‘ LOD3000000 < - I
40000 i
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DEPORTE, RECREACION Y ACTIVIDAD FiSICA COMO MEDIO PARA EL APROVECHAMIENTO
DEL TIEMPO LIBRE EN LAS ZONAS VEREDALES TRANSITORIAS DE NORMALIZACION AHORA
ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR).

A" En el marco del acuerdo actualmente los integrantes de
las FARC-EP se encuentran concentrados en las
denominadas Zonas Veredales de Transicién y
Normalizacién ahora Espacios Territoriales de
Capacitacion y Reincorporacién (ETCR)., espacio en el
que se busca garantizar el cese al fuego y de
hostilidades bilateral y definitivo, la dejaciéon de armas
e iniciar el transito hacia la legalidad de las FARC-EP,
Iniciar la preparacion para la reincorporacion de las
FARC-EP a la vida civil, su acreditacion y su transito a la
‘ legalidad. A partir de lo anterior y, considerando que se
hace necesaria la presencia 1nst1tuc1ona1 del estado colombiano a fin de fortalecer y materializar los
acuerdos pactados en dicho proceso, Coldeportes suscribe el convenio 457 de 2017 el cual tiene por
objeto: aunar esfuerzos entre el departamento administrativo del deporte, la recreacion, la
actividad fisica y el aprovechamiento del tiempo libre -Coldeportes- y la fundacion tierra posible-
para cooperar en el desarrollo del proyecto “deporte, recreacién y actividad fisica un medio para el
aprovechamiento del tiempo libre en las zonas veredales de transicién y normalizacién”.

El convenio tiene un marco temporal del 17 de abril de 2017 al 15 de diciembre del mismo afio, en
el cual 61 personas contratadas por Coldeportes (26 promotores que atienden la poblacion civil de

- 2 la ZVTN y 35 monitores atienden la poblaciéon en proceso de
reincorporacion a la vida civil ubicada en los campamentos al
interior de la ZVTN). En cumplimiento de las obligaciones
contractuales, los promotores y monitores desarrollan
actividades de recreacion, actividad fisica y deporte social
comunitario, acciones que son concertadas con la poblacién, con
el enlace de la oficina del Alto comisionado para la paz y el
comandante, segun sea el caso. En lo concerniente a Coldeportes
se ha establecido permanente comunicacién con la Fundacion
Tierra Posible, la oficina del Alto Comisionado para la Paz, la Agencia Colombiana para la
Reincorporacidn, algunos medios de comunicaciéon que han expresado interés en el proceso y a
nivel interno, con las dependencias de injerencia.

Etapas del proceso:

Diagnéstico y elaboracion de la propuesta de atencion

Identificacién de las ZVTN o ETRC

Seleccidn de las hojas de vida de personas de la region con cualificacion en la disciplina
Vinculacién laboral

Proceso de capacitacion de las personas contratadas

6. Entrega del kit deportivo: Uniformes para futbol adultos, Balones para futbol # 5 marca
Golty, Balones para voleibol # 5 en cuero marca Molten, Balones para ftbol de salén marca Golty,
Futbolines grandes, Juego de bingo, Juego de parqués, Juego de domind, Juego de ajedrez, Pares de
canchitas, Pares de malla para voleibol en nylon, Juego de porterias de microfitbol, Mesa con

i Wi
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equipo completo para Juego de tenis de mesa, kit para

practica de ultimate, Kit para monitores (pito y planillero i

acrilico), Sonido recargable PB 15 LMP3 con diadema o '

micr6fono inaldmbrico y extension eléctrica de 50 mts.

7. Desarrollo de actividades en las ZVTN y en el
_/ campamento.

L4 L, 2300 veswdat

Una surtida la
etapa de
vinculacién
laboral se
organizaron dos
capacitaciones
las cuales se
llevaron a cabo
en el Centro de
Alto Rendimiento (CAR) para los promotores y monitores
que estan impacto las 26 zonas veredales. A lo largo de esta capacitacion los grupos internos de
recreacion, actividad fisica y deporte social comunitario presentaron las actividades, estrategias y
lineamentos a desarrollar en estas zonas veredales, adicionalmente se conté con la participacion de
representantes del Alto Comisionado para la paz quien explicaria como es la dinamica de las zonas
veredales. Las capacitaciones se desarrollaron en las siguientes fechas: 19 al 21 de abril y 3-5 de

mayo.

También se realizé una reunioén final la cual conto con las experiencias vividas por los promotores y
monitores en cada una de las zonas o espacios donde se impacté en deporte por parte de
Coldeportes.

Departamentos impactados (14): Antioquia, Arauca, Caquetd, Cauca, Cesar, Choc6, Cérdoba,
Guaviare, La Guajira, Meta, Narifo, Norte de Santander, Putumayo, Tolima.

Municipios impactados (25): Dabeiba, Remedios, Vigia Del Fuerte, Ituango, Anori, Arauquita,
Montanita, San Vicente, Caldono, Buenos Aires, Miranda, La Paz, Riosucio, Tierralta, San José del
Guaviare, Fonseca, Vista Hermosa, La Macarena, Mesetas, Policarpa, Tumaco, Tibt, Puerto Asis,
Icononzo, Planadas.

Veredas impactadas (26): Llano Grande, Carrizal, Vidri, Santa Lucia, La Plancha, Filipinas, Agua
Bonita, Miravalle, Los Monos, La Elvira, Monteredondo, Tierra Grata - San José de Oriente, Las
Brisas Tamarindo, Gallo, Colinas, Charras, Pondores, La Cooperativa, Playa Rica La Y, La Guajira -
Buena Vista, Betania - Alto La Paloma, La Playa -La Variante, Cafio Indio, La Pradera- La Carmelita,
La Fila, El Oso.

Personal contratado: 49 personas con experiencia en deporte y afines para el impacto de la
poblacién en mencidn.
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ETCR 2018 PROMOTORES

22 ETCR CONTARAN CON:
24 ESPACIOS 1 PROMOTOR DE PAZ
TERRITORIALES DE 1 MONITOR DE PAZ
CAPACITACION Y 1 MONITOR DE PAZ REINCORPORADO
NORMALIZACION
£l ETCR DE GUAVIARE Y META (MESETAS)
Para el 2018 No CONTARAN CON:
estaran;
Vidri - Antioquia 2 PROMOTORER DE PAZ
Gallo~ Cérdoba 2 MONITORES DE PAZ

2 MONITORES DE PAZ REINCORPORADOS
e
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EVENTOS

JUEGOS ACORD

Entre COLDEPORTES- y la ASOCIACION
COLOMBIANA DE PERIODISTAS DEPORTIVOS -
ACORD COLOMBIA se realizaron los XV Juegos
Nacionales ACORD del 8 al 14 de enero de 2017
con la participacién de 600 periodistas de 27
seccionales de todo Colombia, mas alla de la alta
competencia se promovié la integracién de
todos los agremiados que desde distintas zonas
del pais divulgan y mantiene informado a la
aficién deportiva.

Después de 25 afios la capital norte santandereana volvio a ser el escenario de este evento con diez
disciplinas (atletismo, ajedrez, bolo americano, futbol de saldn, fatbol tenis, tenis de mesa, voleibol,
tejo, billar y ciclismo) en los que tuvo participacién especial la mujer.

Los Departamentos impactados fueron Antioquia, Arauca, Atlantico, Bogota, Bolivar, Boyacj,
Caldas, Caquetd, Casanare, Cauca, Cesar, Choco, Cérdoba, Cundinamarca, Guajira, Huila, Magdalena,
Meta, Narino, Norte de Santander, Quindio, Risaralda, San Andrés, Santander, Sucre, Tolima, Valle
del Cauca y 5 municipios de Norte de Santander

JUEGOS DEL LITORAL PACIFICO SEDE QUIBDO 2017

Es un evento deportivo - recreativo creado por la
Ley 10 de 1975, atendiendo la necesidad de “desarrollo y de
estimulo a la juventud y como expresion de solidaridad en objetivos
comunes, espirituales y deportivos”, para los municipios de los
departamentos y/o secciones administrativas que conforman
geograficamente el Litoral Pacifico. Nacen con la necesidad del
intercambio deportivo y cultural de los municipios que conforman
el litoral pacifico colombiano con el fin promover las practicas
deportivas y sus diferentes manifestaciones en la comunidad.

-

| RS
v Y &

Se cont6 con capacitaciones en juzgamiento para
beneficio de la comunidad en el cual Coldeportes y las
Federacién de deportes de conjunto brindaron
conocimiento en dichos deportes para la participacion
en los juegos.

Los juegos constaron de tres fases a saber: municipal,
departamental y nacional.

QuIEI0D0

La fase departamental tuvo un apoyo por parte de Coldeportes de $300.000.000 del total aportado
para los juegos y del acompafiamiento técnico de funcionarios en terreno para la organizacién y
desarrollo de la fase.
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La VIII version de los Juegos del Litoral Pacifico cont6 con la participacion de 1.102 deportistas de
los cuatro departamentos y 21 municipios.

La fase nacional se desarroll6 en el municipio de Quibdé y se
hizo en dos momentos, un primer momento se implementaron
los deportes de conjunto y en un segundo momento los deportes
individuales y tradicionales.

Inversion por parte de Coldeportes fue de: $2.150.000.000

La inversién por parte del departamento del Chocod fue de:

$600.000.000 para adecuacion e infraestructura en el municipio
de Quibda.

JUEGOS DEL TRAPECIO AMAZONICO

Juegos indigenas tri-fronterizos del trapecio amazonico, tiene como objetivo propiciar, mediante la
actividad deportivas con tradiciones lddicas y autdctonas, la integracién de las comunidades de esta
regiéon y el fortalecimiento social en las poblaciones indigenas fronterizas de los tres paises
presentes en el trapecio amazoénico. Mediante el desarrollo del proyecto deportivo, se busca que las
comunidades entren en contacto con las tradiciones culturales, no sélo de su propio pueblo, sino de
sus vecinos, para lograr preservar sus costumbres bajo una premisa de confraternizacién y juego
limpio y respetuoso.

Dentro del marco de la Direccidn para el Desarrollo y la Integracion Fronteriza- Plan Fronteras para
la Prosperidad del Ministerio de Relaciones Exteriores, se han identificado las lineas de accién para
lograr un desarrollo social y econdmico en las 77 poblaciones fronterizas de Colombia. La linea de
accion de deporte constituye la alternativa para solucionar uno de los problemas generales y
brechas regionales reconocido en el CONPES 3805 “Prosperidad para las Fronteras”, en el cual se
mencionan los rezagos a nivel de “infraestructura y dotacién deportiva, asi como la necesidad de
ampliar la cobertura de programas de deporte social comunitario y de iniciativas que promuevan la
participacidn social y la integracion tanto con los paises vecinos como a nivel nacional”.

El Ministerio de Relaciones Exteriores a través de la Direccion para el Desarrollo y la Integraciéon
Fronteriza- Plan Fronteras para la Prosperidad, ha buscado desarrollar iniciativas con los Estados
vecinos con el objetivo de generar una mejor calidad de vida de las comunidades situadas en las
zonas fronterizas. Dentro de dichas estrategias, entendiendo la necesidad de reconocer la
naturaleza social y demografica de las fronteras, el desarrollo de los juegos deportivos binacionales
se convierte en una herramienta de integraciéon por medio del desarrollo deportivo, que de forma
directa permite fortalecer los intercambios culturales entre Colombia, Pert y Brasil.

V JUEGOS BINACIONALES CONVENCIONALES E INDIGENAS

El Ministerio de Relaciones Exteriores a través del Plan Fronteras para la Prosperidad, ha buscado
desarrollar iniciativas con los Estados vecinos con el objetivo de generar una mejor calidad de vida
de las comunidades situadas en las zonas fronterizas. Dentro de dichas estrategias, entendiendo la
necesidad de reconocer la naturaleza social y demografica de las fronteras, el desarrollo de los
Juegos Deportivos Binacionales Indigenas y Convencionales que se convierte en una herramienta
de integraciéon por medio del desarrollo deportivo y cultural, que de forma directa permite
fortalecer los intercambios deportivo y culturales entre Colombia y Ecuador y asi mismo mejora las
relaciones entre las dos naciones.

T ———
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Los Juegos Binacionales se han venido desarrollando con el trabajo mancomunado de los Gobiernos
de Ecuador y Colombia con el firme trabajo de los MINISTERIO DEL DEPORTE DE ECUADOR Y EL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA RECREACION, EL DEPORTE, LA ACTIVIDAD FISICA Y
EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE - COLDEPORTES y el apoyo de Organismo Deportivo
Departamental y Organismo Deportivo Provincial de cada pais para el desarrollo de las 5 versiones,
asi: 2010 Tulcan, 2011 Pasto, 2012 Rio Verde, 2013 Pasto Ipiales, 2015 Tulcan.

El objetivo de los juegos es contribuir con el mejoramiento de las relaciones binacionales entre
Colombia y Ecuador a través del desarrollo del Deporte Social Comunitario fortaleciendo la
identidad cultural, integracién y convivencia entre las Provincias, Departamentos y participantes.

Perfil de los participantes: Poblacién Indigena, campesina, adultos, jévenes y poblacién en general.
Podran participar todos las comunidades indigenas y deportistas de ecuatorianos y colombianos
por nacimiento o naturalizacién, pertenecientes a sus respectivas Provincias y Departamentos
fronterizos, que nacidos en el afio de la celebracidn de los Juegos que hayan cumplido 12 a 14 afios
de edad y adultos en el género masculino y femenino.

11 JUEGOS DEPORTIVOS TRADICIONALES DEL PUEBLO INDIGENA DE LOS PASTOS EN EL
DEPARTAMENTO DE NARINO 2017

Dentro de las politicas y propésitos de COLDEPORTES esta el desarrollo de los lineamientos
estratégicos 2 y 3 del Plan Decenal del Deporte, la recreacion, la educacién fisica y la actividad
fisica, para el Desarrollo Humano, la Convivencia y la Paz 2009 - 2019 en sus objetivos estratégicos.
Por lo que se considera necesario contemplar en el Plan de Accion de la Direcciéon de Fomento y
Desarrollo la atenciéon a poblaciones especiales y experiencias significativas orientadas a las
diferentes poblaciones. En este sentido se esta trabajando en el establecimiento de un convenio de
asociacién que permita la realizacién de la II versiéon de los Juegos con la ASOCIACION DE
CABILDOS Y/O AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS “INTY - QUILLA la cual viene
desarrollando actividades deportivas y culturales para el resguardo de los Pastos con la comunidad
indigena de los municipios de Cumbal, Guachucal, Ipiales, Aldana, Pupiales, Potosi, Puerres,
Cordoba, Tuquerres del Departamento de Narifio.

Estos Juegos buscan promocionar el talento y habilidad de los jovenes indigenas en los Juegos
tradicionales, por medio de la organizacion y realizacién de una competencia deportiva de juegos
tradicionales, entre los equipos deportivos seleccionados de cada resguardo y Cabildo de los
Pastos, desarrollando una metodologia de participacion y clasificacion de la competencia deportiva
en cada zona del territorio Pasto para que exista una participacién y un encuentro de alta calidad.

CAMPEONATO MUNDIAL PELOTA A MANO - CHAZA PARA COLOMBIA

Contribuir a mejorar el deporte social comunitario a través de la realizacion del IX Campeonato
Mundial de Pelota a Mano “Chaza”, como medio para el fortalecimiento de la sana convivencia y
unioén entre los pueblos, bajo los principios de inclusion social, equidad, enfoque diferencial para el
fortalecimiento de la paz de los colombianos.

La administracion departamental a través de la Secretaria de Recreacién y Deporte viene
desarrollando acciones importantes para el fortalecimiento del deporte social comunitario con
enfoque diferencial en diferentes ambitos como el educativo, laboral, familiar y social. Es asi como
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o PELOTA
MANO se promueve la equidad y la inclusién social con garantia de derechos y
T s oportunidades a través de proyectos o acciones enfocadas en el area del deporte,
ull la recreacion y la actividad fisica, para tal efecto, se estd orientado a los
diferentes actores de los municipios para que utilicen de manera eficiente y
efectiva los recursos que se les asignan para la atencién a todos los sectores
poblacionales del departamento. La disciplina de Pelota a Mano o también
llamada en nuestra region como “CHAZA” es un deporte tradicional de Narifio,
que hace parte de la imagen, cultura y tradiciéon de una raza que se ha masificado
en el ambito nacional e internacional, no solo como deporte sino también como
simbolo cultural, patrimonio y valor ancestral de nuestros ancestros. La Chaza no
solamente es una practica competitiva, su técnica y reglas, hacen parte del
costumbrismo popular que trasciende de generacién en generacién manteniendo
la identidad, el sentido de pertenencia y el orgullo de ser parte de la cultura del
Departamento de Narifio.

-

4 El IX Campeonato Mundial de Pelota a Mano “Chaza”
s 2017, es el evento mundial que convoca a los deportistas
ggt_’a".’r’x de 17 paises de América y Europa en cuatro modalidades
A MANO (Llargues, Chaza, One Wall, Internacional) y dos
HNARINO ! modalidades de exhibicién (tabla y Bombo), este gran
' evento se proyectd para fortalecimiento del deporte social
[P & comunitario con enfoque diferencial en &mbitos como el

. l ' o : educativo, laboral, familiar y social, donde se promueve la
— = equidad, la inclusién social la cual garantizo el derechos y
oportunidades a que un deporte tradicional como lo es la chaza en el Departamento de Narifio, que
hace parte de la cultura y tradiciéon de una raza que se ha practicado nacional en los departamentos
de Narifio, Putumayo, Huila, Cauca, Valle y Bogotd D. C., a nivel internacional se practica en:
Argentina, Bélgica, Bolivia, Chile, Colombia, Ecuador, Euskadi, Francia, Holanda, Inglaterra, Italia,
México, Paraguay, Uruguay, Valenciana, Venezuela. La Chaza no solamente es una practica
competitiva, su técnica y reglas, hacen parte del costumbrismo popular que trasciende de
generacién en generacion manteniendo la identidad, el sentido de pertenencia y el orgullo de ser
parte de la cultura del Departamento de Narifio.

] |

Objetivo: Contribuir a mejorar el deporte social
comunitario a través de la realizacion del IX
Campeonato Mundial de Pelota a Mano “Chaza”,
como medio para el fortalecimiento de la sana
convivencia y unién entre los pueblos, bajo los
principios de inclusién social, equidad, enfoque
diferencial para el fortalecimiento de la paz de
los colombianos.

Paises participantes: Argentina, Bélgica, Bolivia,
Chile, Colombia, Ecuador, Euskadi, Francia,
Holanda, Inglaterra, Italia, México, Paraguay, Uruguay, Valenciana, Venezuela.

Modalidades: Llargues, Chaza, One Wall, Internacional y dos modalidades de exhibicién (tabla y Bombo)

T ———
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JUEGOS DEPORTIVOS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

Estos juegos retnen afio a afio en el Centro de Alto Rendimiento
" después de las

jornadas
laborales y los
fines de
semana por 4
meses a los
funcionarios y
contratistas

para que hagan
gala de sus habilidades deportivas, compromiso institucional y camaraderia. Es por esto que cada
afio la organizacién busca aumentar la participacién de mas entidades y de mas deportistas ya que
estamos convencidos que son embajadores de la sana convivencia y el juego limpio tanto en la
cancha como fuera de ella.

Para el afio 2017 se continud con la promocién del “Juego Limpio” y generaciéon de nuevas
estrategias de fortalecimiento de valores. Ademads, se continu6é con las competencias en las
disciplinas deportivas de Futbol, Futbol de Sal6on, Baloncesto, Voleibol mixto, Ajedrez, Tenis de
Mesa, Tenis de Campo, Billar; los deportes tradicionales de Parques, Domino y Rana a solicitud de
las entidades se incluyé tejo, mini tejo y con el fin de promover la participaciéon de la mujer se
incorporé futbol 8 femenino.

Perfil de los participantes: Contratistas y funcionarios
de las entidades de orden nacional, nuestra meta es
llegar a minimo 90 entidades, partiendo que hasta la
fecha van 75 entidades con usuario y clave asignado
con el fin que empiecen a realizar la preinscripcion de
los deportistas y luego la inscripcion de los mismos.

En la presente version de los Juegos Deportivos de
Integracion de los Servidores Publicos 2017, se han
desarrollado las siguientes competencias en las
siguientes disciplinas deportivas: Ajedrez, Billar, Baloncesto, Domino, Futbol, Futbol de Saldn,
Futbol 8 y Parqués.

Las competencias de los deportes de conjunto iniciaron el 17 de noviembre y se suspendieron el 10
de diciembre de 2017. Se reanuda las competencias el 25 de enero de 2018.

En Futbol y Futbol 8 no se pudieron llevar a cabo los partidos inicialmente programados, debido al

periodo de invierno que se presentd durante este periodo, los deportes de conjunto realizados en
Coliseo si se pudo dar cumplimiento a toda la programacion realizada. Sede Bogota

T ——————
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JUEGOS DEPORTIVOS COMUNITARIOS POR LA PAZ Y LA CONVIVENCIA

Estos Juegos fueron fundados en la poblacién de Santa
Ana en el afio 1991 viendo la necesidad de recreacién y
A deporte que tiene los habitantes de las riveras del rio

- e magdalena y su area de influencia, la region del
W WV 1/JUEGOS DEPORTIVOS Catatumbo, Montes de Maria y el Magdalena medio.

o

e
¥ Social Comunitarios Por La Poz

A partir del 13 al 17 de diciembre se implementaron los
XXV Juegos deportivos social comunitario por la paz y la convivencia que tienen como objetivo de
los juegos es fomentar valores y convivencia a través de la practica del deporte social comunitario
como factor que contribuye al desarrollo humano, integrando la poblacién del area rural y urbana
de las regiones Catatumbo, el Magdalena medio y el Brazo de Mompox.

El area de impacto de estos juegos corresponde a 100 municipios de los departamentos de:Cesar,
Norte de Santander, Atlantico, Antioquia, Bolivar, Boyaca, Caldas, Cundinamarca, Magdalena,
Santander, Tolima, Guajira, se contd con la participacion de 5 departamentos; Cesar,
Antioquia, Magdalena, Norte de Santander, Santander.

JUEGOS CAMPESINOS Y POR LA PAZ

En el marco de la conmemoraciéon del afio campesino se busca promover el deporte social
comunitario a través de la realizacién de los Juegos Campesinos y Juegos por la Paz en el
departamento de Boyacd, donde se realizaron capacitaciones a lideres,
practicas deportivas convencionales y tradicionales, terminologia y
P, C fundamentacién técnica basica utilizada en el deporte con poblacion
netamente campesina y poblacion vulnerable. Las fases municipales,
% m)UE os provincjales, in.terprovinciales fueron cubie_rt.as por INDEPQRTES
( AMPES lN OS BOYACA_ y .fase final fiepartamental donde participaron 123 municipios

15 provincias se realizé con el apoyo de Coldeportes.

COLDEPORTES y El Instituto Departamental del Deporte de Boyaca - ®
INDEPORTES BOYACA para desarrollar el proyecto denominado jue O
“JUEGOS CAMPESINOS Y JUEGOS POR LA PAZ PARA LA
CONMEMORACION DEL ANO DEL CAMPO EN EL DEPARTAMENTO DE por

5

BOYACA”

En los IIl Juegos Campesinos los deportes que se practicaron fueron =
fatbol, futbol de salén, baloncesto, tejo, mini tejo, atletismo y ciclismo

Total Deportistas: 796, Lugar donde se ejecuto el proyecto: Miraflores -

Boyaca.

En los Juegos por la Paz los deportes que se practicaron fueron futbol, fitbol de salén, baloncesto,
tejo, mini tejo, atletismo, ciclismo y voleibol mixto, N. Mujeres 399 N. Hombres 634 Total
Deportistas: 1034
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Los Juegos Deportivos Nacionales del Magisterio, son un evento deportivo,
recreativo y cultural, enmarcado por la alianza interinstitucional celebrada .
entre el Ministerio de Educacién Nacional, El Departamento Administrativo del
Deporte, la Recreacion la Actividad Fisica y el Aprovechamiento del Tiempo
Libre - Coldeportes, la Federacion Colombiana de Trabajadores de la
Educacién- FECODE, en las disciplinas deportivas de mayor practica y
representacion en el territorio Nacional”. Tiene como Objetivo el bienestar

JUEGOS DEPORTIVOS NACIONALES DEL MAGISTERIO \

basico de los educadores, propiciando la participacion y practica del deporte en % dl—
el magisterio, estimulando la sana competencia, la integracién y la calidad de JEGOS
vida, favoreciendo las alianzas institucionales para mejorar la participacién y NACIONALES
atencion a los docentes oficiales en general. Dﬂt‘“ﬁ?ﬁo
Y_gNéIB;JTRO
. FOLCLORICO
Departamentos impactados 33 CULTURAL DOCENTE

4

Municipios impactados 93 .
N° Mujeres: 1089 N° de Hombres: 1848

Total, de Participantes: 2937

Deportes: Baloncesto, Futbol, Futbol de Sal6n, Voleibol

Coldeportes participa con el apoyo técnico y en el comité organizador nacional con la Direccién
técnica de los Juegos Deportivos Nacionales del Magisterio, en el afio 2017 solo se realizaron las
fases Municipales, Departamentales y los 8 Zonales Nacionales en las ciudades de Armenia,
Villavicencio, Monteria, Valledupar, Tunja, Neiva, San José de Guaviare, el zonal de San Juan Pasto
fue aplazado para el afio 2018.

Inversion por parte del ministerio de educacion $ 2.750.000. 000

INVERSION PERSONAS
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MENTORIAS - ASOMUJER Y DEPORTE

Dado que se tramit6 prorroga al convenio 523 de 2016 para el 3

desarrollo de la ultima fase del proyecto realizado en asocio con £

Asomujer y Deporte, el cual tuvo como objeto aunar esfuerzos para ( \ = la
realizacion del proyecto “mentorias como estrategia para lograr

empoderamiento de las mujeres, equidad de género y el enfoque AS 9{%%[;]%

diferencial en el campo del deporte”. Se logré empoderar a mujeres
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deportistas o ex deportistas de deportes convencionales y paralimpicos en las siguientes tematicas:

- Derechos humanos

- Equidad de género con enfoque diferencial

- Poblacidn Igbti

- Nuevas masculinidades

- Empoderamiento femenino

- Gestidn social

- Ser mentor en el mundo del deporte

- Habilidades personales y sociales del mentor

Departamentos y municipios impactados en el 2017: Atlantico (barranquilla), Antioquia (Medellin,
Copacabana, Yurumal, Bello), Magdalena (Santa marta), Cérdoba (Monteria), Santander
(Bucaramanga), Valle (Cali), meta (Villavicencio) Boyaca (Tunja), Bogota.

Numero de personas impactadas: 111 personas de forma directa y 1500 nifias de forma indirecta.

Aporte de Coldeportes: $110.000.000
Aporte Asomujer y Deporte: $12.100.000

CUMPLIMIENTO DE ACUERDOS, MESAS PRESIDENCIALES Y DOCUMENTOS CONPES

ACUERDO CON PUEBLOS INDIGENAS DEL PAIiS

Se protocolizé ante la MPC una ruta metodolégica para la
construccion de “Lineamientos de politica publica dirigidos
a los entes departamentales para el fomento de juegos
tradicionales, autoctonos y populares, actividades
deportivas y deporte convencional”. Seguidamente se
socializ6 dicha ruta a delegados de los pueblos indigenas del
pais en la ciudad de Bogota; pueblos con los cuales se
construiran dentro del proceso de consulta previa los
lineamientos.

La mesa de socializacion se desarrollo por medio del Convenio 584 [ EEEaes
del afio 2016 por valor de $159.699.882 y conté con 80 delegados de [l

IE -zcaezz/z.a de
Conceppluntizacion

todo el pais. Actualmente contrato a siete (7) personas de cada
comunidad u organizaciones indigenas de orden nacional para
adelantar el proceso; esto como una exigencia de las organizaciones.

El proceso de construccién de los lineamientos de politica publica ha T
permitido la superacion de la primera fase de la ruta acordada entre -
las Organizaciones Nacionales Indigenas (representantes de los 102 Pueblos Indigenas existentes
en Colombia, con presencia en 31 Departamentos del pais, solo exceptuando a San Andrés y
Providencia) efectuados en el marco de la MPC y COLDEPORTES. Se adelant6 la construccion del
documento base contemplada en la fase I y se avanz6 en materia de conceptualizaciéon y
—
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definiciones en relacién a juegos tradicionales, autdctonos, populares y deporte convencional, con
el equipo técnico de las Organizaciones Indigenas Nacionales.

Se acordé entre las Organizaciones Indigenas Nacionales y COLDEPORTES la realizaciéon de la Fase
II de la ruta general acordada en la MPC, que implicara el dialogo con las diversas comunidades
pertenecientes a cada una de las Organizaciones, y la culminacién del proceso con la
protocolizacién de los lineamientos de politica publica en la Mesa Permanente de Concertacion.

Finalmente, se definié la metodologia para la fase II de socializacion, y la concertacién de los
recursos para su realizacion, acuerdo efectuado entre las Organizaciones Indigenas Nacionales y
COLDEPORTES, un total de setecientos Millones de pesos ($700.000.000) con los que realizaran un
encuentro nacional por cada Organizacién con sus comunidades filiales y definirdn su propuesta de
lineamientos que posteriormente deberan ser concertados con COLDEPORTES.

También se realiz6 el 1 encuentro de conceptualizaciéon -construccién de lineamentos de politica
publica para comunidades indigenas deporte social comunitario- COLDEPORTES 2017

El encuentro tiene por objetivo aunar esfuerzos interinstitucionales entre La Escuela Nacional del
Deporte, la Universidad Nacional de Colombia y COLDEPORTES para establecer una
conceptualizaciéon técnica donde se contemple la cosmovisién de los pueblos indigenas contenida
en el Documento base construido y concertado con las 5 organizaciones que tienen asiento en el
proceso.

‘ OBJETIVOS:

2 Socializar avances del proceso de construcciéon de
Lineamientos de Politica Publica como resultado de la Fase |
de la Ruta protocolizada
3 Socializar experiencias previas con Comunidades
Indigenas y procesos de Construcciéon de Lineamientos de
Politica Publica en el sector por parte de la Academia y
Entes Deportivos Departamentales.

4 Construir concepto de Juegos Tradicionales, Juegos
Autéctonos, Juegos Populares, actividad deportiva y deporte convencional concertado con los
representantes de las Organizaciones Indigenas.

LUGAR EN EL QUE SE EJECUTO EL PROYECTO: Bogota, Universidad Nacional de Colombia,
Facultad de Ciencias Humanas.

NUMERO DE DEPARTAMENTOS IMPACTADOS: 31 Departamentos a excepcion de San Andrés y
Providencia.

NUMERO DE PERSONAS IMPACTADAS POR GRUPO POBLACIONAL: 1.392.623 personas,
representando el 3,43% de los colombianos

T ———
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Aspectos Inversion total die
relevantes

Ejercicio acordado 1942249998 Se encuentra
con las organizaciones pendiente la
indigenas de orden protocolizacion
nacional

Se realizaron 5 mesas de trabajo en donde cada organizacién indigena elaboré una propuesta de
lineamientos con las autoridades de los pueblos que representan, para posteriormente se
concertadas con las demas organizaciones.

OPIAC §

19 AL 22 DE 4 AL 7 DE 26 AL 29 DE 16 AL 19 DE 3AL6DE
ABR"T ABRIL ABRIL MARZO
Cundinamarca Valledupar Pasto Fusagasuga

ACUERDO CON MESA DE DIGNIDAD POR EL CHOCO:

Ante los acuerdos fijados por el Gobierno Nacional el pasado mes de agosto de 2016 para el
levantamiento del paro Civico del Choco, el GIT ha sido el area encargada de consolidar el
cumplimiento de acuerdos establecidos en el dmbito del deporte. Asi mismo se suscribio el
convenio 668 de 2016 con la Gobernacion del Choco para el desarrollo del Torneo por la seguridad,
la inclusion social y la convivencia en paz Quibd6 mia (mestizo, indigena y afro) con un aporte de
Coldeportes de $100.600.000, este convenio tuvo 3 prorrogas debido a que no se habia podido
realizar la incorporacién de los recursos por parte de la Gobernacidn, sin embargo, se ejecut6 en el
segundo semestre de 2017. Se elabor6 cronograma de trabajo con las direcciones de Coldeportes
para estudiar una propuesta presentada por el Comité Civico para construcciéon y desarrollo del
plan de fomento e infraestructura en deporte por monto de $107.060.000.000.

Se recibi6 una propuesta por parte del comité civico del paro de Choc6 para desarrollar el Plan de
Cultura Deportiva por monto por valor de $106.000.000.000 para ser desarrollada en tres afios.
Coldeportes plante6 por su parte la necesidad de primero construir la politica publica de deporte
para el departamento del Chocé con la asistencia técnica de Coldeportes. De dicho modo, durante el
afio 2017 se acord6 una agenda con el Comité Civico que consistié en presentar toda la oferta
institucional ante el Comité Civico y ente deportivo departamental y municipal de forma que se

T ——————
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tuvieran las lineas gruesas para la construccién de la politica publica local. Dicho ejercicio se
adelantd en un 90% quedando el 10% para el presente afio.

Sobre el plan de Plan de Cultura Deportiva Coldeportes planted la necesidad de revisarlo de forma
técnica y plantear una contrapropuesta en el afio 2018, la cual buscara un acuerdo entre las partes
y plantear un horizonte de inversion segin andlisis técnicos de las necesidades expuestas en el plan
presentado por el Comité Civico.

Finalmente, y por peticiéon de la Presidencia de la Republica y el DNP se elaboré una matriz de
seguimiento y cumplimiento de los acuerdos pactados en el tema deporte segin pliego de
peticiones firmado por el gobierno nacional. El presente afio se pretende continuar con el proceso.

MESA CAMPESINA DEL CAUCA

En el marco el paro campesino Coldeportes
establecié unos compromisos de los cuales se han
realizado una serie de acciones y de procedimientos
por parte de la mesa con la participaciéon de
Coldeportes dentro de los cuales se puede citar de

e Brindar la posibilidad de crear espacios a la mesa campesina en los planes y programas que ya
tiene Coldeportes.

o (Coldeportes recibira y revisara la propuesta campesina sobre la ley general de deportes para la
creacidn de canales de participacidn en el proceso de ley

e Se estudiara el teme de la incidencia de la mesa campesina en la priorizacién de inversién en
infraestructura en el departamento del cauca

e En una reunidn técnica Coldeportes se compromete a realizar la reunién con la mesa campesina
y las direcciones de Coldeportes este evento se realiz6 el 16 y 17 de marzo del 2017 en donde se
llegaron a unos acuerdos:

e Se priorizarad por parte del GIT deporte social comunitario un promotor para impactar tres
municipios avalados por la mesa campesina

e Se compromete a la vinculacion de promotores esdepaz

e Coldeportes se compromete a el apoyo técnico para a estructura del proyecto de los juegos
campesinos departamentales segun la propuesta presentada por la mesa.

Coldeportes realizo presento la oferta institucional de las direcciones

Fomento y desarrollo (Recreacién- deporte social comunitario- actividad fisca-deporte escolar)
Planeacion (fuentes de financiacion)

Inspeccion vigilancia y control (creacion de clubes- ligas)

Area de internacionales (fuentes de financiacién internacionales)

Infraestructura deportiva (proyectos tipo, requisitos de convocatoria)

En la mesa de trabajo liderada por el ministerio del interior en mes de mayo de 2017

T ———
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Coldeportes realizo los siguientes compromisos:

e Juegos campesinos, el compromiso que adquirié Coldeportes para la realizacién de los juegos
campesinos fue brindar asistencia técnica, la cual se realiz6, de igual manera se sugiri6 la
realizacion de una prueba piloto para el ano 2018, para ello se hace necesario la articulacion el
apoyo por parte de indeportes Cauca.

¢ Infraestructura Deportiva para los territorios campesinos del cauca

Se realizé la socializacién de los proyectos de infraestructura que se estan realizando en municipios
con presencia de poblacién campesina en el departamento del Cauca, de igual forma se aclar6 que
Coldeportes solo brindara asistencia técnica y que la mesa campesina debera articularse con los
entes municipales y departamentales para presentar nuevos proyectos de infraestructura de
interés para que estos sean evaluados por el area de infraestructura de Coldeportes nacional.

e Inclusién de las comunidades campesinas en la ley de deporte.
En el proyecto de ley del deporte presentado no se incluy6 a la poblaciéon campesina, el motivo es
que esta poblacién no esta reconocida, por lo tanto, no se puede incluir dentro del proyecto de ley.

Se deja claridad que Coldeportes reconoce de pleno los derechos de los distintos grupos que
conforman el estado colombiano. Procesos de reconocimientos adicionales, como los sugeridos en
su propuesta desbordan las facultades de Coldeportes y obedecen a un proceso de reformulacién
legislativo de otra indole en donde se debe reformar la Constitucién Politica de Colombia.

e Construccion y financiaciéon de la politica publica nacional del deporte para las comunidades
campesinas

Se adquiri6 el compromiso de iniciar en el 2017, con la construccién de la ruta metodoldgica de
politica publica nacional del deporte para las comunidades campesinas en la mesa de trabajo
realizada en el mes de mayo en la ciudad de Popayan, sin embargo, una vez realizado el analisis de
la viabilidad y segtin respuesta a derechos de peticion se indica que, a corto plazo, no es posible la
realizacion la construccién de un apolitica publica nacional del deporte para comunidades
campesinas.

Se aclara que poblacion campesina del cauca en el 2017, se le brindo atencién en deportes social
comunitario, actividad fisica, recreacion y escuelas de paz.

EQUIDAD DE GENERO:

A través del programa Fortalecimiento del deporte asocial comunitario en el territorio nacional de

implementaron acciones para fortalecer la atencion a la mujer como lo fueron:

e Conformacion de grupos regulares conformados por el 50% del género femenino

e Conformacién de la Red de deporte Social Comunitario en la que se generd articulacién con las
oficinas de género en los municipios

e Desarrollo de capacitaciones con tematicas desde un enfoque de género apoyadas por la red de
deporte social comunitario

Con el fin de dar cumplimiento al articulo 18 de la ley 731 de 2001 de la mujer rural, se llevé a cabo

la celebracién del mes de la mujer rural.

Durante el mes de octubre se llevd a cabo en diferentes municipios impactados a través del
programa la celebraciéon del dia de la mujer rural durante, en el cual los promotores
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departamentales y municipales desarrollaron un evento deportivo en el que se convocé a las
mujeres rurales.

En el evento las mujeres rurales manifestaron a través de carteleras el significado de ser mujer
rural, se generd un espacio en que hombre y mujeres reflexionaron sobre la importancia de la
mujer rural para el pais.

5. MUNICIPIOS CON AL MENOS UNA DISCIPLINA EN ESCUELAS DEPORTIVAS
6. NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES INSCRITOS EN EL PROGRAMAS DE ESCUELAS

DEPORTIVA.
Millones de pesos PND 2015-2018
Metas Plan Nacional de Desarrollo Total 2015-2018 2015 2016
Municipios con al menos una disciplina en Meta 1.102 350 550 850 1.102
Escuela DeportivaMunicipios con al menos | Unidad de Medida [ Municipios Municipios Municipios Municipios Municipios
una disciplina en Escuela Deportiva Avance 424 346 582 802 424
Meta 1.286.977 1.012.676 1.063.309 1.116.475 1.286.977

Nifios, nifias y adolescentes inscritos en el

) Unidad de Medida [ Personas Personas Personas Personas Personas
programa de Escuelas Deportivas

Avance 845.714 956.155 1.583.950 1.258.650 845.714

DEPORTE ESCOLAR

ESCUELAS DEPORTIVAS PARA LA PAZ:

Las Escuelas Deportivas son un proyecto educativo, implementado como estrategia extraescolar
con estructuras pedagdgicas para la orientacion, aprendizaje y practica de las actividades fisicas,
recreativas y ensefianza del deporte en las nifias y los nifios en Colombia, buscando su desarrollo
fisico, cognitivo, motriz, socio-afectivo y psicosocial. Mediante procesos pedagoégicos y técnicos que
le permitan la incorporaciéon progresiva a la practica del deporte y el mantenimiento y
mejoramiento de la salud, la calidad de vida y la incorporacion de los jovenes a la competencia y
rendimiento.

Es un espacio deportivo, pedagdgico y social que beneficia a nifios y adolescentes inicialmente en la
zona pacifica colombiana, el cual aporta al desarrollo de los procesos a través de su masificacion y
la deteccidn de talentos. Busca fortalecer las relaciones de convivencia en nifio, nifias, adolescentes
y jovenes en condiciones de vulnerabilidad a través del acompanamiento lddico-formativo y
deportivo, la recuperacion y apropiacién de escenarios deportivos y la promociéon de procesos
comunitarios en zonas rurales y urbanas del territorio nacional, para disminuir los efectos de la
violencia y contribuir en la prevencion de ésta poblacidn a grupos armados al margen de la ley,
prevencion de la violencia asociada al consumo y abuso de sustancias sicoactivas, prevencion de la
trata de personas y afianzamiento territorial.

Nos permitio llegar llegado a la fecha a 62 municipios de cinco departamentos, lo que ha

beneficiado a mas de 12.000 nifios, nifias, adolescentes y jévenes de diferentes regiones y no
permitié cumplir la meta de gobierno de 1.296.520 nifios, nifias y adolescentes de 866 municipios.
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FESTIVALES DEPORTIVOS

Los festivales deportivos logran integrar a las comunidades en tono a la muestra de diferentes
disciplinas deportivas con el fin de crear vinculos sociales a través de jornadas recreativas para
toda la comunidad, el cronograma es el siguiente:

CRONOGRAMA FESTIVALES

QUIBDO - CHOCO 3y 4 de agosto
BUENAVENTURA - VALLE DEL 30 de noviembre
CAUCA

CALI — VALLE DEL CAUCA 2 de diciembre
PASTO - NARINO 2 de diciembre
TUMACO - NARINO 9 de diciembre
POPAYAN — CAUCA

(Realizado en Acuaparque de la Cafia 14 de diciembre
en Cali)

UNION PANAMERICANA - CHOCO 16 de diciembre

Festivales Deportivos
800 600 750
600 500 530 534
400 200
2000, 3 1 1 1 1 .
0
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Las ESCUELAS DEPORTIVAS PARA LA PAZ nos permitié que:

e Mas de 11.000 N.N.AJ. impactados de regiones
vulnerables de los 5 departamentos, quienes
aprendieron disciplinas deportivas de manera
gratuita.

e Contratacion de Recurso Humano en 5 departamentos
de 286 personas (entre monitores, psicélogos,
metoddlogos, coordinadores y administrativos).

e Se impact6 58 municipios de los 5 departamentos con
19 disciplinas.

e Se doté de implementaciéon deportiva a 230 escuelas
deportivas.

* Se realizaron 9 festivales deportivos en los 5 Departamentos.

* Se logro6 recuperar escenarios deportivos de municipios con altos indices de violencia con la

* Sehalogrado el empoeramiento de la cultura de paz en los beneficiarios, padres de familia y la
comunidad con orientacion de psicélogos, trabajadores sociales y abogados.

T —
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COLDEPORTES EN LAS REGIONES

Se busca fortalecer y ampliar el horizonte institucional en las diferentes regiones del pais y asi
promover el sector deportivo mediante capacitaciones teoricas y practicas.

= e TR
L T ]S

1 CHOCO QuIBDO 424 0

2 VALLE DEL CAUCA YUMBO 857 3000
3 CESAR VALLEDUPAR 472 1500
4 CAQUETA MONTANITA 1523 2000
5 AMAZONAS LETICIA 399 0

6 NARINO PASTO 1600 2000
7 VAUPES MITU 370 300
8 NORTE DE SANTANDER CUCUTA 1600 2000
9 CAUCA POPAYAN 350 1000
10 ARAUCA ARAUCA 529 1500
11 CALDAS MANIZALES 620 300
12 GUAINIA INIRIDA 548 300
13 BOYACA DUITAMA 520 450
14 SAN ANDRES SAN ANDRES 260 300
15 VALLE DEL CAUCA CALI 1650 2000
16 SANTANDER BUCARAMANGA 336 900
17 CASANARE YOPAL 136 500
18 VICHADA PUERTO CARRENO 276 350
19 PUTUMAYO MOCOA 167 300

ANTIOQUIA CALDAS 118
CAUCA POPAYAN

T ——————
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Para el desarrollo de las actividades de Fomento y Desarrollo, asf como el programa de Superate-
Intercolegidos se conto con los siguientes proyectos de Inversion:

PRESUPUESTOS 2016 2017 2018

APOYO AL PLAN INTERSECTORIAL DE ACTIVIDAD FISICA EN 7300.000.000 8.050.000.000 6.250.000.000
COLOMBIA
APOYO A LOSPROGRAMAS DE INCLUSION AL DEPORTE SOCIAL
COMUNITARIO Y LA RECREACION EN COLOMBIA 6.050.000.000 8.450.000.000 5.986.000.000
APOYO AL DESARROLLO DEL PROGRAMA CONVIVENCIA Y PAZ EN 2.050.000.000 2.600.000.000 £100.000.000
COLOMBIA
APOYO Y FOMENTO PARA EL DESARROLLO DE LA RECREACION EN 8.099.869.700 T = 605,000,000
COLOMBIA

TOTAL GENERAL 23.499.869.700 | 31.600.000.000 | 24.941.000.000

La asignacion de los recursos en el presupuesto representa el 5,20% del presupuesto de inversién
promedio en las diferentes vigencias, como se aprecia a continuacion, distribuida entre los proyectos

antes mencionados:

600.000

500.000

400.000

300.000

200.000

100.000

2016 2017

2018

B PRESUPUESTO VIGENCIA

B FOMENTO
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7. NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES VINCULADOS AL PROGRAMA SDUPERATE -
INTERCOLEGIADOS

8. MUNICIPIOS VINCULADOS AL PROGRAMA SUPERATE - INTERCOLEGIADOS

9. INSTITUCIONES EDUCATIVAS VINCULADAS AL PROGRAMA SUPERATE INTERCOLEGIADOS

Millones de pesos PND 2015-2018
Metas Plan Nacional de Desarrollo Total 2015-2018 2015 2016 2017 2018
Nifios, nifias, adolescentes y jovenes Meta 3.800.000 2.330.523 2.447.049 3.780.000 3.800.000
vinculados al programa Supérate- Unidad de Medida [ Personas Personas Personas Personas Personas
Intercolegiados Avance 2.568.011 2.286.033 3.319.261 3.771.544 2.568.011
T Meta 1.102 1.092 1.095 1.100 1.102
Municipios vinculados al programa - - — — — — —
. . Unidad de Medida | Municipios Municipios Municipios Municipios Municipios
Supérate-Intercolegiados
Avance 1.102 1.096 1.100 1.102 1.102
. . . Meta 9.800 9.500 9.700 9.700 9.800
Instituciones educativas vinculadas al - - — — — — o
. . Unidad de Medida | Instituticiones Instituticiones Instituticiones Instituticiones Instituticiones
programa Supérate-Intercolegiados
Avance 9.582 9.667 9.700 9.653 9.582

El Programa Supérate Intercolegiados nace en el afio 2012 con siete deportes: Futbol, Futbol de
Salén, Baloncesto, Voleibol, Ajedrez, Atletismo y Porrismo; actualmente se desarrollan
' competencias deportivas para las
categorias infantil, pre juvenil y juvenil
en 29 disciplinas y 33 modalidades:
Actividades  Subacuaticas, Ajedrez
integrado, Atletismo (Convencional y
s Para-atletismo), Boxeo, Boccia, Ciclismo
& /ALLE (Pista, Ruta y BMX), Esgrima, Gimnasia,
Judo, Karate Do, Levantamiento de
Pesas, Lucha, Natacion (Convencional y
Para-natacion), Patinaje, Taekwondo,
Tenis, Tejo, Tenis de Mesa, Triatlon,
Baloncesto, Balonmano, Futbol, Futbol
de Salén, Fuatbol Sala, Porrismo, Voleibol, Béisbol, Softbol y Rugby.

——

BERRIO

Manuel Berrio, Campeona de Supérate y campeona mundial juvenil en levantamiento de pesas.

Para las categorias Iniciacion se realizan Festivales escolares y para pre infantil Mini futbol sala,
mini baloncesto, mini voleibol, tenis de mesa, ajedrez y atletismo.

INDICADOR
P 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Deportes 7 24 24 25 25 29 29

T ——————
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La participacién de la poblacién en condicién
de discapacidad ha sido una prioridad para
Coldeportes, para ello ha aumentado la oferta
de deportes a tres (3) como son: Para
Natacién, Para Altetismo y Boccia, logrando
atender para la actual vigencia a 3.207
personas.

INCENTIVOS

El Programa Supérate Intercolegiados contemplé un Plan de Incentivos que hace parte integral del
mismo y de la filosoffa de la superacién y su consecuente logro, sirviendo para motivar y estimular
la participacidn, no sélo de nifios, nifias, adolescentes y jovenes, sino de docentes, entrenadores,
establecimientos educativos, juntas de acciéon comunal, cabildos y resguardos indigenas. Cada uno
de estos actores tiene la posibilidad de recibir estimulos de implementos deportivos en las fases
departamentales y final nacional.

El presidente de la republlca ]uan Manuel Santos hace entrega de un crédito condonable para

| educacion superior a la campeona mundial juvenil
de ciclismo de pista Camila Valbuena por ser
campeona de Supérate.

i

Adicionalmente se otorgaron créditos
condonables de hasta por $40.000.000 a los
deportistas campeones de final nacional, que
culminen en el afio de competencia grado once, de
igual forma a los entrenadores/docentes
campeones de final nacional se les entregara un
incentivo que puede seleccionar, segiin su preferencia, entre un crédito condonable de hasta por
$5.000.000 para estudios de educacién superior, una Tablet, un kit de implementacién deportiva o
un plan recreacional por la misma cuantia. Los deportistas ganadores de final nacional de grado
décimo o inferior también tienen derecho a una Tablet como incentivo.

CREDITOS CONDONABLES ENTREGADOS 2012 - 2017

UL R

FORMACION CANTIDAD [ VALOR

Idiomas 110 $537'864.024

Pregrado 405 $8.349'471.487
Especializacionesy 5

Masitdas 29 $126'243.290

TOTAL OTORGADOS: 544 $9.013'578.801
39
CONDONACIONES
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PUESTA AL DIA EN ENTREGA DE INCENTIVOS (EN 2016)
(Saldo2014) | (Saldo 2015) 2016

2.419 40.362 16.210
Reconocimientos Reconocimientos Reconocimientos

Estrategia de entrega
* Unoauno.

* Eventosde impacto.
* Eventosde equipo.

A continuacién, relacionamos los incentivos entregados en el periodo 2012 - 2017:

2012 | 2013 2014
47.663 73.507 73.203
2015 | 2016 | 2017

68.855 16.210* 18.458

*En el afo 2016 se modificé el reglamento de incentivos del
programa.

La inversion total para el area de gestion de incentivos para el periodo comprendido entre el 2012
al 2018 asciende a ($ 45.545'950.014) Cuarenta y Cinco Mil Quinientos Cuarenta y Cinco Millones,
Novecientos Cincuenta Mil Catorce Pesos M/C.

POR ENTREGAR A ENTRENADORES CAMPEONES 2017

INCENTIVO CANTIDAD VALOR

*PLANES -
Sbgind 89 $445'000,000
*KIT 65 $ 325’000,000
IMPLEMENTACION Y
CREDITO
CONDONABLE 6  $280'000,000

*En el aflo 2017 se incluyeron Planes Recreativos y Kit de
Implementacién como Incentivo para para Docentes,
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CLASIFICATORIOS DE ATLETISMO Y REGIONALES

Se realizan cuatro (4) clasificatorios de atletismo para escoger la representaciéon por regiones que
van a ir a la final nacional, dando unos cupos a los departamentos basado en la realizaciéon de sus
fases municipales y departamentales, marcas y proyeccion deportiva. Los clasificatorios
contemplan las siguientes regiones y nimeros de participantes aproximadamente:

Los seis (6) regionales clasificatorios para deportes de conjunto enfrentan los departamentos por
cercania y/o desarrollo deportivo y se sacan los ganadores en las disciplinas deportivas de:
Baloncesto, Futbol, Futbol Sala, Futbol de Salén y Voleibol. Los cuales estan distribuidos de la
siguiente manera:
REGIONES DEPARTAMENTOS PARTICIPANTES
Amazonas, Arauca, Casanare
LLANOS Guania, Guaviare, Vaupés, y Vichada 380
Antioquia, Caldas, Quindio,
PACIFICO Y EJE CAFETERO | Risaralda, Cauca, Choco, Narifio y 450
Valle del Cauca
Atlantico, Bolivar, Cesar, Cérdoba,
CARIBE La Guajira, Magdalena, San Andres 450
y Sucre
Boyac4, Caquetd, Cundinamarca,
Huila, Meta, Norte de Santander,
Putumayo, Santander, Tolima y
Bogota D.C.
TOTAL 1.800

CENTRO ORIENTE Y SUR 520

Los participantes de estos eventos son aproximados y estan representados en deportistas,
entrenadores, asistentes, cuerpo médico, voluntarios y organizacion

REGIONAL DEPARTAMENTOS PARTICIPANTES
Atlantico, Bolivar, Cesar, Cérdoba, La

CARIBE Guajira, Magdalena, San Andres y Sucre 2.080
PACIFICO Cauca, Choco, Narifio y Valle del Cauca 1.136
EJE CAFETERO Antioquia, Caldas, Quindio y Risaralda 1.136
CENTRO ORIENTE Norte Eie Santan,der, Santander, Meta, 1366
Boyaca y Bogota
CENTRO SUR Cund.mamarca, Caquetd, Huila Putumayo 1136
y Tolima
LLANOS Amaz_onas, Arayca, Cgsanare Guania, 1.850
Guaviare, Vaupés, y Vichada
TOTAL PARTICIPANTES 8.704

T ———
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FINAL NACIONAL

Es el evento principal que retne los ganadores de las diferentes regiones y departamentos para
enfrentarse entre si y sacar los ganadores que tendrdn derecho a incentivos y algunos
representaran al Pais a nivel internacional. Las finales nacionales se hacian en Bogot3, pero desde
hace dos afios se vienen descentralizando asi:

ANOS SEDE PARTICIPANTES
2.012-2016 BOGOTAD.C. 8.500

2017 VALLE DEL CAUCA 9.000

2018 ATLANTICO 9.000

Los participantes son las delegaciones, oficiales y en general la organizacién en donde se proyecta
una participaciéon aproximada de 9.000 personas en Barranquilla para la actual vigencia.

PARTICIPACION INTERNACIONAL

La participacion internacional cuenta con dos eventos principales en donde Colombia siempre
disputa los primeros lugares, teniendo como primera medida los Juegos Sudamericanos Escolares
(J.S.E.), que reune 13 paises y se realiza cada afio. Los Juegos Centroamericanos y del Caribe
Escolares se hacen cada dos afios y cuenta con la participacion de 17 paises.

ANOS SEDE # DELEGACION  CLASIFICACION
COLOMBIA GENERAL
COLOMBIA
2016 Colombia (Medellin) - XXII J.S.E. 213 1
2017 | Bolivia (Cochabamba) - XXIII].S.E. 198 2
2018 | Peru (Arequipa) - XIV].S.E. (En 236 Pendiente
Diciembre)

* La delegacién contempla deportistas, entrenadores, oficiales y cuerpo médico.
**En el 2017 la sede de los Centroamericanos era Venezuela pero por catastrofes naturales y
problemas de orden publico no se realizaron los Juegos, quedando aplazados para el 2019.
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Los jévenes tienen la oportunidad de representar a su pais, muchos por primera vez, en los juegos
escolares sudamericanos y centroamericanos y del caribe.

DEPORTISTAS DE ALTO RENDIMIENTO

Supérate Intercolegiados es el semillero de campeones mundiales y olimpicos en disciplinas como
taekwondo, judo, karate, pesas, patinaje y atletismo, entre otras disciplinas, los cuales vienen
posicionando al Pais como potencia deportiva continental y mundial.

Algunos ejemplos es la participacion en los pasados Paralimpicos de Rio, el caucano Luis Fernando
Lucumi y que sali6 de Supérate, obtuvo medalla de plata por lanzamiento de jabalina y oro en el
reciente Mundial de Para-atletismo de Suiza. En este ultimo encuentro, Juan Sebastidn Gémez
recibid oro en salto largo y plata en 200 metros, y Samuel Naranjo, plata en 100 metros.

En octubre del afio pasado, en los campeonatos mundiales de Malasia, el chocoano Yeison Lopez
gano tres medallas de oro en pesas y fue elegido como el mejor deportista de todo el campeonato;
este afio, este mismo deportista consiguié tres medallas de oro en el Mundial de Tokio. En esta
disciplina también resaltan las vallecaucanas Yenny Sinisterra, campeona mundial en Malasia y
Tailandia, 2016 y 2017 y Manuela Berrio, campeona mundial 2016 en Malasia.

Otros nombres que nos hacen sentir orgullo son los de la karateca Shanne Doncel Torres, oro en el
Panamericano de Curazao, y el triatleta caldense Eduardo Londoiio logré el primer puesto en la
Copa Mundo de Triatlén en Portugal.

En natacion, Laura Sofia Melo y Barbara Mufioz se colgaron el oro del Sudamericano Juvenil de
Natacién realizado en Cali, y Karen Durango se trajo una de plata.

Andrea Ramirez, de Boyac3, se alz6 con el bronce en los Mundiales Absolutos de Taekwondo de
Corea del Sur en el 2017 y el oro mundial en Marruecos en el 2018.

LOGROS DEPORTIVOS 2015 - 2017 El judo también tiene promesas como el

Vallecaucano Francisco Balanta fue oro en

Juegos Suramericanos Escolares el Suramericano de Judo de Cuenca,
\' W . Ecuador 2017 y Jessica Ocampo campeona

\/ 7{ panamericana en Cancun, México 2018.
% ;{f &3 ) Daniela Bermudez y Gabriela Rueda hacen
, ) \) parte del cuadro de campeonas mundiales
W - Y 4| ; que participaron en este programa
g 4 - L“fﬁ"‘“’“‘““* escolar. Las ciudades chinas de Kaohsiung
e 66 medallas P en 2015 'y Nanjing en 2017,
‘58 medallas k m;:m Yoo respectivamente, vieron en el primer lugar

58 medallas
h PARASUA, de podio a estas dos patinadoras.

Y, por ultimo, el atletismo tiene como

referentes a Arnovis Dalmero tercero en la

prueba de salto triple del mundial juvenil
de Nairobi, Kenia en 2017 y los velocistas Evelyn Rivera y Anthony Zambrano que hicieron parte de
la seleccion Colombia que compitié en la prueba de relevos de los juegos olimpicos de Rio 2016.
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LOGROS DEPORTIVOS 2015 - 2018

DEPORTISTAS DEL PROGRAMA SUPERATE INTERCOLEGIADOS EN EVENTOS INTERNACIONALES

Evento Delegacion Depm"tlstas Medallas
Supérate
X| Suramericanos - Bolivia 2018 450 14 12
XVIII Bolivarianos - Colombia 2017 662 20 21
Suramericanos de la Juventud Chile 2017 137 95 73
Juegos Paralimpicos Brasil 2016 39 1 1

Juegos Olimpicos Brasil 2016 148 1 0
Totales Generales 1436 131 107

PROMOCION Y DIVULGACION
Para Coldeportes ha sido de vital importancia el posicionamiento y divulgacién de Supérate
Intercolegiados con el fin de garantizar la masificaciéon en Colombia de tan importante programa.

El objetivo de esta area es promocionar y posicionar el Programa Supérate Intercolegiados de
Coldeportes para todos los nifios, nifias y adolescentes entre los 7 y los 17 afios de edad, en todo el
territorio nacional.

Mediante una estrategia de comunicaciones se definen los lineamientos y las herramientas mas
efectivas para la ejecucién de tres procesos que se desarrollan de manera paralela durante la
vigencia de la misma, tales procesos son: Convocar, Informar y Posicionar.

CAMPANAS

2.0 S l
TODOS SOMOS
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FREE PRESS

Consecucion de publicaciones en los medios de comunicaciéon como radio, prensa escrita, television
y medios digitales sobre determinado producto, en este caso, el programa Supérate
Intercolegiados; teniendo como objetivo principal que el mensaje llegue al destinatario que se
quiere. Para tal fin recurrimos, ademas de los boletines de prensa enviados periédicamente a los
medios a nivel nacional, acercarnos a ellos de manera presencial con directivas y deportistas para
evidenciar y promocionar toda actividad que se desarrolla en el programa Supérate.

Impacto a la poblacién a través de free press.
Palabras monitoreadas: Coldeportes y Supérate Intercolegiados

r~
)

Facebook: 107.974
Twiter: 8.366

“ Instagram: 3.709

w2007 L2018

2017

Total: $ 205, 446.323.280

. - 1.226.000 647.000
e personas personas
s gt s g st o s o i, Syt impactadas impactadas

Estos impactos se generan de manera organica a traves de

estrategias de publicaciones infograficas v audiovisuales.,

Los canales propios del Programa, donde se publica todo el contenido informativo y estratégico
para incentivar las inscripciones y los eventos que se realizan a lo largo del afio.

Seguidores con corte a junio de 2018

Impacto a la poblacién a través de redes sociales.
G006

Algunos de nuestros influencladores

s e ® ! i
m I CYURETInE TS gOen )

— ul
m - < .
!

Jossimar Calvo
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Dentro de sus estrategias esta hace llegar el mensaje por medios de comunicacién y redes sociales.

Facebook : 107.846
Superateintercolegiados

Instagram: Superate 3622
Intercolegiados

Twitter: @Superate_Col 8.323

La labor con los medios ha sido generosa, lo que ha significado, afio por afio, un espacio en la
mayoria de medios de comunicacién a nivel regional y nacional en una estrategia 100% free press.

PIEZAS Y DESARROLLO GRAFICO DE LA MARCA SUPERATE INTERCOLEGIADOS.

El rea de Promocion y Divulgacién hizo un fuerte énfasis en la presentacidn de piezas graficas que
reforzaran la marca Supérate Intercolegiados y sus resultados. El uso del manual de identidad del
programa por parte del equipo de Promocién y Divulgacion, de las areas que conforman el
programa y de las empresas que han participado en la realizacién del material visual ha sido
fundamental para mantener la linea identificadora con gran acierto en el manejo de las piezas a
nivel nacional.

Las piezas se trabajaron resaltando resultados deportivos en cuanto a las competencias y a los
personajes destacados de nuestras competencias, deportistas juveniles que se destacan en el
mundo dejando el nombre del pais en alto y que por su participacién en el programa merecen ser
resaltados, esto también ayuda a que sean visualizados de manera mas rapida por la comunidad y
los medios de comunicacion. Siempre acompafiados bajo los lineamientos de color, fuentes
tipograficas y estandares de calidad en términos de optimizaciéon de imagenes, diagramacién y
disefio acordes con el tema que se desarrollo.

En las piezas de BRANDEQO, las tramas del color azul institucional en sobre posicion, fueron la base
de estas. Se dio una especial relevancia al brandeo de escenarios, logrando generar un ambiente
que induce al espectador u observador en la imagen y marca del programa, todo esto partiendo de
una estrategia de comunicacion visual unificando colores y apoyandose en la estrategia de
Promocién y Divulgacidon. La marca Supérate Intercolegiados logré una importante presencia a
nivel nacional gracias al impacto visual que gener6 la publicidad en los escenarios deportivos que a
la postre se replican en los medios mediante los reportajes y publicaciones que contienen
fotografias y videos de las competencias

Asi mismo, fue fundamental trabajar con el color para cada regién en las platillas de comunicados,
programaciones, resultados y demds formatos especificos. Esto nos permitié la diferenciacion y
dinamismo entre las regionales en la plataforma, la pagina web, en los medios de comunicacion y la
misma comunidad participante del evento.

T ———
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PLANTILLAS DE COMUNICADOS, PROGRAMACIONES, RESULTADOS Y DEMAS FORMATOS
ESPECIFICOS DE LOS EVENTOS REGIONALES Y FINAL NACIONAL
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Para el desarrollo de las actividades del Programa Superate- Intercolegidos se contd con el
siguiente proyectos de Inversion:

| PRESUPUESTOS 2016 2017 2018
APOYO Y FOMENTO AL DESARROLLO DE LA EDUCACION FiSICA
EXTRAESCOLAR Y EL DEPORTE FORMAT IVO DE LA INFANCIA, 44.051.050.000 | 51.000.000.000 | 35.870.000.000
ADOLESCENCIA Y JUVENTUD EN COLOMBIA

TOTAL GENERAL 44.051.050.000 | 51.000.000.000 | 35.870.000.000

La asignacion de los recursos en el presupuesto representa el 8,63% del presupuesto de inversion

promedio en las diferentes vigencias, como se aprecia a continuacién, distribuida entre los proyectos
antes mencionados:

600.000
400.000
200.000
2016 2017 2018
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Adicionalmente dentro del Indicador de personas atendidas se toman en cuenta:

CENTRO DE ALTO RENDIMIENTO

USUARIOS DEL CAR:

Durante la vigencia 2017, ingresaron al CAR 491.348 deportistas frente a la meta propuesta de
210.000, lo cual significa un adicional de 281.348 usuarios. Este incremento obedeci6 a la especial
dindmica en cuanto a multiples eventos y actividades de las Federaciones, en la realizaciéon de
torneos nacionales e internacionales, hecho que esta alineado con la directriz de la Alta Direccién
de Coldeportes, en el sentido de destinar el CAR, cada vez mas, a los atletas de alto rendimiento y a
poyo a los clubes profesionales.

- 48.933 67.455 63.373 7.999 17.765  172.888 378.413
- 43.064 35.794  40.218 5.287 30.083 180.956  340.920

- 14.976 7.209 7.798 10.492 6.986 79.396  126.857

El incremento en el nimero de usuarios del CAR de 2017 respecto de 2016, corresponde a la
dindmica de las Federaciones en la promocién y realizacion de diversos encuentros deportivos
nacionales e internacionales y a la concurrencia de reuniones de diferente naturaleza en temas
afines al deporte.

ALQUILER DE ESCENARIOS Y ESPACIOS DEL CAR

Durante la vigencia 2017, se generaron ingresos para el Tesoro Nacional, por $624.415.774
provenientes del alquiler de espacios como el restaurante y la cafeteria y de los parqueaderos y por
concepto de alquiler de los escenarios deportivos y espacios del CAR.

Es importante precisar, que los pagos se hacen anticipado al mes de uso y por consiguiente, algunas
escuelas finalizaron el 30 de noviembre y en diciembre se realizaron los ajustes correspondientes a
los dias que por temas de lluvia o eventos de Coldeportes no se pueden utilizar o como es el caso de
Millonarios o Santa Fe, que su capital es mas alto y pueden hacerlo por mas de dos meses. Esto
explica porque en la tabla del mencionado anexo, no aparecen registros entre el 4 de noviembre y el
31 de diciembre de 2017.

En la siguiente tabla, se presenta una relacién de los recursos generados durante los ultimos 3 afios
por concepto de alquiler o préstamo de los escenarios y espacios del CAR:

Tabla 1: Ingresos generados por alquiler de escenarios y espacios del CAR

2015 | $500.849.982 | $1.018.351.664
2016 $580.171.277 $1.769.104.000
2017 $624.415.774 $2.558.818.000

T ——————
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Es importante precisar, que durante la vigencia en mencion, se subsidido a las Federaciones
Deportivas Nacionales en un monto equivalente a $2.558.818.000 y, a su vez, se apoy6 a diversas
entidades publicas con servicios deportivos por valor equivalente a $226.364.000.

ENTIDADES OFICIALES APOYADAS

Presidencia de la Republica Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
Ministerio de Interior Unidad Nacional Penitenciaria
Departamento Administrativo de la Funciéon Procuraduria General de la Nacion
Publica

Contraloria General de la Nacién Coljuegos

Contaduria General de la Nacién Coldeportes

Magisterio Fiscalia General de la Nacién

Cancilleria

En la siguiente tabla, se evidencia el monto de los recursos efectivamente recaudados y
consignados al Tesoro Nacional (Alquileres) y el monto equivalente en servicios prestados no
cobrados a Federaciones y a entidades publicas.

Tabla 2: Generacion de recursos y aporte en servicios a terceros.

ALQUILERES FEDERACIONES ENTIDADES PUBLICAS
2017 624.415.774 $ 2.558.818.000 $226.364.000

Grafica 1: Generacién de recursos y aportes servicios a terceros

$3.000.000.000 -

$2.000.000.000 -

$1.000.000.000 m Alquiler
<0 / B Federaciones
2017 M E. Publicas

Los mencionados recursos provienen principalmente de las siguientes organizaciones:

Millonarios F.C,, Club Endurance

Club Independiente Santa Fe Escuelas de Formaciéon Willington Ortiz
Escuelas de Formacién Ivan René Valenciano Fundacion Alset Bolton.

Universidad Piloto de Colombia C&C ACTION MARKETING

Mauricio Ladino Aparcar (Arrendamiento parqueadero)
Aparcar (Arrendamiento parqueadero) Luz Angarita (Arrendamiento Restaurante)

T ——————

INFORME DE GESTION 2016-2018 Pagina 109



(@) @codesortes GOBIERNO DE COLOMBIA

ESCENARIOS Y ESPACIOS SUBSIDIADOS DEL CAR A FEDERACIONES:

La utilizacién de los espacios y escenarios del CAR por parte de las Federaciones Deportivas
nacionales, durante el afio 2017, ascendid de $2.558.818.000.

ANO SUBSIDIADO
2017 $2.558.818.000

Las siguientes Federaciones tuvieron escenarios asignados en forma parcial o permanente:

Entidad Deportiva Escenarios utilizados
Federacion de Tenis de campo Diez canchas (comodato vigente), Zonas Himedas
Federacion de Jiujitsu Carpa Verde (2016), Zonas Humedas, coliseo 4 (2017)
Federacion de Atletismo Pista de Atletismo, Zonas Hiimedas, Auditorio y UEFAF,
Federacion de Esgrima Coliseo 1A, Coliseo 3 y Coliseo 2
Federacién de Tenis de mesa Coliseo 1y Coliseo 3

Federaciones Deportes Combate (Judo,

Karate, Lucha, Tackwondo y Hapkido Coliseo 4, Zonas Himedas, Coliseo 2 y Coliseo 3

Federacion de Tiro con Arco, Indoor, Auditorio y Coliseo 3

Outdoor

Federacion de Voleibol Coliseos 2, Coliseo 3, Zonas Hiumedas, Auditorio y UEFA
Federacion de Gimnasia

Federacién de Gimnasia (Ritmica, Coliseos 3, auditorio, Zonas Himedas y Coliseo 5,

Artistica, Aerébica y Trampolin)
Federacion de Levantamiento de Pesas | Coliseo 2, UEFAF y Pista Atletica, Zonas Himedas,

Federacion de Boxeo Pista de Atletismo, Zonas Himedas, Coliseo y UEFAF
Federacién Deportiva Militar Pista de atletismo, UEFAF, Coliseo y Zonas Himedas
Federacion Colombiana de Futbol Pista Atlética, Cancha de Futbol y UEFAF
Federaciones del Comité Paralimpico

Colombiano (FEDELIV, FECDE, Coliseo 3, 1, 2, Zonas Himedas y UEFAF

FEDESIR y FEDES)

Adicionalmente, las Federaciones Deportivas Nacionales utilizaron las Instalaciones del CAR, para
realizar sus Eventos, Asambleas y para cursos de formaciéon y capacitacion para técnicos y
dirigentes deportivos.

EVENTOS REALIZADOS EN EL ANO 2017

La importancia que va tomando el CAR como centro de realizacién de eventos deportivos y afines,
se evidencia en el anexo 2 - Tabla de relacion de entidades y eventos 2017. De esta relacion de
eventos, bien vale la pena destacar la trascendencia internacional de los mismos, hechos que
comienzan a colocar al CAR como un destino preferencial para los diferentes encuentros deportivos
internacionales, lo cual contribuye positivamente a la buena imagen del pais y al fortalecimiento del
deporte nacional.

T ———
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DIRECCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

SEGURIDAD, COMODIDAD Y CONVIVENCIA EN EL FUTBOL

Con la entrada en vigencia de la Ley 1270 de 2009 de 2010, por la cual se crea la Comisién Nacional
Para la Seguridad, Comodidad y Convivencia en el Futbol; COLDEPORTES inicié6 una labor
importante en el pais dando cumplimiento a las funciones asignadas como Secretaria Técnica, y
promoviendo la coordinacién interinstitucional para abordar de forma integral los aspectos
relacionados a las categorias establecidas en la Ley; Seguridad, Comodidad y Convivencia en el
fatbol. Salir del lugar comun de analisis, promover el dialogo regional, reconocer las experiencias
de los territorios, entre otras; han sido la constante en los avances logrados.

La Ley 1270 crea dos instancias: La Comision Nacional y las
Comisiones Locales. Para cumplir con el objetivo de
capacitar y promover la creacién de las comisiones locales
en todas las ciudades donde se adelantaban los
campeonatos de futbol profesional, la Comisién Nacional
elaboré las funciones de las comisiones locales y emiti6 una
circular firmada en el afio 2009 por el Director de
COLDEPORTES y el Ministerio del Interior y Justicia.

El en primer afo iniciamos un proceso de capacitaciéon con
las autoridades locales de todas las ciudades donde se
adelantaban los campeonatos de futbol Profesional. 11
ciudades fueron capacitadas, logrando que las comisiones
locales se crearan por Decreto.

El Siguiente cuadro resume la gestidn:

CIUDAD ACTO ADMINISTRATIVO
Neiva Decreto 0608 de 2009
Cucuta Decreto 0110 de 2009
Cali Decreto 0203 de 2009
Tunja Decreto 0271 de 2009
Barranquilla Decreto 0414 del 6 de mayo de 2009.
Ibagué Decreto 1-0513, 21 de agosto de 2009.
Manizales Decreto 0203 de 2009
Pereira Decreto 714 de 2009
Armenia. Acuerdo 004 de 2009
Bucaramanga Acuerdo 0045 del 20 agosto de 2009.
Bogotd* Decreto 164 del 31 de mayo de 2004.
Medellin Decreto 1590 del 9 de octubre 2009.

*Bogota fue la primera ciudad en crear una comisién por Decreto, con la entrada en vigencia de
la Ley1270 de 2009 tuvo que ajustar la norma a los requerimientos nacionales.
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‘\;xalluxien ar'la -' ¥ Leyes 1445 — 1453 de 2011: Disposiciones en materia de
festadel fithol” 9= 2 seguridad y convivencia en el Deporte Profesional.
iicrimt cniasasis I -

¥ Decreto 079 de 2012: Reglamenta las Leyes 1445 y 1453

de 20m. Mecanismos eficaces para la imposicidn v
gjecucidn de las sanciones.

¥ Decreto 1007 de 2012: Por el cual se expide el Estatuto
del Aficionado al Fitbal en Colombia. Garante de
derechos.

ﬂ COLDEPORTES

~  desde adelant6 una labor destacable en el pais asesorando a las
instituciones que integran las comisiones locales, Programas de Convivencia de las Alcaldias,
Comisarios de Familia, Inspectores de Policia y Barras Futboleras. Los temas promovidos son:
Marco Normativo, Barrismo Social, Plan Decenal de Futbol y Violencias en el Fuatbol. En este punto
es importante destacar que cada 4 afios hay cambio de Alcaldes, por tanto; las capacitaciones se
intensifican porque llegan nuevos de funcionarios a las ciudades.

A la fecha son mas de 200 capacitaciones realizadas, logrando la participacién de mas de 5000
personas.

+ REGLAS DE JUEGO

El orden cronoldgico de las normas emitidas dan cuenta dan cuenta del importante camino
recorrido y en el que COLDEPORTES desempefia un papel importante para la construccidn,
socializacion y promocion del marco normativo. Colombia cuenta con leyes y decretos que
fortalecen las tres categorias: Seguridad, Comodidad y Convivencia. Dicho de otro modo:
Prevencidén, sanciéon y garantia de los derechos. Dentro de este esquema de normas deben
resaltarse las siguientes:

Decreto 1717 de 2010,

Leyes 1445y 1453 de 2011,

Decreto 1007 de 2012 (Estatuto del Aficionado)

Decreto 079 de 2012

AN NIN

T ——————

INFORME DE GESTION 2016-2018 Pagina 112



@ Zcolderortes GOBIERNO DE COLOMBIA

En el siguiente esquema damos cuenta en clave del futbol del avance normatlvo

El compromiso del Gobierno del Presidente Juan Manuel Santos se hizo evidente con la realizaciéon
del Acuerdo Para la Prosperidad sobre el Deporte; punto de partida que marco unas metas
concretas que fueron cumplidas.

4+ BARRAS CONSTRUYENDO PAiS FASE1Y II

Se establecié como uno de los objetivos, el contribuir a la construccion del Plan Decenal Para la
Seguridad, Comodidad y Convivencia en el Futbol, al igual que cumplir con las funciones como
integrante de la Comision Nacional Para la Seguridad, Comodidad y Convivencia en el Fatbol.

Coldeportes durante el afio 2013 realizo las Mesas de Barrismo Social en 13 ciudades del Pafs,
vinculando a mas de 300 barristas, dando cumplimiento a los numerales 20 y 21 del articulo 3°
de la Ley 1270 de 2009 que le asignan a la Comision Nacional Para la Seguridad, Comodidad y
Convivencia en el Futbol la funcién de diagnosticar las causas de la violencia en el futbol y proponer
soluciones acordes con las expresiones del Barrismo Social. Este proceso fue sistematizado en una
publicacién denominada “Barras Construyendo Pais”.

El paso realizado fue exitoso y permiti6 posicionar a Coldeportes como una entidad del Estado que
logré generar espacios de didlogo constructivo con las barras y las entidades que integran las
Comisiones Locales de Seguridad, Comodidad y Convivencia en el Futbol de 27 ciudades del Pais.
Para este ultimo destacamos una reunién con mas de 100 representantes de las Alcaldias, Clubes
Profesionales de Futbol y Policia Nacional en la ciudad de Bogota.
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Siendo consecuentes con el proceso adelantado en el afio 2013, Coldeportes como parte de la
Comision Nacional de Seguridad, Comodidad y Convivencia en el Futbol proyecté la inversién de
recursos que fortalecieran el trabajo de seguridad, comodidad y convivencia en el Fatbol de cara a
la construccion y en esta etapa de socializacion del documento borrador del Plan Decenal 2013-
2023 y la Politica de Barrismo Social. Es importante destacar lo establecido en el Estatuto del
Aficionado en Colombia Decreto 1007 de 2012 en el capitulo VII Articulo 38. Plan Decenal. La
Comision Nacional de Seguridad, Comodidad y Convivencia en el Futbol, con la participaciéon de las
comisiones locales, promovera la realizaciéon de un Plan Decenal para la Seguridad, Comodidad y
Convivencia en el Futbol. El aficionado y las barras tienen derecho a participar en la elaboracién de
dicho plan.

Como parte de los espacios de preparacion al Plan Decenal adelantamos las Mesas de Barrismo
Social y el Primer Encuentro Nacional de Comisiones Locales de Seguridad, Comodidad y
Convivencia en el futbol. Para el 2014 el ejercicio tuvo una proyeccién de caracter regional con el
fin de gestar espacios de didlogo entre pares y socializar los avances en el proceso de consulta del
Plan Decenal. De esta forma gestamos proceso a través de la inversion y damos respuestas
coherentes a lo expresado por las barras y entidades.
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4+ PLAN DECENAL DE SEGURIDAD, COMODIDAD Y CONVIVENCIA EN EL FUTBOL

Documento de Politica Publica que da cuenta del proceso desarrollado en Colombia en las dltimas
dos décadas. No hay antecedentes en el mundo de una politica para el tema, reconociendo y
sistematizando la participacién de mas de 3.270 personas que contribuyeron en el disefio de la
Politica. La vision y el objetivo estratégico dan cuenta de los alcances proyectados:

+ OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN DECENAL PARA LA SEGURIDAD, COMODIDAD Y
CONVIVENCIA EN EL FUTBOL 2014- 2024 EN COLOMBIA

Hacer del futbol profesional y recreativo un deporte integrador, cohesionador y transformador de

la comunidad, que se desarrolle de manera pacifica, segura y en convivencia; contribuya a fomentar

el desarrollo social y comunitario, promueva la profesionalizacién y el alto desempefio de los

jugadores y sea una herramienta de construccion de ciudadania para la paz y la democracia.

Elmn Deoconnl de Segeoaridadg,
Commodidag y Convivenola
on ol Fathal

WOLa-BOTa

4+ TIEMPO EXTRA

Colombia es un referente reconocido a nivel latinoamericano por los principales investigadores de
los Estudios Sociales del Deporte. COLDEPORTES ha tenido la oportunidad de compartir el proceso
adelantando en Colombia en espacios académicos organizados en México, Brasil, Argentina y Chile.
Tener una politica publica es sin lugar a dudas un paso importante. La clave del éxito dependera de
la efectiva ejecucion, veeduria y control a la correcta implementaciéon del Plan Decenal.

En este tema la entidad ha dado muestras claras de cumplimiento a la misién que le corresponde a
un Departamento Administrativo.

PLAN NACIONAL DE CAPACITACION

El Decreto 1228 de 1995, en su articulo 25, establece el Plan Nacional de Capacitacién como la
estrategia mediante la cual Coldeportes ofrece cursos de administracién deportiva dirigida a los
diferentes organos de los organismos deportivos, su personal técnico y de juzgamiento como
requisito para el desempefio de sus funciones.

De esta manera, la Direcciéon de Inspeccion, Vigilancia y Control, con su grupo de profesionales
brindo un amplio escenario de conceptualizacion a los integrantes del Sistema Nacional del Deporte
y a los que pretendan su vinculaciéon, a partir de postulados constitucionales, legales y
administrativos, a través de diferentes procesos de formacién que coadyuven en la formalizacion de
los organismos y en la prevencién de controversias que puedan presentarse.
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8 CAPACITACIONES 9 CAPACITACIONES 5 CAPACITACIONES
ANO 2016 ANO 2017 ANO 2018
4.216 personas atendidas

9 I JC )

Luego de la implementacién de medidas tendientes a evaluar la satisfaccidn de la ciudadania, este
es el resultado obtenido de las jornadas de capacitacién desarrolladas en el afio 2018:

Indicador de Percepcion de calidad
Valledupar- febrero 2018

Bucaramanga- febrero 2018

De acuerdo al analisis realizado,
se observa un indice general de
Percepcion de cumplimiento del
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Barrancabermeja - febrero 2018

Bogota - marzo 2018

Medellin - marzo 2018
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PROYECTO DE ACOMPANAMIENTO PREVENTIVO REGIONAL

El propdsito de este proyecto es el de llegar a todas las regiones del pais, brindando
acompafiamiento preventivo a todos los actores del Sistema Nacional del Deporte. Se pretende
contribuir con la formalizacién de los organismos deportivos, agilizar los tramites radicados en la
Entidad y brindar capacitaciéon en el proceso de conversiéon a las normas internacionales de
informacidn financiera.

El Proyecto que iniciéd en el segundo semestre del afio 2017, tuvo como estrategia adoptar un
esquema de trabajo Regional In Situ conjuntamente con las Oficinas de Deporte y las Ligas para el
mejoramiento de los procesos legales y contables, priorizando conjuntamente con los entes
departamentales, los organismos deportivos que requieren de mayor atencion.

El Proyecto de Acompafiamiento Preventivo Regional IVC, se desarrollé en los departamentos de
Risaralda, Santander, Atlantico y en Bogota Distrito Capital, llegando de esta manera a todas las
ligas departamentales y de distrito capital que se interesaron por sacar adelante cada uno de los
tramites radicados ante este Departamento Administrativo, en la vigencia 2017 se desarroll6 en los
departamentos de Risaralda, Santander, Atlantico y en Bogota Distrito Capital y en el afio 2018 en
los departamentos de en los departamentos de Antioquia, Amazonas, Bolivar (2),
Cundinamarca, Caldas, Guajira, Norte de Santander y Quindio, llegando de esta manera a todas
las ligas departamentales que se interesaron por sacar adelante cada uno de los tramites radicados
ante este Departamento Administrativo.

PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO }

[ PREVENTIVO REGIONAL
& Amazonas
Antloquia
1y Atlintico
-t Bolivar
L
Y - ﬁ:.. 12 Departamentos y Bogota Distrito Capital
o— —= w DL
; ‘-‘ a J I — - ‘ Caldas
5 firi
_z,-:- l ‘sw ‘ Cundinamarca
> - ‘ Guajira
Ra, .. U= 138 Ligas Deportivas
2 l W ‘ Norte de Santander
o) NUNET e
Quindio
Risaralda
Santander
Valle del Cauca
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ACCIONES PARA PREVENCION DEL LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO

e Como mecanismo de prevencién, Coldeportes profiri6 la Circular Externa No. 05 de Noviembre 4
de 2016, mediante la cual se impartieron instrucciones que permitan la efectiva adopcién del
Sistema Integral para la Prevencion y control de Lavado de Activos y la Financiacién del
terrorismo (SIPLAFT) para los clubes con deportistas profesionales.

e Realiz6 trabajo articulado con la UIAF para la verificacion de las herramientas de reporte al
Sistema Integral para la Prevenciéon y control de Lavado de Activos y la Financiacién del
terrorismo (SIPLAFT) con los oficiales de cumplimiento.

e Desarrollo de 16 visitas administrativas para verificar la implementacién del Sistema Integral
para la Prevencion y control de Lavado de Activos y la Financiacién del Terrorismo (SIPLAFT)
con los oficiales de cumplimiento.

e Realiz6 trabajo articulado con la Superintendencia de Sociedades relacionado con la
convergencia a las normas NIIF, consolidando las muestras con todos los clubes deportivos
constituidos como Sociedades An6nimas

SEGUIMIENTO A LA CONVERGENCIA A NORMAS NIIF
FEDERACIONES DEPORTIVAS NACIONALES

FEDERACIONES EN CUMPLIMIENTO

1 ACTIVIDADES SUBACUATICAS
2 AUTOMOVILISMO

'3 BAILEDEPORTIVO
4 | BEISBOL
s BOWLING
6 | DISCOVOLADOR
'7 | ECUESTRE
'8 | ESGRIMA
» 9 | FUTBOL
10 | GIMNASIA

# | HOCKEY SOBRE CESPED
22| MOTONAUTICA
13 NATACION
14 | PORRISMO
' 15 ‘ SQUASH
16 | SURF
17 TAEKWONDO
18 | TIROYCAZA
. 19 ‘ VELA
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+ EXPEDICION DE LA LEY 1445 DE 2011

El 12 de Mayo de 2011, se promulga la Ley 1445 de 2011 “Por medio de la cual se modifica la
Ley 181 de 1995, las disposiciones que resulten contrarias y se dictan otras disposiciones”. Esta ley
contd con el total del respaldo del Gobierno del sefior Presidente de la Republica, Doctor Juan
Manuel Santos Calderon, y tiene como objeto la regularizacién del sector deporte en la modalidad
de deporte profesional, concibiendo temas como conversion de los clubes profesionales,
procedencia y control de capitales, perdida y suspensién del reconocimiento deportivo, resolucion
de insolvencia y las funciones de Inspeccidn, Vigilancia y Control.

+ REPORTES UIAF

Coldeportes en coordinacion con la UIAF, adelantaron acciones tendientes a la optimizacién de los
mecanismos para la presentacion de los Reporte de operaciones intentadas y sospechosas, Reporte
de Ausencia de Operaciones Sospechosas- ROS, Reporte de Transferencia de Derechos Deportivos
de Jugadores y Reporte de Accionistas ante la Unidad de Informacién y Andlisis Financiero UIAF

+ CONVERGENCIA NIIF CLUBES CON DEPORTISTAS PROFESIONALES DE FUTBOL

La Direccidn de Inspeccion, Vigilancia y Control, a través del Grupo Interno de Trabajo de Deporte
Profesional, efectu6 un detallado seguimiento y acompafiamiento en el proceso de convergencia de
los clubes profesionales a las Normas Internacionales de Informacién Financiera durante el
periodo 2011 a 2018.

En este mismo sentido es preciso destacar que en virtud de la expedicion de la Ley 1445 de 2011, a
la fecha podemos evidenciar que los clubes con deportistas profesionales en su totalidad migraron
a la implementacion de la convergencia a normas internacionales, para lo cual se expidié por parte
de COLDEPORTES, la Circular Interna RAD2018EE0006149 de 6 de abril de 2018, en donde se
establece una directriz con el fin de dar mayor claridad al proceso de convergencia de los Clubes
Profesionales constituidos como sociedades comerciales, destacando los marcos de competencia
desde donde se realiza la supervision por parte de Coldeportes y lo que corresponde a la
Superintendencia de Sociedades dentro del marco de su supervisidn.

Es asi que los clubes con deportistas profesionales establecieron uniformidad y llevaron a buen fin
el proceso de convergencia a la normatividad NIIF, producto de un proceso de Supervisién
Conjunto y Coldeportes insistiendo estar acorde a buenas practicas de Gobierno Corporativo, toda
vez que desde su promulgacidn, las normas internacionales de informacién financiera hacen parte
de una Politica de Estado que busca mayor transparencia a los organismo deportivos.

+ VERIFICACION IMPLEMENTACION DEL SIPLAFT

La Direccién de Inspeccidn, Vigilancia y Control auné esfuerzos con la Unidad de Informacion y
Andlisis Financiero UIAF, con el propdsito de mejorar la herramienta tecnoldgica por medio de la
cual los clubes profesionales, a través de sus oficiales de cumplimiento reportan informacién en el
Sistema Integral para la prevencion y control del Lavado de Activos y la financiacion del terrorismo
(SIPLAFT).

Este trabajo trajo consigo la realizacion de tres encuentros con los Oficiales de Cumplimiento de los
Clubes Profesionales de Futbol, cuya finalidad fue el de aclarar dudas y tomar acciones de mejora.

+ AMERICA DE CALI Y ENVIGADO
Dentro del periodo de la Administracion del sefior Presidente Dr. Juan Manuel Santos, se destaca la
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exclusion por parte de la oficina de control de activos extranjeros del Departamento del Tesoro de
los Estados Unidos, de la Lista Clinton y la OFAC, de los clubes deportivos profesionales América de
Cali S.A. en el afio 2013 y Envigado Futbol Club S.A. en el afio 2018.

4+ CIRCULAR 03

Con el fin de dar mayor claridad a cada uno de los tramites y que la ciudadania e integrantes del
Sistema Nacional del Deporte conozcan los documentos requeridos para cada tramite especifico, se
adelantd él trabajo para la expedicién de la Circular 003 del 31 de agosto de 2017, Circular
explicativa sobre diversos tramites institucionales, dentro de los que se encuentra:

+ PERSONERIA JURIDICA.

4+ INSCRIPCION DE REFORMAS ESTATUTARIAS.

4 INSCRIPCION DE DIGNATARIOS.

4 OBTENCION, NEGACION, RENOVACION Y ACTUALIZACION DEL RECONOCIMIENTO DEPORTIVO
DE LAS FEDERACIONES DEPORTIVAS NACIONALES Y CLUBES PROFESIONALES.

+ OBTENCION, NEGACION, RENOVACION Y ACTUALIZACION DEL RECONOCIMIENTO DEPORTIVO
DE LIGAS DEPORTIVAS DEPARTAMENTALES O DEL DISTRITO CAPITAL Y ASOCIACIONES
DEPORTIVAS DEPARTAMENTALES O DEL DISTRITO CAPITAL.

<+ REGISTRO DE LIBROS DE ACTAS DE REUNIONES

+ CERTIFICADOS DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

PROCEDENCIA DE CAPITALES

Con el fin de dar cumplimiento a la circular 001 del 23 de enero de 2013, se solicit6 a los clubes
con deportistas profesionales la certificacion de la procedencia del capital de sus socios, la
composicidn accionaria y los reportes de cambios en su capital.

El porcentaje de cumplimiento de este tramite por parte de los clubes de fttbol profesional fue
86,1%, encontrandose:

Estado Actual Procedencia de capitales
Futbol profesional

® Clubes certificados
® Clubes para certificar

u Clubes pendientes envio de
informacion
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PRESUPUESTOS DE CLUBES PROFESIONALES DE FUTBOL

Ahora bien, en cumplimiento de las disposiciones legales contempladas en el articulo 11 de
la Ley 1445 de 2011, en lo que tiene que ver con la aprobaciéon de los presupuestos de los
clubes profesionales, el dia 28 de febrero de 2017, esta Direccién emiti6é oficio radicado
numero 2017EE0012095, con las instrucciones que se deben tener en cuenta para la

construccién del presupuesto 2017, para lo cual se adelantaron las correspondientes acciones
encontrando:

En lo que respecta al Fatbol Profesional Colombiano, dichos presupuestos fueron aprobados por los
respectivos o6rganos de Direccion en las asambleas citadas para tal fin por parte de dichos
organismos, siendo su cumplimiento y envid de la aprobacién de dichos presupuestos al cierre del
mes de noviembre del afio 2017, en un 100%, tal como puede observarse en la siguiente gréfica:

A NOVIEMBRE 30 DE 2017 , ,
En lo relacionado con los clubes profesionales

de BEISBOL, previa convocatoria realizada
por la Direccion, el 11 de octubre de 2017, se
realiz6 reunién en la sede administrativa de
wowmesncy | Coldeportes, con el acompafamiento del
w PENOIENTES Superintendente delegado de Inspeccién |,
Vigilancia y Control, la coordinacién de
Inspeccion, Vigilancia y Control y la Unidad de
Informacion y Analisis Financiero UIAF y los
representantes legales de los citados clubes,
donde se trataron entre otros temas, la renovaciéon de reconocimientos deportivos, presupuestos,
procedencia de capitales, convergencia NIIF, reportes UIAF etc.; asi mismo se hicieron algunas
aclaraciones por parte de los clubes en relacion al manejo y fechas en que se desarrolla el evento
deportivo anual que celebra esta division profesional, aclarando que el mismo, se adelanta en el
ultimo bimestre del afio 2017 y primeros meses del afio 2018.

Respecto a los Clubes de Baloncesto Profesional, se han adelantado sendas reuniones y acciones
conjuntas con los clubes que hacen parte de la Liga Profesional de Baloncesto, y con el
acompafiamiento de la Federaciéon Colombiana de Baloncesto, la Superintendencia de Sociedades y
la UIAF dentro del marco de sus competencias, con el objeto de definir las acciones a seguir en el
acompafiamiento a dichos clubes para el cumplimiento de las obligaciones legales y estatutarias.

CERTIFICACIONES LABORALES DE LOS CLUBES PROFESIONALES DE FUTBOL A NOVIEMBRE 30 DE
2017

En lo que respecta a los clubes de Futbol Profesional Colombiano, estos enviaron las respectivas
certificaciones, siendo su cumplimiento al cierre del mes de noviembre del afio 2017 en un 100%,
tal como puede observarse en la siguiente grafica:
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Futbol Categoria A: 20 Clubes
Futbol Categoria B: 16 Clubes

Los clubes pendientes por remitir certificado se oficiaron individualmente el dia 29 de noviembre
de 2017.

En lo que respecta a los Clubes profesionales de Beisbol y el cumplimiento referente a los
presupuestos y certificaciones laborales, estos enviaron las respectivas certificaciones, siendo su
cumplimiento al cierre del mes de noviembre del afio 2017 en un 100%, tal como puede observarse
en la siguiente grafica:

A NOVIEMBRE 30 DE 2017

» ENTREGARON 4
®PENDIENTES O

En lo que respecta a la Liga Profesional de Baloncesto el 11 de noviembre de 2017 se realizd
reunion con el comisionado de la Liga Profesional del Baloncesto, estableciéndose unos
compromisos y fechas para la entrega de la informacidn por parte de los clubes afiliados a la misma
relacionado con convergencia NIIF, Presupuestos y

cumplimiento de obligaciones laborales. A NOVIEMBRE 30 DE 2017

S ENTREGARON 33
® PENDIENTES 3

T —
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SECRETARIA GENERAL

ATENCION AL CIUDADANO

El grupo de Atencién al Ciudadano se cre6 en Coldeportes a través de la resolucién 1355 del 2 de
Octubre de 2012 y fue actualizado en el Departamento Administrativo del Deporte, la
Recreacién, la Actividad Fisica y el Aprovechamiento del Tiempo Libre- COLDEPORTES-,
mediante la Resolucion Interna 782 del 28 de mayo de 2013 y tiene como principal objetivo
acercar el Departamento a la ciudadania.

En concordancia con lo anterior y con el interés del Departamento por conocer la percepciéon de la
ciudadania frente a la atencién ofrecida, se ha dispuesto de diferentes canales que permiten
recibir sus peticiones, a saber:

1. Pagina Web (Sistema de Gestion de Peticiones). Los ciudadanos pueden ingresar sus
derechos de peticién a través de la pagina web de COLDEPORTES, las peticiones que recibidas
por las lineas telefénicas y por atencién presencial son ingresadas por los funcionarios de
Atencién al Ciudadano, adicional el sistema estd integrado al sistema de gestion documental
permitiendo el seguimiento de todas las peticiones ingresadas a la entidad incluyendo las de
correspondencia fisica y correo electrdnico.

2. Buzones. Ubicados en tres puntos: Sede Administrativa, Centro de Alto Rendimiento y Centro de
Ciencias del Deporte.

3. Atencién Presencial. Orientacidén que brindan los servidores del Departamento directamente en
las Sedes de COLDEPORTES.

4. Ventanilla Unica de Radicacién. El ciudadano puede dar a conocer su peticién a través de un
escrito radicado en la ventanilla inica de radicacidn.

5. En este canal también son recepcionadas las peticiones que fueron interpuestas por el ciudadano
en otra instituciéon y que por competencia deben ser tramitadas en nuestra entidad.

6. Atencion Telefonica. Orientacidn que se brinda a través de las extensiones (2) asignadas al Grupo
de Atencidn al Ciudadano, linea directa y linea gratuita 01800.

Tabla N° 1. Distribucion de Peticiones ior Mes

T ———

0, e 0,

Mes 2017 % 200 R=Enes Creci:\’iento l:ieet:(::’ ::rsn:?:;: 1{:5_::\?;2: 2(::;
Enero 612 7% 440 172 39% 229 37%
Febrero 803  10% 450 353 78% 371 46%
Marzo 1154  14% 705 449 64% 574 50%

Abril 631 8% 662 31 -5% —
Mayo 709 9% 720 11 2% 315 44%
Junio 641 8% | 606 35 6% 280 44%

Julio 633 8% = 543 90 17% 259 41%
Agosto 781  10% 672 109 16% 211 27%
Septiembre 660 8% 1133 -473 -42% 207 31%
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Octubre 637 8% 468 169 36% 190 30%
Noviembre 588 7% 571 17 3% 139 24%
Diciembre 317 4% 443 -126 -28% 73 23%

Total 8166 100% : 7413 753 10% 3214 39%

Fuente: Anélisis GIT Atencidn al Ciudadano - Sistema de Gestidn de Peticiones

En el andlisis de la gestion oportuna de los derechos de peticidn, se evidencia un porcentaje de
cumplimiento del 61%, evidenciando la respuesta oportuna de 4962 derechos de peticidn. En el
39% (3214) de las peticiones el sistema registra con gestion fuera de los términos de ley, se
observa una disminucion del 8% en la contestaciéon oportuna aspecto que se trabajara con cada
una de las areas y dependencias de la Entidad, E] mes de marzo se convierte el de mayor nimero de
peticion con total de 1154 y el mes de abril se convirtié en el mes de mayor respuesta por fuera de
los términos con 58%.

Gréfico N° 1. Distribucion de Peticiones por Mes
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En el grafico 1 se evidencia un incremento de los derechos de peticidn en los tres primeros meses
del afo, pero luego se observa que en los meses existe un promedio parecido en la cantidad de
derechos de peticién.

Adicional se observa la disminucién en la oportunidad de la contestacion de los derechos de
peticion, solo alcanzando el 61% de oportunidad.

Debido a la tendencia en la contestacion fuera de los términos de ley, se debe analizar una

estrategia que permite estrategias eficientes para la contestacion oportuna de los derechos de
peticion.

T ———
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ESTADO DE DERECHOS DE PETICION
La tabla a continuacion presenta el estado de las solicitudes recepcionadas en el afio, con
corte al 31 de diciembre de 2017.

MES TOTAL CERRADO ABIERTO . % Abiertos
Enero 612 590 23 . 028%
Febrero 803 765 41

Marzo 1154 1113 48 . 0,59%
Abril 631 602 31

Mayo 709 662 51 - 0,62%
Junio 641 611 31

Julio 633 581 55 - 0,67%
Agosto 781 742 40

Septiembre 660 605 56 . 0,68%
Octubre 637 574 63

Noviembre 588 526 62 - 0,76%
Diciembre 317 244 73

Total 8189 7615 574

Fuente: Andlisis GIT Atencién al Ciudadano - Sistema de Gestion de Peticiones

PETICION POR ESTADO

1200 m CERRADO W ABIERTO
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Grafico N° 2. Peticiones por Estado

Fuente: Analisis GIT Atencién al Ciudadano - Sistema de Gestion de Peticiones

Se evidencia un alto niumero de peticién que adn no registran la respuesta vinculada a través del
sistema de gestion documental, elemento que se trabajara con cada una de las areas para identificar
la respuesta emitida por cada una de ellas y realizar el proceso de vinculacion.
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ESTADO PETICIONES CERRADAS

Respuesta cerrada
E
MES sinconsultaporla % Respuesta % . n cue?ta % Total
pagina Web consultada diligenciada Cerrados

Enero 388 66% 176 30% 25 4% 589
Febrero 596 78% 142 19% 24 3% 762
Marzo 924 84% 167 15% 15 1% 1106
Abril 505 84% 79 13% 16 3% 600
Mayo 536 81% 106 16% 16 2% 658
Junio 486 80% 107 18% 17 3% 610
Julio 436 75% 127 22% 15 3% 578
Agosto 550 74% 174 23% 17 2% 741
Septiembre 442 73% 146 24% 16 3% 604
Octubre 446 78% 116 20% 12 2% 574
Noviembre 406 77% 108 21% 12 2% 526
Diciembre 214 88% 27 11% 3 1% 244
Total 5947 78% 1480 19% 188 2% 7615

Fuente: Andlisis GIT Atencién al Ciudadano - Sistema de Gestién de Peticiones

PETICIONES POR ESTADO

PETICIONES CERREDAS POR ESTADO DE CONSULTA
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Fuente: Andlisis GIT Atencién al Ciudadano - Sistema de Gesti6n de Peticiones

PETICIONES POR CANAL DE RECEPCION

La siguiente tabla muestra que el medio mas utilizado por los ciudadanos para interponer sus
peticiones fue el Correo Radicado, donde fueron recibidas 3460 peticiones, correspondientes al
47%, seguido del Sistema de Gestion de Peticiones Web, registrando 1886 solicitudes, que
corresponde al 25%. Estos datos evidencian el resultado de la integracién entre los sistemas de
gestion de peticiones y el sistema de gestion documental GESDOC, que permite el seguimiento a
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la totalidad de las peticiones ingresadas en la Entidad por los diferentes canales oficiales.

. Periodo
Frecuencia . . . % de
Canal (2017) % anterior Diferencia Crecimiento
(2016)
— 3460 593 -17%
Sistema de Gestion de 30
247 1
Peticiones Web > % 886 >89 31%
Presencial 101 1% 174 -73 -42%
’ . 0, -
Linea Gratuita 271 3% 579 308 539
Buzén 0 0% 0 0 0
Telefdnica (Conmutador) 394 5% 432 -38 -9%
. 25 117
Correo Electrénico 2057 % 882 5 133%
App Movil 1 0% 0 1 100%
100
Total 8166 % 7413 753 10%

Fuente: Andlisis GIT Atencién al Ciudadano - Sistema de Gestion de Peticiones

Peticiones por canal de recepcion
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Distribucion por tipo de’PERETOH®
La siguiente tabla presenta el andlisis diferenciado por tipo de peticion.

Tipo de Peticion Fr;ezc (l; (13171)c 1a % Perlo((;(()):;r;;erlor Diferencia Cre:/i(;:i‘:m .
Derechos de Peticion 6142 75,2% 5767 375 7%
Solicitud de

Certificaciones it 13,6% 501 610 122%
Denuncias 151 1,8% 214 -63 -29%
Tramites 710 8,7% 837 -127 -15%
Servicios 52 0,6% 94 -42 -45%
TOTAL 8166 100% 7413 753 10%
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Fuente: Andlisis GIT Atencién al Ciudadano - Sistema de Gestién de peticiones

Distribucién por Tipo de Peticion 2017
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Fuente: Andlisis GIT Atencién al Ciudadano - Sistema de Gestién de Peticiones

El tipo de peticién mas frecuente durante el actual afio, corresponde a Derechos de peticion, con
un total de 6142 siendo el tipo de peticion de mayor porcentaje, representando el 75.2% del
total de derechos de peticion interpuestos por los ciudadanos.

TALENTO HUMANO

El ingreso y retiro de personal para la vigencia 2017, incluyo 2 retiros por pension de jubilacién.
Un 47% retiro nombramiento provisional, 33% cargos en libre Nombramiento y remocién y 20%
cargos de carrera administrativa.

Segun se observa:

TABLA No, 1

PLANTA DE PERSONAL RETIROS 2017

No. FECHA CARGO CODIGO- = GRADO MOTIVO TIPO DE
GRA RENUNCIA NOMBRAMIENTO
1 28/02/2017 Secretaria Ejecutiva 4210 24 Pension Carrera Administrativa
2 24/09/2017 | Profesional Especializado 2028 18 Voluntaria Provsional
3 27/09/2017 @ Profesional Especializado 2028 12 Voluntaria Provsional
4 | 31/10/2017 | Profesional Especializado 2028 18 Voluntaria Provisional
5 01/01/2017 Profesional Especializado 2028 17 Voluntaria Carrera Administrativa
6  15/01/2017 | Asesor 1020 13 Voluntaria Libre Nombramiento Y
Remocion
7 01/02/2017 Profesional Especializado 2028 12 Voluntaria Provsional
8 22/02/2017 | Técnico Administrativo 3124 18 Voluntaria Libre Nombramiento Y
Remocion
9 08/02/2017 @ Asesor 1020 4 Voluntaria Libre Nombramiento Y
Remocion
10 | 30/04/2017 @ Secretaria Ejecutiva 4210 24 Pension Carrera Administrativa
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11  18/04/2017 Profesional Especializado 2028 22 Voluntaria Provsional

12 = 14/05/2017 | Profesional Universitario 2044 10 Voluntaria Provsional
13 08/06/2017 @ Asesor 1020 13 Voluntaria Libre Nombramiento Y

Remocion

14 = 31/07/2017 | Profesional Universitario 2044 1 Voluntaria Provsional
15 31/07/2017 Directora Técnica Inspeccion, 100 22 Voluntaria Libre Nombramiento Y

Vigilancia y Control Remocion

FUENTE GTH TH DICIEMBRE 2017

TABLA No. 2

INGRESO PLANTA DE PERSONAL 2017

No, FECHA DE CARGO CODIGO = GRADO TIPO DE
VINCULACION NOMBRAMIENTO

1 01/03/2017 Asesor 1020 13 Libre Nombramiento
2 01/09/2017 Asesor 1020 13 Libre Nombramiento
3 04/04/2017 Asesor 1020 04 Libre Nombramiento
4 05/04/2017 Secretaria Ejecutiva 4210 24 Provsional
5 16/03/2017 Profesional Universitario 2044 1 Provsional
6 01/08/2017 Secretaria Ejecutiva 4210 24 Provsional
7 01/08/2017 Secretaria Ejecutiva 4210 23 Provsional
8 01/08/2017 Profesional Especializado 2028 15 Provsional
9 01/08/2017 Profesional Universitario 2044 10 Provsional

10 01/03/2017 Profesional Universitario 2044 10 Provsional

11 15/11/2017 Profesional Universitario 2044 1 Provsional

12 01/03/2017 Profesional Universitario 2044 11 Provsional

13 16/03/2017 Profesional Universitario 2044 1 Provsional

14 01/03/2017 Profesional Universitario 2044 1 Provsional

15 10/10/2017 Profesional Especializado 2028 18 Provsional

16 09/05/2017 Profesional Especializado 2028 12 Provsional

FUENTE GTH TH DICIEMBRE 2017

Respecto al ingreso de personal para los cargos establecidos en la planta creada segun el Decreto
4965 de 2011. En cumplimiento de la normatividad se nombro en provisionalidad un 81%
teniendo en cuenta el desarrollo del concurso de meritos convocatoria 434 de 2016 y el 19% cargos
de libre nombramiento y remocion.

Actualmente la planta esta conformada por:

TIPO DE EMPLEO TOTAL CARGO TOTAL

Cargos libre nombramiento 23 Director General 1
Cargos en carrera administrativa 45 Subdirector General 1
Cargos ocupados en provisionalidad 112 Sacunro S A
TOTAL PLANTA 180 Directores Técnicos “
Asesores 6
Jetes de Oficina 3

Profesionales Especiallzados a9

PLANTA DE PERSONAL ' - Profesionales Universitarios 31
SUBDIVIDIDA EN CARGOS Técnicos 12
Asistenciales 22

TOTAL 180

T —
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CONCURSO ABIERTO DE MERITOS CONVOCATORIA 434 DE 2016

El objetivo del Grupo de Talento Humano, fue el de continuar con el apoyo al concurso abierto de
méritos para proveer cargos de Carrera Administrativa, de las 107 vacantes definitivas de la Planta
de Personal. Segun se observa:

NIVEL PROFESIONAL

Profesional Especializado 73
Profesional Universitario 27
SUBTOTAL NIVEL PROFESIONAL 100
NIVEL TECNICO

Técnico 4
SUBTOTAL NIVEL TECNICO 4
NIVEL ASITENCIAL

Secretario Ejecutivo 3
SUBTOTAL NIVEL ASITENCIAL 3
TOTAL VACANTES 107

ACCIONES DESARROLLADAS:

23 de enero de 2017 Rueda de prensa con motivo de la Convocatoria 434 de 2016 -
EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE, con representantes de los Ministerios de
Educacién y Cultura y la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC.

La venta de derechos de participacion fue entre el 23 de enero y el 28 de febrero
de 2017

Las inscripciones a la convocatoria del 1° al 30 de Marzo de 2017

El 8 de Agosto de 2017 se informa que la Fundacién Universitaria del Area
Andina es la responsable del desarrollo de las etapas del concurso de méritos
Publicacién de Admitidos y No admitidos 20 de Octubre de 2017

Reclamaciones del 23 al 25 de Octubre de 2017

Aviso el 14 de Noviembre para Citacion a pruebas Escritas el 17 de Diciembre de
2017

Aviso el 23 de Noviembre para reprogramar citacion a pruebas escritas el 14 de
Enero de 2018.

REGISTRO PUBLICO DE CARRERA ADMINISTRATIVA

Es el registro que lleva la anotacién formal, histérica y
consecutiva, de aquellos datos relacionados con el servidor
publico que ha adquirido derechos de carrera administrativa de
la planta de COLDEPORTES.

El control, administracion, organizaciéon y actualizaciéon del
Registro Publico de Carrera Administrativa corresponde a la
Comisién Nacional del Servicio Civil. CNSC

T ——————
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ALIANZAS INSTITUCIONALES

Coldeportes a través del Talento Humano, busco fortalecer los lazos académicos entre diferentes
instituciones académicas de caracter de educacion superior, con el fin de aunar esfuerzos para
promover el desarrollo profesional de los funcionarios, y contratistas y su nucleo familiar
primario (conyugue e hijos), por medio de descuentos en los programas académicos que otorga
cada una de siguientes Entidades.

Los resultados obtenidos en las alianzas institucionales en 2017 fueron:

ENTIDAD % DESCUENTO PROGRAMA ACADEMICOS

10% Pregrado
EAN 15% Posgrados
10% Escuela de idiomas
15% Educacién continuada
8% Pregrado tanto para modalidad presencial como virtual
5% Educacién continuada, grupos de 15 participantes
Universidad 8% Educacién continuada, grupos entre 16 y 30 personas.
Manuela 10% Educacién continuada, grupos de mas de 30 personas.
Beltran
Corporacion 20% Pregrado
Universitaria 10% Posgrado
Cenda 10% Educacién continuada

Fuente: GIT-TH 2017

PLAN ANUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) 2017

Busca asegurar el bienestar integral de todos los servidores, en relaciéon con su trabajo, y a proteger
a la Entidad contra pérdidas, aplica a todas las actividades desarrolladas en Coldeportes, a sus
servidores, proveedores, contratistas y visitantes.

o El Sistema de Gestién en Seguridad y Salud en el Trabajo: es responsabilidad de todos y cada uno
de los servidores publicos de Coldeportes en las areas de salud, prevencién del riesgo laboral,
exposicion al factor de riesgo y desarrollo de la enfermedad Laboral, medio ambiente y los
activos de la entidad, sean éstos materiales, equipos e instalaciones.

e “El Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo estd basado en el ciclo PHVA
(Planear, Hacer, Verificar y Actuar) y consiste en el desarrollo de un proceso logico y por etapas,
basado en la mejora continua y que incluye la politica, la organizacién, la planificacion, la
aplicacion, la evaluacion, la auditoria y las acciones de mejora con el objetivo de anticipar,
reconocer, evaluar y controlar los riesgos que puedan afectar la seguridad y salud en el
trabajo”.(DAFP 2017)
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3. CONTROL Y SEGUIMIENTO

4.5 SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Dentro de sus responsabilidades la Oficina Asesora de Planeacién ha adelantado toda la gestion
necesaria para la actualizaciéon, mantenimiento del Sistema Integrado de Gestion de la entidad, asi
como del Modelo Integrado de Planeacién y Gestiéon. Materializada en la construccién y
actualizacion de los documentos, en el seguimiento y monitoreo a la medicién de los indicadores y
los riesgos asociados a los procesos, permanentes capacitaciones a los colaboradores de la entidad
en la plataforma ISOLUCION y en el Sistema Integrado de Gestion.

Adicional, en conjunto con las dependencias se realiza la construccién y revision del Contexto
estratégico, de los mapas de riesgos de corrupcién y de gestion, donde es un insumo a tener en
cuenta las recomendaciones de la Oficina de Control Interno desde sus auditorias y seguimientos
que realizan periddicamente.

Se ha contado con la plataforma ISOLUCION, mediante la cual se garantiza el mantenimiento y
actualizacion del Sistema de Gestion de la entidad, la cual ha tenido algunas mejoras con el objeto
de facilitar el acceso a la informacién que requiera cualquier usuario interno o externo.

Re-estructuracion: Paso de Instituto a Departamento Administrativo:

Coldeportes en estos ocho afios de gobierno ha sufrido cambios notables que nos colocaron nuevos
retos dentro del Desarrollo Organizacional. Uno de ellos fue el proceso de restructuraciéon durante
el cual, la Subdireccidn de Planeacién y Apoyo Tecnolégico a través de la Coordinacidn de Calidad
asumié el reto de reformular la planeacion estratégica de la entidad y el andlisis de las necesidades
reales y futuras mediante la medicion de tiempos por el método de estandares subjetivos, el cual en
sus fases iniciales arrojo necesidades por 279 funcionarios; conscientes que un aumento de tal
magnitud en la planta de personal implicaba un esfuerzo fiscal importante, las cargas fueron
ajustadas para 200 funcionarios de los cuales fueron aprobados 180 por parte del DAFP y el
Ministerio de Hacienda. De estos cargos el mayor incremento se dio en las areas misionales de la
entidad logrando balancear la carga en una proporcion del 70 - 30, es decir un 70% del personal en
areas misionales y un 30% en areas de apoyo.

En el 2010 cuando manteniamos el estatus de Instituto Colombiano del Deporte, logramos la
certificacion del Sistema de calidad por medio de los certificados No. GP0068 y CO 231405
correspondientes a la Norma Técnica Colombiana GP 1000:2004 que paso posteriormente a la
version 2009 e ISO 9001:2008. Renovandose cada 3 afos, de acuerdo a lo establecido por los Entes
Certificadores.

Como Departamento Administrativo, el mantenimiento del Sistema Integrado de Gestiéon fue y sigue
siendo una prioridad. Conscientes de la importancia de su implementacion se logr6 la primera
certificacion de Coldeportes como Departamento Administrativo de acuerdo con los siguientes
parametros:

Certificacion 1SO 9001:2008 y Certificacion en NTC-GP 1000:2009: “Se otorga por parte de la firma

COTECNA los certificados No. SG-2013004580 A y SG-2013004580 H correspondientes a la 1SO
9001:2008 y Norma Técnica Colombiana GP 1000:2009 respectivamente”.
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[gualmente, ésta certificaciéon tuvo una vigencia de tres afios y luego de la auditoria llevada a cabo
en diciembre de 2016, fue renovada hasta el 19 de febrero de 2020 (Certificacion en NTC-GP
1000:2009 - SG-2013004580 H).

Sin embargo, dado que mediante Decreto 1499 del 11 de septiembre de 2017 se actualiza el Modelo
Integrado de Planeacién y Gestién - MIPG, el cual debe ser implementado por todas las entidades
del orden Nacional y Territorial de la Rama Ejecutiva del Poder Publico y deroga la ley 872 de 2003
la visita de seguimiento programada para noviembre de 2017, no se realizo.

Finalmente la Alta Direccion decidi6 mantener el sistema de calidad implementado en la entidad,
por cuanto la pérdida de vigencia de la Norma NTC GP 1000 no implica que la calidad no siga siendo
el atributo principal de la gestién publica ni que cada uno de los componentes del Modelo no esté
dirigido al logro de tal proposito. Por el contrario, el MIPG es un modelo de gestion de calidad que
integra el ciclo PHVA en sus siete dimensiones y realizar las acciones necesarias para implementar
el Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn - MIPG en la entidad con el actual personal y asi dar
cumplimiento a la normatividad vigente que le aplica a la entidad.

ALCANCE DEL SGC

El Sistema Integrado de Gestion de COLDEPORTES, se certificéd basado en las normas NTCGP 1000:
2009, ISO 9001: 2008 y el Modelo Estandar de Control Interno MECI: 2005 cubriendo todos los
procesos Estratégicos, Misionales, de Apoyo y de Seguimiento y Evaluacidn de la Gestién, definidos
en el mapa de procesos y necesarios para dar cumplimiento a las funciones establecidas en la
entidad y lograr la satisfaccion de las necesidades de los usuarios en cuanto al deporte, la
recreacion, la actividad fisica y el aprovechamiento del tiempo libre.

El alcance se ha definido como: “Formular, adoptar, dirigir, coordinar y ejecutar la politica publica,
planes, programas y proyectos, en materia de deporte, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo
libre y la actividad fisica, para promover el bienestar, la calidad de vida, asi como contribuir a la
salud publica, a la educacioén, a la cultura, a la cohesién social, a la conciencia nacional y a las
relaciones internacionales, a través de la participacion de los actores publicos y privados.”

POLITICA DE CALIDAD

El Departamento Administrativo COLDEPORTES de acuerdo con su marco normativo, se
compromete a mejorar Sus procesos y servicios continuamente con el apoyo de un personal
competente, la identificacién y control de sus riesgos, la disponibilidad oportuna de los recursos
con el fin de satisfacer a la comunidad, asegurando la eficacia, eficiencia y efectividad de su Sistema
Integrado de gestion.

OBJETIVOS SIG: Los objetivos del SIG son los siguientes:
Objetivo 1: Mejorar y adecuar la infraestructura deportiva y recreativa del pais que permita el
aprovechamiento del tiempo libre, la practica de actividad fisica, la recreacién y el deporte.

Objetivo 2: Apoyar y promover el deporte, la recreacion y la actividad fisica a través de espacios de
concertacion y de inclusion de sectores marginados a la sociedad, para fomentar la convivencia y la
cohesién social.

Objetivo 3: Mejorar los resultados deportivos en los diferentes eventos a través de formacion y
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preparacién de los deportistas, con el fin de aumentar el posicionamiento y liderazgo deportivo del
pais a nivel internacional.

Objetivo 4: Desarrollar sistemas integrados de informacion, con el fin de contribuir en el
mejoramiento de los procesos y la comunicacién permanente con el cliente.

Objetivo 5: Implementar un programa de gestién por competencias que asegure la idoneidad y
desempefio 6ptimo del personal.

Objetivo 6: Asegurar el control y seguimiento de los riesgos en los procesos para lograr la
efectividad en la gestién de la entidad con el objetivo de mejorar la calidad de la prestacién de los
servicios asignados por el Estado.

Objetivo 7: Proporcionar los recursos necesarios para el adecuado funcionamiento y cumplimiento
de los planes, programas y proyectos de la entidad.

Objetivo 8: Establecer los canales de comunicacién que permitan evaluar la gestion de la entidad a
través de la satisfaccion y retroalimentacién continua con nuestros clientes.

Objetivo 9: Medir el Sistema Integrado de Gestiéon con el fin de demostrar la capacidad de los
procesos para alcanzar los resultados planificados, el manejo de los recursos disponibles y el
impacto de su gestion.

Anualmente se han venido evaluando los objetivos del SIG a través de los indicadores de gestion
que se encuentren en la plataforma ISOLUCION. Esta medicién se incluye como insumo en el
Informe de Revision por la Direccion.

EVALUACION DE LA VISION A 2015
La Oficina Asesora de Planeacion realizd la evaluacion de la vision de la entidad, la cual estaba
proyectada asi:

“En el 2015 ser modelo de organizacion a nivel nacional e internacional, por el impacto que generan
las politicas, en la direccién, promocién y fomento del Deporte, la Recreacion y la Actividad Fisica”.
Se realizé la evaluacién basada en los datos de gestion del departamento durante el periodo
comprendido entre los afios 2010 al 2015, de este andlisis de datos se concluyo:

- Coldeportes es un modelo de organizacion a nivel internacional, del 2010 al 2015 se
realizaron 38 de convenios y herramientas de Cooperacién Internacional y 33 actividades en pro
del fortalecimiento de las relaciones bilaterales con paises como Australia, Brasil, China, Italia,
Japon Corea, India, Senegal, Cabo Verde, Berlin entre otros aunando esfuerzos con Cancilleria y Las
Embajadas.

- A nivel nacional, se demuestra con el cumplimiento de las metas pactadas con presidencia,
las cuales tienen un cumplimiento por encima del 90% para el cuatrienio 2010-2014 y de un 86%
para el afio 2015 segun datos de medicién del Departamento Nacional de Planeacién DNP.

- El cumplimiento de estas metas se ve reflejado en el impacto que generan las politicas en la
direccion, promocién y fomento del Deporte, la Recreacion y la Actividad Fisica en todo el territorio
nacional y en el mejoramiento de la imagen de la entidad.
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Como lo demuestran los datos anteriores se dio cumplimiento a la visiéon propuesta para el afio
2015.

FORMULACION VISION 2019

En trabajo con el equipo de la Oficina Asesora de Planeacion se realizaron 3 propuestas para la
Vision 2019:

- Propuesta 1: En 2019, Coldeportes sera parte fundamental del desarrollo deportivo,
econémico, y social del pais e internacionalmente una potencia deportiva reconocida por el
desarrollo de entornos de convivencia y paz facilitAndole a la poblacién un mayor acceso al deporte,
la recreacion y la actividad fisica con la implementacion de politicas, planes y programas.

- Propuesta 2: En el 2019 consolidar a Colombia como una potencia deportiva internacional y
ser reconocida como lider en el fomento del deporte, la recreaciéon y la actividad fisica para
desarrollar entonos de convivencia y paz, mediante la formulacién e implementacién de politicas,
planes y programas.

o Propuesta 3: En el 2019 posicionar a Colombia como potencia deportiva mundial y ser la
lider en el desarrollo de entornos de convivencia y paz mediante la formulacién e implementacién
de politica en deporte, recreacion y actividad fisica con criterios de inclusion.

Las propuestas fueron presentadas ante el comité de direccidn del 2 de febrero del 2016 donde se
defini6é que se debian socializar con todos los servidores de la entidad. Después de esto, se presentd
nuevamente al Comité de Direccion del 2 de marzo de 2016, donde aprobaron la propuesta #3, la
cual fue difundida por correo electronico a todos los colaboradores de la entidad y se llevé a cabo la
actualizacion de los documentos que la contienen.

MAPA DE PROCESOS
Para la certificaciéon del afio 2013 bajo las normas ISO 9001:2008 y Norma Técnica Colombiana GP
1000:2009 se plantearon como procesos misionales los siguientes:
o Formulacién y adopcidn de politicas, planes y programas
o Ejecucidény articulacion de politicas, planes y programas
o Seguimiento y evaluacién de politicas, planes y programas
o Servicio Integral al ciudadano

Este mapa fue reevaluado por parte del Comité de Direccién debido a:

- En los procesos misionales se diluian las responsabilidades al existir actividades que
involucraban a varias dependencias

- No existia apropiaciéon por parte de los servidores publicos de los procesos, pues no se
identificaban o veian reflejados con las caracterizaciones de proceso

- Una vez analizadas las actividades que se planteaban dentro del proceso Seguimiento y
Evaluacién de Politicas, Planes y Programas se identific6 que se desarrollaban dentro del
proceso de Planeacién Estratégica y que eran insumo para la toma de decisiones.

Asi, la Oficina Asesora de Planeacion realiza una propuesta del Mapa de Procesos el cual mediante
la participacién con todos los colaboradores de la entidad es aprobada el nuevo el Mapa de
procesos por la Direcciéon General en marzo de 2017, sin embargo en febrero de 2018 dada la
importancia de visibilizar la responsabilidad con el medio ambiente, se actualiza a la versién 4.
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RESPONSABILIDAD AMBIENTAL
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INDICADORES DE GESTION:

Todos los procesos del Sistema Integrado de Gestidén cuentan con Indicadores a través de los cuales
se mide la eficacia, eficiencia y efectividad. Estos se han venido ajustando y actualizando a lo largo
de estos 8 afios y en la actualidad se cuenta con un total de 66 indicadores, distribuidos asi:

Proceso Total
Planeacién 2
Estratégica
Gestion Organizacional 1
Formulacién y Adopcion de
Politicas, Planes y 1
Programas
Gestion Juridica 1
Gestién Financieray 3
Tesoreria
Gestion de Tecnologias de
la Informacion y las 2
Comunicaciones
Gestion del Talento 3
Humano
Seguimiento y Evaluacién 2
de la Gestién
Gestion de Comunicaciones 3
Servicio Integral al Ciudadano 2
Gestion Documental 3
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Proceso Total
Adquisicién de Bienes y 1
Servicios
Gestién de los Recursos 3
Fisicos

Altos Logros 17
Inspeccion, Vigilancia y Control 2
Fomento al Desarrollo Humano
. 10

y Social
Apoyo en Infraestructura

Lo S 10
Técnica y Cientifica

SATISFACCION DEL CLIENTE

Uno de los pilares del mejoramiento continuo de la entidad es la mediciéon de la percepcion del
cliente; por lo cual la Oficina Asesora de Planeacidn en aras de contribuir con la medicion y andlisis
de la informacién, en el primer cuatrienio contribuyé con la elaboracién de las encuestas,
recopilacion, tabulacién y elaboracion de los informes de percepcién de los programas Nuevo
Comienzo, Campamentos Juveniles, Juegos Intercolegiados, Juegos Universitarios, Juegos de Mar y
Playa, Encuentros del Programa de Actividad Fisica, entre otros, actividad que a partir del afio 2015
asumio el GIT Atencion al ciudadano.

Para lo cual, el GIT de Atencién al Ciudadano, ajusté los procedimientos de medicién de la
percepcién de la calidad en el servicio, Caracterizacién de usuarios y grupos de interés, entre otros
y brind6 el apoyo a las Direcciones Técnicas de la entidad.

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION:

Con el Decreto 2482 de diciembre 3 de 2012 se adopt6 el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
como instrumento de articulacidn y reporte de la planeacién y Gestion de las entidades publicas,
mediante la implementacién de las Politicas de Desarrollo Administrativo el Gobierno Nacional
pretende orientar a las entidades en el mejoramiento de su gestiéon para el cumplimiento de las
metas institucionales y de Gobierno, la simplificacién de procesos y procedimientos internos, el
aprovechamiento del talento humano y el uso eficiente de los recursos administrativos, financieros
y tecnoldgicos, entre otros beneficios para acercar mas al ciudadano a la administracién publica.

En el 2013, mediante resolucién 0361, en atencién a lo establecido en el Decreto 2482/2012, se
conformé el comité Institucional de Desarrollo Administrativo, con el propdsito de orientar y hacer
seguimiento a la ejecucion de las Politicas de Desarrollo Administrativo en la entidad, liderado por
el Subdirector General de la entidad y la Secretaria Técnica es ejercida por el Jefe de la Oficina de
Planeacion.

Luego en el siguiente afio es modificado por la resoluciéon 2435 de 2014, finalmente se alcanzaron
472 sesiones hasta el mes de diciembre de 2017.

Ahora, con el nuevo Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG, estructurado en 7
dimensiones y 16 politicas de Desarrollo Administrativo, mediante Decreto 1499 del 11 de
septiembre de 2017, la Oficina Asesora de Planeacién ha venido liderado acciones desde la
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elaboracidn y socializacién de la resolucién No. 070 del 19 de enero de 2018, para conformar el
nuevo Comité Institucional de Gestién y Desempeiio, convocar a los Jefes y coordinadores de las
dependencias a jornadas de capacitacién sobre el MIPG, dirigidas por la Funcién Publica y generar
un plan de trabajo consolidado para la implementacién del nuevo Modelo, entre otros.

Antes Ahora

Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
Version afio 2012 Version ano 2017
Decreto 2482 de 2012 Decreto 1499 de 11 septiembre 2017

Planeacion Institucional

Gestion Misional y de
Gobierno Gestion presupuestal y eficiencia del gasto publico

Talento Humano

Transparencia,
Participacion y Servicio

Integridad

Transparencia, acceso a la informacién publica y
lucha contra la corrupcion

al Ciudadano

Gestién de Talento Fortalecimiento organizacional y simplificacion de

Humano [ procesos
o . Servicio al ciudadano
Eficiencia Terty . o
! . Participacion ciudadana en la gestion publica

Administrativa

Gestion Financiera
Seguridad Digital

GNIERN‘OEN LINEA I . Defensa luridica

. Gestion del conocimiento y la innovacion

Racionalizacion de tramites
. Gestion Documental
. Gobierno digital - antes Gobierno en Linea

. Control Interno

. Seguimiento y evaluacion del desempefio
institucional

FORMULARIO UNICO DE REPORTE DE AVANCES DE LA GESTION - FURAG

El Formulario Unico Reporte de Avances de la Gestién es una herramienta web para el monitoreo,
evaluacion y control en la implementacion de las Politicas de Desarrollo Administrativo, por lo cual
la Oficina Asesora de Planeacién le ha corresponde liderar el diligenciamiento del formulario. La
herramienta desde el afio 2013 ha evolucionado e incorporado las diferentes tematicas
relacionadas con las politicas de Desarrollo Administrativo y en el afio 2017 fue disefiado con el
proposito que las entidades identifiquen el grado de acercamiento al nuevo Modelo, y establezcan
de acuerdo a su disponibilidad de recursos acciones en un corto plazo que contribuyan a un mejor
desempefio institucional.

PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO (PAAC):

La Oficina Asesora de Planeacién, en cumplimiento a la ley 1474 de 2011, y luego con el Decreto
124 de 2016 ha venido liderando la construcciéon del Plan Anticorrupciéon y de Atencion al
Ciudadano en la entidad, ya que cada entidad del orden nacional, departamental y municipal
deberad elaborar anualmente una estrategia de lucha contra la corrupciéon y de atencién al
ciudadano enfocada en los siguientes componentes: Mapa de Riesgos de Corrupcidn,
Racionalizacién de Tramites, Rendicion de Cuentas, Atencién al Ciudadano e Iniciativas Adicionales,
para lo cual ha contado con la participacion de todas las dependencias de la entidad participando
desde la construccidn, implementacion de las acciones, y seguimiento cuatrimestralmente tanto
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por los responsables de cada componente como de la Oficina de Control Interno.

A continuacién de manera breve se presentan los avances logrados en los componentes que lidera
la Oficina Asesora de Planeacidn:

ADMINISTRACION DE LOS RIESGOS DE CORRUPCION Y GESTION DE LA ENTIDAD

En virtud a lo acordado en el Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano, anualmente, la
Oficina Asesora de Planeacion brinda el acompafiamiento y orientacién a los responsables de los
procesos sobre la metodologia para la identificacidn, andlisis, calificaciéon y valoracién del riesgo,
establecida por el DAFP y finalmente consolida los mapas de riesgos definitivos para su consulta y
seguimiento en la plataforma de ISOLUCION. No sobra resaltar que la identificacién de los riesgos
de corrupcién permite a la entidad la generacién de alarmas y la definicién oportuna de
mecanismos orientados a prevenirlos o evitarlos. Asi mismo, la importante labor de la Oficina de
Control Interno en realizar el seguimiento a los riesgos consolidados con cortes: Abril 30, Agosto 31
y Diciembre 31.

ESTRATEGIA DE RACIONALIZACION DE TRAMITES Y OTROS PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS (SERVICIOS)

De acuerdo a la Politica de Racionalizacién de Tramites del Gobierno Nacional liderada por el DAFP,
la Oficina Asesora de Planeacion de forma permanente realiza el acompafiamiento a los
responsables de los tramites y servicios de la entidad, para identificar y priorizar los tramites a
racionalizar y ha contribuido para que se realicen las siguientes acciones:

» Elaboracidn y actualizacién del inventario de los tramites y servicios, establecido en el Acuerdo
de Servicios y tramites, disponible en ISOLUCION.

» Registrar los tramites de la entidad en la pagina www.suit.gov.co , administrada por la Funciéon
Pubica.

» Facilitar la solicitud y seguimiento de los tramites y servicios por el Sistema de PQRD de la
entidad. Optimizar el formulario en linea dispuesto en el Sistema de PQRD.

» Usoy aplicacion del Sistema de Gestion Documental GESDOC, para garantizar la trazabilidad del
documento dar respuesta en el menor tiempo posible.

» Obtener el tramite en linea del Certificado de Existencia y Representacion Legal

» Obtener el certificado de permanencia al Programa Atleta Excelencia /Programa Glorias del
Deporte, en linea.

» Realiza el reporte de las estadisticas de manera trimestral en la pagina www.suit.gov.co

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

En cumplimiento de la Ley de Transparencia y del derecho de acceso a la Informacién publica, Ley
1712 de 2014, Decreto 103 de 2015 y Resolucion 3564 de 2015, la Oficina Asesora de Planeacion ha
liderado la implementacion de la Ley de Transparencia con la participacion de toda la entidad. Es
asi, desde el afio 2015 dirigié una serie talleres con el objeto de sensibilizar a todos los colaborares
de la entidad, sobre el conocimiento, manejo y aplicacion de la ley de transparencia y acceso a la
informacién publica en sus labores profesionales. Asi mismo, realiza periédicamente monitoreo a
los contenidos publicados en la pagina web de la entidad, en especial a lo publicado en el link de
Transparencia y acceso a la Informacién, promueve la actualizaciéon de los instrumentos de
informacién como: El esquema de publicacidn, el inventario de informacion publica clasificada y
reservada, entre otros.
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MEDICION DEL INDICE DE TRANSPARENCIA 2015 - 2016

La Corporacién Transparencia por Colombia realizé la medicién del indice de Transparencia de las
Entidades Publicas. Como parte de este proceso la Oficina Asesora de Planeacién con el rol de
interlocutor del diligenciamiento, solicit6 el apoyo de todas las dependencias para el
diligenciamiento.

El reporte final indicé una calificaciéon de 66.91 sobre 100 puntos. Los resultados alcanzados por la
entidad son el producto de analizar las diferentes fuentes de informacién consultadas por dicha
Organizacion (consulta en la pagina web, simulacién de llamadas al PQRD, simulacién de solicitud
de informacidn, solicitud a los entes de control, solicitud de formulario diligenciado, entre otros).
Asi, los indicadores analizados fueron: visibilidad, institucionalidad y control y sancidn, éste ultimo
incluyo6 la Rendicion de cuentas a la Ciudadania que sélo obtuvo 32,5 puntos, siendo el mas bajo de
los evaluados. Una vez revisado el reporte enviado por Transparencia, se generd un plan de
mejoramiento por parte del GIT de Comunicaciones con el acompafiamiento de la Oficina Asesora
de Planeacién. De igual manera se establecié comunicacién con Transparencia por Colombia para
realizar la retroalimentacion de los resultados y demas aclaraciones pertinentes a los lideres de
cada componente.

GESTION AMBIENTAL

Coldeportes en el afio 2017 asumio el reto de estructurar los procesos necesarios para la buena
gestiéon ambiental de la Entidad. En este marco, junto con la oficina asesora de planeacién se
organizé una hoja ruta a corto, mediano y largo plazo, con el fin de identificar las transformaciones
institucionales necesarias para lograr que Coldeportes fuese una Entidad comprometida con el
medio ambiente. Como se sabe, todas las actividades que se realizan a diario impactan de alguna
manera el medio ambiente, por ello la necesidad de crear estrategias que permitan disminuir los
impactos ambientales negativos que se producen por las actividades econémicas de los diferentes
sectores. En este marco, surge la necesidad de crear la politica ambiental de la entidad emitida a
través de la Resolucion 946 del afio 2010, en ella se incluye la manera de hacer explicito el
compromiso en relacién no so6lo con el cumplimiento de la normatividad, sino con la adopcién de
los mejores estandares de gestion ambiental concordantes con la viabilidad técnica y econdmica de
la actividad.

La entidad tiene dos miradas claves en la Gestion Ambiental, la primera es la estrategia interna,
hablando propiamente del plan institucional de gestién ambiental, y la segunda hace referencia a la
estrategia planeta Coldeportes, enfocada al tema externo. En el presente documento se presentan
las actividades destacadas durante el periodo mencionado para la estrategia interna como plan
institucional de gestiéon ambiental-PIGA.

ESTRATEGIA INTERNA COLDEPORTES

1. Contratacion de la persona que llevaria el plan institucional de gestién ambiental dentro de la
entidad.

2. Diseno del documento plan institucional de gestién ambiental con los 5 programas basicos que
asf lo determina la Resolucién 242 de 2014:

» Programa de agua
» Programa de energia
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» Programa de residuos solidos
» Programa de consumo sostenible
» Programa de implementacion de practicas sostenibles en movilidad urbana

[lustracion 1. Plan Institucional de Gestion Ambiental
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3. Contratacidn a través de la figura establecida por la unidad administrativa especial de servicios
publicos- UAESP con la organizacién de recicladores de oficio establecido en el Decreto 596 de
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[lustracion 2. Acta de entrega de residuos aprovechables a la Organizacién de Recicladores
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4. Instalaciéon de maquina Ecobot, con el fin de asociar la estrategia de “Reverse Vending Machines”
que apunta al cumplimiento de los objetivos planteados en el programa de residuos sélidos del
plan Institucional de gestién ambiental de COLDEPORTES, optimizando el manejo de las botellas
plasticas PET.

llustracion 3. Ecobot instalada en el CAR

A continuacion, se observa la grafica con los totales en unidades de botellas recolectadas.

Grafica 1. Recuperacion de Botellas PET, a través de ECOBOT
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5. Disefio de campafias ambientales por mail y de manera presencial
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llustracion 4. Piezas graficas

Desde yo podemos hacer uso da
los biciporqueaderos en lo sede
cdministrotive de Coldeportes y
en el Centro de Alto Rendimiento

UTILIZALOS Y OBTEN
MUCHOS BENEFICIOS

parqueadero y la ruta de

7. Contabilizacion y gestion de los residuos y consumos de energia, agua, gas natural y combustible

a través de la matriz de Control PIGA a partir del afio 2018.
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[lustracién 6. Matriz control PIGA
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8. Atencidn de visitas a la sede administrativa por parte de la Secretaria Distrital de Ambiente.

9. Ejecucién de memorando de entendimiento con el grupo Retorna de la ANDI, con el fin de
brindar a los visitantes, funcionarios y contratistas las alternativas optimas de disposicién de
residuos posconsumo de baterias, pilas, plaguicidas, equipos de cdmputo y periféricos.

10. Manejo integral de residuos peligrosos con el disefio de etiquetas, hojas de seguridad y
matriz de compatibilidad para el almacenamiento de residuos peligrosos

[lustracion 7. Rotulo, hojas de seguridad y sefializacidn en lugares de almacenamiento de RESPEL
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11. Alianza con el Jardin botanico en recorridos ambientales y siembra de arboles
COLOEPORTES LE
= OG0 LINPY) AL PUAAETA
PLAN DE TRABAJO 2018
Actividades Especificas (Meta para la Subactividad / Descripcion Responsable
Evaluacion) Compromiso

Realizar inventario de sanitarios y

griferia

Realizar 1 base para el control de los

Se realizar4 la linea base
del consumo de agua en la

entidad

Establecer base de sanitarios y

griferia de la sede

Subdireccion General
Oficina Asesora de Planeacién

CAR

recursos (Agua, Energia y residuos)

Realizar caracterizacion del agua

Se realizara base en Excel
para llevar el control de

los recursos

Se realizara de manera

Base en Excel para llevar el
control de los recursos (Agua,

Energia y residuos)

Subdireccion General
Oficina Asesora de Planeacién

CAR

proveniente del casino del CAR

Realizar 2 piezas ambientales en

anual la caracterizacion de
agua proveniente del
casino del Centro de Alto

Rendimiento

Monitoreo de agua

CAR

ahorro de agua

Se realizaran piezas

ambientales en ahorro de

agua

Sensibilizar al personal en

ahorro y uso eficiente de agua

Subdireccién General

Oficina Asesora de Planeacién
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Realizar 2 piezas ambientales en

ahorro de energia

Se realizaran piezas
ambientales en ahorro de

energia

GOBIERNO DE COLOMBIA

Sensibilizar al personal en

ahorro y uso eficiente de energia

Subdirecciéon General

Oficina Asesora de Planeacion

Realizar 1 video de medio ambiente

Se realizaran videos cortos
para ser transmitidos en la

pantalla de recepcién

Video de medio ambiente

COLDEPORTES

Subdireccion General

Oficina Asesora de Planeacion

Disefiar campaiia para disminuir el

uso de vasos desechables

Se realizara campaiia para
la disminucién del uso de
vasos desechables en la

entidad

Disminuir uso de vasos

desechables

Subdirecciéon General

Oficina Asesora de Planeacion

Realizar divulgacién del PIGA al
100% de los funcionarios y

contratistas de la entidad

Se realizara divulgacion

del PIGA

Divulgar PIGA

Subdireccion General

Oficina Asesora de Planeacion

Participar en el 100% del programa

de voluntarios del PIGA con la SDA

Se realizara la inscripcién
como voluntarios del PIGA
en la SDA

Participar en el programa de

voluntarios del PIGA con la SDA

Subdireccion General

Oficina Asesora de Planeacion

Participar en el 100% de los foros
realizados por la SDA que apliquen a

procesos de la entidad

Se participara en los foros
que realice la SDA en
temas ambientales que
apliquen a la gestion de la

entidad

Participar en los Foros SDA

Subdireccion General

Oficina Asesora de Planeacion

Realizar 2 reuniones al aiio

Se realizaran reuniones de
integracion y participacion
en materia ambiental del

comité olimpico y la Villa.

Involucrar al comité olimpico y a

la villa en el manejo ambiental

de COLDEPORTES

Subdireccion General

Oficina Asesora de Planeacion

Disponer con empresas autorizadas
el 100% de los residuos peligrosos

generados

Se dispondran los residuos
peligrosos con empresas

autorizadas para tal fin

Disponer de manera segura los
residuos peligrosos generados

en la actividad de Coldeportes

CAR

Disponer con empresas autorizadas
el 100% de los residuos peligrosos

generados

Se dispondran los residuos
peligrosos con empresas

autorizadas para tal fin

Disponer de manera segura los
residuos peligrosos generados

en la actividad de Coldeportes

Adecuacion sede

Disponer el 100% de los residuos

aprovechables con la ORA

Se dispondran los residuos
aprovechables de la

entidad con la ORA

Disponer los residuos

aprovechables de la entidad con

la ORA

CCD
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Se dispondran los residuos
aprovechables de la

entidad con la ORA

GOBIERNO DE COLOMBIA

Disponer los residuos
aprovechables de la entidad con

la ORA

laboratorio control dopaje

Disponer el 100% de los residuos

aprovechables con la ORA

Se dispondran los residuos
aprovechables de la

entidad con la ORA

Disponer los residuos
aprovechables de la entidad con

la ORA

Adecuacion sede

Disponer el 100% de los residuos

aprovechables con la ORA

Se dispondran los residuos
aprovechables de la

entidad con la ORA

Disponer los residuos
aprovechables de la entidad con

la ORA

CAR

Realizar 2 piezas ambientales en

separacion de residuos

Se realizaran piezas
ambientales en separacion

de residuos

Sensibilizar al personal en medio

separacién de residuos

Subdireccién General

Oficina Asesora de Planeacion

Realizar la adquisicion del 100% de
los guardianes requeridos para
realizar la disposicion de los

residuos cortopunzantes

Se realizard la compra de
los guardianes necesarios
para la disposicién de los

residuos cortopunzantes

Compra de guardianes para
disposicion de residuos

cortopunzantes

CCD

Realizar la adquisicion del 100% de
los guardianes requeridos para
realizar la disposicién de los

residuos cortopunzantes

Se realizard la compra de
los guardianes necesarios
para la disposicion de los

residuos cortopunzantes

Compra de guardianes para
disposicion de residuos

cortopunzantes

Laboratorio control al dopaje

Adquirir 1 bascula Se realizard la adquisicién | Controlar la cantidad de residuos Administrativa
de una bascula para el sdlidos generados
control en el manejo de
residuos
Adquirir 1 bascula Se realizard la adquisicién | Controlar la cantidad de residuos CCD
de una bascula para el sdlidos generados
control en el manejo de
residuos
Adquirir bolsas de recoleccion de Se realizara la adquisicién Adquirir bolsas de residuos Administrativa

residuos de acuerdo al codigo de

colores establecido por la entidad

de las bolsas para la
recoleccion de residuos de
acuerdo al cédigo de

colores

solidos
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Adquirir bolsas de recoleccion de
residuos de acuerdo al codigo de

colores establecido por la entidad

Se realizara la adquisicién
de las bolsas para la
recoleccién de residuos de
acuerdo al cédigo de

colores

GOBIERNO DE COLOMBIA

Adquirir bolsas de residuos

solidos

CAR

Adquirir bolsas de recoleccion de
residuos de acuerdo al cédigo de

colores establecido por la entidad

Se realizara la adquisicién
de las bolsas para la
recoleccion de residuos de
acuerdo al codigo de

colores

Adquirir bolsas de residuos

solidos

Laboratorio control al dopaje

Adquirir bolsas de recolecciéon de
residuos de acuerdo al codigo de

colores establecido por la entidad

Se realizard la adquisicién
de las bolsas para la
recoleccion de residuos de
acuerdo al cédigo de

colores

Adquirir bolsas de residuos

solidos

CCD

Realizar programa de reciclaton

Se realizard programa de

reciclaton

Programa de reciclaton

Subdireccion General

Oficina Asesora de Planeacion

Gestionar contenedor para el

almacenamiento temporal de pilas

Se realizara la solicitud a

Pilas con el ambiente

Adquirir recipientes para pilas o

fabricar

Subdireccion General

Oficina Asesora de Planeacion

Realizar inscripciéon como

generadores de residuos peligrosos

Se realizara la solicitud a
la SDA para el registro de
generador de residuos

peligrosos

Registrar a la entidad como
generador de residuos

peligrosos

Subdireccién General

Oficina Asesora de Planeacion

Auditar a 1 proveedor de manejo de

residuos

Se realizara auditoria al
proveedor de manejo de

residuos

Auditar a proveedor de manejo

de residuos

Subdireccion General

Oficina Asesora de Planeacion
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4.6 OFICINA DE CONTROL INTERNO
La Oficina de Control Interno en observancia a lo sefialado en la Ley 87 de 1993 y decretos 648
de 2017 y 1499 de 2017 ha realizado su labor a través del desarrollo de los siguientes roles:
liderazgo estratégico; enfoque hacia la prevencion, evaluacién de la gestion del riesgo,
evaluacion y seguimiento y relacidon con Entes Externos de Control.

1. ASEGURAMIENTO Y CONSULTORIA

Para el cumplimiento de los anteriores roles se desarrollaron varias actividades, dentro de la
cuales se resaltan las siguientes: fomento a la cultura de control a través de las publicaciones de
pildoras informativas, capacitaciones a las diferentes areas en temas para el fortalecimiento de
controles en los procesos, identificacion del riesgo, ejecucion de auditorias internas de gestidn,
realizacion de visitas de seguimiento, asesoria en la formulacidn y seguimiento a las acciones de
mejora consignadas en los planes de mejoramiento de auditoria interna de la Oficina de Control
Interno y de la Contraloria General de la Republica - CGR.

Durante los afios 2010 al 2018 se realizaron actividades de Aseguramiento y Consultoria que
estuvieron contempladas en el Plan Anual de Auditorias Internas de la Oficina de Control
Interno.

No. Auditorias Internas de Gestion
OCl 2010-2018

11
10
9
8 8
7 7 I I | I

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

FUENTE: OCI- Auditorias programadas y ejecutadas.

2. ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO EN LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS DE
DESARROLLO ADMINISTRATIVO.

En cuanto al acompafiamiento en la implementacién de politicas de desarrollo administrativo, la
Oficina de Control Interno realiz6 seguimiento a las politicas contenidas en Plan Anticorrupcion
y de Atencion al Ciudadano y Politica de transparencia y acceso a la informacion publica, para lo
cual se realizaron mesas de trabajo con lideres de proceso para verificar avances y seguimiento
periodico al cumplimiento de las acciones contempladas.

a) Respecto del estado de implementacidn del Plan Anticorrupcion y de atencién al ciudadano,

se destaco el compromiso de las dreas lideres en cada una de las estrategias llevando al
_
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cumplimiento en la mayor parte de las acciones planteadas. El detalle del cumplimiento de cada
una de las acciones se encuentra publicado en la pdgina web de Coldeportes.

Componente % Avance

Gestion de Riesgos de Corrupcidn 100%
Racionalizacién de Tramites 97%
Rendicién de cuentas 100%
Atencioén al Ciudadano 96%
Transparencia y acceso a la 96%
informacién publica

Iniciativas Adicionales 100%

FUENTE: Informe ejecutivo de gestién Oficina de Control Interno ANO 2017

b) Verificacién del cumplimiento y avance de implementacidn de las condiciones establecidas
en el Articulo 50 de la Ley 1712 de 2014 y Decreto 103/2015, para lo cual la Oficina de Control
Interno aplicando el formato de la guia metodolégica de la Procuraduria General de la Nacidn,
verifico la informaciéon que exige la ley de transparencia con el fin de facilitar el acceso y la
identificacion de la misma en la pagina web institucional, presentandose el siguiente resultado a
corte 30 de marzo de 2018:

Total requerimientos Nivel de cumplimiento requerimientos Ley de
transparencia activa Transparencia Actica (L1712/2014 — D.103/2015)
Parcial
128 63 54 11
100% 49% 42% 9%

FUENTE: INFORME SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LA LEY 1712 DE 2014 DE TRANSPARENCIA - SEGUIMIENTO
PRIMER TRIMESTRE - 2018

Comparativo de avance 2016-2017

PRIMER TRIMESTRE DE
PRIMER TRIMESTRE DE 2017 2016

Cantidad
Aspecto L . -
requisitos Parcial Parcial

La informacion minima requerida a ser

1 ) 54 40 2 12 35 16 4
publicada

2 | Registros de activos de informacién 10 10 2 7 1
indice de informacion clasificada y

3 14 13 1 3 10 1
reservada

4 | Esquema de publicacién de informacion 16 15 1 15

5 | Programa de gestién documental 1 1 1

6 | Tablas de retencién documental 1 1 1
Inf de solicitudes d |

_ orme de solicitudes de acceso a la 4 3 1 4

informacion publica
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Los costos de reproduccion de
8 | informacidén publica con su respectiva 5 5 5
motivacién
9 | Criterio diferencial de accesibilidad 4 1 2 1 4
10 | Informacién previamente divulgada 2 2 b
11 | Sistemas de informacion 4 4 4
Totales 115 94 6 15 48 61 6
100% 82% 5% 13% 42% 53% 5%

FUENTE: INFORME SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LA LEY 1712 DE 2014 DE TRANSPARENCIA - SEGUIMIENTO PRIMER
TRIMESTRE - 2018

El comparativo de implementacién de la informacion en el mismo periodo correspondiente a la
vigencias 2016y 2017 es el siguiente:

Coldeportes a través de la ventana de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, procura
que el ciudadano encuentre de manera facil la informacién correspondiente a Linea de atencién
al usuario, Conmutador, Centro de alto rendimiento, Centro de ciencias del deporte, Supérate
Intercolegiados, Horario de atencion, Correo electrénico institucional y Mapa de ubicacion.

c) El cuento al seguimiento al estado del Sistema de Control Interno, las Oficina present6 en
cada vigencia el correspondiente Informe Ejecutivo Anual, reglamentado a través del articulo
2.2.21.2.5 del Decreto 1083 de 2015, De acuerdo con el articulo 2.2.22.3.10 del Decreto 1499 de
2017, se ha venido reportando los avances de la gestién a través del Formulario Unico de
Reporte de Avances de la Gestion — FURAG; como resultado del acompafiamiento realizado por
la Oficina de Control Interno a la Oficina Asesora de Planeacion, presenta el andlisis de
resultados de FURAG vigencias 2015, 2016 y 2017.

Consolidado de resultados Puntaje
FURAG/COLDEPORTES 2015/2016 Total 80.3
Componentes Calificacion
p sobre 100
Componente de politica
Gestion documental 72.7
Gestion del talento humano 96.8
Servicio al ciudadano 79.5
Participacién ciudadana 94.0
Rendicion de cuentas 92.8
Plan anticorrupcién 100.0
Calidad 95.8
Plan anual de adquisiciones 100.0
Racionalizacién de tramites 59.9
Transparencia y acceso a la informacién:
Transparencia pasiva 90.0
Transparencia activa 66.9
Monitoreo de acceso a la informacion
P 85.1
publica
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Lineamientos para el manejo y la seguridad de la 78.1
informacién publica
Institucionalizacién de la politica de acceso a la
informacién publica 100.0
Gestién documental para el acceso a la
informacién publica 78.7
Instrumentos de gestion de la informacion 100.0
Transparencia pasiva 90.0
Componente Estrategia de Gobierno en Linea - GEL
Componente 1 / Gobierno abierto 47.6
Componente 2 / TIC para servicios 64.2
Componente 3 / TIC para la gestion TI 64.8
Fjompone.nte 4 / Seguridad y privacidad de la 376
informacién
FUENTE: INFORME DE RESULTADOS DEL FURAG - 2016- Oficina de Control Interno/Oficina Asesora de
Planeacién
Consolidado de resultados Puntaje
FURAG/COLDEPORTES 2016-2017 Total 79.6
e Calificacion
sobre 100
Dimension del Talento Humano
Talento humano 72.6
Integridad 77.2
Dimensién Gestién con valores para
resultados
Gestidn presupuestal y eficiencia del gasto 60.1
publico '
Gobierno Digital 77.4
Participacion Ciudadana en la Gestién
Publica 76.2
Racionalizacién de tramites 67.7
Servicio al ciudadano 74.1
Gestion Documental 76.9
Transparencia, acceso a la informacion y 76.5
lucha contra la corrupcién '
Gestion del Conocimiento 74.6
Control Interno 80.8
FUENTE: Presentacién Comité Institucional de Gestién y Desempefio 24 de abril de 2018, agrupado segin

MIPG.

d) Se realiz6 seguimiento cuatrimestral al Plan Anticorrupcion y de atencién al ciudadano y a
los mapas de riesgos de gestidon y de corrupcién de la entidad, se publicaron los resultados en la
pagina web y se remitieron a la Oficina Asesora de Planeacion para la construccién del Plan
Anticorrupcion vigencia 2018.
T —
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3. PLAN DE MEJORAMIENTO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

En desarrollo de las Auditorias Gubernamentales adelantadas por la Contraloria General de la
Republica en el periodo 2010-2018, la Oficina de Control Interno asesord y acompafio a los
responsables de las areas en la formulacién de acciones de mejora, suscribiendo el
correspondiente Plan de Mejoramiento con la Contraloria General de Republica.

COMPORTAMIENTO HALLAZGOS CGR 2012 - 2016

EE]
50
40
30
30
20
10
]

2012 2013-2014 2015 2018

FUENTE: Presentacion Cumplimiento Plan de Mejoramiento Comité Directivo No. 1 del 21 febrero de 2018

COMPORTAMIENTO CIERRE HALLAZGOS CGR 2012 - 2016
80 7 73
70 4
B0 |2
50 4
a0
40 <
26 26 .
3o + 23
20 - 17
10 + ¢
0

0 T T T

2012 2013 -2014 2015 2016

B Total Hallazgos | Total Cerrados

FUENTE: Presentacion Cumplimiento Plan de Mejoramiento Comité Directivo No. 1 del 21 febrero de 2018
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4.7 CONTRATACION
En la vigencia 2018 (corte a 25 de junio) se ha dado total respuesta a las necesidades descritas con
las areas, adelantando la totalidad de la contratacion requerida asi:

ESTADO CONTRATOS ANO 2018
ESTADO CANTIDAD PORCENTAJE

VIGENTES 612 99,51%
TERMINADOS

ANTICIPADAMENTE 2 0,32%
LIQUIDADOS 0 0,00%
CERRADOS 0 0,00%
ANULADOS 0 0,00%
POR RESOLUCION 0 0,00%
PARA LIQUIDAR 0 0,00%
EN TRAMITE DE LIQUIDACION 2 0,16%
TOTAL 616 100,00%
|TOTAL CERRADOS Y LIQUIDADOS | 0,00% |

En la vigencia 2018 hemos continuado con la labor de liquidacién liderada por el git de contratacion y
para el momento la ultima informacion reportada con corte desde el 18 de mayo de 2016 a 25 de
junio de 2018, es:

LIQUIDADOS 25 DE SIN LOGRO
VIGENCIA |[SUSCRITOS |NO USADOS (VIGENTES JUNIO LIQUIDAR |OBTENIDO
2011 412 11 0 401 0 5
2012 745 11 2 720 12 10
2013 889 96 0 768 25 141
2014 773 35 5 648 85 197
2015 596 1 7 558 30 257
2016 789 5 12 482 290 482
2017 1490 0 556 388 546 388
2018 616 0 612 2 2 2
TOTAL 6310 159 1194 3967 990 1482

T ———
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BALANCE DE RESULTADOS DE LOS 8 ANOS DE GOBIERNO DEL PRESIDENTE JUAN
MANUEL SANTOS

1. El objetivo
En 2019 posicionar a Colombia como potencia deportiva mundial y ser lider en el desarrollo de
entornos de convivencia y paz, mediante la formulacién e implementacién de politica en deporte,
recreacion y actividad fisica, con criterios de inclusidn, a partir de:

a. El fomento del deporte, la recreacién y la actividad fisica para desarrollar entornos de
convivencia y paz.

b. Incrementar espacios para el desarrollo de la actividad fisica y deportiva con una mejor
infraestructura.

c. Posicionar a Colombia como potencia deportiva continental, a través de programas de
preparacion, participacién de atletas en los eventos de caracter mundial.

(Para qué se hizo?
Desde 2010 Coldeportes se propuso ser modelo de organizacién a nivel nacional e internacional,
generando politicas, en la direccién, promocién y fomento del deporte, la recreacién y la actividad
fisica, a partir del desarrollo, masificacién y divulgacion de los programas dirigidos a la formacidn,
alta competencia, la inclusion social y el mejoramiento de escenarios deportivos, la legislaciéon y el
deporte para todos.

2. Los logros

:(Qué se hizo y como se hizo?

Coldeportes se ha proyectado como una entidad moderna, dindmica, con énfasis en la aplicacién de
la ciencia y la tecnologia en el deporte, con el desarrollo de la gestion para la construccion de un
mejor pais desde las areas misionales, con los siguientes logros puntuales:

2.1 Transformaciéon de Coldeportes a Departamento Administrativo
Coldeportes en 2011 dejo6 de ser Instituto para convertirse en Departamento Administrativo, lo
cual le dio mayores facultades. Desde entonces, sus directores tuvieron espacio en el Consejo
de Ministros, entendiendo el valor del deporte y su aporte fundamental al proceso histérico
que se alistaba a vivir la nacién. De igual manera, esa labor interdisciplinaria con las demas
carteras debia respaldarse con la creacion y fortalecimiento de programas que atendieran a
distintos sectores poblacionales.

La asignacion presupuestal pas6 de 140.670 millones de pesos en 2010, a 561.000 millones de
pesos en 2018.

2.2 Altos logros en deporte paralimpico y convencional
Es indudable que en estos ocho afios el pais se confirmé como potencia deportiva continental,
distincion que es fruto de un fortalecimiento en el acompafiamiento técnico, biomédico y social
brindado a cada uno de los atletas, no solo en los deportes priorizados sino de todos en
general.

Lo anterior fue motivo suficiente para trazar objetivos exigentes que aseguraran el

T —
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crecimiento. Fue asi como se planted la megameta de conseguir 3.387 medallas en ciclos
olimpicos, paralimpicos y campeonatos del mundo. Hasta el momento se han obtenido 3.310
concluidos los Juegos Suramericanos en los que hemos sido campeones superando a Brasil con
un total de 239 medallas (94 oros, 74 platas y 71 bronces), triunfo que ratifica lo conseguido en
los pasados Juegos Bolivarianos Santa Marta 2017, en donde también Colombia se ubicé
primero en el medallero y la cifra seguira en aumento teniendo en cuenta que el 19 de julio se
celebraran en Barranquilla los Juegos Centroamericanos y del Caribe 2018.

En el alto rendimiento Colombia tuvo una histérica participacién en Londres 2012 y Rio 2016,
donde logré mas medallas que en los ultimos 40 afios de participacién nacional en las justas.
En Londres 2012, se lograron 8 medallas en deporte convencional y 2 en paralimpico. En Rio
2016, se alcanzaron 8 y 17, respectivamente. Si bien se obtuvo el mismo nimero de medallas
de los Olimpicos anteriores, las ocho de Brasil mejoraron los colores.

Por primera vez, nuestro pais gané tres de oro en una sola participacion. Dos de plata y tres de
bronce completaron la memorable representacion, mientras cuatro deportistas se convirtieron
en dobles medallistas olimpicos. Los resultados en paralimpicos también estuvieron a altura
con 2 oros, 5 platas y 10 bronces. Hoy, se trabaja en el cumplimiento y desarrollo de la
Estrategia a Tokio 2020, en unién con los comités Olimpico y Paralimpico Colombiano.

En una estrategia para fortalecer la obtencién de mayor nimero de medallas, las cuales
determinan la clasificacién general del pais y favorecen el cumplimiento de objetivos y metas
trazadas para mejorar el posicionamiento y liderazgo deportivo, en 2015 Coldeportes revoco
la Resolucién 351 del 19 de abril de 2011, que reglamentaba los incentivos de acuerdo con lo
establecido en la Ley 1389 de 2010. La nueva resolucidn incorporo, ademas, nuevos eventos
multideportivos tanto en el sector olimpico como en el paralimpico e increment6 el estimulo
econdmico a todos los medallistas de oro en los diferentes certdmenes.

También se ha invertido en el desarrollo del Centro de Ciencias del Deporte, donde
especialistas de distintas areas trabajan diariamente en su desarrollo y bienestar. Ademas, ya
cuentan con la Villa Deportiva, situada también en el Centro de Alto Rendimiento de Bogot3,
donde cuentan con todas las comodidades y condiciones para realizar una Optima
concentracion.

El programa Apoyo al Atleta Excelencia de 2010 a la fecha creci6é en un 60 por ciento y hoy
beneficia a 359 deportistas (283 en el sector convencional y 76 del paralimpico que estan
distribuidos en 7 categorias: altius, élite, avanzado, ascenso, desarrollo, juvenil y talento).

Otra de las modificaciones importantes en el desarrollo del posicionamiento deportivo fue la
vinculacidén directa de los entrenadores, lo que permiti6 pasar de 54 entrenadores en el 2012 a
mas de 85 de ellos vinculados al programa en el 2018.

Desde el area Psicosocial se orienta y apoya a los atletas y entrenadores en el desarrollo de un
proyecto integral de vida en el contexto de rendimiento deportivo, a través de componentes
como la seguridad social, la educacién, la vivienda y la insercién laboral. Es una invitacion a
proyectar su etapa como deportista.
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Se hace en el presente al acompafiar el programa Apoyo al Atleta Excelencia, el futuro con
Talento y Reserva, pero también el pasado, al atender a las Glorias del Deporte, a quienes se les
realizan visitas de seguimiento y entrega de apoyo econdémico vitalicio. Nada mejor que
agradecerles a los campeones del ayer por haber trazado el camino con su ejemplo y
dedicacion.

Valores que nos han impulsado a trabajar también por la equidad de género. Se apoyé la
creacién de la Vuelta a Colombia femenina que este afio llega a su tercera edicién y naci6 la
Liga Femenina Profesional de Futbol, la cual cumple su segunda temporada.

Su realizacién también ha sido motivada por la gran cantidad de certdmenes internacionales
que el pais acoge con mayor frecuencia. Aparte de reconocimiento y admiracidn, el voto de
confianza de los diferentes organismos deportivos hacia Colombia es innegable. Con orgullo,
podemos decir que le hemos cumplido al mundo.

Somos un pais de grandes eventos. En total se desarrollaron 136 internacionales apoyados a
través de las federaciones nacionales y 4 grandes multideportivos como los Juegos Mundiales
de 2013, los Juegos Escolares Centroamericanos y del Caribe Armenia 2013, Juegos
Bolivarianos Santa Marta 2017 y los Centroamericanos y del Caribe Barranquilla 2018, apenas
una muestra de la capacidad organizativa que nos distingue y, de paso, prepara hacia nuevas y
mayores exigencias futuras.

El 2018 dio inicio con Colombia Oro y Paz 2.1, la primera carrera ciclistica de categoria UCI que
recorrio las carreteras nacionales. La generacidon dorada de nuestro pedalismo pudo asi correr
con sus respectivas escuadras en las carreteras colombianas, donde empezaron a cimentar los
suefios de conquistar las cimas y competencias europeas.

2.3 Programa Supérate Intercolegiados
En el afio 2012 naci6é Supérate Intercolegiados, dirigido a nifios y nifias entre los 7 y los 17
afios, escolarizados y no escolarizados, en el marco del propdsito de formar seres integrales.

Esta iniciativa empez6 con 7 deportes y 905.545 participantes. En la actualidad cuenta con 31
deportes (4 de ellos que atienden poblaciones con discapacidad) y 3.781.704 participantes. Y
algo ain mas gratificante es que tiene presencia en todos los municipios del pais en un
ambiente de equidad e inclusién.

Se considera como el programa bandera de este gobierno, al que hemos visto crecer con
orgullo. En el que no se trata simplemente de competir, también de fomentar la practica, por
eso ya son 291.193 los implementos deportivos entregados a las diferentes instituciones
educativas del pais como tenis, guantes, balones y raquetas para que la fiebre deportiva no
tenga limite alguno.

En Supérate “ser campeon vale la pena”. Es asi como los que cursan ultimo grado de secundaria
y ganan la medalla de oro, aparte del honor propio del logro, obtienen créditos condonables
por un valor de hasta 40 millones de pesos para que cursen su educaciéon superior.
Reconocimiento que cobija también a los docentes campeones.
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Hasta el momento se han entregado mas de 500, por lo que en diferentes universidades del
pais son 325 los beneficiados, mientras 123 entrenadores y deportistas se encuentran
estudiando idiomas o posgrados. Para este 2018 se estima que sean 156 participantes los que
accedan a este privilegio.

Con cuatro deportes adaptados, atletismo, natacion, ajedrez integrado y boccia, se le envia un
mensaje a la sociedad: todos, absolutamente todos son bienvenidos a la hora de hacer deporte.
Eso, en gran parte, explica el marcado interés en la promociéon y crecimiento del sector
paralimpico.

2.4 Mejoramiento en la infraestructura deportiva
Nuestro pais, regién por region, necesitaba un mayor desarrollo de la infraestructura
deportiva, especialmente en las dreas mas apartadas y algunas ligadas al conflicto, por eso el
objetivo fue dar un gran salto y acercarnos a las necesidades de las distintas zonas del
territorio nacional.

En el afio 2010, mas del 60% de las obras recreodeportivas de las regiones estaban en regular
o mal estado y fue necesario organizar un plan para atender esta necesidad, apuntandole a
mejorar las condiciones de los escenarios y construir infraestructura moderna, amable y que
incentivara a todas las personas a hacer deporte, actividad fisica, y disfrutar nuevos espacios
para la recreacién y el aprovechamiento del tiempo libre. Entonces se gener6 una estrategia
para evaluar proyectos y trabajar en equipo con los municipios, a través de mesas técnicas con
los profesionales de infraestructura que hacen parte de la Direccion de Recursos y
Herramientas del Sistema, donde se analizaron sus iniciativas y necesidades, para ayudar a
mejorar las propuestas que se presentaban a través de la experiencia y capacidad técnica de
Coldeportes, con el objetivo de lograr que los proyectos cofinanciados les entregaran mejores
escenarios deportivos a las comunidades. Una inversidn total de 1,7 billones de pesos para una
impresionante gestion de la infraestructura deportiva sin precedentes en nuestro pais.

Tras 8 afios de administracion, hemos entregado 1.035 escenarios recreodeportivos en 21
departamentos. Seguimos desarrollando y construyendo en las regiones, realizando en los
ultimos afios convenios en 28 departamentos por valor de 896.374 millones de pesos, para
construir 587 escenarios deportivos entre los que se incluyen 19 de alto rendimiento para la
celebracién de los Juegos Deportivos Bolivarianos y Centroamericanos y del Caribe en las
ciudades de Santa Marta y Barranquilla. De estos escenarios, 156 estan ubicados en 94
municipios golpeados por el conflicto armado y la violencia. Cada uno de ellos son incluyentes
y polifuncionales, lo que permite desarrollar también actividades culturales y comunitarias.
Coldeportes supervisa el desarrollo de las obras con su equipo técnico y realiza el control de
las mismas a través de las interventorias que contrata para lograr que todas se entreguen con
los parametros de construccion. Ademas de estas inversiones, durante estos 8 afios hemos
realizado 77 escenarios de alto rendimiento como pistas, coliseos y estadios, que han
permitido el desarrollo de importantes eventos deportivos nacionales e internacionales en
nuestro pais, tales como dos ediciones de los Juegos Deportivos Nacionales y Paranacionales, el
Mundial sub20 de Futbol, los World Games Cali 2013, el Mundial de Futsal 2016 y los ya
mencionados Juegos Bolivarianos 2017, asi como los Centroamericanos y del Caribe 2018 a
celebrarse en Barranquilla.
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Ratificaremos nuestro compromiso entregandole al pais de la mano de las cartillas de
proyectos tipo de infraestructura deportiva, la publicacién de la primera edicién del Manual de
Escenarios Deportivos de Colombia, MED, un libro que permitira, de forma inédita, adoptar la
normatividad internacional para disefio y construccion de escenarios deportivos en 27
disciplinas y 44 modalidades; y facilitar a todas las regiones el desarrollo de escenarios para la
practica deportiva, la recreacién y la actividad fisica.

2.5 Fomento y desarrollo de la recreacion, la actividad fisica y el aprovechamiento del
tiempo libre
Fomentar e incentivar el deporte, la recreacion y la actividad fisica y el aprovechamiento del
tiempo libre es una de las lineas estratégicas de la politica publica del deporte, donde se logré
incrementar el presupuesto de 4 mil millones de pesos que se destinaban a estos programas en
el afio 2010 a 29 mil millones de pesos en el afio 2018.

2.5.1 Actividad fisica

En contribuciéon a la disminucién de la obesidad y el sedentarismo con la actividad fisica por
medio de la implementacién de iniciativas para mejorar la salud, calidad de vida y bienestar de
la poblacién colombiana, se fortalecieron los programas territoriales para favorecer el acceso
de la comunidad a una oferta con cobertura y calidad, con un impacto en 4 millones de
personas en mas de 340 municipios, gracias a la conformaciéon de grupos regulares y no
regulares de actividad fisica, eventos masivos, asesoria a instituciones u organizaciones, vias
activas y saludables y consejeria a hogares.

Al ser prioritario en el gobierno, se desarrollaron procesos de socializacion con intervenciones
a nivel comunitario, salud, educativo y laboral, ademas de aunar esfuerzos a través del trabajo
intersectorial e interinstitucional, con la creacion de lineamientos de politica publica en habitos
y estilos de vida saludable.

2.5.2 Politica publica en recreacion para primera infancia, infancia, juventud y persona
mayor

En recreacion se crearon 3 programas: Mandalavida, Campamentos Juveniles y Nuevo
Comienzo.

Mandalavida, que se consolida como el programa que atiende a la primera infancia, donde se
han impactado a 39.479 nifos y nifias y cualificado a mas de 7.300 personas, entre madres
comunitarias, agentes educativos y maestras,con presencia en 119 municipios y 6
departamentos (Cauca, Chocd, Narifio, Risaralda, Quindio y Caldas). Ademas contamos con el
apoyo de Colombia Renace - Fondo Colombia en Paz, con quienes logramos en el ultimo afo
acceder a los departamentos de Arauca, Putumayo, Bolivar y Sucre y esperamos culminar el
proceso en los departamentos de La Guajira, Norte de Santander y Caqueta impactando en
totala 1.600 agentes educativos y maestras de los Programas de Desarrollo con Enfoque
Territorial (PDET).

Hemos fomentado, igualmente, el espiritu de liderazgo, compromiso y solidaridad de nuestros

adolescentes y jovenes con el programa nacional de Campamentos Juveniles, orientado para
atender desde los 13 a los 28 afios, el cual aument6 significativamente su cobertura que paso
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de 18 departamentos en el 2010, a tener hoy 29, mas las ciudades de Bogota y Cartagena, con
11.849 participantes.

Y el dltimo y tercer programa denominado Nuevo Comienzo fue enfocado en la persona mayor
que no solo merece respeto, también cuidado y atencidén. De 63.258 personas atendidas en
2010, se pas6 a 138 mil en 2018. Proceso que durante este gobierno se ha fortalecido con el
liderazgo de Coldeportes, fundamentando los lineamientos técnicos en recreacion y haciendo
énfasis en procesos propios del sector.

2.5.3 Deporte social comunitario

Elegimos también al deporte social comunitario como el vehiculo ideal para llegar y, sobre
todo, atender a las poblaciones indigenas, afros, palenqueros, raizales, campesinos, Rrom,
LGTB, personas con discapacidad y la equidad de género. Y la mejor forma de unirlos y
valorarlos ha sido con la promocidon de practicas deportivas autdctonas convencionales y
adaptadas.

Con la realizacion y organizaciéon de los Juegos del Litoral Pacifico colombiano, los Juegos
Deportivos por la Paz y la Convivencia del Brazo de Mompox, los Juegos de la Orinoquia y
Amazonia, los Juegos Binacionales o los Juegos del Trapecio Amazoénico, también hemos
defendido y protegido nuestras tradiciones.

Gracias al deporte social comunitario, Coldeportes fue la primera entidad estatal en hacer
presencia en todas las Zonas Veredales de Normalizacién y Transicién, hoy denominados
Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion, ETCR, donde se encuentran las
personas del proceso de readaptacion a la vida civil. Con 66 monitores contratados, hemos
invitado a esos compatriotas a que desarmaran sus almas para renovarse con deporte y
recreacion. Hoy se ha beneficiado a 7.200 personas.

En estos territorios se vienen implementando estrategias de convivencia, con el fin de generar
entornos de paz, donde el deporte sea el eje central. Fortalecer la integracion y reincorporacion
es también acercarse a la reconciliacidn.

Hoy contamos con 33 enlaces departamentales, 66 promotores en los municipios y veredas de
los Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporaciéon de los cuales 26 son
excombatientes y 9, monitores municipales para un total de 108 delegados del Deporte Social
Comunitario en todo el pais.

2.5.3 Deporte escolar

Con el fin de sentar las bases para que Colombia realmente se consolide como una potencia
deportiva, se implementan en todas las regiones del pais las Escuelas de Formacién Deportiva,
programa educativo que contribuye con la formacién integral de nifios, nifias y adolescentes,
utilizando el deporte como propésito y medio para orientar y formar ciudadanos y ciudadanas,
fomentar una cultura fisica nacional y proyectar la formacién de deportistas hacia la
competencia y el deporte de alto rendimiento. Para el cierre del afio 2018 se cumpli6 la meta al
llegar a mas de 1.296.520 nifios, nifias y adolescentes de 866 municipios.

Adicionalmente, y pensando en el momento histérico del proceso de Paz y posconflicto, se
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crearon las Escuelas Deportivas para la Paz, que han llegado a la fecha a 62 municipios
de cinco departamentos: Valle del Cauca, Cauca, Choco, Narifio, con diecinueve disciplinas
deportivas, ademas de Putumayo con tres, lo que ha beneficiado a mas de 12.000 nifios, nifias,
adolescentes y jovenes de estas regiones.

Con el fin de llevar toda la oferta institucional a todos los rincones de Colombia, se cred
Coldeportes en las Regiones, que permitié la visita a 20 departamentos para dar a conocer los
programas que se desarrollan y los procesos para acceder a ellos, donde participaron 31.855
personas, proceso que permitio certificar a 14.227.

2.6 Organizacion y formalizacion del sector

Durante los ultimos ocho afios, Coldeportes ejecutd recursos por valor de $7.755 millones de
pesos, empleados en actividades de prevencion. Con ellos, la Direccion de Inspeccidn,
Vigilancia y Control ha trabajado activamente por el desarrollo del juego limpio como practica
competitiva y como un valor para el manejo de los recursos publicos, y la capacitacion al sector
ha sido mas que una misién, con un impacto a 3.965 personas, a través de 40 horas de
capacitacion en administracién deportiva completamente gratuita en 25 departamentos del
pais.

Se logr6 la ejecucién exitosa del Plan de Acompafamiento Preventivo, que tuvo como
estrategia el mejoramiento de los procesos legales y contables, priorizando los organismos
deportivos que requieren de mayor atencién. Este proyecto llegé a todas las ligas
departamentales que se interesaron en sacar adelante cada uno de los tramites radicados ante
este Departamento Administrativo.

En cuanto a seguridad, comodidad y convivencia en el fatbol, Coldeportes adelanté una labor
destacable en el pais con asesorias a las instituciones que integran las comisiones locales,
programas de convivencia de las alcaldias, comisarios de familia, inspectores de policia y
barras futboleras. Los temas promovidos son: marco normativo, barrismo social, Plan Decenal
de Futbol y violencia en el futbol. A la fecha son mas de 200 capacitaciones realizadas, logrando
la participacién de mas de 5.000 personas.

Desde la Direccion de Inspeccion, Vigilancia y Control hemos liderado el programa Barras
construyendo pafs. La experiencia fue exitosa, permitié6 generar procesos importantes de
participacién y ejercicios de convivencia. Mas de 594 barristas y funcionaros de entidades
municipales compartieron un mismo espacio, pensando en la construccion de politicas
publicas que se concretaron en la consolidacion del Plan Decenal de Seguridad, Comodidad y
Convivencia en el Fatbol.

El proceso adelantando fue sistematizado en una publicacién, compartida en varios paises de
Latinoamérica como un referente de participacion de las barras para la busqueda de soluciones
conjuntas a los temas de seguridad, comodidad y convivencia en el fatbol.

Se logro, en el Congreso de la Republica, la aprobaciéon de la Ley 1445 de 2011, que ha
contribuido a la regularizacién del deporte profesional.

3. Reformas para lograrlo
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Las reformas institucionales, las decisiones de politica y las leyes que se presentaron hacen parte
del legado del gobierno del presidente Santos. En este sentido, mas que enumerar leyes o decretos,
es importante resumir y resaltar el propdsito buscado y lo que permiti6é dicha norma para avanzar
en el logro del objetivo.

e Hasta 2010 Coldeportes fue Instituto Colombiano del Deporte con dependencia del Ministerio de
Cultura. A partir de 2011 se elevd a la categoria de Departamento Administrativo, segun el
Decreto 4183 de 2011.

eEn 2011 entré en vigencia la Ley 1445 que conté con el total respaldo del gobierno Santos, que
contribuy6 a la regularizacion del deporte profesional, concibiendo temas como conversion de los
clubes profesionales que fungian como corporaciones a sociedades anénimas, adopcién e
implementacion del Sistema Integral para la Prevencién y Control del Lavado de Activos y
Financiaciéon del Terrorismo (SIPLAFT), supervision y control a clubes en relacién con la
acreditacion de la procedencia de capitales de afiliados, asociados y socios, pérdida y suspension
del reconocimiento deportivo en casos de incumplimientos de obligaciones laborales por parte de
los organismos deportivos, acuerdos de reorganizacion de clubes con niveles de patrimonio por
debajo de los porcentajes estipulados que conllevan a problemas de insolvencia y el ejercicio de
una supervision por parte de varias autoridades, cada una actuando dentro del marco de sus
competencias y en el ejercicio de las funciones de inspeccidn, vigilancia y control.

El orden cronoldgico de las normas emitidas dan cuenta del importante camino recorrido y en el
que Coldeportes desempeiia un papel determinante para la construccion, socializacién y promocién
del marco normativo. Colombia tiene leyes y decretos que fortalecen las tres categorias: seguridad,
comodidad y convivencia. Dicho de otro modo, prevencidn, sancién y garantia de los derechos.
Dentro de este esquema de normas deben resaltarse las siguientes:

e Decreto 1717 de 2010

e Leyes 1445y 1453 de 2011

e Decreto 1007 de 2012 (Estatuto del aficionado)

e Decreto 079 de 2012

e En 2012 se cre6 el programa Supérate Intercolegiados a partir de la implementacién del Sistema
Nacional de Competencias Deportivas y Académicas, como estrategia de inclusion social dirigida
de forma prioritaria a poblaciones en situacion de vulnerabilidad, en condiciéon de
desplazamiento forzado y en proceso de reintegracion social.

e En el afio 2013 quedd establecido el Plan Nacional de Recreacion 2013-2019, que presenta los
lineamientos de atencién en recreacion a los diferentes grupos poblacionales y formula las
acciones en campos como infraestructura lidica, estrategias de atencién para el Gobierno
Nacional.

e A partir de 2014 se elaboraron los Lineamientos de Politica Publica en Actividad Fisica.

e En 2015 quedaron incluidos dentro del Conpes 181, de primera infancia, dos proyectos:
construcciéon y mantenimiento de espacios lidicos para la primera infancia y cualificaciéon de
talento humano.

e Fuimos incluidos en la Ley 1804 de 2016 en la atencidon integral a la primera infancia, Articulo
21, en la que posicionan a Coldeportes como ente rector de la recreacion, el juego y la ludica.
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