DESPACHO MINISTERIO

APOYO AL PROGRAMA DE CONTROL DOPAJE NACIONAL V2
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ASISTENCIA A LA COOPERACION INTERNACIONAL DEL SECTOR

ACTIVIDAD (BPIN)
OEETIVO T -
OBJETIVO i 'PROGRAMACION TRIMESTRAL
GENERAL GENERAL | OBJETIVO BSPECIFICO|  nompgi: acTivipaD PESODEGESTION | ENTREGABLE |  INDICADOR CUMPLIMIENTO R
(PED) (i) () | vmim [ o [urrwiv [ v | vator asiavano
VIDAD
PLAN INSTITUCIONAL AL QUE APLICA
Decreto 612/2018
'ASISTENCIA A LA COOPERACION INTERNACIONAL DEL SECTOR A NIVEL NACIONAL S 1000000000
"AUMENTAR LA COOPERACION DE ORGANISMOS INTERNACIONALES AL SISTEMANACIONAL DEL DEPORTE
Actividad: Desarrollar
ac idades académicas y de
interncambio de carceter 15%informes  [Eventos programados eventos realizados 13 1 5 4 sfs  231000000|FlenArual de
nacional e internacional en dquisiciones
Actividad: Organizar % Actas de | g entos programados Eventos realizados 4 1 1 1 1 |s  s000.000|PlanAnualde
reuniones de expertos Reunidn [Adquisiciones
N/A
g 0% mfn:;?" de Reuniones pxr mnﬂv:ias/numoncs A 1 1 1 1 § o
o internacionales #
2 Plan Anual de
o |Adquisiciones
&
&
nzas S0% Ilvfnrmcs de  |Actividades programadas/Actividades 2] 5 5 5 sls 570.000.000 Plan Anual de
estratégicas internacionales lgestion realizadas [Adquisiciones
Implementar compromisos
con el Sistema Nacional del 15% nformes de | onvos programados eventos realizados | 100% 25% 25% 25% 25% |s  140000.000| 0 Anual de
= gestion [Adquisiciones
porte
Realizar seguimiento a % informes de—|Compromisos acordados/Compromisos 1o0% 259 25% 25% s Inm
compromisos gestion cumplidos




DESPACHO DEL VICEMINISTERIO

DESARROLLO DE POLITICAS PUBLICAS E INVESTIGACION SECTORIAL V2




OFICINA ASESORA DE PLANEACION

APOYO AL FORTALECIMIENTO DEL SECTOR V3
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DIRECCION DE RECURSOS Y HERRAMIENTAS DEL S.N.D.

APOYO A LA INFRAESTRUCTURA DE ALTA COMPETENCIA V2

ACTIVIDAD (8P1N)
TRIMESTRAL
OBJETIVO GENERAL META DEL|
OBJETIVO GENERAL |OBJEFIVO ESPECIFICO. PESO DE INDICADOR
(PN e LY CRUHRRSERETRICONERIN)|  NOMEREACTVIOAD | iy s gRicaEy CUMPLIMIENTO PIEADO | veung [ [ e [ v | vALOR AsiGNADD A A
ACTIVIDAD
Incrementar fzs actividades de fomento en procura del logro de obletives relaclonados con a recreacldn, actividad fisica y aprovechamiento del tiempo libre PLAN INSTITUCIONAL AL QUE
AP
Decreto 832/2018
[Garantizaria infraestructura recreodaportiva para ef desarrollo de fos programas de deporte, recreacidn, actividad fisica y aprovechamiento def tiempo libre
MEIORAR LAS ( o 1 _PARA ( _DEL_NIVEL 1 Y_NACIONAL CON_SEDE_EN_COLOMBIA s 75.280.000.000
_t,_Aumentar_os_espacios_deportivos_con_condlolones_adscuadas_para_la_practica_Seportiva_de_altas_logros $ 75,290,000,000
2.Pkan
1.2 Realizar canvenlo Escenarios dealte | Parcentaje de escenarios. Anual de
0% G ame pdridhio ao% | o% | 20% | 20% | eo% |[s 67,086.308.867 |, 1000
es
2.Pkan
1.3 Realtzar seguimiento, Porcentaje de avance en Al
supervisién ¢ 20% ot e 12 gestion presupusstal de| 100 ox% % | 20% | so% s sassasean [, 0000
o Interventoria " contratos quisicion
€ € 4301-1608-18 Semvicio de had
S ‘Apoyo Financiera para ef
E fomenta de la
2 Infraestructura Deportiva
Reallzar acclanes y
e Tnformes de evaluacion, 2.Plan
rvicié 1 Anual de
Jommlaveereds | 30| o eer e wo% | 2% | 2% | 2% | % s saopaasna | (0T |
o ey proyestos y convenlos e
alta compstencta
Desarollar actividades 2.9
encaminadas a Porcentaje de avance en anvald
meforamiento de sox [ INRESNUCIa 42 i gestion presupuestal de| 100% | 0% | 20% | 0% | so% |s ss76.a1zees | 1100 C
dealta ompetencia Aoy lacquisicion
competencla es




DIRECCION DE RECURSOS Y HERRAMIENTAS DEL S.N.D.

APOYO A LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA, RECREATIVA'Y DE LA ACTIVIDAD

FISICA V3

ACTIVIDAD {BPIN)

OBJETIVO
GENERAL (PEI)

OBJETIVO
OBJETIVO PESO DE
GENERAL (BPIN) | ooy o tmpy | NOMBRE ACTIVIDAD QESTION

INDICADOR META DEL

(R CUMPLIMIENTO | INDICADOR

[Incrementar las actlvidades de fomento en procura el logro de obletivos relaclonados con Ia recreacién, actividad fisica y aprovechamiento del tlempo Iibre

|Garantizar Ia Infraestructura recreodeportlva para el desarrollo de los programas de deporte, recreacidn, actividad flsica y aprovechamiento del tiempo flbre

MEIORAR _LAS_CONDICIONES_DE_INFRAESTRUCTURA_PARA,_LA_PRACTICA_RECREODEPROTIVA_EN_COLOMBIA

"PROGRAMACIGN TRIMESTRAL

TTRIM | ITRIM | 1 TRIM | IV TRIM

VALOR ASIGNADO
ACTIVIDAD

$ 182.831.157.797

_1._Aumentar_los_espaclos_deportivos_con_condiciones_adecuadas_para_la_practica_recreodeportiva_en_las_entidades_territoriales

§ 182.831.157.797

PLAN INSTITUCIONAL AL QUE APLICA
Decreto 612/2018

1.1 Establecer Disefios
2. Plan Anual de
elegiblidad de 10% . C"en"::: "; o 1 Disefios 100% 25% | 2% | 25% | 25% |$ 800,000,000, u
proyectos * # tIp establecidos quisiciones
Escenarios Porcentaje de
32 Reallzar sanvanio 30% [Recreodeportivos [escenarios 100%) 0%| 0%| a0%| 60%|
Porcentaje de 2. Plan Anual de’
Covenlos SUscrtos |0, ynio5 sugeritos $ 130.239.367.200
para construccisn, Adquisiciones
adecuacién y Ipara construccién,
de adecuacién y 100%) 0% 20%| 20%| 60%,)
® | mesoramiento de
séconariox escenariog
recreativos.
lC_) _1.C_4301_1604_ iv‘u:‘:"“' P a P::::::: f: 2. Plan Anual de.
u
© 16 Serviclo_de_ap|  Sesulmiento, 15% ontratos de gestion 100% 25% | as% | 25% | 25% |$ 13.222.875097
S oyo_financiero_pa supervision ¢ interventoria | Sl de Adquisiciones
o ra_el_fomento_de_| Interventorfa contratos
] la_infraestructura_|
= deportiva
lan Anual
[Realizar acciones y % Informes de avance| Porcentaje de 1 025 | 025 | oas | ozs |5 7msesisson|l P AU Ge
enla elecuctén de | avanceenla
convenlos para  [Municiples I"’“
cetenarios con convenios para
escenariog 18
deportivos
Imejorados y deportivos municiplos
Desarrollar actividades Imejorados y
adecuados
para el mejoramiento de adecuados
infraestructura 2. Plan Anual de
recreodeportiva en el 20% $  30.600.000.000 Ad
marco de construccién quisiciones
de paz y grupos dtnicos iagnostico de iagnostico de
en Colombla. escenarios escenarios H
. Dfagnostico




DIRECCION DE RECURSOS Y HERRAMIENTAS DEL S.N.D.

DESARROLLO AL LABORATORIO DE CONTROL AL DOPAJE V3

ACTIVIDAD {BPIN}
oBIETVD OBIETIVO OBIETVO | DRIETIVO ESPECHICO PESODE INDICADOR
TVIDAD ewta OEL INDICAD
GENERAL (PE) | ESPECTFICO (PE1) | GENERAL (BPIN) (B2N) LT GEsSTION S cumpLmiento | META )
(Fortalecer los programas de desarrallo deportivo del pals con el propésito de garantizar fos procesos de farmacidn, prep: ¥ compe de los deportistes de altos Ic 3 1a reserve y talento deportivo rwmmm:nx;mmu
Dsereto 63472008
[acrediar y mantener sntidopale y sus procesos conforme a los tablecidos por os
DETECTAR_E1_USO_DE_SUSTANCIAS_Y_O_METODOS_PROKIBI0OS_EN_EL_DEPORTE s.000.000.000
_1._Desarrollar_Ja_detecclén,_de_sustanclas_o_métados, prahibidos_en_el_deporte 5000000000
o Frasupussto qosutado
T —— el T 2
i o . lesiontog sere 100% % 5% 0% ao% 1.290.582.928
conyumibies, satindures, squlpos, A
ofeesy contrator Gonamionte s
msupuato isnsado
4.4 Manianer o sistema ds gt g5 2.pin Avial
ey sl i " " ™ ™ o sseonn| it
o Control af Dopals cuisicones|
o
5
5 | 3.¢_s301_a608_35.sonel
§ .65 anoi.4¢_mueres
Etudios enos s | Presupussto dcunado
4 £ Marmsner sctuaiare sty M scidagiienidl 2.pin Aviat
o so0 o 1% P sox sssaman| g
at sborsorol
CEd suparvisadosy Dnslizados | presupuasto planeado
o
T s s i s . . . sosmans|
Mastuesioto do 2
e ot osten | gy [t oo saioor oox - - % wox T
: T
A, 10AS arushasd 2.pin Avial
GO, studin prvio sar | B34
5.6 procasse muastras analcas o dsion adica, contratos | Xaldacion susetras) s00% £ 2% 5% (23 958900877
‘supemvisadory finalsados | "EHISOH Nimero do | Adguisiciones |




DIRECCION DE RECURSOS Y HERRAMIENTAS DEL S.N.D.

MEJORAMIENTO SEDES

ACTIVIDAD (BPIN)

ROGRAMACION TRIMESTRAL

INDICADOR META DEL

OBIETVO OBJETIVO GENERAL |OBJETIVO ESPECIFICO
(BPIN} {BPIN} CUMPLIMIENTO INDICADOR TYRIM | 1 TRIM |10 TRIM | IV TRIM Vklfcmrﬁmno
DAD

CENERAL (98 NOMBRE ACTIVIDAD PESO DE GESTION ENTREGABLE

PLAN INSTITUCIONAL AL QUE

Decreto 652/2018

MEJORAR_LA_PRESTACION_DEL SERVICIO_EN_LAS_SEDES_DE_LA ENTIDAD s 5.000.000.000
_1._Mejorr_las_condiciones_fificas_y_tecnicas_de_le_infreestructura $ 8.000,000,000
<
1,2 Adecuar, mantenery
dotar fa Infrasstructura Un Centro de Ao
figtca de fas sedes de » 2.Plan
Coldeportes, de acaerdo a . condiciones de uso, ecuaciones Anualde
o i s6% oo e o | conatadas Dosadecuaciones | 25% | 28% | as% | as% | asz000000 100
o amblentales, de salud paisy ones
2 |1:C.4399_1604.8.5| 5cypacional, seguridad enranjeros
3 industrial y construceiones
=
o
4.4 Garantizar Ia prestacion formes mensusles de 2. Plan
de servicios para la Recursos cjecutados / | 100% de los recursos Anualde
oy onsracitn s ospreors et | o as% | 25% | 2% | asx s 477000000 | 100
ds 1a sedes ones




DIRECCION DE FOMENTO Y DESARROLLO

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD FISICA'Y HABITOS Y ESTILOS DE VIDA
SALUDABLE V6

Jr—
[H——
cavo gmen o LT LY R — — amsvas S— RN, P
s
Incrementar idade jeti i la acic tivi fisicay i i libre

PLAN INSTITUCIONAL AL QUE APLICA
Decrso 122010

|1 Aumertara_ofra._do_srogramas_do_prictica_roguiardo_sctvidac fisca

Vs
1t e conaied pomeen e | s e Pmconmminad
i mosanes ey - sera s s B . B . s | 27
it el : o
[T— - IO Ty——
iy rgiaro on o Sdema - s ok e e lenencimos lrdcles [ — smoa | smo | s |5 1ssssmaao] 2 Pandual b -
orl | Nacions o Montorea ” Adisiconss. PAC)
1.3 Roalizar soguimiento al e ndowal e |* Flan Anbeortupain y def
At pinione s st o | r o e el oot
o (PAAC)
o cmeiors o e T e o oy T i ]
e e
P et st
S dantca necosidadas e noalde | P Aricormpciony e
B et - - - - summon Araballl il
" (PRAC)
o - . s e

i

PRODUCTO

22 Consueds contendon pars ; e e st s X
e o e R s ' Stas0s00
habitosy sstlosdo v

o 10,1an osvatigco do |11 Plando atamirio ol
el Tacndlogas dela | riesgos de sequrad
fomaciiny as priacidad dola
iaa vtle () comuncacones PETI | inormacién

10.P1an osvatigco do |1 Plan do atamirio ol
- Tocnaogas dola
oo P o an strzsmsons Aencitn o Cudadano

g fomaciiny as pracdad dola
comuncacones PETI | inormacién

o ponersescoce [ on o s cmcrsrs

S o o Ty S
[ — monss |2 Peniconscin o
iy [R— st st . ) O ol wionspheith
capaciacion " (PAAC)

| s.c as1_t600 0 sendclo
cen iformal. o

capaciacion

o.pian Anccormpciony e

Plan il do 5.Pln nstiucionaldo

0 wo s om0 Aencén o cudadano

rics drearan Frogama oo g Cpachacin wisicines. apacitacén
A M0 Copacis

e




DIRECCION DE FOMENTO Y DESARROLLO

APOYO A LA EDUCACION FISICA EXTRAESCOLAR Y EL DEPORTE FORMATIVO
PARA LA INFACIA, ADOLECENCIA'Y JUVENTUD V3

ACHIVIDAD (821N}
PROGRAMACION TRIMESTRAL
oBIENVO omemvo | osrrvo
PESO DE TNDICADOR META DEL VALOR ASIGNADO
G(PEH ‘(5:‘;7“ f:mm‘" BTN GEsTIoN B CUMPUMIENTO | INDICADOR | tvaim | irmint |t vmmt | 1v vmim P A
PLAN INSTITUCIORAL AL QUE APLICA
Incrementar las actividades de fomento en procura del logro de objetivos relacionados con [a recreacion, actividad fisica y aprovechamiento del tiempo libre IR
GENERAR, NIlOS_ADOLESCENTES -Y_JOVENES_QUE_BUSCAN_EIERCER_EL_DERECHD_AL DEPORTE 00,000
Crear_oportunidades_para fa_prictica_del_ deporte 50.000.000.000
1.1 Garantizar herramientas
[tecnologicas para ef proceso de ntega del disero,aplicacion y puesta en marcha dela
linscrtpeién, generacisn de rerramienta tecnologica que permita e poceso de % de vance en fas
inscripcion, eracién deinformes sabre i o 2. Plan Anual d
ortes. promocldr enddores| " § o ! 100% 30% | so% | 20% 20% 543,525,000 an hnuade
ivos, seleccld cesos deinscripe ganadors do Adquisiciones
lincentivos, sistemas de incentvos, istemas de competencis y acreditaciones herramienta
competencia, acreditactén s e nivelnacional e internacional.
terrtortaly nacional
[RCIEEA Ey Realzacién dela planficacin, desarrllo y entrega, de. | ¥ DOCUMeT 08 (enicos 2. plan Anuald
:::;:,:'(‘:‘_':::':’D’:':g s 1 slagesion df segimientode | 200 100% s0% | so% | 20 20% sossasoon| R ITRCE
deportivas e ejecucidn delprograma.
1.4 Entregar incentivos informe inal con a canticad por regiones s e personas
ariivon, - o pin contaste co bases dedosde [+ 000N 2. Plan Anualde
B 20% beneiciadas con | 9049 as% | asx | s 25% seossestase| ° TN
lay competencias erograma de uegos inercolegiados «
2_160
4_8_Servicio_ds| entrega de informe que defina las meétricas de redes
| sromocion de | socile, reportesde freepress, y comunicacos ofcales
[1a_scttvidad_flst|,& Realtzar difusién, el programa supérate Intecolegiados, delamisma  |%del paln de 2. plan Anualde
_ta_recreacts |pramocidny divalgacion del 1% del impacto delp ala 100% 10% | sox | 0% 20% 619.425.000|
el_departs Programa, opinion publica nscritaen las competencias deportivas [medios ‘quisiciones
realizacs en el ertorio nacional
2.4 xwiemeatariss informe de avance del convenio ealiado entreel [0 DE PEONES
[Fwodrits Mtarcolagiedos an g scucion cica aaminstatuayranciers qu gl P82 UPEE . $39.088.008 | uisicones
|internactonal co e ferenes fases
L6 Apoyarta realtzacién de loy
Fotivales gjcotogt fmbfrniy o Planifcacién, elaboracion v eecucion de fos convenios |No. Canvenios de 2. plan Anualde
et e aies 19% « entes 61 20% | so% | a0 20% 9.680585.000 |
P e monicipates, n e tertorio nacional deportivos
departamental




DIRECCION DE FOMENTO Y DESARROLLO

DESARROLLO AL DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO V4

I =
==
LI e ORIV ESRECTICO TmRm) NOMBRE ACIIDAD $E50 D GESTION EnirEGARE I
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de a 161 mpo libre PLAN INSTITOCIONAL AL QUE APLICA
G
P A 5738 R Yo ST A B s
oo o it o o - | g | aise
| 5 atos 100 55 s spom| 1o s N e i P N B B B e e
e o et pring o aroadrimegl [* ! vencin cudadano dqasoones
”:ﬁ::‘&i’;::;:ﬁ:x::’" a0 P 100% 5% 5% 5% 5% 192500000|  Atencién al ciudadano ‘M;;::::
[5-2¢_4303_2600_32_Sarvicie_daomani|  5.0.2 Apeyartéenicamente a i N rupcion y de 2. Plan Anual de
“ oS e
g
g L
T . e BN Dt
S i
[ 2-3€_5305,_3508_s3 _Servicia_se_apoye|
P
88 Io arogramas, proyectos Y P prstacionde senvcics ¢ on ) ) 54100000 Atencién al ciudadana. 2 P Ao de
Siheian oy s P oeconn o Sdausiones
2. Canecitar_subre Jus préciicus do_deporie socis tomunkrts
1.3 Capacitar 4 o3 aquipos ce trabajo iformes do cOpacAaanes |, oo oppeciones eskesdes 9, Plan Anticorrupcion y de N
[Ders munlelpaios & 0% o (545 o De capmctacones 100% 0 0 0 » 126500000 Atencisn al cudadano 2 P Ao e
o iy Comidres a fioe sdausiiones
bl ‘
g [ 2.6_8303_3608_33_senicio_ae_promat
] pryier
g [ e
SR




DIRECCION DE FOMENTO Y DESARROLLO

DESARROLLO DE LA RECREACION V4
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DIRECCION DE FOMENTO Y DESARROLLO

DESARROLLO AL DEPORTE ESCOLAR COMO HERRAMIENTA DE CONVIVENCIA'Y
PAZ V2
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DIRECCION DE POSICIONAMIENTO Y LIDERAZGO

DESARROLLO DEL SISTEMA PARALIMPICO PARA EL POSICIONAMIENTO Y
LIDERAZGO V4
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DIRECCION DE POSICIONAMIENTO Y LIDERAZGO

DESARROLLO DEL SISTEMA OLIMPICO Y CONVENCIONAL PARA

ELPOSICIONAMIENTO Y LIDERAZGO V4
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DIRECCION DE POSICIONAMIENTO Y LIDERAZGO

APOYO A LA ORGANIZACION DE EVENTOS DEPORTIVOS PARA LA PREPARACION
DE ATLETAS Y PROMOCION DEL DEPORTE V2
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DIRECCION DE INSPECCION VIGILANCIA 'Y CONTROL

APOYO A LA INSPECCION, VIGILANCIA'Y CONTROL V2
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SECRETARIA GENERAL

IMPLEMENTACION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION PARA

EL S.N.D. V4

Aewvom ey
OBIETIVO GENERAL
A - W osmEwvo ispieieorerua| WOMaRE ALTVIDAD #1830 & eésnon - Pl Meta D oiEAROR F

BEE

GARaZAR143_THENOLOGEAS D 1A_IUFORMACON. Y LA COMUMEAGIONS PaRA. 5 KII{hin NAGIONA DAL DASOTY

a0 AsGALO
Atinoio

LA EHUCOMALAL QUE ALLEA

Deeryo ssza01e

a0n000000
[ER——— e
10 pinestatpende
12 Plondeseuricedy
yomi  duponiiang soon © » 0 0 Sdonasatinon sovatisd delomiommacin
5.8 mplmaniar oo do
0 40 dumplinlems do
v swony oy auasmigniop
° rdeics
g | -3¢ atuy_stoe 7 samii samicos oy toncioas oy so0m 0 " 0 0 LT 12 Pan desoguritady
Vmineiogen ” Adausicones orhacidad el niomacen
2 xa
£ Hian o smarerey
e
4 intormation ¥ e » 11.pandertamento de
1.4 Adaas i Sares aiatormmsicn | iormation 2 pananusice
o b w0 St toitomitn | pntormaen, soon ©® » w© w0 e resgos de ety
sctasinsor pehscidad el nformacen
goEas atorma trenotgin | %0 matimatey & P A de ondeseuriced
vcvoy Camytve 1 uh © soomaks | iy tomaticoy soow 0 " “ 0 EEYTAU i 1.l e segurtady
adsiot oyt “einaig vt s miormac




SECRETARIA GENERAL

PLANES DE ACCION GASTOS DE FUNCIONAMIENTO V3




OFICINA DE CONTROL INTERNO
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OFICINA ASESORA JURIDICA

Deporte.

ACTIVIDAD (BPIN)
PROGRAMACION TRIMESTRAL
V“LA";[‘;'D“;‘DM PLAN INSTITUCIONAL AL QUE APLICA
'NOMBRE ACTIVIDAD ENTREGABLE INDICADOR CUMPLIMIENTO 'META DEL INDICADOR
ITRIM ITRIM 1 TRIM VTRIM Decreto612/2018
Observancia del cumplimiento del
servancia del cumplimlento de los Niimero de falos favorables / Nimerol
judiciales para la contestacion Accién de Tutela i 0% 5% 2% 25% 5% 0 NA
oportuna de las acciones de tutela periodo
Verifiar Ia asistencia alas audiencias No.de fchas de conclacion
Comité/
porte,con elfin d
a RECC convllaciones rieo|| No.de soliitudes de conclacin 100% % % % % 0 NA
r:p“;'mddn ol Entidad Juridica | iogadas a la Oficina Asesora Juridica
S
judicial de la
Entidad, con el condenas I 100% 25% 5% 25% 5% 0 NA
sanciones en contra del Ministerio del Asesora Juridica despachos




OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO

|objetivos de la Entidad
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