
 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

PLAN DE ACCIÓN 2014 
V. 1 

 
El Departamento Administrativo del Deporte la Educación Física,  la Recreación y el Aprovechamiento 
del Tiempo Libre "Coldeportes", es un establecimiento público, creado mediante el Decreto 2743 del 6 
de noviembre de 1968, transformado a Departamento mediante el Decreto 4183 del 3 de noviembre 
de 2011. 

 
Los estatutos fueron adoptados mediante el Acuerdo 0001 de 1969 y aprobados por el Decreto 0148 
del mismo año, los cuales se modificaron por el Decreto 1082. 

 
El Objetivo del Departamento Administrativo del Deporte, la Recreación, la Actividad Física y el 
Aprovechamiento del Tiempo Libre- COLDEPORTES, tendrá como objetivo, dentro del marco de sus 
competencias y de la ley, formular, adoptar, dirigir, coordinar  y ejecutar la política pública, planes, 
programas  y proyectos en materia el deporte, la recreación, el aprovechamiento del tiempo libre  y la 
actividad física, para promover el bienestar, la calidad de vida, así como contribuir a la salud pública, a 
la educación, a la cultura, a la cohesión social, a la conciencia nacional y a las relaciones internacionales, 
a través de la participación de los actores públicos y privados. 
 
Entre sus funciones principales figuran: 
 
 Formular, coordinar la ejecución y evaluar las políticas, planes, programas y proyectos en 

materia del deporte, la recreación, la actividad física, y el aprovechamiento del tiempo libre. 
 Dirigir  y orientar la formulación, adopción  y evaluación de las políticas, planes, programas   y   

proyectos  del  Sector  Administrativo  del  Deporte,  Recreación, Actividad Física, y 
Aprovechamiento  del Tiempo Libre. 

 Formular, adoptar, coordinar la ejecución y evaluar estrategias de la promoción, el fomento, el 
desarrollo y la orientación del deporte, la recreación, la actividad física, y el aprovechamiento 
del tiempo libre. 

 Diseñar políticas, estrategias, acciones, planes y programas que integren la educación   y  las  
actividades  físicas,  deportivas  y  recreativas  en  el  sistema educativo general en todos sus 
niveles, en coordinación  con las  autoridades respectivas. 

 Planificar e impulsar el deporte competitivo y de alto rendimiento, en coordinación con las 
federaciones deportivas y otras autoridades competentes, velando porque se desarrolle de 
acuerdo con los principios del movimiento olímpico. 

 Promover y difundir el conocimiento y la enseñanza del deporte y la recreación. 

 
Durante muchos años, Coldeportes ha venido adelantando sus funciones en el desarrollo del deporte 
competitivo, escenarios deportivos, deporte en el sector educativo, educación física, legislación, 



 
 

 
 

 
 

 

 

recreación, deporte para todos y atención a los sectores con menos oportunidades. 
 

La Misión de Coldeportes se encuentra resumida en:  “Liderar, formular, dirigir,  y evaluar la política 

pública del Deporte, la Recreación y la Actividad física y ejercer la Inspección Vigilancia y Control del 

Sistema Nacional del Deporte, con criterio de  inclusión y equidad social contribuyendo con la  

convivencia y paz de los Colombianos”. 

Y su Visión “En el 2015 seremos reconocidos a nivel nacional e internacional como modelo de 
organización, por el impacto que generan nuestras políticas, en la dirección, promoción y fomento del 
deporte, la recreación, el aprovechamiento del tiempo libre y la actividad física.”. 

 

El DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y 
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE- COLDEPORTES es un ente de acompañamiento al desarrollo 
deportivo del país. Es una entidad pujante que de manera rectora guía los destinos de nuestros 
jóvenes deportistas que con vocación, constancia, disciplina y trabajo, construyen la nación que 
nuestros antecesores quisieron constituir. 

 
Recordemos que con la creación de la ley 181 de acuerdo con el artículo primero, tiene como objetivos 
generales: “el patrocinio, el fomento, la masificación, la divulgación, la planificación, la coordinación, la 
ejecución y el asesoramiento de la práctica del deporte, la recreación y el aprovechamiento del tiempo 
libre y la promoción de la educación extraescolar de la niñez y la juventud en todos los niveles y 
estamentos sociales del país, en desarrollo del derecho de todas las personas a ejercitar el libre acceso 
a una formación física y espiritual adecuadas”. 

 
Haciendo énfasis en la parte del deporte y de las formas como éste se desarrolla, legalmente y se hace 
una distinción entre el deporte formativo, que tiene que ver con la conformación de Escuelas 
Deportivas;  y   el   deporte   social  comunitario,   que   está  enfocado   hacia   la   participación  y   el 
mejoramiento de la calidad de vida. 

 
No sin olvidar que se le adjudica  a COLDEPORTES, la responsabilidad de dirigir, orientar, coordinar y 
controlar el desarrollo de la Educación Física extraescolar y se le confiere la función de promover la 
investigación científica y la producción intelectual, con la idea de contribuir al desarrollo físico y 
bienestar de los niños, jóvenes, adultos, personas con limitaciones, grupos étnicos  y personas de la 
tercera edad. 

 
COLDEPORTES se constituye entonces en el órgano que además de brindar asesoría técnica, puede 
cofinanciar las estructuras de carácter deportivo y determinar los criterios para su adecuada y racional 
utilización con fines de fomento deportivo y participación comunitaria. 

 
Por otro lado y en cuanto a infraestructura se refiere, la inclusión de planes tendientes a mejorar las 
obras que facilitarían la creación de escenarios permitió una concatenación de programas alineados 
con lo previsto por los planes de desarrollo del estado. 



 
 

 
 

 
 

 

 

 
Otro  elemento  fundamental  el  apoyo  en  términos  de  desarrollo  de  programas  conducentes  a 
favorecer  las condiciones sociales de los deportistas mediante trabajos especiales de preparación 
sicológica y recuperación social como preservación para la utilización de su bagaje deportivo y ejemplo 
ciudadano. 
 

COLDEPORTES, como ente rector,  ha tenido una cobertura en los niveles nacional, departamental y 
municipal con un componente de resultados progresistas que ha permitido la elaboración de los 
Planes Nacionales del Deporte como evidencia y reflexión continua; y con el único objeto de darle a la 
actividad deportiva el carácter y las importancia social que tiene para las generaciones venideras. 

 
El modelo de fortalecimiento institucional, en el ámbito deportivo, ha permitido evidenciar una 
participación de atletas olímpicos con el registro de victorias y resultados en distintas disciplinas que 
hoy son orgullo para la nación y ejemplo para la juventud,  invadida por modelos y estereotipos 
extranjeros distantes de una realidad de país que debe seguir aunando esfuerzos de mayor 
representación y reconocimiento mundial. 

 
Estas líneas de acción cuentan indiscutiblemente, con el apoyo de COLDEPORTES, mediante planes de 
trabajo que han impulsado el desarrollo  del ser humano en todas y cada una de las esferas de la 
sociedad.    De  tal  forma,    que  por  direccionalidad  legal  y  de  acuerdo  con  el  artículo  noveno  se 
propendió por el fomento de la formación de educadores y la dotación de espacios en espacios de 
esparcimiento social como: casas de la juventud, o centros de promoción social. 

 
Actualmente COLDEPORTES, lidera programas de cada una de estos aspectos antes mencionados en 
cumplimiento de la ley y como apropiación conceptual de su razón de ser. 

 
El Estado mediante COLDEPORTES tiene como objetivos, además de garantizar el acceso de los 
individuos y de la comunidad al conocimiento y a la práctica del deporte; el integrar la educación y las 
actividades físicas, deportivas y recreativas a un sistema general, que concrete el fomento, protección, 
apoyo y regulación de la asociación deportiva. 

 
Durante los periodos 2010 a 2014 se le ha dado la orientación desde el estado del cumplimiento de 
ciertos parámetros estipulado en los Planes de Desarrollo del Gobierno Nacional. 

 
El deporte y la recreación se elevan a la categoría de derecho Constitucional y se transforma 
completamente  la  institucionalidad  de  COLDEPORTES  en  el  marco  de  los  principios  de 
descentralización administrativa, fiscal y política del país. 

 
Prescribir el placer, a través del juego y la actividad física son hoy condiciones inherentes a la gestión 
de las políticas deportivas en todo el país,  con sus lineamientos y estrategias que hacen parte del Plan 
Nacional de Desarrollo y donde su mayor carta de navegación es el Plan Decenal del deporte a fin de 
dar un cumplimiento a los compromisos establecidos con este gobierno. 



 
 

 
 

 
 

 

 

 
 
 
 

LINEAMIENTOS  MISIONALES PARA EL SISTEMA NACIONAL DEL DEPORTE, LA RECREACIÓN Y LA 
ACTIVIDAD FÍSICA – PROGRAMAS Y PROYECTOS 

 
Infancia, Adolescencia y Juventud 
Formula, coordina y asesora las políticas públicas de actividad física, deporte y recreación para la 
población de niños, niñas, adolescentes y jóvenes, en el marco del ejercicio de sus derechos y desde el 
enfoque del Plan Decenal del Deporte, la legislación en materia de infancia y adolescencia y los 
programas existentes para esta población. 

 
Meta: 
Articular y coordinar  mecanismos incluyentes enfocados a la garantía del ejercicio del derecho a la 
actividad física, el deporte y la recreación para la niñez, adolescencia y juventud Colombiana. 

 
LINEA  DE  ACCIÓN  1.  Crear  e  implementar  el  Sistema  Nacional  de  competencias  deportivas  y 
académicas “Supérate”. 

 
LINEA DE ACCIÓN 2. Crear e implementar el Sistema Nacional del Deporte Estudiantil. Armonizar el 
deporte escolar y el universitario en el contexto de las políticas educativas de calidad, retención, 
formación pertinente e incluyente. 
Promover y articular desde el sistema nacional estudiantil la detección temprana de talentos. 

 
Estimular y apoyar la realización sistemática de los juegos intercolegiados y los juegos universitarios 

 
Hábitos y estilos de vida saludable 
En el marco de las metas del Plan Decenal del Deporte, se está promoviendo la actividad física  como 
estrategia de promoción de la salud y la prevención de la enfermedad incentivando hábitos y estilos de 
vida saludables. Los cuales se lograran a través de la concertación, construcción y sociabilización  la 
Política Nacional de Actividad Física con los demás organismos del orden nacional y territorial 
responsables de la política social y del bienestar de la población. 

 
Gestionar la incorporación de los lineamientos de la Política Nacional de Actividad Física en los planes 
de desarrollo de las entidades territoriales, de conformidad con el plan nacional de desarrollo. 

 
Meta: 
Diseñar y desarrollar la política Nacional de Actividad Física como herramienta de promoción de 
Hábitos  y  Estilos  de  Vida  Saludables  para  el  mejoramiento  de  la  calidad  de  vida  de  las  y  los 
colombianos. 



 
 

 
 

 
 

 

 

 
 
 
 

LINEA DE ACCIÓN 1: Concertar, construir y socializar la Política Nacional de Actividad Física. 

 
LINEA DE ACCIÓN 2: Gestionar la incorporación de los lineamientos de la Política Nacional de Actividad 
Física en los planes de desarrollo para el próximo periodo. 

 
LINEA DE ACCIÓN 3: Establecer planes de acción conjuntos para el abordaje intersectorial de la 
actividad física en el marco del decreto 2771 del 2008. 

 
LINEA DE ACCIÓN 4: Coordinar y apoyar el desarrollo de los programas de actividad física en el SND. 

 
Posicionamiento y liderazgo deportivo 
Busca implementar lineamientos administrativos y técnicos conducentes a lograr que los atletas 
colombianos  de  alto  rendimiento,  cuenten  con  las  condiciones  necesarias  para  su  preparación 
deportiva a corto, mediano y largo plazo, así como para su participación en competiciones a través de 
los organismos del deporte asociado convencional y paralímpico. 

 
Todos y cada uno de los programas, acciones y proyectos de los organismos que conforman el Sistema 
Nacional del Deporte en Colombia, mediante un re direccionamiento estratégico de sus políticas y 
enfoques darán cuenta del impacto y su contribución a la convivencia y la paz y, COLDEPORTES como 
ente rector adelantará programas estratégicos en esta dirección y prestará asistencia técnica a los 
organismos del sistema para su adopción, implementación y evaluación. 

 
No menos importante y un componente fundamental del mínimo vital es el garantizar a los deportistas 
como derecho constitucional al deporte, la recreación y la actividad física donde se proveerán los 
lineamientos para la infraestructura social que deberán construir y adecuar las entidades territoriales 
en todo el país. 

 
Meta: 
Establecer e implementar lineamientos administrativos y técnicos conducentes a lograr que los atletas 
de rendimiento colombianos cuenten con las condiciones necesarias para su preparación deportiva a 
corto, mediano y largo plazo, así como para su participación en competiciones. 

 
LINEA  DE  ACCIÓN  1.  Definición  de  criterios  que  garanticen  la  óptima  preparación  de  los  atletas 
“Priorizados” que participarán en los juegos Olímpicos Londres 2012 y Panamericanos Guadalajara 
2011.  Implementados  a  través  de  los  comités  olímpico  y  Paralímpico  Colombianos,  con  miras  a 
mejorar los resultados obtenidos en Beijing 2008. 



 
 

 
 

 
 

 

 

 
 
 
 

LINEA DE ACCIÓN 2. Orientación administrativa y técnica a los organismos del Sistema Nacional del 
Deporte, dirigida a garantizar que los deportistas de rendimiento, incluyendo los de la base hasta los 
de altos logros, cuenten con condiciones óptimas para su preparación y competición deportiva. 

 
LINEA DE ACCIÓN 3.  Asistencia técnica a los entes territoriales  para garantizar la reserva estratégica 
deportiva del País. 

 
LINEA DE ACCIÓN 4.  Creación del “Sistema Nacional de Rendimiento Deportivo” 

 
Inclusión social 
Busca garantizar la inclusión social de los beneficios al acceso, práctica y disfrute del deporte y la 
recreación, a través de los organismos públicos y privados que conforman el Sistema. 

 
Esta meta busca acciones de diverso orden para que en todo el territorio colombiano existan las 
condiciones adecuadas para que sus habitantes accedan a bienes y servicios del   deporte social 
comunitario y de prácticas sociales de recreación, como estrategia de inclusión social mediante la 
definición e implementación de un mínimo vital en las políticas municipales de conformidad con sus 
recursos y competencias en este sector, y de manera especial al desarrollo humano, al liderazgo, a la 
convivencia y a la paz. 

 
Implementa estrategias sostenibles, adaptables y eficientes que permiten a las y los ciudadanos el 
acceso en igualdad de oportunidades a la recreación, el deporte, la actividad física y la educación física, 
y a los bienes y servicios del Sistema Nacional del Deporte. 

 
Meta: 
Generar  mecanismos  que  garanticen  el  acceso  de  la  población  en  situación  de  vulnerabilidad  al 
mínimo vital en Recreación, Deporte y Actividad Física 

 
LINEA DE ACCIÓN 1. Establecer un mínimo vital del sector  para garantizar el derecho a la recreación y 
al deporte social comunitario, especialmente de la población vulnerable (adulto mayor, víctimas del 
conflicto, desplazados por la violencia y personas en situación de discapacidad.) 

 
LINEA  DE ACCIÓN 2. Articular los esfuerzos de instituciones públicas y privadas para consolidar un 
sistema que permita crear e implementar     el sistema del deporte social comunitario. 

 
LINEA DE ACCIÓN  3. Implementación de la política pública del sector de manera coordinada para 
aumentar la cobertura poblacional y geográfica, mediante programas comunitarios recreativos y 
deportivos que apunten a la inclusión social de grupos poblacionales específicos. 



 
 

 
 

 
 

 

 

 

 
 
 
 
 

Dado lo anterior, para incrementar la actividad física y recreativa, el aprovechamiento del los espacios 
deportivos, el aumento de la formación deportiva y el fortalecimiento de la capacidad competitiva del 
país, como alternativas encaminadas al desarrollo humano, la convivencia y la paz, las políticas de 
recreación y deporte se desarrollarán bajo las siguientes estrategias establecidas a través del Plan 
Nacional de Desarrollo: 

 
1.  Mejoramiento, mantenimiento y adecuación de la infraestructura para el aprovechamiento de la 

actividad física, la recreación y el tiempo libre. 

 
El deporte es un instrumento útil para alejar a los niños, niñas, adolescentes y jóvenes de los 
riesgos de las adicciones tales como la drogadicción, el alcoholismo, la delincuencia, entre otros, y 
los problemas de obesidad y otros hábitos no saludables, pues representa una opción atractiva 
para el uso del tiempo libre. En este contexto se desarrollarán las siguientes líneas de acción: 

 
a)   Se optimizará el uso de la infraestructura deportiva municipal como escenarios adecuados para 

la práctica de la actividad física, la recreación y el deporte, procurando que ésta sea una 
infraestructura multimodal, que permita la práctica de diversos deportes y actividades. Para 
esto, Coldeportes revisará y evaluará el inventario actual de infraestructura y promoverá la 
creación del Fondo Social de Infraestructura Deportiva y Recreativa Nacional. Las entidades 
territoriales  deberán  facilitar  las  condiciones   previas  necesarias  de  sostenibilidad  para 
acometer los proyectos, priorizando la resolución de las deficiencias actuales, y ser agentes 
activos en elaboración de  proyectos de inversión que prioricen la calidad y utilización de la 
infraestructura existente y la que se promueva. 

 

b)   Coldeportes, a través de los entes deportivos departamentales, fomentará la certificación de 
los municipios que cumplan con equipamientos adecuados en el marco de un mínimo vital, que 
garantice y asegure el derecho al deporte y la recreación, como requisito para la inversión 
pública en infraestructura. 

 
2.   Fomento de la recreación, la educación física, la actividad física y el deporte escolar y social 

comunitario para desarrollar entornos de convivencia y paz 

 
El desarrollo físico, social y mental de los individuos, así como el mejoramiento o mantenimiento de 
la calidad de vida dependen, en gran parte, de la práctica del deporte, la actividad física y el 
ejercicio. En tal sentido, se garantizará su acceso, práctica y disfrute, buscando la universalización 



 
 

 
 

 
 

 

 

 
 
 

 

de la cobertura para asegurar este derecho vital de manera especial a la infancia, adolescencia y 
juventud. Para ello los esfuerzos institucionales de Coldeportes, en articulación con el Ministerio de la 
Protección Social (MPS) y el Ministerio de Educación Nacional (MEN), se orientarán al apoyo y 
promoción del deporte, de la recreación y la actividad física (educación física), esfuerzos que 
fomentarán la convivencia y la cohesión social generando espacios de concertación y de inclusión de 
sectores marginados a la sociedad. Para lo anterior, se desarrollarán las siguientes estrategias: 

 
a)  Coldeportes diseñará programas y estrategias masivas de actividad física y recreativa, en 

coordinación con las entidades gubernamentales y no gubernamentales, las empresas privadas 
e instituciones de recreación y de salud. 

b)   Coldeportes en con el MEN, establecerá un programa para mantener, estimular y cualificar la 

actividad física en los establecimientos educativos, mediante docentes especializados en esta 
área. 

c)    Conjuntamente  con  el  MEN,  se  creará  el  Sistema  Nacional  de  Competencias  Deportivas  y 

Académicas “Supérate”, como estrategia de inserción social dirigidos de forma prioritaria a 
poblaciones en situación de vulnerabilidad, de desplazamiento forzado y en proceso de 
reintegración social. Con esta estrategia se desarrollarán competencias deportivas en todos los 
municipios del país, en diferentes disciplinas del deporte y en las categorías infantil, juvenil y 
mayores. Estas competencias serán la base para, luego, definir premios regionales (Caribe, 
Oriental, Occidental, Sur, Orinoquía-Amazonía) y, entre los ganadores se competirá por el 
campeonato nacional. El sistema reconocerá premios tanto a los niños y jóvenes, como al 
maestro/entrenador, y al colegio o junta de acción comunal que inscriba al equipo o 
participante. Para la implementación de estas actividades se convocará y vinculará a las 
entidades del sector público que tengan competencias en estos temas, a las empresas 
patrocinadoras del deporte competitivo, a los sectores productivo y privado, y a los medios de 
comunicación. 

 
Estos programas deberán desarrollarse de manera regular y sistemática por personal calificado, 
para  que  la  actividad  se  realice  adecuadamente,  con  el  fin  de  garantizar  una  dinámica  de 
prevención y promoción que genere avances en la calidad de vida de los colombianos. 



 
 

 
 

 
 

 

 

 
 
 
 

Formación y preparación de deportistas para el posicionamiento y liderazgo deportivo del País 
 

 

Se consolidarán las condiciones para la preparación y práctica del deporte, perfilando al país como 
una potencia deportiva continental, mediante la reorganización del deporte y la actividad física en 
el marco del SND, con miras a alcanzar resultados deportivos en los eventos del Ciclo Olímpico y 
diversos eventos mundiales, continentales y regionales estratégicos, incluidos los juegos mundiales 
(World Games). 

 
Para lo anterior, Coldeportes, en coordinación con los entes deportivos departamentales y del 
distrito capital, los organismos del deporte asociado y los establecimientos educativos, diseñarán 
un plan de largo plazo que fortalezca la estructura deportiva de la población, sus capacidades y 
desarrollo, para la identificación, cualificación y selección de talentos deportivos en el país, 
concentrando los mecanismos y recursos para su implementación a través del apoyo y estímulo a 
los deportistas. 

 
El diseño del mencionado Plan tendrá en cuenta los siguientes aspectos: 

 
1.   Programas de formación y preparación de deportistas desde los semilleros, pasando por las 

escuelas del deporte, hasta la consolidación de deportistas de altos logros. 
2.  Desarrollar esquemas de identificación y selección de talentos articulados con las escuelas 

deportivas, establecimientos educativos, clubes y ligas deportivas, entes deportivos 
departamentales, con las federaciones de cada rama del deporte y el Comité Olímpico y 
Paralímpico Colombiano. 

3.  También, buscará la viabilidad de la asignación de becas educativas para quienes deseen 
desarrollar a plenitud sus capacidades y competir en niveles de alto rendimiento, así como 
esquemas de financiación para la selección, preparación y 

4.  Participación de los deportistas, la dotación de los implementos deportivos y tecnologías 
requeridas para desarrollar estos procesos de formación, y el entrenamiento, que será 
fundamental en el diseño de la estrategia de sostenibilidad deportiva de país. 

 

NOTA: La versión No. 1 Obedece a la Aprobación del Plan de Acción Vigencia 2014 a través de una 
Mesa de trabajo realizada el 5 de Marzo de 2013. 

 

 



 Subdirección General 



 Planes de Acción  

Supérate 



Monetarios Humanos Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Nombre Cargo

0 0
Programa Nacional de 

Escuelas Deportivas

Aumentar la oferta y la caliad del servico de 

formación de las Escuelas Deportivas en Colombia

Contratación 

Directa

Obtener información y brindar 

asesoría para fortalecer el 

programa nacional de escuelas 

deportivas

Mesas de trabajo regionales, 

capacitaciones escuelas 

deportivas, asistencias 

técnicas, formulación y diseño 

documento, tiquetes, viáticos

Otros  $        700.000.000  $       5.000.000  $      418.000.000  $      209.000.000  $     68.000.000 Mildrey Mesa
Profesional 

especializado

0
Programa Nacional de 

Escuelas Deportivas

Aumentar la oferta y la caliad del servico de 

formación de las Escuelas Deportivas en Colombia

Contratación 

Directa

Brindar actualización para 

fortalecer el programa nacional 

de escuelas deportivas

Congreso Internacional de 

deporte formativo, asistencias 

técnicas, tiquetes, viáticos

Otros  $        400.000.000  $             240.000.000  $      120.000.000  $     40.000.000 Mildrey Mesa
Profesional 

especializado

0
Apoyo a la Educación 

Física

Evaluar e iniciar la construcción o actualización del 

Plan Nacional de Desarrollo de la Educación Física

Contratación 

Directa

Documentos de la evaluación y 

avances de construcción del 

nuevo plan

Encuentros académicos, 

congresos nacional y 

regionales, asistencia técnica, 

tiquetes, viáticos 

Otros  $        250.000.000  $             150.000.000  $        75.000.000  $     25.000.000 Mildrey Mesa
Profesional 

especializado

0
Apoyo a la Educación 

Física

Fortalecer los Centros de educación fisica 

municipales

Convenio de 

Cofinanciación

Identificar, construir y 

cofinanciar Centros de 

Educación Física

Aunar esfuerzos con los 

Institutos departamentales y 

Municipales de deportes para el 

desarrollo de los Centros de 

Educación Físca

Otros  $        120.000.000  $      108.000.000  $     12.000.000 Mildrey Mesa
Profesional 

especializado

Juegos Deportivos 

Nacionales del 

Magisterio

Fomento del deporte en el Magisterio Colombiano

Contrato 

Interadministrat

ivo

Aunar esfuerzos con el MEN 

para el desarrollo de los 

Juegos del Magisterio

Realizar los juegos del magisterio Otros  $     2.000.000.000  $   1.600.000.000  $   400.000.000 Luis Eduardo Lombo
Coordinador deporte 

formativo

Promoción y 

Divulgación  

Fomentar el conocimiento de la reglamentación de 

las Competencias deportivas, las inscripciones a 

nivel municipal y divulgar los valores y principios que 

persigue el Programa

Contrato 

Interadministrat

ivo

9.500 establecimientos 

educativos vinculados y 32 

Departamentos , 94 Secretarias 

de Educación y 1122 

municipios capacitados 

Medios impresos, medios 

audiovisuales, eventos de 

Divulgaciòn y promoción del 

Programa Supérate - 

Intercolegiados

Otros  $     1.647.783.209 $ 823.891.605 $ 823.891.605 Maria Claudia Muñoz Asesora de Dirección

Sistema de 

Seguimiento y 

Monitoreo (Plataforma)

Ofrecer un sistema que permita a los usuarios 

(Establecimientos Educativos, Juntas de Acción 

Comunal y/o Cabildos, realizar las inscripciones 

desde la fase municipal, desarrollar los sitemas de 

competencia municipales, departamentales, 

regionales y final nacional, para un adecuado 

seguimiento a la ejecución de los eventos deportivos 

en cada fase

Contrato 

Interadministrat

ivo

Contar con una  herramienta 

tecnológica  adecuada a las 

necesidades del Programa. 

Preparar al Equipo Nacional 

para la competición, desarrollar 

la logistica necesaria para su 

participación. 

Sistematización  $        425.079.702 $ 212.539.851 $ 212.539.851 Leonardo Mejía 
Profesional 

especializado

Apoyo a las 

competencias 

Deportivas Municipales 

y Departamentales 

(Festivales e 

Intercolegiados 

Supérate)

Fomentar el desarrollo adecuado de la organización y 

acompañamiento o apoyo técnico de competencias 

deportivas en la fase municipal y departamental.

Contrato 

Interadministrat

ivo

Garantizar las competencias 

deportivas de niños y niñas 

ganadores de las fases 

departamentales.

Apoyo seguimiento tecnico 

adminitrativo y logistico delos 

eventos deportivos

Logística  $   11.142.140.320 $ 157.612.248 $ 8.185.665.957 $ 157.612.248 $ 2.641.249.868 Luis Eduardo Lombo
Coordinador deporte 

formativo

Realización de los 

Eventos Regionales 

Nacionales  e 

Internacionales

Organizar el evento deportivo regional y final nacional

Contrato 

Interadministrat

ivo

Garantizar las competencias 

deportivas de niños y niñas 

ganadores de las fases 

departamentales.

Realizar las competencias a 

Nivel Regional y Final Nacional. 
Logística  $   18.652.150.367 $ 8.694.075.184 $ 8.694.075.183,50 $ 400.000.000 $ 864.000.000 Luis Eduardo Lombo

Coordinador deporte 

formativo

Contrato 

Interadministrat

ivo

Entregar el 100% de los 

Incentivos

Otorgar incentivos de 

elementos deportivos y 

técnológicos a los ganadores 

en las fase municipal,  

departamental y final nacional.

Adquisiones  $     1.975.177.167 $ 987.588.584 $ 987.588.584 Maria Claudia Muñoz Asesora de Dirección

Contrato 

Interadministrat

ivo

Entregar el 100% de los 

Incentivos

Otorgar Créditos Condonables 

en la fase final nacional. 
Otros  $     3.700.000.000 $ 3.700.000.000 Maria Claudia Muñoz Asesora de Dirección

0 0
Jornadas Escolares 

Complementarias

Desarrollar metodologías pedagógicas 

complementarias a la Jornada Escolar, donde la 

población objetivo pueda formarse en deportes, 

hábitos y estilos de vida saludable y competencias 

ciudadanas

Contrato 

Interadministrat

ivo

Implementar las jornadas 

escolares en los 

establecimientos educativos 

definidos por el MEN y en 

aquellos que hayan sido 

acreedores como ganadores de 

incentivo deportivo 

Atender a las niñas y niños en 

los centros educativos con 

deporte y recreacion

Logística  $     5.509.520.457 $ 2.754.760.229 $ 2.754.760.229 Luis Eduardo Lombo
Coordinador deporte 

formativo

0 0 Universitarios
Apoyar los eventos regionales y final nacional de los 

Juegos deportivos universitarios.

Contrato 

Interadministrat

ivo

Garantizar las competencias 

deportivas de adolescentes y 

jóvenes las fases regionales y 

final nacional.

Garantizar la participación. Logística  $        500.000.000 $ 250.000.000 $ 200.000.000 $ 50.000.000 Luis Eduardo Lombo
Coordinador deporte 

formativo

0 0
Contrato 

Interadministrat

ivo

Apoyo administrativo Administracion  $     2.810.148.778 $ 1.405.074.389 $ 1.405.074.389 Maria Claudia Muñoz Asesora de Dirección

Licitación Suscribir contrato Transporte Tiquetes  $          90.000.000 $ 80.000.000 Maria Claudia Muñoz Asesora de Dirección

0 0 Otros Alimentación y Alojamiento Viaticos Viáticos  $          70.000.000 $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 4.000.000 $ 4.000.000 $ 4.000.000 $ 4.000.000 $ 4.000.000 $ 4.000.000 $ 8.000.000 $ 8.000.000

Invitación 

Publica
Suscribir contrato Papeleria  $            8.000.000 $ 8.000.000

Garantiza la operación lógistica de las distintas 

actividades del Programa.

ResponsableTipo de 

Indicador
Estrategia Meta Actividades  Especificas

0031 016040310

Apoyo logístico, 

insumos y papelería

Incentivos 

Apoyo y fomento al 

desarrollo de la 

educación física 

extraescolar y el 

deporte formativo de 

la infancia, 

adolescencia y 

juventud Colombia

10

Periodo de Ejecucion Periodo de Ejecucion

Objetivo Estrategico / Plan Decenal

CTA/PR

OG

ORD  

SPRY
Rec.

Programa_5._Calidad_de_la_Oferta

Objetivo Estrategico 21. - Establecer el Sistema Nacional de Deporte Estudiantil

Lineamientos 

Misionales

Lineas de 

Acción
Fuente Rubro Prespuestal

Recursos 
Resultados esperados

Componente 

de Gasto
Actividad Principal

Metas Plan Nacional de Desarrollo
Meta 1. Centros educativos en cualquier fase de formación deportiva y del Sistema Nacional del Deporte Estudiantil
Meta 6. Centros educativos vinculados en juegos Intercolegiados
Meta 9. Centros Educativos vinculados al Sistema Nacional del Deporte Estudiantil (Supérate)

Lineamiento de Politica / Plan decenal
Linea_de_Acción_2._Promoción_y_Fomento_de_la_Recreación_la_Educación_Física_la_Actividad_Física_y_el_Deporte_Escolar_y_Social_Comunitario

Area 

Responsable
Meta a Cubrir

Nombre del 

Indicador
Formula

Tipo de 

Indicador

Programa_4._Cobertura_de_la_Oferta
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Programa / Plan Decenal

Fomento_y_D

esarrollo

Subdirección_

General

Apoyo_y_fomento_al_desarr

ollo_del_deporte_escolar_en

_Colombia

SINERGIA

Convenios_Re

alizados

Población 

atendida

Numero 

beneficiarios 

atendidos enter 7 

y 28 años/Total de 

beneficiarios en 

Colombia en el 

rango de edad

50.000.000.000$     Inversión

L.1.1_-

_Sistema_Na

cional_de_co

mpetencias_"

Supérate"

Lineamiento_No

._1_Infancia_Ad

olescencia_y_J

uventud

Gestión

Estimula la participación de la población objetivo en 

competencias deportivas y crear una connotación 

positiva de la practiva deportiva.

Formula
Asignación 

Presupuestal

SUB/PR

OG
Obj/Proy Objetivo de la Actividad

Número de 

convenios 

realizados



Oficina Control Interno 



Monetarios Humanos Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Nombre Cargo

Transversal

0 0 0 0 0 0 0 -$                                    

Realizar las evaluaciones y 

seguimiento al cumplimiento 

de la misión de la entidad 

en condiciones de calidad y 

oportunidad

Velar por el cumplimiento de las leyes, 

normas, políticas, procedimientos, planes, 

programas, proyectos y metas del 

Departamento.

Otros
Auditorías sobre 10 procesos de la

entidad realizadas. 

Realizar auditorias internas sobre gestion y resultados a

las áreas conforme con el Plan de Auditoria aprobado

por el Comité de Control Interno 

Rec. Humano X X X X X X X X X X X X X

Grupo de 

Control 

Interno

Jefe Oficina -

profesionales  

Especializados

Cumplimiento del 

Programa de 

Auditoria  de 

Gestión . 

Transversal

0 0 0 0 0 0 0 -$                                    Otros
Realizar una auditoria interna de calidad a

los 14 procesos de la entidad. 

Elaborar e implementar el programa anual de auditoria

interna de calidad. 
Rec. Humano X X

Grupo de 

Control 

Interno

Jefe Oficina -

profesionales  

Especializados

Cumplimiento del 

Programa de 

Auditoria  de 

Calidad . 

Transversal

0 0 0 0 0 0 0 -$                                    Otros
Celabrar 4 comites de Control Interno en

la Vigencia. 

Presentar informes periodicos sobre el estado actual del

sistem de Control Interno. 
Rec. Humano X X X X X X X X X X X X X

Grupo de 

Control 

Interno

Jefe Oficina -

profesionales  

Especializados

Comites de Control 

Interno Celebrados 

Transversal

0 0 0 0 0 0 0 -$                                    Otros
2 Seguimientos a Mapa de Riesgos de

Corrupción 

Acompañar y asesorar en la actualización de la matriz

de riesgo de procesos y realizar seguimiento y

evaluación al grado de implementación de controles. 

Rec. Humano X X X

Grupo de 

Control 

Interno

Jefe Oficina -

profesionales  

Especializados

Mapa de Riesgos 

de Corrupción con 

Seguimiento 

periodico. 

Transversal

0 0 0 0 0 0 0 -$                                    Otros
2 Seguimientos a Mapa de Riesgos por

procesos. 

Acompañar y asesorar en la actualización de la matriz

de riesgo de corrupcion y realizar seguimiento y

evaluación al grado de implementación de controles. 

Rec. Humano X X X

Grupo de 

Control 

Interno

Jefe Oficina -

profesionales  

Especializados

Mapa de Riesgos 

de Procesos con 

Seguimiento 

periodico. 

Transversal

0 0 0 0 0 0 0 -$                                    
Invitación 

Publica

Formar minimo 10 Auditorres Lideres en

Sistemas de Gestión. 

Desarrollar proceso de capacitación con empresa

certifiadora en Auditoria. (recursos proyecto de

Inversión gerenciado por Oficina de Planeación). 

Rec. Humano          30.000.000 X

x x x

Grupo de 

Control 

Interno

Jefe Oficina -

profesionales  

Especializados

Auditores Lideres 

Certificados 

Transversal

0 0 0 0 0 0 0 -$                                    
Invitación 

Publica

Una Campaña sobre adhesión al Sistema

de Gestión de Calidad 

Actividades de Aprendizaje Experiencial (recursos 

proyecto de Inversión gerenciado por Oficina de 

Planeación). 

Rec. Humano          10.000.000 X

x

Grupo de 

Control 

Interno

Jefe Oficina -

profesionales  

Especializados

Campaña 

Implementada. 

Transversal

0 0 0 0 0 0 0 -$                                    Otros
4 seguimientos a planes de mejoramiento

realizados

Realizar seguimiento a los planes de mejoramiento

resultantes de las auditorias practicadas por la

Contraloría General de la República

Rec. Humano X

x x x x

Grupo de 

Control 

Interno

Jefe Oficina -

profesionales  

Especializados

Seguimientos a Plan 

de Mejoramiento 

Realizados 

Transversal

0 0 0 0 0 0 0 -$                                    Otros

33 informes a entes de control

entregados en condiciones de calidad y

oportunidad.

Elaborar y presentar oportunamente Informes a entes de

Vigilancia y Control (33 Informes Anuales- Inventario

Informes de Ley Oficina de Control Interno). 

Rec. Humano X X X X X X X X X X X X X

Grupo de 

Control 

Interno

Jefe Oficina -

profesionales  

Especializados

Informes 

Presentados 

Oportunamente 

Transversal

0 0 0 0 0 0 0 -$                                    

Apoyo a la oficina de

Control interno para el

desarrollo de Auditorias

Interna y cumplimiento del

Plan de Acción de la OCI 

Prestar servicios profesionales

especializados en materia de Control

Interno MECI y gestión de Calidad para el

análisis y evaluación de la eficiencia,

eficacia y suficiencia de los controles

internos existentes en los diferentes

procesos del Departamento.

Prestación de 

Servicios 

Profesionalesa

3 Procesos Auditados y Apoyo al

cumplimiento de las demas actividades

del Plan de Acción de la Entidad. 

1. Contribuir en la elaboración o actualización de los

programas de auditoría, que se requieren para ejecutar

las auditorias de gestión, resultados y calidad. 2.

Apoyar en la ejecución de auditorias de gestión,

resultados y calidad a los subprocesos que conforman el

mapa de procesos del departamento de acuerdo al

cronograma. 3.

Apoyar seguimientos, medición, análisis y mejora a los

procedimientos administrativos, financieros y operativos

de acuerdo con el cronograma. 4. Apoyar en la

evaluación y verificación de los procedimientos, controles

y medidas que garanticen que los informes suministrados

por cada una de las dependencias sean oportunos,

veraces y confiables. ( Recursos de Gastos de

Funcionamiento) 

Rec. Humano        115.000.000 X X

Grupo de 

Control 

Interno

Jefe Oficina -

profesionales  

Especializados

Contrato Ejecutado

Transversal

0 0 0 0 0 0 0 -$                                    
Auditorias en campo para

ejecución de proyectos de

inversión. 

Auditorias en lugar de ejecución de los

proyectos de inversión. 
Otros Informes de auditoria Auditorias internas a los procesos Tiquetes          20.000.000 X X X X X X X X X X X X X

Grupo de 

Control 

Interno

Jefe Oficina -

profesionales  

Especializados Auditorias en campo 

realizadas 

Transversal

0 0 0 0 0 0 0 -$                                    

Auditorias Internas,

Concientización Cultura del

Autocontrol y Actividades

de Seguimiento y

Acompañamiento

Auditorias en lugar de ejecución de los

proyectos de inversión. 
Otros Informes de auditoria Auditorias internas a los procesos Viáticos          30.000.000 X X X X X X X X X X X X X

Grupo de 

Control 

Interno

Jefe Oficina -

profesionales  

Especializados

Auditorias en campo 

realizadas 

Recursos Periodo de Ejecucion ResponsableLineamientos 

Misionales

Lineas de 

Acción
Fuente

Rubro 

Prespuestal
Objetivo de la Actividad Estrategia Meta Actividades  EspecificasAsignación Presupuestal

SUB/P

ROG

Obj/Pr

oy

Programa / Plan Decenal

Objetivo Estrategico / Plan Decenal

CTA/PR

OG

ORD  

SPRY
Rec.

Resultados 

esperados

Componente 

de Gasto
Actividad Principal

Metas Plan Nacional de Desarrollo

Lineamiento de Politica / Plan decenal

Area 

Responsable

Meta a 

Cubrir

Nombre del 

Indicador
Formula

Tipo de 

Indicador
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Fomentar la Cultura del 

Autocontrol entre los 

servidores públicos de la 

entidad.

Relacion con Entes Externo 

y Rendición de Informes de 

Seguimiento y Control 

Servir de apoyo a los directivos en el 

proceso de toma de decisiones, a fin que 

se obtengan los resultados esperados;

Verificar que el mapa de riesgos de la 

entidad cumpla con los parámetros 

establecidos en la norma y que los 

controles asociados al proceso estén 

adecuadamente definidos, sean 

apropiados y se mejoren 

permanentemente.

Fomentar en todo el Departamento, la 

formación de una cultura de control que 

contribuya al mejoramiento continuo en el 

cumplimiento de las políticas, planes y 

programas definidos.

Cumplir con los lineamientos y fechas 

establecidas para la rendición de informes 

internos y externos requeridos.

Realizar acompañamiento y 

asesoría a los sistemas y 

herramientas de gestión de 

la entidad.

Evaluar y realizar 

seguimiento a la 

Administración del Riesgo 



Oficina Asesora Jurídica 



Monetarios Humanos Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Nombre Cargo

0 0 0 0 0 0 0 -$                               Apoyo contratos Rec. Humano  $            115.000.000 2      5.000.000,0    10.000.000,0    10.000.000,0    10.000.000,0    10.000.000,0    10.000.000,0    10.000.000,0    10.000.000,0    10.000.000,0    10.000.000,0    10.000.000,0    10.000.000,0 
Jose Angel 

Mendieta

C. de 

Contratación

0 0 0 0 0 0 0 -$                               Apoyo archivo Rec. Humano  $              56.000.000 2      3.200.000,0      4.800.000,0      4.800.000,0      4.800.000,0      4.800.000,0      4.800.000,0      4.800.000,0      4.800.000,0      4.800.000,0      4.800.000,0      4.800.000,0      4.800.000,0 
Jose Angel 

Mendieta

C. de 

Contratación

0 0 0 0 0 0 0 -$                               Defensa Judicial Rec. Humano  $      117.392.000 1      5.104.000,0    10.208.000,0    10.208.000,0    10.208.000,0    10.208.000,0    10.208.000,0    10.208.000,0    10.208.000,0    10.208.000,0    10.208.000,0    10.208.000,0    10.208.000,0 
Carolina 

Bolivar
Jefe OAJ

0 0 0 0 0 0 0 -$                               

Juntas 

Administradoras 

Seccionales -

Actuarios

Consultorias  $        10.000.000    10.000.000,0 
Carolina 

Bolivar
Jefe OAJ

Juntas 

Administradoras 

Seccionales - 

Cuotas parte

Consultorias  $        40.000.000    40.000.000,0 
Carolina 

Bolivar
Jefe OAJ

0 0 0 0 0 0 0 -$                               

Juntas 

Administradoras 

Seccionales - 

archivo

Rec. Humano  $        26.400.000 2      2.400.000,0      4.800.000,0      4.800.000,0      4.800.000,0      4.800.000,0      4.800.000,0 
Carolina 

Bolivar
Jefe OAJ

0 0 0 0 0 0 0 -$                               

Juntas 

Administradoras 

Seccionales 

mesadas

Otros  $      298.500.006 2       21.321.429       21.321.429       21.321.429       21.321.429       21.321.429       42.642.858       21.321.429       21.321.429       21.321.429       21.321.429       21.321.429       42.642.858 
Carolina 

Bolivar
Jefe OAJ

0 0 0 0 0 0 0 -$                               viaticos Viáticos  $        37.400.000      3.116.666,7      3.116.666,7      3.116.666,7      3.116.666,7      3.116.666,7      3.116.666,7      3.116.666,7      3.116.666,7      3.116.666,7      3.116.666,7      3.116.666,7      3.116.666,7 
Carolina 

Bolivar
Jefe OAJ

0 0 0 0 0 0 0 -$                               Gastos de viaje Transporte  $        12.000.000      1.000.000,0      1.000.000,0      1.000.000,0      1.000.000,0      1.000.000,0      1.000.000,0      1.000.000,0      1.000.000,0      1.000.000,0      1.000.000,0      1.000.000,0      1.000.000,0 
Carolina 

Bolivar
Jefe OAJ

0 0 0 0 0 0 0 -$                               Tiquetes Tiquetes  $        30.600.000      2.550.000,0      2.550.000,0      2.550.000,0      2.550.000,0      2.550.000,0      2.550.000,0      2.550.000,0      2.550.000,0      2.550.000,0      2.550.000,0      2.550.000,0      2.550.000,0 
Carolina 

Bolivar
Jefe OAJ

0 0 0 0 0 0 0 -$                               Papeleria e 

insumos
Adquisiones  $        20.700.000      1.225.000,0      1.225.000,0      7.225.000,0      1.225.000,0      1.225.000,0      1.225.000,0      1.225.000,0      1.225.000,0      1.225.000,0      1.225.000,0      1.225.000,0      1.225.000,0 

Carolina 

Bolivar
Jefe OAJ

0 0 0 0 0 0 0 -$                               Libros y revistas Adquisiones  $          3.000.000      3.000.000,0 
Carolina 

Bolivar
Jefe OAJ

0 0 0 0 0 0 0 -$                               Suscripciones Otros  $          1.500.000      1.500.000,0 
Carolina 

Bolivar
Jefe OAJ

0 0 0 0 0 0 0 -$                               Publicaciones Otros  $          5.000.000      5.000.000,0 
Carolina 

Bolivar
Jefe OAJ

0 0 0 0 0 0 0 -$                               
Vigilancia Judicial Servicios

 $        22.000.000      1.000.000,0      2.000.000,0      2.000.000,0      2.000.000,0      2.000.000,0      2.000.000,0      2.000.000,0      2.000.000,0      2.000.000,0      2.000.000,0      2.000.000,0      1.000.000,0 
Carolina 

Bolivar
Jefe OAJ

0 0 0 0 0 0 0 -$                               Coactivos Otros  $          7.000.000         583.333,0         583.333,0         583.333,0         583.333,0         583.333,0         583.333,0         583.333,0         583.333,0         583.333,0         583.333,0         583.333,0         583.337,0 
Carolina 

Bolivar
Jefe OAJ

0 0 0 0 0 0 0 -$                               Apoyo supervisión Rec. Humano  $        10.000.000      2.000.000,0      2.000.000,0      2.000.000,0      2.000.000,0      2.000.000,0 
Carolina 

Bolivar
Jefe OAJ

0 0 0 0 0 0 0 -$                               Software Adquisiones  $      200.000.000    50.000.000,0    50.000.000,0    50.000.000,0    50.000.000,0 
Jose Angel 

Mendieta

C. de 

Contratación

0 0 0 0 0 0 0 -$                               C x P cuotas parte Otros  $   7.600.000.000    30.000.000,0 ############
Carolina 

Bolivar
Jefe OAJ

0 0 0 0 0 0 0 -$                               Sentencias y 

conciliaciones
Otros  $   2.806.000.000 ############

Carolina 

Bolivar
Jefe OAJ
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Resultados 

esperados

Componente 

de Gasto

Actividad 

Principal

Metas Plan Nacional de Desarrollo
Apoyo Transversal

Lineamiento de Politica / Plan decenal
Apoyo_Transversal1

Area Responsable Meta a Cubrir Nombre del Indicador Formula
Tipo de 

Indicador

Asignación 

Presupuestal

SUB/PR

OG
Obj/Proy

Programa / Plan Decenal

Objetivo Estrategico / Plan Decenal

CTA/PR

OG

ORD  

SPRY
Rec.

Apoyo_Transversal2

Apoyo_Transversal3

Recursos Periodo de Ejecucion ResponsableLineamientos 

Misionales

Lineas de 

Acción
Fuente Rubro Prespuestal

Objetivo de 

la 

Actividad

Estrategia Meta
Actividades  

Especificas



Oficina Asesora Planeación 



Planeación Institucional 



Monetarios Humanos Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Nombre Cargo

•PRESTACION DE SERVICIO DE APOYO A LA 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN EN TEMAS 

RELACIONADOS CON EL FINANCIAMINETO DEL 

SECTOR A TRAVES DE SUS FUENTES DE 

FINANCIACIÓN  

Realizar la divulgación del 

sistema de gestión de 

calidad

Invitación 

Publica

Sensibilizar el 100% de los 

colaboradores

Charlas de 

sensibilización y 

material POP

Capacitacion y 

asistencia tecnica
 $          60.000.000  $      20.000.000  $      20.000.000 

Afranio 

Restrepo 

Villarroel

Jefe Oficina 

Asesora de 

Planeación 

SEGUNDA FASE DE LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA 

ESTRATEGIA DE GOBIERNO EN 

LINEA

Contratar  la auditoria de 

seguimiento en  las normas 

NTCGP:1000 e ISO 9001 

Contratación 

Directa

Mantener la certtificación 

del Sistema Integrado de 

Gestión

Contratar auditoria de 

segumineto
Administracion  $          50.000.000  $      10.000.000 

Afranio 

Restrepo 

Villarroel

Jefe Oficina 

Asesora de 

Planeación 

ARRENDAMIENTO EVENTOS 2014 ( 

CORFERIAS)

Mantener la plataforma web 

del Sistema de Gestión 

Contratación 

Directa

Capacitar y  y garantizar el 

correcto funcionamiento 

de la  ISOLUCION

Contratar la 

capacitación y 

mantenimiento del 

software Isolución

Sistematización  $          12.000.000  $     3.000.000  $     3.000.000  $     3.000.000  $     3.000.000  $        3.000.000  $     3.000.000  $        3.000.000  $        3.000.000  $        3.000.000  $        3.000.000 

Afranio 

Restrepo 

Villarroel

Jefe Oficina 

Asesora de 

Planeación 

SERVICIOS LOGISTICOS EN 

CAPACITACION  Y RENDICION DE 

CUENTAS PUBLICAS 

realizar la medición de la 

percepción del cliente como 

apoyo al proceso de 

seguimiento a politicas 

planes y programas

Otros

Apoyar al area en la 

consecución de sus 

objetivos, asi como apoyar 

en la medición de la 

percepción del cliente 

pago de viaticos Viáticos  $          30.000.000  $     4.000.000  $        4.000.000  $        4.000.000  $        4.000.000  $        4.000.000 

Afranio 

Restrepo 

Villarroel

Jefe Oficina 

Asesora de 

Planeación 

servicios de apoyo a la gestion

Garantizar la competencia 

de los auditores de la 

entidad conforme 

estandares internacionales

Invitación 

Publica

Fromar los auditores 

internos de la entidad 

como lideres 

Formación de 

auditores lideres

Capacitacion y 

asistencia tecnica
 $          26.400.000  $      30.000.000 

Afranio 

Restrepo 

Villarroel

Jefe Oficina 

Asesora de 

Planeación 

Apoyo al Desarrollo de Actividades del 

Proyecto (Insumos, Tiquetes)

Apoyar la logistica requerida 

para el buen funcionamiento 

y desarrollo de la 

implementación del modelo 

integrado de planeación 

Licitación

Proveer el 100% de la 

papeleria requerida por el 

área

Papeleria Otros  $        121.600.000  $     3.000.000  $     3.000.000  $     3.000.000  $     3.000.000  $        3.000.000  $     3.000.000  $        3.000.000  $        3.000.000  $        3.000.000  $        3.000.000 

Afranio 

Restrepo 

Villarroel

Jefe Oficina 

Asesora de 

Planeación 

TOTAL  $     300.000.000 

10 Apoyo y mejoramiento al sistema 

integrado de gestión en Colombia 
300.000.000,00$               

Modelo 

integrado de 

planeación y 

gestión, 

Implementado 

y mantenido

Sistema 

Integrado de 

Gestión 

implementado

Apoyo_Transv

ersal5
Inversión 310 1604 27 0Oficina_Asesora_de_Pla

neación

Apoyo_y_mejoramiento_al_

Sistema_Integrado_de_Gesti

ón_de_Calidad

Seguimiento_a_la_evaluacion_y_Actua

lizacion_de_Procesos_y_Procedimient

os

#¡VALOR! #¡VALOR!
Apoyo_Transver

sal4

Actividades  

Especificas

Componente de 

Gasto

Recursos Periodo de Ejecucion Responsable Resultados 

esperados
Rubro Prespuestal

Asignación 

Presupuestal
Actividad Principal Objetivo de la Actividad Estrategia MetaFuente CTA/PROG SUB/PROG Obj/Proy

ORD  

SPRY
Rec.Area Responsable Meta a Cubrir Nombre del Indicador Formula

Tipo de 

Indicador

Lineamientos 

Misionales

Lineas de 

Acción

Programa / Plan Decenal
Apoyo_Transversal2

Objetivo Estrategico / Plan Decenal
Apoyo_Transversal3

Metas Plan Nacional de Desarrollo
Apoyo Transversal

Lineamiento de Politica / Plan decenal
Apoyo_Transversal1
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Desarrollo Organizacional 



Monetarios Humanos Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Nombre Cargo

Inversión 310 1604 26 0 10 Apoyo y mejoramiento al sistema 

integrado de gestión en Colombia 
500.000.000,00$               Adquisición de material POPRealizar la divulgación del sistema de 

gestión de calidad

Invitación 

Publica

Sensibilizar el 100% de los 

colaboradores

Charlas de 

sensibilización y 

material POP

Capacitacion y 

asistencia tecnica
 $       40.000.000  $      20.000.000  $      20.000.000 

Afranio 

Restrepo 

Villarroel

Jefe Oficina 

Asesora de 

Planeación 

Contratar Servicio de auditoria y 

preauditoria para obtener la certificación 

ISO 20121 

 obtener la certificación ISO 20121 
Contratación 

Directa

Mantener la certtificación 

del Sistema Integrado de 

Gestión

Contratar auditoria de 

segumineto
Administracion  $       15.000.000  $      10.000.000 

Afranio 

Restrepo 

Villarroel

Jefe Oficina 

Asesora de 

Planeación 

Apoyar de manera integral los procesos 

necesarios en la implementación del 

decreto 2482 de 2012

Implementar el modelo  integrado de 

planeación y gestión 

invitacion 

pública

A sesoria a la 

implementación del 

Ssitema Integrado de 

Gestión con los requisitos 

técnicos y normativos con 

el fin de   mantener la 

operación eficaz y 

documentación del mismo 

y asesorar en la obtención 

de la ISO 20121 

apoyo a la 

implementación y 

mantenimiento del SIG

Personal técnico  $     100.000.000  $            400.000  $     3.600.000  $     3.600.000  $     3.600.000  $     3.600.000  $        3.600.000  $     3.600.000  $        3.600.000  $        3.600.000  $        3.600.000  $        7.200.000 

Afranio 

Restrepo 

Villarroel

Jefe Oficina 

Asesora de 

Planeación 

implementacion de la segunda fase de 

la estrategia de gobierno en linea

implementar la fase II de la estrategia de 

gobierno en linea

Invitación 

Publica

continuar con la fase II de 

la estartegia de gobierno 

en línea

Consultaria para 

lmplementación de la 

segunda fase de 

gobierno en linea

Consultorias  $       50.000.000  $      30.000.000  $      30.000.000  $      30.000.000 

Afranio 

Restrepo 

Villarroel

Jefe Oficina 

Asesora de 

Planeación 

•Servici

o de 

seguimi

ento y a 

mpliaci

ón de la 

Asegurar y ampliar  la certficación del 

sistema iso 9001.2008, ntcgp 1000:2009 

y Meci

Contratación 

Directa

Mantener la certtificación 

del Sistema Integrado de 

Gestión

Contratar auditoria de 

segumineto
Consultorias  $       13.000.000 

Capacitar y  y garantizar el correcto 

funcionamiento de la  ISOLUCION

Mantener la plataforma web del Sistema 

de Gestión 

Contratación 

Directa

Capacitar y  y garantizar el 

correcto funcionamiento 

de la  ISOLUCION

Contratar la 

capacitación y 

mantenimiento del 

software Isolución

Sistematización  $       23.724.000  $     3.000.000  $     3.000.000  $     3.000.000  $     3.000.000  $        3.000.000  $     3.000.000  $        3.000.000  $        3.000.000  $        3.000.000  $        3.000.000 

Afranio 

Restrepo 

Villarroel

Jefe Oficina 

Asesora de 

Planeación 

Formación de auditores lideres

Garantizar la competencia de los 

auditores de la entidad conforme 

estandares internacionales

Invitación 

Publica

Formar los auditores 

internos de la entidad 

como lideres 

Formación de 

auditores lideres

Capacitacion y 

asistencia tecnica
 $       40.000.000  $      30.000.000 

Afranio 

Restrepo 

Villarroel

Jefe Oficina 

Asesora de 

Planeación 

Servicios de apoyo a la Gestión

Fomentar en todo el Departamento, la 

formación de una cultura de control que 

contribuya al mejoramiento continuo en el 

cumplimiento de las políticas, planes y 

programas definidos.

Invitación 

Publica

Plan de Fomento de la 

Cultura de Control 

Implementado

Capacitaciones y 

Sensibilización temas 

de Autocontrol 

Capacitacion y 

asistencia tecnica
 $       52.800.000  $       25.000.000 

Apoyo al Desarrollo de Actividades del 

Proyecto (Insumos, Tiquetes)

Apoyar la logistica requerida para el buen 

funcionamiento y desarrollo de la 

implementación del modelo integrado de 

Licitación

Proveer el 100% de la 

papeleria requerida por el 

área

Papeleria Otros  $       65.476.000  $     3.000.000  $     3.000.000  $     3.000.000  $     3.000.000  $        3.000.000  $     3.000.000  $        3.000.000  $        3.000.000  $        3.000.000  $        3.000.000 

Afranio 

Restrepo 

Villarroel

Jefe Oficina 

Asesora de 

Planeación 

Apoyo_Transv

ersal5

Modelo 

integrado de 

planeación y 

gestión, 

Implementado 

y mantenido

Sistema 

Integrado de 

Gestión 

implementado

Oficina_Asesora_de_Pla

neación

Apoyo_y_mejoramiento_al_

Sistema_Integrado_de_Gesti

ón_de_Calidad

Seguimiento_a_la_evaluacion_y_Actua

lizacion_de_Procesos_y_Procedimient

os

#¡VALOR! #¡VALOR!
Apoyo_Transver

sal4

Actividades  

Especificas

Componente de 

Gasto

Recursos Periodo de Ejecucion Responsable Resultados 

esperados
Rubro Prespuestal

Asignación 

Presupuestal
Actividad Principal Objetivo de la Actividad Estrategia MetaFuente CTA/PROG SUB/PROG Obj/Proy

ORD  

SPRY
Rec.Area Responsable Meta a Cubrir Nombre del Indicador Formula

Tipo de 

Indicador

Lineamientos 

Misionales

Lineas de 

Acción

Programa / Plan Decenal
Apoyo_Transversal2

Objetivo Estrategico / Plan Decenal
Apoyo_Transversal3

Metas Plan Nacional de Desarrollo
Apoyo Transversal

Lineamiento de Politica / Plan decenal
Apoyo_Transversal1
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Secretaria General 



Administrativo 



Monetarios Humanos Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Nombre Cargo

Secretaría_General SINERGIA

Población_que_accede_a_los_servicios_

deportivos_y_recreativos_para_combati

r_el_sedentarismo_y_la_obesidad_Condi

ciones_Mínimas

Apoyo_Transver

sal4

Apoyo_Transv

ersal5

Funciona

miento
1 0 2 0 0 Servicios Personales Indirectos 918.645.352,00$            

Prestación de 

Servicios  

personales por 

honorarios 

atender las 

necesidades de 

personal en el area

Prestación 

de Servicios 

Profesionale

sa

Contratar un 

profesional para 

el area 

Suscribir contrato 

de prestacion de 

servicios 

profesionales

Rec. Humano 918.645.352,00$        $                    76.553.779,33  $              76.553.779,33  $              76.553.779,33  $              76.553.779,33  $              76.553.779,33  $              76.553.779,33  $              76.553.779,33  $              76.553.779,33  $              76.553.779,33  $              76.553.779,33  $              76.553.779,33  $              76.553.779,33 

Sec. Gral o 

quien se 

designe

Secretaría_General SINERGIA

Población_que_accede_a_los_servicios_

deportivos_y_recreativos_para_combati

r_el_sedentarismo_y_la_obesidad_Condi

ciones_Mínimas

Apoyo_Transver

sal4

Apoyo_Transv

ersal5

Funciona

miento
2 0 3 0 0 Impuestos y Multas 47.883.461,00$              Impuestos, 

tasas y multas

mantener al dia la 

entidad con 

impuestos, tasas y 

multas

Otros
pago del 100% 

de los impuestos

Pago impuesto de 

vehiculos
Administracion  $              2.000.000,00  $          2.000.000,00 

Elsa 

Hernandez

Coordinadora 

GIT de gestión 

administrativa

Secretaría_General SINERGIA

Población_que_accede_a_los_servicios_

deportivos_y_recreativos_para_combati

r_el_sedentarismo_y_la_obesidad_Condi

ciones_Mínimas

Apoyo_Transver

sal4

Apoyo_Transv

ersal5

Funciona

miento
2 0 3 0 0 Impuestos y Multas 47.883.461,00$              Impuestos, 

tasas y multas

mantener al dia la 

entidad con 

impuestos, tasas y 

multas

Otros
pago del 100% 

de los impuestos

Pago de impuesto 

predial
Administracion  $           42.883.461,00  $       42.883.461,00 

Elsa 

Hernandez

Coordinadora 

GIT de gestión 

administrativa

Secretaría_General SINERGIA

Población_que_accede_a_los_servicios_

deportivos_y_recreativos_para_combati

r_el_sedentarismo_y_la_obesidad_Condi

ciones_Mínimas

Apoyo_Transver

sal4

Apoyo_Transv

ersal5

Funciona

miento
2 0 3 0 0 Impuestos y Multas 47.883.461,00$              Impuestos, 

tasas y multas

mantener al dia la 

entidad con 

impuestos, tasas y 

multas

Otros
pago del 100% 

de los impuestos

Pago Otros 

Impuestos
Administracion  $              3.000.000,00  $          3.000.000,00 

Elsa 

Hernandez

Coordinadora 

GIT de gestión 

administrativa

Secretaría_General SINERGIA

Población_que_accede_a_los_servicios_

deportivos_y_recreativos_para_combati

r_el_sedentarismo_y_la_obesidad_Condi

ciones_Mínimas

Apoyo_Transver

sal4

Apoyo_Transv

ersal5

Funciona

miento
2 0 4 0 0 Adquisición de Bienes y Servicios 2.112.440.261,00$         

Adquisicion de 

maquinaria y 

equipos

Dotar de equipos y 

maquinas adecuadas 

para el 

funcionamiento de la 

entidad

Otros

Ejecucion del 

100% de los 

recursos 

Adquirir equipos 

de comunicación y 

sistemas de 

sensores para 

agua y luz

Administracion  $           20.000.000,00  $       20.000.000,00 
Elsa 

Hernandez

Coordinadora 

GIT de gestión 

administrativa

Secretaría_General SINERGIA

Población_que_accede_a_los_servicios_

deportivos_y_recreativos_para_combati

r_el_sedentarismo_y_la_obesidad_Condi

ciones_Mínimas

Apoyo_Transver

sal4

Apoyo_Transv

ersal5

Funciona

miento
2 0 4 0 0 Adquisición de Bienes y Servicios 2.112.440.261,00$         

Adquisicion de 

maquinaria y 

equipos

Dotar de muebles, 

enseres y otros 

equipos de oficina a 

las dependencias de 

la entidad

Otros

Ejecucion del 

100% de los 

recursos 

Adquirir muebles y 

enseres para el 

area de gestion 

documental, 

almacen y demas 

areas de la entidad

Administracion  $           41.940.261,00  $       20.970.130,50  $       20.970.130,50 
Elsa 

Hernandez

Coordinadora 

GIT de gestión 

administrativa

Secretaría_General SINERGIA

Población_que_accede_a_los_servicios_

deportivos_y_recreativos_para_combati

r_el_sedentarismo_y_la_obesidad_Condi

ciones_Mínimas

Apoyo_Transver

sal4

Apoyo_Transv

ersal5

Funciona

miento
2 0 4 0 0 Adquisición de Bienes y Servicios 2.112.440.261,00$         Suministro  

combustibles 

Dotar al parque 

automotor de 

combustibles y 

lubricantes

Otros

Ejecucion del 

100% de los 

recursos 

Contratar el 

suministro de 

combustible para 

el parque 

automotor

Administracion  $           40.000.000,00  $          4.000.000,00  $          4.000.000,00  $          4.000.000,00  $          4.000.000,00  $          4.000.000,00  $          4.000.000,00  $          4.000.000,00  $          4.000.000,00  $          4.000.000,00  $          4.000.000,00 
Elsa 

Hernandez

Coordinadora 

GIT de gestión 

administrativa

Secretaría_General SINERGIA

Población_que_accede_a_los_servicios_

deportivos_y_recreativos_para_combati

r_el_sedentarismo_y_la_obesidad_Condi

ciones_Mínimas

Apoyo_Transver

sal4

Apoyo_Transv

ersal5

Funciona

miento
2 0 4 0 0 Adquisición de Bienes y Servicios 2.112.440.261,00$         

Suministro de 

papeleria, utilies 

de escritorio y 

oficina

Proveer de papeleria, 

utiles de escritorio y 

oficina al area

Otros

Ejecucion del 

100% de los 

recursos 

Contratar el 

suministro de 

papeleria, utiles de 

oficina y escritorio

Administracion  $           20.000.000,00  $          5.000.000,00  $          5.000.000,00  $          5.000.000,00  $          5.000.000,00 
Elsa 

Hernandez

Coordinadora 

GIT de gestión 

administrativa

Secretaría_General SINERGIA

Población_que_accede_a_los_servicios_

deportivos_y_recreativos_para_combati

r_el_sedentarismo_y_la_obesidad_Condi

ciones_Mínimas

Apoyo_Transver

sal4

Apoyo_Transv

ersal5

Funciona

miento
2 0 4 0 0 Adquisición de Bienes y Servicios 2.112.440.261,00$         

Prestación de 

servicio de 

aseo y cafeteria

Prestar servicio de 

aseo y cafeteria a las 

diferentes areas de la 

entidad

Otros

Ejecucion del 

100% de los 

recursos 

Contratar servicio 

de aseo y 

cafeteria para la 

entidad

Administracion  $         125.000.000,00  $              10.416.666,67  $       10.416.666,67  $       10.416.666,67  $       10.416.666,67  $       10.416.666,67  $       10.416.666,67  $       10.416.666,67  $       10.416.666,67  $       10.416.666,67  $       10.416.666,67  $       10.416.666,67  $       10.416.666,67 
Elsa 

Hernandez

Coordinadora 

GIT de gestión 

administrativa

Secretaría_General SINERGIA

Población_que_accede_a_los_servicios_

deportivos_y_recreativos_para_combati

r_el_sedentarismo_y_la_obesidad_Condi

ciones_Mínimas

Apoyo_Transver

sal4

Apoyo_Transv

ersal5

Funciona

miento
2 0 4 0 0 Adquisición de Bienes y Servicios 2.112.440.261,00$         

Prestación de 

servicio de 

seguridad y 

vigilancia

Prestar servicio de 

seguridad y vigilancia 

en la entidad

Otros

Ejecucion del 

100% de los 

recursos 

Contratar servicio  

de seguridad y 

vigilancia

Administracion  $         750.000.000,00  $              62.500.000,00  $       62.500.000,00  $       62.500.000,00  $       62.500.000,00  $       62.500.000,00  $       62.500.000,00  $       62.500.000,00  $       62.500.000,00  $       62.500.000,00  $       62.500.000,00  $       62.500.000,00  $       62.500.000,00 
Elsa 

Hernandez

Coordinadora 

GIT de gestión 

administrativa

Secretaría_General SINERGIA

Población_que_accede_a_los_servicios_

deportivos_y_recreativos_para_combati

r_el_sedentarismo_y_la_obesidad_Condi

ciones_Mínimas

Apoyo_Transver

sal4

Apoyo_Transv

ersal5

Funciona

miento
2 0 4 0 0 Adquisición de Bienes y Servicios 2.112.440.261,00$         Mantenimiento 

de otros bienes

Mantenner en buen 

estado de uso los 

bienes de la entidad

Otros

Ejecucion del 

100% de los 

recursos 

Contratar servicios 

de mantenimiento 

preventivo y 

correctivo de la 

entidad

Administracion  $         160.000.000,00  $              13.333.333,33  $       13.333.333,33  $       13.333.333,33  $       13.333.333,33  $       13.333.333,33  $       13.333.333,33  $       13.333.333,33  $       13.333.333,33  $       13.333.333,33  $       13.333.333,33  $       13.333.333,33  $       13.333.333,33 
Elsa 

Hernandez

Coordinadora 

GIT de gestión 

administrativa

Secretaría_General SINERGIA

Población_que_accede_a_los_servicios_

deportivos_y_recreativos_para_combati

r_el_sedentarismo_y_la_obesidad_Condi

ciones_Mínimas

Apoyo_Transver

sal4

Apoyo_Transv

ersal5

Funciona

miento
2 0 4 0 0 Adquisición de Bienes y Servicios 2.112.440.261,00$         

Prestacion 

servicio de 

correo y 

correspondecia

Contar con un 

adecuado proceso de 

manejo de 

documento externos 

e internos del 

aentidad

Otros

Ejecucion del 

100% de los 

recursos 

Contratar servicios 

de correo, 

correspondencia y 

manejo de la 

documentacion de 

la entidad - 

CORREO

Administracion  $         150.000.000,00  $              12.500.000,00  $       12.500.000,00  $       12.500.000,00  $       12.500.000,00  $       12.500.000,00  $       12.500.000,00  $       12.500.000,00  $       12.500.000,00  $       12.500.000,00  $       12.500.000,00  $       12.500.000,00  $       12.500.000,00 
Elsa 

Hernandez

Coordinadora 

GIT de gestión 

administrativa

Secretaría_General SINERGIA

Población_que_accede_a_los_servicios_

deportivos_y_recreativos_para_combati

r_el_sedentarismo_y_la_obesidad_Condi

ciones_Mínimas

Apoyo_Transver

sal4

Apoyo_Transv

ersal5

Funciona

miento
2 0 4 0 0 Adquisición de Bienes y Servicios 2.112.440.261,00$         

Prestacion 

servicio de 

correo y 

correspondecia

Contar con un 

adecuado proceso de 

manejo de 

documento externos 

e internos del 

aentidad

Otros

Ejecucion del 

100% de los 

recursos 

Contratar servicios 

de correo, 

correspondencia y 

manejo de la 

documentacion  de 

la entidad - 

TRANSPORTE

Administracion  $           70.000.000,00  $                5.833.333,33  $          5.833.333,33  $          5.833.333,33  $          5.833.333,33  $          5.833.333,33  $          5.833.333,33  $          5.833.333,33  $          5.833.333,33  $          5.833.333,33  $          5.833.333,33  $          5.833.333,33  $          5.833.333,33 
Elsa 

Hernandez

Coordinadora 

GIT de gestión 

administrativa

Secretaría_General SINERGIA

Población_que_accede_a_los_servicios_

deportivos_y_recreativos_para_combati

r_el_sedentarismo_y_la_obesidad_Condi

ciones_Mínimas

Apoyo_Transver

sal4

Apoyo_Transv

ersal5

Funciona

miento
2 0 4 0 0 Adquisición de Bienes y Servicios 2.112.440.261,00$         

Prestacion 

servicio de 

correo y 

correspondecia

Contar con un 

adecuado proceso de 

manejo de 

documento externos 

e internos de la 

entidad

Otros

Ejecucion del 

100% de los 

recursos 

Contratar servicios 

de correo, 

correspondencia y 

manejo de la 

documentacion  de 

la entidad - 

OTROS 

COMUNICACIONE

S Y TRANSPORTE

Administracion  $           15.000.000,00  $                1.250.000,00  $          1.250.000,00  $          1.250.000,00  $          1.250.000,00  $          1.250.000,00  $          1.250.000,00  $          1.250.000,00  $          1.250.000,00  $          1.250.000,00  $          1.250.000,00  $          1.250.000,00  $          1.250.000,00 
Elsa 

Hernandez

Coordinadora 

GIT de gestión 

administrativa

Secretaría_General SINERGIA

Población_que_accede_a_los_servicios_

deportivos_y_recreativos_para_combati

r_el_sedentarismo_y_la_obesidad_Condi

ciones_Mínimas

Apoyo_Transver

sal4

Apoyo_Transv

ersal5

Funciona

miento
2 0 4 0 0 Adquisición de Bienes y Servicios 2.112.440.261,00$         

Suministro a la 

entidad de 

material 

pedagogico

Contar con 

actualizaciones de 

normas y 

publicaciones 

vigentes de acuerdo 

a la naturaleza 

juridica de la entidad

Otros

Ejecucion del 

100% de los 

recursos 

contratar servicio 

de suscripcion a 

normas y 

publicaciones

Administracion  $                                  -    $                                    -    $                              -    $                              -   
Elsa 

Hernandez

Coordinadora 

GIT de gestión 

administrativa

Secretaría_General SINERGIA

Población_que_accede_a_los_servicios_

deportivos_y_recreativos_para_combati

r_el_sedentarismo_y_la_obesidad_Condi

ciones_Mínimas

Apoyo_Transver

sal4

Apoyo_Transv

ersal5

Funciona

miento
2 0 4 0 0 Adquisición de Bienes y Servicios 2.112.440.261,00$         

Suministro de  

documentos  

impresos y 

publicaciones

Brindar documentos, 

publicaciones y 

material pop a la 

entidad

Otros

Ejecucion del 

100% de los 

recursos 

Contratar servicios 

de impreso y 

publicaciones

Administracion  $              6.000.000,00  $          1.000.000,00  $          1.000.000,00  $          1.000.000,00  $          1.000.000,00  $          2.000.000,00 
Elsa 

Hernandez

Coordinadora 

GIT de gestión 

administrativa

Secretaría_General SINERGIA

Población_que_accede_a_los_servicios_

deportivos_y_recreativos_para_combati

r_el_sedentarismo_y_la_obesidad_Condi

ciones_Mínimas

Apoyo_Transver

sal4

Apoyo_Transv

ersal5

Funciona

miento
2 0 4 0 0 Adquisición de Bienes y Servicios 2.112.440.261,00$         

prestarcion de 

servicios 

publicos a la 

entidad (agua y 

aseo)

brindar a la entidad 

los servicios publicos 

necesarios para su 

normal 

funcionamiento

Otros

Ejecucion del 

100% de los 

recursos 

Pagar 

periodicamente los 

servicios publicos 

(acueducto, 

alcantarillado y 

aseo)

Administracion  $           90.000.000,00  $              15.000.000,00  $       15.000.000,00  $       15.000.000,00  $       15.000.000,00  $       15.000.000,00  $       15.000.000,00 
Elsa 

Hernandez

Coordinadora 

GIT de gestión 

administrativa

Secretaría_General SINERGIA

Población_que_accede_a_los_servicios_

deportivos_y_recreativos_para_combati

r_el_sedentarismo_y_la_obesidad_Condi

ciones_Mínimas

Apoyo_Transver

sal4

Apoyo_Transv

ersal5

Funciona

miento
2 0 4 0 0 Adquisición de Bienes y Servicios 2.112.440.261,00$         

prestacion de 

servicios 

publicos a la 

entidad 

(energia)

brindar a la entidad 

los servicios publicos 

necesarios para su 

normal 

funcionamiento

Otros

Ejecucion del 

100% de los 

recursos 

Pagar 

periodicamente los 

servicios publicos 

(energia)

Administracion  $         100.000.000,00  $                8.333.333,33  $          8.333.333,33  $          8.333.333,33  $          8.333.333,33  $          8.333.333,33  $          8.333.333,33  $          8.333.333,33  $          8.333.333,33  $          8.333.333,33  $          8.333.333,33  $          8.333.333,33  $          8.333.333,33 
Elsa 

Hernandez

Coordinadora 

GIT de gestión 

administrativa

Secretaría_General SINERGIA

Población_que_accede_a_los_servicios_

deportivos_y_recreativos_para_combati

r_el_sedentarismo_y_la_obesidad_Condi

ciones_Mínimas

Apoyo_Transver

sal4

Apoyo_Transv

ersal5

Funciona

miento
2 0 4 0 0 Adquisición de Bienes y Servicios 2.112.440.261,00$         

prestación de 

servicios 

publicos a la 

entidad 

(telefonia Fija)

brindar a la entidad 

los servicios publicos 

necesarios para su 

normal 

funcionamiento

Otros

Ejecucion del 

100% de los 

recursos 

Pagar 

periodicamente los 

servicios publicos 

(telefonia fija)

Administracion  $         120.000.000,00  $              10.000.000,00  $       10.000.000,00  $       10.000.000,00  $       10.000.000,00  $       10.000.000,00  $       10.000.000,00  $       10.000.000,00  $       10.000.000,00  $       10.000.000,00  $       10.000.000,00  $       10.000.000,00  $       10.000.000,00 
Elsa 

Hernandez

Coordinadora 

GIT de gestión 

administrativa

Secretaría_General SINERGIA

Población_que_accede_a_los_servicios_

deportivos_y_recreativos_para_combati

r_el_sedentarismo_y_la_obesidad_Condi

ciones_Mínimas

Apoyo_Transver

sal4

Apoyo_Transv

ersal5

Funciona

miento
2 0 4 0 0 Adquisición de Bienes y Servicios 2.112.440.261,00$         

prestación  de 

servicios 

publicos a la 

entidad 

(telefonia movil)

brindar a la entidad 

los servicios publicos 

necesarios para su 

normal 

funcionamiento

Otros

Ejecucion del 

100% de los 

recursos 

Pagar 

periodicamente los 

servicios publicos 

(telefonia movil)

Administracion  $           30.000.000,00  $                2.500.000,00  $          2.500.000,00  $          2.500.000,00  $          2.500.000,00  $          2.500.000,00  $          2.500.000,00  $          2.500.000,00  $          2.500.000,00  $          2.500.000,00  $          2.500.000,00  $          2.500.000,00  $          2.500.000,00 
Elsa 

Hernandez

Coordinadora 

GIT de gestión 

administrativa

Secretaría_General SINERGIA

Población_que_accede_a_los_servicios_

deportivos_y_recreativos_para_combati

r_el_sedentarismo_y_la_obesidad_Condi

ciones_Mínimas

Apoyo_Transver

sal4

Apoyo_Transv

ersal5

Funciona

miento
2 0 4 0 0 Adquisición de Bienes y Servicios 2.112.440.261,00$         

prestación de 

servicios 

publicos a la 

entidad 

(television por 

suscripcion y 

otros)

brindar a la entidad 

los servicios publicos 

necesarios para su 

normal 

funcionamiento

Otros

Ejecucion del 

100% de los 

recursos 

Pagar 

periodicamente los 

servicios publicos 

(Otros servicios 

publicos)

Administracion  $           10.000.000,00  $                   833.333,33  $             833.333,33  $             833.333,33  $             833.333,33  $             833.333,33  $             833.333,33  $             833.333,33  $             833.333,33  $             833.333,33  $             833.333,33  $             833.333,33  $             833.333,33 
Elsa 

Hernandez

Coordinadora 

GIT de gestión 

administrativa

Secretaría_General SINERGIA

Población_que_accede_a_los_servicios_

deportivos_y_recreativos_para_combati

r_el_sedentarismo_y_la_obesidad_Condi

ciones_Mínimas

Apoyo_Transver

sal4

Apoyo_Transv

ersal5

Funciona

miento
2 0 4 0 0 Adquisición de Bienes y Servicios 2.112.440.261,00$         

proveer seguros 

de infidelidad y 

riesgos 

financieros

contar con polizas de 

seguros los bienes y 

personas de la 

entidad

Otros

Ejecucion del 

100% de los 

recursos 

Contratar seguros 

de infidelidad y 

gastos  financieros

Administracion  $           25.000.000,00  $       25.000.000,00 
Elsa 

Hernandez

Coordinadora 

GIT de gestión 

administrativa

Secretaría_General SINERGIA

Población_que_accede_a_los_servicios_

deportivos_y_recreativos_para_combati

r_el_sedentarismo_y_la_obesidad_Condi

ciones_Mínimas

Apoyo_Transver

sal4

Apoyo_Transv

ersal5

Funciona

miento
2 0 4 0 0 Adquisición de Bienes y Servicios 2.112.440.261,00$         

proveer seguros 

de 

responsabiliad 

civil

contar con polizas de 

seguros los bienes y 

personas de la 

entidad

Otros

Ejecucion del 

100% de los 

recursos 

Contratar seguros 

de responsabilidad 

civil

Administracion  $           30.000.000,00  $       30.000.000,00 
Elsa 

Hernandez

Coordinadora 

GIT de gestión 

administrativa

Secretaría_General SINERGIA

Población_que_accede_a_los_servicios_

deportivos_y_recreativos_para_combati

r_el_sedentarismo_y_la_obesidad_Condi

ciones_Mínimas

Apoyo_Transver

sal4

Apoyo_Transv

ersal5

Funciona

miento
2 0 4 0 0 Adquisición de Bienes y Servicios 2.112.440.261,00$         proveer seguros  

generales

contar con polizas de 

seguros los bienes y 

personas de la 

entidad

Otros

Ejecucion del 

100% de los 

recursos 

Contratar seguros 

generales
Administracion  $         131.000.000,00  $     131.000.000,00 

Elsa 

Hernandez

Coordinadora 

GIT de gestión 

administrativa

Secretaría_General SINERGIA

Población_que_accede_a_los_servicios_

deportivos_y_recreativos_para_combati

r_el_sedentarismo_y_la_obesidad_Condi

ciones_Mínimas

Apoyo_Transver

sal4

Apoyo_Transv

ersal5

Funciona

miento
2 0 4 0 0 Adquisición de Bienes y Servicios 2.112.440.261,00$         proveer otros 

seguros

contar con polizas de 

seguros los bienes y 

personas de la 

entidad

Otros

Ejecucion del 

100% de los 

recursos 

Contratar otros 

seguros generales
Administracion  $              4.000.000,00  $          4.000.000,00 

Elsa 

Hernandez

Coordinadora 

GIT de gestión 

administrativa

Secretaría_General SINERGIA

Población_que_accede_a_los_servicios_

deportivos_y_recreativos_para_combati

r_el_sedentarismo_y_la_obesidad_Condi

ciones_Mínimas

Apoyo_Transver

sal4

Apoyo_Transv

ersal5

Funciona

miento
2 0 4 0 0 Adquisición de Bienes y Servicios 2.112.440.261,00$         

Suministro de 

Viaticos y 

gastos de viaje 

al exterior

Disponer de recursos 

para comisiones de 

servicios del personal 

del area y despacho 

de la sec. Gral. al 

exterior

Otros

Ejecucion del 

100% de los 

recursos 

proveer al personal 

del area los 

recursos 

necesarios para 

los 

desplazamientos

Administracion  $           20.000.000,00  $          1.000.000,00  $          1.000.000,00  $          1.000.000,00  $          4.000.000,00  $          7.000.000,00  $          1.000.000,00  $          1.000.000,00  $          1.000.000,00  $          1.000.000,00  $          1.000.000,00  $          1.000.000,00 
Elsa 

Hernandez

Coordinadora 

GIT de gestión 

administrativa

Secretaría_General SINERGIA

Población_que_accede_a_los_servicios_

deportivos_y_recreativos_para_combati

r_el_sedentarismo_y_la_obesidad_Condi

ciones_Mínimas

Apoyo_Transver

sal4

Apoyo_Transv

ersal5

Funciona

miento
2 0 4 0 0 Adquisición de Bienes y Servicios 2.112.440.261,00$         

Viaticos y 

gastos de viaje 

Suministro al 

interior

Disponer de recursos 

para comisiones de 

servicios del personal 

del area y despacho 

de la sec. Gral. al 

interior

Otros

Ejecucion del 

100% de los 

recursos 

proveer al personal 

del area los 

recursos 

necesarios para 

los 

desplazamientos

Administracion  $           20.000.000,00  $          1.000.000,00  $          1.000.000,00  $          1.000.000,00  $          4.000.000,00  $          7.000.000,00  $          1.000.000,00  $          1.000.000,00  $          1.000.000,00  $          1.000.000,00  $          1.000.000,00  $          1.000.000,00 
Elsa 

Hernandez

Coordinadora 

GIT de gestión 

administrativa

Secretaría_General SINERGIA

Población_que_accede_a_los_servicios_

deportivos_y_recreativos_para_combati

r_el_sedentarismo_y_la_obesidad_Condi

ciones_Mínimas

Apoyo_Transver

sal4

Apoyo_Transv

ersal5

Funciona

miento
2 0 4 0 0 Adquisición de Bienes y Servicios 2.112.440.261,00$         Gastos  

Judiciales

Contar con recursos 

financieros para 

pago de gastos 

judiales

Otros

Ejecucion del 

100% de los 

recursos 

pago de gastos 

judiciales
Administracion  $              2.500.000,00  $          2.500.000,00 

Elsa 

Hernandez

Coordinadora 

GIT de gestión 

administrativa

CTA/PRO

G

SUB/PR

OG
Obj/Proy

ORD  

SPRY

Resultados 

esperados
Rubro Prespuestal

Asignación 

Presupuestal

Actividad 

Principal

Objetivo de la 

Actividad
Estrategia Meta

Actividades  

Especificas

Componente 

de Gasto

Recursos Periodo de Ejecucion Responsable

Objetivo Estrategico / Plan Decenal

Rec.Area Responsable Meta a Cubrir Nombre del Indicador Formula
Tipo de 

Indicador

Lineamientos 

Misionales

Lineas de 

Acción
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Secretaría_General

Adecuación_mantenimiento_y

_dotación_Sede_Coldeportes

_Bogotá

Obras_contratadas_para_Mantenimient

o_de_la_Infraestructura_Física_
#¡REF! #¡REF!

Lineamiento_No.

_5___Infraestruc

tura

Apoyo_Transv

ersal5
Inversión 0111 1604 0 #¡REF! 10

Construcción adecuación y dotación de 

escenarios deportivos, recreativos, 

lúdicos y de actividad física en Colombia

40.315.680.000,00$       

estudios y 

diseños 

arquitectonicos, 

hidraulicos, 

estructurales de 

la sede 

administrativa

Contar con un 

diagnostico de la 

infraestructura de la 

sede

Licitación
ejecutar el 100% 

de los recursos

Contratar estudios 

especializados de 

ingenieria y 

arquitectura  para 

la sede 

administrativa

Otros  $       430.000.000,00  $   215.000.000,00  $   215.000.000,00 
Elsa 

Hernandez

Coordinadora 

GIT de gestión 

administrativa



Gestión Financiera 



Monetarios
Hu

man

os

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Nombre Cargo

Secretaría_General Pago de la Cuota de Auditaje
0 Cumplimiento

Funciona

miento
A-3- 2 1 1 10

Trans

feren

cias

190.819.664,00$                   
Pago de la 

Cuota
Otros 100,00% 100,00%

Luis Rojas- 

Martha E. 

Pelaez

Financiera/ 

Tesoreria
100 X 100

Secretaría_General

Transferencia Escuela Nal. 

Del Deporte
No. cuota/ cuotas Giradas Cumplimiento

Funciona

miento
A-3- 2 1 16 10

Trans

feren

cias

5.320.000.858,00$                
Transferen

cia END
Otros 100,00% 7,00% 8,00% 7,00% 7,00% 7,00% 15,00% 7,00% 8,00% 7,00% 7,00% 13,00% 7,00%

Luis Rojas- 

Martha E. 

Pelaez

Financiera/ 

Tesoreria
100 X 100

Secretaría_General Mesadas Pensionales

No. Pagos/ meses transcurridos Cumplimiento
Funciona

miento
A-3- 5 1 1 10

Trans

feren

cias

2.300.000.000,00$                

Pago 

mesadas y 

giro Cuota 

Pensional

Otros 100,00% 1,00% 1,00% 1,00% 1,00% 1,00% 2,00% 1,00% 1,00% 1,00% 1,00% 1,00% 88,00%

Luis Rojas- 

Martha E. 

Pelaez

Financiera/ 

Tesoreria
100 X 100

Secretaría_General Sentencias y Conciliaciones

A demanda de obligación Cumplimiento
Funciona

miento
A-3- 2 1 1 10

Trans

feren

cias

100.000.000,00$                   

Sentencias 

y 

Conciliacio

nes

Otros 100,00% 100,00%

Luis Rojas- 

Martha E. 

Pelaez

Financiera/ 

Tesoreria
100 X 100

Secretaría_General

Conjuntamente con 

Administrativa,  Recursos 

Humanos y la Oficina 

Jurídica, eleborar el 

Anteproyecto de Presupuesto 

de Funcionamiento para ser 

entregado a la Oficina de 

Planeación de Coldeportes 

 Cumplimiento de entrega del 

anteproyecto

Fecha de entrega del anteproyecto 

/ fecha establecida para su entrega
cumplimiento

Apoyo_Transver

sal4

Apoyo_Transv

ersal5

Funciona

miento
0 0 0 0 0 0 -$                               0 Otros

pago 

del 

100% 

de los 

impuest

os

0 0 0  $                             -   

Luis Rojas- 

Martha E. 

Pelaez

Financiera/ 

Tesoreria

Secretaría_General

Mantener la información 

financiera, presupuesto y de 

pagaduría  al día, dando 

cumplimiento con la entrega 

de información a los 

Organismos de Control y 

Vigilancia; a la Alta Dirección; 

áreas de la Entidad y en 

general, a quienes lo soliciten 

y sea pertinente su entrega. Rendición de informes

Informes entregados / Plazos de 

entrega de los informes
cumplimiento

Apoyo_Transver

sal4

Apoyo_Transv

ersal5

Funciona

miento
0 0 0 0 0 -$                               Otros

Luis Rojas- 

Martha E. 

Pelaez

Financiera/ 

Tesoreria

Secretaría_General SINERGIA

Población_que_accede_a_los_servicios

_deportivos_y_recreativos_para_comb

atir_el_sedentarismo_y_la_obesidad_C

ondiciones_Mínimas

Apoyo_Transver

sal4

Apoyo_Transv

ersal5

Funciona

miento
1 0 2 0 0

Servi

cios 

Perso

nales 

Indire

ctos

918.645.352,00$           

Prestación 

de 

Servicios  

personales 

por 

honorarios 

atend

er las 

neces

idade

s de 

perso

nal en 

el 

area

Prestac

ión de 

Servici

os 

Profesi

onalesa

Contratar un 

profesional para 

el area apoyo 

para el manejo 

de la central de 

cuentas y 

registros de 

obligaciones

Suscribir 

contrato 

de 

prestacion 

de 

servicios 

profesiona

les

Rec. 

Humano
40.250.000,00$          1.750.000     3.500.000       3.500.000        3.500.000      3.500.000         3.500.000      3.500.000                  3.500.000        3.500.000         3.500.000         3.500.000         3.500.000                 

Luis Rojas- 

Martha E. 

Pelaez

Financiera/ 

Tesoreria
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CTA/PRO

G

SUB/

PRO
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Obj/P

roy

ORD  

SPR

Y

Rec.

Objet

ivo 

de la 

Activi

dad

Estrate
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Meta

Rubr

o 

Pres

puest
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Actividad

es  

Especifica

s
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Talento Humano 



Monetarios Humanos Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Nombre Cargo

Secretaría 

General
Funcionamiento A 0 1 A-1-0-1-1 7.091.438.680,00$        SUELDOS Directa Pago de Nomina 1  / 12 1  / 12 1  / 12 1  / 12 1  / 12 1  / 12 1  / 12 1  / 12 1  / 12 1  / 12 1  / 12 1  / 12

Secretaría 

General
Funcionamiento A 0 1 A-1-0-1-4 555.339.234,00$           PRIMA TECNICA Directa Pago de Nomina 1  / 12 1  / 12 1  / 12 1  / 12 1  / 12 1  / 12 1  / 12 1  / 12 1  / 12 1  / 12 1  / 12 1  / 12

Secretaría 

General
Funcionamiento A 0 1 A-1-0-1-5 2.431.437.683,00$        OTROS Directa Pago de Nomina 0,009% 0,012% 0,120% 0,015% 0,015% 21,020% 0,020% 0,020% 0,020% 0,020% 0,020% 78,709%

Secretaría 

General
Funcionamiento A 0 1 A-1-0-9 91.873.940,00$             

Horas Extras e 

Indemnización 

Vacaciones

Directa Pago de Nomina 1  / 11 1  / 13 1  / 12 1  / 11 1  / 13 1  / 12 1  / 12 1  / 12 1  / 12 1  / 12 1  / 12 1  / 12

Secretaría 

General
Funcionamiento A 0 1 A-1-0-9 918.645.352,00$           

Servicios 

personales 

indirectos

Directa Pago de Nomina 1  / 10 1  / 122 1  / 122 1  / 122 1  / 122 1  / 122 1  / 122 1  / 122 1  / 122 1  / 122 1  / 122 1  / 122

Secretaría 

General
Funcionamiento A 0 1 A-1-0-5 3.475.844.639,00$        

Prestaciones, 

seguridad social y 

parafiscales

Directa Pago de Nomina 6,667% 6,667% 6,667% 6,667% 7,143% 14,286% 7,143% 7,143% 6,250% 6,250% 6,250% 18,820%

Secretaría_G

eneral
CUMPLIMIENTO 0

# ACTIVIDADES 

REALIZADAS / # 

DE ACTIVIDADES 

PLANEADAS

0 0 Funcionamiento A 2 0 4 21 A-2-0-4-21-5 15.000.000,00$             
Plan Institucional 

de Capacitación

Implementar un programa de 

gestión por competencias que 

asegure la idoneidad y desempeño 

optimo del personal

Licitación

100% de las 

actividades 

programadas 

en el pic

$ 10.000.000 $ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 1.000.000

10.000.000,00$             
Servicios de 

bienestar Social

Calidad de Vida Laboral - 

Fortalecimientos cultura 

organizacional 

(celebración de fechas 

especiales)

$ 1.000.000 $ 5.000.000 $ 2.000.000 $ 2.000.000

17.000.000,00$             
Servicios de 

bienestar Social

Actividades Deportivas, 

Recreativas y 

vacacionales 

Funcionarios  

Coldeportes y su núcleo 

familiar

4000000 $ 4.000.000 $ 13.000.000

7.000.000,00$               
Servicios de 

bienestar Social

Preparacion al 

Prepensionado - 

Realizacion Seminario 

Taller para identificar 

herramientas a la nueva 

etapa de vida.

$ 7.000.000

5.000.000,00$               
Servicios de 

bienestar Social

Actividades: Servicios 

sociales, culturales y  de 

capacitacion informal en 

artes, artesanias u otras 

modalidades recreativas 

, seminarios y/o talleres.

$ 5.000.000

48.000.000,00$             
Servicios de 

bienestar Social

Interacción entre las 

áreas del Departamento - 

Cierre de Gestión 2013  

(Cultura y Valores 

Organizacionales) 

fortalecimiento de los 

valores Institucionales 

del Departamento.

$ 48.000.000

Secretaría 

General
Funcionamiento A 2 0 4 21 A-2-0-4-21-8 7.500.000,00$               

Plan de estímulos 

e incentivos
Licitación

Premiación mejores 

funcionarios de carrera 

y mejores casos 

exitosos

$ 7.500.000

10.000.000,00$             
Plan de estímulos 

e incentivos
directa

Créditos educativos 

condonables en tiempo 

de servicio o dinero

$ 5.000.000 $ 5.000.000

5.000.000,00$               

Medicina preventiva, 

exámenes de ingreso, 

periodicos y de retiro

7.500.000,00$               
Actividades de salud 

ocupacional

CODIGO                                                     
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Resultados 

esperados

Component

e de Gasto

Actividad 

Principal

Metas Plan Nacional de Desarrollo

Lineamiento de Politica / Plan decenal Apoyo_Transversal1

Area 

Responsabl

Meta a 

Cubrir
Nombre del Indicador Formula

Tipo de 

Indicador
Formula

Asignación 

Presupuestal
SUB/PROG Obj/Proy

Programa / Plan Decenal

Objetivo Estrategico / Plan Decenal

CTA/PROG
ORD  

SPRY
Rec.

Apoyo_Transversal2

Rubro 

Prespuestal

0 210 Funcionamiento A 2 0 4

# ACTIVIDADES 

REALIZADAS / # 

DE ACTIVIDADES 

PLANEADAS

Recursos Periodo de Ejecucion Responsable
Objetivo de la Actividad Estrategia Meta

Actividades  

Especificas

A-2-0-4-21-4

Desarrollar entornos positivos de 

convivencia y fomentar práctia 

efectiva de valores institucionales

Licitación

100% de las 

actividades 

programadas 

en el plan de 

bienestar 

social, 

estímulos e 

incentivos

Tipo de 

Indicador

Lineamie

ntos 

Lineas de 

Acción
Fuente

Secretaría 

General
CUMPLIMIENTO

A-2-0-4-21-11

Sistema de 

gestión de la 

salud y seguridad 

en el trabajo

FuncionamientoSecretaría 

General

0

Licitación

A 2 0 4 21



Atención al ciudadano 



Monetarios Humanos Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Nombre Cargo

Coordinación y asistencia 

a reuniones de 

organización citadas por 

DNP,  previas a la 

realización de los eventos

 $                          -   
Profesional, 

Coordinador 

Adriana 

Quitian

Coordinador 

GIT Atención 

al 

Ciudadano

Coordinación de la 

participación del 

Departamento en  6  

Ferias Nacionales de 

Atención al Ciudadano y 

asistencióna a las mismas  

 $                          -   2 profesionales
Adriana 

Quitian

Coordinador 

GIT Atención 

al 

Ciudadano

Compra de elementos 

distintivos para los 

servidores asistentes a la 

feria 

 $               500.000 Profesional  $             500.000 
Adriana 

Quitian

Coordinador 

GIT Atención 

al 

Ciudadano

Consolidación y 

socialización de la 

información relacionada 

con la participación en las 

 $                          -   
Profesional, 

Coordinador 

Adriana 

Quitian

Coordinador 

GIT Atención 

al 

Ciudadano

Participar en las reuniones 

programadas por el Sistema 

Nacional de Participación 

Ciudadana 

Participación en 

reuniones de 

Subsistemas o grupos de 

trabajo interinstitucionales 

 $                          -   
Profesional, 

Coordinador 

Adriana 

Quitian

Coordinador 

GIT Atención 

al 

Ciudadano

Contratación de 

profesional de apoyo 
 $         52.800.000 Profesional  $  4.800.000 4800000 4800000 4800000 4800000 4800000 4800000 4800000 4800000 4800000 4800000

Adriana 

Quitian

Coordinador 

GIT Atención 

al 

Ciudadano

Diseño y compra de 

material que fortalezca la 

estrategia de Buen Trato.

Adriana 

Quitian

Coordinador 

GIT Atención 

al 

Ciudadano

Diseño e implementación 

de estrategias de 

socialización sobre Trato 

Digno al Ciudadano 

 $                          -   
Adriana 

Quitian

Coordinador 

GIT Atención 

al 

Ciudadano

Revisión de lineamientos 

emanados de Planeación 

Nacional y comparación 

sectorial y transectorial.

 $                          -   profesional
Adriana 

Quitian

Coordinador 

GIT Atención 

al 

CiudadanoDesarrollo de 2 

seminarios en un tema 

que esté relacionado con  

Servicio al Ciudadano 

dirigido a todos los 

servidores del 

Departamento

Adriana 

Quitian

Coordinador 

GIT Atención 

al 

Ciudadano

Presentación del 

documento para revisión y 

ajustes 

 $                          -   profesional
Adriana 

Quitian

Coordinador 

GIT Atención 

al 

Socialización del 

documento
 $                          -   profesional

Adriana 

Quitian

Coordinador 

GIT Atención 

al 
Generación e 

implementación de 

estrategias que permitan 

adherencia. Seguimiento 

a la Política

-$                        profesional
Adriana 

Quitian

Coordinador 

GIT Atención 

al 

Ciudadano

Coordinar con Talento 

Humano y ente Externo 

una capacitación sobre 

peticiones.  

 $                          -   profesional
Adriana 

Quitian

Coordinador 

GIT Atención 

al 

Ciudadano
Revisión, ajuste y 

socialización de 

información interna sobre 

manejo de peticiones. 

 $                          -   profesional
Adriana 

Quitian

Coordinador 

GIT Atención 

al 

Ciudadano
Socializar capítulo del 

manual de atención al 

ciudadano relacionado 

con  peticiones 

 $                          -   profesional
Adriana 

Quitian

Coordinador 

GIT Atención 

al 

Ciudadano
Incluir en el sofware  las 

peticiones recepcionadas 

a través de buzón, vía 

telefónica, de manera 

presencial o por gestión 

 $                          -   profesional
Adriana 

Quitian

Coordinador 

GIT Atención 

al 

Ciudadano

Identificar, asignar y 

responder dentro de los 

términos, las peticiones 

que pueden ser atendidas 

por el grupo de Atención 

 $                          -   profesional
Adriana 

Quitian

Coordinador 

GIT Atención 

al 

Ciudadano

Verificar mínimo 2 veces 

al día el sofware PQRS-D 

para responder y/o 

asignar peticiones y hacer 

seguimiento al tiempo de 

respuesta de las que 

fueron direccionadas.

 $                          -   profesional
Adriana 

Quitian

Coordinador 

GIT Atención 

al 

Ciudadano

verificar mensualmente y 

de manera aleatoria al 

50% de las peticiones, el 

cumplimiento de criterios 

de pertinencia, 

oportunidad, calidad y 

calidez en las respuestas.

 $                          -   profesional
Adriana 

Quitian

Coordinador 

GIT Atención 

al 

Ciudadano

Compra de 3 buzones 

para peticiones

  $  450.000                                 

-    

  $  450.000                                 

-    
Adriana 

Quitian

Coordinador 

GIT Atención 

al 

Ciudadano
Envío de información 

dentro de los 5 días antes 

del vencimiento de la 

petición, y  hasta el 

momento en que se da 

respuesta, a los personas 

responsables de emitirla, 

recordando el estado en 

el que se encuenta cada 

petición. 

 $                          -   profesional
Adriana 

Quitian

Coordinador 

GIT Atención 

al 

Ciudadano

Definir e implementar estrategias 

que permitan  aumentar la 

consulta de la respuesta a 

peticiones y encuesta de 

satisfacción frente a la misma por 

parte del peticionario. 

Realizar llamadas 

aleatorias indicándole al 

peticionario que en el 

sistema se encuetra 

disponible la respuesta a 

la petición y solicitándo el 

diligenciamiento de la 

encuesta. 

 $                          -   profesional
Adriana 

Quitian

Coordinador 

GIT Atención 

al 

Ciudadano

Socializar el Manual con 

los servidores del 

Departamento donde se 

incluye información sobre 

la atención y presentación 

adecuada de los canales 

 $                          -   profesional
Adriana 

Quitian

Coordinador 

GIT Atención 

al 

Ciudadano

verificación de 

cumplimiento de cortesía 

telefónica, de 

organización de puestos 

de trabajo, de 

cumplimiento a tiempo de 

peticiones y demás 

acciones contenidas en el 

Manual. 

 $                          -   profesional
Adriana 

Quitian

Coordinador 

GIT Atención 

al 

Ciudadano

Desarrollo de un  seminarios en 

un tema que esté relacionado con  

Servicio al Ciudadanodirigido a 

todos los servidores del 

Departamento. 

Gestionar con una Ente 

externo el desarrollo de 2 

seminarios, coordinar con 

talento humano la 

convocatoria, realizar la 

gestión administrativa 

necesaria para desarrollo 

profesional
Adriana 

Quitian

Coordinador 

GIT Atención 

al 

Ciudadano

Ofrecer atencióna través 

de lineas telefónicas 

(extensiones, línea directa, 

línea gratuita)

 $                          -   profesional
Adriana 

Quitian

Coordinador 

GIT Atención 

al 

Ciudadano

Brindar  atención 

personalizada de los 

ciudadanos que son 

direccionados al área.

 $                          -   profesional
Adriana 

Quitian

Coordinador 

GIT Atención 

al 

Ciudadano
Implementar la 

herramienta de caht para 

comunicación con los 

ciudadanos   de 

conformidad con los 

criterios definidos   -Días 

hábiles de Lunes a 

viernes de

8:30 am – 9:30 am

 $                          -   profesional
Adriana 

Quitian

Coordinador 

GIT Atención 

al 

Ciudadano

Realizar apertura de 

buzones de conformidad 

con lo establecido en el 

procedimiento 

 $                          -   profesional
Adriana 

Quitian

Coordinador 

GIT Atención 

al 

Ciudadano

Socizalización de  Derechos de 

los Ciudadanos

Selección  e 

implementación de 

estrategias para 

socialización de la 

información.  

 $                          -   profesional
Adriana 

Quitian

Coordinador 

GIT Atención 

al 

Ciudadano

Responsable Resultados 

esperados
Meta

Actividades  

Especificas
Componente de Gasto

Recursos Periodo de Ejecucion
Rubro Prespuestal

Asignación 

Presupuestal
Actividad Principal Objetivo de la Actividad Estrategia

CTA/PR

OG

SUB/PR

OG
Obj/Proy

ORD  

SPRY
Rec.

Tipo de 

Indicador

Lineamientos 

Misionales

Lineas de 

Acción
FuenteArea Responsable Meta a Cubrir Nombre del Indicador Formula

Objetivo Estrategico / Plan Decenal

Lineamiento de Politica / Plan decenal Apoyo_Transversal1

Programa / Plan Decenal Apoyo_Transversal2

Metas Plan Nacional de Desarrollo

PROCESO: Versión: 2
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PE - FR - 003
FORMATO:
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1.000.000.000$                

Articulación con el Sistema 

Nacional de Servicio al 

Ciudadano (SNSC),

Participar en las programas por el 

DNP a través del SNSC. 

Formulación e implementación de la política de atención al ciudadano.                                            

Fortalecer el sistema de atención 

al ciudadano del Departamento, 

buscando cumplir las expectativas 

de los usuarios que permitan   

mejorar los niveles de 

satisfacción.

Realizar seguimiento a las 

peticiones interpuestas por los 

ciudadanos

Monitorear las peticiones 

interpuestas por los ciudadanos 

en términos de pertinencia, 

calidad y oportunidad

Plan de fortalecimiento de los 

canales y Cultura de atención 

al ciudadano.   Generar 

estrategias que permitan la 

socialización de información 

sobre criterios relevantes de 

atención al ciudadano. - 

Socializar a los servidores 

información relacionada con 

atributos de Atención al 

Ciudadano y prestación de 

Servicios de Calidad. 

Brindar orientación e información 

oportuna a los ciudadanos, 

relacionada con la Entidad. 

 Apoyo al proceso de divulgación y 

difusión de la información del sistema 

nacional de deporte en Colombia 

Secretaría_General SINERGIA 0 -$             Apoyo_Transversal4Apoyo_Transversal5Inversión 0310 1604 0024 -$        10



 Comunicaciones   



                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

Monetarios Humanos Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Nombre Cargo

Producción y 

emisión programa 

de televisión

Otros 300000000 30000000 30000000 30000000 30000000 30000000 30000000 30000000 30000000 30000000 30000000 Jairo Giraldo

Coordinador 

GIT 

Comunicacio

nes

45 capítulos

Contratación 

camarógrafo-

fotógrafo

Otros 36000000 3000000 3000000 3000000 3000000 3000000 3000000 3000000 3000000 3000000 3000000 3000000 3000000 Jairo Giraldo

Coordinador 

GIT 

Comunicacio

nes

Contrato

Webmaster Otros 36000000 3000000 3000000 3000000 3000000 3000000 3000000 3000000 3000000 3000000 3000000 3000000 3000000 Jairo Giraldo

Coordinador 

GIT 

Comunicacio

nes

Portal web 

actualizado

Diseñador Otros

36000000 3000000 3000000 3000000 3000000 3000000 3000000 3000000 3000000 3000000 3000000 3000000 3000000 Jairo Giraldo

Coordinador 

GIT 

Comunicacio

nes

Supervisión 

imagen y 

política 

editorial

Secretaría_General SINERGIA

0 0
Apoyo_Transver

sal4

Apoyo_Transv

ersal5

Diseñar e 

implementar 

un Plan de 

Medios que 

contribuya al 

posicionamie

nto de 

Coldeportes 

Socializar y 

velar por la 

difusión de 

las políticas, 

la imagen y 

el 

reconocimie

nto de 

Otros

Durante 2014 canalizar el 

trabajo de cada una de 

las líneas estratégicas 

de Coldeportes para 

informar a los 

Colombianos a través de 

la difusión por medios de 

comunicación locales y 

Consultoría y 

asesoría técnica
Consultorias 177004000 16091273 10756364 10756364 10756364 10756364 10756364 10756364 10756364 10756364 10756364 10756364 10756364 Dirección Dirección

Plan de 

medios, 

Asesoría 

(manejo de 

imagen 

director, 

asesor 

permanente)

Cubrimiento de 

eventos
Viáticos 120000000 10909091 10909091 10909091 10909091 10909091 10909091 10909091 10909091 10909091 10909091 10909090 Jairo Giraldo

Coordinador 

GIT 

Comunicacio

nes

Información 

en tiempo 

real. Matrial 

periodístico 

para medios

Cubrimiento de 

eventos
Tiquetes 70000000 6363636,4 6363636,4 6363636,4 6363636,4 6363636,4 6363636,4 6363636,4 6363636,4 6363636,4 6363636,4 6363636,4 Jairo Giraldo

Coordinador 

GIT 

Comunicacio

nes

Información 

en tiempo 

real. Matrial 

periodístico 

para medios

Adquisición de 

equipos
Adquisiones 30000000 30000000 Jairo Giraldo

Coordinador 

GIT 

Comunicacio

nes

Compra de 

videocámara, 

cámara 

fotográfica, 

discos 

duros. 

Grabador 

dvd, tablet

Mantenimiento de 

equipos
Mantenimiento 6000000 6000000 Jairo Giraldo

Coordinador 

GIT 

Comunicacio

nes

Menteniminto 

cámaras de 

video y 

fotografía 

Comunicaciones 

internas

Otros

50000000

25000000 25000000

Jairo Giraldo

Coordinador 

GIT 

Comunicacio

nes

Implementac

ión de 

nuevos 

canales de 

comunicació

n interna

Transfer material 

audiovisual
Otros

18000000

18000000

Jairo Giraldo

Coordinador 

GIT 

Comunicacio

nes

Material 

audiovisual 

digitalizado

Insumos para 

impresión Otros 28000000 10000000 9000000 9000000 Carlos Gacharná Técnico 
Imagen 

institucional

Secretaría_General SINERGIA

 Adquisuicion de 

material especial 

para 

preproduccion y 

produccion Otros

9696000 9696000

Durante 2014 ejecutar  

acciones relacionadas 

con la implementación 

de estrategias de 

comunicaciones internas 

para la construcicón de 

identidad institucional. 

Otros

Generar 

estrategias 

de 

comunicacio

nes internas 

a través de la 

implementaci

ón de 

nuevos 

canales de 

información.

Modernizar 

los procesos 

y canales de 

información 

interna

1.000.000.000,00$          

Cubrir el 100% de los 

eventos programados 

por Coldeportes 

Contar con un 

sistema para 

la difusión de 

la información 

producida en 

el SND

Contribuir de 

manera 

directa y 

oportuna con 

la 

socialización 

de los 

planes y 

metas de 

Coldeportes, 

así como de 

las políticas 

dirigidas al 

SND

Otros

Emitir 45 capítulos del 

pprograma de televisión.

A Febrero de 2014 

contar con el presonal 

suficiente para el 

cumplimineto de 

funciones del GIT 

Comunicacioens

Dotar a la 

entidad del 

recurso 

humano y 

tecnológico 

adecuado  

para el 

manejo de la 

información 

interna y 

externa.

Contar con el 

recurso 

humano 

suficiente 

para cumplir 

con la total 

cobertura de 

las 

actividades 

internas y 

externas de 

Coldeportes.

Otros

1604 24 0 10

Secretaría_General SINERGIA

0 0
Apoyo_Transver

sal4

Apoyo_Transv

ersal5

Inversión 310

Secretaría_General SINERGIA

Secretaría_General SINERGIA

0 0
Apoyo_Transver

sal4

Apoyo_Transv

ersal5

0 0
Apoyo_Transver

sal4

Apoyo_Transv

ersal5

Resultados 

esperados
Rubro Prespuestal

Asignación 

Presupuestal

Actividad 

Principal

Objetivo de 

la Actividad
Estrategia

Actividades  

Especificas

Componente de 

Gasto

Recursos Periodo de Ejecucion Responsable
Formula

Tipo de 

Indicador

Lineamientos 

Misionales

Lineas de 

Acción

Objetivo Estrategico / Plan Decenal
Apoyo_Transversal3

MetaFuente
CTA/PRO

G

SUB/PRO

G
Obj/Proy
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 Dirección de Inspección 
Vigilancia y Control 



 Monetarios Humanos Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Nombre Cargo

Inspección_Vigilanc

ia_y_Control

Apoyo_a_la_gestión_de_i

nspección_vigilancia_y_c

ontrol_del_SND

0 0 Apoyo_Transversal4
Apoyo_Trans

versal5
Inversión 0310 1604 0029 0 10

Acompaña

miento a   

Organismo

s 

Deportivos 

del SND

Acompañamiento, 

asistencia  y apoyo  a los 

organismos del Sistema 

Nacional del Deporte, en 

reunión de asamblea, 

asesoría en la 

constitución y correcto 

desarrollo del objeto 

Otros

Cumplimiento de las 

funciones de inspección, 

vigilancia y control 

Viáticos  $        20.000.000,00 9          500.000,00     1.772.727,27       1.772.727,27     1.772.727,27     1.772.727,27      1.772.727,27       1.772.727,27     1.772.727,27     1.772.727,27     1.772.727,27     1.772.727,27     1.772.727,27 

Alexandra 

Herrera 

Valencia

Directora 

Inspección, 

Vigilancia y 

Control ( E )

Inspección_Vigilanc

ia_y_Control

Apoyo_a_la_gestión_de_i

nspección_vigilancia_y_c

ontrol_del_SND

0 0 Apoyo_Transversal4
Apoyo_Trans

versal5
Inversión 0 0 0 0 0

Investigacio

nes 

administrati

vas sobre  

Organismo

s 

Deportivos 

del SND

Trámite de las quejas, 

práctica de visitas 

administrativas, desarrollo 

de las investigaciones 

administrativas a los  

Organismos Deportivos 

del SND

Otros

Cumplimiento de las 

funciones de inspección, 

vigilancia y control 

Viáticos  $        10.000.000,00          500.000,00        900.000,00          900.000,00        900.000,00        900.000,00         900.000,00          900.000,00        900.000,00        900.000,00        900.000,00        900.000,00        500.000,00 

Alexandra 

Herrera 

Valencia

Directora 

Inspección, 

Vigilancia y 

Control ( E )

Inspección_Vigilanc

ia_y_Control

Apoyo_a_la_gestión_de_i

nspección_vigilancia_y_c

ontrol_del_SND

0 0 Apoyo_Transversal4
Apoyo_Trans

versal5
Inversión 0 0 0 0 0

Estrategia 

de 

seguridad, 

comodidad 

y 

convivencia 

en el fútbol

Superivisión  y 

acompañamiento en las  

Comisiones Locales de 

Seguridad y Convivencia 

en el Fútbol del páis en 

donde se lleva a cabo del 

torneo profesional de 

fútbol y  contribución para 

la elaboración del Plan 

Decenal para la 

Seguridad, Comodidad y 

Convivencia en el Fútbol, 

fase II de la Estrategia 

Baras Construyendo 

País, contrato de 

prestación de servicios 

para asesoría

Prestación 

de Servicios 

a la Gestión

Cumplimiento de las 

funciones como 

integrantes de la 

Comisión Nacional para 

la Seguridad, 

Comodidad y 

Convivencia en el 

Fútbol, y demás 

funciones previstas en la 

Ley 1270 de 2009 y la 

Ley 1445 de 2011

Otros  $      188.000.000,00     90.000.000,00     8.000.000,00       8.000.000,00     8.000.000,00     8.000.000,00      8.000.000,00     18.000.000,00     8.000.000,00     8.000.000,00     8.000.000,00     8.000.000,00     8.000.000,00 

Alexandra 

Herrera 

Valencia

Directora 

Inspección, 

Vigilancia y 

Control ( E )

Inspección_Vigilanc

ia_y_Control

Apoyo_a_la_gestión_de_i

nspección_vigilancia_y_c

ontrol_del_SND

Capacitacione

s_Ofrecidas_

y_Realizadas

Número  

de 

Capacitacio

nes 

Ofrecidas y 

realizadas

Producto Apoyo_Transversal4
Apoyo_Trans

versal5
Inversión 0310 1604 0029 0 10

Capacitacio

n en 

Legislacion 

Deportiva, 

Administrati

va y 

contable;  

Capacitacio

n en 

normas 

relativas a 

la Ley 1445 

de 2011, y 

decretos 

Dictar 10 seminarios de  

sobre legislacion 

deportiva, socializar 

mediante capacitacion, 

talleres, charlas, foros, 

sobre la aplicación de la 

Ley 1445 de 2011 y 

fortalecer la capacitaciÓN 

A LOS DIRIGENTES 

DEPORTTIVOS

Otros

Actualización de 

normtividad que rige a 

los organismos del SND 

Otros  $        90.000.000,00                         -       1.000.000,00     80.000.000,00     1.000.000,00     1.000.000,00      1.000.000,00       1.000.000,00     1.000.000,00     1.000.000,00     1.000.000,00     1.000.000,00     1.000.000,00 

Alexandra 

Herrera 

Valencia

Directora 

Inspección, 

Vigilancia y 

Control ( E )

Inspección_Vigilanc

ia_y_Control

Apoyo_a_la_gestión_de_i

nspección_vigilancia_y_c

ontrol_del_SND

0 0 Apoyo_Transversal4
Apoyo_Trans

versal5
Inversión 0310 1604 0029 0 10

Aporte para 

la 

adquisición 

de insumos 

de insumos 

de 

papeleria

Aporte recursos para  el 

contrato para la 

adquisición de insumos 

de papeleria necesarios 

para el funcionamiento de 

la Direccion.

Licitación

Contratación para la 

compra de  insumos de 

papelería 

Adquisiones  $        10.000.000,00 

Alexandra 

Herrera 

Valencia

Directora 

Inspección, 

Vigilancia y 

Control ( E )

Inspección_Vigilanc

ia_y_Control

Apoyo_a_la_gestión_de_i

nspección_vigilancia_y_c

ontrol_del_SND

0 0 Apoyo_Transversal4
Apoyo_Trans

versal5
Inversión 0310 1604 0029 0 10

Aporte para 

la 

adquisición 

de tiquetes 

aéreos

Aporte recursos para  el 

contrato para la 

adquisición de tiquetes 

aéreos necesarios para el 

funcionamiento de la 

Direccion.

Licitación

Contratación para la 

compra de  tiquetes 

aéreos

Tiquetes  $        60.000.000,00 

Alexandra 

Herrera 

Valencia

Directora 

Inspección, 

Vigilancia y 

Control ( E )

Inspección_Vigilanc

ia_y_Control

Apoyo_a_la_gestión_de_i

nspección_vigilancia_y_c

ontrol_del_SND

0 0 Apoyo_Transversal4
Apoyo_Trans

versal5
Inversión 0310 1604 0029 0 10

Prestación 

de 

Servicios  

personales 

por 

honorarios 

Atender las necesidades 

de personal en la 

Dirección

Prestación 

de Servicios 

Profesional

esa

Contratar un profesional 

para el area 

Personal 

técnico
 $        22.000.000,00          2.000.000            2.000.000          2.000.000          2.000.000           2.000.000            2.000.000          2.000.000          2.000.000          2.000.000          2.000.000          2.000.000 

Alexandra 

Herrera 

Valencia

Directora 

Inspección, 

Vigilancia y 

Control ( E )

Inspección_Vigilanc

ia_y_Control

Apoyo_a_la_gestión_de_i

nspección_vigilancia_y_c

ontrol_del_SND

0 0 Apoyo_Transversal4
Apoyo_Trans

versal5
Inversión 0310 1604 0029 0 10

Personería 

Jurídica 

Otorgamiento, negación o 

revocatoria de la 

personería jurídica de las 

federaciones deportivas 

nacionales y los clubes 

Otros

Trámite de la  totalidad 

de las solicitudes de 

personería jurídica y los 

actos derivados de la 

misma

Otros  $                            -   

Alexandra 

Herrera 

Valencia

Directora 

Inspección, 

Vigilancia y 

Control ( E )

Inspección_Vigilanc

ia_y_Control

Apoyo_a_la_gestión_de_i

nspección_vigilancia_y_c

ontrol_del_SND

0 0 Apoyo_Transversal4
Apoyo_Trans

versal5
Inversión 0310 1604 0029 0 10

Reconocimi

ento 

Deportivo

Otorgamiento, 

renovación,  

actualización, 

modificación, negación o 

revocatoria 

Otros

Trámite de la  totalidad 

de las solicitudes de 

reconocimiento 

deportivo

Otros  $                            -   

Alexandra 

Herrera 

Valencia

Directora 

Inspección, 

Vigilancia y 

Control ( E )

Inspección_Vigilanc

ia_y_Control

Apoyo_a_la_gestión_de_i

nspección_vigilancia_y_c

ontrol_del_SND

0 0 Apoyo_Transversal4
Apoyo_Trans

versal5
Inversión 0310 1604 0029 0 10

Impugnacio

nes 

Desarrollo de la actuación 

administrativa de 

impugnaciones de los 

actos y decisiones de los 

Otros

Trámites de las 

impugnaciones de los 

organismos deportivos 

del SND

Otros  $                            -   

Alexandra 

Herrera 

Valencia

Directora 

Inspección, 

Vigilancia y 

Control ( E )

Inspección_Vigilanc

ia_y_Control

Apoyo_a_la_gestión_de_i

nspección_vigilancia_y_c

ontrol_del_SND

0 0 Apoyo_Transversal4
Apoyo_Trans

versal5
Inversión 0310 1604 0029 0 10

Seguimient

o contable 

y financiero

Análisis y seguimiento 

contable y financiero de 

los estados financieros de 

las federaciones 

deportivas nacionales y 

los clubes profesionales, 

y de manera ocasional 

sobre los demás 

organismos deportivos 

que integran el SND

Otros

Desarrollo del 

seguimiento contable y 

financiero de las 

federaciones deportivas 

nacionales y los clubes 

profesionales

Otros  $                            -   

Alexandra 

Herrera 

Valencia

Directora 

Inspección, 

Vigilancia y 

Control ( E )

Inspección_Vigilanc

ia_y_Control

Apoyo_a_la_gestión_de_i

nspección_vigilancia_y_c

ontrol_del_SND

0 0 Apoyo_Transversal4
Apoyo_Trans

versal5
Inversión 0310 1604 0029 0 10

Procedenci

a de 

Capitales

Verificación y análisis de 

la procedencia de 

capitales de los 

asociados o accionistas 

de los clubes 

profesionales, en los 

términos de la Ley 1445 

de 2011 y la Circular 

Externa No. 001 de 2013

Otros

Verificar  la procedencia 

de capitales de los 

asociados o accionistas 

de los clubes 

profesionales,  

anulamente y cuando 

haya modificaciones en 

el capital social de mas 

del 20%

Otros  $                            -   

Alexandra 

Herrera 

Valencia

Directora 

Inspección, 

Vigilancia y 

Control ( E )

Inspección_Vigilanc

ia_y_Control

Apoyo_a_la_gestión_de_i

nspección_vigilancia_y_c

ontrol_del_SND

0 0 Apoyo_Transversal4
Apoyo_Trans

versal5
Inversión 0310 1604 0029 0 10

Niveles de 

Patrimonio 

Liquido

Verificar que los clubes 

profesionales tengan 

niveles de patrimonio 

liquido adecuados que 

garanticen la 

sostenibilidad de los 

mismos, en caso 

contrario, ordenar que se 

adopten los correctivos 

necesarios al interior de 

los organismos deportivos

Otros

Verificar que los  niveles 

de patrimonio liquidos 

de los clubes 

profesionales existentes

Otros  $                            -   

Alexandra 

Herrera 

Valencia

Directora 

Inspección, 

Vigilancia y 

Control ( E )

Inspección_Vigilanc

ia_y_Control

Apoyo_a_la_gestión_de_i

nspección_vigilancia_y_c

ontrol_del_SND

0 0 Apoyo_Transversal4
Apoyo_Trans

versal5
Inversión 0310 1604 0029 0 10

Presupuest

o anual de 

funcionami

ento

Análisis y aprobación del 

presupuesto anual de 

funcionamiento de los 

clubes profesionales 

organizados como 

sociedades anónimas. 

Otros

Aprobar el presupuesto 

anual de funcionamiento 

de los clubes 

profesionales

Otros  $                            -   

Alexandra 

Herrera 

Valencia

Directora 

Inspección, 

Vigilancia y 

Control ( E )

Inspección_Vigilanc

ia_y_Control

Apoyo_a_la_gestión_de_i

nspección_vigilancia_y_c

ontrol_del_SND

0 0 Apoyo_Transversal4
Apoyo_Trans

versal5
Inversión 0310 1604 0029 0 10

Actuacione

s 

administrati

vas para 

solucionar 

situaciones 

irregulares 

en los 

organismos 

deportivos 

del SND

Elaboración de los actos 

administrativos por los 

cuales se designa comité 

provisional a las 

federaciones deportivas 

nacionales, y de 

convocatoria a reuniones 

de asamblea 

extraordinaria electiva de 

las federaciones 

deportivas nacionales y 

los clubes profesionales

Otros

Subsanar las 

situaciones irregulares 

de estrctura de los 

organismos deportivos 

del SND

Otros  $                            -   

Alexandra 

Herrera 

Valencia

Directora 

Inspección, 

Vigilancia y 

Control ( E )

Inspección_Vigilanc

ia_y_Control

Apoyo_a_la_gestión_de_i

nspección_vigilancia_y_c

ontrol_del_SND

0 0 Apoyo_Transversal4
Apoyo_Trans

versal5
Inversión 0310 1604 0029 0 10

Fijar 

lineamiento

s, 

parametros 

y 

mecanismo

s de control 

para el 

ejercicio de 

las 

funciones 

de 

inspección, 

vigilancia y 

control

Expedición de 

resoluciones, circulares, 

instructivos y 

comunicaciones que 

orienten a los sujetos de 

IVC.

Otros

Proporcionar los 

parametros, 

instrucciones y demás 

aspectos a los sujetos 

de inspección, vigilancia 

y control, para que en 

ejercicio de su acttividad 

cumplan la ley y los 

estatutos sociales 

Otros  $                            -   

Alexandra 

Herrera 

Valencia

Directora 

Inspección, 

Vigilancia y 

Control ( E )

Inspección_Vigilanc

ia_y_Control

Apoyo_a_la_gestión_de_i

nspección_vigilancia_y_c

ontrol_del_SND

0 0 Apoyo_Transversal4
Apoyo_Trans

versal5
Inversión 0310 1604 0029 0 10

Sistematiza

ción de la 

Dirección 

de 

Inspección, 

Vigilancia y 

Control

Apoyo en la construcción 

y diseño de la 

sistematización de  la 

Dirección de Inspección, 

Vigilancia y Control

Otros

Ejercicio de las 

funciones a través de un 

sistema que haga mas 

eficiente, eficaz y 

transparente el 

desarrollo de la 

actividad

Otros  $                            -   

Alexandra 

Herrera 

Valencia

Directora 

Inspección, 

Vigilancia y 

Control ( E )

Inspección_Vigilanc

ia_y_Control

Apoyo_a_la_gestión_de_i

nspección_vigilancia_y_c

ontrol_del_SND

0 0 Apoyo_Transversal4
Apoyo_Trans

versal5
Inversión 0310 1604 0029 0 10

Otros 

trámites

Trámite de consultas, 

derechos de petición, 

quejas, respuesta a otras 

áreas de las entidad, 

demás gestiones de 

Otros

Cumplimiento de las 

funciones de inspección, 

vigilancia y control 

Otros  $                            -   

Alexandra 

Herrera 

Valencia

Directora 

Inspección, 

Vigilancia y 

Control ( E )

Apoyo a la gestión 

de inspección, 

vigilancia y control 

al sistema nacional 

del deporte en 

Colombia 

 $     400.000.000,00 

Recursos Periodo de Ejecucion ResponsableAsignación 

Presupuestal

SUB/PR

OG
Obj/Proy Objetivo de la Actividad Estrategia Meta

Actividades  

Especificas

Tipo de 

Indicador

Programa / Plan Decenal

Objetivo Estrategico / Plan Decenal

CTA/PR

OG

ORD  

SPRY
Rec.

Programa_1._Registro_y_Organización

Objetivo Estrategico 1. - Reconocer en el Sistema Nacional del Deporte la recreación, la educación física y la actividad física

Lineamientos 

Misionales

Lineas de 

Acción
Fuente

Rubro 

Prespuestal

Desarrollar las 

gestiones y 

actividades 

requeridas para 

cumplir con la 

actividad 

principal.

Resultados 
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Componente 

de Gasto

Actividad 

Principal

Metas Plan Nacional de Desarrollo
Apoyo Transversal
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 Dirección de 
Posicionamiento y 

Liderazgo deportivo  



Deporte Convencional 



Monetarios Humanos Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Nombre Cargo

Posicionamiento_y_Lider

azgo_Deportivo

Apoyo_al_Posicionamiento_y

_Liderazgo_Deportivo_en_Col

ombia

Convenios_Realiz

ados

Número de 

Convenios 

Realizados

Gestión Lineamiento_No.

_3___Posiciona

miento_y_Lidera

zgo_Deportivo

L._3.5_-

_Campeonatos

_y_Ciclo_Olím

pico

Inversión 0310 1604 0019 0 10 37.017.680.000,00$             Apoyo a eventos del 

Cilco Olímpico

Garantizar los apoyos, 

administrativos, tecnicos 

necesarios para la buena 

preparación de nuestros  

atletas en el Ciclo Olimpico 

2013-2016

Contratación 

Directa

Apoyar a las 31 

Federaciones deportivas que 

participan en eventos Ciclo 

Olimpico 2014

Incrementar el número de 

medallas en Ciclo Olímpico 

* Suscribir convenio

* Control, seguimiento y evaluación de 

cronogramas

* Resultados deportivos de los eventos 

clasificatorios y evento fundamentales del 

ciclo olimpico durante el año 2104

Apoyo deporte 

asociado

           8.500.000.000                  6.375.000.000           1.700.000.000              425.000.000 TIRSO ZORRO 

GUIO

COORDINADOR 

DEPORTE 

CONVENCIONAL

Ejecutar el 100%

Posicionamiento_y_Lider

azgo_Deportivo

Apoyo_al_Posicionamiento_y

_Liderazgo_Deportivo_en_Col

ombia

Convenios_Realiz

ados

Número de 

Convenios 

Realizados

Gestión Lineamiento_No.

_3___Posiciona

miento_y_Lidera

zgo_Deportivo

L._3.5_-

_Campeonatos

_y_Ciclo_Olím

pico

Inversión 0310 1604 0019 0 10 37.017.680.000,00$             Apoyo a la Gestión 

Tecnica y

Administrativa

de Federaciones

del Sistema

Deportivo Olimpico

y Convencional

Mejorar  las condiciones de 

preparación y competencia, de 

los atletas en la obtencion de 

excelentes resultados en 

eventos de carácter continental 

y mundial   Apoyar Eventos 

Internacionales.

Contratación 

Directa

Mantener la cantidad de 

medallas a nivel internacional 

obtenidas en el 2013. 

Apoyar a 50 federaciones 

deportivas

Definir los lineamientos de la Convocatoria, 

evaluar y firmar convenios de apoyo en:

Calendario Unico Nacional y Proyectos 

Especiales

Apoyo deporte 

asociado

           8.000.000.000             4.000.000.000,00           2.000.000.000           2.000.000.000 TIRSO ZORRO 

GUIO

COORDINADOR 

DEPORTE 

CONVENCIONAL

Ejecutar el 100%

Posicionamiento_y_Lider

azgo_Deportivo

Apoyo_al_Posicionamiento_y

_Liderazgo_Deportivo_en_Col

ombia

Personas__Atendi

das_por_los_Prog

ramas_Nacionale

s_de_Deporte_y_

Recreación

Número de 

Personas 

Atendidas por 

los Programas 

Nacionales de 

Deporte y 

Recreación

Producto Lineamiento_No.

_3___Posiciona

miento_y_Lidera

zgo_Deportivo

L._3.5_-

_Campeonatos

_y_Ciclo_Olím

pico

Inversión 0310 1604 0019 0 10 37.017.680.000,00$             Apoyo al Centro de 

Ciencias del Deporte

Aplicar las ciencias del deporte 

en los procesos de preparacion 

y participacion deportiva para 

para potenciar los resultados 

obtenidos

Contratación 

Directa

Apoyar las actividades del 

COC y CPC, y a sus 

Federaciones afiliadas en la 

preparacion y participación 

de las delegaciones 

nacionales en los eventos 

Ciclo año 2014.

* Contratación talento humano

* Control, seguimiento y evaluacion

* Suscribir convenios y contratos 

relacionados con el fortalecimiento del CCD 

Otros            1.700.000.000                       69.272.727                69.272.727                69.272.727              469.272.727                69.272.727              159.272.727              159.272.727              159.272.727              159.272.727              159.272.727              157.272.727 JUAN CARLOS 

QUICENO

COORDINADOR CENTRO 

DE CIENCIAS DEL 

DEPORTE

Ejecutar el 100%

Posicionamiento_y_Lider

azgo_Deportivo

Apoyo_al_Posicionamiento_y

_Liderazgo_Deportivo_en_Col

ombia

Personas__Atendi

das_por_los_Prog

ramas_Nacionale

s_de_Deporte_y_

Recreación

Número de 

Personas 

Atendidas por 

los Programas 

Nacionales de 

Deporte y 

Recreación

Producto Lineamiento_No.

_3___Posiciona

miento_y_Lidera

zgo_Deportivo

L._3.2_-

_Programa_D

eportista_Exce

lencia

Inversión 0310 1604 0019 0 10 37.017.680.000,00$             Programa Excelencia Posicionar el Programa 

Excelencia en Colombia como 

un modelo, ofreciendo a los 

atletas, entrenadores y talentos 

deportivos, alternativas 

economicas, sociales, 

educativas y de vivienda que 

permitan el  desarrollo de la 

poblacion beneficiada.

Otros Optimizar y perfeccionar la 

resolución de programa 

apoyo mensual a atletas, 

entrenadores y talentos, en 

el sistema convencional y 

paralímpico. . 

Atender un promedio de 200 

atletas en el Programa 

excelencia.

* Apoyo mensual a Deportistas Apoyados.

* Pago de Incentivos a medallistas del año 

2013.

* Control, seguimiento y evaluación del 

rendimiento deportivo de los atletas.

* Proveer dotación deportiva alusiva al 

Programa, a Atletas y Entrenadores 

Otros            5.600.000.000          290.000.000                  2.090.000.000              322.000.000              322.000.000              322.000.000              322.000.000              322.000.000              322.000.000              322.000.000              322.000.000              322.000.000              322.000.000 ANA MILENA 

OROZCO

COORDINADORA 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS

Ejecutar el 100%

Posicionamiento_y_Lider

azgo_Deportivo

Apoyo_al_Posicionamiento_y

_Liderazgo_Deportivo_en_Col

ombia

Personas__Atendi

das_por_los_Prog

ramas_Nacionale

s_de_Deporte_y_

Recreación

Número de 

Personas 

Atendidas por 

los Programas 

Nacionales de 

Deporte y 

Recreación

Producto Lineamiento_No.

_3___Posiciona

miento_y_Lidera

zgo_Deportivo

L._3.5_-

_Campeonatos

_y_Ciclo_Olím

pico

Inversión 0310 1604 0019 0 10 37.017.680.000,00$             Programa Entrenadores 

Nacionales

Apoyar los procesos de 

preparación y participación de 

los atletas a través de la 

vinculación de entrenadores 

nacionales.

Contratación 

Directa

Apoyar 19 federaciones con 

entrenadores de alto nivel

Selección y contratacion de Entrenadores en 

deportes estrategicos a través de 

Federaciones.

Otros            2.500.000.000                  1.000.000.000              750.000.000              750.000.000 ANA MILENA 

OROZCO

COORDINADORA 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS

Ejecutar el 100%

Posicionamiento_y_Lider

azgo_Deportivo

Apoyo_al_Posicionamiento_y

_Liderazgo_Deportivo_en_Col

ombia

Personas__Atendi

das_por_los_Prog

ramas_Nacionale

s_de_Deporte_y_

Recreación

Número de 

Personas 

Atendidas por 

los Programas 

Nacionales de 

Producto Lineamiento_No.

_3___Posiciona

miento_y_Lidera

zgo_Deportivo

L._3.4_-

_Proyecto_Es

pecial_Glorias

Inversión 0310 1604 0019 0 10 37.017.680.000,00$             Programa Glorias del 

Deporte

Reconocer los meritos  

deportivos de las glorias del 

Deporte Colombiano mediante 

un estímulo económico

Otros Verificar las Supervivencias 

los  (20) de cada mes de los  

beneficiarios.

Gestionar el 100% de los 

pagos del año 2014 (12 

meses)

Seguimiento y verificacion  del cumplimiento 

de supervivencia y pago mensual  de los 

beneficiarios del programa

Otros            1.600.000.000          110.000.000                     110.000.000              110.000.000              110.000.000              110.000.000              250.000.000              110.000.000              110.000.000              110.000.000              110.000.000              110.000.000              250.000.000 ANA MILENA 

OROZCO

COORDINADORA 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS

Ejecutar el 100%

Posicionamiento_y_Lider

azgo_Deportivo

Apoyo_al_Posicionamiento_y

_Liderazgo_Deportivo_en_Col

ombia

Personas__Atendi

das_por_los_Prog

ramas_Nacionale

s_de_Deporte_y_

Recreación

Número de 

Personas 

Atendidas por 

los Programas 

Nacionales de 

Deporte y 

Recreación

Producto Lineamiento_No.

_3___Posiciona

miento_y_Lidera

zgo_Deportivo

L._3.5_-

_Campeonatos

_y_Ciclo_Olím

pico

Inversión 0310 1604 0019 0 10 37.017.680.000,00$             Proyecto especial: 

posicionamiento 

internacional en 

competencias- Ciclismo

Garantizar la preparación y 

participación de los Equipos 

Continental y Contienetal 

Profesional

Contratación 

Directa

Participar con al menos dos 

(2) Equipos en carreras 

ciclisticas a nivel nacional, 

continental y europeo en el 

calendario año 2014

Suscribir convenio, seguimiento y evaluación 

y analisis de los resultados deportivos en el 

calendario nacional e internacional.

Otros            6.000.000.000                  4.500.000.000           1.200.000.000              300.000.000 ANA MILENA 

OROZCO

COORDINADORA 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS

Ejecutar el 100%

Posicionamiento_y_Lider

azgo_Deportivo

Apoyo_al_Posicionamiento_y

_Liderazgo_Deportivo_en_Col

ombia

Personas__Atendi

das_por_los_Prog

ramas_Nacionale

s_de_Deporte_y_

Recreación

Número de 

Personas 

Atendidas por 

los Programas 

Nacionales de 

Deporte y 

Recreación

Producto Lineamiento_No.

_3___Posiciona

miento_y_Lidera

zgo_Deportivo

L._3.5_-

_Campeonatos

_y_Ciclo_Olím

pico

Inversión 0310 1604 0019 0 10 37.017.680.000,00$             Talento y Reserva 

deportiva

Favorecer la detección y 

selección de talentos deportivos 

y la reserva deportiva de 

Colombia

Contratación 

Directa

Apoyar proyectos de 

desarrollo deportivo en 

deportes estratégicos. En 

tres (3) deportes 

estrategicos

Convocar los Deportes estrategicos del Ciclo 

Olimpico

Otros            1.000.000.000                     280.000.000              285.000.000              362.000.000           73.000.000,00 ANA MILENA 

OROZCO

COORDINADORA 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS

Ejecutar el 100%

Posicionamiento_y_Lider

azgo_Deportivo

Apoyo_al_Posicionamiento_y

_Liderazgo_Deportivo_en_Col

ombia

Personas__Atendi

das_por_los_Prog

ramas_Nacionale

s_de_Deporte_y_

Recreación

Número de 

Personas 

Atendidas por 

los Programas 

Nacionales de 

Deporte y 

Recreación

Producto Lineamiento_No.

_3___Posiciona

miento_y_Lidera

zgo_Deportivo

L._3.5_-

_Campeonatos

_y_Ciclo_Olím

pico

Inversión 0310 1604 0019 0 10 37.017.680.000,00$             Proyecto Especial: 

Imagen Colombia

Apoyo Imagen Colombia 

conjuntamente con Marca Pais

Contratación 

Directa

Mejorar la imagen del pais, a 

partir del apoyo de al menos 

(2) deportes y (10) atletas 

con alta visibilización 

mediática.

Apoyo en competiciones y divulgacion en 

medios de comunicación de los deportistas 

beneficiados.

Otros            1.000.000.000                     560.000.000              100.000.000              140.000.000              160.000.000                40.000.000 ANA MILENA 

OROZCO

COORDINADORA 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS

Ejecutar el 100%

Posicionamiento_y_Lider

azgo_Deportivo

Apoyo_al_Posicionamiento_y

_Liderazgo_Deportivo_en_Col

ombia

Personas__Atendi

das_por_los_Prog

ramas_Nacionale

s_de_Deporte_y_

Recreación

Número de 

Personas 

Atendidas por 

los Programas 

Nacionales de 

Deporte y 

Recreación

Producto Lineamiento_No.

_3___Posiciona

miento_y_Lidera

zgo_Deportivo

L._3.5_-

_Campeonatos

_y_Ciclo_Olím

pico

Inversión 0310 1604 0019 0 10 37.017.680.000,00$             Apoyo a

Comisión Nacional  

Disciplinaria

Aportar y garantizar  de todos 

los medioas y recursos 

necesarios el funcionamiento 

de la Comisión Disciplinaria 

Nacional

Contratación 

Directa

Realizar al menos 1 sesion 

mensual de la Comision, 

durante la vigencia del 

Convenio 

Seguimiento a los casos de apelación y 

segunda instancia de las Comisiones 

disciplinarias de las Federaciones

Otros               100.000.000                       75.000.000                20.000.000             5.000.000,00 TIRSO ZORRO 

GUIO

COORDINADOR 

DEPORTE 

CONVENCIONAL

Ejecutar el 100%

Posicionamiento_y_Lider

azgo_Deportivo

Apoyo_al_Posicionamiento_y

_Liderazgo_Deportivo_en_Col

ombia

Personas__Atendi

das_por_los_Prog

ramas_Nacionale

s_de_Deporte_y_

Recreación

Número de 

Personas 

Atendidas por 

los Programas 

Nacionales de 

Deporte y 

Recreación

Producto Lineamiento_No.

_3___Posiciona

miento_y_Lidera

zgo_Deportivo

L._3.5_-

_Campeonatos

_y_Ciclo_Olím

pico

Inversión 0310 1604 0019 0 10 37.017.680.000,00$             Gestión de politica

y capacitación

Generar procesos de politica y 

capacitación dirigido al deporte 

de rendimiento del país

Licitación Elaborar los lineamientos en 

aspectos técnico 

metodologicos de alto 

rendimento

Realizar las consultoria para la elaboracion de 

los lineamientos. 

Otros               500.000.000              100.000.000              200.000.000              200.000.000 LILIANA 

MANCERA

PROFESIONAL 

ESPECIALIZADA

Ejecutar el 100%

Posicionamiento_y_Lider

azgo_Deportivo

Apoyo_al_Posicionamiento_y

_Liderazgo_Deportivo_en_Col

ombia

Personas__Atendi

das_por_los_Prog

ramas_Nacionale

s_de_Deporte_y_

Recreación

Número de 

Personas 

Atendidas por 

los Programas 

Nacionales de 

Deporte y 

Recreación

Producto Lineamiento_No.

_3___Posiciona

miento_y_Lidera

zgo_Deportivo

L._3.5_-

_Campeonatos

_y_Ciclo_Olím

pico

Inversión 0310 1604 0019 0 10 37.017.680.000,00$             Apoyo a Entes  

Departamentales

Fortalecer los procesos deporte  

de rendimiento y alto 

rendimiento en los entes 

departamentales de deporte y 

el Distrito Capital. Apoyar a los 

32 departamentos y apoyar a 

1500 deportistas de 

rendimiento.

Contrato 

Interadminist

rativo

Apoyar (0) Entes deportivos 

Departamental es en 

procesos de deporte de 

rendimiento

Evaluación de anteproyectos, asignación de 

recursos, convocatoria,firma convenios y 

seguimiento y supervisión.

Otros                              -   LILIANA 

MANCERA

PROFESIONAL 

ESPECIALIZADA

Ejecutar el 100%

Posicionamiento_y_Lider

azgo_Deportivo

Apoyo_al_Posicionamiento_y

_Liderazgo_Deportivo_en_Col

ombia

Personas__Atendi

das_por_los_Prog

ramas_Nacionale

s_de_Deporte_y_

Recreación

Número de 

Personas 

Atendidas por 

los Programas 

Nacionales de 

Deporte y 

Recreación

Producto Lineamiento_No.

_3___Posiciona

miento_y_Lidera

zgo_Deportivo

L._3.5_-

_Campeonatos

_y_Ciclo_Olím

pico

Inversión 0310 1604 0019 0 10 37.017.680.000,00$             Apoyo 

logistico

Contar con los insumos 

necesarios para el 

funcionamiento de las 

actividades de la Dirección.

Otros Adquirir insumos de 

papeleria.Programar y 

desarrollar cronograma de 

desplazamientos 

Contratacion de Talento 

Humano.

* Elaborar Plan de Compras 

* Plan de visitas técnicas. 

* Contratacíon de Talento Humano.

Otros               517.680.000 4                       21.000.000                21.000.000                21.000.000              300.000.000                21.000.000                21.000.000                21.000.000                21.000.000                21.000.000                21.000.000                28.680.000 CARLOS IVAN 

BERMEO

DIRECTOR TECNICO Ejecutar el 100%

Apoyo para el desarrollo del deporte 

del Sistema Olímpico y convencional 

para el posicionamiento y liderazgo 

deportivo en Colombia 

Apoyo para el desarrollo del deporte 

del Sistema Olímpico y convencional 

para el posicionamiento y liderazgo 

deportivo en Colombia 

Apoyo para el desarrollo del deporte 

del Sistema Olímpico y convencional 

para el posicionamiento y liderazgo 

deportivo en Colombia 

Apoyo para el desarrollo del deporte 

del Sistema Olímpico y convencional 

para el posicionamiento y liderazgo 

deportivo en Colombia 

Apoyo para el desarrollo del deporte 

del Sistema Olímpico y convencional 

para el posicionamiento y liderazgo 

deportivo en Colombia 

Apoyo para el desarrollo del deporte 

del Sistema Olímpico y convencional 

para el posicionamiento y liderazgo 

deportivo en Colombia 

Apoyo para el desarrollo del deporte 

del Sistema Olímpico y convencional 

para el posicionamiento y liderazgo 

deportivo en Colombia 

Recursos Periodo de Ejecucion ResponsableLineamientos 

Misionales

Lineas de 

Acción
Fuente Objetivo de la Actividad Estrategia Meta Actividades  Especificas

Apoyo para el desarrollo del deporte 

del Sistema Olímpico y convencional 

para el posicionamiento y liderazgo 

deportivo en Colombia 

Apoyo para el desarrollo del deporte 

del Sistema Olímpico y convencional 

para el posicionamiento y liderazgo 

deportivo en Colombia 

Apoyo para el desarrollo del deporte 

del Sistema Olímpico y convencional 

para el posicionamiento y liderazgo 

deportivo en Colombia 

Apoyo para el desarrollo del deporte 

del Sistema Olímpico y convencional 

para el posicionamiento y liderazgo 

deportivo en Colombia 

Asignación 

Presupuestal

SUB/PR

OG
Obj/Proy

Programa / Plan Decenal

Objetivo Estrategico / Plan Decenal

Rubro Prespuestal Resultados esperados
Componente 

de Gasto
Actividad PrincipalFormula

Tipo de 

Indicador

Metas Plan Nacional de Desarrollo

Lineamiento de Politica / Plan decenal

Area Responsable Meta a Cubrir
Nombre del 

Indicador

CODIGO                                                     
Versión: 2

Página  1 de  1  

PE - FR - 003

PROCESO: 

PLANEACIÓN ESTRATÉGICA

FORMATO:

Plan de Acción 2014

Apoyo para el desarrollo del deporte 

del Sistema Olímpico y convencional 

para el posicionamiento y liderazgo 

deportivo en Colombia 

Apoyo para el desarrollo del deporte 

del Sistema Olímpico y convencional 

para el posicionamiento y liderazgo 

deportivo en Colombia 

CTA/PRO

G

ORD  

SPRY
Rec.

Meta 11. Medallas del Ciclo Olímpico

Linea_de_Acción_3._Posicionamiento_y_Liderazgo_Deportivo

Programa_7._Colombia_una_potencia_deportiva_continental

Objetivo Estrategico 25. - Mejorar los logros deportivos de Colombia en los eventos competitivos del ciclo olímpico y paralímpico



Deporte Paralimpico 



Monetarios Humanos Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Nombre Cargo

Posicionamiento_y_Liderazg

o_Deportivo

Apoyo_al_Posicionamiento_

y_Liderazgo_Deportivo_en_

Colombia

Personas__Atendidas_por_

los_Programas_Nacionales

_de_Deporte_y_Recreació

n

Número de Personas 

Atendidas por los 

Programas Nacionales 

de Deporte y 

Recreación

Producto Lineamiento_No

._3___Posicion

amiento_y_Lider

azgo_Deportivo

L._3.5_-

_Campeonato

s_y_Ciclo_Olí

mpico

Inversión 310 1604 0018 0 10 4.500.000.000$              Apoyo Eventos Ciclo 

Paralimpico 

Apoyar la preparación y 

participación deportiva 

de las delegaciones 

colombianas en eventos 

del ciclo Paralímpico.

Contrato 

Interadministrativo

Apoyar con un (1) 

Convenio al Comité 

Paralimpico 

Colombiano y sus 

Federaciones afiliadas 

en la preparacion y 

participación en 

competiciones 

intenracionales y evento 

del Ciclo Paralimpico 

2013-2016:

Santiago 2014

* Contratación de talento humano 

* Participación en eventos 

deportivos nacionales e internacional

* Organización de eventos 

deportivos

* Compra de implementos 

deportivos.

* Control y seguimiento. 

* Ayudas Ergogenicas.

Apoyo deporte 

asociado
             2.200.000.000           1.650.000.000          440.000.000          110.000.000 Leonardo Ruiz 

Mendoza 

Coordinador 100% Ejecucion 

Posicionamiento_y_Liderazg

o_Deportivo

Apoyo_al_Posicionamiento_

y_Liderazgo_Deportivo_en_

Colombia

Convenios_Realizados Número de Convenios 

Realizados

Gestión Lineamiento_No

._3___Posicion

amiento_y_Lider

azgo_Deportivo

Apoyo_Transv

ersal5

Inversión 0310 1604 0018 0 10 4.500.000.000$              Apoyo a la Gestión

Tecnica y 

Administrativa

de Federaciones del

Sistema Deportivo 

Paralímpico

Cofinanciar a través de 

convocatoria los 

proyectos deportivos de 

las Federaciones 

Nacionales 

Paralímpicas

Contrato 

Interadministrativo

Apoyar a 5 

Federaciones por 

discapacidad (Fisicos, 

Visuales, Auditivos, 

Intelectuales y Paralisis 

Cerebral) y 

2 Comisiones de 

deporte del Sistema 

Paralimpico 

Colombiano.

* Contratación de talento humano 

para procesos de preparacion de 

atletas.

* Participación en eventos 

deportivos nacionales e internacional 

clasificatorios

* Organización de eventos 

deportivos

* Implementos deportivos. 

Apoyo deporte 

asociado
                760.000.000              570.000.000          152.000.000            38.000.000 Leonardo Ruiz 

Mendoza 

Coordinador 100% Ejecucion 

Posicionamiento_y_Liderazg

o_Deportivo

Apoyo_al_Posicionamiento_

y_Liderazgo_Deportivo_en_

Colombia

Personas__Atendidas_por_

los_Programas_Nacionales

_de_Deporte_y_Recreació

n

Número de Personas 

Atendidas por los 

Programas Nacionales 

de Deporte y 

Recreación

Producto Lineamiento_No

._3___Posicion

amiento_y_Lider

azgo_Deportivo

Apoyo_Transv

ersal5

Inversión 0310 1604 0018 0 10 4.500.000.000$              Apoyo al Centro 

Ciencias del 

Deporte

Garantizar la atencion 

en las ciencias del 

deporte 

complementando de 

manera integral el 

proceso de preparacion 

de los atletas 

Contrato 

Interadministrativo

Realizar control y 

seguimiento de los 

atletas de rendimiento y 

alto rendimiento en:  

medicina, fisioterapia, 

nutrición, psicologia y 

clasificación funcional.

* Contratación de talento humano

* Acompanamiento biomédico 

* Valoraciones y mediciones  

* Consulta especializada

Otros                 330.000.000                30.000.000           30.000.000           30.000.000           30.000.000          30.000.000            30.000.000           30.000.000           30.000.000           30.000.000           30.000.000            30.000.000 Juan Carlos 

Quiceno 

Coordinador 

Centro Ciencias 

del Deporte

100% Ejecucion 

Posicionamiento_y_Liderazg

o_Deportivo

Apoyo_al_Posicionamiento_

y_Liderazgo_Deportivo_en_

Colombia

Personas__Atendidas_por_

los_Programas_Nacionales

_de_Deporte_y_Recreació

n

Número de Personas 

Atendidas por los 

Programas Nacionales 

de Deporte y 

Recreación

Producto Lineamiento_No

._3___Posicion

amiento_y_Lider

azgo_Deportivo

L._3.2_-

_Programa_D

eportista_Exc

elencia

Inversión 0310 1604 0018 0 10 4.500.000.000$              Programa

Deportista Excelencia 

Paralimpico 

Garantizar la 

sostenibilidad de los 

procesos de apoyo al 

atleta colombiano que 

nos representan 

eventos mundiales, 

Contratación 

Directa

Mantener un numero 

minimo de 40 atletas 

del sector paralimpico 

en 5 en los deportes 

priorizados entre 

jovenes y mayores

* Otorgar un apoyo mensual 

* Revision de informes técnicos 

* Control y seguimiento

* Evalución y analisis

Otros                 780.000.000                71.000.000           71.000.000           71.000.000           71.000.000          71.000.000            71.000.000           71.000.000           71.000.000           71.000.000           71.000.000            70.000.000 Ana Milena 

Orozco 

Coordinadora 100% Ejecucion 

Posicionamiento_y_Liderazg

o_Deportivo

Apoyo_al_Posicionamiento_

y_Liderazgo_Deportivo_en_

Colombia

Personas__Atendidas_por_

los_Programas_Nacionales

_de_Deporte_y_Recreació

n

Número de Personas 

Atendidas por los 

Programas Nacionales 

de Deporte y 

Recreación

Producto Lineamiento_No

._3___Posicion

amiento_y_Lider

azgo_Deportivo

Apoyo_Transv

ersal5

Inversión 0310 1604 0018 0 10 4.500.000.000$              Programa 

Nacional de

Entrenadores

Fortalecer los procesos 

deporte  de rendimiento 

y alto rendimiento con la 

vinculacion de 

Seleccionadores y 

Entrenadores 

Contrato 

Interadministrativo

Apoyar al menos 10 

Entrenadores en 

deportes estratégicos

Contratación de recursos humano 

para procesos de preparacion de 

atletas talentos y la reserva 

deportiva.

Otros                 260.000.000              195.000.000           52.000.000            13.000.000 Ana Milena 

Orozco 

Coordinadora

Programas  y 

Proyectos

100% Ejecucion 

Posicionamiento_y_Liderazg

o_Deportivo

Apoyo_al_Posicionamiento_

y_Liderazgo_Deportivo_en_

Colombia

Personas__Atendidas_por_

los_Programas_Nacionales

_de_Deporte_y_Recreació

n

Número de Personas 

Atendidas por los 

Programas Nacionales 

de Deporte y 

Recreación

Producto Lineamiento_No

._3___Posicion

amiento_y_Lider

azgo_Deportivo

L._3.3_-

_Programa_d

e_Talentos

Inversión 0310 1604 0018 0 10 4.500.000.000$              Proyecto 

Talento y 

Reserva 

Deportiva

Fortalecer los procesos 

de talento y reserva 

deportiva orientada al 

rendimiento y alto 

rendimiento en deportes 

y discapacidad 

estratégica.

Apoyar con un (1) 

Convenio el talento  y 

reserva estratégico del 

sector paralimpico

* Contratación de recursos humano

* Apoyo logístico y operativo

* Capacitación especifica

Otros                   50.000.000                37.500.000           10.000.000              2.500.000 Ana Milena 

Orozco 

Coordinadora

Programas  y 

Proyectos

100% Ejecucion 

Posicionamiento_y_Liderazg

o_Deportivo

Apoyo_al_Posicionamiento_

y_Liderazgo_Deportivo_en_

Colombia

Personas__Atendidas_por_

los_Programas_Nacionales

_de_Deporte_y_Recreació

n

Número de Personas 

Atendidas por los 

Programas Nacionales 

de Deporte y 

Recreación

Producto Lineamiento_No

._3___Posicion

amiento_y_Lider

azgo_Deportivo

Apoyo_Transv

ersal5

Inversión 0310 1604 0018 0 10 4.500.000.000$              Gestión de 

Politica y Capacitación

Fortalecer los procesos 

de gestion de 

conocimiento y 

capacitacion propia del 

sector, en deporte  de 

rendimiento y alto 

Apoyar los 

Lineamientos de 

Ciencias del Deporte y 

Capacitacion 

especializada en 

deporte con 

* Organización de eventos

* Vinculación de talento humano

Otros                 100.000.000                90.000.000          10.000.000 Liliana Mancera Profesional 

Especializado 

100% Ejecucion 

Posicionamiento_y_Liderazg

o_Deportivo

Apoyo_al_Posicionamiento_

y_Liderazgo_Deportivo_en_

Colombia

Convenios_Realizados Número de Convenios 

Realizados

Producto Lineamiento_No

._3___Posicion

amiento_y_Lider

azgo_Deportivo

Apoyo_Transv

ersal12

Inversión 0310 1604 0018 0 10 4.500.000.000$              Apoyo Entes 

Departamentales

Fortalecer los procesos 

de talento y reserva 

deportiva orientada al 

rendimiento y alto 

rendimiento en los 

Entes Deportivos 

Departamentales, en el 

sector paralímpico.

Apoyar a tráves de 

Convenios el 80% de 

los Entes Deportivos 

Departamentales y 

Distrito Capital

* Contratación de recursos humano 

para procesos de preparacion de 

atletas talentos y la reserva 

deportiva.

* Participación en eventos 

deportivos nacionales e internacional 

clasificatorios

* Compra de implementos 

deportivos. 

* Capacitación del Recurso Humano 

Otros Leonardo Ruiz 

Mendoza 

Coordinador 100% Ejecucion 

Posicionamiento_y_Liderazg

o_Deportivo

Apoyo_al_Posicionamiento_

y_Liderazgo_Deportivo_en_

Colombia

Personas__Atendidas_por_

los_Programas_Nacionales

_de_Deporte_y_Recreació

n

Número de visitas 

técnicas

Gestión Lineamiento_No

._3___Posicion

amiento_y_Lider

azgo_Deportivo

Apoyo_Transv

ersal5

Inversión 0310 1604 0018 0 10 4.500.000.000$              Apoyo, control y 

seguimiento técnico 

Apoyar la gestión de 

visitas técnicas, 

desplazamientos, 

estadia y actividades 

complementarias en el 

sector paralímpico.

Apoyar al menos 12 

visitas técnicas 

nacionales e 

internacionales 

* Participación en eventos

* Desplazamientos

* Gastos de viaje

Otros                   20.000.000             2.000.000             2.000.000             2.000.000            2.000.000              2.000.000             2.000.000             2.000.000             2.000.000             2.000.000              2.000.000 Leonardo Ruiz 

Mendoza 

Coordinador 100% Ejecucion 

Programa_2._Capacidad_de_Gestión

Programa_7._Colombia_una_potencia_deportiva_continental

Linea_de_Acción_1._Organización_y_fortalecimiento_institucional_del_Sector

Linea_de_Acción_3._Posicionamiento_y_Liderazgo_Deportivo

Objetivo Estrategico 25. - Mejorar los logros deportivos de Colombia en los eventos competitivos del ciclo olímpico y paralímpico

Rubro

Prespuestal

Resultados 

esperados

Componente

de Gasto

Actividad 

Principal
Formula

Tipo de 

Indicador

Apoyo Transversal
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Programa / Plan Decenal

Objetivo Estrategico / Plan Decenal

Metas Plan Nacional de Desarrollo

Lineamiento de Politica / Plan decenal

Area Responsable Meta a Cubrir Nombre del Indicador

Apoyo al desarrollo del 

sistema paralimpico para 

el posicionamiento y 

liderazgo deportivo en 

Colombia 

Apoyo al desarrollo del 

sistema paralimpico para 

el posicionamiento y 

liderazgo deportivo en 

Colombia 

Apoyo al desarrollo del 

sistema paralimpico para 

el posicionamiento y 

liderazgo deportivo en 

Colombia 

Asignación

Presupuestal
SUB/PROG Obj/Proy

Apoyo al desarrollo del 

sistema paralimpico para 

el posicionamiento y 

liderazgo deportivo en 

Colombia 

Apoyo al desarrollo del 

sistema paralimpico para 

el posicionamiento y 

liderazgo deportivo en 

Colombia 

CTA/PROG
ORD  

SPRY
Rec.

Recursos Periodo de Ejecucion Responsable
Lineamientos 

Misionales

Lineas de 

Acción
Fuente Objetivo de la Actividad Estrategia Meta Actividades  Especificas

Apoyo al desarrollo del 

sistema paralimpico para 

el posicionamiento y 

liderazgo deportivo en 

Colombia 

Apoyo al desarrollo del 

sistema paralimpico para 

el posicionamiento y 

liderazgo deportivo en 

Colombia 

Apoyo al desarrollo del 

sistema paralimpico para 

el posicionamiento y 

liderazgo deportivo en 

Colombia 

Apoyo al desarrollo del 

sistema paralimpico para 

el posicionamiento y 

liderazgo deportivo en 

Colombia 



Nacional Antidopaje 



Monetarios Humanos Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Nombre Cargo

Posicionamiento_

y_Liderazgo_Depo

rtivo

Apoyo_al_Posi

cionamiento_y

_Liderazgo_De

portivo_en_Col

ombia

Personas__A

tendidas_por

_los_Progra

mas_Nacion

ales_de_Dep

orte_y_Recre

ación

Número de 

Personas 

Atendidas 

por los 

Programas 

Nacionales 

de Deporte y 

Recreación

Eficacia Lineamiento_

No._3___Posi

cionamiento_

y_Liderazgo_

Deportivo

Apoyo_Tran

sversal5

Inversió

n

0310 1604 28 0 10 1.000.000.000$            Controles al 

Dopaje

Desarrollar los controles 

al dopaje dentro y fuera 

de competencia de 

acuerdo al estándar 

internacional y demás 

normas. 

Invitación 

Publica

Realizar 2.000 

muestras. 

Servicio Mensajeria 

Nacional e 

Internacional

Transporte 30.000.000           -                 3.000.000               3.000.000               3.000.000               3.000.000               3.000.000               3.000.000               3.000.000               3.000.000               3.000.000               3.000.000  Grupo Nacional 

Antidopaje 

Grupo 

Nacional 

Antidopaje 

% Cumplimiento

Posicionamiento_

y_Liderazgo_Depo

rtivo

Apoyo_al_Posi

cionamiento_y

_Liderazgo_De

portivo_en_Col

ombia

Personas__A

tendidas_por

_los_Progra

mas_Nacion

ales_de_Dep

orte_y_Recre

ación

Número de 

Personas 

Atendidas 

por los 

Programas 

Nacionales 

de Deporte y 

Recreación

Eficacia Lineamiento_

No._3___Posi

cionamiento_

y_Liderazgo_

Deportivo

Apoyo_Tran

sversal5

Inversió

n

0310 1604 28 0 10 1.000.000.000$            Controles al 

Dopaje

Desarrollar los controles 

al dopaje dentro y fuera 

de competencia de 

acuerdo al estándar 

internacional y demás 

normas. 

Otros Realizar 2.000 

muestras. 

Adquisición de material 

de toma de muestras 

KITS (Full Kit, 

Muestras parciales, 

Vasos Adicionales, kits 

de entrenamientos 

entre otros)

Adquisiones 200.000.000           198.220.000               1.780.000  Grupo Nacional 

Antidopaje 

Grupo 

Nacional 

Antidopaje 

% Cumplimiento

Posicionamiento_

y_Liderazgo_Depo

rtivo

Apoyo_al_Posi

cionamiento_y

_Liderazgo_De

portivo_en_Col

ombia

Personas__A

tendidas_por

_los_Progra

mas_Nacion

ales_de_Dep

orte_y_Recre

ación

Número de 

Personas 

Atendidas 

por los 

Programas 

Nacionales 

de Deporte y 

Recreación

Eficacia Lineamiento_

No._3___Posi

cionamiento_

y_Liderazgo_

Deportivo

Apoyo_Tran

sversal5

Inversió

n

0310 1604 28 0 10 1.000.000.000$            Controles al 

Dopaje

Desarrollar los controles 

al dopaje dentro y fuera 

de competencia de 

acuerdo al estándar 

internacional y demás 

normas. 

Convenio 

Interadmini

strativo

Realizar 2.000 

muestras. 

Insumos para el 

desarrollo de los 

controles: Bolsas para 

desechos, kit para la 

extraccion de sangre, 

tapabocas, guardianes, 

pipetas, monitores de 

temperatura e interfax, 

Uniformes, maletas, 

tulas para envios,  

formatos entre otros

Adquisiones 70.000.000  Grupo Nacional 

Antidopaje 

Grupo 

Nacional 

Antidopaje 

% Cumplimiento

Posicionamiento_

y_Liderazgo_Depo

rtivo

Apoyo_al_Posi

cionamiento_y

_Liderazgo_De

portivo_en_Col

ombia

Personas__A

tendidas_por

_los_Progra

mas_Nacion

ales_de_Dep

orte_y_Recre

ación

Número de 

Personas 

Atendidas 

por los 

Programas 

Nacionales 

de Deporte y 

Recreación

Eficacia Lineamiento_

No._3___Posi

cionamiento_

y_Liderazgo_

Deportivo

Apoyo_Tran

sversal5

Inversió

n

0310 1604 28 0 10 1.000.000.000$            Controles al 

Dopaje

Desarrollar los controles 

al dopaje dentro y fuera 

de competencia de 

acuerdo al estándar 

internacional y demás 

normas. 

Convenio 

Interadmini

strativo

Realizar 2.000 

muestras. 

Alquiler unidad Movil 

para muestreo fuera de 

competencia, eventos 

itinerantes, estacion de 

control dopaje alterna y 

analisis de muestras en 

laboratorios extranjeros

Otros 70.000.000  Grupo Nacional 

Antidopaje 

Grupo 

Nacional 

Antidopaje 

% Cumplimiento

Posicionamiento_

y_Liderazgo_Depo

rtivo

Apoyo_al_Posi

cionamiento_y

_Liderazgo_De

portivo_en_Col

ombia

Personas__A

tendidas_por

_los_Progra

mas_Nacion

ales_de_Dep

orte_y_Recre

ación

Número de 

Personas 

Atendidas 

por los 

Programas 

Nacionales 

de Deporte y 

Recreación

Eficacia Lineamiento_

No._3___Posi

cionamiento_

y_Liderazgo_

Deportivo

Apoyo_Tran

sversal5

Inversió

n

0310 1604 28 0 10 1.000.000.000$            Controles al 

Dopaje

Desarrollar los controles 

al dopaje dentro y fuera 

de competencia de 

acuerdo al estándar 

internacional y demás 

normas. 

Convenio 

Interadmini

strativo

Realizar 2.000 

muestras. 

Contratar los  Agentes 

de Control AntiDopaje 

en diferentes 

departamentos del país 

y cubrir los gastos de 

desplazamiento que 

sean requeridos. Pago 

al Comité de 

Autorizacones de Uso 

Terapeutico y 

desarrollo y 

mantenimeitno del 

Programa de Muestreo 

Sanguineo. 

Personal 

técnico

231.300.000  Grupo Nacional 

Antidopaje 

Grupo 

Nacional 

Antidopaje 

% Cumplimiento

Posicionamiento_

y_Liderazgo_Depo

rtivo

Apoyo_al_Posi

cionamiento_y

_Liderazgo_De

portivo_en_Col

ombia

Personas__A

tendidas_por

_los_Progra

mas_Nacion

ales_de_Dep

orte_y_Recre

ación

Número de 

Personas 

Atendidas 

por los 

Programas 

Nacionales 

de Deporte y 

Recreación

Eficacia Lineamiento_

No._3___Posi

cionamiento_

y_Liderazgo_

Deportivo

Apoyo_Tran

sversal5

Inversió

n

0310 1604 28 0 10 1.000.000.000$            Educación y 

Prevención

Desarrollar actividades 

de difusion, divulgación, 

educación y prevención 

con la comunidad 

deportiva 

Convenio 

Interadmini

strativo

Cumplimiento de 

las actividades 

pedagógicas 

programadas.

Actividades de 

educación y prevención 

antidopaje

Capacitación de 

personal del programa

Otros 183.200.000  Grupo Nacional 

Antidopaje 

Grupo 

Nacional 

Antidopaje 

% Cumplimiento

Posicionamiento_

y_Liderazgo_Depo

rtivo

Apoyo_al_Posi

cionamiento_y

_Liderazgo_De

portivo_en_Col

ombia

Personas__A

tendidas_por

_los_Progra

mas_Nacion

ales_de_Dep

orte_y_Recre

ación

Número de 

Personas 

Atendidas 

por los 

Programas 

Nacionales 

de Deporte y 

Recreación

Eficacia Lineamiento_

No._3___Posi

cionamiento_

y_Liderazgo_

Deportivo

Apoyo_Tran

sversal5

Inversió

n

0310 1604 28 0 10 1.000.000.000$            Apoyo 

Logístico 

Apoyo a la gestión del 

programa 

Prestación 

de 

Servicios a 

la Gestión

Apoyo 

administrativo y 

contable  para el 

programa y 

desplazamientos 

necesarios para 

el desarrollo de 

las actividades 

programadas y 

papeleria 

Contratación de 

servicios profesionales

Otros 60.500.000               5.500.000               5.500.000               5.500.000               5.500.000               5.500.000               5.500.000               5.500.000               5.500.000               5.500.000               5.500.000               5.500.000  Grupo Nacional 

Antidopaje 

Grupo 

Nacional 

Antidopaje 

% Cumplimiento

Posicionamiento_

y_Liderazgo_Depo

rtivo

Apoyo_al_Posi

cionamiento_y

_Liderazgo_De

portivo_en_Col

ombia

Personas__A

tendidas_por

_los_Progra

mas_Nacion

ales_de_Dep

orte_y_Recre

ación

Número de 

Personas 

Atendidas 

por los 

Programas 

Nacionales 

de Deporte y 

Recreación

Eficacia Lineamiento_

No._3___Posi

cionamiento_

y_Liderazgo_

Deportivo

Apoyo_Tran

sversal5

Inversió

n

0310 1604 28 0 10 1.000.000.000$            Apoyo 

Logístico 

Apoyo a la gestión del 

programa 

Otros Apoyo 

administrativo y 

contable  para el 

programa y 

desplazamientos 

necesarios para 

el desarrollo de 

las actividades 

programadas y 

papeleria 

Gasto de 

deplazamientos

Viáticos 35.000.000               1.000.000               5.000.000               3.000.000               3.000.000               3.000.000               3.000.000               3.000.000               3.000.000               5.000.000               3.000.000               3.000.000  Grupo Nacional 

Antidopaje 

Grupo 

Nacional 

Antidopaje 

% Cumplimiento

Posicionamiento_y_L

iderazgo_Deportivo

Apoyo_al_Posi

cionamiento_y

_Liderazgo_De

portivo_en_Col

ombia

Personas__A

tendidas_por

_los_Progra

mas_Nacion

ales_de_Dep

orte_y_Recre

ación

Número de 

Personas 

Atendidas 

por los 

Programas 

Nacionales 

de Deporte y 

Recreación

Eficacia Lineamiento_

No._3___Posi

cionamiento_

y_Liderazgo_

Deportivo

Apoyo_Tran

sversal5

Inversió

n

0310 1604 28 0 10 1.000.000.000$            Apoyo 

Logístico 

Apoyo a la gestión del 

programa 

Otros Apoyo 

administrativo y 

contable  para el 

programa y 

desplazamientos 

necesarios para 

el desarrollo de 

las actividades 

programadas y 

papeleria 

Tiquetes Tiquetes 50.000.000               1.000.000               5.000.000               5.000.000               4.000.000               5.000.000               4.000.000               5.000.000               4.000.000               9.000.000               4.000.000               4.000.000  Grupo Nacional 

Antidopaje 

Grupo 

Nacional 

Antidopaje 

% Cumplimiento

Posicionamiento_y_L

iderazgo_Deportivo

Apoyo_al_Posi

cionamiento_y

_Liderazgo_De

portivo_en_Col

ombia

Personas__A

tendidas_por

_los_Progra

mas_Nacion

ales_de_Dep

orte_y_Recre

ación

Número de 

Personas 

Atendidas 

por los 

Programas 

Nacionales 

de Deporte y 

Recreación

Eficacia Lineamiento_

No._3___Posi

cionamiento_

y_Liderazgo_

Deportivo

Apoyo_Tran

sversal5

Inversió

n

0310 1604 28 0 10 1.000.000.000$            Apoyo 

Logístico 

Apoyo a la gestión del 

programa 

Licitación Apoyo 

administrativo y 

contable  para el 

programa y 

desplazamientos 

necesarios para 

el desarrollo de 

las actividades 

programadas y 

papeleria 

Papeleria Otros 10.000.000                  909.091                  909.091                  909.091                  909.091                  909.091                  909.091                  909.091                  909.091                  909.091                  909.091                  909.091  Coordinacion 

Administrativa  

 

Coordinacio

n 

Administrati

va  

% Cumplimiento

Posicionamiento_y_L

iderazgo_Deportivo

Apoyo_al_Posi

cionamiento_y

_Liderazgo_De

portivo_en_Col

ombia

Personas__A

tendidas_por

_los_Progra

mas_Nacion

ales_de_Dep

orte_y_Recre

ación

Número de 

Personas 

Atendidas 

por los 

Programas 

Nacionales 

de Deporte y 

Recreación

Eficacia Lineamiento_

No._3___Posi

cionamiento_

y_Liderazgo_

Deportivo

Apoyo_Tran

sversal5

Inversió

n

0310 1604 28 0 10 1.000.000.000$            Cumplimiento 

del Código y 

Compromisos 

Con WADA

Pago anual como país 

signatario

Contratació

n Directa

Pago dentro de 

los plazos 

estipulados 

Pago WADA Otros 60.000.000             60.000.000  Coordinacion 

Administrativa  

 

Coordinacio

n 

Administrati

va  

% Cumplimiento

Lineamientos 

Misionales

Lineas de 

Acción
Fuente Objetivo de la Actividad

Tipo de 

Indicador

Asignación 

Presupuestal

SUB/PRO

G
Obj/ProyArea Responsable Meta a Cubrir

Nombre del 

Indicador

Apoyo al 

Programa 

Nacional 

Antidopaje en 

Colombia 

Apoyo al 

Programa 

Nacional 

Antidopaje en 

Colombia 

Formula

Apoyo al 

Programa 

Nacional 

Antidopaje en 

Colombia 

Apoyo al 

Programa 

Nacional 

Antidopaje en 

Colombia 

Apoyo al 

Programa 

Nacional 

Antidopaje en 

Colombia 

Apoyo al 

Programa 

Nacional 

Antidopaje en 

Colombia 

Rubro Prespuestal
CTA/PRO

G

ORD  

SPRY
Rec.

Metas Plan Nacional de Desarrollo

Lineamiento de Politica / Plan decenal

Programa / Plan Decenal

Objetivo Estrategico / Plan Decenal Objetivo Estrategico 32. - Aprovechar la cooperación internacional para el intercambio y la promoción de oportunidades

Linea_de_Acción_3._Posicionamiento_y_Liderazgo_Deportivo

Programa_7._Colombia_una_potencia_deportiva_continental

Apoyo_Transversal2

Objetivo Estrategico 25. - Mejorar los logros deportivos de Colombia en los eventos competitivos del ciclo olímpico y paralímpico

Apoyo Transversal

Linea_de_Acción_1._Organización_y_fortalecimiento_institucional_del_Sector
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Resultados

 esperados

Componente 

de Gasto

Actividad 

Principal

Apoyo al 

Programa 

Nacional 

Antidopaje en 

Colombia 

Recursos Periodo de Ejecucion Responsable
Estrategia Meta

Actividades  

Especificas

Apoyo al 

Programa 

Nacional 

Antidopaje en 

Colombia 

Apoyo al 

Programa 

Nacional 

Antidopaje en 

Colombia 

Apoyo al 

Programa 

Nacional 

Antidopaje en 

Colombia 

Apoyo al 

Programa 

Nacional 

Antidopaje en 

Colombia 

          388.150.000           138.625.000             27.725.000 



 Internacionales   



Monetarios Humanos Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Nombre Cargo

Posicionamiento_y_Lidera

zgo_Deportivo

Apoyo_al_Posi

cionamiento_y

_Liderazgo_De

portivo_en_Col

ombia

Convenios_R

ealizados

Número de 

Convenios 

Realizados

Gestión Lineamiento_

No._3___Po

sicionamiento

_y_Liderazgo

_Deportivo

Apoyo_Tra

nsversal5

Inversió

n
0310 1604 0032 0 10 400.000.000$                   Implementacion de 

Convenios, 

Actividades y 

Programas 

Academicos 

Internacionales.

Reafirmar 

compromisos y 

fortalecer la 

generacion de politicas 

de gobierno a nivel 

deportivo, para el 

beneficio del Sistema 

Nacional del Deporte, y 

para el mejoramiento 

del posicionamiento y 

liderazgo deportivo del 

pais.

Otros Desarrollo de 

convenios de 

cooperacion y 

acuerdos de 

entendimiento 

con el apoyo 

del Ministerio 

de Relaciones 

Exteriores y 

paises 

extranjeros.

Apoyo técnico y financiero para 

el desarrollo de:

* Convenios, 

*Actividades de intercambio,

* Programas academicos

Otros 200.000.000           -                             -               20.000.000             20.000.000             20.000.000             20.000.000             20.000.000             20.000.000             20.000.000             20.000.000             20.000.000             20.000.000  Claudia 

Zuloaga 

Asesora de 

Direccion

% Cumplimiento

Posicionamiento_y_Lidera

zgo_Deportivo

Apoyo_al_Posi

cionamiento_y

_Liderazgo_De

portivo_en_Col

ombia

Convenios_R

ealizados

Número de 

Convenios 

Realizados

Gestión Lineamiento_

No._3___Po

sicionamiento

_y_Liderazgo

_Deportivo

Apoyo_Tra

nsversal6

Inversió

n
0310 1604 0032 0 10 400.000.000$                   Apoyo operativo, 

logistico, y desarrollo 

de eventos 

Desarrollo de 

actividades 

internacionales

Otros Pariticipacion 

en eventos de 

carácter 

internacional

Contratación de talento humano; 

cumplimiento de las pautas de 

orden logistico y operativo 

fijadas por Cancillería  y 

entidades deportivas en ambito 

internacional

Otros 200.000.000             20.000.000             20.000.000             20.000.000             20.000.000             20.000.000             20.000.000             20.000.000             20.000.000             20.000.000             10.000.000             10.000.000  Claudia 

Zuloaga 

Asesora de 

Direccion

% Cumplimiento

Apoyo Transversal

Linea_de_Acción_3._Posicionamiento_y_Liderazgo_Deportivo
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Metas Plan Nacional de Desarrollo

Lineamiento de Politica / Plan decenal

Programa / Plan Decenal

Objetivo Estrategico / Plan Decenal

Rubro Prespuestal
CTA/PR

OG

ORD  

SPRY
Rec. Resultados esperados

Componente 

de Gasto
Actividad PrincipalArea Responsable Meta a Cubrir

Nombre del 

Indicador

Recursos Periodo de Ejecucion ResponsableLineamientos 

Misionales

Lineas de 

Acción
Fuente Objetivo de la Actividad Estrategia Meta Actividades  Especificas

Apoyo al 

desarrollo del 

deporte a través 

de convenios, 

intercambios, 

acuerdos y 

participación 

internacional en 

Colombia 

Apoyo al 

desarrollo del 

deporte a través 

de convenios, 

intercambios, 

acuerdos y 

participación 

internacional en 

Colombia 

Tipo de 

Indicador

Asignación 

Presupuestal

Programa_7._Colombia_una_potencia_deportiva_continental

Formula

Objetivo Estrategico 32. - Aprovechar la cooperación internacional para el intercambio y la promoción de oportunidades

SUB/PR

OG
Obj/Proy



 Dirección de Fomento y 
Desarrollo 



Recreación e Inclusión  



Hábitos y Estilos  



Deporte Escolar  



Deporte Escolar  



Mantenimiento   CAR 



Juegos Mundiales 



 Dirección de Fomento y 
Desarrollo 



Inclusión Social 



 Monetarios Humanos Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Nombre Cargo

Apoyar 

economicam

ente a los 

departament

os, 

municipios y 

organismos 

del sector 

en deporte 

social 

comunitario

Contrato 

Interadminis

trativo

33 

conven

ios 

firmado

s

Cofinanciar 

proyectos de 

Deporte Social 

Comunitario a 

Entes 

Departamentales

 $      2.000.000.000  $     1.200.000.000  $      600.000.000  $          200.000.000 
Marco Emilio 

Garcia

Profesional 

Universitario

Cofinanciar 

experiencias 

exitosas 

Municipales

 $         200.000.000  $             120.000.000  $         60.000.000  $            20.000.000 

Cofinanciar 

organismos del 

sector y 

organismos con 

reconocimiento

 $         250.000.000  $      150.000.000  $     75.000.000  $         25.000.000 

Población_Atendida 0 0
Lineamiento_No

._4___Inclusión

_Social

L._4.1_-

_Discapacida

d

Discapaci

dad

Implementac

ión y 

seguimiento 

de los 

lineamientos 

para 

personas 

con 

discapacida

d en 

Deporte 

Social 

Comunitario

Contrato 

Interadminis

trativo

Conve

nios 

firmado

s

Apoyo a 

experiencias 

exitosas con 

lineamientos de 

recreación 

actividad fisica y 

deportes para 

personas con 

discapacidad

 $           30.000.000  $          27.000.000  $           3.000.000 Carolina Cuervo
Profesional 

Especializada

Conve

nios 

firmado

s

Cofinanciar 

economicamente 

la fase final 

nacional de los 

Juegos de 

Amazonia y 

Orinoquia

 $      1.500.000.000  $     1.350.000.000  $       150.000.000 
Marco Emilio 

Garcia

Profesional 

Universitario

10 

conven

ios 

firmado

s 

Cofinanciar 10 

deparamentos 

para el desarrollo 

de los Juegos de 

Amazonia y 

Orinoquia

 $      1.000.000.000  $        900.000.000  $       100.000.000 
Juan Carlos 

Aldana

Profesional 

Universitario

Población_Atendida Número de Personas Atendidas Producto
Lineamiento_No

._4___Inclusión

_Social

L._4.3_-

_Deporte_Soc

ial_Comunitari

o

Juegos de 

la Función 

Pública

Realizar los 

Juegos de 

la Funciín 

Pública

Licitación

Particip

ación 

de las 

Entida

des 

Pública

s a los 

Juegos 

de 

Integra

ción de 

la 

Funció

n 

Pública

Desarrollo de los 

Juegos de 

Integración de la 

Función Pública

 $         140.000.000  $        84.000.000  $              42.000.000  $         14.000.000 
Lizeth Buitrago 

cruz

Coordinadora 

GIT

Convenios_Realizados 0 Producto
Lineamiento_No

._4___Inclusión

_Social

L._4.3_-

_Deporte_Soc

ial_Comunitari

o

Desarrollo 

Plataforma 

para 

Deporte 

Social 

Comunitari

o

Desarrollar 

la 

plataforma 

de Deporte 

Social 

Comunitario

Licitación

Desarrollo de la 

plataforma de 

Deporte Social 

Comunitario

 $         434.800.000  $              86.960.000  $             260.880.000  $         86.960.000 
Lizeth Buitrago 

cruz

Coordinadora 

GIT

Mesas de trabajo 

de formulación de 

politica 

Públiación

Apoyo 

Logistico

Contratació

n de 2 

profesionale

s para 

Deporte 

Social 

Comunitario

Prestación 

de Servicios 

Profesional

esa

Apoyo 

logistic

o 

Deport

e 

Social 

Comun

itario

Contratación de 

Personal
 $           91.200.000  $                   7.600.000  $          7.600.000  $       7.600.000  $                7.600.000  $       7.600.000  $            7.600.000  $                 7.600.000  $       7.600.000  $          7.600.000  $           7.600.000  $           7.600.000  $              7.600.000 

 Lizeth Buitrago 

cruz 

 Coordinadora 

GIT 

Tiquetes 50.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 4.000.000,00 3.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 4.000.000,00 3.000.000,00 6.000.000,00 10.000.000,00

Comisione

s y Gastos 

de Viaje

50.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 4.000.000,00 3.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 4.000.000,00 3.000.000,00 6.000.000,00 10.000.000,00

Juan Carlos 

Aldana

Profesional 

Universitario

Lizeth Buitrago 

cruz

Coordinadora 

GIT

0 10

 $         254.000.000 

Apoyo y fomento para el desarrollo del 

deporte social comunitario en Colombia 
Fomento_y_Desarrollo

Apoyo_a_los_programas_de_i

nclusión_al_deporte_social_co

munitario_y_la_recreación_en

_Colombia

Convenios_Realizados

 $        6.000.000.000,00 

Formulaci

ón de 

Politica 

Pública en 

Deporte 

Social 

Comunitari

o

Convenios_Realizados Numero de convenios realizados Gestión

Actividades  

Especificas

Contrato 

Interadminis

trativo

Particip

ación 

de las 

regione

s de la 

Politica 

Pública 

de 

Deport

e 

Social 

Comun

itario

Desarrollar 

la 

formulación 

de la 

Politica 

Pública 

Deporte 

Social 

Comunitario

Recursos Periodo de Ejecucion

 

conven

ios 

firmado

s

Apoyar 

economicam

ente en el 

desarrollo 

de los 

juegos de 

Amazonia y 

Orioquia

Contrato 

Interadminis

trativo

 $      152.400.000  $              76.200.000  $          25.400.000 

Resultados 

esperados

Componente de 

Gasto

Actividad 

Principal
Area Responsable

Apoyar a 

Organismo

s del 

Sector

Juegos de 

Amazonia 

y 

Orinoquia

Asignación 

Presupuestal

SUB/PR

OG
Obj/Proy

Número de Convenios Realizados Gestión
Lineamiento_No

._4___Inclusión

_Social

L._4.3_-

_Deporte_Soci

al_Comunitari

o

ResponsableLineamientos 

Misionales

Lineas de 

Acción
Fuente Rubro Prespuestal

Objetivo de 

la 

Actividad

Estrategia MetaMeta a Cubrir Nombre del Indicador Formula
Tipo de 

Indicador

Metas Plan Nacional de Desarrollo
Meta 4. Municipios atendidos por los programas de Recreación, Deporte Social Comunitario y Actividad Física
Apoyo Transversal

Lineamiento de Politica / Plan decenal
Linea_de_Acción_2._Promoción_y_Fomento_de_la_Recreación_la_Educación_Física_la_Actividad_Física_y_el_Deporte_Escolar_y_Social_Comunitario

Programa / Plan Decenal

Objetivo Estrategico / Plan Decenal

CTA/PR

OG

ORD  

SPRY
Rec.

Programa_4._Cobertura_de_la_Oferta

Objetivo Estrategico 18. - Fomentar y desarrollar la recreación, con criterios de inclusión
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Inversión 0310 1604 0025

Convenios_Realizados Número de Perdonas Atendidas Producto
Lineamiento_No

._4___Inclusión

_Social

L._4.3_-

_Deporte_Soc

ial_Comunitari

o

Lineamiento_No

._4___Inclusión

_Social

L._4.3_-

_Deporte_Soc

ial_Comunitari

o



Recreación 



Monetarios Humanos Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Nombre Cargo

0310 1604 0030 0 10 Contrato 

Interadministrativo

Estrategia 

Posicionada

Articular acciones dede la 

Estrategia Nacional de Recreación 

en Primera Infancia  en 

formación, gestión, vivencias y 

gestión a nivel de departamental 

con ICBF para desarrollo de la 

línea tres (recreación) del marco 

de politica  de Cero a Siempre con 

los Centro de Desarrollo Infantil 

(CDI) según Departamentos 

priorizados para pilotajes de la 

estrategia de Cero a Siempre

Logística  $                 100.000.000  $          25.000.000  $     25.000.000  $   25.000.000  $   25.000.000 

0310 1604 0030 0 10 Contrato 

Interadministrativo

Gestores en 

recreación de 

primera infancia 

cualificados 

Encuentro nacional de gestores en 

recreación de primera infancia 

(recoger experiencias 

significativas).

 $                 120.000.000  $    72.000.000  $      48.000.000 

0310 1604 0030 0 10

Convenio 

Interadministrativo

Manual técnico y 

opertivo de 

Ludotecas 

construido

Apoyo a los proyectos 

desarrollados por los municipios 

piloto de la Estrategia Nacional de 

Recreación en Primera Infancia 

 $                 400.000.000 200.000.000$             120.000.000$                     80.000.000$          

0310 1604 0030 0 10

Convenio 

Interadministrativo

Manual técnico y 

opertivo de 

Ludotecas 

construido

Liderar encuentros académicos 

(2), mesas de trabajo (5) con 

diferentes actores (academia, 

líderes comunitarios, agentes del 

sector entre otros), con el ánimo 

de llevar a cabo aportes teóricos, 

operativos, técnicos para la 

formulación del lineamiento de 

ludotecas.

 $                   50.000.000 25.000.000$                25.000.000$            

0310 1604 0030 0 10

Convenio 

Interadministrativo

Manual técnico y 

opertivo de 

Ludotecas 

construido

Construcción y elaboración del 

referente (teórico, conceptual, 

normativo y operativo), de la 

ludoteca y revisión del lineamiento 

con expertos y lanzamiento del 

lineamiento de ludotecas.

 $                   30.000.000 20.000.000$       10.000.000$          

0310 1604 0030 0 10

10 municipios 

impactdos con la 

estrategia 

Orientar la estrategia nacional de 

recreacion mediante pilotaje en 

diferentes municipios de Colombia 

en articulacion con Colombia Joven. 

50.000.000$              $                  25.000.000 25.000.000$            

0310 1604 0030 0 10

1 estrategia 

desarrollada

Liderar una estrategia de fortalecimiento 

y acompañamiento a procesos 

municipales y departamentales del 

programa Campamentos Juveniles, 

mediante acciones como proyecto 

Bosque Colombia y agenda en consejos 

dptales de politica publica.  

90.000.000$              $                  45.000.000 45.000.000$          

0310 1604 0030 0 10

2 capacitaciones 

lideradas

Liderar dos (2)  capacitaciones orientada a 

jovenes lideres, coordinadores y arboles 

mayores del programa Campamentos 

Juveniles.

100.000.000$            $                  50.000.000 50.000.000$            

0310 1604 0030 0 10

Una convencion 

liderada. 

Liderar la II Convencion de Jovenes 

Lideres de la Recreacion como 

escenario para la transformacion 

politica social. 

110.000.000$            $                  40.000.000 70.000.000$          

0310 1604 0030 0 10

un Campamento 

liderado.

Liderar y orientar el XXIII 

Campamento Nacional Juvenil
430.000.000$           1 contratista 344.000.000$         86.000.000$          

0310 1604 0030 0 10

Dos documentos 

publicados 

Liderar la publicacion de 

lineamientos nacionales en 

estrategias de recreacion para la 

poblacion adolescente y joven de 

Colombia y escuelas recreativas. 

70.000.000$              $                  35.000.000 35.000.000$            

0310 1604 0030 0 10

Un evento liderado 

Liderar y orientar la Primera Feria 

Nacional en Tendencias y Realidades 

de la Recreacion y Tiempo Libre en 

Colombia.

150.000.000$            $                  80.000.000 70.000.000$            

0310 1604 0030 0 10

Seguimiento y monitoreo  de los 

municipios priorizados en la estrategia 

para y con personas mayores

0310 1604 0030 0 10

Articulacion con el ministerio de salud  

y proteccion social  para el buen 

desarrollo de la estrategia de 

Recreacion para y con persona mayor

0310 1604 0030 0 10

socializacion y capacitacion  a  

municipios interesados en implementar 

la Estrategia  Nacional

0310 1604 0030 0 10

Puesta en marcha de la Estrategia de 

Recreacion para y con personas 

mayores, 

0310 1604 0030 0 10 Alojamiento

0310 1604 0030 0 10 Alimentación

0310 1604 0030 0 10 Otros

0310 1604 0030 0 10

Orientar la realizacion de  los 

encuentros municipales y 

departamentales

cofinanciacion 

(logistica) 400.000.000$         150.000.000$       

0310 1604 0030 0 10 Tiquetes

0310 1604 0030 0 10 Alojamiento

0310 1604 0030 0 10 Alimentación

0310 1604 0030 0 10 Otros

0310 1604 0030 0 10

Poblacion atendida
Numero de personas 

atendidas 
Producto

L,4,1, 

Discapacidad
0310 1604 0030 0 10 Discapacidad

Implementación y 

seguimientos de los 

lineamientos para 

personas con 

discapcidad en 

Deporte, 

Recreacion, 

Actividad Fisica y 

Educación Física

Convenio 

Interadministrativo
convenios firmados

Apoyo a experiencias exitosas  

con lineamientos de Recreación, 

actividad fisica y deporte para 

personas con Discapacidad

 $           300.000.000 150.000.000$         120.000.000$        30.000.000$          

0310 1604 0030 0 10
Implementacion, seguimiento y 

evaluacion Plan Nacional
 $                60.000.000 

30.000.000$                24.000.000$                        6.000.000$            

0310 1604 0030 0 10
Numero de personas 

impactadas Desarrollo catedra virtual
 $              200.000.000 

100.000.000$             80.000.000$                        20.000.000$          

0310 1604 0030 0 10

Numero de 

personas 

participantes Apoyo Congreso Nacional de Recreacion

 $                80.000.000 
40.000.000$                32.000.000$                        8.000.000$            

0310 1604 0030 0 10
Numero de proyectos 

apoyados Apoyo proyecto observatorio
 $                60.000.000 

30.000.000$                24.000.000$                        6.000.000$            

0310 1604 0030 0 10

33 convenios 

firmados
Cofinanciar proyectos de Recreacion 

aentes departamentales 2.600.000.000$           1.290.000.000$                  680.000.000$        630.000.000$       

0310 1604 0030 0 10
Cofinanciar Experiencias exitosas 

Municipales 150.000.000$              75.000.000$            75.000.000$          

0310 1604 0030 0 10
Cofinanciar Organismos del sector y 

organismos con reconocimeitno oficial 250.000.000$              75.000.000$                100.000.000$         75.000.000$          

0310 1604 0030 0 10 tiquetes 95.000.000$                 50.000.000$                        40.000.000$          

0310 1604 0030 0 10 contratacion personal 86.000.000$                 2 4.500.000$                  7.500.000$           7.500.000$        7.500.000$        7.500.000$                          7.500.000$              7.500.000$          7.500.000$          7.500.000$            7.500.000$            14.000.000$          

0310 1604 0030 0 10 Comisiones y gastos de viaje 90.000.000$                 3.000.000$                  6.000.000$           6.000.000$        6.000.000$        9.000.000$                          9.000.000$              11.000.000$       9.000.000$          11.000.000$          11.000.000$          9.000.000$            

0310 1604 0030 0 10 Papeleria e insumos 19.000.000$                 19.000.000$            

0310 1604 0030 0 10 mejoramiento  equipos computo  
 $                10.000.000 

10.000.000$            

Apoyo a 

organismos del 

sector

Asignación 

Presupuestal

SUB/PR

OG

Obj/P

roy
Fuente Rubro Prespuestal

Adolescencia y 

juventud

7.000.000.000$     

Apoyo y fomento para 

el desarrollo de la 

recreación en 

Colombia 

L._4.4_-

_Poblaciones_

Especificas

L._4.4_-

_Poblaciones_

Especificas

Lineamiento_No.

_4___Inclusión_

Social

L.4,2, Persona 

mayor

Gastos 

Administrativos 

y operativos

Primera Infancia-

Infancia

Producto

Lineamiento de Politica / Plan decenal

Programa / Plan Decenal

Objetivo Estrategico / Plan Decenal

CTA/PR

OG

ORD  

SPRY
Rec.

Lineamientos 

Misionales

Lineas de 

Acción

Actividad 

Principal

Area 

Responsable

Recursos Periodo de Ejecucion Responsable
Meta Actividades  Especificas

Objetivo de la 

Actividad

un contratista

Realizacion de XV 

Encuentro Nacional 

Recreativo y Cultural 

de personas Mayores 

NUEVO COMIENZO. 

Resultados 

esperados

Componente de 

Gasto

Liderar la 

continuidad de la 

Estrategia Nacional 

de Recreación en 

Primera Infancia, en 

articulacion con la 

estrategia de cero a 

siempre
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Estrategia

Metas Plan Nacional de Desarrollo
Apoyo Transversal

Diseñar el lineamiento 

de ludotecas, para la 

atención integral al 

grupo poblacional de 

primera infancia e 

infancia  

Meta a Cubrir Nombre del Indicador

10.000.000$                        

10.000.000$        80.000.000$         70.000.000$                        

12 convenios 

firmados

Visibilizar   y poner en 

marcha el Plan Nacional 

de Recreacion entre 

todos los actores del 

pais

Convenio de Asociacion

Apoyar 

economicamente a 

los departamentos, 

municipios y 

organismos del 

sector en proyectos 

de Recreación

Convenio 

Interadministrativo

Liderar el XV Encuentro Nacional de 

persona mayor 

Persona mayor

Convenio 

Interadministrativo
$ 1.100.000.000 550.000.000$             

Proyectar el Encuentro 

Nacional de 

Coordinadores 

Convenio 

Interadministrativo

Manual tecnico 

operativo 

lineamientos del 

programa

Liderar el Encuentro nacional  de 

Coordiandores
$ 40.000.000 30.000.000$                

Cumplimeinto de la 

Estrategia en los 

munipcios priorizados

Plan Nacional de 

Recreacion

$ 160.000.000

*Promover el 

desarrollo e 

implementación de 

la Estrategia 

Nacional de 

Juventud, desde el 

ejericicio de 

reposicionamiento 

de *Campamentos 

Juveniles.

Continuar el proceso 

de articualciòn 

intyerinstitucional y 

posicionamiento de 

acciones desde la 

lìnea de juventud a 

nivel Nacional

L._4.4_-

_Poblaciones_

Especificas

Inversión

1, Organización y fortalecimiento institucional del Sector
2, Promoción y fomento de la Recreación, la Educación Física, la Actividad 

Programa 1. Registro y Organización
Programa 2, Capacidad de gestión
Programa 3, Financiamiento del sector
Programa 4, Cobertura de la oferta
Programa 5, Calidad de la Oferta

Formula
Tipo de 

Indicador

Prog.1.1. Reconocer en el Sistema Nacional del Deporte, la recreación, la educación física y actividad física
Prog. 1,2, Establecer el registro único para la inscripción de los organismos públicos y privados que conforman el Sistema Nacional del deporte
Prog.1,3, Descentralizar y fortalecer la presencia institucional  del Estado y de las organizaciones de la sociedad civil
Prog.2,5, Crear un Observatorio Nacional de política Pública para el deporte, la recreación, la educación física y la actividad física
Prog,2,6, Certificar los municipios  para la asignación de los recursos para el sector
Prog.3,13, Optimizar el uso de los recursos del sector
Prog.4,18, Fomentar y desarrollar  la recreación, con criterios de inclusión.
Prog.5,20. Crear el programa de investigación  y formación para el deporte, la recreación, la educación física y actividad física

L._4.4_-

_Poblaciones_

Especificas

Contrato 

Interadministrativo

Liderar la continuidad 

de la Estrategia 

Nacional de 

Recreación para y con 

persona mayor

Convenio 

Interadministrativo

Convenios realizados
Numero de convenios 

realizados
Gestion

Fomento_y_D

esarrollo
0

Convenios realizados
Numero de convenios 

realizados
Gestion

Población_Atendida
Numero de Personas 

Atendidas
producto

Población_Atendida
Numero de Personas 

Atendidas
Producto

Población_Atendida
Numero de Personas 

Atendidas

MARIA 

PATRICIA  

CARDENAS

PROFESIONAL 

ESPECIALIZADA

MARIA 

PATRICIA 

CARDENAS 

PROFESIONAL 

ESPECIALIZADA

DIANA 

DUQUE 

GIRALDO 

PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO

CLARA 

JANETH 

MENDEZ 

PROFESIONAL 

ESPECIALIZADA

NELLY 

PINZON 

ESTEVES

CONTRATISTA



Hábitos y Estilos  



Monetarios Humanos Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Nombre Cargo

Fomento_y_Desarrollo

Apoyo_al_Plan_Intersectori

al_de_Actividad_Física_en_C

olombia

Programas_De_Actividad_Física_Imple

mentados_a_Nivel_Nacional

Número de Programas de 

Actividad Física
Producto

Lineamiento_No

._2___Hábitos_

y_Estilos_de_Vi

da_Saludables

L._2.2_-

_Proyecto_Es

pecial_de_Ca

rreras_de_Rut

a.

Inversión 0310 1604 0017 0 10

Apoyo a la universalización de la 

practica regular de la actividad física y 

de hábitos y estilos de vida saludable en 

Colombia 

6.000.000.000,00$          
Programa Nacional de 

Hábitos y Estilos de Vida 

Saludable

Aumentar la oferta de programas de actividad física regular 

y habitos y estilos de vida saludable.

Contratació

n Directa
Numero de municipios Vigencias Futuras  $             3.064.550.249  $  1.225.820.100  $  1.838.730.149  Oscar Lozano 

 Profesional 

Especializad

o 

Desarrollo de 

programas 

departamentales y 

municipales de 

HEVS

Fomento_y_Desarrollo

Apoyo_al_Plan_Intersectori

al_de_Actividad_Física_en_C

olombia

Programas_De_Actividad_Física_Imple

mentados_a_Nivel_Nacional

Número de Programas de 

Actividad Física
Producto

Lineamiento_No

._2___Hábitos_

y_Estilos_de_Vi

da_Saludables

L._2.1_-

_Programa_N

acional_de_A

ctividad_Físic

a

Inversión 0310 1604 0017 0 10

Apoyo a la universalización de la 

practica regular de la actividad física y 

de hábitos y estilos de vida saludable en 

Colombia 

6.000.000.000,00$          

Convocatoria de 

cofinanciacion a entes 

deortivos

departamentales y 

municipales

Incrementar la promoción de la actividad física regular y los 

habitos y estilos de vida saludable. 

Convenio 

Interadminist

rativo

Numero de municipios

Aunar esfuerzos con los entes deportivos 

departamentales y municipales para el 

desarrollo de programas de hábitos y estilos de 

vida saludable

 $             2.175.830.000  $  1.087.915.000  $      870.332.000  $      217.583.000 
 Adriana 

Almanza 

 Profesional 

Especializad

o 

Desarrollo de 

programas 

departamentales y 

municipales de 

HEVS

Fomento_y_Desarrollo

Apoyo_al_Plan_Intersectori

al_de_Actividad_Física_en_C

olombia

Población_Atendida Número de Personas Atendidas Producto

Lineamiento_No

._2___Hábitos_

y_Estilos_de_Vi

da_Saludables

Apoyo_Tranve

rsal5
Inversión 0310 1604 0017 0 10

Apoyo a la universalización de la 

practica regular de la actividad física y 

de hábitos y estilos de vida saludable en 

Colombia 

6.000.000.000,00$          

Capacitación a líderes en 

actividad física regular y 

hábitos y estilos de vida 

saludable. Sistema 

Nacional de 

Capacitación

Construir capacidad en sectores representativos de la 

sociedad civil y de gobiernos locales en el conocimiento e 

implementación de intervenciones y acciones de política 

que permita fortalecer competencias y habilidades en la 

prevención de las enfermedades crónicas y la promoción 

de la salud a través la actividad física. 

Contratació

n Directa

Mejoramiento de las 

competencias del 

Equipo Colombia de 

HEVS y a tomadores de 

decision para la 

prevencion de ECNT

Curso de Política de Hábitos y Estilos de Vida 

Saludable, encuentros regionales de HEVS, 

Reunión de anual de la Red Colombiana de 

Vías Activas y Saludables RECOVIAS, Reunión 

anual de la Red de Iniciativas de Promoción de 

Actividad Fisica RIPAF, Curso de actividad 

física

 $                 610.449.751  $      244.179.900  $      183.134.925  $      183.134.925  Nubia Ruiz 

 Profesional 

Especializad

o 

Mejorar 

competencias en el 

direccionamiento, 

evaluación y gestión 

de AF

Fomento_y_Desarrollo

Apoyo_al_Plan_Intersectori

al_de_Actividad_Física_en_C

olombia

Programas_De_Actividad_Física_Imple

mentados_a_Nivel_Nacional

Número de Programas de 

Actividad Física
Producto

Lineamiento_No

._2___Hábitos_

y_Estilos_de_Vi

da_Saludables

L._2.1_-

_Programa_N

acional_de_A

ctividad_Físic

a

Inversión 0310 1604 0017 0 10

Apoyo a la universalización de la 

practica regular de la actividad física y 

de hábitos y estilos de vida saludable en 

Colombia 

6.000.000.000,00$          

Divulgación y 

socialización de la 

información. Sistema 

Nacional de Monitoreoi

Actualización e Implementación de Sistema Nacional de 

Monitoreo del programa nacional de hábitos y estilos de 

vida saludable y del programa nacional de vías activas y 

saludables

Contratació

n Directa

Resultados de las 

intervenciones de los 

programas

Creación de un Sistema de Información que 

suministre por medio de indicadores resultados 

de las intervenciones que realizan los 

programas de AFen el país

 $                   16.000.000  $          4.000.000  $          4.000.000  $          4.000.000  $          4.000.000  Carolina Cuervo 

 Profesional 

Especializad

o 

Un sistema nacional 

de monitoreo 

funcionando y con 

reportes

Fomento_y_Desarrollo

Apoyo_al_Plan_Intersectori

al_de_Actividad_Física_en_C

olombia

Programas_De_Actividad_Física_Imple

mentados_a_Nivel_Nacional

Numero de Vias Activas y 

Saludables
Producto

Lineamiento_No

._2___Hábitos_

y_Estilos_de_Vi

da_Saludables

L._2.4_-

_Proyecto_Es

pecial_de_Cic

lovias

Inversión 310 1604 17 0 10

Apoyo a la universalización de la 

practica regular de la actividad física y 

de hábitos y estilos de vida saludable en 

Colombia 

6.000.000.000,00$          

Programa Nacional de 

Hábitos y Estilos de Vida 

Saludable y Vías activas 

y saludables

Apoyo en la gestión del grupo interno de actividad física
Contratació

n Directa

Resultados de las 

intervenciones de los 

programas

Contar con personal para apoyar los diferentes 

programas del grupo interno de actividad física
 $                   28.170.000  $             27.500.000  $       670.000  $          2.500.000  $          2.500.000  $          2.500.000  $          2.500.000  $          2.500.000  $          2.500.000  $          2.500.000  $          2.500.000  $          2.500.000  $          2.500.000  $          2.500.000 

Fomento_y_Desarrollo

Apoyo_al_Plan_Intersectori

al_de_Actividad_Física_en_C

olombia

Población_Atendida Número de Personas Atendidas Producto

Lineamiento_No

._2___Hábitos_

y_Estilos_de_Vi

da_Saludables

Apoyo_Tranve

rsal5
Inversión 0310 1604 0017 0 10

Apoyo a la universalización de la 

practica regular de la actividad física y 

de hábitos y estilos de vida saludable en 

Colombia 

6.000.000.000,00$          
Programa Nacional de 

Hábitos y Estilos de Vida 

Saludable

Apoyo a eventos de  hábitos y estilos de vida saludable
Contratació

n Directa

Evento masivos de 

HEVS

Apoyo a eventos de  hábitos y estilos de vida 

saludable
 $                     4.000.000  $          4.000.000  Oscar Lozano 

 Profesional 

Especializad

o 

Promocion de la 

practica regular de 

actividad física

Fomento_y_Desarrollo

Apoyo_al_Plan_Intersectori

al_de_Actividad_Física_en_C

olombia

Población_Atendida Número de Personas Atendidas Producto

Lineamiento_No

._2___Hábitos_

y_Estilos_de_Vi

da_Saludables

Apoyo_Tranve

rsal5
Inversión 0310 1604 0017 0 10

Apoyo a la universalización de la 

practica regular de la actividad física y 

de hábitos y estilos de vida saludable en 

Colombia 

6.000.000.000,00$          
Programa Nacional de 

Hábitos y Estilos de Vida 

Saludable

Garantizar el apoyo tecnico a los programas 

departamentales, municipales y en los espacios para el 

fortalecimiento de la estrategia nacional. 

Contratació

n Directa

Número de asistencias 

tecnicas
Asistencias tecnicas  $                 100.000.000  $    5.000.000  $          5.000.000  $          5.000.000  $          5.000.000  $        30.000.000  $          5.000.000  $        10.000.000  $        10.000.000  $        10.000.000  $        10.000.000  $          5.000.000  Oscar Lozano 

 Profesional 

Especializad

o 

Apoyo tecnico a las 

entidades territoriales

Fomento_y_Desarrollo

Apoyo_al_Plan_Intersectori

al_de_Actividad_Física_en_C

olombia
Población_Atendida Número de Personas Atendidas Producto

Lineamiento_No

._2___Hábitos_

y_Estilos_de_Vi

Apoyo_Tranve

rsal5
Inversión 0310 1604 0017 0 10

Apoyo a la universalización de la 

practica regular de la actividad física y 

de hábitos y estilos de vida saludable en 

6.000.000.000,00$          
Programa Nacional de 

Hábitos y Estilos de Vida 

Saludable

Garantizar los insumos necesarios para el desarrollo de las 

actividades del grupo de actividad física

Contratació

n Directa

Disponibilidad de 

Insumos 
Papeleria e insumos  $                     1.000.000  $          1.000.000  Oscar Lozano 

 Profesional 

Especializad

o 

Contar con los 

insumos necesario 

para laborar

Area Responsable
Periodo de Ejecucion ResponsableAsignación 

Presupuestal

SUB/PR

OG
Obj/Proy

Lineamientos 

Misionales

Lineas de 

Acción
Fuente Rubro Prespuestal

Recursos 
Objetivo de la Actividad Estrategia Meta

ORD  

SPRY
Rec.

Programa_2._Capacidad_de_Gestión

Programa_4._Cobertura_de_la_Oferta

Programa 6. Cultura de Hábitos y estilos de vida saludable

Objetivo Estrategico 19. - Promover la universalización de la actividad física en el país

Objetivo Estrategico 9. - Coordinar a través de la Comisión Intersectorial de Actividad Física la política de bienestar,salud, educación y desarrollo social

Resultados 

esperados

Componente 

de Gasto
Actividad Principal Actividades  EspecificasMeta a Cubrir Nombre del Indicador Formula

Tipo de 

Indicador

Metas Plan Nacional de Desarrollo
Meta 10. Población que accede a los servicios deportivos y recreativos para combatir el sedentarismo y la obesidad (Condiciones Mínimas)

Meta 4. Municipios atendidos por los programas de Recreación, Deporte Social Comunitario y Actividad Física

Lineamiento de Politica / Plan decenal
Linea_de_Acción_1._Organización_y_fortalecimiento_institucional_del_Sector

Linea_de_Acción_2._Promoción_y_Fomento_de_la_Recreación_la_Educación_Física_la_Actividad_Física_y_el_Deporte_Escolar_y_Social_Comunitario

Programa / Plan Decenal

Objetivo Estrategico / Plan Decenal

CTA/PR

OG
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Convivencia y Paz 



Monetarios Humanos Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Nombre Cargo

Contratar el Recurso 

Humano así como los 

desplazamientos 

necesarios para 

desarrollar las 

actividades del 

Programa en temas 

administrativos, 

técnicos y operativos.

Prestación de 

Servicios a la 

Gestión

Tener el Recurso humano 

Necesario para cumplir 

con los requerimientos 

del Programa durante la 

vigencia 2014

Contratar personas 

profesionales para  

desarrollar las actividades 

del Programa.

Administracion  $                 107.800.000 3 X X X X X X X X X X X
Coordinadora 

Programa

Contar con el personal 

necesario para 

desarrollar las 

actividades del Programa 

durante la vigencia 2014

desplazamiento 
Prestación de 

Servicios a la 

Gestión

Contar con los recursos 

necesarios para el 

desarrollo de esta 

actividad 

Tener a disposición los 

tiquetes para los 

desplazamientos 

necesarios

transporte  $                     7.000.000 1 X X X X X X X X X X X
Coordinadora 

Programa

cumplir con las visitas a 

los municipios 

beneficiarios de acuerdo 

al cronograma de 

activfidades

viaticos Otros

Acompañar las 

actividades del equipo de 

Trabajo

Tener a disposición los 

recursos para cubrir los 

desplzamientos 

necesarios para el 

desarrollo de las 

actividades.

Viáticos  $                     3.200.000 1 X X X X X X X X X X X
Coordinadora 

Programa

Asignar los recursos 

necesarios para la 

realización de las 

actividades en cada 

desplazamiento.

Lineamiento_No

._4___Inclusión

_Social

L._4.3_-

_Deporte_Soc

ial_Comunitari

o

Inversión 0310 1604 0023 0 10 Apoyo al desarrollo del programa de 

convivencia y paz en Colombia
1.000.000.000$              

FORTALECER EL DESARROLLO 

INTEGRAL DE LOS NIÑOS Y NIÑAS, 

JOVENES EN CONDICIONES DE 

VULNERABILIDAD

Contar con los 

recursos necesarios 

para dar continuidad a 

los procesos del 

programa durante la 

vigencia 2014 y los 

compromisos 

adquiridos por el 

programa.

Convenio 

Interadministrativo

Mantener los recursos 

necesarios para el 

desarrollo del programa  

durante el segundo 

semestre del año 2014.

Elaborar los procesos de 

articulación que permitan 

realizar las actividades en 

los territorios 

beneficiarios del 

programa.

Logística  $                 328.400.000 1 X X X X X X X X X X X
Coordinadora 

Programa

Dar continuidad a los 

procesos operativos del 

programa y mantener la 

articulación de los 

municipios beneficiarios y 

la coordinación del 

programa.

Lineamiento_No

._4___Inclusión

_Social

Lineamiento_

No._4___Inclu

sión_Social

Lineamie

nto_No._

4___Inclu

sión_Soci

al

0310 1604 0023 0 10 Apoyo al desarrollo del programa de 

convivencia y paz en Colombia
1.000.000.000$              

IMPLEMENTACIÓN 

ACTIVIDADES DEPORTIVAS, 

RECREATIVAS, LUDICAS Y 

ENTRANAMIENTO

Desarrollar las 

actividades mediante 

las cuales se genere 

un impacto y 

reconocimiento del 

programa en los 

municipios 

beneficiarios del 

programa de 

convivencia y paz.

Convenio 

Interadministrativo

Mantener los suministros 

necesarios del equipo de 

trabajo para el desarrollo 

de las actividades  con 

los niños, niñas y 

adolescente beneficirios 

del Programa en sus 

municipios.

Adquirir materiales 

necesarios para la 

realización de talleres, 

mingas y carnavales de 

acuerdo a la metodollogía 

del programa en los 

municipios beneficiarios, 

asi como realizar 

seguimiento de dichas 

actividades.

Implementacion 

deportiva
 $                 118.100.000 1 X X X X X X X X X X X

Coordinadora 

Programa

Desarrollar las 

actividades ludico - 

formativas y recrativas, 

talleres, mingas y 

carnavales  con el 

material sufieciente en 

cada uno de los 

municipios.

Lineamiento_No

._4___Inclusión

_Social

L._4.3_-

_Deporte_Soc

ial_Comunitari

o

Inversión 0310 1604 0023 0 10 Apoyo al desarrollo del programa de 

convivencia y paz en Colombia
1.000.000.000$              

PUBLICACIONES, 

DIVULGACIÓN

Contar con materiales 

y elementos de 

promoción y 

divulgación del 

programa en las  

actividades 

establecidas en cada 

municipio. 

Convenio 

Interadministrativo

Generar impacto positivo 

y de reconocimiento del 

programa en la población 

beneficiaria.

Adquirir elementos y 

realizar actividades 

deportivas y recreativas 

que permitan promocionar 

y posisionar el programa 

en los municipios. 

Adquisiones  $                     2.500.000 1 X X X X X X X X X X X
Coordinadora 

Programa

Contar con los materiales 

necesarios para generar 

impacto del programa en 

cada uno de los 

municipios beneficiarios.

Lineamiento_No

._4___Inclusión

_Social

L._4.3_-

_Deporte_Soc

ial_Comunitari

o

Inversión 0310 1604 0023 0 10 Apoyo al desarrollo del programa de 

convivencia y paz en Colombia
1.000.000.000$              

Contar Con un Sistema 

de Seguimiento y 

Monitoreo de las 

actividades que se 

realizan con los niños, 

niñas y adolescentes 

en los municipios 

beneficiarios del 

Programa.

Convenio 

Interadministrativo

Mantener la información 

actualizada de las 

actividades que se 

realizan en los 

municipios, así como la 

información de los niños, 

niñas y adolescentes 

beneficiarios.

Adquirir un Sistema de 

Seguimiento y Monitoreo 

que permita la 

recopilación de 

información de los niños y 

los municipios, así como 

el desarrollo de los 

indicadores propuestos 

por el programa para 

medir el impacto del 

mismo.

Sistematización  $                 200.000.000 1 X X X X X X
Coordinadora 

Programa

Mantener la base de 

datos actualizada con la 

informaciónde los niños y 

municipios beneficiarios, 

asi como de las 

actividades desarrolladas 

en un modelo digital  , que 

permita acceder a la 

información suministrada 

por el equipo de trabajo 

para realizar seguimiento.

Lineamiento_No

._4___Inclusión

_Social

L._4.3_-

_Deporte_Soc

ial_Comunitari

o

Inversión 0310 1604 0023 0 10 Apoyo al desarrollo del programa de 

convivencia y paz en Colombia
1.000.000.000$              

Contar con los 

recursos necesarios 

que permitan a traves 

de vigencias futuras 

dar continuidad a los 

procesos y 

compromisos 

adquiridos durante el 

año 2013

Convenio 

Interadministrativo

Dar continuidad a los 

compromisos adquiridos 

con los socios 

estrategicos, con el fin de 

no parar las actividades 

del programa.

Realizar adición de los 

recursos al convenio 

establecido con los 

socios estrategicos de 

manera que se de 

continuidad a las 

actividades del programa.

Logística  $                 233.000.000 1  X X X X X X X
Coordinadora 

Programa

Dar cumplimiento a los 

compromisos adquiridos 

por el programa con los 

socios estrategicos en 

los municipios 

beneficiarios.

 $                  1.000.000.000 

Lineamiento de Politica / Plan decenal
Linea_de_Acción_2._Promoción_y_Fomento_de_la_Recreación_la_Educación_Física_la_Actividad_Física_y_el_Deporte_Escolar_y_Social_Comunitario

Periodo de Ejecucion
Actividades  Especificas

ORD  

SPRY
Rec.

Apoyo_Transversal2

Objetivo Estrategico 5. - Crear un Observatorio Nacional de política pública para el deporte, la recreación, la educación física y la actividad física

Resultados esperados
Responsable

CODIGO                                                     

Versión: 2

Página  1 de  1  

PE - FR - 003

PROCESO:      

PLANEACION ESTRATEGICA

FORMATO:

Plan de Acción

Metas Plan Nacional de Desarrollo
Apoyo Transversal

Meta
Recursos 

0310 1604 0023 0 10 Apoyo al desarrollo del programa de 

convivencia y paz en Colombia
1.000.000.000$              

ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 

DE LAS ACTIVIDADES DEL 

PROGRAMA

APOYO AL DESARROLLO 

DEL PROGRAMA Y EVENTOS 

DE CONVIVENCIA Y PAZ

 Asignación 

Presupuestal 
Objetivo de la Actividad Estrategia

Componente de 

Gasto

SUB/PR

OG

Lineamientos 

Misionales

Lineas de 

Acción

Número de Personas AtendidasPoblación_Atendida

Rubro PrespuestalObj/Proy
CTA/PR

OG
Formula Fuente Actividad Principal

Lineamiento_No

._4___Inclusión

_Social

L._4.3_-

_Deporte_Soc

ial_Comunitari

o

Inversión

Fomento_y_Desarrollo

Programa / Plan Decenal

Objetivo Estrategico / Plan Decenal

Area Responsable Meta a Cubrir Nombre del Indicador
Tipo de 

Indicador

Apoyo_a_los_programas_de_inclusi

ón_al_deporte_social_comunitario_y

_la_recreación_en_Colombia

Producto



Dirección de Recursos y 
Herramientas del SND 



Infraestructura Lúdica 



Monetarios Humanos Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre

Convocatoria para las 

regiones (departamentos y

municipios)

109 1. Cofinanciacion proyectos vigencia 2013 y vigencias futuras 2014.  ( 

Incluye interventoria  y proyecto  Puesta a punto S.A.I.)

Cofinanciacion

                             130.000.000.000,00 2.845.000.000,00                               82.155.000.000,00                             13.000.000.000,00                            

181
2. Cofinanciacion de Proyectos de obras de Infraestructura e interventorias  

en las regiones, asociados a proyectos especiales, estrategicos y de 

interes nacional  en el marco del desarrollo de las politicas del Gobierno.
Cofinanciacion

                                13.290.292.459,69 13.290.292.459,69                            

Convenio 

Interadministrativo
27

3, Convenio interadministrativo con  FINDETER para  prestar servicios de 

asistencia técnica y administración de recursos, para la contratación de los 

estudios, diseños, viabilización técnica de los proyectos y construcción de 

las obras e interventorías correspondientes a los parques recreo-deportivos 

a ejecutarse en el marco de los proyectos de vivienda establecidos en la 

Ley 1537 de 2012.

Cofinanciacion

35.858.407.399,00                              35.858.407.399,00                              

Seguimiento y Supervision                                   1.200.000.000,00 109.090.909,09                                 109.090.909,00                                   109.090.909,00                                   109.090.909,00                              109.090.909,00                                 109.090.909,00                                  109.090.909,00                              109.090.909,00                              

L._5.1_-

_Infraestruct

ura_Deportiv

a_y_Recreativ

a_(lúdica)

0 10 Y 11

Consultoria  y Asistencia 

Tecnica con entidades 

Especializadas.

Otros 10

5. Consultoria y Asistencia Tecnica con entidades especiualizadas, 

idoneas y con experiencia en mantenimiento preventivo y correctivo para 

cada uno de los diferentes tipos de escenarios deportivos de manera 

integral.

Consultorias

                                                                -   

Diseño Elaboracion, y 

Publicacion de Planes.
Convenio 

Interadministrativo
1

6. Servicios Profesionales para el diseño ,  Publicacion y difucion  de 

Planes de Mantenimiento. De forma digital como aplicativo para la pagina 

web de coldeportes y en formato copia dura. 

Servicios Personales

                                                                -   

Consultoria  y Asistencia 

Tecnica con entidades 

Especializadas.

Convenio de 

Cofinanciación
1

7,  Consultoria y Asistencia Tecnica con entidades especiualizadas, 

idoneas y con experiencia para la  generacion de estrategia en el diseño de 

la politica publica en materia de Infraestructura deportiva, recreativa y 

ludica.  ( terminacion y conclusion del censo de escenarios deportivos y su 

georreferenciacion , Armonizacion  y cumplimiento con el Plan Decenal  y 

demas heramientas que permitan llevar a cabo  la mision y la vision de 

coldeportes  y de los procesos misionales de la entidad. asi mismo la  

elaboracion y difucion de las normas tecnicas actualizadas  para la 

construccion de escenarios deportivos etc) de manera integral.
Consultorias

                                      180.360.000,00 90.180.000,00                                   72.144.000,00                                 

Diseño y publicacion de la 

Politica Publica 
Convenio 

Interadministrativo
1

8. Servicios Profesionales para el diseño ,  Publicacion y difusion de ,los 

resultados de las diferentes Etapas de la Formulacion de la Politica 

Publica.

Servicios Personales

                                      100.000.000,00 

Socializacion de la Politica 

Publica 

Prestación de 

Servicios 

Profesionalesa

1
9.  Servicios Profesionales para llevar a cabo la socializacion de la Politica 

Publica a traves de seminarios, reuniones internas y visitas de difucion a 

todas las entidades del estado en relacion con el tema deportivo.
Servicios Personales

                                        50.000.000,00 

Seguimiento y evaluacion de 

la Politica Publica.

Prestación de 

Servicios a la 

Gestión

1 10.  Servicios Profesionales para realizar el seguimiento y la evaluacion de 

la Politica Publica. 
Servicios Personales

                                        50.000.000,00 

TOTALES:              189.570.000.000,00 

537.512.368,00                                 896.141.942,13                                  537.512.368,00                              734.758.633,77                              Factibilidad y viabilidad de 

proyectos

Prestación de 

Servicios a la 

Gestión

50
4. Servicios de apoyo a la gestion de personas Naturales y Juridicas  para 

llevar a cabo   la supervision de los convenios de Infraestructura y su 

correspondiente   Apoyo Logistico (Viaticos, tiquetes e insumos)

Apoyo Logistico

                                  8.840.940.141,31 3.209.302.695,00                             

Convenio de 

Cofinanciación

0007 0 10 Y 11Inversión 0111 1604

0007

Apoyo a proyectos de 

Iniciativa Nacional 

(Gobierno Central) 

537.512.368,00                                   896.141.942,13                                   537.512.368,00                              

Lineamiento_N

o._5___Infraest

ructura

Inversión 0111 1604

Dirección_de_Rec

ursos_y_Herrami

entas_del_Sistem

a

Construcción_adecuaci

ón_dotación_y_puesta

_en_funcionamiento_d

e_infraestructura_depo

rtiva_recreativa_lúdica

_y_de_la_actividad_físi

ca_Región_Nacional

Proyectos_de_Infrae

structura_Deportiva

_y_Recreativa_Cofin

anciados

documento con  

Politica Publica de 

Infraestructura 

Deportiva y Recreativa 

Producto

Lineamiento_N

o._5___Infraest

ructura

L._5.1_-

_Infraestruct

ura_Deportiv

a_y_Recreativ

a_(lúdica)

Dirección_de_Rec

ursos_y_Herrami

entas_del_Sistem

a

0007 0 10 Y 11

Construcción 

adecuación y 

dotación de 

escenarios 

deportivos, 

recreativos, lúdicos y 

de actividad física en 

Colombia

             189.570.000.000,00 

Lineamiento_N

o._5___Infraest

ructura

L._5.1_-

_Infraestruct

ura_Deportiv

a_y_Recreativ

a_(lúdica)

Inversión 0111 1604

Dirección_de_Rec

ursos_y_Herrami

entas_del_Sistem

a

Construcción_adecuaci

ón_dotación_y_puesta

_en_funcionamiento_d

e_infraestructura_depo

rtiva_recreativa_lúdica

_y_de_la_actividad_físi

ca_Región_Nacional

Proyectos_de_Infrae

structura_Deportiva

_y_Recreativa_Cofin

anciados

Número de Proyectos 

de Infraestructura 

Deportiva y Recreativa 

Cofinanciados

Producto

 Planes de 

Mantenimiento 

Preventivo  y 

correctivo para los 

escenarios Deportivos , 

Recreativos y Ludicos

 Planes de 

Mantenimiento 

Preventivo  y 

correctivo para los 

escenarios 

Deportivos , 

Recreativos y 

Ludicos

Número de planes de 

Mantenimiento 

Preventivo  y 

correctivo para los 

escenarios Deportivos , 

Recreativos y Ludicos

Producto

Construcción 

adecuación y 

dotación de 

escenarios 

deportivos, 

recreativos, lúdicos y 

de actividad física en 

Colombia

3,    Contar con una 

Politica Publica de 

Infraestructura 

Deportiva y 

Recreativa 

1,   Contar con 

escenarios 

deportivos y 

recreativos 

ajustados a las 

normas tecnicas 

según la disciplina.

2,    Contar con 

planes de 

Mantenimiento 

Preventivo  y 

correctivo para los 

escenarios 

Deportivos , 

Recreativos y 

Ludicos 

Construcción 

adecuación y 

dotación de 

escenarios 

deportivos, 

recreativos, lúdicos y 

de actividad física en 

Colombia

Objetivo Estrategico 15. - Crear el Fondo Social de Infraestructura Deportiva y Recreativa Nacional

Componente de 

Gasto
Actividad Principal

Recursos Periodo de EjecucionLineamientos 

Misionales

Lineas de 

Acción
Fuente Rubro Prespuestal

Objetivo de la 

Actividad
Estrategia Meta Actividades  Especificas

Metas Plan Nacional de Desarrollo
Meta 3. Escenarios Deportivos recuperados en los municipios de consolidación

Lineamiento de Politica / Plan decenal
Apoyo_Transversal1

Area 

Responsable
Meta a Cubrir

Nombre del 

Indicador
Formula

Tipo de 

Indicador
Asignación Presupuestal

SUB/PR

OG
Obj/Proy

Programa / Plan Decenal

Objetivo Estrategico / Plan Decenal

CTA/PRO

G

ORD  

SPRY
Rec.

Programa_3._Financiamiento_del_Sector

PROCESO: 

PLANEACIÓN ESTRATÉGICA

FORMATO:

PLAN DE ACCION  2014



Octubre Noviembre Diciembre Nombre Cargo

Arq. Edith Mejia 

Cordinadora de 

Infraestructura

Arq. Edith Mejia 

Cordinadora de 

Infraestructura

Arq. Edith Mejia 

Cordinadora de 

Infraestructura

109090909 109090909 109090909

Arq. Edith Mejia 

Cordinadora de 

Infraestructura

Arq. Edith Mejia 

Cordinadora de 

Infraestructura

Arq. Edith Mejia 

Cordinadora de 

Infraestructura

18.036.000,00                           

Arq. Edith Mejia 

Cordinadora de 

Infraestructura

40.000.000,00                             30.000.000,00                            30.000.000,00                           Arq. Edith Mejia 

Cordinadora de 

Infraestructura

20.000.000,00                             15.000.000,00                            15.000.000,00                           Arq. Edith Mejia 

Cordinadora de 

Infraestructura

20.000.000,00                             15.000.000,00                            15.000.000,00                           Arq. Edith Mejia 

Cordinadora de 

Infraestructura

318.181.818,00                           318.181.818,00                         318.181.818,00                        

Arq. Edith Mejia 

Cordinadora de 

Infraestructura

Resultados 

esperados

Periodo de Ejecucion Responsable
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Construcción CAR 



Monetarios Humanos Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Nombre Cargo

Construccion, Adecuacion y 

Dotacion Centros de alto 

Rendimiento.
Convenio de Cofinanciación 3

1, CONSTRUCCION CENTRO DE 

ALTO RENDIMIENTO CATHERINE 

IBARGUEN - PRIMERA FASE. 

CONSTRUCCION CENTRO DE 

ALTO RENDIMIENTO- CHOCÓ 

PRIMERA FASE. CONSTRUCCION 

CENTRO DE ALTO RENDIMIENTO- 

FASE III PAIPA

Sistematización $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00

Mantenimiento correectivo y 

preventivo centros de alto 

rendimiento.

Licitación 5

2, IMPLEMENTAR Y EJECUTAR EL 

MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y 

PREVENTIVO DE ESCENARIOS 

DEPORTIVOS DE LOS  CAR"s 

EXISTENTES 

Sistematización $ 750.000.000,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 250.000.000,00 $ 0,00 $ 250.000.000,00 $ 0,00 $ 250.000.000,00

Seguimiento y supervision de 

proyectos

Prestación de Servicios 

Profesionalesa
5

 3, SERVICIOS DE APOYO TECNICO 

Y PROFESIONAL A LA GESTION 

CON PERSONAS NATURALES Y/O 

JURIDICAS PARA LLEVAR A CABO 

LA SUPERVISION DE LOS 

CONVENIOS DE 

INFRAESTRUCTURA PARA LOS 

CENTROS DE ALTO 

RENDIMIENTO.

Sistematización $ 0,00 0 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00

Dotacion de implementacion 

deportiva para centros de alto 

rendimiento.

Licitación 5

4, DOTAR DE IMPLEMENTACION 

DEPORTIVA A LOS CENTROS DE 

ALTO RENDIMIENTO. 

Sistematización $ 0,00 0 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00

Consultoria y asistencia 

tecnica
Invitación Publica 3

5, ESTUDIOS Y DISEÑOS 

TECNICOS  - PREFACTIBILIDAD Y 

FACTIBILIDAD DE LOS 

PROYECTOS.

Sistematización $ 250.000.000,00 $ 125.000.000,00 $ 125.000.000,00

COORDINADORA 

INFRAESTRUCTURA

Escenarios deportivos 

adecuados para el 

deporte de altos 

logros

EDITH MARIA MEJIA
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Versión: 2
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Plan de Acción Construccion, Adecuacion, Mantenimiento y Dotacion de Centros de Alto Rendimiento en Colombia 2014

Dirección_de_Recurs

os_y_Herramientas_d

el_Sistema

Construcción_y_adecuació

n_de_Centros_de_Alto_Ren

dimiento._Región_Nacional

Obras_Contratadas_p

ara_adecuación_de_l

a_Infraestructura_Físi

ca

Número de Obras 

Contratadas para 

adecuación de la 

Infraestructura Física

Gestión

Construcción 

Adecuación, 

mantenimiento y 

dotación de Centros 

de Alto Rendimiento 

en Colombia

1.000.000.000,00$     

CONTAR CON CENTROS DE 

ALTO RENDIMIENTO, CON 

ESCENARIOS ADECUADOS 

TECNICAMENTE PARA LA 

PREPARACION TECNICA Y 

CIENTIFICA DE LOS 

DEPORTISTAS DE ALTOS 

LOGROS.

0006 0 10
Apoyo_Transversal

4

L._5.3_-

_Infraestructura_Deportiv

a_Centros_de_Alto_Rend

imiento

Inversión 0111 1604

Programa / Plan Decenal
Apoyo_Transversal2

Resultados esperados
Componente de 

Gasto
Actividad Principal Meta Actividades  Especificas

Objetivo Estrategico / Plan Decenal

CTA/PR

OG

ORD  

SPRY
Rec.

Recursos Lineamientos 

Misionales
Lineas de Acción Fuente

Metas Plan Nacional de Desarrollo
Meta 12. Escenarios Deportivos Recuperados

Lineamiento de Politica / Plan decenal
Apoyo_Transversal1

Objetivo Estrategico 29. - Construir, dotar y mantener instalaciones deportivas de acuerdo con las exigencias reglamentarias y de alta tecnología del deporte contemporáneo

Area Responsable Meta a Cubrir
Nombre del 

Indicador
Formula

Tipo de 

Indicador

Periodo de Ejecucion Responsable
Objetivo de la Actividad Estrategia

Asignación 

Presupuestal

SUB/PR

OG
Obj/Proy Rubro Prespuestal



Juegos y Eventos  



Fuente

Monetarios Humanos Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Nombre Cargo

Dirección_de_Recursos_

y_Herramientas_del_Sist

ema

Apoyo_al_Posicionamiento_

y_Liderazgo_Deportivo_en_

Colombia

Eventos del deporte asociado, 

federaciones deportivas 

nacionales

Apoyo a eventos 

internacionales con sede 

en Colombia

Prestación de 

Servicios a la Gestión
5

Implementación y 

operación procesos de 

sistematización para 

Juegos y Eventos a traves 

de sofware tecnico 

especializado

Sistematizació

n
            570.000.000         250.000.000         100.000.000         110.000.000         110.000.000 

100% 

Ejecución 

Apoyo a la organización, 

participacion y realizacion de 

eventos internacionales en 

Colombia (logistica: contratos 

personal, suministro de tiquetes 

aereos, transporte interno, 

traduccion simultanea, 

alojamiento y alimentacion, 

promocion y difucion, 

adquisicion de insumos, 

papeleria, publicaciones y 

memorias)

Apoyo a eventos 

internacionales con sede 

en Colombia

Contratación Directa 1

Realización Foro 

Continental de Centros de 

Alto Rendimiento

Logística             130.000.000         100.000.000         30.000.000 
100% 

Ejecución 

Apoyo logístico (Contratos 

personal técnico, Suministro de 

tiquetes aéreos, víaticos, 

adquisición de insumos , 

papelería, publicaciones y 

memorias) 

Apoyo al desarrollo de las 

actividades del proyecto
Contratación Directa 10

Contratos de prestación 

de servicios y suministro. 
Logística          1.700.000.000 30.000.000,00         200.000.000         300.000.000         270.000.000             200.000.000         230.000.000         130.000.000            80.000.000 80.000.000,00         80.000.000            50.000.000       50.000.000 

100% 

Ejecución 

Eventos del deporte asociado, 

federaciones deportivas 

nacionales

4

Adquisicion de 

Implementacion deportiva 

para Juegos del Caribe 

2014

Implementacion 

deportiva
         1.300.000.000         500.000.000             500.000.000         300.000.000 

100% 

Ejecución 

1

Apoyo a la realización de 

la Copa Mundo de 

Ciclismo 2014 

Otros             800.000.000 500.000.000,00         300.000.000 
100% 

Ejecución 

Convenio de 

Cofinanciación

Adriana 

Sanabria G 

Prof 

Especializado 
0022 10

Apoyo a la organización, participación y 

realización de eventos internacionales en 

Colombia 

4.500.000.000,00$           01604Convenios_Realizados Número de Convenios Realizados Gestión

Apoyo a eventos 

internacionales con sede 

en Colombia
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Resultados 

esperados

Componente 

de Gasto
Actividad Principal

Metas Plan Nacional de Desarrollo
Apoyo Transversal

Lineamiento de Politica / Plan decenal
Linea_de_Acción_1._Organización_y_fortalecimiento_institucional_del_Sector

Linea_de_Acción_3._Posicionamiento_y_Liderazgo_Deportivo

Area Responsable Meta a Cubrir Nombre del Indicador Formula
Tipo de 

Indicador

Asignación 

Presupuestal

SUB/PR

OG
Obj/Proy

Programa / Plan Decenal

Objetivo Estrategico / Plan Decenal

CTA/PR

OG

ORD  

SPRY
Rec.

Programa_2._Capacidad_de_Gestión

Programa_7._Colombia_una_potencia_deportiva_continental

Objetivo Estrategico 25. - Mejorar los logros deportivos de Colombia en los eventos competitivos del ciclo olímpico y paralímpico

Recursos Periodo de Ejecucion ResponsableLineamientos 

Misionales

Lineas de 

Acción
Rubro Prespuestal Objetivo de la Actividad Estrategia Meta Actividades  Especificas

Lineamiento_No

._3___Posicion

amiento_y_Lider

azgo_Deportivo

Apoyo_Transv

ersal5
Inversión 0310



Investigación  



PROCESO: CODIGO                                                     

FR -PE-003

FORMATO:

 Monetarios Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Nombre Cargo

IMPLEMENTACIÓN DE LA 

PRIMERA LINEA DE 

INVESTIGACIÓN 

RESULTANTE DEL 

CONVENIO DEL 

OBSERVATORIO 

NACIONAL DEL DEPORTE. 

CONOCER EL ESTADO 

DEL ARTE EN 

INVESTIGACION 

ESPECIFICAMENTE EN 

LO RELACIONADO EN 

LOS OBSERVATORIOS 

EN COLOMBIA

Convenio de 

cofinanciación 

Proyecto de 

investigación en la 

primera linea 

propuesta para el 

observatorio nacional 

del deporte

Cofinanciación 

para proyecto de 

investigación con 

unversidades del 

sector

Cofinanciación  $         180.000.000 60.000.000$              30.000.000$     30.000.000$      60.000.000$       180.000.000
ANTONIO 

INFANTE

PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO

100% DE 

EJECUCION

CONTRATACION

APOYO AL 

DESARROLLO DE LAS 

ACTIVIDADES DEL 

PROYECTO

CONTRATACION DIRECTA

APOYO LOGISTICO 

PARA EL 

DESARROLLO DEL 

PROYECTO

CONTRATOS

Contratación de dos 

academicos 

expertos en 

investigación

70.000.000$           $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 70.000.000
ANTONIO 

INFANTE

PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO

100% DE 

EJECUCION

TOTALES 250.000.000$         $ 10.000.000 $ 70.000.000 $ 10.000.000 $ 40.000.000 $ 10.000.000 $ 40.000.000 $ 70.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 250.000.000

APOYO 

TRANSVERSAL

APOYO 

TRANSVERSAL
NVERSION

ASISTENCIA, APOYO 

Y MEJORAMIENTO DE 

LA INVESTIGACION 

FORMACION Y 

GESTION DEL 

DEPORTE, 

RECREACION,APROV

ECHAMIENTO DEL 

TIEMPO LIBRE, 

ACTIVIDAD FISICA Y 

EDUCACION FISICA

Página  1 de  

1  PLAN DE ACCIÓN 2014

Metas Plan Nacional de Desarrollo Apoyo Transversal

Programa / Plan Decenal Programa 1. Registro y Organización

Version: 1

PLANEACIÓN ESTRATÉGICA

Lineamiento de Politica / Plan decenal 1, Organización y fortalecimiento institucional del Sector

Objetivo Estrategico / Plan Decenal
Prog.1,3, Descentralizar y fortalecer la presencia institucional  del Estado y de las organizaciones de la sociedad civil

Lineamientos 

Misionales

Lineas de 

Acción
Fuente Rubro Prespuestal

Asignación 

Presupuestal
Actividad Principal Objetivo de la Actividad Estrategia

Responsable
Resultados 

esperados
Meta

Actividades  

Especificas

Componente de 

Gasto

Recursos Periodo de Ejecucion



Preparación Juegos Nacionales 
y Paranacionales 



Monetarios Humanos Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Nombre Cargo

Dirección_de_Recursos_y

_Herramientas_del_Siste

ma

Apoyo_preparación_y_organi

zación_de_los_Juegos_Nacion

ales

Capacitación comités 

operativos locales de 

Chocó y Tolima

Activar el 

funcionamiento de 

las diversas 

comisiones 

organizativas de 

los XX Juegos 

Deportivos 

Nacionales y IV 

Paranacionales.

Prestación de 

Servicios a la 

Gestión

12

Eventos de 

capacitación en las 

regiones de Chocó y 

Tolima a las 

comisiones 

organizativas de los 

juegos.

Capacitacion y 

asistencia 

tecnica

       150.000.000        15.000.000        15.000.000           15.000.000           15.000.000   15.000.000   15.000.000   15.000.000     15.000.000   15.000.000   15.000.000 

Seguimiento eventos pre 

juegos 

Validar los 

procesos 

clasificatorios de 

los campeonatos 

pre juegos en 

función de la 

resolución 

000381 de 2013

Otros 20

Asistencia, evaluación 

y vigilancia a eventos 

clasificatorios pre 

juegos realizados por 

las federaciones 

deportivas nacionales. 

Viáticos          50.000.000          5.000.000             5.000.000             5.000.000     5.000.000     5.000.000     5.000.000       5.000.000     5.000.000     5.000.000         5.000.000 

Promoción, difusión y 

dotaciones institucionales 

de los XX Juegos 

Deportivos Nacionales.

Definir y promover 

la imagen 

corporativa de los 

XX Juegos 

Deportivos 

Nacionales. 

Contratación 

Directa
3

Concursos logos, 

mascotas, jingle, 

elaboración piezas 

publicitarias, papelería 

corporativa y 

uniformes. 

Dotación          50.000.000           25.000.000           25.000.000 

TOTALES:        250.000.000        15.000.000        20.000.000           45.000.000           45.000.000   20.000.000   20.000.000   20.000.000     20.000.000   20.000.000   20.000.000 $ 5.000.000,00

Apoyo a la organización y realización 

de los juegos deportivos nacionales y 

paranacionales en Colombia

ADRIANA 

SANABRIA

COORDINAD

ORA JUEGOS 

Y EVENTOS

0310 1604 00005 11
Eventos_Deportivos_Nacionales_Apoyad

os

Número de Eventos Deportivos 

Nacionales Apoyados
Producto
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Resultados 

esperados

Componente 

de Gasto
Actividad Principal

Metas Plan Nacional de Desarrollo
Apoyo Transversal

Lineamiento de Politica / Plan decenal
Apoyo_Transversal1

Meta a Cubrir Nombre del Indicador Formula
Tipo de 

Indicador

Asignación 

Presupuestal

SUB/PR

OG
Obj/Proy

Programa / Plan Decenal

Objetivo Estrategico / Plan Decenal

CTA/PR

OG

ORD  

SPRY
Rec.

Programa_8._Modelo_de_organización_y_gestión_del_deporte_asociado

Objetivo Estrategico 30. - Fortalecer la capacidad de gestión, planeación, evaluación, financiación y promoción de los organismos del deporte asociado

Area Responsable
Recursos Periodo de Ejecucion ResponsableLineamientos 

Misionales

Lineas de 

Acción
Fuente Rubro Prespuestal

Objetivo de la 

Actividad
Estrategia Meta

Actividades  

Especificas

Lineamiento_No._3___

Posicionamiento_y_Lid

erazgo_Deportivo

Apoyo_Transve

rsal5
Inversión



Administración  CAR 



Monetarios Humanos Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Nombre Cargo

Dirección_de_Recursos_

y_Herramientas_del_Sis

tema

Administración_y_operació

n_del_Centro_de_Alto_Ren

dimiento_en_altura_de_Bo

gotá_D.C.

Contratación de servicio 

de aseo y cafeteria

Garantizar la prestación 

de los servicios de aseo 

y cafeteria

Invitación 

Publica

Contar con los servicios de 

aseo y cafeteria

Contratar los servicios de 

aseo y cafeteria CAR
Mantenimiento $ 165.000.000 27.500.000 27.500.000 27.500.000 27.500.000 27.500.000 27.500.000

Carlos 

Eduardo 

Villegas E.

Asesor de 

Dirección en 

el CAR

100% Ejecutado

Contratación del 

mantenimiento campos 

deportivos, zonas verdes 

y jardines

Contratar el 

mantenimiento de  

campos deportivos, 

zonas verdes y jardines 

Licitación

Garantizar el mantenimiento 

de  campos deportivos, 

zonas verdes y jardines 

Contratar el mantenimiento 

de  campos deportivos, 

zonas verdes y jardines 

CAR

Mantenimiento $ 295.000.000 29.500.000 29.500.000 29.500.000 29.500.000 29.500.000 29.500.000 29.500.000 29.500.000 29.500.000 29.500.000

Carlos 

Eduardo 

Villegas E.

Asesor de 

Dirección en 

el CAR

100%Ejecutado

Contratación de servicio 

de vigilancia y seguridad

Contratar servicio de 

vigilancia y seguridad 
Licitación

Contar con servicio de 

vigilancia y seguridad

Contratar servicio de 

vigilancia y seguridad CAR
Mantenimiento $ 950.000.000 95.000.000 95.000.000 95.000.000 95.000.000 95.000.000 95.000.000 95.000.000 95.000.000 95.000.000 95.000.000

Carlos 

Eduardo 

Villegas E.

Asesor de 

Dirección en 

el CAR

100%Ejecutado

Pago de servicios 

publicos

Pagar servicios de 

agua, luz, teléfono, gas y 

aseo

Otros

Pago oportuno de servicios 

de agua, luz, teléfono, gas y 

aseo

Pagar servicios de agua, 

luz, teléfono, gas y aseo
Administracion $ 0

Carlos 

Eduardo 

Villegas E.

Asesor de 

Dirección en 

el CAR

100%Ejecutado

Contratación de servicios 

de correo para el CAR

Contratar servicios de 

correo
Licitación

Contar con servicios de 

correo para el CAR

Contratar servicios de 

correo CAR
Administracion $ 40.000.000 3.333.333 3.333.333 3.333.333 3.333.333 3.333.333 3.333.333 3.333.333 3.333.333 3.333.333 3.333.333 3.333.333 3.333.333

Carlos 

Eduardo 

Villegas E.

Asesor de 

Dirección en 

el CAR

100%Ejecutado

Adquisicion de bienes y 

servicios de carater 

urgente y de menor 

cuantia

Constituir caja menor  

CAR
Otros

Cubrir oportunamente 

gastos imprevistos en el 

CAR

Constituir caja menor  CAR Administracion $ 75.000.000 7.500.000 7.500.000 7.500.000 7.500.000 7.500.000 7.500.000 7.500.000 7.500.000 7.500.000 7.500.000

Carlos 

Eduardo 

Villegas E.

Asesor de 

Dirección en 

el CAR

100%Ejcutado

Adquisición de elementos 

de papeleria y útiles de 

oficina

Adquirir elementos de 

papeleria y útiles de 

oficina

Licitación

Contar con elementos de 

papeleria y útiles de oficina 

CAR

Adquirir elementos de 

papeleria y útiles de oficina 

CAR

Adquisiones $ 7.000.000 700.000 700.000 700.000 700.000 700.000 700.000 700.000 700.000 700.000 700.000

Carlos 

Eduardo 

Villegas E.

Asesor de 

Dirección en 

el CAR

100%Ejecutado

Realización de 

desplazamientos de 

carácter oficial

Adqurir tiquetes Licitación

Disponer de tiquetes para 

funcionarios y contratistas 

CAR

Adqurir tiquetes CAR Tiquetes $ 12.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000

Carlos 

Eduardo 

Villegas E.

Asesor de 

Dirección en 

el CAR

100%Ejecutado

Realización de 

desplazamientos de 

carácter oficial

Pagar comisiones de 

servicio
Otros

Disponer de recursos para 

pago de comisiones de 

servicio para funcionarios y 

contratistas CAR

Pagar comisiones de 

servicio CAR
Viáticos $ 12.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000

Carlos 

Eduardo 

Villegas E.

Asesor de 

Dirección en 

el CAR

100%Ejecutado

Contratación del servicio 

de asistencia médica

Pagar servicios de 

asistencia médica 

Contratación 

Directa

Contar con servicios de 

asistencia médica CAR

Pagar servicios de 

asistencia médica CAR
Otros $ 12.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000

Carlos 

Eduardo 

Villegas E.

Asesor de 

Dirección en 

el CAR

100%Ejecutado

Renovación deafiliación 

Pagar membrecia 

Asociación de Centros 

de Alto Rendimineto -

ASPC-

Contratación 

Directa

Renovar membrecia 

Asociación de Centros de 

Alto Rendimineto -ASPC-

Pagar membrecia 

Asociación de Centros de 

Alto Rendimineto -ASPC-

Otros $ 2.000.000 2.000.000

Carlos 

Eduardo 

Villegas E.

Asesor de 

Dirección en 

el CAR

100%Ejecutado

Realización Foro 

Continental de Centros de 

Alto Rendimiento

Contratar operación 

Foro Continental de 

Centros de Alto 

rendimiento

Invitación 

Publica

Garantizar la realización del 

Foro Continental de Centros 

de Alto rendimiento

Contratar operación Foro 

Continental de Centros de 

Alto rendimiento

Otros $ 0

Carlos 

Eduardo 

Villegas E.

Asesor de 

Dirección en 

el CAR

100%Ejecutado

Contratación de personal 

profesional y técnico

Contratar personal 

profesional y técnico

Prestación 

de Servicios 

Profesionales

a

Garantizar la contratación 

del personal profesional y 

técnico

Contratar personal 

profesional y técnico
Administracion $ 230.000.000 5 10.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000

Carlos 

Eduardo 

Villegas E.

Asesor de 

Dirección en 

el CAR

100%Ejecutado

Valor TOTAL $ 1.800.000.000 17.033.333 34.533.333 159.033.333 159.033.333 161.033.333 159.033.333 186.533.333 186.533.333 186.533.333 186.533.333 185.833.333 178.333.333
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Meta a Cubrir Nombre del Indicador Formula
Tipo de 

Indicador

Metas Plan Nacional de Desarrollo Apoyo Transversal

Lineamiento de Politica / Plan decenal Apoyo_Transversal1

Programa / Plan Decenal

Objetivo Estrategico / Plan Decenal

CTA/PR

OG
Rec.

Apoyo_Transversal2

Objetivo Estrategico 25. - Mejorar los logros deportivos de Colombia en los eventos competitivos del ciclo olímpico y paralímpico

Resultados esperados
Componente de 

Gasto
Actividad PrincipalArea Responsable

Periodo de Ejecucion Responsable
Lineamientos Misionales Lineas de Acción Fuente Rubro Prespuestal

Objetivo de la 

Actividad
Estrategia Meta Actividades  Especificas

Asignación 

Presupuestal

SUB/PR

OG
Obj/Proy

ORD  

SPRY

Convenios_Realizados Número de Convenios  Realizados Gestión

Recursos 

Apoyo_Transversal4 Apoyo_Transversal5 Inversión
Apoyo al desarrollo y operación del 

CAR Bogotá
1.800.000.000,00$          0310 1604 0033 0 10



Apoyo Tecnológico  



Monetarios Humanos Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Nombre Cargo

0 0 0 0 0 0 0

GARANTIZAR LA 

OPERACIÓN, 

MANTENIMIENTO Y 

ADMINISTRACIÓN 

DE LOS SERVICIOS 

INFORMÁTICOS DEL 

SND

Mantenimiento 

preventivos y 

correctivos de 

equipos de 

computo con 

personal de apoyo

Invitación Publica

Mantenimiento 

preventivo y 

correctivo de 

equipos de 

computo(computa

dores, impresoras, 

equipo activo 

Mantenimiento Martha Liliana
Profesional 

Especializado

Garantizar el 

funcionamiento 

de la 

infraestructura 

Tecnológica 

0 0 0 0 0 0 0 Contratación Directa

SOPORTE Y 

MANTENIMIENT

O DE SISTEMA 

DE 

INFORAMCIÓN 

FINANCIERO Y 

CONTABLE

Mantenimiento $ 35.000.000,00 35.000.000,00
Profesional 

asignado

Profesional 

Especializado

Garantizar el 

funcionamiento  

de los sistemas 

de información de 

apoyo a la 

gestión de la 

Entidad

Contratación Directa

SOPORTE Y 

MANTENIMIENT

O AL SISTEMA 

DE RECURSOS 

HUMANOS SARA

Mantenimiento $ 30.000.000,00 30.000.000,00
Profesional 

asignado

Profesional 

Especializado

Garantizar el 

funcionamiento  

de los sistemas 

de información de 

apoyo a la 

gestión de la 

Entidad

Contratación Directa

SOPORTE Y 

MANTENIMIENT

O OTROS 

SISTEMAS DE 

INFORMACIÓN

Mantenimiento $ 50.000.000,00 $ 25.000.000,00 $ 25.000.000,00 Grupo TICS

Garantizar el 

funcionamiento  

de los sistemas 

de información de 

apoyo a la 

gestión de la 

Entidad

APOYO A LA 

GESTIÓN TICS

SERVICIOS 

PERSONALES

Contratación Directa

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS DE 

APOYO A LA 

GESTIÓN DEL 

GRUPO TICS

Personal técnico $ 58.000.000,00 58.000.000,00
Profesional 

asignado

Profesional 

Especializado

Apoyo a la 

gestión del área

CONECTIVIDAD 

INTERNET, 

HOSTING Y 

COLOCATION

SERVICIOS DE 

INTERNET 

Convenio 

Interadministrativo

SERVICIOS DE 

INTERNET PARA 

LA SEDE 

PRINCIPAL Y 

CAR

Otros $ 140.000.000,00 140.000.000,00
Profesional 

asignado

Profesional 

Especializado

Garantizar las 

comunicaciones y 

acceso a internet 

a la Entidad

Investigación de 

nuevos servicios 

informáticos para 

el sector

Invitación Publica

Colsultoria para la 

elaboración del 

Plan Estrategico 

de Tecnologias de 

la Información 

PETI

Consultorias $ 30.520.000,00 $ 30.520.000,00
Profesional 

asignado

Profesional 

Especializado

 Plan de 

Tecnologias de la 

Información de 

TIC (PETI)

Levantamiento de 

requerimientos, 

definición de casos 

de uso, diseño y 

desarrollo de 

nuevos servicios 

informáticos

$ 0,00

Dotación de 

nuevos sevicios 

informáticos

Invitación Publica

Apoyo a la 

sistematización de 

los diferentes 

juegos del SND

Sistematización $ 159.800.000,00 $ 159.800.000,00 Grupo TICS

Sistematización 

de Juegos y 

Eventos 

Deportivos

Instalación de 

canales de 

comunicación y 

servicios de 

conectividad

Invitación Publica

Mantenimiento de 

redes 

inhalámbricas

Mantenimiento $ 40.000.000,00 $ 40.000.000,00
Profesional 

Asignado

Profesional 

Especializado

Garantizar el 

buen 

funcionamiento 

de las redes de 

Coldeportes

Dotación de 

Hardware
$ 0,00

Dotación e 

instalación de 

sistemas de 

comunicación y/o 

redes

Invitación Publica
Adecuación de la 

red de voz y datos 
Obra fisica $ 264.000.000,00 $ 264.000.000,00

Profesional 

Asignado

Profesional 

Especializado

Adecuación, 

instalación  y 

mejoramiento de 

la red de voz y 

datos de 

Coldeportes

Invitación Publica

Adquisiició de 

soluciiones de 

seguridad 

informática

Adquisiones $ 30.000.000,00 $ 30.000.000,00
Profesional 

Asignado

Profesional 

Especializado

Garantizar la 

Seguridad de la 

Información de 

Coldeportes

Invitación Publica

Adquisición, 

Soporte y 

Mantenimiento de 

una solución de 

Antivirus

Asegurar la 

continuidad del 

negociio

SUMINISTRO DE 

PAPELERIA  Y UTILES 

DE OFICINA 

Invitación Publica

Suministro 

Elementos de 

Oficina

Adquisiones $ 5.000.000,00 $ 2.500.000,00 $ 2.500.000,00
Profesional 

Asignado

Profesional 

Especializado

Dotación de 

papeleria 

requerida por el 

área

VIATÍCOS Y GASTOS 

DE VIAJE

Comprende 

aquellos gastos 

ocasionados por 

desplazamientos a 

otros lugares 

como víaticos, 

transporte 

terrestre, entre 

otros. 

Licitación

Gastos de 

Desplazamiento 

para el personal 

del área

Tiquetes $ 40.000.000,00 $ 10.000.000,00 $ 20.000.000,00 $ 10.000.000,00 Grupo TICS

Viáticos y 

tiquetes 

requeridos para el 

Grupo TICS

0 0 0 0 0 0 0 -$                                   

Dirección_de_Rec

ursos_y_Herramie

ntas_del_Sistema

DISEÑAR Y 

DESARROLLAR 

NUEVOS 

SERVICIOS 

INFORMÁTICOS 

PARA EL SND

FORTALECER LA 

PLATAFORMA 

TECNOLOGICA 

DEL SISTEMA 

NACIONAL DEL 

DEPORTE

Diseño, 

adquisición e 

implementación de 

soluciones de 

seguridad  

DISEÑAR UN 

MODELO DE 

SEGURIDAD DE LA 

INFORMACIÓN 

PARA LA ENTIDAD

Apoyo_tecnológico_y_a

sistencia_para_el_mejo

ramiento_de_la_gestió

n_de_los_organismos_q

ue_conforman_el_Siste

ma_Nacional_del_Depo

rte

223

882.320.000,00$                
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Resultados 

esperados

Componente de 

Gasto
Actividad Principal

Metas Plan Nacional de Desarrollo

Lineamiento de Politica / Plan decenal

Area Responsable Meta a Cubrir Nombre del Indicador Formula
Tipo de 

Indicador
Asignación Presupuestal

SUB/PRO

G
Obj/Proy

Programa / Plan Decenal

Objetivo Estrategico / Plan Decenal

CTA/PRO

G

ORD  

SPRY
Rec.

Recursos Periodo de Ejecucion ResponsableLineamientos 

Misionales

Lineas de 

Acción
Fuente

Rubro 

Prespuestal

Objetivo de la 

Actividad
Estrategia Meta

Actividades  

Especificas

Servicios de 

soporte y 

mantenimiento de 

sistemas de 

información

DESARROLLAR, 

ACTUALIZAR, 

ADMINISTRAR Y 

MANTENER 

SISTEMAS DE 

INFORMACIÓN 

PARA EL SND



Control Dopaje 



Monetarios Humanos Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Nombre Cargo

ADQUISICION DE ELEMENTOS  PARA 

EL LABORATORIO                                                             

(REACTIVOS,ESTANDARES,CONSUMI

BLES, MATERIAL y EQUIPOS )

GARANTIZAR EL JUEGO LIMPIO PARA 

PROTEGER LA SALUD DE LOS 

DEPORTISTAS.

Licitación
ADQUISICION DE 

INSUMOS

- Cotizaciones

- Estudio de 

conveniencia

- Solicitud de 

Documentación

- Solicitud de CDP

- Tramites

-Licitacion

Adquisiones $ 1.300.000.000 $ 520.000.000 $ 260.000.000 $ 260.000.000 $ 260.000.000

MANTENIMIENTOS CORRECTIVOS Y 

PREVENTIVOS DE LOS EQUIPOS DEL 

LABORATORIO

MANTENER EN BUEN ESTADO DE USO 

PARA SU FUNCIONAMIENTO LOS 

EQUIPOS DEL LABORATORIO

Invitación 

Publica

EQUIPOS FUNCIONANDO 

EN PERFECTO ESTADO.

- Cotizaciones

- Estudio de 

conveniencia

- Solicitud de 

Documentación

- Solicitud de CDP

- Tramites

Mantenimiento $ 400.000.000 $ 200.000.000 $ 200.000.000

MANTENIMIENTO DE LAS 

ACREDITACIONES INTERNACIONALES 

Y DEL SISTEMA DE GESTION DE 

CALIDAD

CUMPLIR CON LOS REQUISITOS 

ESENCIALES PARA LA REALIZACION DE 

LOS ANALISIS.

Contratación 

Directa

ACREDITACIONES 

INTERNACIONALES 

APROBADAS.

- Cotizaciones

- Estudio de 

conveniencia

- Solicitud de 

Documentación

- Solicitud de CDP

- Tramites

Otros $ 60.000.000 $ 60.000.000

ACTUALIZACION DE LA TECNOLOGIA 

DEL LABORATORIO DE CONTROL AL 

DOPAJE.

MANTENER ACTUALIZADOS EN EL 

CAMPO TECNOLOGICO LOS PROCESOS 

RELACIONADOS CON EL 

FUNCIONAMIENTO DEL LABORATORIO.

Licitación
PROCESOS ALTAMENTE 

TECNIFICADOS.

- Cotizaciones

- Estudio de 

conveniencia

- Solicitud de 

Documentación

- Solicitud de CDP

- Tramites

Adquisiones $ 600.000.000 $ 300.000.000 $ 300.000.000

CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO 
CUMPLIR CON NORMAS 

INTERNACIONALES
Otros

ACTUALIZAR  LAS 

TECNICAS ANALITICAS 

DEL LABORATORIO

- Cotizaciones

- Estudio de 

conveniencia

- Solicitud de 

Documentación

- Solicitud de CDP

- Tramites

Capacitacion y 

asistencia 

tecnica

$ 25.000.000 $ 12.000.000 $ 5.000.000 $ 5.000.000 $ 3.000.000

APOYO LOGISTICO 

(CONTRATOS,VIATICOS,TIQUETES E 

INSUMOS DE PAPELERIA

Adquisiones 421.000.000,0      

DISTRIBUCION: PERSONAL $ 346.000.000

TIQUETES $ 21.000.000

PAPELERIA $ 54.000.000

Recursos Periodo de Ejecucion Responsable
Lineamientos Misionales

Lineas de 

Acción
Fuente Rubro Prespuestal Objetivo de la Actividad Estrategia Meta

Actividades  

Especificas

APOYO AL DESARROLLO DE LAS 

ACTIVIDADES DEL PROYECTO

Invitación 

Publica

APOYO LOGISTICO 

DESARROLLADO SIN 

CONTRATIEMPOS.

Asignación Presupuestal
SUB/PR

OG
Obj/Proy

Programa / Plan Decenal

Objetivo Estrategico / Plan Decenal

CTA/PR

OG

ORD  

SPRY
Rec.

Programa_7._Colombia_una_potencia_deportiva_continental

Objetivo Estrategico 25. - Mejorar los logros deportivos de Colombia en los eventos competitivos del ciclo olímpico y paralímpico

Resultados esperados
Componente de 

Gasto
Actividad Principal

Metas Plan Nacional de Desarrollo Apoyo Transversal

Lineamiento de Politica / Plan decenal Linea_de_Acción_3._Posicionamiento_y_Liderazgo_Deportivo

Area Responsable Meta a Cubrir
Nombre del 

Indicador
Formula

Tipo de 

Indicador
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$ 34.300.000

- Cotizaciones

- Estudio de 

conveniencia

- Solicitud de 

Documentación

- Solicitud de CDP

- Tramites

8 $ 12.120.000 $ 30.300.000 $ 66.590.000

Dirección_de_Recursos_y

_Herramientas_del_Siste

ma

Prevención_y_control_al_dopaj

e_Región_Bogotá_D.C. 

Lineamiento_No._3___Po

sicionamiento_y_Liderazg

o_Deportivo

Apoyo_Trans

versal5
Inversión 0213 1604 2.802.000.000,00$         GLORIA INES 

GALLO

COORDINADORA 

LABORATORIO

mantener 

vigentes la

acreditacion y

certificacion del

laboratorio de 

control al

dopaje

0003 0 10 Dotación y mantenimiento al laboratorio 

de control al dopaje en Colombia

$ 30.300.000 $ 34.300.000 $ 30.300.000 $ 30.300.000$ 30.300.000 $ 30.300.000 $ 61.590.000 $ 30.300.000
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