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ESTRUCTURA INFORME DE GESTION

iNDICE

1. INTRODUCCION
Realice una descripcidn breve de las actividades realizadas y logros mas relevantes de
la Secretaria General, Oficina Asesora de Planeacidn, Oficina Asesora Juridica, Oficina
de Control Interno de la vigencia actual, en el que mencione el alcance de dichas
acciones.

2. PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS

2.1. Programas o proyectos en ejecucion. Relacione los proyectos o programas en
ejecucién a la fecha y los proyectos o programas a ejecutar en el resto de la
vigencia.

En ejecucion Por ejecutar % de avance

Proyecto o Programa

(Marque con una X) (Marque con una X)
Ferias Nacionales de X X 50%
Atencion al Ciudadano
Participacién ciudadana X X

2.2. Proyectos de Inversidn. (Solo aplica para la Oficina Asesora de Planeacion).
Indicar el porcentaje fisico, de gestién y financiero de cada uno de los
proyectos de inversion de la Entidad y el estado de actualizacién del mismo.

2.3.  Planes de accién. (Solo aplica para la Oficina Asesora de Planeacién). Realizar
un analisis breve sobre las modificaciones de los planes de accion a la fecha
tanto de funcionamiento como de inversion.

3. TRANSPARENCIA, PARTICIPACION Y SERVICIO AL CIUDADANO:
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3.1.

3.2.

Resultado de medicidn de la Percepcién del Cliente. (Sélo aplica para el GIT

Atencidén al Ciudadano)Si han realizado medicién de la percepcién del cliente
en los programas o proyectos, y de los tramites y servicios prestados.
Plan de Participacidn Ciudadana. Con corte a agosto 30 se han desarrollado las
siguientes acciones dentro del Plan de participacion ciudadana
Caracterizacién de Ciudadanos, Usuarios y/o Grupos de Interés.
» Acompafiamiento a 10 Ejercicios de Caracterizacion de Ciudadanos,
Usuarios y/o Grupos de Interés.

Participacion ciudadana Efectiva
»  Actualizacién del Procedimiento de Participacidén Ciudadana Efectiva.

Medicién de la Percepcion de la Calidad en Tramites Servicios y/o
Productos
> Desarrollo de 3 estudios de Percepcion de la Calidad en Tramites
Servicios y/o Productos.
Atencidn al ciudadano con Enfoque diferencial de Derechos Humanos
»  Finalizacion de la sefializacion de las 3 sedes de COLDEPORTES, de
acuerdo a la Norma Técnica Colombiana 6047 Accesibilidad al Medio.
Espacios de Servicio al Ciudadano el Sector Publico.

4. GESTION DE TALENTO HUMANO.

4.1.

4.2.

Estructura Organizacional. (Sélo aplica para el GIT Talento Humano) Qué
cambios han tenido durante la vigencia en materia de estructura
organizacional.

Personal vinculado. (Aplica para todas las dependencias) Diligenciar la tabla a
continuacion en la cual se debe especificar la cantidad de personas por cada
dependencia.

Personal Vinculado

Contratista
Provisional Contratista Tercerizado /
Subcontratista

Carrera
Administrativa
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Maria Patricia Beatriz
L Restrepo M.
Atencidn al Cardenas J. .
. . Alda fajardo P. 5
ciudadano Elizabeth
Rodriguez R Alfonso
’ Medina C.
0
0
0
0
0
0
0

4.3. Seguimiento al Plan de Capacitacién. Brevemente sefialar las capacitaciones
gue ha desarrollado cada dependencia.

Nombre o tema de la capacitacion ‘ No. de asistentes del GIT
Participacion ciudadana Efectiva 31 personas entre funcionariosy
contratistas
Servir con Bienestar Servir con Excelencia 12 personas entre funcionarios y
contratistas
Directrices para el manejo de los Derechos de 12 personas entre funcionarios y
Peticién contratistas

5. EFICIENCIA ADMINISTRATIVA:

5.1. Caracterizacién de Usuarios y Grupos de Interés: Dentro de la labor que se ha
desarrollado con las diferentes areas tenemos a la fecha los siguientes avances

Dependencia Elrulge Inte.rno ik Nombre del Ejercicio Estado Responsable Etapa
Trabajo

CARACTERIZACION DE Elgmrft'gs” e | GIT Atencién al
Direccion Nacional Antidopaje i USUARIOS -GRUPO NACIONAL ublicacion e Ciudadano / Alfonso
Posicionamiento y ANTIDOPAJE 2015 ?nfografl'a Medina Cepeda
Liderazgo z
Deportivo Programas y SQSQFE:(—)ESR-%QC:&'\;SDEMO ectos En preparacién i Sandra Julieta Gomez

Proyectos Deportivos - 9 yrroy del informe Goémez
Deportivos 2015
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Deporte CARACTERIZACION DE Pendiente Tirso Zorro Guio
Convencional USUARIOS- Deporte Convencional reunion inicial

Centro de Ciencias
del Deporte

CARACTERIZACION DE
USUARIQS Centro de Ciencias del
Deporte

En preparacién

del informe

Luana Prato

Direccion
Inspeccion
Vigilanciay
Control

Direccidn Inspeccion
Vigilancia y Control

CARACTERIZACION DE
USUARIOS DIRECCION DE
INSPECCION VIGILANCIA Y
CONTROL

En preparacion

base de datos

Magdalena Lucia
Vargas

Direccion Fomento
y Desarrollo

Recreacion

CARACTERIZACION DE
USUARIOS GRUPO INTERNO DE
TRABAJO DE RECREACION

En preparacion

Actividad Fisica

CARACTERIZACION DE
USUARIOS GRUPO INTERNO DE
TRABAJO ACTIVIDAD FISICA

base de datos Adrian Artunduaga
Pendiente
reunion inicial Juan Carlos Aldana

Oficina Asesora de

Oficina Asesora de

Caracterizacion Estrategia de

En preparacion

Fernando Hely

Planeacion Planeacion Rendicién de Cuentas 2016 informe Rodriguez
., . .. i GIT Atencion al
. Atencion al UTILIZACION DE CANALES DE En preparacion : ~.
Secretaria General - P Ciudadano / Alfonso
Ciudadano ATENCION (2014- 2015) base de datos Medina Cepeda
Secretaria General Atencion al Caracterizacion de usuarios del En recoleccion gill]-d':citzggl?nAﬂonso
Ciudadano Sistema de Gestion de Peticiones 2016 i de Datos

Medina Cepeda

Fuente: GIT Atencién al Ciudadano

5.2.

Proceso de Racionalizacidon de Tramites y Servicios. (Sélo aplica para la Oficina

Asesora de Planeacién) Explicar brevemente el proceso que se ha llevado a
cabo para realizar la racionalizacién de los tramites y servicios que tiene la
Entidad y las acciones que se han desarrollado para racionalizar los tramites
(Simplificacion, estandarizacidn, optimizacion, automatizacién y/o eliminacion).

5.3.

Estadisticas de Tramites y Servicios. Con el objetivo de ampliar el seguimiento

a la respuesta oportuna de la totalidad de los derechos de peticion se realizé la
integracion de los sistemas de informacion de la gestidn de derechos de peticion
y de gestion documental GESDOC, aspecto que ha permitido garantizar el
seguimiento a casi la totalidad de derechos de peticion ingresados a la Entidad.
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Derechos de Peticion 2016

724
800 -
618
606 547
600 -
400
200 -
0 ; ; ; /
Mayo Junio Julio Agosto

Comparativo 2015-2016, periodo mayo a agosto

Comparacion con aio 2015

800 1 724

700 - 606 618
600 - 547

500 -

400 1 T _ ===~ -~
300 -
200 -

— 2016 - = =2015
100 -

Mayo Junio Julio Agosto
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5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

Uso eficiente de los recursos. (Sélo aplica para el GIT Administrativa) Que
estrategias han implementado para el uso eficiente de los recursos
tecnolégicos, del papel, entre otros.

Gestion Documental. (SOlo aplica para el GIT Administrativa) Indicar que
acciones y estrategias se han adelantado y los avances alcanzados.

Gestidén Juridica. (Solo aplica a la Oficina Asesora Juridica) Indicar toda la
informacién relacionada con los procesos de cobro coactivo, defensa judicial,
acuerdo de cigarrillos, sentencias y conciliaciones que se estan llevando a cabo.
Resultado de auditorias de control Interno: (Sélo aplica para la Oficina de
Control Interno). De acuerdo con las auditorias realizadas en la vigencia,
mencionar los resultados de las mismas brevemente e indicar el Nimero de No
Conformidades, Acciones de Mejora, Acciones Correctivas y Preventivas que se
generaron y cudles de ellas han tenido tratamiento.

Acciones _de Mejora: (Aplica para todas las dependencias). Mencionar las
acciones de mejora que han desarrollado y qué resultados han tenido luego de
generarlas. (Extension Mdxima 6 renglones)

Informe de Productos y Servicios No conforme presentados en el periodo.
(Aplica para la Oficina Asesora de Planeacion). Si se han identificado Productos
y/o Servicios No Conformes, detallar el tipo y la frecuencia del producto, a su
vez especificar si han realizado tratamiento a los productos y/o servicios no
conformes identificados.

Indicadores de Gestién: (Sélo aplica para la Oficina Asesora de Planeacion).
Indicar el nimero de indicadores por dependencia, el estado de cumplimiento
de los mismos y el avance de cumplimiento de los Objetivos de Calidad.
Gestién contractual. (SOlo aplica para el GIT Contratacién) Mencionar los
aspectos mas relevantes del proceso de contratacién y el estado de la gestiéon
contractual y liquidaciones.

6. GESTION FINANCIERA Y PRESUPUESTAL. (S6lo aplica al GIT Financiera) Indicar
toda la informacion relacionada con la ejecuciéon presupuestal de la vigencia 2015 y
la vigencia 2016.

e Informe de reservas presupuestales y cuentas por pagar por dependencia
de la vigencia 2015.

e Ejecucion comparativa de la vigencia 2015 vs. 2016.
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DEPENDENCIA ) Valor . Valor

Valor Asignado Comprometido Valor Asignado Comprometido

e Ejecucidn a la fecha por dependencia de la vigencia 2016.

P A 0,

#iDIV/0!
#iDIV/0!
#iDIV/0!
#iDIV/0!
#iDIV/0!
#iDIV/0!
#iDIV/0!
#iDIV/0!
#iDIV/0!
#iDIV/0!
#iDIV/0!
#iDIV/0!
TOTAL $ -1 $ = #iDIV/0!
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Informacion Financiera
1
0,8
Presupuesto
0,6 Ejecutado
0,4 Presupuesto
Asignado
0,2
0

6.1. Tramites Presupuestales. (S6lo aplica a la Oficina Asesora de Planeacién).

Realizar una descripcidn de los tramites presupuestales que se han llevado a
cabo y el estado de los mismos.

7. Observaciones y/o Recomendaciones: Mencione lo que consideren que sea
importante para la mejora del informe de gestion.
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