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INTRODUCCION

El Grupo interno busca fomentar la practica regular de Actividad Fisica para mejorar la
salud, la calidad de vida y bienestar de la poblacion Colombiana, por medio de la
construccion y socializacion de lineamientos basados en la evidencia, la concertacion y las
metas gubernamentales; operativizado a través de un sistema organizado, eficiente y
sostenible de politicas, programas y proyectos intersectoriales de actividad fisica en los
Ambitos Educativo, Comunitario, Laboral y de Salud.

Para el desarrollo de sus acciones y el logro de sus objetivos se han determinado 4 lineas
de trabajo a saber:

Programa Nacional de Habitos y Estilos de Vida Saludable HEVS.
Programa Nacional de Vias Activas y Saludables VAS.

Programa Nacional de Monitoreo

Programa Nacional de Capacitacién.

PWNPRE

Todo lo anterior basado en una politica publica social concertada, trabajo intersectorial a
diferentes niveles e impactando todo el ciclo de vida.

A través de este informe de gestiéon del grupo interno da cuenta de las acciones
implementadas y el impacto poblacional durante la vigencia 2014 en cada una de sus
lineas de trabajo, basados en la informacion recolectada a través del Sistema Nacional de
Monitoreo, listados de asistencia, evidencia audiovisual, reportes de los actores del
Sistema Nacional del Deporte y aliados estratégicos entre otros.
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2. APORTE DEL GRUPO INTERNO A LAS METAS DEL GOBIERNO

Las metas de gobierno que desde el grupo interno se alimentan en el portal del
Departamento Nacional de Planeacidn, en el Sistema Nacional de Evaluacion de Gestion y
Resultados SINERGIA se encuentran los siguientes indicadores:

1. Municipios atendidos por los programas de Recreacién, Deporte Social
Comunitario y Actividad Fisica.

2. Poblacién que accede a los servicios deportivos y recreativos para combatir el
sedentarismo y la obesidad.

En el primer indicador se impactaron desde el grupo interno 314 municipios de 32
departamentos y en el segundo indicador se impactaron 2.749.164 personas desde el
programa nacional de habitos y estilos de vida saludable.

Adicionalmente a lo anterior se apoy6 el desarrollo de 66 Vias Activas y Saludables del pais
regulares (que funcionan por lo menos 1 vez por semana) las cuales atienden a un
promedio de 1.400.000 de personas y de 44 VAS no regulares, las cuales se desarrollan
entre una y dos veces por mes atendiendo a un promedio de 14.192 de personas.

Tabla 1. Municipios con Via Activa y Saludable Regular
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Departamento Municipio Departamento Municipio
Amazonas Leticia Huila Neiva
Meta Villavicencio
Medellin Ipiales
ltagui Yacuanquer
Antioquia Bello Tambo
Arauca Tuquerres
Arauca Saravena Pupiales
Atlantico Sabanalarga Puerres
Tunja San Bernardo
Paipa Cumbal
Boyaca Nobsa Samaniego
Bolivar Cartagena Chacagui
Manizales Tangua
Riosucio Sandona
Palestina Taminango
Supia Narifio Pasto
San Jose De
San Jose Norte De Santander Culcuta
La Dorada Armenia
Villamaria Calarca
Viterbo Circasia
Caldas Chinchina Quindio Genova
Cesar Valledupar Pereira
Cagueta Florencia Risaralda Marsella
Cauca Popayan Santander Bucaramanga
Fusagasuga Melgar
Soacha Tolima Ibagué
Soacha Cartago
Chia San Pedro
Melgar Yumbo
Bogota Santiago de Cali
Guadalajara De
Girardot Buga
Cundinamarca Zipaquira Cali
Gigante Jamundi
Huila Neiva Valle Del Cauca Tulua
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Tabla 2. Municipios con Via Activa y Saludable No Regular
Departamento Municipio Departamento Municipio
Arauquita Linares
Cravo Norte Policarpa
Arauca
Puerto Rondon o Guachucal
Narino
Tame Arboleda
Suan La Cruz
Barranquilla Los Andes Sotomayor
Santo Tomas Chinacota
Atlantico Sabanagrande Durania
Baranoa Bochalema
Juan De Acosta Los Patios
Puerto Colombia Norte El Zulia
Chiguinquira San Cayetano
Boyaca
Soata Pamplona
Villa De Leiva Salazar De Las Palmas
Hobo Sibundoy
Campoalegre San Francisco
Palermo Mocoa
Aipe Villagarzon
Huila San Agustin Putumayo Puerto Guzman
Garzén Puerto Asis
Pitalito Orito
Rivera Valle Del Guamuez

3. ACCIONES ESTRATEGICAS DESARROLLADAS

3.1 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 677 FIRMADO ENTRE COLDEPORTES Y EL
FONDO DE PROYECTOS DE DESARROLLO DE CUNDINAMARCA - FONDECUN

Con el propdsito de garantizar la continuidad de los programas y superar las dificultades
en la ejecucién presupuestal por la ley de garantias pre electoral, se trabajé desde el 2013
en la firma de un convenio interadministrativo con vigencias futuras el cual permitio el
desarrollo de las estrategias de promocién de habitos y estilos de vida saludable en 29
departamentos y 5 municipios.
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Las acciones del convenio cuyo objeto fue realizar la Gerencia del Proyecto de promocidn
de Habitos y Estilos de Vida Saludable a través de la practica regular de actividad fisica en
los departamentos y municipios del pais se enfocaron hacia:

Contratacion de 27 gestores departamentales y 5 gestores municipales.
Contratacion de 283 monitores de HEVS

Contratacion de 07 monitores de Vias Activas y Saludables.

Organizacion del “Curso de direccionamiento del programa de HEVS para el 2014”
llevado a cabo en el municipio de Girardot al cual asistieron los gestores vy
supervisores de los entes deportivos.

Se garantizo los recursos tecnoldgicos para la el registro, evaluacion y seguimiento
de los grupos regulares de actividad fisica, por medio de la plataforma denominada
Sistema de Monitoreo.

La inversion de Coldeportes para este convenio ascendié a los $3.064.550,249 y el plazo
de ejecucion fue hasta el 30 de junio de 2014.

Las dificultades presentadas durante este convenio estuvo relacionadas con la gran
volumen de documentacién generada, ya que mensualmente se revisaban
aproximadamente 350 informes y soportes para pago, por lo cual a través de este
convenio se contratd a 3 articuladores los cuales hacian una primera revision de los
informes, tramitaban los pagos del equipo Colombia ante FONDECUN.

3.2. COFINANCIACION PARA PROYECTOS EN HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE

A partir del mes de abril se envid a los a los directores, supervisores y gestores de los
entes deportivos la “Guia para la presentacion de proyectos de Habitos y Estilos de Vida
Saludable con miras a garantizar la continuidad de los programas que se estaban llevando
a cabo con FONDECUN vy cuya vigencia se vencia el 30 de junio.

Cabe sefialar que esta guia se envid solo a los programas que estuvieron al dia en la
aprobacion de la certificacion de rendiciéon de cuentas de los convenios 2013 y anteriores
con el fin de adelantar los procesos de liquidacidon de convenios suscritos con estos entes
deportivos, por lo tanto, los departamentos de: Antioquia, Choco, San Andres, Meta,
Cesar, Vichada, Amazonas, Vaupes quedaron sin la presentacion de los proyectos de
cofinanciacién para el segundo semestre del 2014. Dando como resultado Ia
cofinanciacién de 22 programas departamentales y 5 programas municipales.

Los proyectos en conjunto (Coldeportes y entes departamentales) sumaron mas de dos
mil seiscientos millones de pesos. Las lineas de inversién fueron las siguientes:
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Componente No 1:

Componente No 2:

Componente No 3:

Componente No 4:
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Contratacién de un gestor de habitos y estilos de vida
saludable.

Contratacion de monitores de habitos y estilos de vida
saludable

Contratacion de un monitor de Vias Activas y Saludables

Aspectos logisticos para el desarrollo de la Caminata los 5k
por la Salud en el marco de la semana de habitos de vida
saludable, Adquisicién de implementacién para el equipo de
trabajo de Habitos y Estilos de Vida Saludable: Prendas
institucionales para la uniformidad del equipo de trabajo de
acuerdo a la imagen institucional del departamento o
municipio y de Coldeportes , Transporte para garantizar la
asistencia de los equipos de trabajo en las actividades
convocadas por el Programa Nacional de Habitos y Estilos de
Vida Saludable, Logistica para la capacitacidn de Lideres de
Habitos y Estilos de Vida Saludable.

Tabla 2. Recursos de los proyectos departamentales de Habitos y Estilos de Vida

Saludable 2014

oo | Sezsoote | romosce | oniom [ comunens | Emscece [ rersocns | vaonion
NARINO $ 135.600.000 | $ 41.500.000] $ 177.100.000 JPUTUMAYO $ 108.400.000 | $ 23.940.000 | $ 132.340.000
BOLIVAR $ 78.573.333| $ 13.280.000 | $ 91.853.333 JCORDOBA $ 100.400.000 | $ 20.080.000 | $ 120.480.000
PASTO $ 92.120.000 | $ 15.680.000 | $ 107.800.000 JTOLIMA $ 66.400.000 | $ 39.760.000 ] $ 106.160.000
ATLANTICO $ 154.790.000 | $ 25.760.000 | $ 180.550.000 JCAUCA $ 93.600.000 | $ 28.900.000 ] $ 122.500.000
SUCRE $ 90.000.000 | $ 16.000.000 | $ 106.000.000 [SANTANDER $ 46.000.000 | $ 9.200.000 | $ 55.200.000
GUAJIRA $ 59.600.000 | $ 12.490.000 | $ 72.090.000 JVALLEDUPAR $ 44.400.000 | $ 38.860.000 | $ 83.260.000
ARAUCA $ 108.000.000 | $ 19.200.000 | $ 127.200.000 JCUCUTA $ 81.656.666 | $ 19.500.000 ] $ 101.156.666
CASANARE $ 52.800.000 | $ 10.600.000 | $ 63.400.000 JCALDAS $ 34.500.000 | $ 6.900.000 | $ 41.400.000
PEREIRA $ 78.400.000 | $ 40.000.000 | $ 118.400.000 JCUNDINAMARCA $ 80.000.000 | $ 29.300.000 ] $ 109.300.000
HUILA $ 88.000.000 | $ 17.800.000 | $ 105.800.000 JGUAVIARE $ 12.900.000 | $ 7.500.000 | $ 20.400.000
IBAGUE $ 49.950.000 | $ 8.880.000 | $ 58.830.000 JGUAINIA $ 46.800.000 | $ 9.500.000 | $ 56.300.000
NORTE DE SANTANDER| $ 120.100.000 | $ 23.040.000 | $ 143.140.000 |BOYACA $ 108.400.000 | $ 35.558.000 | $ 143.958.000
RISARALDA $ 49.800.000 | $ 26.621.500 | $ 76.421.500 JQUINDIO $ 93.600.000 | $ 18.720.000 ] $ 112.320.000

Tabla 3. Recursos de los proyectos departamentales de Habitos y Estilos de Vida

Saludable por parte de Coldeportes y de los Entes Deportivos.

TOTAL RECURSOS COLDEPORTES

$2.074.789.999

TOTAL RECURSOS ENTES DEPORTIVOS

$ 558.569.500

GRAN TOTAL

$2.633.359.499
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A continuacion se menciona los Departamentos que contrataron a monitores para el
programa de Vias Activas y Saludables:

Arauca, Atlantico, Boyacd, Huila, Narifio, Putumayo, Norte de Santander.

La dificultad para el proceso de cofinanciacion a programas de HEVS radicé en las demoras
para la elaboracién de las minutas de los convenio y posteriormente las prorrogas y
adiciones a los contratos a pesar de la radicacion de la documentacién con bastante
tiempo de anticipacién. Esta es una dificultad que afio a afio presenta el grupo interno y
gue cuya solucidn estd en manos del drea de contratacién.

3.3. MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS DEL EQUIPO COLOMBIA DE H.E.V.S.

La prevencién de las enfermedades no transmisibles (ECNT) a través de la actividad fisica,
requiere un modelo de gestidn publica asociado, que promueva en los diferentes niveles
de gobierno, tanto nacional, regional, local y municipal, la formulacién de politicas
adecuadas para disminuir la prevalencia, incidencia y el impacto de la ENT. Asi mismo
demanda de la movilizacidn social y la participacidn comunitaria que logre involucrar a
todos los actores de cambio y hacer que las intervenciones y cambios perduren en el
tiempo y sean adecuadas al contexto de los territorios.

Por tal razén se ha continuado con las estrategias de educacion a través de diferentes
espacios académicos que posibiliten a los tomadores de decision y personal vinculados a
programas relacionados con la actividad fisica mejorar las competencias para planeacion,
implementacién y evaluacién de programas y politicas para la promocion de la actividad
fisica como factor protector hacia las ENT las cuales deben ir direccionadas a los diferentes
sectores y segmentos poblacionales del pais.

En ese sentido el grupo interno de actividad fisica realizé con el apoyo de otras entidades
nacionales, los entes deportivos departamentales y municipales diferentes eventos los
cuales buscaron la participacion de coordinadores, gestores, monitores, supervisores,
directores de entes deportivos, sociedades cientificas universidades y en algunos casos
lideres de practicas saludables del pais, los cuales se mencionan a continuacion.

3.3.1 Curso de Direccionamiento para los Programas Departamentales y Municipales
2014.

Este curso se llevd a cabo en el municipio de Girardot del 18 al 20 de febrero y conto con
la participacién de Coordinadores, gestores y supervisores de los entes deportivos. a
través de este evento se brindaron herramientas de planeacion, se resolvieron dudas
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sobres los instrumentos de recoleccién de informacion y se socializo el cronograma de
actividades del grupo interno.

3.3.2 Curso regional tedrico practicos de actividad fisica dirigida Inirida — Guainia.

Con el objetivo de brindar herramientas a lideres de habitos y estilos de vida saludable en
actividad fisica dirigida musicalizada y practicas saludables, que permitan fortalecer la
acciones que se desarrollan en el departamento del Guainia, en beneficio de la salud y
calidad de vida de la poblacidon se llevd a cabo en Inirida del 10 al 11 de abril este curso
gue contd con la participacién de 220 personas de las comunidades rurales y urbanas del
departamento.
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3.3.3 Taller Nacional de Programas de Vias y Activas y Saludables

Del 25 al 27 de abril en la ciudad de Bogotd se desarrollé el Taller Nacional de Programas
de Vias y Activas y Saludables en el cual se convocé a los lideres, coordinadores de los
programas mds comunmente conocidos como Ciclovias, asi como gestores de los
programas de HEVS y monitores con el propdsito socializar el Manual para implementar,
promocionar y evaluar programas de Vias Activas y Saludables, presentar instrumentos
para el seguimiento y evaluacion de estos programas asi con énfasis en el proceso de
conteo de usuarios. Al finalizar la parte de capacitacion se desarrollé una practica de
conteo en varios puntos de la ciclovia de Bogota el dia 27 de abril.
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3.3.4 Curso Nacional tedrico-practico de actividad fisica dirigida musicalizada

El curso se llevd a cabo en los municipios de Melgar y Girardot del miércoles 28 de mayo al
lunes 2 de junio cuyo objetivo fue fortalecer las competencias del Equipo Colombia en
orientacién de actividad fisica musicalizada en 4 modalidades, entre otros temas que
permitieron reforzar las intervenciones que se realizan en el territorio nacional.

Como actividad complementaria se desarrollé unas sesiones especificas con todos los
gestores tipo debate con el fin de evidenciar habilidades de argumentacion, comunicacién
y persuasion; de igual forma pruebas de aptitud fisica para todos los participantes y
evaluacidon tedrica que retomo preguntas del Curso Virtual de Enfermedades No
Transmisibles, del Tomo | y Il de HEVS, de los documentos Lineamientos y Oportunidades
de Mejora en el Desarrollo de la Accidon de Gestores, Monitores y Lideres del Programa de
HEVS, Buenas Practicas en Promocion de Habitos y Estilos de Vida Saludable en Colombia,
Ampliaciéon de Oportunidades de Actividad Fisica para los Nifios y Nifas de la Primera
Infancia en Colombia e informacion basica que deben manejar los equipos de trabajo.

Como es costumbre en los eventos de capacitacion a monitores y gestores se llevaron a
cabo dos eventos masivos para que la comunidad de los municipios de Melgar y Girardot
disfruten y conozcan del programa. Estos eventos sumaron una participacion aproximada
de 2000 mil personas.




Zcolderortes € NuEvoras

Paribuc
|

PAZ EQUIDAD EDUCACION

3.3.5 Curso tedrico — practico de asesorias a Organizaciones e Instituciones por
ambitos del Programa Nacional de Habitos y Estilos de Vida Saludable

Del 26 al 29 de agosto de 2014 se llevd a cabo en la ciudad de Santa Marta este curso el
cual brindo herramientas que permitieron estandarizar esta estrategia y posteriormente
adaptarla al contexto de las diferentes regiones del pais, para lo cual se ha disefid una
metodologia que contemplé charlas, talleres y trabajo en campo el cual después se replico
en instituciones y organizaciones de los ambitos educativo, laboral, comunitario y salud de
la ciudad

3.3.6 Curso de Politicas y Programas para la Promocion de Habitos y Estilos de Vida
Saludable.

En la Ciudad de Bogota del 10 al 12 de septiembre se desarrollé la tercera versiéon del
curso de politicas; con el objetivo de construir capacidad en sectores representativos de la
sociedad civil y en los gobiernos locales en el conocimiento e implementacién de




oy

Zcolderortes rosson
intervenciones y acciones de politica a partir de la evidencia, contando con la asistencia de
representantes de diferentes sectores (Actividad Fisica, Salud, Educacién), coordinadores,
gestores y monitores del programa de HEVS, sociedades cientificas y la academia. En el
marco de este encuentro se realizd la segunda versién de los premios HEVS 2014 como
reconocimiento a los programas de Habitos y Estilos de Vida Saludable en Colombia por la
labor ardua, diligente e innovadora, resaltando el compromiso, gestion, liderazgo,
desempeiio en la busqueda de una mejor salud y calidad de vida de los Colombianos y se
realizo el lanzamiento de los videos de actividad fisica dirigida.

VIDEDS pe ACTIVID
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3.3.7 Capacitacion en Habitos y Estilos de Vida Saludables para la atencidn integral
comunitaria en el Eje Cafetero.
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Con el objetivo de fortalecer las competencias del recurso humano y de lideres vinculados
a los programas en orientacion de actividad fisica y manejo de diferentes técnicas
corporales entre otros temas que permitirdn reforzar las intervenciones que se realizan en
el eje cafetero se llevd a cabo en la ciudad de Armenia del 1- 4 de diciembre. Este evento
conté con la participacién de lideres que apoyan el desarrollo de los programas de HEVS
de Quindio, Pereira, Caldas y Risaralda.

3.3.8 X Congreso Colombiano de Obesidad

El Grupo Interno de actividad fisica con FUNCOBES (Fundacién Colombiana de Obesidad)
han venido trabajando conjuntamente en diferentes actividades que tienen que ver con la
promocion salud y prevencidn de la enfermedad, por ello Coldeportes participo con una
ponencia en el X Congreso de Colombiano de Obesidad dentro del Simposio de Actividad
Fisica y obesidad

3.4. EVENTOS DE PROMOCION DE ACTIVIDAD FiSICA

Estos eventos buscan congregar en un solo espacio de una gran cantidad de personas con
el objetivo especifico de promover actividad fisica, alimentacion saludable, y ambientes
100% libres de humo.

Las dificultades se presentaron principalmente en la recoleccién de la informacién de la
celebracidn del Dia Mundial de la Actividad fisicas y los resultados de las 5K ya que estos
eventos fueron organizados por todos los programas de HEVS y requeria el envio de
formatos con la informacion de las actividades. Para logar la recoleccién de la informacion
se solicité en varias oportunidades y por diferentes canales de comunicacion la
informacién a los gestores.

3.4.1 Celebracion Dia Mundial de la Actividad Fisica

En ocasion de la celebracion del Dia Mundial de la Actividad fisica declarado el 6 de abril,
Coldeportes convoco a los programas departamentales y municipales para que en durante
el mes de abril se unieran a la estrategia denominada “Colombia baila y se mueve por una
vida sana”. El grupo interno de Actividad Fisica de Coldeportes como parte de la estrategia
comunicativa en los afios 2011 y 2013 elaboré dos piezas audiovisuales promocionales de
habitos y estilos de vida saludables. Es por esto que con el propdsito de continuar
socializando este material se establecié un concurso entre programas territoriales para la
preparacién, organizacién y registro de la puesta en escena de las coreografias de las
pistas musicales denominadas “Vida Sana” y “Activate” las cuales estuvieron compuestas
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por secuencias de movimiento de facil ejecucién aptas para la poblacion y tipo de
comunidad que participa.

En esta estrategia se impactaron 9870 personas de 20 programas departamentales y 2
municipales.

3.4.2 Semana de Estilos de Vida Saludable

En el marco del trabajo colaborativo con la Fundacion Colombiana de obesidad -
FUNCOBES se aunaron esfuerzos para la celebracién de semana de habitos de vida
saludable dando como resultado la celebracion de EXPO- VIDA SANA en el Centro de Alto
Rendimiento en la altura CAR con la finalidad de orientar y fomentar mediante estrategias
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educativas y ludicas HEVS en la poblacién general, esta feria se llevé a el 20 y 21 de
septiembre con una participaciéon de 1000 personas.
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Adicionalmente apoyo el desarrollo de la CAMINATA 5K POR LA SALUD en 94 municipios
con una participacidon aproximada de 980.000 personas, iniciativa de Coldeportes con el
acompanamiento de los Entes Deportivos Departamentales y Municipales e Instituciones
gue se unieron a esta causa en cada una de las regiones del pais cuyo mensaje central fue
moverse en torno a la importancia de adoptar y mantener HEVS con la practica regular de
AF, la alimentacién saludable y los espacios 100% libres de humo de tabaco, para lo cual
se utilizaron 6 pasacalles con recomendaciones alusivas a HEVS.
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Tabla 5. Municipios donde se desarrollé la CAMINATA 5K POR LA SALUD

RELACION DE MUNICIPIOS PARTICIPANTES CAMINATA 5K POR LA SALUD 2014

DEPARTAMENTO
NOMBRE DE LOS %
No. O CIUDAD PROGRAMA VUNICIPIOS PARTICIPANTES PARTICIPACION
CAPITAL
ARAUCA 2000 4,08
VAS ARAUCA 200 0,41
ARAUQUITA 400 0,82
FORTUL 300 0,61
1 ARAUCA A MOVERSE
CAMARITA TAME 600 1,22
CRAVO NORTE 200 0,41
PUERTO RONDON, 70 0,14
SARAVENA 4000 8,15
BARRANQUILLA 1000 2,04
ATLANTICO EN BARANOA 400 0,82
MOVIMIENTO MAS SANTA LUCIA 315 0,64
2 ATLANTICO ACTIVO Y
SALUDABLE CANDELARIA 300 0,61
PALAMAR DE

VARELA 165 0,34

EL CARMEN DE
POR TU SALUD 150 0,31
ARJONA 100 0,20




) =®colderortes A
NOBSA 900 1,83
PAIPA 120 0,24
TUNJA 80 0,16
o ARCABUCO 200 0,41
4 BOYACA BOZAC(;IAV'\A/'AS SANTANA 350 0,71
VILLA DE LEYVA 1005 2,05
RAMIRIQUI 100 0,20
GARAGOA 150 0,31
CHIQUINQUIRA 70 0,14
; CASANARE CASANARE EN YOPAL 250 0,51
MOVIMIENTO TAURAMENA 60 0,12
POPAYAN, 600 1,22
PIENDAMO 460 0,94
e R
CAUCA EN EL BORDO 60 0,12
® CAUCA MOVIMIENTO HEVS PADILLA 200 0,41
TIMBIO 500 1,02
FLORENCIA 150 0,31
MERCADERES 125 0,25
EL TAMBO 150 0,31
AGUACHICA 60 0,12
7 CESAR MUEVETE CESAR SAN DIEGO 50 0,10
VALLEDUPAR 500 1,02
POR TU SALUD MONTERIA 500 1,02
8 CORDOBA MUEVETE
CORDOBES LORICA 500 1,02
FUSAGASUGA 1200 2,45
9 | CUNDINAMARCA E:JE'\I\'ADP'I':?AMCATT\SQ ARBELAEZ 400 0,82
ZIPAQUIRA 700 1,43
10 GUANIA GUA'NIL?:TSIE/E\/'UEVE INIRIDA 250 0,51
11 GUAJIRA GUAJIRA VIVA Y DIBULLA 1500 3,06
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ACTIVA FONSECA 400 0,82
RIOHACHA 200 0,41
GUAVIARE ACTIVA Y
12 GUAVIARE SALUDABLE SAN JOSE 70 0,14
NEIVA 1000 2,04
AIPE 200 0,41
PITALITO 300 0,61
13 HUILA HUILA ACTIVO Y
SALUDABLE LA PLATA 250 0,51
GARZON 1200 2,45
GIGANTE 180 0,37
MUEVETE,
MUEVETE CALDAS
14 CALDAS "PONTE EN VILLAMARIA 85 0,17
MOVIMIENTO POR
TU SALUD"
. FUNES 2800 5,71
Is NARINO ZARANDEATE
NARINO CARTAGO 1300 2,65
CUCUTA 300 0,61
SALAZAR 390 0,79
CHINACOTA 50 0,10
BOCHALEMA 503 1,02
POR UN NORTE
16 NORTE DE ACTIVO Y DURANIA 300 0,61
SANTANDER SALUDABLE HAGALE LOS PATIOS 505 1,03
TOCHE
EL ZULIA 150 0,31
OCANA 140 0,29
PAMPLONA 50 0,10
VILLA DEL ROSARIO 580 1,18
SIBUNDOY 800 1,63
VILLAGARZON 2000 4,08
PUTUMAYO
17 PUTUMAYO SALUDABLE EN LEZ%EI;AT& o 900 1,83
MOVIMIENTO
ORITO 1500 3,06
PUERTO GUZMAN 500 1,02
18 QUINDIO PALPITA QUINDIO MONTENEGRO, 300 0,61
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QUIMBAYA 113 0,23
GENOVA 165 0,34
FILANDIA 350 0,71
SALENTO 269 0,55
CUCUTA PARA
GRANDES SAN JOSE DE
13 CUCUTA COSAS...HAGALE cUCUTA 252 0,51
TOCHE!
SOCORRO 110 0,22
BARBOSA 167 0,34
20 SANTANDER SANTANDER VIVE
SALUDABLE Y FELIZ MOGOTES 120 0,24
SAN GIL 110 0,22
SUCRE ACTIVA'Y
21 SUCRE SALUDABLE LOS PALMITOS 1100 2,24
CARMEN DE
APICALA >18 1,06
PURIFICACION 230 0,47
22 TOLIMA TOLIMA ACTIVA CAJAMARCA 650 1,32
ESPINAL 50 0,10
SALDANA 284 0,58
LIBANO 60 0,12
POR UN VAUPES
23 VAUPES ACTIVO Y MITU 250 0,51
SALUDABLE
24 PASTO ZARANDEATE PASTO PASTO 2500 5,09
PEREIRA ACTIVA Y
25 PEREIRA SALUDABLE PEREIRA 2050 4,18
IBAGUE ACTIVA Y
26 IBAGUE SALUDABLE IBAGUE 700 1,43
MUEVETE POR TU
27 VALLEDUPAR SALUD VALLEDUPAR VALLEDUPAR 624 1,27
TOTAL 49075 100,00

3.4.3 Sexta edicion del 1/4 maratén ciudad de Bucaramanga

El 1/4 de Maratén Ciudad de Bucaramanga 2014- Fundacién Cardiovascular de Colombia —
fue un magnifico escenario que convocé a 40.500 personas entre los que se cuentan:
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Participantes con sus familiares y amigos, estudiantes, mas de 90.000 espectadores en
general y visitantes de otros lugares de Colombia en donde existen grupos y equipos que
promueven los hdbitos y estilos de vida saludable

3.5. EVALUACION A LOS PROGRAMAS DEPARTAMENTALES Y SEGUIMIENTO
ACCIONES DESARROLLADAS EN EL TERRITORIO NACIONAL

Como parte de la evaluacion, retroalimentacion y la necesidad de conocer y compartir los
desarrollos de los equipos de trabajo en la implementacién de los proyectos de habitos y
estilos de vida saludable durante el 2014, se realizaron dos Encuentros regionales uno
para la zona norte del pais en la ciudad de Tolu - Sincelejo, y para la zona centro y sur del
pais en el municipio de San Agustin - Huila a través de la metodologia de presentacién de
obras de teatro y videos que resumieron las principales acciones y estrategias innovadoras
de los programas.

La dificultad presentada para la organizacion de estos encuentros radico en la demora
para la firma del convenio, debido a retrasos en el drea de contratacién de Coldeportes,
para minimizar esta situacion se conté con la colaboracién y compromiso de los Institutos
Departamentales encargados quienes iniciaron la preparacion logistica antes de la firma
del convenio.

Durante el 2014 se continuo con el reporte de grupos regulares y no regulares a través del
Sistema Nacional de Monitoreo instrumento que facilito el registro de la informacién que
se deriva de las acciones adelantadas en el territorio nacional y cuyos resultados
permitieron realizar un analisis de datos que evidencien el impacto de las intervenciones,
uso de informacién epidemioldgica, compartir lecciones aprendidas de igual forma hacer
ajustes y mejoras a los programas.

En cuanto al sistema de monitoreo la dificultad radica en la deficiencia de los servidores
de Coldeportes los cuales impidieron la migracién de la informacién de los usuarios de los
grupos regulares de los programas de HEVS, para lo cual se el Sistema Nacional opero en
servidores externos a los de Coldeportes.

o 9,‘ \

\ ‘
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3.6. REDES
3.6.1. Red Colombiana de Vias Activas y Saludables RECOVIAS

En el marco del Taller de Vias Activas y Saludables organizado por Coldeportes del que 24
al 27 de abril en Bogota se llevd a cabo la tercera reuniéon de la Red en la cual los
miembros se comprometieron a utilizar los instrumentos aplicados en el Taller para el
conteo de usuarios en las VAS de cada municipio.

3.6.2. Red de Ciclovias Recreativas de las Américas

Con el propdsito de socializar el Manual para la Implementacién y promocion de las Vias
Activas y Saludables en Colombia y continuar consolidando las VAS como estrategia costo
benéfica para la promocion en salud Coldeportes participo al 9 Congreso Red Ciclovias
Recreativas de las Américas, donde el coordinador de actividad fisica de coldeportes fue
elegido miembro del comité ejecutivo de la Red de las Américas y se eligio a Bogota -
Colombia como la sede del congreso en el afo 2016.
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3.7. ALIANZAS CON DIFERENTES SECTORES

Tabla 4. Listado de Instituciones con quienes se realizaron alianzas.

INSTITUCION

DESCRIPCION

Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

Alianza para la utilizacion de la plataforma virtual para las
videoconferencias con todos los territorios.

Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte
IDRD

Colaboraciéon para el desarrollo programatico del Taller
Nacional de Vias Activas y Saludables. Il Curso tedrico-practico
de actividad fisica dirigida musicalizada para el Equipo
Colombia de HEVS en los municipios de Melgar y Girardot.

Fundacion Colombiana de
Obesidad FUNCOBES

Convenio de Asociacion para la celebracidon de la Semana de
Habitos de Vida Saludable y apoyo en eventos académicos
organizados por FUNCOBES y Coldeportes.

Federacion Diabetoldgica
Colombiana

Apoyo en el Marco del Congreso Colombiano de Diabetes y
Celebracién del Dia Mundial de la Diabetes.

Universidad de los Andes

Colaboraciéon para el desarrollo programatico del Taller

Nacional de Vias Activas y Saludables.

3.8. CONVENIOS SUSCRITOS DURANTE LA VIGENCIA

Tabla 4. Listado de convenios suscritos durante la vigencia 2014
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VIGENCIAS FUTURAS FONDECUN 677] $ 3.064.550.249 | $ -] $ 3.064.550.249
VIGENCIAS FUTURAS FONDECUN 677
MONICA DAVILA VALENCIA 209 $ 13.200.000 | $ -18 13.200.000
CONTRATISTA LIQUIDACIONES XXX $ 11.000.000 | $ -1$ 11.000.000
TIQUETES XXX $ 46.000.000 $ 46.000.000
H&H 271] $ 304.361.196 | $ -1% 304.361.196
NARINO 301] $ 135.600.000 | $ 41.500.000] $ 177.100.000
BOLIVAR ADICION 302| $ 78.573.333] $ 13.280.000 | $ 91.853.333
PASTO ADICION 297| $ 92.120.000] $ 15.680.000 | $ 107.800.000
ATLANTICO ADICION 292l $  154.790.000] $ 25.760.000 | $ 180.550.000
SUCRE ADICION 309] $ 90.000.000] $ 16.000.000 | $ 106.000.000
GUAJIRA 206] $ 59.600.000] $ 12.490.000] $ 72.090.000
ARAUCA ADICION 294] $ 108.000.000 | $ 19.200.000 | $ 127.200.000
CASANARE PRORROGA 293| $ 52.800.000] $ 10.600.000 | $ 63.400.000
PEREIRA PRORROGA 299 $ 78.400.000 | $ 40.000.000 | $ 118.400.000
CAQUETA 323 $ -1$ -13% -
HUILA 325| $ 88.000.000] $ 17.800.000 ] $ 105.800.000
IBAGUE ADICION 368| $ 49.950.000 | $ 8.880.000 | $ 58.830.000
NORTE DE SANTANDER ADICION 208] $ 120.100.000| $ 23.040.000 ] $ 143.140.000
RISARALDA PRORROGA 295| $ 49.800.0001 $ 26.621.500] $ 76.421.500
PUTUMAYO 310] $ 108.400.000 | $ 23.940.000] $ 132.340.000
CORDOBA PRORROGA 317] $ 100.400.000 | $ 20.080.000] $ 120.480.000
TOLIMA PRORROGA 305| $ 66.400.000] $ 39.760.000 | $ 106.160.000
CAUCA PRORROGA 327 $ 93.600.000] $ 28.900.000 | $ 122.500.000
SANTANDER PRORROGA 300| $ 46.000.000 | $ 9.200.000 | $ 55.200.000
VALLEDUPAR PRORROGA 366] $ 44.400.000 | $ 38.860.000] $ 83.260.000
CUCUTA ADICION 378] $ 81.656.666 | $ 19.500.000 | $ 101.156.666
CALDAS PRORROGA 376| $ 34.500.000 | $ 6.900.000 | $ 41.400.000
CUNDINAMARCA PRORROGA 377 $ 80.000.000] $ 29.300.000 | $ 109.300.000
GUAVIARE PRORROGA 379] $ 12.900.000 | $ 7.500.000 | $ 20.400.000
GUAINIA 372 $ 46.800.000 | $ 9.500.000 | $ 56.300.000
BOYACA 375] $ 108.400.000 ] $ 35.558.000] % 143.958.000
QUINDIO 389| $ 93.600.000| $ 18.720.000 | $ 112.320.000
FUNDACION CARDIOVASCULAR 373] $ 28.100.000 | $ 121.900.000 | $ 150.000.000
SUCRE ENCUENTRO 457] $ 65.100.000] $ 12.000.000 | $ 77.100.000
TEQUENDAMA 385| $ 164.662.1121 $ -1% 164.662.112
HUILA ENCUENTRO 437] $ 49.456.500] $ 15.700.000] $ 65.156.500
FUNCOBES 391| $ 103.800.000 | $ 40.000.000 | $ 143.800.000
LEILA SABRINA GARCIA 539] $ 11.400.000 | $ -1$ 11.400.000
ARMENIA 582| $ 25.000.000 | $ 4.160.000 | $ 29.160.000
PAPELERIA $ 1.000.000
COMISIONES $ 47.372.202

TOTAL 6.009.792.258 752.329.500 6.762.121.758
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3.9. LIQUIDACI()N DE CONTRATOS Y CONVENIOS

En la busqueda de finiquitar los procesos con la elaboracion de acta de liquidacién del
grupo interno se llevd a cabo una ardua tarea con el fin de liquidar un gran porcentaje de
los contratos y convenios suscritos con el fin de promocionar la actividad fisica en el pais
en las vigencias anteriores al 2014.

En este sentido se realizd una revision minuciosa de cada uno de los 108 contratos no
liqguidados con este orden.

Revision y verificacion de la documentacion.

Organizacion de la documentacion.

Andlisis de la inversién y ejecucién de acuerdo al objeto contractual.

Solicitud a los contratistas de documentacidn faltante.

Elaboracién de acta de liquidacion.

Remision de los expedientes a la oficina de contratacion para su posterior
liquidacion.

D Q0 T

De los 108 contratos se radiaron en la oficina de contratacion 102 expedientes de los
cuales se liquidaron a la fecha 57 contratos se encuentran liquidados, cuatro en espera de
firma del contratista del acta de liquidacidon y los demas en espera que la oficina de
contratacién se pronuncie.

PRESENTADOS A LA LIQUIDADOS ESPERA FIRMA OFICINA DE

el LLA OFICINA DE CONTRATACION CONTRATISTA | CONTRATACION

108 102 57 4 41




