
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nombre Dependencia: GRUPO INTERNO DE ACTIVIDAD FÍSICA 
 
 
 
 
 
Periodo que se presenta: Enero – Diciembre  
 
 
Año: 2014 
 
 
 
 

Elaborado por:   Aprobó por: Oscar Dario Lozano Rojas  
  

 Cargo:   Cargo: Coordinador Grupo Interno de Actividad Física  
  

Fecha de elaboración:  Fecha de Aprobación: :  



 

ÍNDICE 

 
 

1.  INTRODUCCION  
 

2.  APORTE DEL GRUPO INTERNO A LAS METAS DEL GOBIERNO  
 

3. ACCIONES ESTRATÉGICAS DESARROLLADAS 
  

3.1 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 677 FIRMADO ENTRE COLDEPORTES Y EL 
FONDO DE PROYECTOS DE DESARROLLO DE CUNDINAMARCA – FONDECUN 

 
3.2 COFINANCIACIÓN  PARA PROYECTOS EN HABITOS Y ESTILOS DE VIDA 

SALUDABLE 
 

3.3 MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS DEL EQUIPO COLOMBIA DE  H.E.V.S. 
 

3.3.1 Curso de Direccionamiento para los Programas Departamentales y Municipales 
2014.  

3.3.2 Curso regional teórico prácticos de actividad física dirigida Inírida – Guainía.  
3.3.3 Taller Nacional de Programas de Vías y  Activas y Saludables 
3.3.4 Curso Nacional teórico-práctico de actividad física dirigida              musicalizada  
3.3.5 Curso teórico – práctico  de asesorías a Organizaciones e Instituciones por 

ámbitos del Programa Nacional de Hábitos y Estilos de Vida Saludable 
3.3.6 Curso de Políticas y Programas para la Promoción de Hábitos y Estilos de Vida 

Saludable. 
3.3.7 Capacitación en Hábitos y Estilos de Vida Saludables para la atención integral 

comunitaria en el Eje Cafetero.  
3.3.8 X Congreso Colombiano de Obesidad 

 
3.4 EVENTOS DE PROMOCIÓN DE ACTIVIDAD FÍSICA 

 
3.4.1 Celebración Día Mundial de la Actividad Física  
3.4.2 Semana de Estilos de Vida Saludable 
3.4.3 Sexta edición del 1/4 maratón ciudad de Bucaramanga  

 
3.5 EVALUACIÓN A LOS PROGRAMAS DEPARTAMENTALES Y   SEGUIMIENTO 

ACCIONES DESARROLLADAS EN EL TERRITORIO NACIONAL 
 

3.6 REDES 
 

3.6.1 Red Colombiana de Vías Activas y Saludables RECOVIAS 
3.6.2 Red de Ciclovías Recreativas de las Américas 

 



 

3.7 ALIANZAS CON DIFERENTES SECTORES 
 

3.8 CONVENIOS SUSCRITOS DURANTE LA VIGENCIA 
 

 
3.9 LIQUIDACIÓN DE CONTRATOS Y CONVENIOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 

INTRODUCCIÓN 
 
El Grupo interno busca fomentar la práctica regular de Actividad Física para mejorar la 
salud, la calidad de vida y bienestar de la población Colombiana, por medio de la 
construcción y socialización de lineamientos basados en la evidencia, la concertación y las 
metas gubernamentales; operativizado a través de un sistema organizado, eficiente y 
sostenible de políticas, programas y proyectos intersectoriales de actividad física en los 
Ámbitos Educativo, Comunitario, Laboral y de Salud. 
Para el desarrollo de sus acciones y el logro de sus objetivos se han determinado 4 líneas 
de trabajo a saber: 
 

1. Programa Nacional de Hábitos y Estilos de Vida Saludable HEVS. 
2. Programa Nacional de Vías Activas y Saludables VAS. 
3. Programa Nacional de Monitoreo 
4. Programa Nacional de Capacitación. 

 
Todo lo anterior basado en una política pública social concertada, trabajo intersectorial a 
diferentes niveles e impactando todo el ciclo de vida. 
 
A través de este informe de gestión del grupo interno da cuenta de las acciones 
implementadas y el impacto poblacional durante la vigencia 2014 en cada una de sus 
líneas de trabajo, basados en la información recolectada a través del Sistema Nacional de 
Monitoreo, listados de asistencia, evidencia audiovisual, reportes de los actores del 
Sistema Nacional del Deporte y aliados estratégicos entre otros.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
2. APORTE DEL GRUPO INTERNO A LAS METAS DEL GOBIERNO  

Las metas de gobierno que desde el grupo interno se alimentan en el portal del 
Departamento Nacional de Planeación, en el Sistema Nacional de Evaluación de Gestión y 
Resultados SINERGIA se encuentran los siguientes indicadores: 

1. Municipios atendidos por los programas de Recreación, Deporte Social 
Comunitario y Actividad Fisica. 

2. Población que accede a los servicios deportivos y recreativos para combatir el 
sedentarismo y la obesidad. 
 

En el primer indicador se impactaron desde el grupo interno 314 municipios de 32 
departamentos y en el segundo indicador se impactaron 2.749.164 personas desde el 
programa nacional de hábitos y estilos de vida saludable. 

Adicionalmente a lo anterior se apoyó el desarrollo de 66 Vías Activas y Saludables del país 
regulares (que funcionan por lo menos 1 vez por semana) las cuales atienden a un 
promedio de 1.400.000 de personas y de 44 VAS no regulares, las cuales se desarrollan 
entre una y dos veces por mes atendiendo a un promedio de 14.192 de personas. 

Tabla 1. Municipios con Vía Activa y Saludable Regular  



 

 
 
 
 
 
 
 

Departamento Municipio Departamento Municipio

Amazonas Leticia Huila Neiva

Meta Villavicencio

Ipiales

Itagui Yacuanquer

Bello Tambo

Arauca Tuquerres

Saravena Pupiales 

Atlantico Sabanalarga Puerres

Tunja San Bernardo 

Paipa Cumbal

Nobsa Samaniego

Bolivar Cartagena Chacagui

Manizales Tangua

Riosucio Sandona

Palestina Taminango

Supia Pasto

San Jose Norte De Santander

San Jose De 

Cúcuta

La Dorada Armenia

Villamaria Calarca

Viterbo Circasia

Chinchiná Genova

Cesar Valledupar Pereira

Caqueta Florencia Marsella

Cauca Popayán Santander Bucaramanga

Fusagasuga Melgar

Soacha Ibagué

Soacha Cartago

Chia San Pedro

Melgar Yumbo

Bogotá Santiago de Cali

Girardot

Guadalajara De 

Buga

Zipaquira Cali

Gigante Jamundí

Neiva TuluaHuila

Medellin

Antioquia

Arauca

Boyaca

Caldas

Cundinamarca

Nariño

Quindio

Risaralda

Tolima 

Valle Del Cauca



 

Tabla 2. Municipios con Vía Activa y Saludable No Regular  
 
 

Departamento Municipio Departamento Municipio 

Arauca 

Arauquita 

Nariño 

Linares 

Cravo Norte Policarpa 

Puerto Rondon  Guachucal 

Tame Arboleda 

Atlántico 

Suan La Cruz 

Barranquilla Los Andes Sotomayor  

Santo Tomas 

Norte  

Chinacota  

Sabanagrande Durania  

Baranoa Bochalema 

Juan De Acosta Los Patios  

Puerto Colombia El Zulia  

Boyacá  

Chiquinquira  San Cayetano  

Soata Pamplona 

Villa De Leiva  Salazar De Las Palmas   

Huila  

Hobo 

Putumayo  

Sibundoy 

Campoalegre San Francisco 

Palermo Mocoa 

Aipe Villagarzon 

San Agustín Puerto Guzman 

Garzón Puerto Asis 

Pitalito Orito 

Rivera Valle Del Guamuez 

 
 

3. ACCIONES ESTRATÉGICAS DESARROLLADAS 
  
 

3.1 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 677 FIRMADO ENTRE COLDEPORTES Y EL 
FONDO DE PROYECTOS DE DESARROLLO DE CUNDINAMARCA – FONDECUN 

 
Con el propósito de garantizar la continuidad de los programas y superar las dificultades 
en la ejecución presupuestal por la ley de garantías pre electoral, se trabajó desde el 2013 
en la firma de un convenio interadministrativo  con  vigencias futuras el cual permitió el 
desarrollo de las estrategias de promoción de hábitos y estilos de vida saludable en 29 
departamentos y 5 municipios.   



 

 
Las acciones del convenio cuyo objeto fue realizar la Gerencia del Proyecto de promoción 
de Hábitos y Estilos de Vida Saludable a través de la práctica regular de actividad física en 
los departamentos y municipios del país se enfocaron hacia:  
 

- Contratación de 27 gestores departamentales y 5 gestores municipales.  
- Contratación de 283 monitores de HEVS 
- Contratación de 07  monitores de Vías Activas y Saludables.  
- Organización del “Curso de direccionamiento del programa de HEVS para el 2014” 

llevado a cabo en el municipio de Girardot al cual asistieron los gestores y 
supervisores de los entes deportivos.  

- Se garantizó los recursos tecnológicos para la el registro, evaluación y seguimiento 
de los grupos regulares de actividad física, por medio de la plataforma denominada 
Sistema de Monitoreo.  

 
La inversión de Coldeportes para este convenio ascendió a los $3.064.550,249 y el plazo 
de ejecución fue hasta el 30 de junio de 2014.  
 
Las dificultades presentadas durante este convenio estuvo relacionadas con la gran 
volumen de documentación generada, ya que mensualmente se revisaban 
aproximadamente 350 informes y soportes para pago, por lo cual a través de este 
convenio se contrató a 3 articuladores los cuales hacían una primera revisión de los 
informes, tramitaban los pagos del equipo Colombia ante FONDECUN.  
 
 
3.2. COFINANCIACIÓN  PARA PROYECTOS EN HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE 
 
A partir del mes de abril se envió a los a los directores, supervisores y gestores de los 
entes deportivos la “Guía para la presentación de proyectos de Hábitos y Estilos de Vida 
Saludable con miras a garantizar la continuidad de los programas que se estaban llevando 
a cabo con FONDECUN  y cuya vigencia se vencía el 30 de junio.  
 
Cabe señalar que esta guía se envió solo a los programas que estuvieron al día en la 
aprobación de la certificación de rendición de cuentas de los convenios 2013 y anteriores 
con el fin de adelantar los procesos de liquidación de convenios suscritos con estos entes 
deportivos, por lo tanto, los departamentos de: Antioquia, Choco, San Andres, Meta, 
Cesar, Vichada, Amazonas, Vaupes quedaron sin la presentación de los proyectos de 
cofinanciación para el segundo semestre del 2014. Dando como resultado la 
cofinanciación de 22 programas departamentales y 5 programas municipales.   
 
Los proyectos en conjunto (Coldeportes y entes departamentales) sumaron más de dos 
mil seiscientos  millones de pesos.  Las líneas de inversión fueron las siguientes: 
 
 



 

Componente No 1: Contratación de un gestor de hábitos y estilos de vida 
saludable. 

 
Componente No 2: Contratación de monitores de hábitos y estilos de vida 

saludable 
 
Componente No 3:  Contratación de un monitor de Vías Activas y Saludables 
 
Componente No 4: Aspectos logísticos para el desarrollo de la Caminata los 5k 

por la Salud en el marco de la semana de hábitos de vida 

saludable, Adquisición de implementación para el equipo de 

trabajo de Hábitos y Estilos de Vida Saludable: Prendas 

institucionales para la uniformidad del equipo de trabajo de 

acuerdo a la imagen institucional del departamento o 

municipio y de Coldeportes , Transporte para garantizar la 

asistencia de los equipos de trabajo en las actividades 

convocadas por el Programa Nacional de Hábitos y Estilos de 

Vida Saludable, Logística para la capacitación de Líderes de 

Hábitos y Estilos de Vida Saludable. 

 
Tabla 2. Recursos de los proyectos departamentales de Hábitos y Estilos de Vida 

Saludable 2014 
 

 
 

Tabla 3. Recursos de los proyectos departamentales de Hábitos y Estilos de Vida 
Saludable por parte de Coldeportes y de los Entes Deportivos. 

 

 
 

CONTRATISTA
RECURSOS DE 

COLDEPORTES

RECURSOS DEL 

CONTRATISTA

VALOR TOTAL 

CONVENIO
CONTRATISTA

RECURSOS DE 

COLDEPORTES

RECURSOS DEL 

CONTRATISTA

VALOR TOTAL 

CONVENIO

NARIÑO 135.600.000$     41.500.000$       177.100.000$     PUTUMAYO 108.400.000$       23.940.000$      132.340.000$     

BOLIVAR 78.573.333$       13.280.000$       91.853.333$       CORDOBA 100.400.000$       20.080.000$      120.480.000$     

PASTO 92.120.000$       15.680.000$       107.800.000$     TOLIMA 66.400.000$        39.760.000$      106.160.000$     

ATLANTICO 154.790.000$     25.760.000$       180.550.000$     CAUCA 93.600.000$        28.900.000$      122.500.000$     

SUCRE 90.000.000$       16.000.000$       106.000.000$     SANTANDER 46.000.000$        9.200.000$        55.200.000$       

GUAJIRA 59.600.000$       12.490.000$       72.090.000$       VALLEDUPAR 44.400.000$        38.860.000$      83.260.000$       

ARAUCA 108.000.000$     19.200.000$       127.200.000$     CUCUTA 81.656.666$        19.500.000$      101.156.666$     

CASANARE 52.800.000$       10.600.000$       63.400.000$       CALDAS 34.500.000$        6.900.000$        41.400.000$       

PEREIRA 78.400.000$       40.000.000$       118.400.000$     CUNDINAMARCA 80.000.000$        29.300.000$      109.300.000$     

HUILA 88.000.000$       17.800.000$       105.800.000$     GUAVIARE 12.900.000$        7.500.000$        20.400.000$       

IBAGUE 49.950.000$       8.880.000$        58.830.000$       GUAINIA 46.800.000$        9.500.000$        56.300.000$       

NORTE DE SANTANDER 120.100.000$     23.040.000$       143.140.000$     BOYACA 108.400.000$       35.558.000$      143.958.000$     

RISARALDA 49.800.000$       26.621.500$       76.421.500$       QUINDIO 93.600.000$        18.720.000$      112.320.000$     

$ 2.074.789.999

$ 558.569.500

$ 2.633.359.499

TOTAL RECURSOS COLDEPORTES 

TOTAL RECURSOS ENTES DEPORTIVOS  

GRAN TOTAL 



 

A continuación se menciona los Departamentos que contrataron a monitores para el 
programa de Vías Activas y Saludables:  
 
Arauca, Atlántico, Boyacá, Huila, Nariño, Putumayo, Norte de Santander.  
 
La dificultad para el proceso de cofinanciación a programas de HEVS radicó en las demoras 
para la elaboración de las minutas de los convenio y posteriormente las prórrogas y 
adiciones a los contratos a pesar de la radicación de la documentación con bastante 
tiempo de anticipación. Esta es una dificultad que año a año presenta el grupo interno y 
que cuya solución está en manos del área de contratación.  
   
 
3.3. MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS DEL EQUIPO COLOMBIA DE  H.E.V.S. 

 
 

La prevención de las enfermedades no transmisibles (ECNT) a través de la actividad física, 
requiere un modelo de gestión pública asociado, que promueva en los diferentes niveles 
de gobierno, tanto nacional, regional, local y municipal, la formulación de políticas 
adecuadas para disminuir la prevalencia, incidencia y el impacto de la ENT. Así mismo 
demanda de la movilización social y la participación comunitaria que logre involucrar a 
todos los actores de cambio y hacer que las intervenciones y cambios perduren en el 
tiempo y sean adecuadas al contexto de los territorios. 
 
Por tal razón se ha continuado con las estrategias de educación a través de diferentes 
espacios académicos que posibiliten a los tomadores de decisión y personal vinculados a 
programas relacionados con la actividad física mejorar las competencias para planeación, 
implementación y evaluación de programas y políticas para la promoción de la actividad 
física como factor protector hacia las ENT las cuales deben ir direccionadas a los diferentes 
sectores y segmentos poblacionales del país. 
 
En ese sentido el grupo interno de actividad física realizó con el apoyo de otras entidades 
nacionales, los entes deportivos departamentales y municipales diferentes eventos los 
cuales buscaron la participación de coordinadores, gestores, monitores, supervisores, 
directores de entes deportivos, sociedades científicas universidades y en algunos casos 
líderes de prácticas saludables del país, los cuales se mencionan a continuación. 
 
 
3.3.1 Curso de Direccionamiento para los Programas Departamentales y Municipales 

2014.  
 
Este curso se llevó a cabo en el municipio de Girardot del 18 al 20 de febrero y conto con 
la participación de Coordinadores, gestores y supervisores de los entes deportivos. a 
través de este evento se brindaron herramientas de planeación,  se resolvieron dudas 



 

sobres los instrumentos de recolección de información y se socializo el cronograma de 
actividades del grupo interno.  
 
 
3.3.2 Curso regional teórico prácticos de actividad física dirigida Inírida – Guainía.  
 
Con el objetivo de brindar herramientas a líderes de hábitos y estilos de vida saludable en 
actividad física dirigida musicalizada y prácticas saludables, que permitan fortalecer la 
acciones que se desarrollan en el departamento del Guainía, en beneficio de la salud y 
calidad de vida de la población se llevó a cabo en Inírida del 10 al 11 de abril este curso 
que contó con la participación de 220 personas de las comunidades rurales y  urbanas del 
departamento.  
 

 
 
 
 
 
3.3.3 Taller Nacional de Programas de Vías y  Activas y Saludables 
 
 
Del 25 al 27 de abril en la ciudad de Bogotá se desarrolló el Taller Nacional de Programas 
de Vías y  Activas y Saludables en el cual se convocó a los líderes, coordinadores de los 
programas más comúnmente conocidos como Ciclovías, así como  gestores de los 
programas de HEVS y monitores con el propósito socializar el Manual para implementar, 
promocionar y evaluar programas de Vías Activas y Saludables, presentar instrumentos 
para el seguimiento y evaluación de estos programas así con énfasis en el proceso de 
conteo de usuarios. Al finalizar la parte de capacitación se desarrolló una práctica de 
conteo en varios puntos de la ciclovia de Bogotá el día 27 de abril.  
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.3.4 Curso Nacional teórico-práctico de actividad física dirigida musicalizada  
 
El curso se llevó a cabo en los municipios de Melgar y Girardot del miércoles 28 de mayo al 
lunes 2 de junio cuyo objetivo fue fortalecer las competencias del Equipo Colombia en 
orientación de actividad física musicalizada en 4 modalidades, entre otros temas que 
permitieron reforzar las intervenciones que se realizan en el territorio nacional.  
 
Como actividad complementaria se desarrolló unas sesiones específicas con todos los 
gestores tipo debate con el fin de evidenciar habilidades de argumentación, comunicación 
y persuasión; de igual forma pruebas de aptitud física para todos los participantes y 
evaluación teórica que retomo preguntas del Curso Virtual de Enfermedades No 
Transmisibles,  del Tomo I y II de HEVS, de los documentos Lineamientos y Oportunidades 
de Mejora en el Desarrollo de la Acción de Gestores, Monitores y Líderes del Programa de 
HEVS, Buenas Prácticas en Promoción de Hábitos y Estilos de Vida Saludable en Colombia, 
Ampliación de Oportunidades de Actividad Física para los Niños y Niñas de la Primera 
Infancia en Colombia e información básica que deben manejar los equipos de trabajo.  
 
Como es costumbre en los eventos de capacitación a monitores y gestores se llevaron a 
cabo dos eventos masivos para que la comunidad de los municipios de Melgar y Girardot 
disfruten y conozcan del programa. Estos eventos sumaron una participación aproximada 
de 2000 mil personas.  
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.3.5 Curso teórico – práctico  de asesorías a Organizaciones e Instituciones por 

ámbitos del Programa Nacional de Hábitos y Estilos de Vida Saludable 
 
Del 26 al 29 de agosto de 2014 se llevó a cabo en la ciudad de Santa Marta este curso el 
cual brindo herramientas que  permitieron estandarizar esta estrategia y posteriormente 
adaptarla al contexto de las diferentes regiones del país, para lo cual se ha diseñó una 
metodología que contempló charlas, talleres y trabajo en campo el cual después se replicó  
en instituciones y organizaciones de los ámbitos educativo, laboral, comunitario y salud de 
la ciudad  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.3.6 Curso de Políticas y Programas para la Promoción de Hábitos y Estilos de Vida 

Saludable. 
 
 
En la Ciudad de Bogotá del 10 al 12 de septiembre se desarrolló la tercera versión del  
curso de políticas; con el objetivo de construir capacidad en sectores representativos de la 
sociedad civil y en los gobiernos locales en el conocimiento e implementación de 



 

intervenciones y acciones de política a partir de la evidencia, contando con la asistencia de 
representantes de diferentes sectores (Actividad Física, Salud, Educación), coordinadores, 
gestores y monitores del programa de HEVS, sociedades científicas y la academia.  En el 
marco de este encuentro se realizó la segunda versión de los premios HEVS 2014 como 
reconocimiento a  los programas de Hábitos y Estilos de Vida Saludable en Colombia por la 
labor ardua, diligente e innovadora, resaltando el compromiso, gestión, liderazgo, 
desempeño en la búsqueda de una mejor salud y calidad de vida de los Colombianos y se 
realizó el lanzamiento de los videos de actividad física dirigida. 
 
             

 
 
 
 
3.3.7 Capacitación en Hábitos y Estilos de Vida Saludables para la atención integral 

comunitaria en el Eje Cafetero.  
 

 

 

 

 

 

 

 



 

Con el objetivo de fortalecer las competencias del recurso humano y de líderes vinculados 
a los programas en orientación de actividad física y manejo de diferentes técnicas 
corporales entre otros temas que permitirán reforzar las intervenciones que se realizan en 
el eje cafetero  se llevó a cabo en la ciudad de Armenia del 1- 4 de diciembre. Este evento 
contó con la participación de líderes que apoyan el desarrollo de los programas de HEVS 
de Quindio, Pereira, Caldas y Risaralda.  

 
3.3.8 X Congreso Colombiano de Obesidad 
 
El Grupo Interno de actividad física con FUNCOBES (Fundación Colombiana de Obesidad) 
han venido trabajando conjuntamente en diferentes actividades que tienen que ver con la 
promoción salud y prevención de la enfermedad, por ello Coldeportes participo con una 
ponencia en el X Congreso de Colombiano de Obesidad dentro del Simposio de Actividad 
Fisica y obesidad 
 
 
3.4. EVENTOS DE PROMOCIÓN DE ACTIVIDAD FÍSICA 

 
Estos eventos buscan congregar en un solo espacio de una gran cantidad de personas con 

el objetivo específico de promover actividad fisica, alimentacion saludable, y ambientes 

100% libres de humo.  

 

Las dificultades se presentaron principalmente en la recolección de la información de la 

celebración del Día Mundial de la Actividad físicas y los resultados de las 5K ya que estos 

eventos fueron organizados por todos los programas de HEVS y requería el envío de 

formatos con la información de las actividades. Para logar la recolección de la información 

se solicitó en varias oportunidades y por diferentes canales de comunicación la 

información a los gestores.  

 
3.4.1 Celebración Día Mundial de la Actividad Física  
 
En ocasión de la celebración del Día Mundial de la Actividad física declarado el 6 de abril, 
Coldeportes convoco a los programas departamentales y municipales para que en durante 
el mes de abril  se unieran a la estrategia denominada “Colombia baila y se mueve por una 
vida sana”. El grupo interno de Actividad Física de Coldeportes como parte de la estrategia 
comunicativa en los años 2011 y 2013 elaboró dos piezas audiovisuales promocionales de 
hábitos y estilos de vida saludables. Es por esto que con el propósito de continuar 
socializando este material se estableció un concurso entre programas territoriales para la 
preparación, organización y registro de la puesta en escena de las coreografías de las 
pistas musicales denominadas “Vida Sana” y “Actívate” las cuales estuvieron compuestas 



 

por secuencias de movimiento de fácil ejecución aptas para la población y tipo de 
comunidad que participa.  
 
 
En esta estrategia se impactaron 9870 personas de 20 programas departamentales y 2 
municipales.  
 

 
 

 
 
3.4.2 Semana de Estilos de Vida Saludable 
 
En el marco del trabajo colaborativo con la Fundación Colombiana de obesidad -
FUNCOBES se aunaron esfuerzos para la celebración de semana de hábitos de vida 
saludable dando como resultado la celebración de EXPO- VIDA SANA en el Centro de Alto 
Rendimiento en la altura CAR con la finalidad de orientar y fomentar mediante estrategias 



 

educativas y lúdicas HEVS en la población general, esta feria se llevó a el 20 y 21 de 
septiembre con una participación de 1000 personas.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Adicionalmente apoyo el desarrollo de la CAMINATA 5K POR LA SALUD en 94 municipios 
con una participación aproximada de 980.000 personas, iniciativa de Coldeportes con el 
acompañamiento de los Entes Deportivos Departamentales y Municipales e Instituciones 
que se unieron a esta causa en cada una de las regiones del país cuyo mensaje central fue 
moverse en torno a la importancia de adoptar y mantener HEVS con la práctica regular de 
AF, la alimentación saludable y los espacios 100%  libres de humo de tabaco, para lo cual 
se utilizaron 6 pasacalles con recomendaciones alusivas a HEVS. 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Tabla 5. Municipios donde se desarrolló la CAMINATA 5K POR LA SALUD 

 

RELACIÒN DE MUNICIPIOS PARTICIPANTES CAMINATA 5K POR LA SALUD 2014 

No. 
DEPARTAMENTO 

O CIUDAD 
CAPITAL 

PROGRAMA 
NOMBRE DE LOS 

MUNICIPIOS 
PARTICIPANTES 

% 
PARTICIPACIÒN 

1 ARAUCA 
A MOVERSE 
CAMARITA 

ARAUCA 2000 4,08 

VAS ARAUCA 200 0,41 

ARAUQUITA  400 0,82 

FORTUL 300 0,61 

TAME 600 1,22 

CRAVO NORTE 200 0,41 

PUERTO RONDON, 70 0,14 

SARAVENA 4000 8,15 

2 ATLANTICO 

ATLANTICO EN 
MOVIMIENTO MAS 

ACTIVO Y 
SALUDABLE 

BARRANQUILLA  1000 2,04 

BARANOA 400 0,82 

SANTA LUCIA 315 0,64 

CANDELARIA 300 0,61 

PALAMAR DE 
VARELA 

165 0,34 

3 BOLIVAR 
POR TU SALUD 
PONTE PILAS  

EL CARMEN DE 
BOLIVAR 

150 0,31 

ARJONA 100 0,20 



 

4 BOYACA 
BOYACÁ MÁS 

ACTIVA 

NOBSA 900 1,83 

PAIPA 120 0,24 

TUNJA 80 0,16 

ARCABUCO 200 0,41 

SANTANA 350 0,71 

VILLA DE LEYVA 1005 2,05 

RAMIRIQUÍ 100 0,20 

GARAGOA 150 0,31 

CHIQUINQUIRA 70 0,14 

5 CASANARE 
CASANARE EN 
MOVIMIENTO  

YOPAL 250 0,51 

TAURAMENA 60 0,12 

6 CAUCA 
CAUCA EN 

MOVIMIENTO HEVS 

POPAYAN, 600 1,22 

PIENDAMO 460 0,94 

SANTANDER DE 
QUILICHAO 

60 0,12 

EL BORDO 60 0,12 

PADILLA 200 0,41 

TIMBIO 500 1,02 

FLORENCIA 150 0,31 

MERCADERES 125 0,25 

EL TAMBO 150 0,31 

7 CESAR MUEVETE CESAR 

AGUACHICA 60 0,12 

SAN DIEGO  50 0,10 

VALLEDUPAR 500 1,02 

8 CORDOBA 
POR TU SALUD 

MUEVETE 
CORDOBES 

MONTERIA 500 1,02 

LORICA 500 1,02 

9 CUNDINAMARCA 
CUNDINAMARCA 
SIEMPRE ACTIVA 

FUSAGASUGÁ 1200 2,45 

ARBELÁEZ 400 0,82 

ZIPAQUIRA 700 1,43 

10 GUANIA 
GUAINIA SE MUEVE 

ACTIVA 
INIRIDA 250 0,51 

11 GUAJIRA GUAJIRA VIVA Y DIBULLA  1500 3,06 



 

ACTIVA FONSECA  400 0,82 

RIOHACHA  200 0,41 

12 GUAVIARE 
GUAVIARE ACTIVA Y 

SALUDABLE 
SAN JOSE 70 0,14 

13 HUILA 
HUILA ACTIVO Y 

SALUDABLE 

NEIVA 1000 2,04 

AIPE 200 0,41 

PITALITO 300 0,61 

LA PLATA 250 0,51 

GARZON 1200 2,45 

GIGANTE 180 0,37 

14 CALDAS 

MUÉVETE, 
MUÉVETE CALDAS 

"PONTE EN 
MOVIMIENTO POR 

TU SALUD" 

VILLAMARIA 85 0,17 

15 NARIÑO 
ZARANDEATE 

NARIÑO 

FUNES 2800 5,71 

CARTAGO 1300 2,65 

16 
NORTE DE 

SANTANDER 

POR UN NORTE 
ACTIVO Y 

SALUDABLE HÁGALE 
TOCHE 

CUCUTA 300 0,61 

SALAZAR 390 0,79 

CHINACOTA 50 0,10 

BOCHALEMA 503 1,02 

DURANIA 300 0,61 

LOS PATIOS 505 1,03 

 EL ZULIA 150 0,31 

OCAÑA 140 0,29 

PAMPLONA 50 0,10 

VILLA DEL ROSARIO 580 1,18 

17 PUTUMAYO 
PUTUMAYO 

SALUDABLE EN 
MOVIMIENTO 

SIBUNDOY 800 1,63 

VILLAGARZON 2000 4,08 

PUERTO 
LEGUIZAMO 

900 1,83 

ORITO 1500 3,06 

PUERTO GUZMAN 500 1,02 

18 QUINDIO PALPITA QUINDIO  MONTENEGRO, 300 0,61 



 

QUIMBAYA 113 0,23 

GENOVA 165 0,34 

FILANDIA 350 0,71 

SALENTO 269 0,55 

19 CUCUTA 

CÚCUTA PARA 
GRANDES 

COSAS…HÁGALE 
TOCHE! 

SAN JOSÉ DE 
CÚCUTA 

252 0,51 

20 SANTANDER 
SANTANDER VIVE 

SALUDABLE Y FELIZ 

SOCORRO 110 0,22 

BARBOSA 167 0,34 

MOGOTES 120 0,24 

SAN GIL 110 0,22 

21 SUCRE 
SUCRE ACTIVA Y 

SALUDABLE 
LOS PALMITOS 1100 2,24 

22 TOLIMA TOLIMA ACTIVA  

CARMEN DE 
APICALÁ 

518 1,06 

PURIFICACIÓN  230 0,47 

CAJAMARCA 650 1,32 

ESPINAL 50 0,10 

SALDAÑA  284 0,58 

LIBANO 60 0,12 

23 VAUPES 
POR UN VAUPES 

ACTIVO Y 
SALUDABLE 

MITU 250 0,51 

24 PASTO ZARANDEATE PASTO PASTO 2500 5,09 

25 PEREIRA 
PEREIRA ACTIVA Y 

SALUDABLE 
PEREIRA 2050 4,18 

26 IBAGUE 
IBAGUE ACTIVA Y 

SALUDABLE 
IBAGUE 700 1,43 

27 VALLEDUPAR 
MUÉVETE POR TU 

SALUD VALLEDUPAR 
VALLEDUPAR 624 1,27 

TOTAL  49075 100,00 

 
 

3.4.3 Sexta edición del 1/4 maratón ciudad de Bucaramanga  
 

El 1/4 de Maratón Ciudad de Bucaramanga 2014- Fundación Cardiovascular de Colombia – 
fue un magnífico escenario que convocó a 40.500 personas entre los que se cuentan: 



 

Participantes con sus familiares y amigos, estudiantes,  más de 90.000 espectadores en 
general y visitantes de  otros lugares de Colombia en donde existen grupos y equipos que 
promueven los hábitos y estilos de vida saludable 

 
3.5. EVALUACIÓN A LOS PROGRAMAS DEPARTAMENTALES Y   SEGUIMIENTO 

ACCIONES DESARROLLADAS EN EL TERRITORIO NACIONAL 
 

Como parte de la evaluación, retroalimentación y la necesidad de conocer y compartir los 
desarrollos de los equipos de trabajo en la implementación de los proyectos de hábitos y 
estilos de vida saludable durante el 2014, se realizaron dos Encuentros regionales uno 
para la zona norte del país en la ciudad de Tolú - Sincelejo, y para la zona centro y sur del 
país en el municipio de San Agustín - Huila a través de la metodología de presentación de 
obras de teatro y videos que resumieron las principales acciones y estrategias innovadoras 
de los programas.  
 
La dificultad presentada para la organización de estos encuentros radico en la demora 
para la firma del convenio, debido a retrasos en el área de contratación de Coldeportes, 
para minimizar esta situación se contó con la colaboración y compromiso de los Institutos 
Departamentales encargados quienes iniciaron la preparación logística antes de la firma 
del convenio.  
 
Durante el 2014 se continuo con el reporte de grupos regulares y no regulares a través del 
Sistema Nacional de Monitoreo instrumento que facilito el registro de la información que 
se deriva de las acciones adelantadas en el territorio nacional  y cuyos resultados 
permitieron realizar un análisis de datos que evidencien el impacto de las intervenciones, 
uso de información epidemiológica, compartir lecciones aprendidas de igual forma hacer 
ajustes y mejoras a los programas. 
 
En cuanto al sistema de monitoreo la dificultad radica en la deficiencia de los servidores 
de Coldeportes los cuales impidieron la migración de la información de los usuarios de los 
grupos regulares de los programas de HEVS, para lo cual se el Sistema Nacional opero en 
servidores externos a los de Coldeportes.   
 
 
 
          
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

3.6. REDES 
 
3.6.1. Red Colombiana de Vías Activas y Saludables RECOVIAS 
 
En el marco del Taller de Vías Activas y Saludables organizado por Coldeportes del que 24 
al 27 de abril en Bogotá se llevó a cabo la tercera reunión de la Red  en la cual los 
miembros se comprometieron a utilizar los instrumentos aplicados en el Taller para el 
conteo de usuarios en las VAS de cada municipio.  
 
3.6.2. Red de Ciclovías Recreativas de las Américas 
 
Con el propósito de socializar el Manual para la Implementación y promoción de las Vías 
Activas y Saludables en Colombia y continuar consolidando las VAS como estrategia costo 
benéfica para la promoción en salud Coldeportes participo al 9 Congreso Red Ciclovias 
Recreativas de las Américas, donde el coordinador de actividad física de coldeportes fue 
elegido miembro del comité ejecutivo de la Red de las Américas y se eligió a Bogotá - 
Colombia como la sede del congreso en el año 2016. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

3.7. ALIANZAS CON DIFERENTES SECTORES 
 

Tabla 4. Listado de Instituciones con quienes se realizaron alianzas. 
 

INSTITUCION DESCRIPCIÓN 

Servicio Nacional de 
Aprendizaje SENA 

Alianza para la utilización de la plataforma virtual para las 
videoconferencias con todos los territorios. 

Instituto Distrital de 
Recreación y Deporte 
IDRD 

Colaboración para el desarrollo programático del Taller 
Nacional de Vías Activas y Saludables. II Curso teórico-práctico 
de actividad física dirigida musicalizada para el Equipo 
Colombia de HEVS en los municipios de Melgar y Girardot.  

Fundación Colombiana de 
Obesidad FUNCOBES 

Convenio de Asociación para la celebración de la Semana de 
Hábitos de Vida Saludable y apoyo en eventos académicos 
organizados por FUNCOBES y Coldeportes. 

Federación Diabetológica 
Colombiana 

Apoyo en el Marco del Congreso Colombiano de Diabetes y 
Celebración del Día Mundial de la Diabetes. 

Universidad de los Andes 
Colaboración para el desarrollo programático del Taller 
Nacional de Vías Activas y Saludables. 

 
 
 

3.8. CONVENIOS SUSCRITOS DURANTE LA VIGENCIA 
 
Tabla 4. Listado de convenios suscritos durante la vigencia 2014  



 

 

CONTRATISTA

Numero 

del 

Convenio

RECURSOS DE 

COLDEPORTES

RECURSOS DEL 

CONTRATISTA

VALOR TOTAL 

CONVENIO

VIGENCIAS FUTURAS FONDECUN 677 3.064.550.249$     -$                          3.064.550.249$     

VIGENCIAS FUTURAS FONDECUN 677

MONICA DAVILA VALENCIA 209 13.200.000$           -$                          13.200.000$           

CONTRATISTA LIQUIDACIONES XXX 11.000.000$           -$                          11.000.000$           

TIQUETES XXX 46.000.000$           46.000.000$           

H&H 271 304.361.196$        -$                          304.361.196$         

NARIÑO 301 135.600.000$        41.500.000$       177.100.000$         

BOLIVAR ADICION 302 78.573.333$           13.280.000$       91.853.333$           

PASTO ADICIÓN 297 92.120.000$           15.680.000$       107.800.000$         

ATLANTICO ADICIÓN 292 154.790.000$        25.760.000$       180.550.000$         

SUCRE ADICIÓN 309 90.000.000$           16.000.000$       106.000.000$         

GUAJIRA 296 59.600.000$           12.490.000$       72.090.000$           

ARAUCA ADICIÓN 294 108.000.000$        19.200.000$       127.200.000$         

CASANARE PRORROGA 293 52.800.000$           10.600.000$       63.400.000$           

PEREIRA PRORROGA 299 78.400.000$           40.000.000$       118.400.000$         

CAQUETA 323 -$                             -$                          -$                              

HUILA 325 88.000.000$           17.800.000$       105.800.000$         

IBAGUE ADICIÓN 368 49.950.000$           8.880.000$          58.830.000$           

NORTE DE SANTANDER ADICION 298 120.100.000$        23.040.000$       143.140.000$         

RISARALDA PRORROGA 295 49.800.000$           26.621.500$       76.421.500$           

PUTUMAYO 310 108.400.000$        23.940.000$       132.340.000$         

CORDOBA PRORROGA 317 100.400.000$        20.080.000$       120.480.000$         

TOLIMA PRORROGA 305 66.400.000$           39.760.000$       106.160.000$         

CAUCA PRORROGA 327 93.600.000$           28.900.000$       122.500.000$         

SANTANDER PRORROGA 300 46.000.000$           9.200.000$          55.200.000$           

VALLEDUPAR PRORROGA 366 44.400.000$           38.860.000$       83.260.000$           

CUCUTA ADICIÓN 378 81.656.666$           19.500.000$       101.156.666$         

CALDAS PRORROGA 376 34.500.000$           6.900.000$          41.400.000$           

CUNDINAMARCA PRORROGA 377 80.000.000$           29.300.000$       109.300.000$         

GUAVIARE PRORROGA 379 12.900.000$           7.500.000$          20.400.000$           

GUAINIA 372 46.800.000$           9.500.000$          56.300.000$           

BOYACA 375 108.400.000$        35.558.000$       143.958.000$         

QUINDIO 389 93.600.000$           18.720.000$       112.320.000$         

FUNDACION CARDIOVASCULAR 373 28.100.000$           121.900.000$     150.000.000$         

SUCRE ENCUENTRO 457 65.100.000$           12.000.000$       77.100.000$           

TEQUENDAMA 385 164.662.112$        -$                          164.662.112$         

HUILA ENCUENTRO 437 49.456.500$           15.700.000$       65.156.500$           

FUNCOBES 391 103.800.000$        40.000.000$       143.800.000$         

LEILA SABRINA GARCIA 539 11.400.000$           -$                          11.400.000$           

ARMENIA 582 25.000.000$           4.160.000$          29.160.000$           

PAPELERIA 1.000.000$             

COMISIONES 47.372.202$           

TOTAL 6.009.792.258 752.329.500 6.762.121.758



 

3.9. LIQUIDACIÓN DE CONTRATOS Y CONVENIOS 
 

En la búsqueda de finiquitar los procesos con la elaboración de acta de liquidación del 
grupo interno se llevó a cabo una ardua tarea con el fin de liquidar un gran porcentaje de 
los contratos y convenios suscritos con el fin de promocionar la actividad física en el país 
en las vigencias anteriores al 2014. 
 
En este sentido se realizó una revisión minuciosa de cada uno de los 108 contratos no 
liquidados con este orden. 
 

a. Revisión y verificación de la documentación. 
b. Organización de la documentación. 
c. Análisis de la inversión y ejecución de acuerdo al objeto contractual. 
d. Solicitud a los contratistas de documentación faltante. 
e. Elaboración de acta de liquidación. 
f. Remisión de los expedientes a la oficina de contratación para su posterior 

liquidación. 
 
De los 108 contratos se radiaron en la oficina de contratación 102 expedientes de los 
cuales se liquidaron a la fecha 57 contratos se encuentran liquidados, cuatro en espera de 
firma del contratista del acta de liquidación y los demás en espera que la oficina de 
contratación se pronuncie. 
 
 

CONTRATOS 
PRESENTADOS A LA  

OFICINA DE CONTRATACIÓN 
LIQUIDADOS 

ESPERA FIRMA 
CONTRATISTA 

OFICINA DE 
CONTRATACIÓN 

108 102 57 4 41 

 
 

 


