
 
 
 

 

DIRECCIÓN DE POSICIONAMIENTO Y LIDERAZGO DEPORTIVO 
 

INFORME DE GESTIÓN FINAL PROGRAMAS Y PROYECTOS DEPORTIVOS  
 

AÑO 2014  
 

Itém 

Grupo Interno de Trabajo / Oficina Programas y Proyectos Deportivos 

Coordinador Ana Milena Orozco Cañas  

Talento 
Humano 

Carrera Adm. 1 

Provisional 3 

Contratista 1 

Total 5 

 
El  Grupo Interno de Trabajo (GIT) de Programas y Proyectos Deportivos pretende crear 
lineamientos y acciones estratégicas específicas para el talento y reserva deportiva, el 
deporte de rendimiento, alto rendimiento, a través de Programas y Proyectos Deportivos 
Especiales tales como: Programa Apoyo mensual a Atletas, Incentivo a Medallistas, 
Talento y Reserva Deportiva; el Programa Glorias del Deporte, y los Proyectos de Imagen 
Colombia, entre otros; que por sus naturaleza requieren de un direccionamiento y equipo 
de trabajo focalizado. 
 
Los Programas y Proyectos propios de este GIT, benefician de manera directa y 
especializada al sector deportivo que integra el Sistema Nacional del Deporte, 
especialmente Federaciones, Entes Departamentales y Distrito Capital; en particular 
apoyo a los atletas talento, de rendimiento, alto rendimiento, contribuyendo así al 
posicionamiento y liderazgo deportivo del país, y en consonancia con la meta de 
consolidar a Colombia en potencia deportiva continental, como lo determina el Plan 
Decenal del Deporte 20009-2019. 
 
Este grupo interno se inscribe en el Plan Decenal del Deporte, la Recreación, la 
educación Física y la Actividad física, para el Desarrollo Humano, la Convivencia y la Paz 
2009 – 2019 en el lineamiento de política pública No. 3, denominado Posicionamiento y 
liderazgo deportivo, cuyo objetivo general dice expresamente: “Crear las condiciones para 
hacer de Colombia una potencia deportiva continental mediante la organización el deporte 
orientado al alto rendimiento, garantizando la adopción y sostenibilidad de diferentes 
procesos y estrategias y buscando una mayor articulación y coordinación entre los 
diferentes actores que confluyen en los resultados deportivos.  
 
El talento humano responsable del grupo interno de trabajo fue de cinco personas; el 
grupo contó con un grupo numérico y nominal conformado de la siguiente manera: 
 
 
 
 



 
 
 

 

Grupo:  

 
Función Número Modalidad 

Ana Milena Orozco Cañas Profesional Especializado 2028 

Sandra Julieta Gomez Gomez Profesional Especializado 2028 

Liliana Astrid Mancera Avila Profesional Especializado 2028 

Nohelia Dovale Garcia  Profesional Especializado 2018 

Daniela Hernandez Profesional Especializado Contratista 

 
Grupo y Responsabilidad 
 

Función Profesional Responsabilidad 

Coordinación Ana Milena Orozco Cañas Grupo Interno Programas y Proyectos Deportivos 

Gestor Liliana Astrid Mancera Lineamientos, Capacitaciones, Glorias del 
Deporte 

Gestor Sandra Julieta Gomez Sistema integrado de Calidad  

Contadora Nohelia Dovale Garcia Elaboración y seguimiento de CDP, Presupuesto 
del grupo y  general de la Direccion, elaboración 
de indicadores de cumplimiento de presupuesto  

Gestor Daniela Hernandez Apoyo mensual a atletas, incentivo a medallistas 
2014 

Total 5 

 
Presupuesto Año 2014  
 
El presupuesto asignado y ejecutado en el año 2014 para cada uno de los Programas y 
Proyectos esta evidenciado en la siguiente tabla: 
 

N° Organismo / Actividad Valor Asignado  
$ 

Valor Ejecutado 
$ 

Porcentaje 
Ejecución 

% 

1 Apoyo mensual Atletas 4.724.000.000            4.519.592.000 96 
2 Incentivo a Medallistas 2013 1.700.000.000            1.469.461.000  86 
3 Apoyo al Talento y Reserva 

Deportiva de Colombia 
1.150.000.000           1.125.459.000  98 

4 Glorias del Deporte 1.600.000.000            1.549.856.000  97 
5 Proyecto Especial Imagen 

Colombia 
1.000.000.000            1.000.000.000  100 

6 Programa Entrenadores 
nacionales 

2.760.000.000            2.760.000.000  100 
7 Gestión de Política y 

Capacitación 
600.000.000               468.041.000  78 

TOTAL $13.534.000.000 $12.892.409.000 95 



 
 
 

 

Durante la vigencia 2014, se organizó de manera funcional para atender los siguientes 
programas y proyectos: 
 
1. Apoyo Mensual Atletas 
2. Incentivo a Medallistas 2013  (atletas y entrenadores) 
3. Apoyo al Talento y reserva deportiva 
4. Glorias del Deporte 
5. Proyecto especial Imagen Colombia 
6. Programa Entrenadores Nacionales 
7. Gestión de Política y Capacitación 
8. Seguimiento PQR y Sistema de Gestión de Calidad 

 

1. Programa Apoyo Mensual Atletas  

Este programa define el proceso de apoyo, y atención integral que desde Coldeportes se 
da a  los atletas colombianos que proyecten o mantengan  la obtención de  altos logros, y 
representen a Colombia a nivel internacional, posicionando la imagen del país como 
potencia deportiva del área continental.    

El Programa Apoyo Mensual a atletas además del apoyo económico mensual, gestiona  y 
contribuye también al bienestar psicosocial de los atletas en áreas como la vivienda, la 
salud y la educación. 

La población objetivo son atletas Colombianos de rendimiento y alto rendimiento 
deportivo, practicantes de los deportes priorizados por Coldeportes, Comité Olímpico 
Colombiano, Comité Paralímpico Colombiano y con proyección  a medallas de oro, plata y 
bronce en eventos Mundiales, Continentales y del Ciclo Olímpico. Según la Resolución 
175 de 2011, se proyectaron y se aprobaron la entrega de recursos durante los 12 meses 
del año 2014, de la siguiente manera: 

 
PAGOS DEPORTISTA APOYADO 2014 

Meses Paralímpico N° atletas Convencional N° atletas Total 

Enero 77.616.000 41 304.304.000 195 381.920.000 

Febrero 77.616.000 41 304.304.000 195 381.920.000 

Marzo 73.920.000 40 292.938.000 189 366.858.000 

Abril 73.920.000 40 296.604.000 192 370.524.000 

Mayo 77.616.000 41 297.220.000 192 374.836.000 

Junio 73.920.000 41 292.292.000 187 366.212.000 

Julio 79.464.000 46 306.152.000 198 385.616.000 

Agosto 75.765.000 43 303.072.000 196 378.837.000 

Septiembre 71.764.000 40 284.284.000 181 356.048.000 

Octubre 78.540.000 46 307.692.000 199 386.232.000 

Noviembre 78.540.000 46 307.692.000 199 386.232.000 

Diciembre 78.540.000 46 307.692.000 199 386.232.000 

Total       917.221.000    43     3.604.246.000    193  4.521.467.000    



 
 
 

 

 
Comparativo apoyo mensual años 2014 Vs. 2013 
 
El año 2014 fue de gran apoyo y beneficio para los atletas del Programa ya que se 
iniciaron las actividades desde el área psicosocial donde se determinaron los aspectos  
económicos, educativos, de etnia y de salud de nuestros atletas apoyados.  
 
De igual manera el trabajo conjunto con el equipo del Centro de Ciencias del Deporte y el 
Equipo técnico - metodológico del Comité Olímpico Colombiano y el Comité Paralímpico 
Colombiano, proyectaron resultados en el año 2014 para los atletas, los cuales se vieron 
reflejados en las medallas y logros obtenidos en los eventos del Ciclo Olímpico y en los 
eventos del calendario a nivel Continental, Bolivariano, Centroamericano y Mundial. 
 
Durante el año 2014 el promedio de atletas apoyados por mes fue de 193 atletas, 
pertenecientes a 30 disciplinas deportivas en el sector convencional y 43 atletas en el 
sector paralímpico en 7 disciplinas deportivas. El rendimiento deportivo presentado en 
estas disciplinas evidencia que el apoyo brindado por Coldeportes es efectivo en la 
preparación de los atletas haciendo posible la adquisición de los logros deportivos 
deseados. 
 

PAGOS DEPORTISTA APOYADO 2013 

Meses Paralímpico N° 
Atletas 

Convencional N° 
Atletas 

Total 

Enero  $     60.129.000  29  $             280.307.250  184   $       340.436.250  

Febrero  $     60.129.000  29  $             224.894.250  150   $       285.023.250  

Marzo  $     57.771.000  28  $             228.136.500  148   $       285.907.500  

Abril  $     60.129.000  29  $             279.717.750  183   $       339.846.750  

Mayo  $     60.129.000  29  $             279.717.750  183   $       339.846.750  

Junio  $     52.465.500  26  $             290.034.000  176   $       342.499.500  

Julio  $     56.886.750  29  $             270.580.500  175   $       327.467.250  

Agosto  $     54.823.500  28  $             277.949.250  180   $       332.772.750  

Sept  $     60.423.750  28  $             256.137.750  162   $       316.561.500  

Oct  $     60.423.750  28  $             279.128.250  182   $       339.552.000  

Nov  $     60.423.750  28  $             279.128.250  182   $       339.552.000  

Dic  $     70.445.250  37  $             262.327.500  169   $       332.772.750  

Total  $   714.179.250  32  $          3.208.059.000  173  $   3.922.238.250  

 
De lo anterior se concluye que el apoyo al sector convencional y Paralímpico en el año 
2014 fue mejor porque se incrementó el número de atletas beneficiados en ambos 
sectores en comparación con el año 2013, se pasó de un promedio de 173 atletas a un 
promedio de 193 atletas en el sector convencional y en el sector paralímpico de un 
promedio de 32 atletas a 43.  
 



 
 
 

 

El total de pagos para el año 2013 fue de tres mil novecientos veinte dos millones 
doscientos treinta y ocho mil doscientos cincuenta pesos m/cte ($3.922.238.250); para el 
año 2014 fue de cuatro mil millones quinientos veinte un mil cuatrocientos sesenta y siete 
pesos m/cte ($4.521.467.000), lo que nos da un incremento de pagos del 15 % en relación 
con el año 2013. 
 
2.  Programa Incentivo a Medallistas 
 
Este programa entrega un incentivo económico a los atletas y entrenadores que obtienen 
medalla de oro, plata o bronce en los siguientes eventos: Juegos Olímpicos, Juegos 
Paralímpicos, Juegos Olímpicos de la Juventud,  Juegos Sordo Olímpicos, eventos del 
ciclo Olímpico y paralímpico, Campeonatos Mundiales de mayores y juveniles oficialmente 
reconocidos y Juegos Mundiales; este programa se encuentra actualmente enmarcado  
en la ley 1389 de 2010 y la resolución 351 de 2011. 
 
La población objetivo son los Atletas y sus entrenadores Colombianos de rendimiento y 
alto rendimiento, que consigan medallas de oro, plata o bronce en los eventos de Ciclo 
Olímpico y Campeonatos del Mundo, cumpliendo lo requerido en la reglamentación del 
programa. 
 
En el año 2014 el propósito fue entregar los incentivos económicos a atletas y 
entrenadores medallista en: Campeonatos Mundiales Juveniles y Mayores 2013 y Juegos 
Deportivos Bolivarianos Trujillo 2013 se distribuyó de la siguiente manera: 
 
 
a. Entrega de incentivos año 2013 

El incentivo de los medallistas del año 2014, y que se entregaron según la Resolución 351 
de 2011, benefició a 52 atletas ($1.053.731.000) y 15 entrenadores ($206.325.000)  
Medallistas que participaron en los Campeonatos  Mundiales Mayores y Juveniles 2013. 
Total ($ 1.260.056.000), y a 312 atletas y entrenadores ($210.101.000) que participaron 
en los Juegos Deportivos Bolivarianos Trujillo 2013,  distribuidos de la siguiente manera:    
 

INCENTIVO A MEDALLISTAS 2013 

N° Evento 
N° atletas 

(entrenadores) 
Total ($) 

1 Campeonatos Mundiales Atletas 2013 52 1.053.731.000 

2 Campeonatos Mundiales Entrenadores 2013 15 206.325.000 

3 
Certificado Juegos Bolivarianos Trujillo 2013 
Atletas 

312 210.101.000 

Total 1.470.161.000 

 
 
 



 
 
 

 

3. Programa de Talento y Reserva Deportiva 

El Programa Talentos Deportivos se inscribe en el Plan Decenal del Deporte, la 
Recreación, la educación Física y la Actividad física, para el Desarrollo Humano, la 
Convivencia y la Paz 2009 – 2019 en el lineamiento de política pública N°. 3, denominado 
“Posicionamiento y liderazgo deportivo”, cuyo objetivo general dice expresamente: “Crear 
las condiciones para hacer de Colombia una potencia deportiva continental mediante la 
organización el deporte orientado al alto rendimiento, garantizando la adopción y 
sostenibilidad de diferentes procesos y estrategias y buscando una mayor articulación y 
coordinación entre los diferentes actores que confluyen en los resultados deportivos”.  
 
El  Programa Talento y Reserva deportiva  consiste en una serie de actividades, 
competencias y eventos a nivel  nacional, dirigido a la juventud colombiana con edades 
desde los 7 hasta los 19 años, el cual deberá desarrollarse de manera sistemática y con 
recurso calificado que garantice avances determinantes en las reservas deportivas. Para 
cumplir con los objetivos de este Programa se llevaron a cabo  el desarrollo de los 
siguientes proyectos: 

a. Apoyo al Talento y reserva del deporte Paralímpico 
b. Preparación para la participación rumbo al Mundial Junior Cali 2015 
c. Masificación del Baloncesto Vallecaucano 
d. Dotación e Implementación Deportiva para atletas y entrenadores 
e. Curso de Ciencias aplicadas al deporte “Ciclismo” Nivel II y III 
f. Preparación de talentos en el Municipio de Buenaventura 
g. Foro Departamental “Choco rumbo a los Juegos Nacionales y Paranacionales 

2015” 
 

APOYO AL  TALENTO Y RESERVA DEPORTIVA 

No. Organismo / Actividad 
Valor Asignado  

$ 
Valor Ejecutado 

$ 
Porcentaje 
Ejecución 

1 
Apoyo al Talento y reserva del deporte 
Paralímpico 

50.000.000 50.000.000 100 

2 

Proyecto para la detección, selección y 
desarrollo de talentos deportivos y su 
preparación al campeonato mundial menores cali 
2015. 

300.000.000 300.000.000 100 

3 Masificación del Baloncesto Vallecaucano 90.000.000 90.000.000 100 

4 
Dotación e Implementación Deportiva para 
atletas y entrenadores 

182.000.000 157.459.000 86 

5 
Curso de Ciencias aplicadas al deporte 
“Ciclismo” Nivel II y III 

175.000.000 175.000.000 100 

6 
Preparación de talentos en el Municipio de 
Buenaventura 

50.000.000 50.000.000 100 

7 
Foro Departamental “Choco rumbo a los Juegos 
Nacionales y Paranacionales 2015” 

303.000.000 303.000.000 100 

Total  $ 1.150.000.000   $ 1.125.459.000 98%  



 
 
 

 

a. Apoyo al Talento y Reserva del Deporte Paralímpico: 

El Comité Paralímpico Colombiano CPC al ser responsable directo de la participación en 
los Juegos Parapanamericanos Toronto 2015 y Juegos Paralímpicos Rio 2016, debe 
iniciar un proceso sistemático para el alcance de mejores resultados para el país, en 
donde debe iniciar partir de los eventos del orden nacional que permitan capacitar al 
personal, preparar a los deportistas y detectar a los integrantes de las Selecciones 
Nacionales de las diferentes categorías en los eventos del ciclo paralímpico. 
 
En desarrollo de lo expuesto, para la presente vigencia, de conformidad con las metas, 
objetivos descritos en las normas y planes mencionados, Coldeportes, realizó el 
respectivo proceso de evaluación de la propuesta presentada por parte del Comité 
Paralímpico Colombiano, con el fin de dar viabilidad y cumplimiento al apoyo perseguido. 
Es así como, dicho organismo deportivo ha elaborado las combinaciones necesarias de 
actividades, recursos, objetivos y metas propias, para construir su proyecto y 
presupuesto, documento requerido para acceder de manera clara, eficiente y precisa a los 
recursos referidos. 
 
Los diferentes eventos nacionales e internacionales se desarrollarán según Calendario 
presentado por el Comité el cual fue construido con base en las actividades presentada 
por el Comité Paralímpico Internacional lPC y las Federaciones Internacionales por 
deporte y limitación respectiva, el cual podrá estar sujeto a cambios dada la dinámica de 
los eventos. 
 
El Programa Talentos Deportivos se inscribe en el Plan Decenal del Deporte, la 
Recreación, la educación Física y la Actividad física, para el Desarrollo Humano, la 
Convivencia y la Paz 2009 – 2019 en el lineamiento de política pública N°. 3, denominado 
“Posicionamiento y liderazgo deportivo”, cuyo objetivo general dice expresamente: “Crear 
las condiciones para hacer de Colombia una potencia deportiva continental mediante la 
organización el deporte orientado al alto rendimiento, garantizando la adopción y 
sostenibilidad de diferentes procesos y estrategias y buscando una mayor articulación y 
coordinación entre los diferentes actores que confluyen en los resultados deportivos”.  
 
Dentro de este lineamiento, el programa apunta al siguiente Objetivo Estratégico No. 28: 
“Establecer el sistema de  identificación, detección de talentos y preparación de reservas 
estratégicas para el deporte de altos logros”. 
 
El Objetivo  General de este proyecto fue Apoyar al Comité Paralímpico Colombiano, en la 
orientación, coordinación y ejecución de acciones pertinentes para el óptimo desarrollo del  
proyecto: Talento y Reserva Deportiva “Actividad de Detección del Potencial de Atletas a 
Nivel Nacional”. 
 
 
 
 



 
 
 

 

b. Preparación para la participación rumbo al Campeonato Mundial Menores Cali 
2015 
 
Este Proyecto está enmarcado dentro de los artículos 11, 50, y 51 de la Ley 181 de 1995,  
al numeral 5 del artículo 4 del Decreto 4183 de 2011, a la Resolución No. 0001839 de 
2012, y el Plan Decenal del Deporte, la Recreación, la Educación Física y la Actividad 
Física para el Desarrollo Humano, la Convivencia y la Paz 2009-2019, en el lineamiento 
de Política 3 “Posicionamiento y Liderazgo Deportivo”,  Coldeportes soporta la necesidad 
de suscribir convenios con los diferentes actores del Sistema Nacional del Deporte  que 
ayuden al Posicionamiento y Liderazgo Deportivo de Colombia; es por eso que las 
Federaciones Deportivas de naturaleza privada de conformidad con el Decreto 1228 de 
1995, pueden cumplir con el alcance de sus objetivos pueden suscribir convenios o 
contratos con el ánimo de establecer relaciones que contribuirán al desarrollo y 
posicionamiento del Deporte de nuestro país.  
 
La identificación y selección de Talentos Deportivos constituye una de las premisas 
fundamentales de la  Federación Colombiana de Atletismo. Este Proceso se ha venido 
consolidando con el fin de establecer un Sistema que garantice alimentar y darle 
continuidad a la Reserva Deportiva en nuestro deporte, así como la optimización 
adecuada de los recursos económicos, materiales técnicos y también humanos. 
 
Después del proceso de identificación o selección el atleta se le debe proveer de una 
adecuada infraestructura que facilite el desarrollo de su potencial. Esto incluye la 
asignación de entrenadores de calidad, programas óptimos de entrenamiento y 
competencias, acceso a instalaciones adecuadas, equipos e indumentaria apropiada y 
servicios de ciencias del deporte y atención médica. 
 
El Programa Talentos Deportivos se inscribe en el Plan Decenal del Deporte, la 
Recreación, la educación Física y la Actividad física, para el Desarrollo Humano, la 
Convivencia y la Paz 2009 – 2019 en el lineamiento de política pública N°. 3, denominado 
“Posicionamiento y liderazgo deportivo”, cuyo objetivo general dice expresamente: “Crear 
las condiciones para hacer de Colombia una potencia deportiva continental mediante la 
organización el deporte orientado al alto rendimiento, garantizando la adopción y 
sostenibilidad de diferentes procesos y estrategias y buscando una mayor articulación y 
coordinación entre los diferentes actores que confluyen en los resultados deportivos”.  
 
Dentro de este lineamiento, el programa apunta al siguiente Objetivo Estratégico No. 28: 
“Establecer el sistema de  identificación, detección de talentos y preparación de reservas 
estratégicas para el deporte de altos logros”. 
 
El objetivo de la estrategia de detección, selección y desarrollo de los talentos deportivos 
en Atletismo, permitirá proyectar una participación y logro de resultados en el 
Campeonato Mundial Menores Cali 2015. 
 



 
 
 

 

Este proyecto tiene como visión que los atletas que hayan sido detectados, integrar las 
Selecciones nacionales en los Ciclos Olímpicos 2020 y 2014. 
 
El Objetivo General de este proyecto fue Apoyar a la Federación Colombiana de Atletismo 
para la ejecución del proyecto: “Preparación de los deportistas potenciales de categoría 
Infantil y Menores en el año 2013, con proyección para la participación en el Campeonato 
Mundial Menores de Cali 2015”. 

c. Masificación del Baloncesto Vallecaucano 

La identificación y Selección de Talentos Deportivos constituye una de las premisas 
fundamentales de la  Federación Colombiana de Baloncesto.  La falta de eventos 
recreativos-deportivos masivos que permitan la participación de gran número de personas 
hace que a excepción del Fútbol los otros deportes no tengan un gran número de 
participantes ni de oportunidades a pesar de que la infraestructura del departamento del 
Valle del cauca brinda las condiciones para la práctica de muchas disciplinas deportivas; 
el sedentarismo, los malos hábitos de vida, el stress  están de la mano fomentando el 
desarrollo de las enfermedades, por ausencia de movimiento y la problemática social 
actual descompone la convivencia ciudadana.   

El baloncesto es el deporte que a nivel mundial es el segundo en número de practicantes 
y nuestro país no es la excepción, el 90% de las instituciones educativas públicas y 
privadas cuentan con una cancha de baloncesto, en todos los barrios de las grandes 
ciudades hay un escenario para la práctica de este deporte, en los municipios grandes y  
pequeños de todo el territorio nacional también contamos con escenario para esta 
práctica, el Valle del Cauca Departamento deportivo por excelencia debe motivar una 
práctica deportiva masiva diferente al futbol para brindar la posibilidad de sano 
esparcimiento a la juventud vallecaucana y además brindar posibilidades de mejoramiento 
de la calidad de vida a través del deporte a muchos Vallecaucanos, de aquí nace la idea 
de organizar un gran evento con aproximadamente 200 equipos, 3000 participantes 
directos, un millón indirectos, en un evento donde pretendemos establecer por lo menos 
100 escuelas y 100 equipos de baloncesto en el Departamento del Valle del Cauca que 
garanticen el desarrollo de este deporte. 
 
Durante tres meses, mediante un proceso organizado y bien planificado realizaremos 
torneos departamentales en ambas ramas y en todas las categorías iniciando por fases 
municipales, zonales y departamentales, en torneos de todos contra todos.  
 
Este evento de masificación será la prueba piloto para la masificación del baloncesto, 
buscando ampliar la reserva deportiva y el potencial de atletas que después nos darán 
grandes resultados deportivos. 

 
El objetivo general de este proyecto fue Apoyar a la Federación Colombiana de 
Baloncesto para la ejecución del proyecto: “Masificación del Baloncesto Masculino y 
Femenino del Valle del Cauca 2014”. 



 
 
 

 

 

 

4. Glorias del Deporte 

Glorias del Deporte Año 2014 

No. Item Descripción Cant. Valor Total 

1 Pago Mensual Estímulo económico Glorias del 
Deporte sin mesada adicional 

46 $ 1.357.664.000  

2 Mesada  
Junio y Diciembre 

Estímulo económico Glorias del 
Deporte con mesada adicional 

37 $ 192.192.000  

Total $ 1.549.856.000  

Saldo  $      50.144.000  

 
Este Programa busca reconocer, recompensar y exaltar los méritos de aquellos Atletas 
colombianos que se destacaron con Medallas de Oro, Plata o Bronce en eventos de 
Campeonatos Mundiales, Juegos Olímpicos y Juegos Paralímpicos. Para el año 2014 el 
valor fue equivalente a 4SMMLV es decir, dos millones cuatrocientos sesenta y cuatro mil 
pesos m/cte ($2.464.000) y se proyectaron doce (12) pagos de la siguiente manera: 
  
 

Glorias del Deporte 2014 
Fechas de Pagos 

N° Mes Dia de  pago Beneficiados Presupuesto 

1 Enero Febrero 21 de 2014 44 $ 108.416.000  

2 Febrero Febrero 21 de 2014 44 108.416.000  

3 Marzo Marzo 25 de 2014 47 115.808.000  

4 Abril Abril 25 de 2014 47 115.808.000  

5 Mayo Mayo 28 de 2014 46 113.344.000  

6 Junio Julio 15 de 2014 46 204.512.000  

7 Julio Julio 25 de 2014 46 113.344.000 

8 Agosto Agosto 27 de 2014 47 115.808.000 

9 Septiembre Septiembre 25 de 

2014 

47 115.808.000 

10 Octubre Octubre 27 de 2014 47 115.808.000 

11 Noviembre Noviembre 24 de 2014 47 115.808.000 

12 Diciembre Diciembre 24 de2014 47 206.976.000 

Total 47 $1.549.856.000  

Saldo Cdp $ 50.144.000  



 
 
 

 

 
Logros:  
El programa pasó de 44 beneficiarios a 47, como novedades se indica que salieron del 
Programa (2 Glorias): 
 
- Alfonso Gonzalez Flórez (Fallecimiento) 
- Luis Carlos Gaviria Lucas (Pensión) 
 
Ingresaron cinco (5) ex deportistas como Glorias, así: 
 
- Miguel Lora Escudero 
- Juan Polo Perez 
- Jose Miguel Sanjuanelo 
- Victor Hugo Mejia Serna 
- Helmut Bellingrodt Wolff 
 
Cobertura:  
La cobertura del Programa Glorias del Deporte está distribuida de la siguiente manera: 

 
Antioquia:   3 
Atlántico:   14 
Bolivar:   17 
Caldas:   1 
Córdoba:   5 
Cundinamarca:  3 
Magdalena:   1 
Sucre:   2 
Valle:    1 
 
Total:    47 
Regionales  9 
 
Avances:  
Consecución de la Dotación Deportiva para la Imagen de las Glorias del Deporte. 
 
 
5.  Proyecto Imagen Colombia 

El Proyecto Imagen Colombia pretende contribuir con la estrategia de cambiar la manera 
como el mundo nos ve, y de igual forma ayudar a mejorar el reconocimiento de Colombia 
en el mundo, a través de la figuración deportiva que ha alcanzado nuestra nación 

ubicándonos como potencia deportiva en el ámbito internacional. 

El objetivo de este proyecto prevé mejorar la percepción del país en el exterior, a través 
del deporte en el ámbito internacional y dar prestigio al país a través de la participación en 



 
 
 

 

eventos que permitan el posicionamiento y la imagen de Colombia a nivel Internacional, 
por medio del deporte y en este caso a través de: Automovilismo, Motociclismo y la 
Revista Oxford. 

En este Proyecto se programaron y aprobaron la entrega de recursos en 2 federaciones y 
1 Revista para el Posicionamiento e imagen a nivel Mundial, de la siguiente manera: 

 
Proyecto Imagen Colombia 2014 

N° Federaciones Valor asignado Valor ejecutado % ejecución 

1 Federación Colombiana de 
Motociclismo 

            200.000.000           200.000.000  100 

2 Federación Colombiana de 
Automovilismo 

      700.000.000           700.000.000  100 

3 Revista Oxford         100.000.000          100.000.000  100 

Total  $    1.000.000.000   $   1.000.000.000  100% 

 

6. Programa Entrenadores Nacionales 

“El Programa Nacional de Entrenadores” se inscribe en el Plan Decenal del Deporte, la 
Recreación, la educación Física y la Actividad física, para el Desarrollo Humano, la 
Convivencia y la Paz 2009 – 2019 en el lineamiento de política pública N°. 3, denominado 
“Posicionamiento y liderazgo deportivo”, cuyo objetivo general dice expresamente: “Crear 
las condiciones para hacer de Colombia una potencia deportiva continental mediante la 
organización el deporte orientado al alto rendimiento, garantizando la adopción y 
sostenibilidad de diferentes procesos y estrategias y buscando una mayor articulación y 
coordinación entre los diferentes actores que confluyen en los resultados deportivos”.  
 
Dentro de este lineamiento, el programa apunta a los siguientes Objetivos Estratégicos 
No. 25: “Mejorar los logros deportivos de Colombia en los eventos competitivos del ciclo 
Olímpico y Paralímpico” y No.28:“Garantizar la sostenibilidad de los procesos de 
preparación y participación de los deportistas colombianos en eventos mundiales, 
continentales y del ciclo Olímpico”. Las  metas  de  este lineamiento  son:  posicionar  a 
Colombia  como  una  potencia deportiva continental y construir un modelo de 
organización y  gestión del deporte asociado, garantizando la articulación de 
COLDEPORTES con las Federaciones Nacionales, el Comité Olímpico y  el Comité 
Paralímpico Colombiano. 
 
Para lo anterior, Coldeportes, en coordinación con las Federaciones Nacionales, los 
Comités Olímpico y Paralímpico de Colombia, diseñarán y estructuraran un programa a 
largo plazo que fortalezca la estructura deportiva de los entrenadores, dependiendo de 
sus capacidades y desarrollo,  concentrando los elementos y recursos para su 
implementación a través del apoyo y estímulo a los entrenadores.  
 



 
 
 

 

Este programa  se constituirá en un aporte y reconocimiento de Coldeportes Nacional y el 
Gobierno del Presidente Santos por su participación y aporte pasado, presente y futuro al 
deporte Nacional, pero además se constituye en una oportunidad de que los atletas de 
rendimiento y alto rendimiento consigan logros deportivos más altos con el 
acompañamiento de los entrenadores y así mejorar la proyección del deporte en los 
eventos del ciclo Olímpico y Paralímpico. 
 
Es en este sentido, y por todas las razones antes expuestas, es que se considera el 
Programa Nacional de Entrenadores, como el punto y espacio ideal para la organización y 
desarrollo de este proyecto para el alcance de más altos resultados deportivos en 
Colombia. 
 
Por otro lado, y teniendo en cuenta el  Proyecto de Ley 248 De 2011: “Por la cual se 
reconoce y reglamenta el ejercicio de la profesión del entrenador deportivo y se dictan 
otras disposiciones”, Coldeportes y específicamente la Dirección de Posicionamiento y 
Liderazgo deportivo pretende mediante el Programa Nacional de Entrenadores, exaltar, 
reconocer y reglamentar la profesión del entrenador deportivo para el alcance de altos 
logros deportivos en Colombia.  
 
El objetivo  general de este Programa fue “Generar proceso y fortalecimiento a las 
actividades de los atletas colombianos de rendimiento y alto rendimiento mediante la 
estructuración e implementación del  “Programa Nacional de Entrenadores”. 
 

Programa Nacional de Entrenadores 
Sector Olímpico – Convencional y Paralímpico 2014 

Sector No. 
Federaciones  

No. 
Entrenadores 

 Valor Asignado Valor ejecutado % ejecución 

Olímpico - 
Convencional 

19 39  2.500.000.000     2.500.000.000  100 

Paralímpico 4 13      260.000.000        260.000.000  100 

Total 23 52 $ 2.760.000.000 $ 2.760.000.000 100 

 

7. Gestión de Política Pública y Capacitación 
 
7.1 Lineamientos de Política Pública en Ciencias del Deporte: su propósito de los es 
el de orientar una acción coordinada y articulada con visión de país en las siguientes 
áreas: Técnica Metodológica, Medicina del Deporte, Fisioterapia del Deporte, Desarrollo 
Psicosocial, Psicología del Deporte, Nutrición del Deporte, Control Antidopaje buscando 
con ello favorecer el modelo de preparación de nuestro talento deportivo, para la 
competición en el ámbito del rendimiento y alto rendimiento. 
 
 
 



 
 
 

 

Logros:  
Los lineamientos de política pública en Ciencias del Deporte iniciaron en el 2013 y se 
desarrollaron dos módulos (Mod. I: 2,3 y 4 de Sept; Mód. II: 5, 6 y 7 de Nov). 
 
En el 2014 se desarrollaron las siguientes actividades: 
 

- Módulo III: 19, 20 y 21 de Febrero 

- Simposio en Ciencias del Deporte en 7 mesas entre (Agosto y Septiembre) 

- Creación de la Estructura Organizativa de los Lineamientos y el comité técnico (12 
Reuniones con los Coordinadores de cada Mesa con acta). 

- Contratación Directa con el operador Plaza Mayor para el desarrollo logístico de los 
encuentros de los expertos nacionales e internacionales de cada área y el Pago de los 
Autores, Coautores y Revisores internacionales en la construcción de los 
Lineamientos. 

- Contratación de menor Cuantía con Partner M&M Gráficos, para la elaboración e 
impresión de los Lineamientos. 

 
Cobertura:  
La cobertura de participantes en el año 2014, está distribuida de la siguiente manera: 
 

- Pares Nacionales:  64 

- Pares Internacionales:  15 
 
Avances:  
Construcción del 80% de los Lineamientos de Política Pública en Ciencias del Deporte, 
revisión de Pares nacionales y Revisión de Pares Internacionales. 
 
 
7.2 Curso Internacional de Ciclismo: tiene el propósito de elevar la calificación del 
personal técnico-científico responsable del acompañamiento y control de nuestros 
mejores ciclistas y especialmente los profesionales responsables de los seleccionados 
nacionales de Ciclismo tanto en las especialidades convencionales como especialidades 
paralímpicas. 
 
Logros:  
Certificación de 150 Entrenadores de los sectores convencional y paralímpico a través de 
los módulos II y III. 
 
Cobertura:  

- 150 Entrenadores 

- 30 Ponentes Nacionales 

- 5 Ponentes Internacionales 

- Total: 185 Participantes 
 



 
 
 

 

Entrenadores de ciclismo de rendimiento y alto rendimiento, técnicos deportivos, 
preparadores físicos, metodólogos deportivos, médicos deportólogos, fisioterapeutas, 
nutricionistas, psicólogos, biomecánicos, licenciados en educación física, relacionados 
con el ciclismo Colombiano convencional y paralímpico, en especialidades de pista, ruta, 
BMX y ciclomontañismo MTB. 
 
Avances: Enriquecimiento, actualización, capacitación para estimular a los entrenadores 
de Ciclismo para que se proyecten en participar en eventos nacionales e internacionales y 
puedan mejorar su quehacer profesional y de esta forma permitan alcanzar logros 
importantes. 
 
 

Organismo / Actividad Valor Asignado Valor Ejecutado Porcentaje 
Ejecución 

Gestión de Política y Capacitación 600.000.000              468.041.000  78 

 
 

Organismo / 
Actividad 

Descripción Valor Asignado 
$ 

Valor Ejecutado 
 $ 

% 
Ejecución 

Contrato 446 – 
Plaza Mayor 

Operación Logística del 
Simposio en Ciencias del 
Deporte - Pago pares 
Nacionales e Internacionales 

 193.433.990 193.433.990 100 

Contrato 520 – 
Partner Mercadeo 
Y Medios 
Gráficos Sas 

Corrección de estilo, 
diagramación, ilustración, 
diseño gráfico y fotografía 

 160.252.500 96.151.500 60 

Curso 
Internacional de 
Ciclismo Módulos 
II - III 

Logística del Curso 
 

175.000.000 175.000.000 100 

Total 528.686.490 464.585.490 78 

 
 
8. Seguimiento a PQR y Sistema de Gestión de Calidad 
 
8.1 Peticiones, Quejas y Reclamos –PQR: son las Peticiones Quejas y Reclamos 

presentadas a Coldeportes con relación a: Deporte Convencional, Deporte Paralímpico, 

Juegos y Eventos, Programas y Proyectos,  Antidopaje y Ciencias aplicadas al Deporte. 

Durante el año 2014 se logró que el 99% de los PQR se tramitaran dentro de los términos 

de Ley. 

De los 188 PQR el Gestor designado en la Dirección para la administración de la 

plataforma de Atención al Ciudadano dio respuesta al 38%, el Grupo interno de 



 
 
 

 

programas y Proyectos tramitó el 12%, el Grupo Interno Deporte Convencional el 32%, 

Grupo Interno Deporte  Paralímpico el 5%, el Grupo de Juegos y Eventos el 11% y el 

Grupo Interno Ciencias del Deporte 2%. 

 

8.2 Sistema de Gestión de Calidad - SGC: Coldeportes se encuentra certificada bajo  la 

NORMA ISO: NTCGP 1000 a través de la cual la entidad asegura la ejecución de sus 

procesos con óptimos estándares de calidad a través de los cuales podrá dar 

cumplimiento a su Misión y Visión. 

Durante el año 2014 en la Dirección se implementó la Norma NTCGP:1000 en el nuevo 

Grupo de Juegos y Eventos y en la oficina de Relaciones Internacional áreas que estaban 

pendientes por incluirse dentro del Sistema de Gestión de Calidad de la entidad. 

 
 

 



 
 
 

 

 
 

Conclusiones 
 

 En el Programa Excelencia se cumplió con el pago de los atletas apoyados al 100 % 
terminando con un promedio de 193 atletas convencionales y 43 Paralímpicos. 

 

 Los incentivos  a medallistas 2013 se cumplieron en un 86 % para un total de 52 
atletas y 15 entrenadores de Campeonatos Mundiales mayores y Juveniles y 312 
atletas y entrenadores de los Juegos Deportivos Bolivarianos Trujillo 2013.  

 

 Se  logró consolidar el Proyecto Imagen Colombia con 2 Federaciones y la Revista 
Oxford, para un total de 13 atletas apoyados con un porcentaje técnico y financiero del 
100 %. 

 

 A los beneficiados del Programa Glorias del Deporte se les logró pagar los 15 
primeros días de cada mes, terminando 47 glorias y 2 postulados nuevos  para el año 
2015, de los cuales se encuentran Glorias del deporte muy importantes de Colombia. 

 

 En el  Proyecto Talento y Reserva Deportiva de Colombia se lograron realizar 7 
convenios con organismos del Sistema Nacional del Deporte (2 Federaciones, 1 
Comité deportivo y 1 Municipio); se hizo el acompañamiento a la Final del Programa 
Supérate Intercolegiado, y a los Juegos Deportivos Escolares Suramericanos en 
Aracaju 2014 (Brasil). 

 

 En el Programa Entrenadores Nacionales tanto en el sector Convencional como en el 
Paralímpico, se realizaron en total 23 convenios directamente con las Federaciones y 
se logró la contratación de 52 entrenadores Nacionales para la preparación y 
participación de los atletas en los eventos del ciclo Olímpico y Paralímpico. 

 

 Para la Gestión de Política y capacitación, se realizaron los lineamientos en Política 
Publica en las ocho (8) áreas de las Ciencias del deporte (Tecnica, medicina, 
nutrición, fisioterapia, psicología, Desarrollo social, Antidoping y Biomecánica), 
también se realizaron los Módulos II y III del curso de ciclismo, con total éxito en la 
parte logística, administrativa y académica. 

 

 Se logró la consolidación de los Formatos de los informes, datos personales y de 
entrenamiento  de los Deportistas Apoyados junto con el COC y CPC.  

 

 Fueron actualizados los Procedimientos del Programa Deportista Apoyado, Incentivos 
a Medallistas y Programa Glorias del Deporte. Se documentaron los Requisitos de los 
clientes, se incorporaron controles en la calidad de a los servicios y se incluyó la 
salvaguarda de la información del cliente. Se realizó el seguimiento y control a los 
hallazgos de Auditoría Interna. 



 
 
 

 

 

  Hubo constante seguimiento y actualización a los Mapas de Riesgos. Se documentó 
bajo la Norma NTCGP: 1000 el Grupo Interno de Trabajo de Juegos y Eventos y el 
área de Internacional. 

 
 
Recomendaciones 

 Modificar y ajustar a las necesidades la Resolución 175 que reglamenta el Programa 
apoyo mensual a atletas y la  Resolución 351 que regula los incentivos a medallistas. 

 

 Participación de los Gestores Técnicos del GIT Olímpico-Convencional y GIT 
Paralímpico en los procesos de seguimiento y control de los Entrenadores que están 
incluidos en el Programa Entrenadores Nacionales. 

 

 Consolidar el Plan Estratégico para el desarrollo del talento y la reserva deportiva de 
Colombia para los años 2014 al 2020. 

 

 Continuar con el acompañamiento a los atletas y entrenadores para poder iniciar 
procesos reales y conseguir altos logros en el deporte Colombiano. 

 

 Consolidar el Programa Entrenadores Nacionales en unión con el Programa apoyo 
mensual a atletas e incentivo a medallistas. 

 

 Estructurar e implementar las actuaciones de verificación y seguimiento para la 
inclusión y continuidad de los exdeportistas campeones mundiales al Programa 
Glorias del Deporte a través del estudio socio-económico. Promover la inclusión de las 
glorias del deporte del sistema paralímpico. 

 

 Socialización e implementación de los Lineamientos de Política del Deporte en 
Ciencias del Deporte. Construcción de Lineamientos de Biomecánica, Módulo II y III. 
Construcción de Lineamientos de Juegos y Eventos. Módulo I.  

 

 La recomendación para el mantenimiento y cumplimiento de la NORMA NTCGP:1000 
es la de destinar recursos tanto monetarios como de tiempo para capacitación en el 
conocimiento e interiorización por parte de todos los funcionarios y contratistas de la 
Dirección, de las ventajas que trae para la entidad el conservar el SGC. 

 
 
 
 

_________________________________ 
ANA MILENA OROZCO CAÑAS 
Coordinador 
GIT Programas y Proyectos Deportivos 


