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ORIGEN 110 OFICINA DE CONTROL INTERNO / MARIA PAOLA RIANO NINO

P : DESTINO 100 DESPACHO DEL MINISTRO / LUZ CRISTINA LOPEZ TREJOS
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PARA: LUZ CRISTINA LOPEZ TREJOS
Cargo: Ministra del Deporte

DE: 110-DESPACHO DEL MINISTRO/OFICINA DE CONTROL INTERNO

ASUNTO: Informe Final Seguimiento Implementacion del Sistema de Gestion Ambiental — SGA en el Ministerio del Deporte.

Respetuoso saludo Sefora Ministra.

La Oficina de Control Interno, en cumplimiento de lo aprobado en el Plan Anual de Auditoria Interna para la vigencia 2024 por el
Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno y en virtud de las atribuciones legales otorgadas por la Ley nimero 87 de
1993, la Ley numero 1474 de 2011, el Decreto Nacional 403 de 2020, el rol de Seguimiento y Evaluacion que le corresponde de
conformidad al Decreto Nacional niimero 0648 de 2017, articulo 2.2.21.4.9 literal k), remite el “Informe Final Seguimiento
Implementacion del Sistema de Gestién Ambiental - SGA.”

Teniendo en cuenta el contenido del presente informe y lo establecido en el Procedimiento E/-PD-001 Seguimiento Normativo, se
sugiere acoger las recomendaciones y se solicita elaborar el Plan de Mejoramiento, en el modulo Mejora de la Plataforma
ISOLUCION, a mas tardar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al radicado del presente informe.

Igualmente se recuerda que el plazo maximo para el cierre de los planes de mejoramiento es de tres (3) meses.
COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL INTERNO
Dando cumplimiento a lo sefalado en el Decreto Nacional No. 0648 de 2017 - Articulo 16, Paragrafo 1 y Resolucion Interna No.

001122 de 2017, articulo tercer, literal a), se remite para conocimiento de los miembros integrantes del Comité Institucional de
Coordinacion de Control Interno, copia del presente informe de seguimiento en cumplimiento de requerimientos normativos.

Cordialmente.

Ministerio del Deporte

Av. 68 N° 55-65 PBX (601) 4377030

Linea de atencion al ciudadano: 018000910237 - (601) 2258747

Correo electrénico: contacto@ mindeporte.gov.co, pagina web: www.mindeporte.gov.co
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MARIA PAOLA RIANO NINO
Cargo: Jefe Oficina de Control Interno (E)

Anexos: Informe Final Seguimiento implementacion del Sistema de Gestion Ambiental - SGA.
Copia: Integrantes del Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno.

Viceministro Del Deporte

Direccion de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo
Direccion de Inspeccion, Vigilancia y Control
Direccion de Fomento al Desarrollo Humano y Social
Direccion de Recursos y Herramientas del SND
Secretario General

Oficina de Control Interno Disciplinario

Oficina Asesora De Planeacion

Oficina Asesora Juridica

Elabord: Yizeth Katherine Mufioz Daza — Contratista OCI

Ministerio del Deporte

Av. 68 N° 55-65 PBX (601) 4377030

Linea de atencion al ciudadano: 018000910237 - (601) 2258747

Correo electrénico: contacto@ mindeporte.gov.co, pagina web: www.mindeporte.gov.co
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1. DESCRIPCION DEL SEGUIMIENTO

Tipo de Informe: Final

Denominacion del Trabajo: Seguimiento Implementacion del Sistema de Gestidn
Ambiental - SGA.

Objetivos:

o Verificar el cumplimiento de las actividades establecidas en el Plan del Sistema de
Gestion Ambiental en el Ministerio del Deporte para la vigencia 2023 y de las
politicas y procedimientos asociados al Proceso Gestibn Ambiental -GA.

¢ Validar la formulacién, aprobacién y publicacion del Plan de Trabajo del Sistema de
Gestion Ambiental -SGA para la vigencia 2024.

Alcance: El seguimiento Implementacion del Sistema de Gestion Ambiental - SGA
contempla el periodo de implementacion entre el 1 de enero de 2023 hasta el 31 de
diciembre de 2023, y su formulacién para la vigencia 2024.

Marco Normativo:

Constitucion Politica de Colombia Articulo 79. “(...) Es deber del Estado proteger la
diversidad e integridad del ambiente, conservar las areas de especial importancia
ecoldgica y fomentar la educacion para el logro de estos fines.”

Ley 1955 de 2019 Articulo 292. Edificios pertenecientes a las administraciones
publicas. Modifiquese el articulo 30 de la Ley 1715 de 2014, el cual quedara asi:
“ARTICULO 30. EDIFICIOS PERTENECIENTES A LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS. El Gobierno nacional, y el resto de administraciones publicas, en un
término no superior a un afio, a partir del 1 de junio de 2019, realizaran la auditoria
energética de sus instalaciones y estableceran objetivos de ahorro de energia a ser
alcanzadas a través de medidas de eficiencia energética y de cambios y/o
adecuaciones en su infraestructura. Tales objetivos deberan implicar para el primer afio
un ahorro en el consumo de energia de minimo 15% respecto del consumo del afio
anterior y a partir del segundo afio con metas escalonadas definidas a partir de la
auditoria y a ser alcanzadas a mas tardar en el afio 2022. Para tal efecto, cada entidad
debera destinar los recursos (presupuesto) necesarios para cumplir con tales medidas
de gestion eficiente de la energia.”

Ley 1712 de 2014 de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion Pablica
Nacional, Articulo 7. Disponibilidad de la Informacion. “Debera estar a disposicion del
publico la informacion a la que hace referencia la presente ley, a través de medios
fisicos, remotos o locales de comunicacion electronica. Los sujetos obligados deberéan
tener a disposicion de las personas interesadas dicha informacion en la Web, a fin de
gue estas puedan obtener la informacién, de manera directa 0 mediante impresiones.
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Asimismo, estos deberan proporcionar apoyo a los usuarios que lo requieran y proveer
todo tipo de asistencia respecto de los tramites y servicios que presten.” (...)

Decreto Nacional No. 1073 de 2015 Seccion 3. Medidas tendientes al Uso Racional
y Eficiente de la Energia Eléctrica. Articulo 2.2.3.6.3.1. Objeto y campo de aplicacion.
“En el territorio de la Republica de Colombia, todos los usuarios del servicio de energia
eléctrica sustituirdn, conforme a lo dispuesto en el presente decreto, las fuentes de
iluminacién de baja eficacia luminica, utilizando las fuentes de iluminacion de mayor
eficacia luminica disponibles en el mercado”, Articulo 2.2.3.6.3.6. Recoleccién y
disposicion final de las luminarias y dispositivos de iluminacion. “El manejo pos
consumé de los productos de desecho que contengan residuos 0 sustancias
peligrosas, se hara de acuerdo con las normas legales y reglamentarias expedidas por
la autoridad competente”, Aplica Decreto 895 2008, Art. 4.

Decreto 895 de 2008 Articulo 3°. Modificase el articulo 3° del Decreto 2331 de 2007,
el cual quedara asi: "Monitoreo y seguimiento. A partir de la vigencia del presente
decreto, las entidades publicas reportaran semestralmente al Ministerio de Minas y
Energia, en el formato que para tal fin disefiara y publicara el Ministerio, las medidas
adoptadas y los logros obtenidos en materia de consumo energético, a efectos de medir
el avance del programa de sustitucion. El Ministerio de Minas y Energia publicara en
su pagina Web el informe del cumplimiento y el impacto de la medida a nivel nacional.
Paragrafo. El primer reporte sobre sustitucion y uso de lamparas debera ser presentado
a mas tardar el 30 de junio de 2008, con informacién desde junio de 2007".

Articulo 4°. Recoleccion y disposicion final de las luminarias y dispositivos de
iluminacién. El manejo posconsumo de los productos de desecho que contengan
residuos o sustancias peligrosas, se hara de acuerdo con las normas legales y
reglamentarias expedidas por la autoridad competente.

Decreto Nacional No. 403 de 2020, “Por el cual se dictan normas para la correcta
implementacién del Acto Legislativo 04 de 2019 y el fortalecimiento del control fiscal.
“Articulos 51. Evaluacion del control interno, 61. Articulacion con el control interno,
Paragrafos 1y 2; 62. Sistema de Alertas del Control Interno, 68. De la advertencia, 76.
Actuacion especial de fiscalizacion, 149 Organizacion del control interno, 150.
Dependencia de control interno, 151 Deber de entrega de informacién para el ejercicio
de las funciones de la unidad u oficina de control interno.

Decreto No. 103 de 2015, por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1712 de 2014
y se dictan otras disposiciones, articulo 7°. Publicacion de la informacién
contractual. De conformidad con el literal (c) del articulo 3° de la Ley 1150 de 2007, “el
sistema de informacion del Estado en el cual los sujetos obligados que contratan con
cargo a recursos publicos deben cumplir la oblig-acién de publicar la informacion de su
gestidbn contractual es el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica
(Secop)Decreto 4741 de 2005. por el cual se reglamenta parcialmente la prevencion
y el manejo de los residuos o desechos peligrosos generados en el marco de la gestién
integral. Articulo 2° Alcance. Articulo 9° Presentaciéon de los residuos o desechos
peligrosos. Articulo 10° Obligaciones del Generador. Articulo 11° Responsabilidad del
generador Articulo 12° Subsistencia de la responsabilidad. Articulo 28° Inscripcién en
el Registro de Generadores.

Directiva Presidencial 001 DE 2024. “Con ocasion del fenomeno de El Nifio que
afronta el pais, a través de la presente Directiva se imparten instrucciones y
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lineamientos para reforzar las medidas de ahorro de agua y energia eléctrica por parte
de todas las entidades y organismos de la Rama Ejecutiva, tanto del sector central,
como del sector descentralizado. No obstante lo anterior, en todos los casos, se deben
revisar las condiciones particulares de cada entidad para su correcta aplicacion”.
https://sisjur.bogotajuridica.gov.co/sisjur/normas/Normal.jsp?i=153903

Directiva Presidencial No. 09 de 09 de febrero de 2018 “Dentro de una politica
publica de austeridad, eficiencia, economia y efectividad que debe prevalecer en la
rama ejecutiva del orden nacional, y con el fin de obrar de manera responsable y hacer
prevalecer el principio de economia, en el marco de las normas sobre austeridad del
gasto publico, se imparten las siguientes directrices.” Numeral 6. Literal 3: “Reducir el
consumo, reutilizar y reciclar implementos de oficina”. Numeral 9, en todo su contenido.
Resolucion 1026 de 2021 que modifica en cuyo articulo No. 1 se modifica el articulo.
6 de la Resolucion 533 de 2021, “el cual establece como Lider Ambiental a la Secretaria
General, a través del Grupo Interno de Trabajo de Gestibn Administrativa, la cual
deber4 liderar y ejecutar las acciones de formulacion, evaluacion y seguimiento del
Sistema de Gestion Ambiental y las acciones ambientales que provengan de este”.
Resolucion Ministerio del Deporte No. 000533 del 14 de mayo de 2020 “Por la cual
se adopta el Sistema de Gestion Ambiental del Ministerio del Deporte — MINDEPORTE
y deroga la Resolucion 1084 del 10 de julio de 2019”. Antes adoptando el PIGA.
Resolucion 2190 de 1991 Secretaria Distrital de Salud, “por la cual se reglamentan
las condiciones para transporte de agua en carrotanque, lavado y desinfeccién de
tanques de almacenamiento domiciliario y Empresas que realizan la actividad de
lavado y desinfeccion de tanques domiciliarios.” CAPITULO Il Del mantenimiento,
lavado y desinfeccion de tanques de almacenamiento. Articulo 2°. “Los tanques de
almacenamiento domiciliario deberan ser sometidos a lavado y desinfeccion minimo 2
veces al afio y en caso de detectar dafios o infiltraciones se realizara el lavado y
desinfeccién después de su reparaciéon”.

Resolucion 2115 22 de junio de 07 MINSALUD “Por medio de la cual se sefalan
caracteristicas, instrumentos bésicos y frecuencias del sistema de control y vigilancia
para la calidad del agua para consumo humano”

Manual Operativo MIPG Version 5 marzo 2023, 3.2.2 “Verificar las disposiciones
dadas por el Gobierno Nacional o los gobiernos locales en materia de politicas de
austeridad en el gasto publico (consumo de servicios publicos, de combustibles,
compras, viaticos gastos de personal, entre otros), y por las autoridades competentes
(igualmente, nacionales y locales), en temas de gestion ambiental.” Gestion Ambiental
Institucional, esquema de MIPG “en procura de un mejoramiento continuo y de la
salvaguarda de los recursos, la entidad debe establecer acciones, politicas, métodos,
procedimientos y mecanismos de control interno y prevencion y evaluacion de riesgo”
Politica de Gestion Ambiental (GA-PO-001) aprobada el 12/Oct/2022 version 1.
Politica abastecimiento sostenible (GA-PO-002) aprobada el 10/Ago/2022 version 1.
Caracterizacion del proceso GA-CP-002.
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2.  METODOLOGIA:

La metodologia implementada para la ejecucion del presente informe se soporta en la
aplicacion de las técnicas Internacionales para el Ejercicio Profesional de Auditoria,
inspeccion, comparacién, revisioén selectiva y confirmacion de la informacién suministrada por
el proceso Gestion Ambiental y el estudio de la normatividad vigente en esta materia.

Previo a iniciar seguimiento, la Oficina de Control Interno solicité mediante memorando interno
No. 2024IE0003367 del 22 de abril de 2024, la informacion insumo para el presente
seguimiento, por su parte el proceso emiti6 respuesta mediante memorando No.
2024I1E0003556 del 25 de abril de 2024, no obstante, teniendo en cuenta que, una vez
analizada la informacién para cada item, esta no se allegé completa, el requerimiento fue
reiterado mediante memorando No. 2024IE0003855 del 8 de mayo de 2024.

Por su parte el proceso Gestion Ambiental mediante memorando No. 2024IE0003977 del 10
de mayo solicité prérroga para dar respuesta hasta el dia 14 de mayo, la cual fue concedida
por medio del memorando No. 2024IE0003999, sin embargo, de forma extemporanea el
proceso emitié respuesta en el memorando No. 20241E0004064 de fecha 15 de mayo de 2024.

2.1 Resultado del seguimiento al Plan de Trabajo del Sistema de Gestion Ambiental -
SGA, en el periodo comprendido entre el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2023.

De acuerdo con la informacién proporcionada por el proceso mediante el memorando No.
2024I1E0003556, en la sesion extraordinaria del Comité Institucional de Gestién y Desempefio
del 6 de septiembre de 2023, se aprob6, en el numeral 4 del orden del dia, el Plan de Trabajo
del Sistema de Gestion Ambiental, el cual contempla la ejecucién de cinco programas con sus
respectivos indicadores.

llustracion 1. Apartado No. 4 del Acta de la sesion extraordinaria No. 6 del CIGD.

4, Aprobacién de Plan de trabajo del Sistema de Gestion Ambiental - GIT Gestion Administrativa.

Intervine el GIT del area Administrativa (Claudia), haciendo alusion al marco normativo y teniendo en cuenta que esta Politica Plblica de Gestion
Ambiental, se propone el siguiente plan de trabajo: 1. Programa de Ahorro y Uso Eficiente del Agua: Indicador: Porcentaje de consumo de agua trimestral,
2. Programa Uso y ahorro eficiente de la energia: Porcentaje de consumo de energia trimestral, 3. Programa Gestion integral de residuos: Porcentaje
de residuos, gestionados efectivamente, Incluye residuos aprovechables, peligrosos, hospitalarios y de tratamiento especial. 4. Programa Consumo
sostenible: Porcentaje de consumo de gas natural trimestral (Sélo en CAR). 5. Programa Movilidad urbana sostenible: Mo cuenta con indicador, este
plan de trabajo cuenta con un registro de una matriz de registro,

Fuente: Informacion allegada por el proceso y Acta de la sesion extraordinaria No. 6 2023 del CIGD.

En este sentido se evidencia que durante el 1 de enero hasta el 5 de septiembre de la vigencia
2023, el Ministerio del Deporte no contaba con un plan de Gestion Ambiental, por tanto, en
este periodo no se dio cumplimiento a las lineas estratégicas como mecanismos de
fortalecimiento de la gestion ambiental de la Entidad establecidas en la Resolucion 533 del 14
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de mayo de 2020 asi como a la politica de gestion ambiental GA-PO-001 en donde se

establecen los programas:

Consumo Sostenible

Uso Eficiente del Agua
Uso Eficiente de la Energia
Gestion Integral de Residuos

Précticas Sostenibles en Movilidad Urbana

Por otro lado, con el fin de validar la ejecucién del Plan de Trabajo del Sistema de Gestion
Ambiental — SGA con corte a 31 de diciembre de 2023, se solicitd al proceso allegar los anexos
y soportes que permitiran validar cumplimiento de las actividades propuestas en el
mencionado plan, sin embargo, en las respuestas emitidas por el mismo, mediante los
memorandos No. 2024|E0003556 y No. 2024IE0004064, no se evidenciaron soportes; no
obstante, se analiz6 el documento denominado “EVIDENCIA PLAN_DE TRABAJO SGA
2023 Nov_Dic” en el cual se relaciona un total de 31 actividades, de las cuales el proceso
reporta que a 31 de diciembre 2023, se cumplieron 23.

Sin embargo, una vez analizada la informacién registrada en el avance del plan, se
encontraron diferencias frente al numero de actividades efectivamente cumplidas y

debidamente soportadas, asi:

Tabla 1 Plan de Trabajo SGA 2023.

PROGRAMA ‘ ACTIVIDAD
Gestion Actualizar la Politica
Sostenible de Gestion Ambiental

del Ministerio  del
Deporte

OBJETIVO/

META/PRODUCTO

Documento
actualizado
ISOLUCION

en

AVANCES/LOGROS

(PERIODO NOVIEMBRE)

OBSERVACION OCI

No se relaciona avance, sin
embargo, la politica vigente
publicada en el sistema integrado de
Gestion Isolucion Coédigo: GA-PO-
001 tiene fecha de aprobacién del
10/Ago/2022, por tanto, no se
evidencia actualizacion.
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OBJETIVO/ AVANCES/LOGROS ”
PROGRAMA ‘ ACTIVIDAD META/PRODUCTO  (PERIODO NOVIEMBRE) OBSERVACION OCI ‘
Gestién Actualizar la | Documentos Se avanza en la aprobacion | El avance registrado, corresponde a
Sostenible documentacion  del | actualizados en | del Plan de trabajo 2023 | la aprobacion del plan de trabajo de
proceso de gestién | ISOLUCION ante el comité Institucional | Gestibn Ambiental, por tanto, no
ambiental en | (Formato plan de|de gestibn y desempefio. | corresponde a lo descrito en la
ISOLUCION. trabajo SGA) Evidencia: actividad, la que esta relacionada
https://coldeportes- con la actualizacion de la
my.sharepoint.com/persona | documentacién del proceso en el
llydiazm mindeporte gov sistema integrado de gestién
co/_layouts/15/onedrive.as | Isolucion.
px?login_hint=ydiazm%40 |[En la respuesta emitida por el
mindeporte%2Egov%2Eco | proceso memorando No.
&id=%2Fpersonal%2Fydiaz | 2024IE0003556, se  manifesto:
m%5Fmindeporte%5Fgov | “Actualmente no se cuenta con el
%5Fc0%2FDocuments%2F | procedimiento, sélo se tiene la
Reportes%202023%2FEvid | caracterizaciéon y algunos formatos
encias%20Plan%20de%20 | asociados. Para subsanar este
Gesti%C3%B3n%20Ambie | asunto, la actualizacion del mapa de
ntal%2FSeptiembre&view= | riesgos del Sistema, incluye la
0 revision y ajuste del proceso de
Gestion Ambiental, incluyendo los
procedimientos a los que haya
lugar.”
Por tanto, no se dio cumplimiento a
la actividad.
Gestion Implementar el | Informe de | Se subi6 la informacion | No se puede acceder al enlace de
Sostenible Sistema de Gestion | implementacion respectiva del plan de | SHAREPOINT relacionado, toda vez
Ambiental de la trabajo aprobado a la|que corresponde al usuario de
entidad pagina web de la entidad. | ydiazm. (Ver anexo No.1)
También se avanza en la
implementacién del Plan. | De otro lado, se consult6 la pagina
Evidencia: web de la entidad, sin embargo, se
https://coldeportes- evidencia la publicacion del plan de:
my.sharepoint.com/persona
llydiazm_mindeporte gov e  Plan de trabajo
co/_layouts/15/onedrive.as | e Plan capacitacion
px?login_hint=ydiazm%40 |e Informe actividades plan
mindeporte%2Egov%2Eco capacitacion
&id=%2Fpersonal%2Fydiaz | 4 4 informes de indicadores
mY%sFmindeporte%SFAov |4 |nforme Plan de Capacitacion
%5Fc0%2FDocuments%2F
Rep_ortes%202023%2FEvid Sin embargo, no se evidencié el
encu:-_los%Z(gPIaanooZOde%z'o informe de implementacion, teniendo
Gesot'/(’CS/(’B%/"Z.OAr_”b'e en cuenta, que los indicadores y
ntal%2FOctubre&view=0 | c5pacitaciones son una parte del
sistema de gestion ambiental, pero
no cubren la totalidad de este.
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Gestién Promover la | Informe con avance | se ha avanzado en la|No se evidencia el informe de
Sostenible Implementacion la | de implementacion | divulgacion de una copia | avance ni la relacion de contratos,
Politica de | (Relacion de | controlada sobre Gestion | por otro lado, de acuerdo con lo
Abastecimiento contratos) ambiental, de utilidad para | descrito en el avance, no se allega
sostenible los supervisores a cargo de | evidencia de la divulgacion o el
contratos en la entidad; lo | anexo  mencionado: Evidencia
anterior en el marco de la | Informacién Ambiental supervision
solicitud de Oficina Asesora | contratos, no se allegan soportes de
de Planeacién asociada al | la gestion realizada con la Secretaria
contrato CAIP 1239 de | Distrital de Ambiente para la
2023, suscrito con la | capacitacion en produccién |y
Federacion Colombiana de | consumo sostenible, no se evidencia
Boxeo y las obligaciones |si se realiz6, fecha, listado de
especificas No 18 y 19, | asistentes u otra evidencia que
donde se aclara que todos | permita corroborarlo.
los contratistas  deben
cumplir con la normatividad
ambiental vigente y
reglamentacion  aplicable
segun la actividad
econdémica desempefiadas
y el ambito territorial en el
cual se lleva cabo. (Anexo
Evidencia Informacién
Ambiental supervision
contratos) Asi mismo, se
realiz6 la gestion con
Secretaria  Distrital ~ de
Ambiente para la
capacitacion en produccion
y consumo  sostenible
dirigida a la comunidad del
Ministerio del Deporte.
Gestion Promover el uso de la | Informe de avance | Se hace presentacion de la | No se allega el soporte de la
Sostenible Guia del deporte Guia ante el comité para | presentacién de la guia ante el
sostenible sensibilizar sobre la | comité, ni la guia, sin embargo, se
importancia de divulgar esta | procedi6 a consultar el acta de fecha
herramienta y también estd |6 de  septiembre de 2023
contemplada como una | evidenciando que en uno de los
actividad en el marco de | puntos se presenté la guia.
plan de capacitacion.
Evidencia: No se puede consultar el enlace,
https://coldeportes- toda vez que solicita el ingreso con
my.sharepoint.com/persona | el usuario
llydiazm_mindeporte gov_ | ydiazm@mindeporte.gov.co , (Ver
co/_layouts/15/onedrive.as | anexo No.1). Por otro lado, teniendo
px?login_hint=ydiazm%40 | en cuenta que se especifica en el
mindeporte%2Egov%2Eco | avance, que se tiene contemplada
&id=%2Fpersonal%2Fydiaz | como una actividad en el marco de
m%5Fmindeporte%5Fgov | plan de capacitacion, no se allega la
%5Fco%2FDocuments%2F | evidencia que soporte el
Reportes%202023%2FEvid | cumplimiento en la vigencia 2023.
encias%20Plan%20de%20
Gesti%C3%B3n%20Ambie
ntal%2FOctubre&view=0
Gestion Elaborar y socializar | Informe de Gestion | No aplica para el periodo Una vez consultada la pagina web de
Sostenible el informe de Gestion | Ambiental 2023 la entidad:
Ambiental del https://www.mindeporte.gov.co/plan
Ministerio del Deporte eacion-gestion-control/modelo-
2023 integrado-planeacion-



https://coldeportes-my.sharepoint.com/personal/ydiazm_mindeporte_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=ydiazm%40mindeporte%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fydiazm%5Fmindeporte%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FReportes%202023%2FEvidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental%2FOctubre&view=0
https://coldeportes-my.sharepoint.com/personal/ydiazm_mindeporte_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=ydiazm%40mindeporte%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fydiazm%5Fmindeporte%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FReportes%202023%2FEvidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental%2FOctubre&view=0
https://coldeportes-my.sharepoint.com/personal/ydiazm_mindeporte_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=ydiazm%40mindeporte%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fydiazm%5Fmindeporte%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FReportes%202023%2FEvidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental%2FOctubre&view=0
https://coldeportes-my.sharepoint.com/personal/ydiazm_mindeporte_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=ydiazm%40mindeporte%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fydiazm%5Fmindeporte%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FReportes%202023%2FEvidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental%2FOctubre&view=0
https://coldeportes-my.sharepoint.com/personal/ydiazm_mindeporte_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=ydiazm%40mindeporte%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fydiazm%5Fmindeporte%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FReportes%202023%2FEvidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental%2FOctubre&view=0
https://coldeportes-my.sharepoint.com/personal/ydiazm_mindeporte_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=ydiazm%40mindeporte%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fydiazm%5Fmindeporte%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FReportes%202023%2FEvidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental%2FOctubre&view=0
https://coldeportes-my.sharepoint.com/personal/ydiazm_mindeporte_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=ydiazm%40mindeporte%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fydiazm%5Fmindeporte%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FReportes%202023%2FEvidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental%2FOctubre&view=0
https://coldeportes-my.sharepoint.com/personal/ydiazm_mindeporte_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=ydiazm%40mindeporte%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fydiazm%5Fmindeporte%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FReportes%202023%2FEvidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental%2FOctubre&view=0
https://coldeportes-my.sharepoint.com/personal/ydiazm_mindeporte_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=ydiazm%40mindeporte%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fydiazm%5Fmindeporte%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FReportes%202023%2FEvidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental%2FOctubre&view=0
https://coldeportes-my.sharepoint.com/personal/ydiazm_mindeporte_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=ydiazm%40mindeporte%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fydiazm%5Fmindeporte%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FReportes%202023%2FEvidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental%2FOctubre&view=0
https://coldeportes-my.sharepoint.com/personal/ydiazm_mindeporte_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=ydiazm%40mindeporte%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fydiazm%5Fmindeporte%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FReportes%202023%2FEvidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental%2FOctubre&view=0
https://coldeportes-my.sharepoint.com/personal/ydiazm_mindeporte_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=ydiazm%40mindeporte%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fydiazm%5Fmindeporte%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FReportes%202023%2FEvidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental%2FOctubre&view=0
https://coldeportes-my.sharepoint.com/personal/ydiazm_mindeporte_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=ydiazm%40mindeporte%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fydiazm%5Fmindeporte%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FReportes%202023%2FEvidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental%2FOctubre&view=0
mailto:ydiazm@mindeporte.gov.co
https://www.mindeporte.gov.co/planeacion-gestion-control/modelo-integrado-planeacion-gestion/gestion/sistema-gestion-ambiental-mindeporte/2023-1
https://www.mindeporte.gov.co/planeacion-gestion-control/modelo-integrado-planeacion-gestion/gestion/sistema-gestion-ambiental-mindeporte/2023-1
https://www.mindeporte.gov.co/planeacion-gestion-control/modelo-integrado-planeacion-gestion/gestion/sistema-gestion-ambiental-mindeporte/2023-1

PROCESO

EVALUACION INDEPENDIENTE Y MEJORA CONTINUA

Version: 1

cODIGO:

FORMATO

INFORME DE SEGUIMIENTO NORMATIVO

EI-FR-006

Fecha:
16/07/2021

PROGRAMA

ACTIVIDAD

OBJETIVO/
META/PRODUCTO

AVANCES/LOGROS
(PERIODO NOVIEMBRE)

OBSERVACION OCI

gestion/gestion/sistema-gestion-
ambiental-mindeporte/2023-1

A 16 de mayo de 2024, No se
evidencia el informe de gestién
ambiental del 2023. Ver Anexo No.
3

Gestién Adelantar iniciativas | Informe de avance |Se hace la respectiva | Una vez consultado el enlace no se
Sostenible interinstitucionales de gestiébn con Ministerio de | puede validar la informacién, toda
indole ambiental Ambiente y con Secretaria | vez que solicita el ingreso con el
de Ambiente para promover | usuario ydiazm@mindeporte.gov.co,
relacionamiento (Ver anexo No.1), por otro lado, la
interinstitucional en temas | evidencia corresponde a un informe
ambientales. y en cambio se relaciona una gestion
Evidencia: realizada con el Ministerio de
https://coldeportes- Ambiente, se desconoce a cual
my.sharepoint.com/persona | gestiéon se hace referencia toda vez
llydiazm mindeporte gov gue no se tienen evidencia.
co/_layouts/15/onedrive.as
px?login_hint=ydiazm%40
mindeporte%2Egov%2Eco
&id=%2Fpersonal%2Fydiaz
m%5Fmindeporte%5Fgov
%5Fc0%2FDocuments%2F
Reportes%202023%2FEvid
encias%20Plan%20de%20
Gesti%C3%B3n%20Ambie
ntal%2FOctubre&view=0
Gestion Implementacion Informe de avance | Se hace la solicitud a la | Una vez consultado el enlace no se
Sostenible médulo de dependencia GIT TICS que | puede validar la informacién, toda
capacitacion  virtual tiene a cargo la escuela|vez que solicita el ingreso con el
“Ambiente y Deporte” virtual para incluir la | usuario ydiazm@mindeporte.gov.co,
el cual incluye cinco informacion sobre el curso |por otro lado, la evidencia
moédulos  formativos, en la plataforma. Evidencia | corresponde a un informe y se
junto con el equipo de https://coldeportes.sharepoi | relaciona una gestion realizada con
pedagogia de la nt.com/:b:/r/sites/gitgestion | el Ministerio de Ambiente._ (Ver
Escuela Virtual del administrativa/Documentos | anexo No.1)
Deporte %20compartidos/ADMINIS
TRATIVA%202023/SISTE
MA%20DE%20GESTION%
20AMBIENTAL%202023/R
eportes%202023/Evidencia
$%20Plan%20de%20Gesti
%C3%B3n%20Ambiental/N
OVIEMBRE/Evidencias%20
indicador%20574/EVIDEN
ClA%20Solicitud%20revisi
%C3%B3n%20M%C3%B3
dulo%20Ambiente%20y%?2
ODeporte.pdf?csf=1&web=1
&e=2U3Hdw
Gestion Desarrollar jornadas | Implementacion del | Se llevan a cabo gestiones | Una vez consultado el enlace no se
Sostenible de capacitacion | plan de |y actividades para la|puede validar la informacién, toda
trimestral de | capacitacién implementacion del plan de | vez que solicita el ingreso con el
obligatorio Gestion ambiental | capacitacion. usuario ydiazm@mindeporte.gov.co,
cumplimiento al [para el cuarto | Evidencia: Informe Plan de | (Ver anexo No.1l) sin embargo, se
personal y | trimestre de 2023 | capacitacién consultd el informe del plan de
colaboradores del | Lista de asistencia | https://coldeportes- capacitaciones, si bien se describe lo

Ministerio del Deporte

jornadas de

capacitacion

my.sharepoint.com/persona
llydiazm_mindeporte _gov
co/_layouts/15/onedrive.as
px?login_hint=ydiazm%40

ejecutado durante el dltimo trimestre
de la vigencia 2023, no se enviaron
la totalidad de los soportes que
permitan validar la ejecucion, asi



https://www.mindeporte.gov.co/planeacion-gestion-control/modelo-integrado-planeacion-gestion/gestion/sistema-gestion-ambiental-mindeporte/2023-1
https://www.mindeporte.gov.co/planeacion-gestion-control/modelo-integrado-planeacion-gestion/gestion/sistema-gestion-ambiental-mindeporte/2023-1
https://coldeportes-my.sharepoint.com/personal/ydiazm_mindeporte_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=ydiazm%40mindeporte%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fydiazm%5Fmindeporte%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FReportes%202023%2FEvidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental%2FOctubre&view=0
https://coldeportes-my.sharepoint.com/personal/ydiazm_mindeporte_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=ydiazm%40mindeporte%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fydiazm%5Fmindeporte%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FReportes%202023%2FEvidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental%2FOctubre&view=0
https://coldeportes-my.sharepoint.com/personal/ydiazm_mindeporte_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=ydiazm%40mindeporte%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fydiazm%5Fmindeporte%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FReportes%202023%2FEvidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental%2FOctubre&view=0
https://coldeportes-my.sharepoint.com/personal/ydiazm_mindeporte_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=ydiazm%40mindeporte%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fydiazm%5Fmindeporte%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FReportes%202023%2FEvidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental%2FOctubre&view=0
https://coldeportes-my.sharepoint.com/personal/ydiazm_mindeporte_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=ydiazm%40mindeporte%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fydiazm%5Fmindeporte%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FReportes%202023%2FEvidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental%2FOctubre&view=0
https://coldeportes-my.sharepoint.com/personal/ydiazm_mindeporte_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=ydiazm%40mindeporte%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fydiazm%5Fmindeporte%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FReportes%202023%2FEvidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental%2FOctubre&view=0
https://coldeportes-my.sharepoint.com/personal/ydiazm_mindeporte_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=ydiazm%40mindeporte%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fydiazm%5Fmindeporte%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FReportes%202023%2FEvidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental%2FOctubre&view=0
https://coldeportes-my.sharepoint.com/personal/ydiazm_mindeporte_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=ydiazm%40mindeporte%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fydiazm%5Fmindeporte%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FReportes%202023%2FEvidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental%2FOctubre&view=0
https://coldeportes-my.sharepoint.com/personal/ydiazm_mindeporte_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=ydiazm%40mindeporte%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fydiazm%5Fmindeporte%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FReportes%202023%2FEvidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental%2FOctubre&view=0
https://coldeportes-my.sharepoint.com/personal/ydiazm_mindeporte_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=ydiazm%40mindeporte%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fydiazm%5Fmindeporte%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FReportes%202023%2FEvidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental%2FOctubre&view=0
https://coldeportes-my.sharepoint.com/personal/ydiazm_mindeporte_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=ydiazm%40mindeporte%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fydiazm%5Fmindeporte%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FReportes%202023%2FEvidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental%2FOctubre&view=0
https://coldeportes-my.sharepoint.com/personal/ydiazm_mindeporte_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=ydiazm%40mindeporte%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fydiazm%5Fmindeporte%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FReportes%202023%2FEvidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental%2FOctubre&view=0
https://coldeportes-my.sharepoint.com/personal/ydiazm_mindeporte_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=ydiazm%40mindeporte%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fydiazm%5Fmindeporte%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FReportes%202023%2FEvidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental%2FOctubre&view=0
mailto:ydiazm@mindeporte.gov.co
https://coldeportes.sharepoint.com/:b:/r/sites/gitgestionadministrativa/Documentos%20compartidos/ADMINISTRATIVA%202023/SISTEMA%20DE%20GESTION%20AMBIENTAL%202023/Reportes%202023/Evidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental/NOVIEMBRE/Evidencias%20indicador%20574/EVIDENCIA%20Solicitud%20revisi%C3%B3n%20M%C3%B3dulo%20Ambiente%20y%20Deporte.pdf?csf=1&web=1&e=2U3Hdw
https://coldeportes.sharepoint.com/:b:/r/sites/gitgestionadministrativa/Documentos%20compartidos/ADMINISTRATIVA%202023/SISTEMA%20DE%20GESTION%20AMBIENTAL%202023/Reportes%202023/Evidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental/NOVIEMBRE/Evidencias%20indicador%20574/EVIDENCIA%20Solicitud%20revisi%C3%B3n%20M%C3%B3dulo%20Ambiente%20y%20Deporte.pdf?csf=1&web=1&e=2U3Hdw
https://coldeportes.sharepoint.com/:b:/r/sites/gitgestionadministrativa/Documentos%20compartidos/ADMINISTRATIVA%202023/SISTEMA%20DE%20GESTION%20AMBIENTAL%202023/Reportes%202023/Evidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental/NOVIEMBRE/Evidencias%20indicador%20574/EVIDENCIA%20Solicitud%20revisi%C3%B3n%20M%C3%B3dulo%20Ambiente%20y%20Deporte.pdf?csf=1&web=1&e=2U3Hdw
https://coldeportes.sharepoint.com/:b:/r/sites/gitgestionadministrativa/Documentos%20compartidos/ADMINISTRATIVA%202023/SISTEMA%20DE%20GESTION%20AMBIENTAL%202023/Reportes%202023/Evidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental/NOVIEMBRE/Evidencias%20indicador%20574/EVIDENCIA%20Solicitud%20revisi%C3%B3n%20M%C3%B3dulo%20Ambiente%20y%20Deporte.pdf?csf=1&web=1&e=2U3Hdw
https://coldeportes.sharepoint.com/:b:/r/sites/gitgestionadministrativa/Documentos%20compartidos/ADMINISTRATIVA%202023/SISTEMA%20DE%20GESTION%20AMBIENTAL%202023/Reportes%202023/Evidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental/NOVIEMBRE/Evidencias%20indicador%20574/EVIDENCIA%20Solicitud%20revisi%C3%B3n%20M%C3%B3dulo%20Ambiente%20y%20Deporte.pdf?csf=1&web=1&e=2U3Hdw
https://coldeportes.sharepoint.com/:b:/r/sites/gitgestionadministrativa/Documentos%20compartidos/ADMINISTRATIVA%202023/SISTEMA%20DE%20GESTION%20AMBIENTAL%202023/Reportes%202023/Evidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental/NOVIEMBRE/Evidencias%20indicador%20574/EVIDENCIA%20Solicitud%20revisi%C3%B3n%20M%C3%B3dulo%20Ambiente%20y%20Deporte.pdf?csf=1&web=1&e=2U3Hdw
https://coldeportes.sharepoint.com/:b:/r/sites/gitgestionadministrativa/Documentos%20compartidos/ADMINISTRATIVA%202023/SISTEMA%20DE%20GESTION%20AMBIENTAL%202023/Reportes%202023/Evidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental/NOVIEMBRE/Evidencias%20indicador%20574/EVIDENCIA%20Solicitud%20revisi%C3%B3n%20M%C3%B3dulo%20Ambiente%20y%20Deporte.pdf?csf=1&web=1&e=2U3Hdw
https://coldeportes.sharepoint.com/:b:/r/sites/gitgestionadministrativa/Documentos%20compartidos/ADMINISTRATIVA%202023/SISTEMA%20DE%20GESTION%20AMBIENTAL%202023/Reportes%202023/Evidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental/NOVIEMBRE/Evidencias%20indicador%20574/EVIDENCIA%20Solicitud%20revisi%C3%B3n%20M%C3%B3dulo%20Ambiente%20y%20Deporte.pdf?csf=1&web=1&e=2U3Hdw
https://coldeportes.sharepoint.com/:b:/r/sites/gitgestionadministrativa/Documentos%20compartidos/ADMINISTRATIVA%202023/SISTEMA%20DE%20GESTION%20AMBIENTAL%202023/Reportes%202023/Evidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental/NOVIEMBRE/Evidencias%20indicador%20574/EVIDENCIA%20Solicitud%20revisi%C3%B3n%20M%C3%B3dulo%20Ambiente%20y%20Deporte.pdf?csf=1&web=1&e=2U3Hdw
https://coldeportes.sharepoint.com/:b:/r/sites/gitgestionadministrativa/Documentos%20compartidos/ADMINISTRATIVA%202023/SISTEMA%20DE%20GESTION%20AMBIENTAL%202023/Reportes%202023/Evidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental/NOVIEMBRE/Evidencias%20indicador%20574/EVIDENCIA%20Solicitud%20revisi%C3%B3n%20M%C3%B3dulo%20Ambiente%20y%20Deporte.pdf?csf=1&web=1&e=2U3Hdw
https://coldeportes.sharepoint.com/:b:/r/sites/gitgestionadministrativa/Documentos%20compartidos/ADMINISTRATIVA%202023/SISTEMA%20DE%20GESTION%20AMBIENTAL%202023/Reportes%202023/Evidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental/NOVIEMBRE/Evidencias%20indicador%20574/EVIDENCIA%20Solicitud%20revisi%C3%B3n%20M%C3%B3dulo%20Ambiente%20y%20Deporte.pdf?csf=1&web=1&e=2U3Hdw
https://coldeportes.sharepoint.com/:b:/r/sites/gitgestionadministrativa/Documentos%20compartidos/ADMINISTRATIVA%202023/SISTEMA%20DE%20GESTION%20AMBIENTAL%202023/Reportes%202023/Evidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental/NOVIEMBRE/Evidencias%20indicador%20574/EVIDENCIA%20Solicitud%20revisi%C3%B3n%20M%C3%B3dulo%20Ambiente%20y%20Deporte.pdf?csf=1&web=1&e=2U3Hdw
https://coldeportes.sharepoint.com/:b:/r/sites/gitgestionadministrativa/Documentos%20compartidos/ADMINISTRATIVA%202023/SISTEMA%20DE%20GESTION%20AMBIENTAL%202023/Reportes%202023/Evidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental/NOVIEMBRE/Evidencias%20indicador%20574/EVIDENCIA%20Solicitud%20revisi%C3%B3n%20M%C3%B3dulo%20Ambiente%20y%20Deporte.pdf?csf=1&web=1&e=2U3Hdw
https://coldeportes.sharepoint.com/:b:/r/sites/gitgestionadministrativa/Documentos%20compartidos/ADMINISTRATIVA%202023/SISTEMA%20DE%20GESTION%20AMBIENTAL%202023/Reportes%202023/Evidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental/NOVIEMBRE/Evidencias%20indicador%20574/EVIDENCIA%20Solicitud%20revisi%C3%B3n%20M%C3%B3dulo%20Ambiente%20y%20Deporte.pdf?csf=1&web=1&e=2U3Hdw
https://coldeportes.sharepoint.com/:b:/r/sites/gitgestionadministrativa/Documentos%20compartidos/ADMINISTRATIVA%202023/SISTEMA%20DE%20GESTION%20AMBIENTAL%202023/Reportes%202023/Evidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental/NOVIEMBRE/Evidencias%20indicador%20574/EVIDENCIA%20Solicitud%20revisi%C3%B3n%20M%C3%B3dulo%20Ambiente%20y%20Deporte.pdf?csf=1&web=1&e=2U3Hdw
https://coldeportes.sharepoint.com/:b:/r/sites/gitgestionadministrativa/Documentos%20compartidos/ADMINISTRATIVA%202023/SISTEMA%20DE%20GESTION%20AMBIENTAL%202023/Reportes%202023/Evidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental/NOVIEMBRE/Evidencias%20indicador%20574/EVIDENCIA%20Solicitud%20revisi%C3%B3n%20M%C3%B3dulo%20Ambiente%20y%20Deporte.pdf?csf=1&web=1&e=2U3Hdw
https://coldeportes.sharepoint.com/:b:/r/sites/gitgestionadministrativa/Documentos%20compartidos/ADMINISTRATIVA%202023/SISTEMA%20DE%20GESTION%20AMBIENTAL%202023/Reportes%202023/Evidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental/NOVIEMBRE/Evidencias%20indicador%20574/EVIDENCIA%20Solicitud%20revisi%C3%B3n%20M%C3%B3dulo%20Ambiente%20y%20Deporte.pdf?csf=1&web=1&e=2U3Hdw
mailto:ydiazm@mindeporte.gov.co
https://coldeportes-my.sharepoint.com/personal/ydiazm_mindeporte_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=ydiazm%40mindeporte%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fydiazm%5Fmindeporte%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FReportes%202023%2FEvidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental%2FOctubre&view=0
https://coldeportes-my.sharepoint.com/personal/ydiazm_mindeporte_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=ydiazm%40mindeporte%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fydiazm%5Fmindeporte%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FReportes%202023%2FEvidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental%2FOctubre&view=0
https://coldeportes-my.sharepoint.com/personal/ydiazm_mindeporte_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=ydiazm%40mindeporte%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fydiazm%5Fmindeporte%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FReportes%202023%2FEvidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental%2FOctubre&view=0
https://coldeportes-my.sharepoint.com/personal/ydiazm_mindeporte_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=ydiazm%40mindeporte%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fydiazm%5Fmindeporte%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FReportes%202023%2FEvidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental%2FOctubre&view=0
https://coldeportes-my.sharepoint.com/personal/ydiazm_mindeporte_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=ydiazm%40mindeporte%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fydiazm%5Fmindeporte%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FReportes%202023%2FEvidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental%2FOctubre&view=0
mailto:ydiazm@mindeporte.gov.co

PROCESO

Version: 1

j EVALUACION INDEPENDIENTE Y MEJORA CONTINUA cODIGO:
T El-FR-006
Deporte FORMATO
—_ Fecha:
INFORME DE SEGUIMIENTO NORMATIVO 16/07/2021
OBJETIVO/ AVANCES/LOGROS ”

PROGRAMA ‘ ACTIVIDAD META/PRODUCTO  (PERIODO NOVIEMBRE) OBSERVACION OCI ‘
mindeporte%2Egov%2Eco |como las fechas, numero de
&id=%2Fpersonal%2Fydiaz | asistentes y listas para cada sesion.
m%5Fmindeporte%5Fgov
%5Fco%2FDocuments%2F
Reportes%202023%2FEvid
encias%20Plan%20de%20
Gesti%C3%B3n%20Ambie
ntal%2FOctubre&view=0

Ahorro y uso | Realizar seguimiento | Registro en la | Se avanza en la toma de | No se evidencia la matriz de control

eficiente del | mensual al consumo | matriz de control | lecturas a través de recibos | ambiental GA-FR-002 diligenciada,

agua de agua del Ministerio | ambiental GA-FR- | publicos sin embargo, se evidenciaron las

del Deporte 002 lecturas de los recibos publicos en
los informes trimestrales.
Ahorro y uso | Promover el uso | Gestion de 3 piezas | Se llevan a cabo gestiones | EI producto obedece a 3 piezas

eficiente  del
agua

eficiente del agua

(contenidos)

y actividades para la
implementacién del plan de
capacitacion.

Evidencia: Informe Plan de
capacitacion
https://coldeportes-
my.sharepoint.com/persona
l/lydiazm_mindeporte_gov

(contenidos) que promuevan el uso
eficiente del agua, sin embargo, no
se adjuntan y en cambio se
menciona en el avance un informe
del plan de capacitaciones, el cual no
corresponde a la actividad, por otro
lado, no se puede acceder al enlace
relacionado, toda vez que solicita el

co/_layouts/15/onedrive.as | ingreso con el usuario
px?login_hint=ydiazm%40 | ydiazm@mindeporte.gov.co.  (Ver

mindeporte%2Egov%2Eco

anexo No.1)

&id=%2Fpersonal%2Fydiaz
m%5Fmindeporte%5Fgov
%5Fc0%2FDocuments%2F
Reportes%202023%2FEvid
encias%20Plan%20de%20
Gesti%C3%B3n%20Ambie
ntal%2FOctubre&view=0

Ahorro y uso

Realizar seguimiento

Registros de lavado

No hay avance

No se registra avance.

eficiente del | al lavado de tanques |y desinfeccion de
agua del Ministerio del | las instalaciones de
Deporte distribucion y
almacenamiento de
agua para consumo
humano.
Ahorro y uso | Caracterizacion Soporte digital del | No hay avance No se registra avance.
eficiente  del | Fisicoquimica y | informe de
agua microbioldgica a | caracterizacion

tanques de agua del
Ministerio del Deporte
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PROCESO

Version: 1

j EVALUACION INDEPENDIENTE Y MEJORA CONTINUA cODIGO:
T El-FR-006
Deporte FORMATO
- Fecha:
INFORME DE SEGUIMIENTO NORMATIVO 16/07/2021
OBJETIVO/ AVANCES/LOGROS ”

PROGRAMA ‘ ACTIVIDAD META/PRODUCTO  (PERIODO NOVIEMBRE) OBSERVACION OCI
Ahorro y uso | Revision de  los | Soporte digital del | No hay avance No se registra avance.
eficiente  del | informes de | informe de
agua caracterizacién caracterizacién

fisicoquimica y

microbiolégica agua

de estanques de

piscina y estructuras

similares
Ahorro y uso | Hacer seguimiento a | Registro en la|Se avanza en la toma de | No se evidencia la matriz de control
eficiente  de | consumo de energia | matriz de control | lecturas a través de recibos | ambiental GA-FR-002 diligenciada,
energia eléctrica en las sedes | ambiental GA-FR- | publicos sin embargo, se evidenciaron las

del Ministerio del | 002 lecturas de los recibos publicos en

Deporte mediante los informes trimestrales.

toma de lecturas

mensuales de recibos
de servicio de energia
y actualizacién del
registro en la matriz
de control ambiental
GA-FR-002

Ahorro y uso
eficiente  de
energia

Promover el uso
eficiente de energia

Gestion de 3 piezas
(contenidos)

Se llevan a cabo gestiones
y actividades para la
implementacion del plan de
capacitacion.

Evidencia: Informe Plan de
capacitacion
https://coldeportes-
my.sharepoint.com/persona
l/lydiazm_mindeporte_gov
co/_layouts/15/onedrive.as
px?login_hint=ydiazm%40

El producto obedece a 3 piezas
(contenidos) que promuevan el uso
eficiente de energia, sin embargo, no
se adjuntan y en cambio se
menciona en el avance un informe
del plan de capacitaciones, el cual no
corresponde a la actividad, por otro
lado, no se puede acceder al enlace
relacionado, toda vez que solicita el
ingreso con el usuario
ydiazm@mindeporte.gov.co.  (Ver

mindeporte%2Egov%2Eco

anexo No.1)

&id=%2Fpersonal%2Fydiaz
m%5Fmindeporte%5Fgov
%5Fc0%2FDocuments%2F
Reportes%202023%2FEvid
encias%20Plan%20de%20
Gesti%C3%B3n%20Ambie
ntal%2FOctubre&view=0

Gestion
Integral
Residuos

de

Gestionar
integralmente
residuos
aprovechables
generados en las
sedes del Ministerio
del Deporte

los
sélidos

Reporte sobre a
gestién de integral
de residuos Matriz
de control ambiental
GA-FR-002

Se cuenta con el reporte de
los residuos aprovechables,
el cual es gestionado por
parte del operador COPRAT

No se evidencia la matriz de control
ambiental GA-FR-002 diligenciada,
por otro lado, no se evidencia el
reporte mencionado de los residuos
aprovechables gestionado por el
operador COPRAT.

En cumplimiento del Decreto 4741
de 2005, no se identifica la
Presentacion de los residuos o
desechos peligrosos, el
cumplimiento de las obligaciones del
Generador, ni la Inscripcion en el
Registro de Generadores.
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PROCESO

Version: 1

j EVALUACION INDEPENDIENTE Y MEJORA CONTINUA cODIGO:
T El-FR-006
Deporte FORMATO
- Fecha:
INFORME DE SEGUIMIENTO NORMATIVO 16/07/2021
OBJETIVO/ AVANCES/LOGROS ”
PROGRAMA ‘ ACTIVIDAD META/PRODUCTO  (PERIODO NOVIEMBRE) OBSERVACION OCI ‘
Gestién Gestionar Matriz de control | Se avanza en la gestién de | No se evidencia la matriz de control
Integral  de | integralmente los | ambiental GA-FR- | los estudios previos para el | ambiental GA-FR-002 diligenciada,
Residuos residuos sélidos | 002 Actualizada proceso de contratacion que | por otro lado, en el avance se indica
peligrosos generados permita la recoleccion de | que en noviembre se esperaba
en las sedes del este tipo de residuos. En | adjudicar el contrato, no obstante, no
Ministerio del Deporte noviembre se espera | se cargo la evidencia de la ejecucién
adjudicar el contrato segin [ 0 se reporté su estado a 31 de
las propuestas recibidas. diciembre 2023.
En cumplimiento del Decreto 4741
de 2005, no se identifica la
Presentacion de los residuos o
desechos peligrosos, el
cumplimiento de las obligaciones del
Generador, ni la Inscripcion en el
Registro de Generadores.
Gestién Gestionar registro en la matriz | Se avanza en la gestién de | No se evidencia la matriz de control
Integral  de | integralmente los | de control ambiental | los estudios previos para el | ambiental GA-FR-002 diligenciada,
Residuos residuos de gestién | GA-FR-002 proceso de contratacién que | por otro lado, en el avance se indica
especial generados permita la recolecciéon de | que en noviembre se esperaba
en las sedes del este tipo de residuos. En | adjudicar el contrato, no obstante, no
Ministerio del Deporte noviembre se espera | se cargo6 la evidencia de la ejecucién
adjudicar el contrato segin [ o se reporté su estado a 31 de
las propuestas recibidas. diciembre 2023.
Gestién Realizar seguimiento | registro en la matriz | Se cuenta con el reporte de | No se evidencia la matriz de control
Integral  de | mensual a la | de control ambiental | los residuos aprovechables, | ambiental GA-FR-002 diligenciada,
Residuos generacion de | GA-FR-002 el cual es gestionado por [ ni el reporte de los residuos
residuos parte del operador COPRAT | aprovechables gestionado por el
operador COPRAT
Gestion Promover la gestion | Gestion de 3 piezas | Se llevan a cabo gestiones | EI producto obedece a 3 piezas
Integral  de | adecuada de residuos | (contenidos) y actividades para la|(contenidos) que promuevan la
Residuos del Ministerio del implementacién del plan de | gestion adecuada de residuos, sin
Deporte capacitacion. embargo, no se adjuntan y en
Evidencia: Informe Plan de | cambio se menciona en el avance un
capacitacion informe del plan de capacitaciones,
https://coldeportes- el cual no corresponde a la actividad,
my.sharepoint.com/persona | por otro lado, no se puede acceder al
l/lydiazm_mindeporte_gov enlace relacionado, toda vez que
co/_layouts/15/onedrive.as | solicita el ingreso con el usuario
px?login_hint=ydiazm%40 | ydiazm@mindeporte.qov.co. (Ver
mindeporte%2Egov%2Eco | anexo No.1)
&id=%2Fpersonal%2Fydiaz
m%5Fmindeporte%5Fgov
%5Fc0%2FDocuments%2F
Reportes%202023%2FEvid
encias%20Plan%20de%20
Gesti%C3%B3n%20Ambie
ntal%2FOctubre&view=0
Consumo Realizar seguimiento | Actualizacion  del | Se avanza en la toma de | No se evidencia la matriz de control
sostenible mensual al consumo | registro en la matriz | lecturas a través de recibos | ambiental GA-FR-002 diligenciada,
de gas del Ministerio | de control ambiental | pablicos sin embargo, se evidenciaron las
del Deporte GA-FR002 lecturas de los recibos publicos en
los informes trimestrales.
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PROCESO

Version: 1

}" EVALUACION INDEPENDIENTE Y MEJORA CONTINUA | cODIGO:
S EI-FR-006
Deporte FORMATO
— Fecha:
INFORME DE SEGUIMIENTO NORMATIVO 16/07/2021
OBJETIVO/ AVANCES/LOGROS -
PROGRAMA ‘ ACTIVIDAD S e e e OBSERVACION OCI

Consumo Realizar seguimiento | Actualizacion  del | No hay avance No se registra avance.
sostenible mensual al consumo | registro en la matriz
de gas refrigerante y | de control ambiental
sustancias GA-FR002
agotadoras de la capa
de 0zono del
Ministerio del Deporte
Hacer  seguimiento
ambiental a los
proveedores del
Ministerio del Deporte
Consumo Promover las | Gestion de 3 piezas | Se llevan a cabo gestiones | EI producto obedece a 3 piezas
sostenible practicas de consumo | (contenidos) y actividades para la | (contenidos) que promuevan las
sostenible del implementacién del plan de | practicas de consumo sostenible, sin
Ministerio del Deporte capacitacion. embargo, no se adjuntan y en
Evidencia: Informe Plan de | cambio se menciona en el avance un
capacitacion informe del plan de capacitaciones,
https://coldeportes- el cual no corresponde a la actividad,
my.sharepoint.com/persona | por otro lado, no se puede acceder al
l/lydiazm_mindeporte_gov enlace relacionado, toda vez que
co/_layouts/15/onedrive.as | solicita el ingreso con el usuario
px?login_hint=ydiazm%40 | ydiazm@mindeporte.gov.co.  (Ver
mindeporte%2Egov%2Eco | anexo No.1)
&id=%2Fpersonal%2Fydiaz
m%5Fmindeporte%5Fgov
%5Fc0%2FDocuments%2F
Reportes%202023%2FEvid
encias%20Plan%20de%20
Gesti%C3%B3n%20Ambie
ntal%2FOctubre&view=0
Movilidad Realizar seguimiento | registro en la matriz | Se realiza la consulta a | No se evidencia la matriz de control
sostenible mensual al no. de | de control ambiental | Gestibn humana sobre la | ambiental GA-FR-002 diligenciada,
biciusuarios del | GA-FR-002 planila que hace el|por otro lado, no se evidencia el
Ministerio del Deporte seguimiento al nimero de | soporte de la consulta, la respuesta
biciusuarios de la entidad, |y el plan de accién para el
pero indica que debe | cumplimiento de la actividad, toda
revisar. vez que obedece a un seguimiento
mensual de bici usuarios.
Movilidad Promover practicas | Gestion de 3 piezas | Se llevan a cabo gestiones | EI producto obedece a 3 piezas
sostenible sostenibles en | (contenidos) y actividades para la|(contenidos) que promuevan las
movilidad urbana. implementacién del plan de | practicas sostenibles en movilidad
capacitacion. urbana, sin embargo, no se adjuntan
Evidencia: Informe Plan de |y en cambio se menciona en el
capacitacion avance un informe del plan de
https://coldeportes- capacitaciones, el cual no

my.sharepoint.com/persona
l/lydiazm_mindeporte _gov
co/_layouts/15/onedrive.as

corresponde a la actividad, por otro
lado, no se puede acceder al enlace
relacionado, toda vez que solicita el

px?login_hint=ydiazm%40 | ingreso con el usuario
mindeporte%2Egov%2Eco | ydiazm@mindeporte.gov.co.  (Ver

&id=%2Fpersonal%2Fydiaz

anexo No.1)
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PROCESO

Version: 1

j EVALUACION INDEPENDIENTE Y MEJORA CONTINUA cODIGO:
T El-FR-006
Deporte FORMATO
- Fecha:
INFORME DE SEGUIMIENTO NORMATIVO 16/07/2021
OBJETIVO/ AVANCES/LOGROS ”
PROGRAMA ‘ ACTIVIDAD META/PRODUCTO  (PERIODO NOVIEMBRE) OBSERVACION OCI
Movilidad Jornadas de |1 jornada de | No hay avance No se registra avance.
sostenible sensibilizacion y | sensibilizacion a
educacion vial con | bisicuarios
biciusuarios
Subprograma | Realizar seguimiento | Reporte de | Se cuenta con el reporte de | No se evidencia la matriz de control
Consumo de | mensual al consumo | Consumo mensual | los residuos aprovechables, | ambiental GA-FR-002 diligenciada,
papel_ cero | de papel del | matriz de control | el cual es gestionado por | no se puede determinar el consumo
papel Ministerio del Deporte | ambiental GA-FR- | parte del operador COPRAT | mensual de papel, sin embargo, se
002 menciona que el operador emitié un
reporte de los residuos
aprovechables, no obstante, la
actividad requiere llevar el registro
mensual de consumo de papel de la
entidad, por lo que no se encuentra
relacion.
Subprograma | Desarrollar el médulo | Informe de avance | No hay avance No se registra avance.
Consumo de | de sensibilizacion de
papel_ cero | ahorro de papel
papel
Subprograma | Promover las | Gestion de 3 piezas | Se llevan a cabo gestiones | EI producto obedece a 3 piezas
Consumo de | practicas de ahorro de | (contenidos) y actividades para la | (contenidos) que promuevan las
papel_ cero | papel del Ministerio implementacién del plan de | practicas de ahorro de papel, sin
papel del Deporte capacitacion. embargo, no se adjuntan y en
Evidencia: Informe Plan de | cambio se menciona en el avance un
capacitacion informe del plan de capacitaciones,
https://coldeportes- el cual no corresponde a la actividad,
my.sharepoint.com/persona | por otro lado, no se puede acceder al
l/lydiazm_mindeporte_gov enlace relacionado, toda vez que
co/_layouts/15/onedrive.as | solicita el ingreso con el usuario
px?login_hint=ydiazm%40 | ydiazm@mindeporte.gov.co. (Ver
mindeporte%2Egov%2Eco | anexo No.1)
&id=%2Fpersonal%2Fydiaz
m%5Fmindeporte%5Fgov
%5Fc0%2FDocuments%2F
Reportes%202023%2FEvid
encias%20Plan%20de%20
Gesti%C3%B3n%20Ambie
ntal%2FOctubre&view=0
Subprograma | Promover las | Gestion de 3 piezas | Se llevan a cabo gestiones | El producto obedece a 3 piezas
Prevencion practicas de | (contenidos) y actividades para la|(contenidos) que promuevan las
Consumo abstencion al implementacion del plan de | practicas de abstencién al consumo
plasticos de | consumo de plasticos capacitacion. de plasticos de un solo uso, sin
un solo uso de un solo uso del Evidencia: Informe Plan de | embargo, no se adjuntan y en
Ministerio del Deporte capacitacion cambio se menciona en el avance un
https://coldeportes- informe del plan de capacitaciones,
my.sharepoint.com/persona | el cual no corresponde a la actividad,
l/lydiazm_mindeporte_gov por otro lado, no se puede acceder al
co/_layouts/15/onedrive.as | enlace relacionado, toda vez que
px?login_hint=ydiazm%40 | solicita el ingreso con el usuario
mindeporte%2Egov%2Eco | ydiazm@mindeporte.gov.co.  (Ver
&id=%2Fpersonal%2Fydiaz | anexo No.1)
m%5Fmindeporte%5Fgov
%5Fco%2FDocuments%2F
Reportes%202023%2FEvid
encias%20Plan%20de%20
Gesti%C3%B3n%20Ambie
ntal%2FOctubre&view=0

Fuente: Informacién allegada por el proceso Gestibn Ambiental memorando No. 2024IE0003556 y

elaboracién OCI.
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Una vez analizada la informacion contendia en el plan de gestiébn ambiental para la vigencia
2023, se encontrd que este, no se ejecutd en su totalidad, mostrando debilidades en las 31
actividades programadas. Por otro lado, no fue posible validar el cumplimiento de los cinco
programas delineados en el plan: 1. ahorro y uso eficiente del agua, 2. ahorro y uso eficiente
de energia, 3. gestion integral de residuos, 4. consumo sostenible y 5. movilidad urbana
sostenible. Teniendo en cuenta que no se allegaron las evidencias y que lo descrito como
avance no guardaba relacion con el producto. Ademas, no se observo diligenciamiento de la
matriz de control ambiental GA-FR-002, la cual se menciona como requisito en 10 de las
actividades planificadas.

En este sentido, no se evidencio el informe de implementacién del Plan de Gestion Ambiental,
si bien los informes de indicadores trimestrales y las capacitaciones son componentes
esenciales del sistema de gestibn ambiental, no proporcionan una vision completa de los
resultados del plan. Por lo tanto, no se dispone de informacién sobre el impacto, los beneficios
de las actividades ejecutadas, los resultados y otros aspectos que respalden el estado de la
gestion ambiental del Ministerio del Deporte, lo que puede dificultar la toma de decisiones por
parte de la Alta Direccion.

Por otra parte, mediante el morando No. 2024IE0003556, se allegaron 3 informes
denominados: “‘informe de reporte de indicadores de gestion ambiental” que dan cuenta de los
resultados obtenidos hasta el 30 de septiembre de 2023, sin embargo, no se alleg6 el informe
correspondiente al ultimo trimestre de la vigencia por lo que se procedié a consultar la pagina
web de la Entidad, en donde se puedo analizar el informe del dltimo trimestre de la vigencia.

En este sentido se analiz6 la informacion de los resultados de los indicadores de los programas
del Sistema de Gestion Ambiental , en donde se registraron los resultados de las mediciones
del porcentaje de consumo mediante la toma de lecturas mensuales de contadores de agua,
luz y gas (consumo sostenible), con base en la revisién de facturas de Servicios Publicos con
el fin de monitorear las variaciones trimestrales respecto a los registros del afio anterior, sin
embargo, no se conocieron los resultados generales y si las acciones propuestas tendientes
al ahorro de los recursos en cada uno de los programas fueron efectivas.

Del mismo modo, se evidencia el indicador de gestion integral de recursos, del cual en los 2
primeros trimestres no se registro el resultado, indicando que no se tenia certificado en esos
periodos, ni se contaba con el reporte del operador. En cuanto a los informes del tercer y cuarto
trimestre, si se reportaron los resultados.

En cuanto al programa de movilidad urbana, se indica en el contenido de los 4 informes que
no se contaba con un indicador que dé cuenta del nimero de personas que hacen uso de la
bicicleta como medio de transporte. Sin embargo, ante el Comité Institucional de Gestion y
Desempefio, se indicé que el plan de trabajo contaba con una matriz de registro, Ver Anexo
No.2 la cual no fue relacionada en el avance del plan y tampoco se allegé como soporte de la
ejecucion de este programa.
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2.2 Medicion de los Indicadores de Gestion con corte a 31 de diciembre de 2023.

De acuerdo con la informacion registrada en el Sistema de Gestion Isolucion, se realiz6 la
verificacién a los indicadores del proceso Gestibn Ambiental, evidenciando que se tienen
establecidos cinco (5) indicadores de los cuales no se presentaron mediciones de acuerdo con
la periodicidad establecida para la vigencia 2023 (ver anexo No. 4). Situacidén que es reiterada
de acuerdo con los resultados establecidos el informe radicado mediante memorando No.
2023IE0004003 y mediante la evaluacion realizada por la segunda linea de defensa en el
Informe de seguimiento a los indicadores por procesos IV Trimestre 2023 en donde se informa
gque se encuentran pendientes las mediciones para la vigencia 2023.

Tabla 2. . Resumen de Indicadores del Proceso Gestion Ambiental.
FRECUENCIA | FECHA DE ULTIMA RESULTADO
INDICADOR DE MEDICION DE OBSERVACION OCI

MEDICION REGISTRADA MEDICION

En la observacion
registrada por el proceso,
sefialan que no se tenia
evidencia para soportar

ilz:rg)prulcteenr’]lfrjlfacién C?; '?S d ?ctiyidadgs
Plan de Capacitacion | Anual 11 de diciembre 2023 0 gl;;;ta as en 'a vigencia
del Sistema de Gestion .'.,S'n embargo, la
. medicién corresponde a
Ambiental. la vi .
a vigencia 2023, por lo
que no se reportd
ninguna ejecucion. (ver
anexo No. 4).
En la observacion
registrada por el proceso,
se indica que
El reporte cuantitativo de
este indicador segun lo
Porcentaje de residuos solicitado en el
gestionados memorando es de 100%
efectivamente por | Anual 12 de diciembre 2023 100 para la vigencia 2022, sin
parte del Ministerio del embargo, la medicion que
Deporte. se debia reportar es la

correspondiente a la
vigencia 2023, por lo que
no se reportd ninguna
ejecucion. (ver anexo No.
4).

No presenta mediciones
trimestrales  para la
vigencia 2023. (ver
anexo No. 4).

Variaciéon del consumo No presenta mediciones
de energia trimestral trimestrales para la
del Ministerio  del vigencia 2023. (ver anexo
Deporte. No. 4).

Variacion del consumo No presenta mediciones
de gas natural trimestrales para la

Variaciéon del consumo
de agua trimestral del | Trimestral 30 de septiembre 2022 | No reporté
Ministerio del Deporte.

Trimestral 30 de septiembre 2022 | No reporto

Trimestral 30 de septiembre 2022 | No reporto
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FRECUENCIA | FECHA DE ULTIMA  RESULTADO

INDICADOR DE MEDICION DE OBSERVACION OCI
MEDICION REGISTRADA MEDICION
trimestral en el vigencia 2023. (ver anexo
Ministerio del Deporte. No. 4).

Fuente: Sistema Integrado de Gestion Isolucion y elaboracion OCI.

2.3 Plan de capacitacion de la vigencia 2023

Con el fin de validar el cumplimiento de este numeral, mediante el memorando
N0.20241E0003367, punto 6. Se solicité allegar el plan de capacitacién de la vigencia 2023
junto con las listas de asistencia y la informacion que se considerara pertinente para soportar
su ejecucion, por su parte, el proceso dio respuesta mediante memorando No.
20241E0003556, adjuntando el documento denominado: “INFORME DE ACTIVIDADES DEL
PLAN DE CAPACITACION sistema de Gestion Ambiental 2023, avance de implementacion
septiembre _ diciembre”.

En tal sentido una vez analizado su contenido, el plan se llevé para aprobacion del Comité
hasta el 06/09/2023, evidenciando que el periodo de ejecucion quedo establecido entre los
meses septiembre a diciembre 2023 con un total de 10 capacitaciones, por otra parte, no se
allegaron las listas de asistencia y/o la evidencia para soportar la ejecucién de 5 de las
actividades relacionadas en el plan de capacitacion, asi:

e Actividad 1 separacién de residuos solidos: 15 de septiembre 2023 (indican que
participaron 60 personas)

e Actividad 2 eficiencia energética: 19 de septiembre 2023 (indican que participaron 8
personas)

e Actividad 4 consumo sostenible: se indicé que estaba pendiente la reprogramacion, sin
embargo, no se informo si se realizé o no.

e Actividad 6: guia deporte sostenible, se indica que fue un evento virtual.

e Actividad 10: Buenas practicas para el ahorro de agua, 19 de diciembre 2023.

Expuesto lo anterior, mediante el memorando No. 2024IE0003855, se solicitd al proceso la
informacion faltante que permitiera corroborar la ejecucién de las actividades, por su parte el
proceso mediante memorando No. 2024I1E0004064, emitié nuevamente un documento en PDF
denominado: “INFORME ACTIVIDADES DEL PLAN DE CAPACITACION, sistema de gestion
ambiental 2023” el cual en su contenido es igual al que previamente se habia enviado
cambiando Unicamente el titulo Ver anexo No.5 , por tanto, no se logro validar la ejecucion de
la totalidad de actividades establecidas en el plan de capacitacion, el alcance y/o impacto del
mismo al interior del Ministerio.

2.4 Seguimiento a la Politica Abastecimiento Sostenible

Respecto a la Politica abastecimiento Sostenible GA-PO-001 del proceso Gestibn Ambiental,
se solicitd allegar la evidencia que soporte el cumplimiento del numeral 4.4. Evaluacion de
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Propuestas y Seleccién de Proveedores respecto a : “(...) Para la compra o contratacion de
bienes y servicios relacionados, se debera incluir en la solicitud de cotizacion el compromiso
de gestion sostenible sobre los criterios definidos por el lider ambiental de la entidad vy los
cuales seran parte integral de la solicitud de servicios y que seran tenidos en cuenta en la
evaluacion de la propuesta. Toda la informacion debe ser sustentada con documentos que
permitan validar que el proveedor cuenta con las capacidades sostenibles que manifestd
poseer. (subrayado fuera del texto original).

Frente a este punto, el proceso manifest6 mediante memorando No. 2024IE0003556:

“se requiere avanzar en una mesa de trabajo con el GIT de Contratacion para definir
un mecanismo efectivo de medicion de los indicadores asociados a la politica de
Abastecimiento, dado que Colombia Compra Eficiente tiene definidos los criterios para
estos procesos de contratacion estatal y la propia entidad, tiene en los modelos de
estudios previos, la respectiva exigencia para la contratacion de servicios, lo cual se
verifica en la etapa correspondiente del proceso contractual para la seleccién de la
oferta. La mesa de trabajo se solicitdé en la vigencia por parte de la coordinacion del
GIT Administrativa: En la actualidad se esta realizando nuevamente la solicitud.”

Y mediante memorando No. 2024IE0004064:

“‘RESPUESTA: Es necesario indicar que desde el Proceso de Gestibn Ambiental, no
se cuenta con informacién adicional al respecto; en la actualidad se gestiona con la
Oficina Asesora de Planeacion el espacio para modificar lo relativo al indicador de
Politica de abastecimiento, toda vez que no ha sido posible la implementacion dado
que el indicador no da cuenta de las acciones realizadas en el proceso.”(...)

En tal sentido y de acuerdo con lo indicado por el proceso, no se cuenta con evidencia para
corroborar el cumplimiento del numeral 4.4. de la politica de abastecimiento sostenible
aprobada el 10 de agosto de la vigencia 2022.

2.5 Implementacién de la Politica de Gestién Ambiental

En el marco del seguimiento normativo, se solicitd al proceso el Informe de seguimiento y
control a la implementacién de la politica de Gestion Ambiental vigencia 2023, establecido el
numeral 4.4. Plan de Accion Institucional Ambiental, Fase 4. Seguimiento y control, asi:

“ Fase 4. Seguimiento y control: Los informes de seguimiento y control a la
implementacion de la politica seran realizados anualmente e incorporaran las acciones
implementadas al interior de la entidad para aportar a la prevencion y mitigacion de los
aspectos e impactos ambientales. El Comité Institucional de Gestion y Desempefio
serd la instancia de seguimiento a su implementacioén.”

De acuerdo con la respuesta emitida por el proceso mediante memorando No.
20241E0003556, se adjunté documento denominado: “Anexo. INFORME Sistema Gestion
ambiental y plan capacitacion 2023”. Sin embargo, al abrir el documento correspondia al:
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“INFORME FINAL DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL REPORTE INDICADORES DE
GESTION AMBIENTAL.” En donde se encontraba el compilado de las mediciones de los
recibos publicos de septiembre a noviembre. Por tanto, el informe no corresponde al solicitado.

En tal sentido se realiz6 una segunda solicitud reiterando la informacién requerida y en
respuesta el proceso emitié el memorando No. 2024IE0004064, en donde manifesté:

‘RESPUESTA: Al respecto, es necesario indicar que no se cuenta con un plan de
accion sino con un Plan de trabajo de Gestion Ambiental, el cual fue aprobado por el
Comité de Gestion y Desempefo en el mes de septiembre de 2023. El informe a dicho
plan, se anexa.

EVIDENCIA: Se aporta la evidencia la cual puede ser consultada en el link Evidencias
SGA Memo Evidencias Memo_2024IE0003845 con el nombre INFORME DE
EJECUCION PROGRAMAS DE GESTION AMBIENTAL”

Teniendo en cuenta, que el proceso indicd que no se cuenta con un plan de accién institucional
ambiental la politica se encuentra desactualizada, sin embargo, se validé el informe allegado
encontrando que este contiene el compilado de los 4 informes trimestrales de los indicadores
de la vigencia 2023 junto con el informe del plan anual de capacitaciéon, en este sentido, no se
evidencia cumplimiento de lo establecido en la politica, la cual detalla en su numeral 4.4. la
elaboracion de un informe anual que incorpore las acciones implementadas al interior de la
entidad para aportar a la prevencion y mitigacién de los aspectos e impactos ambientales y no
Unicamente los resultados de los indicadores y el total de capacitaciones realizadas en la
vigencia.

Considerando que el Plan de Trabajo del Sistema de Gestion Ambiental para el afio 2023
debia elaborarse conforme a lo dispuesto en la politica numeral 4.3, bajo la implementacion
de cinco (5) programas y cuatro (4) subprogramas, asi:

Programa de ahorro y uso eficiente del agua.

Programa de ahorro y uso eficiente de energia.

Programa de gestion integral de residuos.

Programa de consumao sostenible.

Programa de movilidad sostenible.

Subprograma de cero papel.

Subprograma de prevencién al uso de plasticos de un solo uso.
Subprograma de envases y empaques.

Subprograma de equipos eléctricos o electrénico

La informacion suministrada por el proceso no permitié a esta oficina verificar el cumplimiento
ni el estado final al cierre del afio 2023, dado que se presentaron mediciones de cinco
indicadores, junto con el plan de capacitacion ejecutado. Sin embargo, dicha informacién no
incluye reportes sobre los resultados de la implementacién de cada programa, su eficacia,
impacto y los aspectos a mejorar dentro de la Entidad.
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2.6 Medidas para la Disminucién del Consumo Energético.

Con el fin de validar las acciones tomadas por el proceso Gestibn Ambiental de acuerdo con
los resultados de los indicadores de consumo de energia, se tomé como muestra las
mediciones de la sede Administrativa, encontrando que se realiza el registro de las mediciones
de forma mensual para posteriormente consolidar la informacién en el informe trimestral, sin
embargo, para el informe del ultimo trimestre de la vigencia 2023 publicado en la pagina web
de la entidad, no se realiz6 el reporte manifestando que no se contaba con la informacion
suficiente Ver Anexo No. 6.

Por otro lado, si bien se realiza la medicién del consumo energético, no fue posible validar las
acciones tomadas por el proceso Gestion Ambiental en cumplimiento con el Decreto Nacional
No. 1073 de 2015 Seccién 3. Medidas tendientes al Uso Racional y Eficiente de la Energia
Eléctrica Articulo 2.2.3.6.3.1. en donde se establece que: “los usuarios del servicio de energia
eléctrica sustituiran, conforme a lo dispuesto en el presente decreto, las fuentes de iluminacién
de baja eficacia luminica, utilizando las fuentes de iluminacion de mayor eficacia luminica
disponibles en el mercado”, ademas de lo establecido en el Decreto 895 de 2008 Articulo 1°.
"En todo caso, las Entidades Publicas de cualquier orden, deberan sustituir las fuentes de
iluminacién de baja eficacia luminica, por fuentes luminicas de la mas alta eficacia disponible
en el mercado.(...)”

Expuesto lo anterior y considerando que en el programa de ahorro y uso eficiente de energia
del plan de Gestiébn Ambiental se establecieron dos actividades, estas no permiten evidenciar
gue la Entidad esté tomando acciones efectivas para reducir el consumo energético. A
continuacion, se detallan los resultados obtenidos al 31 de diciembre de 2023.

Tabla 3 Resultados de las actividades del programa: Ahorro y uso eficiente de energia 2023.
Actividad \ Resultado

Hacer seguimiento a consumo de energia
eléctrica en las sedes del Ministerio del Deporte
mediante toma de lecturas mensuales de recibos
de servicio de energia y actualizacion del registro
en la matriz de control ambiental GA-FR-002.

11 de 12 mediciones de consumo mensual, sin
registro de la matriz de control ambiental GA-FR-
002 en donde se puede Vvalidar el
comportamiento anual.

Promover el uso eficiente de energia.

No se publicé ninguna pieza grafica de acuerdo

con lo descrito en el plan.
Fuente: informacion allegada pro el proceso GA Memorando No. 2024IE0003556 y elaboracion OCI.

Del mismo modo, en la Ley 1955 de 2019 Articulo 292, se indica:

“(...) en un término no superior a un aro, a partir del 1 de junio de 2019, realizarén la auditoria
energética de sus instalaciones y establecerdn objetivos de ahorro de energia a ser
alcanzadas a través de medidas de eficiencia energética y de cambios y/o adecuaciones en
su infraestructura. Tales objetivos deberan implicar para el primer afio un ahorro en el consumo
de energia de minimo 15% respecto del consumo del afio anterior y a partir del segundo afio
con metas escalonadas definidas a partir de la auditoria y a ser alcanzadas a mas tardar en el
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afo 2022. Para tal efecto, cada entidad debera destinar los recursos (presupuesto) necesarios
para cumplir con tales medidas de gestion eficiente de la energia.”

Y en tal sentido no se evidencia, el monitoreo anual, los objetivos de ahorros de energia, ni el
porcentaje de ahorro de energia alcanzado gracias a las medidas, ademas del presupuesto
asignado para alcanzar dicho fin.

2.7 Documentacién del Proceso Gestién Ambiental

Una vez analizada la caracterizacion del proceso Gestion Ambiental, se identific6 que existian
dos procedimientos asi: procedimiento de gestion ambiental y procedimiento de compras
sostenibles, sin embargo, al realizar la consulta en el Sistema Integrado de Gestidn Isolucion,
no se encontraron los procedimientos publicados (ver anexo No.7) por tanto se solicitd al
proceso mediante memorando No. 2024|E0003367 indicar su estado y en respuesta este
manifesté mediante el memorando No. 2024IE0003556, lo siguiente:

“10. Actualmente no se cuenta con el procedimiento, solo se tiene la caracterizacion y
algunos formatos asociados. Para subsanar este asunto, la actualizacion del mapa de
riesgos del Sistema, incluye la revisién y ajuste del proceso de Gestion Ambiental,
incluyendo los procedimientos a los que haya lugar. (...)”

De acuerdo con la respuesta emitida, si bien se relacionan los procedimientos en la
caracterizacién del proceso vigente desde el 12 de octubre 2022, a la fecha del presente
seguimiento no se han formulado los procedimientos, ni se estan utilizando los siguientes
formatos:

No se evidencia la implementacién del plan de trabajo anual GA-FR-025

No se allego la matriz de aspecto e impactos ambientales GA-FR-027

No se evidencio el formato matriz de control ambiental GA-FR-002

No se evidencia el formato GA-FR-032 matriz de control y seguimiento ambiental,
documento que, en los seguimientos anteriores realizados por esta oficina, mostraba
el comportamiento de los consumos de: agua, energia, gas natural, reporte de bici
usuarios, consumo de papel, residuos aprovechables, residuos peligrosos y residuos
especiales de forma anual, mostrando su comportamiento y facilitando la visualizacion
de las disminuciones de consumo de recursos y la toma de decisiones.

2.8 Plan de Trabajo del Sistema de Gestion Ambiental 2024.

Se evidencié que mediante la sesion ordinaria No. 1 del 11 de enero de 2024 del comité
Institucional de Gestion y Desempefio, en el punto nimero 8 de la agenda del dia se presento
por parte del Grupo Interno de Trabajo Gestion Administrativa, el Plan de Trabajo del Sistema
de Gestion Ambiental, en donde se evidencia la presentacion de 6 programas y 2
subprogramas, presentando diferencia con lo establecido en la politica de gestibn ambiental
GA-PO-001, en donde se establen 5 programas y 4 subprogramas que deben desarrollarse
en el plan. Ver anexo No.8, por otro lado, se consultd la pagina web de la Entidad con el fin de
corroborar su publicacion evidenciando el plan de gestion ambiental 2024 y el plan de
capacitacion. Ver Anexo No. 9
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3. RESULTADOS

Una vez analizada la informacion que reposa en el aplicativo ISOLUCION vy la informacion

reportada por el proceso, la Oficina de Control Interno presenta los siguientes resultados:

Tabla 4 Resumen de Hallazgos y Observaciones
- OBSERVACION
CODIGO TITULO FINAL

MEDIDAS PARA LA DISMINUCION DEL

DE TANQUES DE ALMACENAMIENTO.

H-GA-01-2024 | CONSUMO ENERGETICO VIGENCIA 2023 Y | Se mantiene
2024.
H— GA — 02 — 2024 MANTENIMIENTO, LAVADO Y DESINFECCION Se mantiene

O-GA-01-2024

DEBILIDADES EN LA FORMULACION DEL PLAN
DE GESTION AMBIENTAL Y PLAN DE
CAPACITACION PARA LA VIGENCIA 2023.

Se mantiene

O-GA-02-2024

DOCUMENTACION DEL PROCESO GESTION
AMBIENTAL.

Se mantiene

O-GA-03-2024

DEBILIDAD EN LA APLICACION DE LA
POLITICA ABASTECIMIENTO SOSTENIBLE.

Se mantiene

O-GA-04-2024

DEBILIDAD EN LA APLICACION DE LA
POLITICA DE GESTION AMBIENTAL.

Se mantiene

O-GA-05-2024

DEBILIDAD EN LA FORMULACION DEL PLAN O
PROGRAMA PARA EL MANEJO DE LOS
RESIDUOS O DESECHOS PELIGROSOS QUE
GENERA LA ENTIDAD.

Se mantiene

Reiterativos

O-GA-06-2024

DEBILIDADES EN EL CUMPLIMIENTO DEL
PLAN DE TRABAJO GESTION AMBIENTAL
PARA LA VIGENCIA 2023. (Reiterativa)

Se mantiene

O-GA-07-2024

MEDICION DE INDICADORES DE GESTION.
(Reiterativa)

Se mantiene

O-GA-08-2024

GESTION DE PLANES DE MEJORAMIENTO.
(Reiterativa)

Se mantiene

O-GA-09-2024

MEDIDAS DE EFICIENCIA ENERGETICA.
(Reiterativa)

Se mantiene

Fuente: Elaboraciéon OCI

Nota: Las debilidades identificadas bajo el atributo de connotacién reiterativa, no requieren
una nueva formulaciéon de plan de mejoramiento, sin embargo, se alerta a los procesos
responsables sobre su cumplimiento.
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HALLAZGOS

H — GA — 01 — 2024 — MEDIDAS PARA LA DISMINUCION DEL CONSUMO ENERGETICO
VIGENCIA 2023 Y 2024.

Condicioén:

De acuerdo con la verificacion realizada a los planes de Gestion Ambiental, programa de
ahorro y uso eficiente de energia correspondientes a las vigencias 2023 y 2024, no se
evidencian soportes que permitan verificar la implementacion y formulacion de Medidas de
Eficiencia Energética con el fin de reducir su consumo de acuerdo con la hormativa vigente,
asi como la recoleccion y disposicién final de las luminarias.

Criterios:

Ley 1955 de 2019 Articulo 292; “Modifiquese el articulo 30 de la Ley 1715 de 2014, el
cual quedara asi: ARTICULO 30. EDIFICIOS PERTENECIENTES A LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS. ElI Gobierno nacional, y el resto de
administraciones publicas, en un término no superior a un afo, a partir del 1 de junio
de 2019, realizaran la auditoria energética de sus instalaciones y estableceran
objetivos de ahorro de energia a ser alcanzadas a través de medidas de eficiencia
energética y de cambios y/o adecuaciones en su infraestructura. Tales objetivos
deberan implicar para el primer afio un ahorro en el consumo de energia de minimo
15% respecto del consumo del afio anterior y a partir del segundo afio con metas
escalonadas definidas a partir de la auditoria y a ser alcanzadas a mas tardar en el afio
2022. Para tal efecto, cada entidad deberd destinar los recursos (presupuesto)
necesarios para cumplir con tales medidas de gestion eficiente de la energia”
Decreto Nacional No. 1073 de 2015. Seccién 3. Medidas tendientes al uso racional y
eficiente de la energia eléctrica. ARTICULO 2.2.3.6.3.1. Objeto y campo de
aplicacién. “En el territorio de la Republica de Colombia, todos los usuarios del servicio
de energia eléctrica sustituiran, conforme a lo dispuesto en el presente decreto, las
fuentes de iluminaciéon de baja eficacia luminica, utilizando las fuentes de iluminacién
de mayor eficacia luminica disponibles en el mercado. El Ministerio de Minas y Energia
establecera mediante resolucion los requisitos minimos de eficacia, vida Gtil y demas
especificaciones técnicas de las fuentes de iluminacién que se deben utilizar, de
acuerdo con el desarrollo tecnolégico y las condiciones de mercado de estos
productos. Paragrafo. Para efectos del presente decreto, se entendera por eficacia
luminica, la relacién entre el flujo luminoso nominal total de la fuente y la potencia
eléctrica absorbida por esta (Lumenes / Vatios) L / W.”

Decreto 895 de 2008 “Articulo 1°. Adiciénese el articulo 1° del Decreto 2331 de
2007, con los siguientes incisos: "En todo caso, las Entidades Publicas de cualquier
orden, deberan sustituir las fuentes de iluminacion de baja eficacia luminica, por
fuentes luminicas de la mas alta eficacia disponible en el mercado. El Ministerio de
Minas y Energia establecera mediante resolucion los requisitos minimos de eficacia,
vida Gtil y demas especificaciones técnicas de las fuentes de iluminacion que se deben
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utilizar. No serd procedente la sustitucion para las Entidades Publicas, cuando para
efectos del cumplimiento de sus actividades especificas requieran el uso de ldmparas
de menor eficacia”. Articulo 2°. Adicionese el articulo 2° del Decreto 2331 de 2007,
con el siguiente: "Para efectos del presente articulo, también se deberan utilizar las
fuentes luminicas de la més alta eficacia disponible en el mercado". Articulo 3°.
Modificase el articulo 3° del Decreto 2331 de 2007, el cual quedard asi: "Monitoreo
y seguimiento. A partir de la vigencia del presente decreto, las entidades publicas
reportardn semestralmente al Ministerio de Minas y Energia, en el formato que para tal
fin disefiara y publicara el Ministerio, las medidas adoptadas y los logros obtenidos en
materia de consumo energético, a efectos de medir el avance del programa de
sustitucién. El Ministerio de Minas y Energia publicara en su pagina Web el informe del
cumplimiento y el impacto de la medida a nivel nacional. Paragrafo. El primer reporte
sobre sustitucion y uso de ldmparas debera ser presentado a mas tardar el 30 de junio
de 2008, con informacién desde junio de 2007". Articulo 4°. Recoleccion y disposicion
final de las luminarias y dispositivos de iluminacion. EI manejo posconsumo de los
productos de desecho que contengan residuos o sustancias peligrosas, se hara de
acuerdo con las normas legales y reglamentarias expedidas por la autoridad
competente.”

Posibles causas identificadas por la Oficina de Control Interno:

Posible ausencia de procedimientos y controles para la formulacion y seguimiento de
las medidas de eficiencia energética.

Posible desconocimiento de la normativa vigente por el personal encargado de la
elaboracion e implementacién del plan de gestion ambiental para la formulacion del
programa de eficiencia energética.

Ausencia de supervisién o seguimiento adecuado por parte de los responsables del
proceso puede dificultar la identificacion de areas que necesitan mejoras y la
recoleccion de informacion relevante para.

Debilidad en la asignacién de recursos financieros y de talento humano para llevar a
cabo correctamente la implementacion y seguimiento de las medidas de eficiencia
energeética.

Descripcién del riesgo:

El presente hallazgo esta relacionado con el riesgo de gestion No. 1 del mapa de riesgos del
proceso Gestion Ambiental:

“Posibilidad de afectacion reputacional por la falta de documentacién del proceso de
Gestion Ambiental de la entidad debido a la ausencia o inexistencia de documentos o
soportes que permitan evidenciar el cumplimiento de las obligaciones del proceso, asi
como respaldar los reportes ambientales que genere la entidad.”
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Del cual se evidencia la materializacion de la causa No. 1:
“Falta de documentacion del proceso de Gestion Ambiental de la entidad.”
Y se propone la siguiente dejandola a consideracion del proceso:

Ausencia de procedimientos y controles para la formulaciéon y seguimiento del plan de
Gestion Ambiental.

Del mismo modo, se propone el siguiente control:

Cuatrimestralmente, el profesional designado, debe monitorear el avance del plan de
Gestibn Ambiental asegurando que cuente con la documentacion requerida que
soporte du ejecucion. En caso de identificar desviaciones en el control, se notificara al
Coordinador del GIT de Administrativa la documentacién y las actividades faltantes. De
la ejecucion de los controles se genera la siguiente evidencia: informe cuatrimestral
con el avance del plan de gestion ambiental y las evidencias que soporten su ejecucion.

Situacién sustentada en la debilidad evidenciada en cuanto a la ejecucién del plan de gestion
ambiental, en la no formulaciéon de medidas de eficiencia energética y a la situacion descrita
en la condicién del presente hallazgo.

Efectos:

e Posibles procesos disciplinarios por incumplimiento de la normatividad vigente interna
y externa.

e Posibles sanciones administrativas, disciplinarias y fiscales por incumplimiento de las
actividades de supervision.

e Posibles hallazgos por parte de los entes de control.

e Posible impacto ambiental negativo asociados con el mal uso de energia, lo que va en
contra de los objetivos de sostenibilidad y responsabilidad ambiental.

Réplicarecibida del responsable de la unidad auditable:

La Oficina de Control Interno remitié informe preliminar radicado a través del Sistema de
Gestion Documental GESDOC, con memorando No. 2024IE0005116 del 13 de junio de 2024
estipulando como fecha méaxima de réplica el dia 19 de junio de 2024.

En tal sentido, el dia 20 de junio la auditora de la OCI mediante correo electrénico solicitd el
memorando de réplica del Informe Preliminar a la Coordinadora de Gestion Administrativa, sin
embargo, no se recibid0 respuesta hasta el dia 21 de junio Mediante radicado No.
20241E0005410 en donde el proceso realizo la réplica por fuera del término establecido.

Respuesta de la Oficina de Control Interno
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Conforme fue informado mediante memorando No. 2024IE0005116 del 13 de junio, al no
haberse recibido respuesta por parte del responsable dentro del plazo establecido, la
informacion contenida en el informe preliminar quedod en firme.

“Derecho a Réplica.

El presente informe se remite para conocimiento del proceso auditado con el fin de que
en un plazo méaximo de tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de recibo en
el GESDOC, se pronuncie con la informacién que considere pertinente frente a los
resultados del presente seguimiento, en todo caso sin exceder el 19 de junio de 2024,
soportando si es el caso con las evidencias y documentos que puedan desvirtuar los
Hallazgos y las Observaciones aqui descritas. Se solicita abstenerse de remitir
documentacién o réplica que no esté estrictamente relacionada con lo descrito en los
Resultados. En caso de no recibir respuesta por parte de los responsables dentro del
plazo establecido, se considera en firme el contenido del presente informe”
(Memorando 2024/E0005116, subrayado fuera del texto original)

En el mismo sentido, debe tenerse en cuenta lo establecido en el procedimiento EI-PD-001 -
Seguimiento Normativo V.1, en el cual estipula en la actividad No. 9:

“Comunicar el Informe Preliminar de Segquimiento.

Remitir a los destinatarios el Informe Preliminar de Seguimiento a ftravés de
memorando radicado, en el cual se debe informar el plazo con el que cuenta el
responsable de los hallazgos y observaciones identificadas. Nota: En caso de no recibir
respuesta por parte del responsable de los hallazgos y observaciones dentro del plazo
establecido, se considera en firme el contenido del informe preliminar.” (subrayado
fuera del texto original)

Recomendaciones especificas:

Se recomienda realizar un diagndstico a las sedes del Ministerio del Deporte con el fin
de formular las actividades de medidas de eficiencia energética para ser incluidas en
el plan de Gestiébn Ambiental.

Se recomienda implementar o reformular actividades en el Plan Anual de Gestion
Ambiental, orientadas al ahorro de energia a través de medidas de eficiencia
energética y de adecuaciones en la infraestructura de las instalaciones del Ministerio
del Deporte teniendo en cuenta las especificaciones normativas, en caso de haber
hecho efectivas las actividades estipuladas en el plan 2023 remitir los resultados
mediante informe a la Alta Direccion.

Se recomienda fortalecer la labor de la supervision y seguimiento hacia los
responsables de la ejecucion del plan de Gestibn Ambiental y el cumplimiento de la
normativa vigente.
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H — GA — 02 — 2024 — MANTENIMIENTO, LAVADO Y DESINFECCION DE TANQUES DE
ALMACENAMIENTO.

Condicioén:

Se evidencié la ausencia de mantenimiento, lavado y desinfeccién de los tanques de
almacenamiento domiciliario con la frecuencia requerida por la normativa vigente,
contraviniendo asi lo estipulado en la Resolucion 2190 de 1991, asi como en lo establecido en
la actividad No. 3 del programa de ahorro y uso eficiente del agua del plan de gestién ambiental
de la vigencia 2023. (Ver Tabla No.1)

Criterio(s):

Resolucion 2190 de 1991 Secretaria Distrital de Salud, “por la cual se reglamentan
las condiciones para transporte de agua en carrotanque, lavado y desinfeccion de
tanques de almacenamiento domiciliario y Empresas que realizan la actividad de
lavado y desinfeccion de tanques domiciliarios.” CAPITULO Il Del mantenimiento,
lavado y desinfeccion de tanques de almacenamiento. Articulo 2°. “Los tanques de
almacenamiento domiciliario deberan ser sometidos a lavado y desinfeccion minimo 2
veces al afio y en caso de detectar dafios o infiltraciones se realizara el lavado y
desinfeccion después de su reparaciéon.”

Plan de Gestion Ambiental 2023, programa de ahorro y uso eficiente del agua
actividad No. 3
https://www.mindeporte.gov.co/recursos _user/2023/Planeaci%C3%B3n/Octubre/PLA
N DE TRABAJO ANUAL SGA 2023.pdf

Posibles causas identificadas por la Oficina de Control Interno:

Posible ausencia de procedimientos y controles para la formulacion y seguimiento del
programa de ahorro y uso eficiente del agua.

Ausencia de supervisidn o seguimiento adecuado por parte de los responsables del
proceso.

Debilidad en la asignacion de recursos financieros y de talento humano para llevar a
cabo correctamente la implementacion y seguimiento del programa de ahorro y uso
eficiente del agua.

Descripcién del riesgo:

El presente hallazgo esta relacionado con el riesgo de gestion No. 1 del mapa de riesgos del
proceso Gestion Ambiental:

“Posibilidad de afectacion reputacional por la falta de documentacion del proceso de
Gestion Ambiental de la entidad debido a la ausencia o inexistencia de documentos o
soportes que permitan evidenciar el cumplimiento de las obligaciones del proceso, asi
como respaldar los reportes ambientales que genere la entidad.”



https://www.mindeporte.gov.co/recursos_user/2023/Planeaci%C3%B3n/Octubre/PLAN_DE_TRABAJO_ANUAL_SGA_2023.pdf
https://www.mindeporte.gov.co/recursos_user/2023/Planeaci%C3%B3n/Octubre/PLAN_DE_TRABAJO_ANUAL_SGA_2023.pdf
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Del cual se evidencia la materializacion de la causa No. 1
“Falta de documentacion del proceso de Gestion Ambiental de la entidad.”
Y se propone la siguiente dejandola a consideracion del proceso

Ausencia de procedimientos y controles para la formulaciéon y seguimiento del plan de
gestion ambiental.

Del mismo modo, se propone el siguiente control:

Cuatrimestralmente, el profesional designado, debe monitorear el avance del plan de
Gestion Ambiental asegurando que cuente con la documentacion requerida que
soporte du ejecucion. En caso de identificar desviaciones en el control, se notificara al
Coordinador del GIT de Administrativa la documentacién y las actividades faltantes. De
la ejecucion de los controles se genera la siguiente evidencia: informe cuatrimestral
con el avance del plan de gestion ambiental y las evidencias que soporten su ejecucion.

Situacién sustentada en la debilidad evidenciada en cuanto a la ejecucién del plan de gestion
ambiental y a la situacion descrita en la condicion del presente hallazgo.

Efectos:

¢ Inadecuada planificacion y ejecucién del plan de Gestion Ambiental por parte del
responsable.

e Posibles procesos disciplinarios por incumplimiento de la normatividad vigente interna
y externa e incumplimiento significativo de las obligaciones ambientales y sanitarias
establecidas.

e Posibles sanciones administrativas, disciplinarias y fiscales por incumplimiento de las
actividades de supervision.

e Posibles hallazgos por parte de los entes de control.

e Posible riesgo para la calidad del agua almacenada y, por ende, para la salud publica,

Réplicarecibida del responsable de la unidad auditable:

La Oficina de Control Interno remitié informe preliminar radicado a través del Sistema de
Gestion Documental GESDOC, con memorando No. 2024IE0005116 del 13 de junio de 2024
estipulando como fecha méxima de réplica el dia 19 de junio de 2024.

En tal sentido, el dia 20 de junio la auditora de la OCI mediante correo electrénico solicit6 el
memorando de réplica del Informe Preliminar a la Coordinadora de Gestion Administrativa, sin
embargo, no se recibié respuesta hasta el dia 21 de junio Mediante radicado No.
20241E0005410 en donde el proceso realizo la réplica por fuera del término establecido.



PROCESO Version: 1

i EVALUACION INDEPENDIENTE Y MEJORA CONTINUA | cODIGO:
(&9
¥ EI-FR-006
Deporte FORMATO
— Fecha:
INFORME DE SEGUIMIENTO NORMATIVO 16/07/2021

Respuesta de la Oficina de Control Interno

Conforme fue informado mediante memorando No. 2024IE0005116 del 13 de junio, al no
haberse recibido respuesta por parte del responsable dentro del plazo establecido, la
informacion contenida en el informe preliminar quedod en firme.

“Derecho a Réplica.

El presente informe se remite para conocimiento del proceso auditado con el fin de que
en un plazo maximo de tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de recibo en
el GESDOC, se pronuncie con la informacién que considere pertinente frente a los
resultados del presente seguimiento, en todo caso sin exceder el 19 de junio de 2024,
soportando si es el caso con las evidencias y documentos que puedan desvirtuar los
Hallazgos y las Observaciones aqui descritas. Se solicita abstenerse de remitir
documentacién o réplica que no esté estrictamente relacionada con lo descrito en los
Resultados. En caso de no recibir respuesta por parte de los responsables dentro del
plazo establecido, se considera en firme el contenido del presente informe”
(Memorando 2024/E0005116, subrayado fuera del texto original)

En el mismo sentido, debe tenerse en cuenta lo establecido en el procedimiento EI-PD-001 -
Seguimiento Normativo V.1, en el cual estipula en la actividad No. 9:

“Comunicar el Informe Preliminar de Seguimiento.

Remitir a los destinatarios el Informe Preliminar de Seguimiento a ftravés de
memorando radicado, en el cual se debe informar el plazo con el que cuenta el
responsable de los hallazgos y observaciones identificadas. Nota: En caso de no recibir
respuesta por parte del responsable de los hallazgos y observaciones dentro del plazo
establecido, se considera en firme el contenido del informe preliminar.” (subrayado
fuera del texto original)

Recomendaciones especificas:

e Se recomienda formular controles para el cumplimiento de la normativa vigente en
relacion con el mantenimiento, lavado y desinfeccibn de los tanques de
almacenamiento domiciliario con la frecuencia requerida.

e Se recomienda formular controles para el seguimiento y cumplimiento de lo establecido
en el programa de ahorro y uso eficiente del agua, a la normativa vigente y a lo
estipulado en el plan de Gestién Ambiental.

e Serecomienda fortalecer la labor de supervision o seguimiento hacia los responsables
el plan de Gestion Ambiental, toda vez que se evidencian debilidades en su
cumplimiento.
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OBSERVACIONES:

O - GA - 01 - 2024 - DEBILIDADES EN LA FORMULACION DEL PLAN DE GESTION
AMBIENTAL Y DEL PLAN DE CAPACITACION PARA LA VIGENCIA 2023.

Se evidencia debilidad en la formulacion del Plan de Trabajo Gestion Ambiental para la
vigencia 2023, teniendo en cuenta que:

e No se formulé el plan de Gestion Ambiental para el periodo 1 de enero hasta el 5 de
septiembre de la vigencia 2023, por tanto, no se dio cumplimiento a las lineas
estratégicas como mecanismos de fortalecimiento de la gestion ambiental de la Entidad
establecidas en la resolucién 533 del 14 de mayo de 2020 asi como a la politica de
gestion ambiental. Ver anexo No. 2

¢ No se tienen soportes o evidencias de la ejecucién de cada una de las actividades
establecidas en el plan de Gestion Ambiental 2023 y este no se ejecuto en su totalidad
de acuerdo con la programacion definida. Ver tabla No. 1

e Aunque se detectdé que era necesario formular un indicador para el programa de
movilidad urbana sostenible, este no se formul6 en la vigencia 2023, por cuanto no
puede validar cuantitativamente el impacto o la medicion del programa, asi como
tampoco se allego la matriz de registro como de informé ante el comité institucional de
gestion y desempefio. Ver anexo No. 2

e Se evidenci6 que el Plan de Gestion Ambiental, no se ejecutd en su totalidad y no se
presentaron los soportes que permiten corroborar su ejecucion.

Réplica recibida del responsable de la unidad auditable:

La Oficina de Control Interno remitié informe preliminar radicado a través del Sistema de
Gestién Documental GESDOC, con memorando No. 20241E0005116 del 13 de junio de 2024
estipulando como fecha méaxima de réplica el dia 19 de junio de 2024.

En tal sentido, el dia 20 de junio la auditora de la OCI mediante correo electrénico solicitd el
memorando de réplica del Informe Preliminar a la Coordinadora de Gestion Administrativa, sin
embargo, no se recibié respuesta hasta el dia 21 de junio Mediante radicado No.
20241E0005410 en donde el proceso realizo la réplica por fuera del término establecido.

Respuesta de la Oficina de Control Interno

Conforme fue informado mediante memorando No. 2024IE0005116 del 13 de junio, al no
haberse recibido respuesta por parte del responsable dentro del plazo establecido, la
informacion contenida en el informe preliminar quedo en firme.

“Derecho a Réplica.

El presente informe se remite para conocimiento del proceso auditado con el fin de que
en un plazo maximo de tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de recibo en
el GESDOC, se pronuncie con la informacion que considere pertinente frente a los
resultados del presente seguimiento, en todo caso sin exceder el 19 de junio de 2024,
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soportando si es el caso con las evidencias y documentos que puedan desvirtuar los
Hallazgos y las Observaciones aqui descritas. Se solicita abstenerse de remitir
documentacion o réplica que no esté estrictamente relacionada con lo descrito en los
Resultados. En caso de no recibir respuesta por parte de los responsables dentro del
plazo establecido, se considera en firme el contenido del presente informe”
(Memorando 20241E0005116, subrayado fuera del texto original)

En el mismo sentido, debe tenerse en cuenta lo establecido en el procedimiento EI-PD-001 -
Seguimiento Normativo V.1, en el cual estipula en la actividad No. 9:

“Comunicar el Informe Preliminar de Seguimiento.

Remitir a los destinatarios el Informe Preliminar de Seguimiento a ftravés de
memorando radicado, en el cual se debe informar el plazo con el que cuenta el
responsable de los hallazgos y observaciones identificadas. Nota: En caso de no recibir
respuesta por parte del responsable de los hallazgos y observaciones dentro del plazo
establecido, se considera en firme el contenido del informe preliminar.” (subrayado
fuera del texto original)

Recomendaciones especificas:

Se recomienda formular el plan de Gestion Ambiental para la siguiente vigencia antes
de finalizar el afio en curso, teniendo en cuenta que no se actud de forma preventiva y
la Entidad no tenia un plan para ejecutar en el periodo comprendido entre el 1 de enero
hasta el 5 de septiembre de la vigencia 2023.

Se recomienda formular controles que permitan asegurar que se tenga la evidencia de
la ejecucion de cada una de las actividades formuladas en el plan de gestion ambiental,
asi como fortalecer la labor de la supervision del contratista.

Se recomienda fortalecer la formulacion del Plan de Gestion Ambiental en
cumplimiento con la normativa vigente.

O — GA - 02 — 2024 DOCUMENTACION DEL PROCESO GESTION AMBIENTAL.

Se identificé la falta de formulacién y uso de la documentacion establecido por proceso y
definida en caracterizacion de este en el Sistema Integrado de Gestion Isolucion ver anexo
No. 7, como: procedimientos, formatos, entre otros, a través de los cuales se estandariza la
operacion del Sistema de Gestion Ambiental de la Entidad, en cumplimiento del Modelo
Integrado de Planeacion— MIPG y la normativa vigente.

No se evidencia la implementacién del plan de trabajo anual GA-FR-025.

No se allego la matriz de aspecto e impactos ambientales GA-FR-027.

No se evidencio el formato matriz de control ambiental GA-FR-002.

No se evidencia el formato GA-FR-032 matriz de control y seguimiento ambiental,
documento que, en los seguimientos anteriores realizados por esta oficina, mostraba
el comportamiento de los consumos de: agua, energia, gas natural, reporte de bici
usuarios, consumo de papel, residuos aprovechables, residuos peligrosos y residuos
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especiales de forma anual, mostrando su comportamiento y facilitando la visualizacion
de las disminuciones de consumo de recursos para la toma de decisiones.

Réplicarecibida del responsable de la unidad auditable:

La Oficina de Control Interno remitié informe preliminar radicado a través del Sistema de
Gestion Documental GESDOC, con memorando No. 2024IE0005116 del 13 de junio de 2024
estipulando como fecha maxima de réplica el dia 19 de junio de 2024.

En tal sentido, el dia 20 de junio la auditora de la OCI mediante correo electrénico solicit6 el
memorando de réplica del Informe Preliminar a la Coordinadora de Gestion Administrativa, sin
embargo, no se recibid respuesta hasta el dia 21 de junio Mediante radicado No.
20241E0005410 en donde el proceso realizo la réplica por fuera del término establecido.

Respuesta de la Oficina de Control Interno

Conforme fue informado mediante memorando No. 2024IE0005116 del 13 de junio, al no
haberse recibido respuesta por parte del responsable dentro del plazo establecido, la
informacion contenida en el informe preliminar quedo en firme.

“Derecho a Réplica.

El presente informe se remite para conocimiento del proceso auditado con el fin de que
en un plazo méaximo de tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de recibo en
el GESDOC, se pronuncie con la informacion que considere pertinente frente a los
resultados del presente seguimiento, en todo caso sin exceder el 19 de junio de 2024,
soportando si es el caso con las evidencias y documentos que puedan desvirtuar los
Hallazgos y las Observaciones aqui descritas. Se solicita abstenerse de remitir
documentacion o réplica que no esté estrictamente relacionada con lo descrito en los
Resultados. En caso de no recibir respuesta por parte de los responsables dentro del
plazo establecido, se considera en firme el contenido del presente _informe”
(Memorando 2024IE0005116, subrayado fuera del texto original)

En el mismo sentido, debe tenerse en cuenta lo establecido en el procedimiento EI-PD-001 -
Seguimiento Normativo V.1, en el cual estipula en la actividad No. 9:

“Comunicar el Informe Preliminar de Seguimiento.

Remitir a los destinatarios el Informe Preliminar de Seguimiento a través de
memorando radicado, en el cual se debe informar el plazo con el que cuenta el
responsable de los hallazgos y observaciones identificadas. Nota: En caso de no recibir
respuesta por parte del responsable de los hallazgos y observaciones dentro del plazo
establecido, se considera en firme el contenido del informe preliminar.”
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Recomendaciones especificas:

Se recomienda documentar el proceso de Gestion Ambiental, actualizar la caracterizacion del
proceso si se considera y formular los procedimientos requeridos de acuerdo con las
necesidades detectadas y a la normativa vigente.

O - GA - 03 - 2024 — DEBILIDAD EN LA APLICACION DE LA POLITICA
ABASTECIMIENTO SOSTENIBLE.

Se detect6 debilidad en cumplimiento de la Politica Abastecimiento Sostenible GA-PO-002
relacionada con la definicién del compromiso de gestidn sostenible sobre los criterios definidos
por el lider ambiental de la entidad, los cuales deben ser parte integral de la solicitud de
servicios y de la evaluacion de la propuesta. De acuerdo con lo establecido en el numeral 4.4.
Evaluacién de Propuestas y Seleccion de Proveedores, el cual establece: “En los procesos de
contratacion adelantados por la entidad, se debe tener en cuenta en la evaluacion de los
proponentes aspectos de gestion ambiental como proveedor de bienes y servicios, asi como
los demas criterios definidos por el Manual de Contratacion del Ministerio del Deporte. Para la
compra o contratacion de bienes y servicios relacionados, se debera incluir en la solicitud de
cotizacion el compromiso de gestion sostenible sobre los criterios definidos por el lider
ambiental de la entidad y los cuales seran parte integral de la solicitud de servicios y que seran
tenidos en cuenta en la evaluacion de la propuesta. Toda la informacion debe ser sustentada
con documentos que permitan validar que el proveedor cuenta con las capacidades
sostenibles que manifesto poseer.”

Réplica recibida del responsable de la unidad auditable:

La Oficina de Control Interno remitid informe preliminar radicado a través del Sistema de
Gestién Documental GESDOC, con memorando No. 20241E0005116 del 13 de junio de 2024
estipulando como fecha maxima de réplica el dia 19 de junio de 2024.

En tal sentido, el dia 20 de junio la auditora de la OCI mediante correo electrénico solicitd el
memorando de réplica del Informe Preliminar a la Coordinadora de Gestion Administrativa, sin
embargo, no se recibié respuesta hasta el dia 21 de junio Mediante radicado No.
20241E0005410 en donde el proceso realizo la réplica por fuera del término establecido.

Respuesta de la Oficina de Control Interno

Conforme fue informado mediante memorando No. 2024IE0005116 del 13 de junio, al no
haberse recibido respuesta por parte del responsable dentro del plazo establecido, la
informacién contenida en el informe preliminar quedod en firme.

“Derecho a Réplica.

El presente informe se remite para conocimiento del proceso auditado con el fin de que
en un plazo maximo de tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de recibo en
el GESDOC, se pronuncie con la informaciéon que considere pertinente frente a los
resultados del presente seguimiento, en todo caso sin exceder el 19 de junio de 2024,
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soportando si es el caso con las evidencias y documentos que puedan desvirtuar los
Hallazgos y las Observaciones aqui descritas. Se solicita abstenerse de remitir
documentacion o réplica que no esté estrictamente relacionada con lo descrito en los
Resultados. En caso de no recibir respuesta por parte de los responsables dentro del
plazo establecido, se considera en firme el contenido del presente informe”
(Memorando 20241E0005116, subrayado fuera del texto original)

En el mismo sentido, debe tenerse en cuenta lo establecido en el procedimiento EI-PD-001 -
Seguimiento Normativo V.1, en el cual estipula en la actividad No. 9:

“Comunicar el Informe Preliminar de Seguimiento.

Remitir a los destinatarios el Informe Preliminar de Seguimiento a ftravés de
memorando radicado, en el cual se debe informar el plazo con el que cuenta el
responsable de los hallazgos y observaciones identificadas. Nota: En caso de no recibir
respuesta por parte del responsable de los hallazgos y observaciones dentro del plazo
establecido, se considera en firme el contenido del informe preliminar.” (subrayado
fuera del texto original)

Recomendaciones especificas:

e Se recomienda dar cumplimiento a lo establecido en la Politica Abastecimiento
Sostenible

e Se recomienda actualizar la politica aplicable al proceso acorde con la normativa
vigente, socializarla al interior de la entidad y posteriormente publicarla.

O — GA — 04 — 2024 — DEBILIDAD EN LA APLICACION DE LA POLITICA DE GESTION
AMBIENTAL

Se evidencio debilidad en la implementacion y actualizacién de la Politica de Gestion
Ambiental GA-PO-001 teniendo en cuenta que:

¢ No se present6 el informe establecido en el numeral 4.4 Plan de Accién Institucional
Ambiental - Fase 4. Seguimiento y control: “Los informes de seguimiento y control a la
implementacion de la politica seran realizados anualmente e incorporaran las acciones
implementadas al interior de la entidad para aportar a la prevencion y mitigacion de los
aspectos e impactos ambientales.”

e El proceso manifestd que no se contaba con un Plan de Accién Institucional Ambiental,
por tanto, la politica demuestra desactualizacion.

e En el plan de trabajo de gestion ambiental formulado para la vigencia 2024, no se
incluyeron la totalidad de subprogramas que establece la politica.
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Réplicarecibida del responsable de la unidad auditable:

La Oficina de Control Interno remitié informe preliminar radicado a través del Sistema de
Gestion Documental GESDOC, con memorando No. 2024IE0005116 del 13 de junio de 2024
estipulando como fecha méxima de réplica el dia 19 de junio de 2024.

En tal sentido, el dia 20 de junio la auditora de la OCI mediante correo electrénico solicit6 el
memorando de réplica del Informe Preliminar a la Coordinadora de Gestion Administrativa, sin
embargo, no se recibid respuesta hasta el dia 21 de junio Mediante radicado No.
20241E0005410 en donde el proceso realizo la réplica por fuera del término establecido.

Respuesta de la Oficina de Control Interno

Conforme fue informado mediante memorando No. 2024IE0005116 del 13 de junio, al no
haberse recibido respuesta por parte del responsable dentro del plazo establecido, la
informacién contenida en el informe preliminar quedod en firme.

“Derecho a Réplica.

El presente informe se remite para conocimiento del proceso auditado con el fin de que
en un plazo maximo de tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de recibo en
el GESDOC, se pronuncie con la informacién que considere pertinente frente a los
resultados del presente seguimiento, en todo caso sin exceder el 19 de junio de 2024,
soportando si es el caso con las evidencias y documentos que puedan desvirtuar los
Hallazgos y las Observaciones aqui descritas. Se solicita abstenerse de remitir
documentacion o réplica que no esté estrictamente relacionada con lo descrito en los
Resultados. En caso de no recibir respuesta por parte de los responsables dentro del
plazo establecido, se considera en firme el contenido del presente _informe”
(Memorando 2024IE0005116, subrayado fuera del texto original)

En el mismo sentido, debe tenerse en cuenta lo establecido en el procedimiento E/-PD-001 -
Seguimiento Normativo V.1, en el cual estipula en la actividad No. 9:

“Comunicar el Informe Preliminar de Seguimiento.

Remitir a los destinatarios el Informe Preliminar de Seguimiento a ftravés de
memorando radicado, en el cual se debe informar el plazo con el que cuenta el
responsable de los hallazgos y observaciones identificadas. Nota: En caso de no recibir
respuesta por parte del responsable de los hallazgos y observaciones dentro del plazo
establecido, se considera en firme el contenido del informe preliminar.”

Recomendaciones especificas:

e Se recomienda dar cumplimiento a lo establecido en la Politica de Gestion Ambiental.
e Se recomienda actualizar la politica aplicable al proceso acorde con la normativa
vigente, socializarla al interior de la entidad y posteriormente publicarla.
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O — GA — 05 — 2024 — DEBILIDAD EN LA FORMULACION DEL PLAN Y/O PROGRAMA
PARA EL MANEJO DE LOS RESIDUOS O DESECHOS PELIGROSOS QUE GENERA LA
ENTIDAD.

Se evidencia debilidad en el cumplimiento de lo establecido en el Decreto 4741 de 2005. por
el cual se reglamenta parcialmente la prevencion y el manejo de los residuos o desechos
peligrosos generados en el marco de la gestion integral. Articulo 2° Alcance. Articulo 9°
Presentacion de los residuos o desechos peligrosos. Literales (a, b, c, d, e, f, g, h, i, j, k),
Articulo 10° Obligaciones del Generador. Articulo 11° Responsabilidad del generador
Articulo 12° Subsistencia de la responsabilidad. Articulo 28° Inscripcion en el Registro de
Generadores.

Réplica recibida del responsable de la unidad auditable:

La Oficina de Control Interno remitié informe preliminar radicado a través del Sistema de
Gestién Documental GESDOC, con memorando No. 20241E0005116 del 13 de junio de 2024
estipulando como fecha maxima de réplica el dia 19 de junio de 2024.

En tal sentido, el dia 20 de junio la auditora de la OCI mediante correo electrénico solicitd el
memorando de réplica del Informe Preliminar a la Coordinadora de Gestion Administrativa, sin
embargo, no se recibié respuesta hasta el dia 21 de junio Mediante radicado No.
20241E0005410 en donde el proceso realizo la réplica por fuera del término establecido.

Respuesta de la Oficina de Control Interno

Conforme fue informado mediante memorando No. 2024IE0005116 del 13 de junio, al no
haberse recibido respuesta por parte del responsable dentro del plazo establecido, la
informacién contenida en el informe preliminar quedod en firme.

“Derecho a Réplica.

El presente informe se remite para conocimiento del proceso auditado con el fin de que
en un plazo méaximo de tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de recibo en
el GESDOC, se pronuncie con la informacién que considere pertinente frente a los
resultados del presente seguimiento, en todo caso sin exceder el 19 de junio de 2024,
soportando si es el caso con las evidencias y documentos que puedan desvirtuar los
Hallazgos y las Observaciones aqui descritas. Se solicita abstenerse de remitir
documentacion o réplica que no esté estrictamente relacionada con lo descrito en los
Resultados. En caso de no recibir respuesta por parte de los responsables dentro del
plazo establecido, se considera en firme el contenido del presente _informe”
(Memorando 20241E0005116, subrayado fuera del texto original)

En el mismo sentido, debe tenerse en cuenta lo establecido en el procedimiento EI-PD-001 -
Seguimiento Normativo V.1, en el cual estipula en la actividad No. 9:
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“Comunicar el Informe Preliminar de Seguimiento.

Remitir a los destinatarios el Informe Preliminar de Seguimiento a ftravés de
memorando radicado, en el cual se debe informar el plazo con el que cuenta el
responsable de los hallazgos y observaciones identificadas. Nota: En caso de no recibir
respuesta por parte del responsable de los hallazgos y observaciones dentro del plazo
establecido, se considera en firme el contenido del informe preliminar.” (subrayado
fuera del texto original)

Recomendaciones especificas:

e Se recomienda dar cumplimiento a la hormativa vigente relacionada con el manejo de
los residuos o desechos peligrosos que genera la entidad.

e Se recomienda incluir dentro del Plan de Gestibn Ambiental las actividades
relacionadas con el cumplimiento de la normativa en materia de manejo de los residuos
0 desechos peligrosos.

4. OBSERVACIONES REITERATIVAS:

OBSERVACIONES

O - GA - 06 — 2024 - DEBILIDADES EN EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO
GESTION AMBIENTAL PARA LA VIGENCIA 2023.

Condicioén:

Se evidencia debilidad en el cumplimiento del Plan de Trabajo Gestion Ambiental para la
vigencia 2023 en las sedes del Ministerio de Deporte, puesto que no se soporta el
cumplimiento del 100% de las actividades planteadas en los programas: ahorro y uso eficiente
del agua, ahorro y uso eficiente de energia, gestion integral de residuos, movilidad urbana
sostenible, y consumo sostenible de acuerdo con el establecido en el cronograma de trabajo,
asi como las evidencias que permiten soportar su cumplimiento. Ver tabal No. 1.

Situacion reiterativa registrada en el aplicativo Isolucion de la siguiente manera:
Observacion No. 423.

"O — GA - 01 — 2022 — DEBILIDADES EN EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO
GESTION AMBIENTAL PARA LA VIGENCIA 2022.

Condicion: Se evidencian posibles debilidades en el cumplimiento del Plan de Trabajo Gestidn
Ambiental para la vigencia 2022 en las sedes del Ministerio de Deporte, puesto que no se
soporta el cumplimiento del 100% de las actividades planteadas en los programas: ahorro y
uso eficiente del agua, ahorro y uso eficiente de energia, gestién integral de residuos,
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movilidad urbana sostenible, y consumo sostenible de acuerdo con el establecido en el
cronograma de trabajo.

Gesdoc 2022IE0015220 “Informe Final Seguimiento al Cumplimiento del Plan de Trabajo del
Sistema de Gestion Ambiental SGA 2022.” Auditora: Yizeth Katherine Mufioz Daza. “

Réplicarecibida del responsable de la unidad auditable:

La Oficina de Control Interno remitié informe preliminar radicado a través del Sistema de
Gestién Documental GESDOC, con memorando No. 20241E0005116 del 13 de junio de 2024
estipulando como fecha méxima de réplica el dia 19 de junio de 2024.

En tal sentido, el dia 20 de junio la auditora de la OCI mediante correo electrénico solicitd el
memorando de réplica del Informe Preliminar a la Coordinadora de Gestion Administrativa, sin
embargo, no se recibié respuesta hasta el dia 21 de junio Mediante radicado No.
20241E0005410 en donde el proceso realizo la réplica por fuera del término establecido.

Respuesta de la Oficina de Control Interno

Conforme fue informado mediante memorando No. 2024IE0005116 del 13 de junio, al no
haberse recibido respuesta por parte del responsable dentro del plazo establecido, la
informacion contenida en el informe preliminar quedo en firme.

“Derecho a Réplica.

El presente informe se remite para conocimiento del proceso auditado con el fin de que
en un plazo maximo de tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de recibo en
el GESDOC, se pronuncie con la informacion que considere pertinente frente a los
resultados del presente seguimiento, en todo caso sin exceder el 19 de junio de 2024,
soportando si es el caso con las evidencias y documentos que puedan desvirtuar los
Hallazgos y las Observaciones aqui descritas. Se solicita abstenerse de remitir
documentacion o réplica que no esté estrictamente relacionada con lo descrito en los
Resultados. En caso de no recibir respuesta por parte de los responsables dentro del
plazo establecido, se considera en firme el contenido del presente informe”
(Memorando 2024/E0005116, subrayado fuera del texto original)

En el mismo sentido, debe tenerse en cuenta lo establecido en el procedimiento EI-PD-001 -
Seguimiento Normativo V.1, en el cual estipula en la actividad No. 9:

“Comunicar el Informe Preliminar de Seguimiento.

Remitir a los destinatarios el Informe Preliminar de Seguimiento a través de
memorando radicado, en el cual se debe informar el plazo con el que cuenta el
responsable de los hallazgos y observaciones identificadas. Nota: En caso de no recibir
respuesta por parte del responsable de los hallazgos y observaciones dentro del plazo
establecido, se considera en firme el contenido del informe preliminar.”
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Recomendaciones especificas:

o Gestionar el respectivo plan de mejoramiento en términos de efectividad de las
acciones, que permita fortalecer los controles internos, minimizando reincidir en las
mismas debilidades a futuro.

e Se recomienda la formulacién de controles que permitan hacer seguimiento o
Monitoreo al Plan de Gestion Ambiental.

o Se recomienda fortalecer la labor de supervision.

O - GA = 07 — 2024. MEDICION DE INDICADORES DE GESTION.
Condicioén:

Se evidencia en el Sistema Integrado de Gestion Isolucion, Modulo medicion a mayo 2024,
cinco (5) Indicadores de gestion del proceso Gestion Ambiental sin las mediciones de acuerdo
con la periodicidad establecida en las fichas técnicas correspondientes a la vigencia 2023. Ver
anexo No. 4

Situacién reiterativa registrada en el aplicativo Isolucion de la siguiente manera:
Observacion No. 453.
"O — GA — 02 — 2023. MEDICION DE INDICADORES DE GESTION.

Condicion: Se evidencian debilidades en la medicién de los cinco (5) Indicadores de gestion
del proceso, de acuerdo con la periodicidad establecida en las fichas técnicas y/o falta de
soportes que permitan corroborar los resultados de los indicadores, situacién que podria ir en
contravia de lo establecido en la Guia para la construccion y andlisis de Indicadores de
Gestion, Version 4 “Comunicar e informar”, y con lo sefialado en el Manual Operativo MIPG
Version 4, “Dimension; Evaluacion de Resultados” y 4.2.1 “Documentar los resultados de los
ejercicios de seguimiento y evaluacion”. Ver anexo N°4.

Gesdoc 2023IE0004003 “Informe Final Seguimiento al Cumplimiento del Plan de Trabajo del
Sistema de Gestion Ambiental — SGA”. Auditora: Yizeth Katherine Mufoz. "

Réplicarecibida del responsable de la unidad auditable:

La Oficina de Control Interno remitié informe preliminar radicado a través del Sistema de
Gestion Documental GESDOC, con memorando No. 2024I1E0005116 del 13 de junio de 2024
estipulando como fecha méxima de réplica el dia 19 de junio de 2024.

En tal sentido, el dia 20 de junio la auditora de la OCI mediante correo electrénico solicit6 el
memorando de réplica del Informe Preliminar a la Coordinadora de Gestion Administrativa, sin
embargo, no se recibié respuesta hasta el dia 21 de junio Mediante radicado No.
20241E0005410 en donde el proceso realizo la réplica por fuera del término establecido.
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Respuesta de la Oficina de Control Interno

Conforme fue informado mediante memorando No. 2024IE0005116 del 13 de junio, al no
haberse recibido respuesta por parte del responsable dentro del plazo establecido, la
informacion contenida en el informe preliminar quedod en firme.

“Derecho a Réplica.

El presente informe se remite para conocimiento del proceso auditado con el fin de que
en un plazo maximo de tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de recibo en
el GESDOC, se pronuncie con la informacién que considere pertinente frente a los
resultados del presente seguimiento, en todo caso sin exceder el 19 de junio de 2024,
soportando si es el caso con las evidencias y documentos que puedan desvirtuar los
Hallazgos y las Observaciones aqui descritas. Se solicita abstenerse de remitir
documentacién o réplica que no esté estrictamente relacionada con lo descrito en los
Resultados. En caso de no recibir respuesta por parte de los responsables dentro del
plazo establecido, se considera en firme el contenido del presente informe”
(Memorando 2024/E0005116, subrayado fuera del texto original)

En el mismo sentido, debe tenerse en cuenta lo establecido en el procedimiento EI-PD-001 -
Seguimiento Normativo V.1, en el cual estipula en la actividad No. 9:

“Comunicar el Informe Preliminar de Seguimiento.

Remitir a los destinatarios el Informe Preliminar de Seguimiento a ftravés de
memorando radicado, en el cual se debe informar el plazo con el que cuenta el
responsable de los hallazgos y observaciones identificadas. Nota: En caso de no recibir
respuesta por parte del responsable de los hallazgos y observaciones dentro del plazo
establecido, se considera en firme el contenido del informe preliminar.” (subrayado
fuera del texto original)

Recomendaciones especificas:

e Gestionar el respectivo plan de mejoramiento en términos de efectividad de las
acciones, que permita fortalecer los controles internos, minimizando reincidir en las
mismas debilidades a futuro.

e Se recomienda al proceso realizar el reporte de la medicion de los indicadores
conforme a la periodicidad establecida en las fichas técnicas y en caso de ser necesario
implementar medidas para dar cumplimiento a las metas establecidas.

e Se recomienda fortalecer la labor de supervision.



PROCESO Version: 1

i EVALUACION INDEPENDIENTE Y MEJORA CONTINUA | cODIGO:
(&9
¥ EI-FR-006
Deporte FORMATO
— Fecha:
INFORME DE SEGUIMIENTO NORMATIVO 16/07/2021

O - GA — 08 — 2024 — GESTION DE PLANES DE MEJORAMIENTO.
Condicién

Se evidenci6 en el Sistema Integrado de Gestion Isolucion (4) Hallazgos y (1) observacion en
estado vencido codigos No. (1358, 1373,1377,474,1431). Por otro lado, el proceso no reportd
el cargue de los planes de mejora en el aplicativo Isolucion para los hallazgos (1358, 1373,
1377, 452, 556), tal como lo establece Procedimiento gestion planes de mejoramiento
Seguimiento Normativo y Auditoria Interna” EI-PD-004, actividad No. 8: “Registrar la
informacién del Plan de Mejoramiento para cada hallazgo y observacién identificada por la
Oficina de Control Interno, en el Médulo Mejora de ISOLUCION. Posteriormente informar a la
OCI que se cargé a la plataforma esta informacién”

Situacion reiterativa registrada en el aplicativo Isolucion de la siguiente manera:
Observacion No. 474.
"O — GA — 01 — 2023 — GESTION DE PLANES DE MEJORAMIENTO.

Se evidencio en el Sistema Integrado de Gestion Isolucion un total de 53 Hallazgos y 50
Observaciones en estado vencido, situacién que puede estar relacionada con una posible
debilidad en los controles establecidos por los procesos en cuanto al seguimiento de sus
planes de mejoramiento, incumpliendo con el termino establecido por el Sistema de Control
Internos de la Entidad para la gestion de los mismos; y que podria llegar a incumplir lo
estipulado en el Manual Operativo del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion MIPG V5
Marzo de 2023. 72. Dimension: 5. Actividades de monitoreo. Primera Linea de Defensa, asi
como el Procedimiento Gestion de Planes de Mejoramiento Seguimiento Normativo y Auditoria
Interna EI-PD-004 Versién 1. Actividades 6, 8 y 9. Ver anexo No.2

Especificos al proceso: 1358 y 423.

Gesdoc 2023IE0007757 “Informe Final Primer Informe Normativo Avance de Gestion de los
Planes de Mejoramiento Producto de Auditorias Internas y seguimientos normativos OCI.”
Auditores: Yizeth Katherine Mufioz."

Réplicarecibida del responsable de la unidad auditable:

La Oficina de Control Interno remitié informe preliminar radicado a través del Sistema de
Gestion Documental GESDOC, con memorando No. 2024I1E0005116 del 13 de junio de 2024
estipulando como fecha méaxima de réplica el dia 19 de junio de 2024.

En tal sentido, el dia 20 de junio la auditora de la OCI mediante correo electrénico solicit6 el
memorando de réplica del Informe Preliminar a la Coordinadora de Gestion Administrativa, sin
embargo, no se recibié respuesta hasta el dia 21 de junio Mediante radicado No.
20241E0005410 en donde el proceso realizo la réplica por fuera del término establecido.
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Respuesta de la Oficina de Control Interno

Conforme fue informado mediante memorando No. 2024IE0005116 del 13 de junio, al no
haberse recibido respuesta por parte del responsable dentro del plazo establecido, la
informacién contenida en el informe preliminar quedo en firme.

“Derecho a Réplica.

El presente informe se remite para conocimiento del proceso auditado con el fin de que
en un plazo maximo de tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de recibo en
el GESDOC, se pronuncie con la informacion que considere pertinente frente a los
resultados del presente seguimiento, en todo caso sin exceder el 19 de junio de 2024,
soportando si es el caso con las evidencias y documentos que puedan desvirtuar los
Hallazgos y las Observaciones aqui descritas. Se solicita abstenerse de remitir
documentacion o réplica que no esté estrictamente relacionada con lo descrito en los
Resultados. En caso de no recibir respuesta por parte de los responsables dentro del
plazo establecido, se considera en firme el contenido del presente informe”
(Memorando 20241E0005116, subrayado fuera del texto original)

En el mismo sentido, debe tenerse en cuenta lo establecido en el procedimiento EI-PD-001 -
Seguimiento Normativo V.1, en el cual estipula en la actividad No. 9:

“Comunicar el Informe Preliminar de Seguimiento.

Remitir a los destinatarios el Informe Preliminar de Seguimiento a través de
memorando radicado, en el cual se debe informar el plazo con el que cuenta el
responsable de los hallazgos y observaciones identificadas. Nota: En caso de no recibir
respuesta por parte del responsable de los hallazgos y observaciones dentro del plazo
establecido, se considera en firme el contenido del informe preliminar.” (subrayado
fuera del texto original)

Recomendaciones especificas:

e Gestionar el respectivo plan de mejoramiento en términos de efectividad de las
acciones, que permita fortalecer los controles internos, minimizando reincidir en las
mismas debilidades a futuro.

e Se recomienda al proceso realizar el reporte de la medicion de los indicadores
conforme a la periodicidad establecida en las fichas técnicas y en caso de ser necesario
implementar medidas para dar cumplimiento a las metas establecidas.

e Se recomienda fortalecer la labor de supervision.

O — GA - 09 - 2024 — MEDIDAS DE EFICIENCIA ENERGETICA

Condicion: Se evidencio de forma reiterativa la debilidad en la implementacion y seguimiento
a las Medidas de Eficiencia Energética en el plan de gestién ambiental para la vigencia 2023.
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Situacion reiterativa registrada en el aplicativo Isolucion de la siguiente manera:
Observacion No. 452.
"O — GA — 01 — 2023. MEDIDAS DE EFICIENCIA ENERGETICA

Se evidencié debilidad en la implementacion y seguimiento a las Medidas de Eficiencia
Energética, tal como se indica en la Ley 1955 de 2019, Articulo 30. “El Gobierno nacional, y el
resto de administraciones publicas, en un término no superior a un afio, a partir del 1° de junio
de 2019, realizaran la auditoria energética de sus instalaciones y estableceran objetivos de
ahorro de energia a ser alcanzadas a través de medidas de eficiencia energética y de cambios
y/o adecuaciones en su infraestructura. Tales objetivos deberan implicar para el primer afio un
ahorro en el consumo de energia de minimo 15% respecto del consumo del afio anterior y a
partir del segundo afio con metas escalonadas definidas a partir de la auditoria y a ser
alcanzadas a mas tardar en el afio 2022.” Subrayado fuera del texto original y en lo dispuesto
en el Decreto Nacional No. 1073 de 2015 Seccidon 3. Medidas tendientes al Uso Racional y
Eficiente de la Energia Eléctrica. Articulo 2.2.3.6.3.1. Objeto y campo de aplicacion. “En el
territorio de la Republica de Colombia, todos los usuarios del servicio de energia eléctrica
sustituirdn, conforme a lo dispuesto en el presente decreto, las fuentes de iluminacion de baja
eficacia luminica, utilizando las fuentes de iluminaciéon de mayor eficacia luminica disponibles
en el mercado”

Gesdoc 2023/E0004003 “Informe Final Seguimiento al Cumplimiento del Plan de Trabajo del
Sistema de Gestién Ambiental — SGA”. Auditora: Yizeth Katherine Mufoz. "

Réplica recibida del responsable de la unidad auditable:

La Oficina de Control Interno remitio informe preliminar radicado a través del Sistema de
Gestién Documental GESDOC, con memorando No. 20241E0005116 del 13 de junio de 2024
estipulando como fecha maxima de réplica el dia 19 de junio de 2024.

En tal sentido, el dia 20 de junio la auditora de la OCI mediante correo electrénico solicité el
memorando de réplica del Informe Preliminar a la Coordinadora de Gestion Administrativa, sin
embargo, no se recibié respuesta hasta el dia 21 de junio Mediante radicado No.
20241E0005410 en donde el proceso realizo la réplica por fuera del término establecido.

Respuesta de la Oficina de Control Interno

Conforme fue informado mediante memorando No. 2024IE0005116 del 13 de junio, al no
haberse recibido respuesta por parte del responsable dentro del plazo establecido, la
informacién contenida en el informe preliminar quedo en firme.

“Derecho a Réplica.
El presente informe se remite para conocimiento del proceso auditado con el fin de que
en un plazo maximo de tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de recibo en
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el GESDOC, se pronuncie con la informacién que considere pertinente frente a los
resultados del presente seguimiento, en todo caso sin exceder el 19 de junio de 2024,
soportando si es el caso con las evidencias y documentos que puedan desvirtuar los
Hallazgos y las Observaciones aqui descritas. Se solicita abstenerse de remitir
documentacién o réplica que no esté estrictamente relacionada con lo descrito en los
Resultados. En caso de no recibir respuesta por parte de los responsables dentro del
plazo establecido, se considera en firme el contenido del presente informe”
(Memorando 2024/E0005116, subrayado fuera del texto original)

En el mismo sentido, debe tenerse en cuenta lo establecido en el procedimiento EI-PD-001 -
Seguimiento Normativo V.1, en el cual estipula en la actividad No. 9:

“Comunicar el Informe Preliminar de Seguimiento.

Remitir a los destinatarios el Informe Preliminar de Seguimiento a ftravés de
memorando radicado, en el cual se debe informar el plazo con el que cuenta el
responsable de los hallazgos y observaciones identificadas. Nota: En caso de no recibir
respuesta por parte del responsable de los hallazgos y observaciones dentro del plazo
establecido, se considera en firme el contenido del informe preliminar.” (subrayado
fuera del texto original)

Recomendaciones especificas:

Gestionar el respectivo plan de mejoramiento en términos de efectividad de las
acciones, que permita fortalecer los controles internos, minimizando reincidir en las
mismas debilidades a futuro.

Se recomienda implementar o reformular actividades en Plan Anual de Gestion
Ambiental, orientadas al ahorro de energia a través de medidas de eficiencia
energética y de adecuaciones en la infraestructura de las instalaciones del Ministerio
del Deporte teniendo en cuenta las especificaciones normativas, en caso de haber
hecho efectivas las actividades estipuladas en el plan 2023 remitir los resultados
mediante informe a la Alta Direccion.

Se recomienda fortalecer la labor de supervision.

6. CONCLUSIONES

Una vez analizada la formulacion e implementacion del Plan de Gestion Ambiental con corte
a 31 de diciembre 2023, se evidenciaron debilidades en la ejecuciéon y cumplimiento de las
actividades estipuladas en el mismo y posteriormente aprobada en el CIGD, en el cumplimiento
de las politicas asociadas al proceso, en la documentacion y evidencias, en la medicion de los
indicadores de Gestion, asi como el incumplimiento de la normativa vigente.

Expuesto lo anterior, no se tiene certeza de los resultados del Plan de Gestion Ambiental, las
medidas de reduccion ni los beneficios de este para la Entidad para el cierre de la vigencia
2023, por otro lado, se evidencian debilidades en la formulacion de las actividades del Plan de
Gestion Ambiental para la vigencia 2024, teniendo en cuenta que las actividades relacionadas
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con cumplimientos normativos que dieron lugar a suscripcion de hallazgos y observaciones
son las mismas que las descritas para la vigencia 2023 las cuales no permitiran soportar el
cumplimiento de los criterios normativos.

7. RECOMENDACIONES

e Serecomienda implementar o reformular actividades en el Plan de Gestibn Ambiental,
orientadas al ahorro de energia a través de medidas de eficiencia energética y de
adecuaciones en la infraestructura de las instalaciones del Ministerio del Deporte
teniendo en cuenta las especificaciones normativas y remitir los resultados mediante
informe a la Alta Direccion.

e Se recomienda fortalecer la labor de supervision y seguimiento, soportando con
evidencias la ejecucién de las actividades del plan de Gestion Ambiental, en
cumplimiento de los programas y politicas que lo integran, velando ademas por el
cumplimiento de la normativa vigente.

e Se recomienda, establecer acciones preventivas orientadas a la planeacién del
proceso Gestién Ambiental, teniendo cuenta los recursos necesarios para el desarrollo
de sus objetivos a fin de no incurrir en incumplimientos normativos.

e Validar el cumplimiento y aplicabilidad de lo establecido en el Articulo 3°. Modificase el
articulo 3° del Decreto 2331 de 2007.

e Velar por el cumplimiento de la Directiva Presidencial 001 de 2024.

¢ De acuerdo con la normativa vigente, se recomienda establecer las medidas de ahorro
de agua y energia eléctrica en las Sedes del Ministerio del Deporte y presentar a la
Alta Direccion los avances y resultados.

e Se recomienda documentar el proceso de Gestibn Ambiental formulando los
procedimientos, formatos, manuales, instructivos entre otros que sean requeridos. Se
recomienda dar respuesta oportuna a las solicitudes realizadas por la Oficina de
Control Interno, tanto de solicitud de informacién como de réplica de informes
preliminares, evitando remitir respuestas de forma inoportuna.

e Se recomienda fortalecer la formulacion del Plan de Gestion Ambiental 2024, teniendo
en cuenta la normativa vigente y los resultados del informe, para posteriormente
presentarlo para aprobacion ante el Comité respectivo y formular con antelacion el plan
para la vigencia 2025, con el fin de que la Entidad no se quede sin ejecutar el respectivo
plan causando posibles incumplimientos normativos.

(Memorando remisorio firmado por)

Maria Paola Riafio Nifio
Jefe Oficina de Control Interno (E)

Elaboro: Yizeth Katherine Mufioz Daza — Contratista OCI
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ANEXOS

Anexo No. 1 Evidencia de no acceso a enlace suministrado por el proceso en el avance del plan de
gestion ambiental 2023

« C = loginmicrosoftonline.com/3288edes-0317-410d-90b1-5(1560d1132¢/0auth2/authorize2client_id=00000003-0000-0ff1-ce00-C . mode=form_postérespanse._type=code%20id_token&iresource=00000003-0000-0ff1-ce00-00000000.. @ % = @

i @ \deporte.gov.co
Escribir contrasena

lruaar sesion

intransferible.

Términos de uso  Privacidad y cookies -

P Buscar t 1 = J 6'C Mayorm. nubla. LR " 3

Fuente: SharePoint https://coldeportes-

my.sharepoint.com/personal/lydiazm_mindeporte _gov_co/ layouts/15/onedrive.aspx?login _hint=ydiaz
m%40mindeporte%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fydiazm%5Fmindeporte%5Fgov%5Fco%2FDoc
uments%2FReportes%202023%2FEvidencias%20Plan%20de%20Gesti%C3%B3n%20Ambiental%2F
Octubre&view=0
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Anexo No. 2 Aprobacidn plan de trabajo sistema de gestion ambiental 2023.

Numeral 4. Matriz de registro

Fuente:

£ZUZO1TUVU T D0Z 1d uepeniueriCid ugimnusuu i redinzacion uer Cormpronnsu.

Con relacion al punto 4, se indica que se encuentra pendiente el cumplimiento de este compromiso a cargo del GIT de contratacién y se realizé el
seguimiento de este compromiso.

Por ultimo, con relacién al punto 5, la Oficina Asesora de Planeacion, comenzara con las mesas de trabajo a partir del proximo mes, con las diferentes
areas del Ministerio del Deporte, para generar el plan estratégico, una vez se tenga el diagnostico se comenzara a armonizar el plan de accién 2023.

4. Aprobacion de Plan de trabajo del Sistema de ion Ambi | - GIT Gestion A ativa.

Intervine el GIT del area Administrativa (Claudia), haciendo alusion al marco normativo y teniendo en cuenta que esta Politica Publica de Gestion
Ambiental, se propone el siguiente plan de trabajo: 1. Programa de Ahorro y Uso Eficiente del Agua: Indicador: Porcentaje de consumo de agua trimestral,
2. Programa Uso y ahorro eficiente de la energia: Porcentaje de consumo de energia trimestral, 3. Programa Gestion integral de residuos: Porcentaje
de residuos, gestionados efectivamente, Incluye residuos aprovechables, peligrosos, hospitalarios y de tratamiento especial. 4. Programa Consumo
sostenible: Porcentaje de consumo de gas natural trimestral (Sélo en CAR). 5. Programa Movilidad urbana sostenible: No cuenta con indicador, este
plan de trabajo cuenta con un registro de una matriz de registro,

couonma
2.2. Proceso de Gestidn Ambiental del Ministerio del Deporte (@. VIDA UJ Deporte
couomma
1. Marco normative del Sistema de Gestin Assbivatal y olitics Ambiwrtal (« {7 Ovworte _—
Instituclonal del Minlsterso del Deporte. VIDA 1. Programa de AhOrTo y Uso Eficients del Agua
Indicador: Porcentaje de consumo de agua trimestral o Administrativa

= — = = _* Centro de Alto Rendimiento
2. Programa Uso y ahorro eficiants d 1a energia: SEOES: | 1, Laboratorio Control
Forcentaje de consumo de energia trimestral Antidopaje

3. Programsa Gestion integral de residuos:
Porcentaje de residuos gestionados efectnamente.
Incluye resid peligrazas,

y de tratamsento especial

e e s .
rograma Conmumo nenib:Pocena 06 [t e

consumo de gas natural trimestral (410 en CAR)

| 5. Programa Movilidad urbana sastenible:
No cuenta con indscador

La propuesta del plan de Capacitacion se resume de la siguiente manera:

4.3. Propuesta Plan de Capacitacion (« VIDA
OBIETIVO TEMA Y CONTENIDOS

te
eporte sosteribie

Acta del CIGD 6 de septiembre 2023
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Anexo No.3 Publicaciones Sistema de Gestion Ambiental 2023.

<« C % mindeporte gov.co/planeacion-gest it integrado-planeacion-gesti J -gestion-ambiental-mindeporte/2023-1 w & ®
&' -
@ GOV.CO en|
nicio Mapa Registro Log intranet  Mi Correc

s T —— o
VIDA Buscar en sede elec @ t‘) eporte

Transparencia y Atencién y Contral y
acceso a Servicio a la Meni Participa  Ministra Mindeporte Rendicion de
informacién publica  Ciudadania Cuentas

t Modelo integrado de Planeacién y Gestiér Gestién > Sistema de VENTANILLA UNICA
202 VIRTUAL

CONSULTA

CIUDADANA

s Je Gestidn Ambient SERVICIOS
cién PREGUNTAS .
FRECUENTES @

Planeacion, Sala da
Gestién y Control  Prensa

Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion

- Informe de actividades del plan de

« Informe primer trimestre, re

FORMULARIQ DE
INSCRIPCION

« Informe segundo trimestre, reporte de indicad
CIUDADANA

« Informe tercer trimestre, reporte de indicador
- Informe Plan de Capacitacion

+ Reporte de indicadores SGA 2023

e Pregtintam...
Estames en fnes

E A Buscar [T

Fuente: Pagina web de la entidad Ministerio del Deporte (consultado 16 de mayo 2024)
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Anexo No. 4 seguimiento a la medicién de los indicadores de Gestion del Proceso GA.

W Gestion Ambiental 82.4704%
%
Valor Valor Real Cumplimiento
Indicador Acumulado Acumulado Tendencia Meta Valor real Valor Estimado Fecha medicién % Cumplimiento Valor Grafica
N/ Acumulado
N/D
Porcentaje de implementacion del Plan de Capacitacion del Sistema de Gestién Ambiental 100 0 0 11/dic /2023 0% 0% @
Porcentaje e residuos gestionados efectivamente por parte del Ministerio del Deporte 100 100 100 12/ 100 % 0% ®
Variacion del consumo de agua trimestral el Ministerio del Deporte 0 87,3677 87,3877 o 30/sept /2022 12.6323 % 0% .
Variacién del consumo de energia trimestral del Ministerio del Deporte 0 27388 27388 2, 0/sept/2022 102.7388 % 0% ®
Variacion del consumo de gas natural timestral en el Ministerio del Deporte 0 -96,9809 -96,9809 o 30/sept /2022 196.9809 % 0% ®

P Gestion de Comunicaciones

100%
D Gestion de los Recursos Fisicos 87%
»  Gestion de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaci 102.6316%
»  Gestion del Talento Humano 133.075%

H O Buscar - Uuviasuave A T dy Ese

e Indicador Porcentaje de implementacion del Plan de Capacitacion del Sistema de Gestion
Ambiental.

. . Valor Limite Limite . .
Fecha Meta Medicion Numerador Denominador Observacion medicién

. A Anexo
estimado superior inferior

P Buscar
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e Porcentaje de residuos gestionados efectivamente por parte del Ministerio del Deporte.

Valores Valor Fecha
Inicial 100 12/dic.12023
Final 100 12/dic./2023
Méximo 100 12/dic /2023
Minimo 100 12/dic /2023
Variacion del periodo 0,00% 12/dic /2023 - 12/dic /2023
Férmula (Residuos gestionados (Kg)/ Residuos generados (Kg))*100
Fecha Meta | Medicion Numerador Denominador ‘2o Limite Limite Anexo
estimado superior inferior
El reporte cuantitativo de este indicZior segin lo solicitado en el memorando, es de 100% y la evidencia es el archivo de nombre "REPORTE Porcentaje -
Idic./2023 100 100 100 o5 N
12/dic /2023 T 525 4 15294 e roetiion SGA 207 |

Registros(1)

Se muestras las Ultimas 50 mediciones
.Medmiém menor que la Tol. Inferior .Tuled\mén mayor o igual que la Tol. Superior Medicion entre la Tol. Superior e Inferior

E R Buscar el o 1 &% 13°C Livvia suave

e Variacion del consumo de agua trimestral el Ministerio del Deporte

isolucien Yizeth Kathering Mufioz Daza ~
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e Variacion del consumo de energia trimestral del Ministerio del Deporte

isolucien® Yizeth Katherine Mufioz Daza ~ @,
Tareas  Documeniacion  Medicién  Audioria  Mejora  Riesgos Comupcion  Sistemas  Configuracién
< C = sig.mindeporte.gov.coflsolucion/Medicien/frmIndicaderesBase.aspx?Codindicador=MjQxhg %3d%3d&Fechalni= 058wN58yMDIz&FechaFin=0S8wNSSyMDIO @ ¥ ®
isolucien Yizeth Katherine Mufioz Daza ~ @ @
Cocumentacion  Medicién  Audioia  Meio <505 Cormupc Sistemas  Configuracio
< &)
ol Final Tipo de Grafi Estimado
. - Barras v O Graficar

ndicador cumple con la meta

n L Buscar . 1 &% 14°C Unialigera -

e Variacion del consumo de gas natural trimestral en el Ministerio del Deporte

Informe de seguimiento a los indicadores por procesos IV Trimestre 2023, realizado por la
segunda linea de defensa.
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5.3.2. Gestion Ambiental - Lider del Proceso: Secretaria General.

El proceso tiene asociados 5 indicadores y estos se encuentran desactualizados. A continuacion, el

detalle:

Indicador

Variacion del consumo de agua trimestral el Ministerio
del Deporte

Variacién del consumo de energia trimestral del
Ministerio del Deporte

Variacidén del consumo de gas natural trimestral en el
Ministerio del Deporte

Porcentaje de implementacion del Plan de Capacitacion
del Sistema de Gestidn Ambiental

Porcentaje de residuos gestionados efectivamente por!
parte del Ministerio del Deporte

Consideraciones generales:

Frecuencia Meta

Trimestral 0%

Trimestral 0%

Trimestral 0%
Anual 100%
Anual 100%

Tolerancia Tolerancia

Superior

10%

10%

10%

100%

100%

Inferior

0%

20%

20%

79%

95%

Ultimo Reporte
Medicién
PENDIENTE REP ORTE
TRIMESTRE 20231V

PENDIENTE REPORTE
TRIMESTRE 20234V

PENDIENTE REPORTE
TRIMESTRE 20234V

PENDIENTE REPORTE
VIGENCIA 2023

PENDIENTE REPORTE
VIGENCIA 2023

Cumplimiento Observacién

PENDIENTE REPORTE TRIMESTRE 2022~
IV, 2023, 202311, 2023111 ¥ 20231V

PENDIENTE REPORTE TRIMESTRE 2022~
1V, 2023, 202311, 2023111 ¥ 20231V

PENDIENTE REPORTE TRIMESTRE 2022~
IV, 20231, 202311, 2023111 ¥ 20231V

PENDIENTE REPORTE VIGENCIA 2023

PENDIENTE REPORTE VIGENCIA 2023

s De los indicadores asociados, 2 indicadores son de frecuencia anual y estan pendientes
reportes de la vigencia 2023.

¢ Delosindicadores asociados, 3 indicadores son de frecuencia trimestral y estan pendientes
reportes de los trimestres 2022-1V, 20231, 2023-11, 202311l y 2023-IV.

e Las observaciones derivadas del seguimiento fueron socializadas con la dependencia
responsable del reporte de los indicadores via memorando.

Fuente: Sistema integrado de gestion

Isolucion y pagina web Ministerio del Deporte
https://www.mindeporte.gov.co/recursos _user/2024/PLANEACION/Informe_Seguimiento Indicadores

por _procesos |V _Trimestre 2023.pdf



https://www.mindeporte.gov.co/recursos_user/2024/PLANEACION/Informe_Seguimiento_Indicadores_por_procesos_IV_Trimestre_2023.pdf
https://www.mindeporte.gov.co/recursos_user/2024/PLANEACION/Informe_Seguimiento_Indicadores_por_procesos_IV_Trimestre_2023.pdf
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Anexo No. 5 Informes enviados por el proceso: Plan de capacitacion de la vigencia 2023

Informe allegado mediante memorando No. 20241E0003556

untar a Copilot - + = 1 det1s | @) | D

COLOMBIA

v| DA (}) Deporte

INFORME ACTIVIDADES DEL PLAN DE CAPACITACION

De 6 2023

Avance de I 6 D

SalmadeS G

GRUPO INTERNO DE TRABAJO GESTION ADMINISTRATIVA
VIGENCIA 2023
Bogot4, Colombia.
Ministerio del Deporte

Av. 68 N* 55-65 PBX (601) 4377030
Linea de atencién al ciudadano: 018000910237- (601) 2258747

2/c828d5a4-6b32-44b3-97cf-dc5b02cf42e9_OneDrive_2024-04-30.zip.2e9/Respuesta

| Cambridge LMS

[ SISEG ) Microsoft Office [} pago

ar a Copilot - 4+ 5 | de1g | =) | D

(%) Deporte

Sobre el uso del agua y nuestra huella hidrica.
Promover el uso eficiente del agua | El concepto de Huella hidrica y agua virtual. » ¢Por

y sensibilizar acerca del ahorro qué el agua se cotiza en bolsa de valores? Los
para promover el dilemas éticos y * ¢€émo reduzco mi
de una cultura ambiental centrada huella hidrica?

en el uso responsable

Para llevar a cabo las acciones planteadas, se hacen las respectivas gestiones con las
entidades y posibles colaboradores del sector ambiental, con el objetivo de promover el
acercamiento de la comunidad del Ministerio del Deporte a temas de sostes ad
ambiental. (Anexos: gestiones Secretaria Distrital de Ambiente, UAESP, organizacion
educativa, otros)

Ademds de la articulacién con terceros, el GIT Administrativa solicita los apoyes a la oficina
de Comunicaciones para generar las piezas de divulgacion y los correos institucionales
dirigidos al equipo de funcionarios y contratistas, de tal manera que el mensaje llegue 2 los
colaboradores y participen de manera activa en los espacios de capacita:

Asi mismo, la profesional de apoyo al Sistema de Gestion Ambiental complementa los
esfuerzos en la divulgacion, a través de la comunicacion verbal pasando por las diferentes
oficinas de la sede administrativa para invitar a las personas alll presentes, a que participen
en las actividades propuestas por la entidad.

A continuacion, se presentan las evidencias de las acciones adelantadas:

«  Actividad 1. Separacién de residuos sélidos. 15 de septiembre de 2023, con el apoyo
de la UAESP (Unidad Administrativa Especial de Servicios piblicos) y COPRAT ESP
Cooperativa de Recuperadores de Teusaquillo.

Objetivo: Sensi
cédigo de colores adoptado por el Gobierno Nacional y asi pramaver el fortalecimiento de
una cultura ambiental centrada en Ia separaci6n de residuos.

izar acerca de la correcta separacién de residuos sélidos y socializar el

Se cité alas personas en el Auditorio de la sede administrativa a las 9am pero debido a la
baja asistencia, procedemos a realizar la capacitacién en los diferentes pisos de la entidad,
de tal manera que llegue le mensaje de este importante tema.

Evidencia: p tre las asistentes en el audhtorio y
dos pisos visitados.
Ministeria del Deporte

A 68 N° 55-63 PBX (601) 4377030
Linea de atencién al ciudadano: 018000810237 (601) 2258747
o pagina

'mp/c828d5a4-6b32-44b3-97cf-dc5b02cf42e9_OneDrive_2024-04-30.zip.2e9/Respuesta%2C

@ cambridge LMS [ Smart Training Soc [ siSeG ) Microsoft Office @ pago [

intar a Copilot - + B8 122 [ de18 | ) | (B

« ACTIVIDAD 6. Presentacién de la Guia de Deporte sostenible y buenas practicas
Acti

Green Forum; llevado a cabo el 28 de noviembre de forma virtual.

Miniterto del Depore

68 5-65 P (601) 377000

Lines de stencitn ol Cudano: 014000910237 - (601) 2258747
péom

Frcreacion del Minsterio ded Deporte.

. = B —  — - —

1p/c828d5a4-6b32-44b3-97cf-dc5b02cf42e9_OneDrive_2024-04-30.2ip.2e9/Respuesta¥s

$ Cambridge LMS Smart Training Soci.. [ SISEG () MicrosoftOffice @) pago [

tar a Copilot - + =2 17 de8 | ®) | B

CONCLUSIONES

Desde el GIT Administrativa se han hecho los respectivos lamados para contar con la

ara motivar de forma mas efectiva la participacion.
Algunas ideas son:
* Continuar con ejercicios en las oficinas Para captar la atencidn de més personas
durante su jornads lsboral.
. hacer actividades.
conjuntas; esta gestion ya se ha adelantado y se logrd Bevar a cabo una actividad

st el
e 68 5565 PIX (601 377030
o e sercson o cusbadanc: O1ROCOBIONN)- (602) TISKTAT

| (@ {8 Depore

conjunta con fa direccén de fomento en el marco del Programa Naconal de

recreacién

Se solictd oficialmente a las jefaturas y coordinaciones de las diferentes

dependencias para que designen dos personas, que tengan Ia responsabidad de

asiet 3z capacitacones y hiego socilzar o dar 3 canocr ko sbordada, apoyando

en la implementacdn del Plan de Gestion Ambiental

+ Por Ghim, revisar o posibiidad de hacer también los espacios mixtos, v
virtualen las dos sedes del Ministerio para procurar a asstencia de mds personas

virtual
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Informe allegado mediante memorando No. 2024IE0004064

MINDEPORTE/Informes/Informes/Informe%20Ges!

n%20Ambiental/2024/Rta%20Solic

1 | de18 | /)

Preguntar a Copilot = gp
¥ cambridge LMS [ Smart Training Soci.. [ SISEG £ Microsoft Office [ pago

5 | de1s

COLOMBIA atar a Copilot - +

leA \T) Deporte

VlDA (!) Deporte

INFORME ACTIVIDADES DEL PLAN DE CAPACITACION Sobre el uso del agua y nuestra huella hidrica.
Promover el uso eficiente del agua | El concepto de Huella hidrica y agua virtual. = ¢Por
Sistema De Gestion Ambiental 2023 y sensibilizar acerca del ahorro qué el agua se cotiza en bolsa de valores? Los
para promover el dilemas éticos * ¢C6mo reduzco mi
de una cultura ambiental centrada huella hidrica?

en el uso responsable

Para llevar a cabe las acciones planteadas, se hacen las respectivas gestiones con las
entidades y posibles colaboradores del sector ambiental, con el objetiva de promover el

S t d acercamiento de la comunidad del Ministerio del Deporte a temas de sostenibilidad
IStema ae ambiental. (Anexos: gestiones Secretaria Distrital de Ambiente, UAESP, organizacion

Gestlon Ambiental ducativs, otrcs)

Ademis de Ia articulacién con terceros, el GIT Administrativa solicita los apoyos a la oficina
de Comunicaciones para generar las piezas de divulgacién y los correos institucionales
dirigidos al equipo de funcionarios y contratistas, de tal manera que el mensaje llegue a los

v tiva en |
Asi mismo, la profesional de apoyo al Sistema de Gestion Ambiental complementa los
esfuerzos en la divulgacion, a través de la comunicacion verbal pasando por las diferentes

GRUPO INTERNO DE TRABAJO GESTION ADMINISTRATIVA oficinas de |a sede administrativa para invitar a las personas alli presentes, a que participen
en las actividades propuestas por la entidad.

se i ias de las.
ViGENCIA 2023 « Actividad 1. Separacién e residuos sélidos. 15 de septiembre de 2023, con el apoyo
de la UAESP (Unidad Administrativa Especial de Servicios publicos) y COPRAT ESP
Cooperativa de Recuperadores de Teusaquillo.

Bogot§; Colomtbli. Objetivo: Sensibilizar acerca de la correcta separacién de residuos sélidos y socializar el
cédigo de colores adoptado por el Gobierno Nacional y asi promover el fortalecimiento de
una cultura ambiental centrada en la separacion de residuos.

Se cito a las personas en el Auditorio de a sede administrativa 3 las 9am pero debido a la
baja asistencia, procedemos a realizar la capacitacian en los diferentes pisos de la entidad,
detal manera que llegue le mensaje de este importante tema
&0 las clauditario y
Miistero del Deporte dos pisos viitados.
A 68" 55.65 PBX (601) 4377030
Linea de stencion alcudadano: 018000910237 (601) 2258747 Miniseria del Departe
« gotco, pigina e A 681" 55.65 PBX (601) 4277030
Linea e atencén ! cudscano: 018000810237- (601) 2258
'OMINDEPORTE/Informes/Informes/Informe%20Gestion%20Ambiental/2024/Rta%20Solicit: %20MINDEPORTE/Informes/Informes/Informe%20Gestion%20Ambiental/2024/Rta%20Solicitu

& Cambridge LMS [l Smart Training Soci.. [3) SISEG () Microsoft Office {3 pago [

12 | de1s | @)

. & cambridge s [ smart Tr

[ sisec ) Microsoft Office [ pago [

antar a Copilot = e

:guntar a Copilot = <F

COLOMBIA CONCLUSIONES

Desde el GIT Administrativa se han hecho los respectivos Ilamados para contar con la

participacion de las personas pero es necesario aunar esfuerzos con las otras dependencias
para motivar de forma més efectiva la participacion
+ ACTIVIDAD 6. Presentacién de la Guia de Deporte sostenible y buenas practicas
| del evento interacional Active
Green Forum; llevado a cabo el 28 de noviembre de forma vitual « Continuar con ejercicios en las oficinas para captar la atencién de mds personas
durante su jornada laboral

‘Algunas ideas son:

Miniserio del Oegorte
N 5565 PBX (601} 4377030
18000910237- (601) 225

Articulacion a las otras dependencias como Gestién Humana para hacer actividades.

ke e it i

conjuntas; esta gestion ya se ha adelantado  se logré llevar a cabo una actividad

Ministeris del Departa
v B8N 5565 PBX (601 4377030
Linea de stencion al Cudadano: 018000910237 - (601 2258747

(%) Deporte
COLOMBIA ¥

PO e £ Deport
VIDA (1] Deporte

conjunta con la directién de fomento en el marco del Programa Nacional de

recreacion.

Se ol

it6 oficialmente a las jefaturas y coordinaciones de las diferentes
dependencias para que designen dos personas, que tengan la responsabilidad de
asistir a las capacitaciones y luego socializar o dar a conocer lo abordado, apoyando
enlaimplementacién del Plan de Gestion Ambiental

Por iltimo, revisar la posibilidad de hacer también los espacios mixtos, presencial y
virtual en las dos sedes del Ministerio para procurar la asistencia de mas personas.
por o cual se tiene proyectadala titima actividad del 19 de diciembre en modalidad
virtual

 Actividad 7. Actividad By

biental. La eotiy
de vabajadores del benefcara del 1de
Fectentincot Mitero gl Degore
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Anexo No. 6 mediciones de consumo energético sede administrativa

Mediciones consumo de energia | trimestre 2023

Mes Lectura de medidor | Diferencia de lecturas | Consumo de energia
Sede Adm Sede Adm Sede Adm en KwH

Dic-Enero 23964 261 20889

Enero-Feb 24242 278 22240

Feb-Marzo 24443 201 16080

Total: 740 59209

Total consumo: 125261+59209= 184470Kw

Resultado de medicion del indicador: 184470-201727=-17257/201727=-0,08%

Diferencia entre el consumo de energia en kW/h del trimestre vigente (184470) y el consumo de
energia en kW/h del mismo trimestre de la vigencia anterior (201727). / Consumo de energia en

kw/h del mismo trimestre de |a vigencia anterior (201727).

Andlisis: En la vigencia 2022 hubo incremento comparado con el consumo del 2021 por el aumento
significativo de personas presentes en la sede de la AC63 # 592-06 lo cual impacta en la toma global
de la medicion, lo cual es resultado del uso de las instalaciones por el personal, al retornar a la
presencialidad totalmente. Sin embargo y con ayuda de las medidas tomadas por parte de la

administracion, el dato se va acercando a la tendencia negativa al inicio del afio 2023.

Mediciones consumo de energia Il trimestre 2023

Mes Lectura de medidor | Diferencia de lecturas | Consumo de energia
Sede Adm Sede Adm Sede Adm en KwH

Marzo 24443 201 16080

Abril-mayo 24827 198 15840

Mayo-junio 25037 210 16800

Total: 609 48720

Total consumo: 135.040+48720= 183.760kW

Resultado de medicion del indicador: 183.760-233102=-49342/233102=-0,21

Analisis: Hay una tendencia negativa lo cual acerca a la entidad a la meta de disminuir el consumao,
aunque estd todavia lejos pero se debe seguir trabajando en el ahorro de energia y la

implementacion de buenas practicas en las dos sedes.

Segun comunicado de ENEL, Con el objetivo de mejorar nuestros procesos técnicos y operativos, le

informamaos que estamos actualizando nuestra plataforma tecnologica que soporta los procesos de
facturacion, recaudo y cobranza en ENEL COLOMEBIA, lo que nos permitira seguir avanzando con
nuestro propdsito de brindar nuevas experiencias a nuestros clientes en torno a la transformacion
digital que vivimos desde Grupo ENEL a nivel global.

Esta actualizacion no afectard la prestacion del servicio de energia ni de los productos u otros
servicios adicionales que son cobrados a través de la factura. No obstante, la préxima factura sera
entregada unos dias posteriores a la fecha acostumbrada.
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Mediciones consumo de energia lll trimestre 2023

Mes Lectura de medidor | Diferencia de lecturas | Consumo de energia
Sede Adm Sede Adm Sede Adm en KwH

Julio 25353 316 25280

Agosto 25590 237 18960

Septiembre 25875 285 285

Total 838 44.525

Total consumo: 45738+44525=90.263kwW
Resultado de medicidn del indicador: 90263-240279=-150016/240279=-0,62

Andlisis: La tendencia es negativa y puede ser a causa del aumento del afio 2022 por el retorno a las
actividades presenciales posterior a la pandemia; asi mismo, también se debe a gue se normaliza la
toma de lecturas mas similares por el comportamiento similar de forma continua en el afio 2023. Se
deben seguir generando estrategias para disminuir el consumo de energia y fortalecer el ahorro en
las dos sedes.

ANOTACION ENEL: Sobre la lectura del medidor del CAR "De acuerdo con nuestro sistema de
informacidn comercial, no se ha podido tomar |a lectura del medidor luego de efectuar dos (2] visitas
en dias habiles diferentes, debido a gue los medidores estan ubicados en un sitio sin acceso para el
personal técnico de la compafiia que realiza esta labor.

Si esta condicion persiste nos veremos en la obligacidn de realizar la suspension del servicio de
energia de acuerdo con lo dispuesto por la ley; y teniendo en cuenta que, como compaiiia de servicio
publico domiciliario de energia, estamos en la obligacion de facturar el consumo real registrado en
su predio, por lo cual es necesario realizar este proceso cada periodo de facturacion y acceder a la
lectura de su medidor No. 27492752

Mediciones consumo de energia IV trimestre 2023

Mes Lectura de medidor | Diferencia de lecturas | Consumo de energia
Sede Adm Sede Adm Sede Adm en KwH

Octubre 26129 254 254

Noviembre 26410 281 281

Total 535 535

Total consum

Resultado de

Fuente:https://www.mindeporte.gov.co/recursos_user/2023/Planeaci%C3%B3n/Noviembre/INFORME

dicion del indicador: Pendiente

: No se tiene suficiente informacion cuantitativa para el reporte de este

Primer Trimestre .

REPORTE INDICADORES SGA 2023.pdf



https://www.mindeporte.gov.co/recursos_user/2023/Planeaci%C3%B3n/Noviembre/INFORME_Primer_Trimestre_._REPORTE_INDICADORES_SGA_2023.pdf
https://www.mindeporte.gov.co/recursos_user/2023/Planeaci%C3%B3n/Noviembre/INFORME_Primer_Trimestre_._REPORTE_INDICADORES_SGA_2023.pdf
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Anexo No. 7 Documentacion del proceso Gestion Ambiental.

[#]

Filtrar lista Otros filtros ¥
M Proceso Eleor Tipo
Sucursal — Sin Seleccién v
Sin Seleccion v
Buscar texto en contenido Autor Begir Borvar Firma
0 Sin Seleccidn v
Filtrar por palabra | GA- Q
Mimero de resultados}: (5] Pagina 1 de 1
Fecha Fecha
@ | Proceso Codigo Titulo Documento Sucursal  Plantilla Version LM D_Revisa LM D_Aprueba Autor
Creacion Aprobacion
Enika
GA-POO02  ABASTECIMIENTO SOSTENIBLE firve Politica 1 202 VAN iago 12022 Pedt
GAPOD02  ABASTECIMIENTO SOSTENIBLE Pol ¥ (/ago./2022 Pefia
Glob: jo Perdomo -
o I, Nivi N
GA-PO-00 GESTION AMBIENTAL ~ Poltica 1 [ago /202
Glob:
GACPOND G Nive: 073
GACP002  Gestion t Glob 1 2/0ct /2022
PR TR T ASDECTOS MDA CTOS AME RN TA] £ Nive - -
GA-FR027 MATRIZ DE ASPECTOS E IMPACTOS AMBIENTALES Glob Formatt 1 1 2022
Glo
GAFR025 Plan de trabajo anual Formats 1 4/oct /2022

@8 ULmMA HORA

Fuente: sistema integrado de gestion Isolucion
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Anexo No.8 Diferencia entre los programas establecidos en la politica de gestion ambiental frente a lo
estipulado en el plan de trabajo de gestion ambiental vigencia 2024.

I 1 | TeGHa: LO/UHLuss 1

COLOMBIA -
TENC! , = ~
(‘ Vi(ﬁox Proceso de Gestion Ambiental \i ) Deporte
l 1. Programa Gestidn Sostenible. Subprograma Consumo de
= papel_ cero papel
2. Programa de Ahorro y Uso Eficiente del Agua:
Indicador: Porcentaje de consumo de agua trimestral ARRIAMAS =S Subprograma Prevencién
— z Consumo plasticos de un solo
3. Programa Uso y ahorro eficiente de la energia: o B
Porcentaje de consumo de energia trimestral
PROGRAMAS — | 4. Programa Gestién integral de residuos: ——
Porcentaje de residuos gestionados efectivamente.
In;lu:/e tresu.iucis aprove:crables, peligrosos, hospitalarios — - Av 68 -Administrativa
Y HaramIento sspedid 2 * Centro de Alto Rendimiento
5. Programa Consumo sostenible: Porcentaje de (Oficinas Administrativas)
consumo de gas natural trimestral (S6lo en CAR) —
6. Programa Movilidad urbana sostenible: Registro en la matriz de control de
No cuenta con indicador Gestion Ambiental

www.mindeporte.gov.co

4.3. PROGRAMAS AMBIENTALES

En cumplimiento con lo establecido en la Resolucion 533 de 2020 v en la Ley 1967 de 2019, el Ministerio del Deporte, ha definido
cinco programas de gestion ambiental, asi como ademds de cuatro subprogramas con el propésito de cumplir con la
normatividad ambiental vigente. Estos programas corresponden a:

+* Programa de ahorro y uso eficiente del agua.

+ Programa de ahorro y uso eficiente de energia.

* Programa de gestion integral de residuos.

+ Programa de consumo sostenible.

+ Programa de movilidad sostenible.

+ Subprograma de cera papel.

» Subprograma de prevencion al uso de plasticos de un solo uso.
+ Subprograma de envases y empagques.

» Subprograma de equipos eléctricos o electronico.

Fuente: Acata No. 1 CIGD 2024 y GA-PO-001 Politica Gestion Ambiental.
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