SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO
JULIO - 2010
Directiva Presidencial No. 08 de 2003

1. Nombre de la entidad |

Instituto Colombiano del Deporte - COLDEPORTES

2. Instancia directiva que realiz6 el examen de los Planes de Mejoramiento

Comité de Coordinacion de Control Interno, en el cual participaron los siguientes
funcionarios:

Director General: Dr.Everth Bustamante Garcia

Secretario General: Dr. Alberto Casas Sanchez.

Subdirector de Planeacién: Dr. Giovanni Valdivieso.

Subdirector Administrativo y Financiero: Dra. Maria Victoria Romero Velasquez.
Subdirector Técnico: Dr. Orlando Sotelo Suarez

Jefe Oficina Control Interno: Dra. Nidia Maria Piraquive Londofio.

3. Fechas en las que la instancia directiva realiz6é el examen de los Planes
de mejoramiento

JULIO 2010

4. Breve descripcion de las principales acciones de mejoramiento
examinadas en las reuniones de las instancias directivas. Agradecemos que
en cada uno de los temas se haga referencia al numeral y/o pagina del
informe presentado.
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1. Hallazgo 1- Accién Correctiva, Visita a la Entidad Departamental, para verificar el
estado de cuenta vy sugerirle a la Gobernacién del Valle reportar los valores
correspondientes a las operaciones reciprocas generadas a favor de Coldeportes

- De acuerdo a la informacion allegada por la Subdireccién Administrativa y Financiera en
su memorando del 27 de Abril de 2010, nos informa que por parte de COLDEPORTES la
cuenta quedd consolidada y registrada en el CHIP, pero por parte de la gobernacién hasta el
momento no se ha realizado el respectivo registro.

En la Oficina de Control Interno, reposa el acta donde la cuenta quedo conciliada por parte
del Instituto y la Gobernacion y un correo con fecha del 28 de abril de 2010, sobre el tema
de operaciones reciprocas a 31 de Marzo de 2010, donde constan los respectivos
comprobantes de egreso y su causacion. El 6 de Mayo de 2010 se le solicitd por via email
al Instituto y a la Gobernacién que se confirmara los registros en el programa CHIP ya que
hasta el momento estamos en espera de dicha respuesta.

2. Hallazgo 2- Accién Correctiva: Realizar conciliacion o comparacion de los
extractos enviados por los bancos v los libros de contabilidad

De acuerdo a la informaciéon suministrada a la Oficina de Control Interno, con fecha el 6 de
Mayo de 2010, se anexaron las conciliaciones y copia de los extractos de las cuentas
bancarias activas de las Juntas de Deportes del periodo Enero-Diciembre de 2009, donde se
evidencia que los respectivos valores por conciliar de las Juntas Administradoras fueron
realizadas en su totalidad, cumpliendo con la unidad y medida de la meta.

3. Hallazgo 3: A)Accion Correctiva: Revisar v liguidar todos agquellos convenios vy
contratos allegados a la Coordinacién de Contrataciéon siempre vy cuando los
supervisores suministren los siquientes documentos: Informes finales Financieros y
Técnicos debidamente aprobados por los supervisores asignados, certificacion de
cumplimiento del objeto y demés obligaciones del convenio 6 contrato expedida por el
supervisor, Certificacion de cumplimiento por pago de aportes Parafiscales v Sequridad
Social del Contratista y certificacion del desembolso expedida por la Tesoreria:

La Oficina de Control Interno, en cabeza del Doctor. Gabriel Gomez ha venido adelantando
desde el afio 2009, reuniones mensuales de acompafiamiento y seguimiento en la liquidacion
de los Contratos y/o Convenios de las vigencias 2004, 2005,2006,2007 y 2008, se han venido
liquidando como dimensién de la meta de los 461 a 30 de Abril de 2010, 83 contratos y/o
convenios, correspondientes a las vigencias 2005, 2006,2007 y 2008.
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B)Accion Correctiva: Comunicar a las areas los Convenios y Contratos pendientes de
liguidar para que estas inicien acciones de seguimiento y allequen la informacion
requerida al G.I.C para la correspondiente liguidacion:

El Grupo Interno de Contratacion es el encargado de informar conjuntamente a la Secretaria
General (Control Interno Disciplinario) y la Oficina de Control Interno sobre los avances
pertinentes a la liquidacibn de los contratos y/o convenios de las vigencias
2004,2005,2006,2007,2008; ésta ultima se encarga de programar reuniones con cada una de
las areas involucradas que sirvan de acompafiamiento y apoyo al cumplimiento de la
dimensién de la meta de 461 contratos y al plazo establecido del 31 de Diciembre de 2010.

4. Hallazgo 4: Sequimiento a los procesos judiciales o administrativos hasta su
terminacién e informe de avance de laincorporacion v liquidacién de la Juntas

De acuerdo al seguimiento que se ha venido realizando en el Plan de Mejoramiento de
vigencia 2007, sobre el estudio de la situacion legal presentada por el limbo juridico derivado
del plazo sefialado en el articulo 65 de la ley 181 de 1995, se quedd en redactar un proyecto de
Decreto que permita continuar con el proceso de la incorporacién y liquidacién de las juntas
seccionales de deportes.

En el Plan de Mejoramiento de la vigencia 2008, el Grupo Juridico de Coldeportes, envié un
memorando al Ministerio de Cultura el 25 de Noviembre de 2009, donde emite el concepto
juridico con relacién a la liquidacion e incorporacién de la juntas, resaltando la importancia de
su intervencion y concepto que permita la liquidacién de todas las Juntas seccionales que
llevan muchos afios en este tramite. Hasta la fecha se esta esperando el concepto juridico por
parte del Ministerio.

El Grupo Juridico de COLDEPORTES, envié a esta Oficina el 29 de Abril de 2010, los avances
en la elaboracion del borrador de proyecto de Decreto que tiene por objeto desarrollar el
proceso de incorporacién final de las Juntas de Deporte al respectivo ente Departamental, con
apoyo del Dr. Juan Manuel Vargas Ayala, en calidad de Jefe de la Oficina Juridica del
Ministerio de Cultura y con el Grupo Juridico de COLDEPORTES se estan realizando los
ajustes necesarios para presentarlo al Presidente de la Republica, antes del mes de Junio para
su aprobacion.

A continuacion se Adjuntan Cuadros resumen de la situacion actual de las juntas:
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ANTIOQUIA
AMAZONAS
ARAUCA
CAQUETA
CALDAS
CHOCO
CORDOBA
CUNDINAMARCA
META
PUTUMAYO
QUINDIO

SAN ANDRES
VICHADA

ATLANTICO
BOGOTA
BOLIVAR X
BOYACA

x| x

>

>

CESAR
CAUCA X
GUAJIRA X
HUILA
MAGDALENA
NARIHQ
NORTE DE SANTANDER
RISARALDA X
SANTANDER
SUCRE X
TOLIMA
VALLE DEL CAUCA

> | XXX

F

>x|x




5. A) Hallazgo 5: Accidén Correctiva: Por ser este un bien que por ley debe ser
transferido al Instituto de Deportes de Bogota, su avallio se hard al momento de hacer
dicha transferencia

La subdireccion Administrativa y Financiera, suministr6 a esta Oficina los avances
concernientes a la Valoracion de Juntas Administradora de Deportes de Bogot4, de acuerdo a
la unidad de medida de la meta “Documento Avallo”, se presentan los siguientes avances:
firma del Contrato entre el Comité Paralimpico Colombiano y el Instituto Agustin Codazzi, con
el objeto que el Instituto se comprometa a realizar el avalio del inmueble denominado
COLISEO CUBIERTO “EL CAMPIN".

El 29 de Abril de 2010, por parte del Instituto Agustin Codazzi, el Ingeniero. Hugo Pherney
Sotelo Yamaga- Ingeniero Catastral y Geodesta- especialista en avallos, envié email
informando que se han realizado los siguientes procesos:

revision de Documentacion.

Inspecciodn fisica del inmueble.

Solicitud de informacion adicional.

Consulta de normatividad de uso del suelo en la Secretaria de Planeacion Distrital.
Consulta de informacion catastral en la Unidad Administrativa especial de Catastro Distrital.
Realizacién del informe técnico (Este documento se encuentra en un avance del 60%,
debido a que esta pendiente definir unas areas, ya que la documentacién no es clara en
este proceso, ademdas esta en espera de una cotizacion que se realizé con el fin de
determinar el valor de la cubierta y la estructura del inmueble, para presentar el informe
completo).

oOgrwWNE

La fecha de limite de cumplimiento de la meta es el 31 de Julio de 2010
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Dr.Everth Bustamante Garcia
Director General

Proyecto: Yomar Gonzalez




