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Para: Clara Luz Roldan Gonzalez
Directora

De:Norma Lucia Avila Quintero
Jefe Oficina Control Interno

Asunto:Informe Anual de Evaluacion Sistema de Control Interno Contable vigencia 2016

Respetada doctora:

De acuerdo con la Ley 87 de noviembre 29 de 1993, por la cual se establecen normas para el gjercicio del
Contral Interno, la Resolucién 357 de julio 23 de 2007 de la Contaduria General de la Nacién por la cual
se adopta el procedimiento de Control Interno Contable, se llevo a cabo la evaluacion del Sistema de
Control Interno Contable de Departamento Administrativo del Deporte, la Recreacion, la Actividad Fisica
y e Aprovechamiento del Tiempo Libre - Coldeportes paralavigencia 2014.

El proceso contable, se encuentra bajo la responsabilidad del Representante Legal, la Secretaria General
—GIT Financiera.

Esta Evaluacion fue remitida a la Contaduria General de la Nacion, en los términos y condiciones
establecidos por esta entidad y se encuentra a disposicién de |os organismos de vigilanciay control.

OBJETIVO

Establecer € grado de implementacion y efectividad de los controles asociados a las actividades del
proceso contable, para determinar el cumplimiento principios, normas generales, técnicas, instructivos,
procedimientos y difusion de estados contables e informes complementarios, conforme lo establece las
normas legal es vigentes, especialmente las emitidas por la Contaduria General de la Nacion.

Se adjunta el informe enviado ala Contaduria General de la Nacién en cinco (5) folios.
FORTALEZAS

* |mplementacion de acciones para la depuracidn y conciliacion periddica con el area Juridica - procesos
judicialesy cobro coactivo (liquidaciones, sancionesy otras deudas afavor de la entidad).

* Los funcionarios que hacen parte del GIT Financiera y Tesoreria tienen amplio conocimiento y
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competencia adecuada para el desarrollo de sus labores.

*  Setienen debidamente identificados y documentados los productos internos y externos los cuales se
convierten en insumos para el proceso contable.

*  Se presentan oportunamente los informes requeridos por |os rganos de control.
DEBILIDADES

* Bajo nivel de recaudo a los acuerdos de pago de la cuenta Transferencias por Cobrar, para € afio
2016 el recaudo fue de 3,90%.

* Pago de pensiones de jubilacion de jubilacion de las juntas administradoras de deportes, se avanzo con
acciones como calculo actuarial, pero no selogré latransferenciaa FOPEP.

* Cuotas partes pensionales con e municipio Santiago de Cali quien ha presentado deficiencias en la
informacion soporte paralacausaciony pago del valor adeudado.

* Informacion inexacta e inoportuna sobre estado de la gecucion contractual de convenios y contratos
celebrados por Coldeportes generando riesgos en la consistencia de la informacion de la cuenta
DEUDORES y deficiencias en la trazabilidad de la gecucion y liquidacion de contratos y convenios
suscritos por la entidad.

* Lainformacién contenida de los aplicativos SOA y SARA cuentan con copias de seguridad periédica
en los servidores de la entidad, no se cuenta con un sitio de almacenamiento externo.

* A la fecha la entidad continla presentando trimestralmente sus Estados Contables en lugar visible,
pero debe ser mensual como lo contempla € numeral 7 del procedimiento para la estructuracion y
presentacion de |os Estados Contabl es basicos del Régimen de Contabilidad Pablica.

AVANCES OBTENIDOS RESPECTO DE LAS EVALUACIONES Y RECOMENDACIONES
REALIZADAS

* End afio 2016 se actuaizo & procedimiento de facturacion.
*  Seactualizo el calculo actuaria adiciembre de 2016.

* Losgrupos de GIT Financieray oficinaJuridica realizaron conciliacion saldos afavor de la entidad de
acuerdo alas actas de liquidacion de contratos.

*  Se redlizaron circularizaciones trimestrales con las entidades que se mantienen operaciones
reciprocas.

RECOMENDACIONES
* Continuar con acciones iniciadas con CISA que permita depurar la cuentatransferencias por cobrar.

* Realizar seguimiento minimo trimestral a los recursos entregados en administracion para la gjecucién
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de contratos y convenios y establecer puntos de control que permitan alertar a supervisores sobre €l
estado de gecucion del proyecto y contar con trazabilidad de contratos en proceso de liquidacion.

* Ejecutar plan de accidn para proceso de implementacidn de las NICSP conforme alo establecido en la
Resolucion 533 de 2015 de la CGN.

*  Publicar mensualmente los Estados Contables certificados tal y como lo dispone el Régimen de
Contabilidad Publica.

CALIFICACION

* De acuerdo con el andlisis del estado general del Control Interno Contable para el afio 2016 la
calificacion obtenida, seguin la escala determinada por la Contaduria General de la Nacién, es de cuatro
punto cinco uno (4.51), sobre cinco (5.00)

La evauacion del sistema de control interno contable se realizé con base en la Auditoria a los Estados
Financieros realizada por la Oficina de Control Interno y notificada en el mes de diciembre de 2016,y la
revisién de cuentas representativas del balance de prueba entregado por la misma oficina con corte a 31
de diciembre de 2016. Se practicaron entrevistas a Coordinador del GIT Financieray presupuestal y a
funcionarios que participan en el proceso contable.

Cordial saludo,

OO?LA.EOUCI@ d Lo

Norma Lucia AvilaQuintero
Jefe Oficina Control Interno

Anexos: Informe de CIC -2016 (5 folios)

Auditor; Yolanda Bernal Jiménez — Profesional Especializado OCI
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