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3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES RELACIONADOS CON LA DEPENDENCIA: {Registrar el "Objetivo general del proyecto” que aparece en-el Plan
de Accién 2016 para la dependencia respectiva }

Actuzlizar e implementar tecnologias de ia informacién y comunicaciones para el sector Deporte y Recreacian

4.1 Recaudo. Llevar un controi de Jos
valores consignados a nombre de

Reptbiica y en cuentas de fa entidad, para
posterior reintegro y reclasificacion de los
ingresos en el sistema SIIF Nacign

COLDEPORTES. directamerite al Banco de fa

({Dacumentos reclasificados en el

Periodo / Total de Documentos

por reciasificar en el periodo}
*100

100%

Se reclasificd y se registrarron 387 documentos’
de acuerdo al procedimiento establecido;
reconociendo el tercero de los ingresos
ohtenidos por servicios CAR, cuotas de
acuerdos de pagoe de cigarri!lds vigentes,
sanciones, fotocopias, entre otros.

4.2 Pago de abligaciones. Efectuar el pago
oportuno de las obligaciones de la entidad
de acuerdo a los compramisos adquiridos

(obligaciones pagadas en
el periodo/ obligaciones
por pagar en el periodo)

*100

96%

Estas obligacionas corresponden a pagos de
vigencia 2016 por la totatidad de-los objetos de-
gasto; 1as obligaciones a las que no se les
generd ordert de pago corresponde a 183
anuladas por modificacian en’la fecha de pago y
400 obligaciones gue quedaron come cuentas.
por pagar, por cierre del sistema SIIF para
pagos. En el afio 2016.se generaron ¢
autorizafon para pago 14.360 obligaciones de
vigencia quedando 583.obligaciones en cuentas
por pagar.

4.3 Programacién y-seguimiento del PAC.
Consclidar y registrar mensualmente la
solicitud de recursos de-acuerdo a lo
proyectado por las distintas dreasy/o
grupos de forma oport'una en el SHF,

{cupo PAC pagado/ cupo’
PAC programadgo) *100

100%

base el valor de $167.686.377.157,14 aprobado

En la ejecucion det PAC de inversitri para &l afio
2018, se presenté que-el D.T.N no aprobd el
valor total de las solicitudes realizadas, pues el
PAC-programado fue de $288.432.124.197y el
recurso aprobado fue de $167.414.301.835,33
ademds de los recursos integrados a la vigencia
2016 por valor de $272,075.779,75, es decir,
que para el afic. 2016 se obtuvo el 58,14% de’
PAC aprobado . Para este punto se tomo como

por el D.T.N, quefue gl valor ejecutadoen fa
entidad, es decir el 100%.

T

T



= coldeportes

EVALUACION DE LA GESTION POR DEPENDENCIA

Oficina de Control Interno

1. DEPENDENCIA EVALUADA:

Git Tesare fla

DIRECCION O DEPENDENCIA A
LA CUAL PERTENECE:

Secretaria General

2. Fecha Evaluacidn:. 15/02/2017

TODOS PORUN
- NUEVO PAIS

PAE KAGLE Facie; B

3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES. RELACIONADOS CON LA DEPENDENCIA: (Registrar ef "Objetivo general def proyecto” que aparece enel Plan
de Accion 2016 para jo dependencia réspectivo

Actualizar e implementar tecnologias de la informacion y comunicaciones pars ¢! sector Deporte y Recréacion

4.4 Expedicién de Relaciones de Pago,
Certificados de Irgresos y Retenciones.

Se expidieron 5018 documentos entre
cer_t_iﬁcaclos de ingresos yretenciones,
relaciones de pago y'consultas aterididas pof los
diferentes canales de acceso {e-mail, GESDOC,

Brindar informacidn cporiunay veraz a las Certificado 100%. formato GF-FR-013, PQR, telefénicamente y
personas quelo requieran en los términos.y directamente en oficina). Atendieron-el 100%
restricciaries de ley. de la-informacidn requerida en plazos inferiores
a 10 dfas deépendiendo de la disponibilidad de ia
‘informacidn solicitada.
Cumplimiento del Plan: 949%

Accién para’lz vigencia 2016.

La calfficacién total asignada a la dependencia es de 99% basada en el cumplimianto de compromisos y metas-establecidos en el Plan de

Establecer mecanismo de conciliacidn periadica de reintegros {consignaciones), generadas en acciones de cobro de la entidad coi las
dreas de Oficina Juridica y GIT Contratacion.
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