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ACTA N° 01 de 2020
COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL INTERNO

LUGAR: Virtual — Aplicativo TEAMS — Correo Electronico Institucional

FECHA: 19 de marzo de 2020
HORA INICIO: 7:25 a.m.

ORDEN DEL DIA

Plan Anual de Auditoria 2019 y Estado Plan de Mejoramiento a 31-12-2019.
Presentacion y Aprobacion Plan Anual de Auditorias Internas — PAAI 2020.

Presentacion avances en la implementacion de la Politica de Gestion de

Riesgos y en la identificacion de los Riesgos de Corrupcién y de Gestion.

1. Verificaciéon del Quérum.

2. Seguimiento compromisos reunion anterior.

3.

4.

5. Evaluacion FURAG 2019

6.

7. Presentacion Estados Financieros y Presupuestales 2019.
8. Proposiciones y varios.

1. Verificacién del Quérum.

Ernesto Lucena Barrero

Ministro — Presidente del Comité

Lina Maria Barrera Rueda

Viceministra

Jaime Arturo Guerra Rodriguez

Secretario General

Diego German Montero Osorio

Director Técnico de Recursos y Herramientas
del SND

Diana Carolina Breton Franco

Directora Técnica de Fomento y Desarrollo

Miguel Ernesto Acevedo Rico

Director Técnico de Posicionamiento vy
Liderazgo Deportivo

Viviana Forero Alvarez

Director Técnico de Inspeccion Vigilancia y
Control.

Moénica Patricia Monsalvo Torres

Jefe Oficina Asesora de Planeacién

Maria Carmenza Valverde Pineda

Jefe Oficina Asesora Juridica

James Lizarazo Barbosa

Jefe Oficina de Control Interno — Secretario

Técnico

Como invitados a este comité asistieron:

Luis Eduardo Rojas Franky

Coordinador GIT de Financiera y Presupuesto

Juan Sebastian Vega Lagos

Colaborador Oficina Asesora de Planeacion

Angela Johanna Marquez Mora

Profesional Especializado de la Oficina de
Control Interno
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Profesional Especializado de la Oficina de

Andres Galvis Pineda
Control Interno

Se constato la asistencia de todos los integrantes del Comité, el sefior Ministro del
Deporte delego a la Jefe de la Oficina Juridica, Dra. Maria Carmenza Valverde
Pineda.

El Acta es la transcripcion de lo tratado en el Chat del Comité Institucional de
Coordinacién de Control Interno por medio de la herramienta TEAMS de la fecha y la
cual puede ser consultada en el siguiente LINK y la votacion realizada via correo
electrénico y por la misma herramienta.

https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3aca2009c4c2294a84b776ab6280275345
%40thread.tacv2/General?groupld=55637c2c-a87a-4aaf-9674-
4e22bbd13386&tenantld=9288ede8-0317-410d-90bf-5f1560d1132¢c

El Acta se firmar4 una vez se supere la situacion generada por el COVID-19 en
nuestro pais.

2. Seguimiento compromisos reunion anterior.

El Jefe de la Oficina de Control Interno presenta el estado de los compromisos
establecidos en la reunion anterior, con base en los reportes remitidos a la Oficina de
Control Interno por los responsables.

item Actividad Responsable Estado

. - L. Jefe de la Oficina
Incluir a la Oficina de Control Interno en la elaboracion .,
Asesora de Planeacion

1 del Plan de Transicion a Ministerio, el cual se estima Pendiente

podria materializarse a mediados de la vigencia 2019. iy Vlcem_lnlsterlo N
Secretaria General.

Revisar el estado de las acciones, subir las evidencias
Responsables de los

2 | en la plataforma ISOLUCION vy reportar a la Oficina de . En curso
: . . hallazgos abiertos
Control Interno para realizar el cierre de los mismos.
3 Reunirse con el nuevo Asesor en Tecnologia para revisar Todos Pendiente

las necesidades de cada area

Coordinar capacitaciones en NIIF con universidades y
4 buscar un auxiliar para el almacén que apoye la gestion Secretaria General Pendiente
de dicha dependencia.

Incluir dentro del PIC la programacion y ejecucion de las Secretaria General y
5 capacitaciones realizadas por la Contaduria General de GIT de Financiera 'y Pendiente
la Nacion. Presupuesto

Realizar induccion a los integrantes del Comité
6 Institucional de Coordinacién de Control Interno sobre los
roles de la Oficina de Control Interno

Jefe Oficina de Control

Ejecutada
Interno
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item Actividad Responsable Estado
7 Preser_nar en el segundo semestre de 2019 el Plan de Secretaria General Pendiente
Austeridad
8 Discriminar la cuenta de “Otros gastos” Secretaria General En curso
Buscar una persona para fortalecer la estrategia y . .
9 estructuracion financiera de la Entidad. Secretaria General Ejecutada
10 : Elaborar el Plan de Vacaciones Anual. Secretaria General Pendiente
L, Jefe Oficina Juridica — En
11 : Creacion del Fondo Cuenta GIT Contratacion Ejecucion
12 Solicitar el reintegro de los recursos por Coordinaciones Secretaria General Pendiente
pagadas sin el cumplimiento de requisitos.
Reportar en el plazo establecido, el Plan de Director de. Recursos y
" . L - Herramientas del .
13 | Mejoramiento como resultado de la Auditoria realizada Sistema v Secretaria Ejecutada
por la Contraloria General de la Republica y
General
Solicitar enlaces para la implementacion de la Oficina Asesora de .
14 P o . i Ejecutada
Administracion de Riesgos en cada proceso Planeacion
Analisis y aprobacion de la adicion del Jefe Oficina de
15 : Control Interno Disciplinario como integrante del Comité Ministro del Deporte Pendiente
Institucional de Coordinacién de Control Interno
Ajuste de la fecha de finalizacién de las actividades -
X . Oficina de Control .
16 : propuestas en el Plan de mejoramiento al 15 de Ejecutada
g Interno
diciembre de 2020.
Cargar el Plan de Mejoramiento resultante del Informe de Oficina de Control
17 : Auditoria Especial de Fiscalizacion de la CGR en el Interno v GIT de TIC’s Ejecutada
SIRECI dentro del plazo establecido (30-oct-19) y
Oficina de Control
Generar el formato para la legalizacién y firma del plan Internc():;r:?;[ggrantes
18 . de Mejoramiento, teniendo en cuenta la contingencia que ; y Ejecutada
o . Coordinadores GIT,
se presenta con el Aplicativo Isolucion.
Responsables de los
Hallazgos
Enviar el Plan de Mejoramiento resultante del Informe de Oficina de Control
19 | Auditoria Especial de Fiscalizacién de la CGR por areas Ejecutada
g . Interno
responsables al Comité Directivo.
Definir la responsabilidad de los entes territoriales ante el Jefe ’O_flcma A_sesora
o . . Juridica y Director
mantenimiento de los escenarios deportivos y generar o .
20 - o . ; Técnico de Recursosy | Pendiente
documento informando la normatividad aplicable vigente .
o Herramientas el
a los Entes Territoriales )
Sistema
Conformacion de grupos de trabajo (areas responsables
21 de los hallazgos) para desarrollar y atender las | Asesor del Ministro del Pendiente
actividades de mejora del Plan de Mejoramiento de la Deporte
CGR
22 Enviar el Plan de Mejoramiento para ser validado y Oficina de Control Eiecutada
Cargado en el Aplicativo SIRECI de la CGR Interno !
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item Actividad Responsable Estado

Realizar la Validaciéon y Cargue del Plan de Mejoramiento _ .

23  en el aplicativo SIRECI de la CGR y enviar certificados a GIT TICs — Secretaria
la OCl. General

Ejecutada

En cuanto a este punto la Jefe de la Oficina Asesora Juridica indica:

En el avance de tareas pendientes, el compromiso No. 12, de la creacién del Fondo
Cuenta, es en conjunto con el GIT de Contratacion, por favor actualizar. Ya fue
Actualizado.

La Jefe de la Oficina de Planeacién hace algunas sugerencias o apreciaciones asi:
Se relacionan dos compromisos con responsabilidad directa de la OAP que son:

¢ Incluir a la Oficina de Control Interno en la elaboracion del Plan de Transicion
a Ministerio, el cual se estima podria materializarse a mediados de la vigencia
2019 --> este es un proceso que se adelanta de la mano con Secretaria
General y el Viceministerio.

La OCI responde: Este es un compromiso incluido en el Acta de Reunién del 22 de
marzo de 2019, el cual fue propuesto por el Director en su momento. Se realizo la
modificacion.

e Solicitar enlaces para la implementacion de la Administracién de Riesgos en
cada proceso. -->La asignacion de los enlaces se realiz6 de manera inherente
en el proceso de implementacion, es decir, se ha trabajado el tema de riesgos
con los mismos enlaces asignados para los temas transversales como MIPG,
calidad, indicadores, entro otros, y no se ha tenido el caso de algun proceso
sin enlace; lo que, si se presenta, es que hay enlaces que no responden
oportunamente a los requerimientos de actualizacion de los mapas de riesgo.

La OCI responde: Se incluira en el cuadro de compromisos como “Cumplida”. Favor
allegar a la OCI el listado de los enlaces por proceso o GIT o area segun sea el caso.
Se realizo la modificacion.

3. Plan Anual de Auditoria 2019 y Estado de los Planes de Mejoramiento A
31-12-2019.

a) Avance Plan Anual de Auditoria 2019 corte 31-dic-19.

Con corte a 31 de diciembre de 2019, el Plan Anual de Auditoria Interna de la
Oficina de Control Interno de la vigencia 2019 present6 un avance del 102%
de cumplimiento, tal como se muestra a continuacion:
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Tabla No. 1. Avance Anual

Seguimiento Normativo 95 96 101%
Auditoria Interna 17 17 100%
Seguimi_e,ntos (enfoque hacia la 7 8 114%
prevencion)

TOTAL 119 121 102%

Fuente: OCI

Trabajos Adicionales: Se llevaron a cabo dos (2) nuevos trabajos de seguimiento asi:
Evaluacion de la Audiencia de Rendicion de Cuentas de la vigencia 2018 y el
acompafnamiento al proceso “Fomento al Desarrollo Humano y Social” Programa
Nuevo Comienzo.

En este punto no se presentaron observaciones ni comentarios.

b. Estado Plan de Mejoramiento CGR corte 31-dic-19.

Con corte a 31 de diciembre de 2019, se cuenta con un avance en la ejecucion del
Plan de Mejoramiento de la Contraloria General de la Republica del 40%, incluidas la
Actuacion Especial y la Auditoria realizadas en la vigencia 2019.

En desarrollo de la Actuacion Especial de Fiscalizacién se levantaron un total de
doscientos cincuenta y siete (257) hallazgos y en la desarrollo de la Auditoria a la Liga
de Tiro se levantaron dos (2) Hallazgos, que sumados a los nueve (9) que se
encuentran pendientes de Auditorias anteriores (2014 — 2015 — 2016) nos da un total
de doscientos sesenta y ocho (268) Hallazgos Abiertos.
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Gréfico No. 1. Estado Hallazgos P.M. CGR a 31-12-2019.

COMPORTAMIENTO HALLAZGOS CGR 2012-2016
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Fuente: OCI

Tabla No. 2. Hallazgos Abiertos CGR por Areas del Ministerio del Deporte

Adquisicion de Bienes y Servicios 65 24,25%
Apoyo ala Infraestructura Técnicay Cientifica 195 72,76%
Ejecucién y Articulacién de Politicas, Planes y Programas 2 0,75%
Gestion Juridica 4 1,49%
Programa Supérate Intercolegiados 2 0,75%
Fuente: OCI

Se observa que el mayor numero de Hallazgos de la CGR se encuentran en el
proceso “Apoyo a la Infraestructura Técnica y Cientifica” de la “Direccién de Recursos
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y Herramientas del Sistema Nacional del Deporte con un 72,76%, seguida del GIT de
Contrataciéon con un 24,25%.

Se hace la siguiente recomendacion desde la OCI: Mejorar los controles al
cumplimiento oportuno y eficaz de las acciones de mejora propuestas en el plan de
mejoramiento y a la oportunidad del cargue de los seguimientos en el Aplicativo
ISOLUCION.

c. Estado Planes de Mejoramiento Auditorias Internas de Gestion
corte 31-dic-19.

Tabla No. 3. Estado Hallazgos Abiertos OCI por Areas del Ministerio del Deporte

TOTAL 2016 2017 2018 2019
PROCESO
Hallazgos Abierto Vencido Abierto Vencido Abierto Vencido Abierto Vencido

Adquisicion de Bienes y Servicios 32 0 0 0 0 0 0 32 0
Altos logros 8 0 0 0 4 1 0 3 0
Apoyg_en Infraestructura Técnica y 59 0 0 0 0 0 0 26 13
Cientifica

Fomento al Desarrollo Humano y Social 10 0 0 0 0 0 1 0 9
Gestion de los Recursos Fisicos 2 0 1 0 0 0 1 0 0
Gestién del Talento Humano 12 0 0 0 3 0 3 0 6
Gestion Documental 4 0 0 0 0 0 3 0 1
Gestion Financiera y Tesoreria 4 0 0 0 0 1 0 3 0
Gestién Organizacional 10 0 0 0 0 0 10 0 0
Inspeccién, Vigilancia y Control 2 0 0 0 0 0 0 0 2
Planeacién Estratégica 1 0 0 0 0 0 1 0 0
TOTAL 144 0 1 0 7 2 19 84 31
Fuente: OCI

Recomendacion de la OCI: Mejorar los controles al cumplimiento oportuno y eficaz de
las acciones de mejora propuestas en el plan de mejoramiento y a la oportunidad del
cargue de los seguimientos en el Aplicativo ISOLUCION.
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Grafico No. 2. Numero Hallazgos P.M. OCI Por Proceso a 31-12-2019.

RELACION DE HALLAZGOS AIG POR AREA O DEPENDENCIA
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Fuente: OCI

Se observa que el proceso “Apoyo a la Infraestructura Técnica y Cientifica” de la
Direccion de Recursos y Herramientas del Sistema Nacional del Deporte cuenta con
el mayor numero de Hallazgos resultados de las Auditorias Internas de Gestion
realizadas por la OCI con un total de cincuenta y nueve (59) hallazgos, seguido del
proceso “Adquisicion de Bienes y Servicios” del GIT de Contratacién, con treinta y dos
(32) hallazgos.
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Grafico No. 3. Estado Hallazgos P.M. OCI por Proceso a 31-12-2019.

RELACION DE HALLAZGOS AIG VENCIDOS POR AREA O
DEPENDENCIA
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Fuente: OCI

Se observa que el proceso “Apoyo a la Infraestructura Técnica y Cientifica” de la
Direccion de Recursos y Herramientas del Sistema Nacional del Deporte cuenta con
el mayor numero de Hallazgos resultados de las Auditorias Internas de Gestion
realizadas por la OCI vencidos con un total de trece (13), seguido del proceso
“Gestion del Talento Humano” del GIT de Talento Humano, con doce (12) hallazgos,
los procesos “Gestion Organizacional” y “Fomento al Desarrollo Humano y Social” con
diez (10) Hallazgos vencidos cada uno.

Tabla No. 4. Estado Observaciones Abiertas OCI por Areas del Ministerio del Deporte

PROCESO TOTAL  ABIERTA VENCIDA
Adquisicién de Bienes y Servicios 3 3 0
Altos logros 20 20 0
Apoyo en Infraestructura Técnica y Cientifica 43 14 29
Fomento al Desarrollo Humano y Social 4 0 4
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PROCESO TOTAL  ABIERTA VENCIDA

Gesti()n_ de _Tecnologias de la Informacion y las 4 4 0
Comunicaciones

Gestion del Talento Humano 26 21 5
Gestion de los Recursos Fisicos 8 8 0
Gestion Financiera y Tesoreria 1 1 0
Gestién Documental 13 12 1
Gestion Organizacional 15 9 6
Planeacion Estratégica 16 7 9
Procesos de Apoyo 27 27 0
Procesos Estratégicos 2 2 0
Servicio Integral al Ciudadano 5 5 0
Comunicaciones 1 0 1
Inspeccién Vigilancia Control 2 0 2
TOTALES 190 133 57

Fuente: OCI

Consultado el Médulo Mejora del Aplicativo ISOLUCION se evidencian en total 190
Observaciones de las cuales 57 se encuentran vencidas para un 30,53% vy las
restantes 133 estan abiertas.

Se observa que el proceso “Apoyo a la Infraestructura Técnica y Cientifica” de la
Direccion de Recursos y Herramientas del Sistema Nacional del Deporte cuenta con
el mayor numero de Observaciones resultados de los Seguimientos Normativos
realizados por la OCI vencidas con un total de veintinueve (29), seguido del proceso
“Planeacion Estratégica” de la Oficina Asesora de Planeacion, con nueve (9)
Observaciones vencidas.
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Gréfico No. 4. Namero Observaciones Seguimientos Normativos OCI por Proceso a 31-12-2019.

Relacion Observaciones Seguimientos Normativos OCI
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Fuente: OCI
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Se observa que el proceso “Apoyo a la Infraestructura Técnica y Cientifica” de la
Direccion de Recursos y Herramientas del Sistema Nacional del Deporte cuenta con
el mayor numero de Observaciones resultados de los Seguimientos Normativos
realizados por la OCI con un total de cuarenta y tres (43), seguido de los procesos de
Apoyo con un total de veintisiete (27) y continua el proceso “Gestion del Talento
Humano” del GIT de Talento Humano, con veintiséis (26) Observaciones, el proceso
“Altos Logros” de la Direcciéon de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo con veinte
(20) Observaciones.
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Grafico No. 5. Estado Observaciones Hallazgos P.M. CGR a 31-12-2019.

Relacion Observaciones Vencidas por Area o Dependencia
Seguimientos Normativos OCI
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Fuente: OCI

En cuanto a este tema se formularon
Oficina Asesora de Planeacion.

[ W)

[

fo

lo

fo
A o
A
[

lo

lo

A s

lo

A
A 29
lo

lo

10 15 20 25 30

las siguientes observaciones por parte de la

2. Estado de Planes de Mejoramiento

Sobre este tema indicamos que se ha realizado una gestién frente a los hallazgos
vencidos, incluso cerrando varias acciones (que no se ven relacionadas en las tablas,
solo se indica el estado: pendiente y no se refleja lo avanzado por los procesos), por
otro lado se adelanté una propuesta desde la OAP para agrupar esos hallazgos no
con el fin de bajar cantidad de acciones sino con el propdsito de hacer mas eficiente
la gestion de los mismos (tanto cargue de evidencias como en la verificacion de las
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mismas) porgue muchos de ellos se cierran con un mismo producto, lo que
agradecemos revisar desde la OCI.

Como recomendacion general para este tema, consideramos importante que la OCI
genere una retroalimentacién a las propuestas de acciones preventivas o correctivas
gue generen los procesos producto de los hallazgos de auditorias o informes de
seguimiento, a fin de evitar reprocesos y suscribir acciones que estén orientadas a
eliminar la causa raiz de la situacion evidenciada la OCI. Asi mismo,
recomendamos que en las tablas de planes de mejoramiento se muestren las
acciones cumplidas.

Respuesta OCI:

Me permito recordar que la informacion presentada es con corte 31 de diciembre de
2019, por lo tanto, no refleja la gestion realiza en lo corrido del 2020, pero acogeremos
su observacién en cuanto a que en las tablas de planes de mejoramiento se muestren
las acciones cumplidas en los proximos informes de seguimiento a los planes.

En cuanto a la propuesta de agrupar los hallazgos y las observaciones, a lo cual la
OCI como Lider del proceso no lo puede realizar ya que estos son producto de
auditorias diferentes. Lo que se puede hacer es que los procesos ejecuten las
acciones de mejora propuestas y adjunten las respectivas evidencias, verificando si
estas subsanan o mitigan los hallazgos y observaciones, para posteriormente realizar
en Isolucion el cargue en los seguimientos que correspondan. Esto no involucra que
se hagan reprocesos, mas bien que una sola accién sirva para mitigar varias
actividades

En la 2020 la OCI elaboré el procedimiento "Gestion de Planes de Mejoramiento” en
el cual se tiene en cuenta esa retroalimentacion de las propuestas y no generar
reprocesos.

Actualmente se vienen realizando mesas de trabajo con los delegados o responsables
de los planes de mejoramiento de auditorias internas y de la CRG, con el fin de
orientarlos en la metodologia para redaccion, seguimiento y cierre de las
observaciones o hallazgos.

4. Presentacion y Aprobacién Plan Anual de Auditorias Internas — PAAI
2020.

Se da un resumen del procedimiento seguido para la formulacion del PAAI que se
somete a aprobacién en este punto, asi:
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Inicialmente se da a conocer como aplica la Politica de Control interno al Interior de
las Entidades segun lo descrito en el Modelo integrado de Planeacion y Gestion —
MIPG, el cual se encuentra establecido al Interior del Ministerio del Deporte.

@ DIMENSION 7
" M | O ] 1 Linea de Defensa

(Gerentes Publicos)

- =

1 s
Do 2 Linea de Defensa
(Jefes de Planeacién)

3 Linea de Defensa
= & (Oficinas de control interno)

f Ambiente de Control

Linea Estratégica

2 Evaluacion del Riesgo
3 Actividades de Control

1
4 Informacidon y Comunicacion -
5 Actividades de Monitoreo N o

e

-
aa

La Oficina de Control Interno cuenta con el manual con cédigo SG-MN-002 “Manual
de Auditoria Interna” y el Procedimiento con codigo SG-PD-004 “Procedimiento
Auditoria Interna”.

Insumos:

= Planeacién Estratégica Vigente.

= Valoracion de Riesgos Inherentes vigente.

= Requerimientos de los miembros del Comité Institucional de Coordinacion de
Control Interno - CICCI.

= Plan Anual de Auditoria ejecutado afio anterior.

= Cambios Representativos.

» Valoracion de riesgos Inherente

* Requerimientos de los miembros del Comité Institucional de Coordinacion de
Control Interno

+ Plan Anual de Auditoria ejecutado (afio anterior)

Contenido Plan Anual de Auditoria Interna

El contenido del PAAI se resume en el siguiente gréfico:

Departamento Administrativo del Deporte, la Recreacion, la Actividad Fisica y el Aprovechamiento del Tiempo Libre - COLDEPORTES
Av. 68 N° 55-65 PBX (571) 4377030, App: Coldeportes te responde

Linea de atencion al ciudadano: 018000910237 - (571) 2258747

Correo electrénico: contacto@coldeportes.gov.co, pagina web: www.coldeportes.gov.co



El deporte
es de todos

Mindeporte

VARIOS: Relacion con ente de control y demas actividades administrativas.

Propuestas del PAAI para la Vigencia 2020.
Para la vigencia 2020 se realizan dos propuestas asi:

La propuesta No. 1 contiene el numero de trabajos a realizar por la OCI durante 2020
para un total de 92, en esta no se tiene en cuenta la contratacién del Ingeniero Civil,
toda vez que a la fecha no ha sido posible realizar su contratacion.
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TIPO DE TRABAJO ﬁ\li“égaﬁg PROPORCION ;’:éigﬁigglg
Seguimiento Normativo 76 83% 20
Aseguramiento (Auditorias) 16 17% 1

Consultoria - - -

Relacion con Entes Externos de _ »

Control

TOTAL 92 100%

Y la propuesta No. 2, la cual contiene en total 101 trabajos a realizar en 2020,
incluyendo la contratacion del Ingeniero Civil.

CANTIDAD . Variacion
TIPO DE TRABAJO INFORMES PROPORCION seg(in 2019
Seguimiento Normativo 77 76% 19
Aseguramiento (Auditorias) 24 24% 7
Consultoria -- -- --

Relacion con Entes Externos de
Control

TOTAL 101 100%
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Informe Evaluacién Independiente del Estado del Sistema de

Control Interno

Seguimiento Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano -

PAYAC y Mapa de Riesgos de Corrupcion

Seguimiento Monitoreo y Evaluacion Mapa de Riesgos Gestion

Plan de Mejoramiento CGR (Resumen Ministro, Pub. WEB y

Reporte en el aplicativo SIRECI)

Avance Planes de Mejoramiento de las Auditorias Internas

Evaluaciones de gestién de cada una de las dependencias

Elaboracion y publicacion Estrategias del Plan Anticorrupcion y
de Atencién al Ciudadano y Mapa de Riesgos de Corrupcion

2020

Informe de la evaluacién de Control Interno Contable (a través
del CHIP) y Cumplimiento del Cierre financiero de la vigencia

anterior.

Informe de seguimiento al cumplimiento de los reportes en la
categoria contable publica - convergencia la Contaduria General

de la Nacion a través del CHIP.

Seguimiento al reporte de informacion que realiza Mindeporte a

la Camara de Representantes.

Seguimiento y monitoreo trimestral de Austeridad en el Gasto

Publico.

Informe de Arqueos de Cajas Menores.

Seguimiento trimestral a la ejecucion presupuestal de la vigencia

y rezago

Respuestas de las Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias

y Denuncias (Oportunidad y Calidad)

Informe Cumplimiento Normas de Derechos de Autor

Certificacion EKOGUI

Seguimiento Comités de Conciliacion y acciones tomadas.

(Accion de Repeticion Cuando se presente) ANDJE

Programa de Gestion Documental PGD y/o Plan de
Mejoramiento Archivistico - PMA (En caso de ser aplicable)
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Infraestructura
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20-mar-2020 13-abr-2020
Seguimiento Regalias 27-jul-2020 12-ago-2020
26-nov-2020 14-dic-2020
Informe de Gestion de la OCI al Congreso de la Republica. 13-may-20 15-may-20 1
- i 5-jun-20 25-jun-2020
Seguimiento Implementacion del PIGA 26-n0v-20 15-dic-2020 2
Seguimiento al Sistema de Gestion de salud y seguridad en el  4-may-2020 22-may-2020 2
trabajo - SGSST 9-nov-2020 3-dic-2020
24-mar-2020 8-abr-2020
Mantenimiento y reporte del Sistema de Planeacion Institucional ~ 10-ago-2020 27-ago-2020 3
2-dic-2020 21-dic-2020
Cumplimiento y Mantenimiento de los requisitos de Ley de 5 . -45g 30-mar-2020
Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacién Publica 7 502 by 502 2
e ITA -sep-2020 -sep-2020
Reporte _de I_a informacién sobre la participacién femenina en 10-ag0-20 21-ag0-20 1
cargos directivos - Ley de Cuotas
. 31-mar-2020 24-abr-2020
Reporte Informacion al SIGEP. 17-sep-2020 8-0ct-2020 2
Comité Institucional de Gestion y Desempefio y Avance AUIETFADAY ELFIEF 2020
Implementacién de MIPG, FURAG A qulZ020 Sl U J
! ’ 7-dic-2020 24-dic-2020
L L 14-feb-2020 4-mar-2020
Zgbtci:;g:g:efl enero) y actualizaciones del Plan Anual de 1-jul-2020 14-jul-2020 3
q 21-0ct-2020 5-n0v-2020
Seguimiento a la Agenda Regulatoria 1-oct-20 26-0ct-20 1
s L - 3-mar-2020 20-mar-2020
Suscripcion y Evaluacion de los Acuerdos de Gestion 23-jul-2020 14-ag0-2020 2
Seguimiento Politica de prevencion del Dafio Antijuridico - 18-mar-2020 6-abr-2020 5
ANDJE 9-sep-2020 25-sep-2020
SeQU|mlento Rendicion de Cuentas (Plan de mejora}m!ento 30-mar-2020 15-abr-2020
institucional, cronograma de encuentros para el seguimiento 2
. . e 26-ago-2020 9-sep-2020
ciudadano a compromisos y audiencia)
Ir)formg Indicadores de Gestion - Procesos no auditados en la 26-n0v-20 15-dic-20 1
vigencia (7 en total)
Seguimiento Comité de Contratacion (normatividad, reunionesy  10-jun-2020 30-jun-2020 >
funciones, entre otros) 30-nov-2020 22-dic-2020
Evaluacioén independiente del MIPG y MECI a través del FURAG  19-feb-2020 27-feb-2020 2
y resultados consolidados del DAFP 1-jun-2020 5-jun-2020
Seguimiento Politica Seguridad Digital y Gobierno en Digital 2do Semestre  2do Semestre 1
TOTAL 76
Seguimiento Indicadores de gestion Proceso ATC, ... 59 24-dic-20 1
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Auditoria Internas de Gestidn programadas para 2020.

Propuesta No. 1.

Proceso Altos Logros 27-mar-20 18-may-20

Proceso Adquisicion de Bienes y Servicios 6-abr-20 27-may-20 1
Relaciones Internacionales 17-abr-20 5-jun-20 1
Proceso Gestidon Recursos Fisicos 28-abr-20 10-jun-20 1
Proceso Altos Logros 4-ago-20 22-sep-20 1
ggﬁ?i;ga Apoyo en Infraestructura Técnica y 21-0ct-20 3-dic-20 1
Proceso Adquisicion de Bienes y Servicios 19-may-20 8-jul-20 1
Proceso Planeacion Estratégica 21-may-20 13-jul-20 1
Proceso Altos Logros 14-jul-20 31-ago-20 1
Proceso Gestion del Talento Humano 21-oct-20 16-dic-20 1
Programa Supérate 20-ago-20 6-oct-20 1
Proceso Fomento al Desarrollo Humano y Social 29-sep-20 17-nov-20 1
Proceso inspeccion, vigilancia y control 11-sep-20 28-oct-20 1
Control Interno Disciplinario 19-oct-20 7-dic-20 1
Floceso Jddusoln de BEnes y SeNCS - giova0  avde 1
Proceso Gestién de TIC’s 2do Semestre 2do Semestre 1
TOTAL 16

Incluyendo el Proceso Apoyo a la Infraestructura Técnica y Cientifica.

- Region Caribe (Ciclo I) 16-mar-20 22-abr-20
- Region Pacifico (Ciclo 1) 15-abr-20 26-may-20 1
- Regioén Antioquia y eje Cafetero (Ciclo I) 18-may-20 30-jun-20 1
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- Regioén Centro Oriente y Orinoquia (Ciclo 1) 19-jun-20 31-jul-20 1
- Regidn Caribe (Ciclo II) 24-jul-20 3-sep-20 1
- Region Pacifico (Ciclo I1) 27-ago-20 5-oct-20 1
- Regioén Antioquia y eje Cafetero (Ciclo II) 28-sep-20 6-nov-20 1
- Region Centro Oriente y Orinoquia (Ciclo I1) 29-oct-20 10-dic-20 1
TOTAL 8

Gastos Requeridos para Auditorias Internas.

Viaticos y gastos de desplazamiento $31.100.000
Reporte de posibles actos de corrupcion o irregularidades - Sec. de Cuando se Cuando se
Transparencia Presidencia requiera requiera
Realizar las reuniones del Comité Institucional de Coordinacién de Control 2~ veces aI2 veces al afio
Interno afio

Disefiar y publicar capsulas informativas sobre temas relacionados con el
Control Interno.

Coordinar y atender los requerimientos de los Entes de Control Externos Permanente Permanente

Mensual Mensual

Procesos No cubiertos dentro del PAAI de la vigencia 2020.

Debido a las limitantes de personal que existen dentro de la OCI del Ministerio del
Deporte, no es posible realizar Auditoria a los siguientes Procesos:

e Gestion Organizacional
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e Gestion de Comunicaciones

e Formulacién y Adopcion de Politicas Planes y Programas.
e Servicio Integral al Ciudadano.

e Gestion Documental.

e Gestion Financiera y Tesoreria.

e Gestion Juridica.

Sin embargo, a estos procesos se les incluye realizando el procedimiento de
Seguimientos Normativos.

| RESPONSABILIDAD AMBIENTAL |

PROCESOS ESTRATEGICOS

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA GESTION

2 PLANEACION GESTION DE
Py ESTRATEGICA COMUNICACIONES
c
52 g
= —
S5 :
>m »n
2
]
a o I:> RETOS INSPECCION, FOMENTO AL APOYO A LA
g L OGHOS VIGILANCIA Y DESARROLLO INFRAESTRUCTURA o
2| m CONTROL HUMANO Y SOCIAL TECNICA Y CIENTIFICA g
2 1 1 | | 1 3
= SERVICIO INTEGRAL AL CIUDADANO Wz
3 g |E
b PROCESOS DE APOYO 4 g
> =z
o o 2 5 @
g 2 5 - GESTION DEL ADQUISICION DE <
s = ’ SEmMDEICS | | TALENTO HUMANO | BIENES Y SERVICIOS ‘ =
= -
= GESTION DE LOS &
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PROCESOS DE CONTROLY EVALUACION v

Se pone en consideracion de los asistentes la aprobacion del Plan Anual de
Auditorias, para lo cual se realizan las siguiente Observaciones:

Direccion de Recursos y Herramientas del Sistema nacional del Deporte:

La DRHS, con respecto al plan de auditorias a realizar en las regiones CARIBE,
PACIFICO, ANTIOQUIA Y EJE Y CENTRO ORIENTE, en el PRIMER SEMESTRE
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(CICLO 1), propone que estas se desplacen 2 meses 6 en su defecto solo se hagan
las del SEGUNDO SEMESTRE (CICLO II) teniendo en cuenta la coyuntura que se
presenta por el COVID 19.

Respuesta de la OCI:

Ing, Diego muy valioso su aporte, haremos la respectiva modificacion, y creo que no
solo las auditorias sino varios proyectos del Plan de Accién de la Entidad. gracias

Oficina Asesora de Planeacion:

Consideramos mejor la propuesta 1, teniendo en cuenta que en 2019 el proceso mas
auditado y con mayores hallazgos generados es el de Apoyo a la Infraestructura
Técnica y Cientifica, y seria bueno poder darle una "tregua" al proceso para que logre
generar las mejoras requeridas a partir de dichos hallazgos del 2019. Si se siguiese
auditando dicho proceso durante el 2020 dificilmente se van a poder implementar las
mejoras por estar atendiendo nuevas auditorias.

Respuesta OCI:

Teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 403 del 16 de marzo de 2020, la guia
de Auditoria para Entidades Publicas expedida por Funcion Publica, el Manual de
Auditoria interna SG-MN-002 y el nivel de riesgo del Proceso ATC, el cual es Extremo
no solo por el numero de hallazgos identificados por el ente de control sino aunado a
esto la cantidad de recursos de inversion asignados para infraestructura a nivel
nacional, la OCI desafortunadamente no puede acoger esta sugerencia y dicho
proceso debe ser auditado con el fin de visibilizar la buena gestion y compromiso con
la ciudadania y los entes de control que tiene el Ministerio.

Por otra parte, es preciso resaltar el papel preventivo que tienen las Oficinas de
Control Interno el cual se ejerce a través de las auditorias internas y de los informes
de seguimiento, con el fin de identificar debilidades y propiciar el mejoramiento
continuo de los procesos y asi evitar que se sigan presentando hallazgos por parte
de los entes de control externo.

La votacion fue recibida de la siguiente manera:

Asistente Hora del Correo Contenido del Voto.

Dr. James y miembros del Comité.
Revisada la presentacion y hechas las observaciones en

A las 8:03 am el

sefior Ministro = .
Ernesto Lucena Barrero hace a la plataforma Teams a la presentacion compartida,
—Delega a la Dra. Maria . expresamos nuestra aprobacion asi:

delegacion.

Carmenza Valverde
Pineda. 1. Despacho del Ministro: se aprueba la Propuesta
del Plan Anual de Auditoria Interna 2020 de la

Oficina de Control Interno.

3:25 pm realiza la
votacion.
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Asistente Hora del Correo Contenido del Voto.

Mi voto es positivo, teniendo en cuenta los comentarios
4:40 pm ya realizados por los otros miembros del Comité.

Cordial Saludo,

Buenos dias, mi voto es a favor de la aprobacion del plan
de auditoria.

Lina Maria Barrera
Rueda

Sin embargo, tengo un comentario respecto a la
diapositiva nimero 28 “Gastos requeridos para Auditorias
Internas”; no se puede aprobar ésta, hasta tener certeza
de donde saldran los recursos para los "viaticos y gastos
10:40 am de desplazamiento” de este plan de auditoria y por otra
parte, frente a la diapositiva niumero 43 sobre “Cuentas por
Cobrar por prestacion de Servicios de Dificil Recaudo en
dolares americanos”, vale la pena aclarar que, se ha
venido gestionando el tema desde varios puntos de vista
tanto juridico como contable y el Comité de Sostenibilidad
Contable estd trabajando en el andlisis para una
depuracién de estos recaudos del laboratorio.

La DRHS, con respecto al plan de auditorias a realizar en
las regiones CARIBE, PACIFICO, ANTIOQUIAY EJE Y
CENTRO ORIENTE, en el PRIMER SEMESTRE (CICLO
1), propone que estas se desplacen 2 meses 6 en su
defecto solo se hagan las del SEGUNDO SEMESTRE
(CICLO II) teniendo en cuenta la coyuntura que se
presenta por el COVID 19.

Buenas tardes Miembros del Comité Directivo de Control
Interno,

Jaime Arturo Guerra
Rodriguez

Diego German Montero : 12:01 pm  por
Osorio TEAMS

En mi condicién de Directora de Fomento y Desarrollo
del Ministerio del Deporte, me permito confirmar mi
participacion virtual al presente comité de Control Interno.

Sobre el mismo me permito comentar lo siguiente:

1. Apruebo y emito mi voto FAVORABLE sobre los
puntos expuestos en la Presentacién especialmente
Diana Carolina Breton 5:36 pm sobre el Plan Anual de Auditorias Internas de la vigencia
Franco ’ 2019y el Plan Anual de auditorias internas (2020),asfi
Como los demés aspectos y temas propuestos en la
presentacion.

2. Aprovecho la oportunidad para resaltar el trabajo
conjunto que hemos realizado con la Oficina de Control
Interno para poder subsanar los Hallazgos de la direcciéon
y el proceso de desarrollo de acciones conjuntas de
seguimiento para la direccion.

Quedo atenta ante cualquier requerimiento

Buenas tardes Honorables Miembros del

. Comité Directivo de Control Interno.
Miguel Ernesto

Acevedo Rico 4:06 pm

En mi condicién de Director de Posicionamiento y
Liderazgo Deportivo del Ministerio del Deporte, me
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Asistente Hora del Correo Contenido del Voto.

permito confirmar mi participacion virtual al presente
comité de Control Interno.

Al respecto me pronuncio asi:

1. Acojo y apruebo los puntos contenidos en la agenda
propuesta. En tal sentido frente al Plan Anual de
Auditorias Internas de la vigencia 2019, presentacion y
aprobacion del plan anual de auditorias internas (2020),
asi como en los otros aspectos expuestos en el orden del
dia, me permito manifestar que no encuentro
observacion alguna, por lo tanto, en ese sentido, mi voto
es Favorable.

2. En cuanto al seguimiento de los hallazgos de la
Direccion de Posicionamiento, me permito manifestar
que los mismos fueron sometidos a plan de mejora por
parte de la referida Direccion y hoy a la fecha los hechos
que dieron origen a los mismos se encuentran
subsanados.

Buen dia desde la direccién de IVC me permito dar voto
favorable al plan anual de auditoria.

Consideramos mejor la propuesta 1, teniendo en cuenta
que en 2019 el proceso mas auditado y con mayores
hallazgos generados es el de Apoyo a la Infraestructura
Técnica y Cientifica, y seria bueno poder darle una
Monica Patricia £ 2:09 pm  por  "tregua" al proceso para que logre generar las mejoras
Monsalvo Torres TEAMS requeridas a partir de dichos hallazgos del 2019. Si se
siguiese auditando dicho proceso durante el 2020
dificilmente se van a poder implementar las mejoras por
estar atendiendo nuevas auditorias.

Viviana Forero Alvarez | 4:14 pm

Dr. James y miembros del Comité.
Revisada la presentacion y hechas las observaciones en
la plataforma Teams a la presentacion compartida,

. . expresamos nuestra aprobacion asi:
Maria Carmenza : 3:25 pm realiza la P P

Valverde Pineda votacion. 2. Oficina Asesora Juridica: se aprueba la Propuesta del

Plan Anual de Auditoria Interna 2020 de la Oficina de
Control Interno

. . Buena tarde doctor James, una vez revisado el Plan Anual
Rubiola de JesUs

. 2:10 pm de Auditorias para la vigencia 2020, no tengo comentarios
Meléndez Vargas . i
al respecto, en consecuencia, voto por su aprobacion.
James Lizarazo No realiza votacion.

Barbosa

Queda aprobado el Plan Anual de Auditorias Internas — PAAI para la vigencia 2020
con la inclusién de las Auditorias al proceso “Apoyo a la Infraestructura Técnica y
Cientifica”.
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5. Evaluacién FURAG 20109.

En este punto se dio a conocer las fechas de reporte de la informacion del Furag,
evaluacion realizada en la plataforma por la Oficina de Control Interno el dia 24 de
febrero de 2020 y por la Oficina Asesora de Planeacion el 13 de marzo de 2020, los
resultados del reporte realizado se veran reflejados en el indice de Gestion y
Desempefio por el DAFP aproximadamente en el mes de junio de 2020. Una vez se
tenga el resultado sera puesto en conocimiento de los Integrantes del Comité CICCI.

Interno el
2020.

SEGUIMIENTO: Una vez sea comunicado el resultado se genera el informe
respectivo y se Suscribe Plan de Mejora sobre los puntos con evaluacién baja.
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6. Presentacion avances en laimplementacién de la Politica de Gestion de
Riesgos y en laidentificacién de los Riesgos de Corrupciony de Gestion.
OAP

Para este punto se observan las diapositivas enviadas por la Oficina Asesora de
Planeacion y a las cuales se les realizo una aclaracién por parte de la misma oficina.

Ver diapositivas de la No. 33 a la No. 37 del archivo “Presentacién Reuniéon Comité
CICCI 2020 VF “.

Observacion realizada por la OAP.
4. Administracién de Riesgos

En este componente seria importante resaltar que desde la OAP se han dado los
apoyos y acompafiamientos a los procesos para la implementaciéon de la politica,
asimismo reiterar el compromiso que tienen los lideres de proceso para su
implementacion. Como gestion de la OAP se resalta el seguimiento que se le ha dado
a la actividad a través de los acompafiamientos y de las alertas enviadas a través de
los memorandos informativos.

Por otra parte, solicitamos, en el marco del comité, el apoyo del proceso de Gestién
TICS para la identificacion de los riesgos de seguridad digital, a partir de la
actualizacién de los inventarios de activos de informacion que lideran ellos.

Respuesta OCI:

La OAP solicita, en el marco del comité, el apoyo del proceso de Gestion TICS para
la identificacién de los riesgos de seguridad digital, a partir de la actualizacion de los
inventarios de activos de informacion que lideran ellos: Al respecto la OCI apoya la
sugerencia realizada por la OAP ya que de acuerdo con lo establecido en la Guia
para la Administracion de los Riesgos de Gestion, Corrupcion y Seguridad Digital y el
Disefio de Controles en Entidades Publicas, el GIT de TICs debe liderar el proceso
de Administracion de Riesgos de seguridad digital.

7. Presentacion Estados Financieros y Presupuestales vigencia 2019. GIT
Gestion Financieray Tesoreria.

Se hizo presentacion de las diapositivas No. 38 a la No, 52 enviadas por el GIT
Gestion Financiera y Tesoreria para ponerlas en conocimiento del Comité
Institucional de Coordinacion de Control Interno y a cuyo contenido no se les realizo
ninguna observacion ni se solicitaron aclaraciones.
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Ver diapositivas de la No. 38 a la No. 52 del archivo “Presentacién Reunion Comité
CICCI 2020 VF “.

8. Proposiciones y Varios.

En este numeral se presenta una sola proposicion por parte de la Oficina Asesora
de Planeacién Asi:

Proposiciones y Varios: En el marco del establecimiento de un panorama sobre
posibles hechos susceptibles de corrupcion o de actos de corrupcién, como insumo
para el fortalecimiento del Plan Anticorrupcién y Atencion al Ciudadano, solicitamos a
la OCI la informacién relacionada con los reportes de posibles actos de corrupcion o
irregularidades a la Secretaria de Transparencia de la Presidencia.

Respuesta OCI: Proposiciones y varios: "La OCI hasta la fecha no ha tenido
conocimiento de actos de corrupcion al interior del Ministerio del Deporte, por esta
razén no se ha llevado a cabo reporte alguno ante la Secretaria de Transparencia de
la Presidencia de la Republica.

Compromisos: No se dejan compromisos en la presente reunion.

Se despide y finaliza el Comité por parte del Jefe de la OCI en el aplicativo TEAMS
de la siguiente manera:

Buenas tardes apreciados miembros del CICCI, agradezco su participacion, sus
valiosas observaciones y recomendaciones las cuales seran tenidas en cuenta y
registradas en la respectiva acta. Se da asi por terminado el primer Comité Virtual de
Control Interno de la Vigencia 2020. les deseo a cada uno un feliz resto de tarde.

HORA DE FINALIZACION: 5:45 p.m.
Hacen parte integral de esta acta, los correos enviados por los integrantes del Comité
confirmado la asistencia y la votacion, el registro dejado en el aplicativo TEAMS y la

presentacion realizada ante el Comité.

Para constancia firman:

MARIA CARMENZA VALVERDE PINEDA JAMES LIZARAZO BARBOSA
Presidente del Comité — Delegada del Secretario Técnico del Comité — Jefe OCI
Ministro del Deporte
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