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“Por la cual se conforma Ia lista de elegi ]
. gibles para proveer dos (2) vacantes definitivas del empi
denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cddigo 2028, Grado 1 8, identificado con el g)pd?g%

OPEC No. 16373, del Sistema General de Car ini. f
, rera  Administrativa de/ DEPARTA
ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FiSicA M‘)I/_:N?/;‘(L)

APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE- COLDEPORTES 5
, Ofertad Z
No. 434 de 2016 — Educacién, Cultura y Deporte” 70 @ fraves de fa Convocatoria

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL —-CNSC

En ejercicio de las facultades previstas en el articulo 11 de la Ley 909 de 2004 el artj
Decreto 1083 de 2015, el Decreto Ley 760 de 2005 y el artiaulo 57 ol Acuerdo ﬁgfoCZI\.'ZS.g.?O e
20161000001396 del 16 de septiembre de 2016, modificado parcialmente por los Acuerdos No
CNSC - 20161000001496 del 12 de diciembre de 2016, 20171000000026 del 02 de febrero de 2017 y
20181000000936 del 05 de abril de 2018

CONSIDERANDO:

De conformidad con lo establecido en el articulo 125 de la Constitucién Politica, los empleos en los
drganos y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas; por tanto, el ingreso
y ascenso en los mismos, se hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley
para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Por su parte, el articulo 130 de la Constitucién Politica, creé la Comisién Nacional del Servicio Civil —
CNSC, como un organismo auténomo de caracter permanente del nivel Nacional, independiente de las
ramas y Organos del poder plblico, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y
patrimonio propio, cuyas funciones son administrar y vigilar los sistemas de carrera administrativa,
excepto los especiales de origen Constitucional.

Segun lo sefialado en el literal ¢) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004, la Comisién Nacional del Servicio
Civil - CNSC, tiene como funcidn, entre otras, adelantar las convocatorias a concurso para proveer por
mérito, los empleos publicos de carrera administrativa, de acuerdo con los términos que establezca la

Ley y el reglamento.

jcacié i i No. CNSC -20161000001396 de
En aplicacion de las normas referidas, mediante Acuerdo 01
2016 |[?noolificado parcialmente por los Acuerdos No. 20161000001496 d§|_12 de dlCIembl:e de 2016 y
2017%00000026 del 2 de febrero de 2017, la Comision Nacional del Serwcxc()j Cl;/ll cc‘mv!tc;ccij : %oer;zlér;]sao‘

2ri initi tes de la plan
i ritos para proveer definitivamente los empl.eos vacan d _

az:teg:eg:ngs al SigtemapGeneral de Carrera Administrativa del De_partame_nto AdénﬁgsEtlgagéc_)r Edgl
FlSepor’te la Recreacion, la Actividad Fisica y el Aprovechamiento del Tiempo Libre- C ,

Convocatoria No. 434 de 2016 — Educacion, Cultura y Deporte.

sto en el articulo 57° del Acuerdo N° CNSC — 201610000{01’?96’3)2 380? aBS

dancia con el articulo 22.6.20 del Decreto 1083 de 20?!53,. una vez se ade ar; enas las &
S res dol b de seleccién y se publiquen los resultados deﬂmtlvqs. obtenidos por los P tes
S prg ceiso ruebas aplicadas durante el concurso abierto de m_erltos, la Comision Iitlacuégi del
ggﬁ,?gi ugiiil epr?cgderé a conformar la lista de elegibl|es, eguﬁzgécgoeno;g;ne g: 2;32 Z'na n 108
concursantes que aprobaron la prueba eliminatoria y con 10s re

pruebas del proceso de seleccion.

De conformidad con lo dispue

que mediante Acuerdo No. 555 del 10 de septiembre

n cuenta lo. ‘
o despachos de los comisionados proferir los actos

Ari lo expuesto, y feni
En mérito de b funcion de los

de 2015, se dispuso que es
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tes definitivas del empleo, denominado PROFESIONAL
o OPEC No. 16373, del Sistema General de Carrera
REACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL
toria No. 434 de 2016 -

“Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer dos (2) vacan
ESPEGIALIZADO, Codigo 2028, Grado 18, identificado con el Codlig
Administrativa del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE, LA REC
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE- COLDEPORTES, ofertado a través de la Convoca

Educacién, Cultura y Deporte”

rman y adoptan las listas de eleg'ibles, para garantizar la

administrativos mediante los cuales se confo
ocesos de seleccion; de conformidad con los asuntos y

correcta aplicacion del merito, durante los pr
'i competencias asignadas por la Sala,

RESUELVE

; ARTICULO PRIMERO.- Conformar la lista de elegibles para proveer dos (2) vacantes definitivas del
empleo denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Codigo 2028, Grado 18, identificado con el
Cédigo OPEC No. 16373, del Sistema General de Carrera Administrativa del Departamento
Administrativo del Deporte, la Recreacion, la Actividad Fisica y el Aprovechamiento del Tiempo Libre-
COLDEPORTES, ofertada en el marco de la Convocatoria No. 434 de 2016 — Educacion, Cultura y

Deporte asi:

i’ 5 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACION, LA
ACTIVIDAD FISICA Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO' LIBRE-COLDEPORTES

PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Codigo 2028, Grado 18
434 de 2016- — Educacion, Cultura y Deporte

16-09-2016

1. _|cc 113458247 | JOSE ALVARO HERRERA JIMENEZ 178,99
2 lce 52425278 | PATRICIA CHITIVA SANCHEZ | 74,25
3 cC 32905980  |ANA LUISA OSPINA CASTRO e
4 cC 140031342 | NANCY JEANNETH FUQUEN GUERRERO f69,14
5 cC _» 51722775 GLORIAALICIA NOVAESPITIA  |god3
6 cc | 52086755 | PAOLA TERESA HOYOS MORA 66.83
7 cC 38565855 | ORIANA MARCELA GONZALEZ SANCHEZ »‘ 64,59

| ARTIC - i e
é ol Depgr%a%zﬁt?ﬁa %}st[?:{;\t,?g; 'gse;g‘:g (15) lglas siguientes a la publicacién de la lista de elegibles
‘ del Ti L , la Recreacion, la Actividad Fisica i

lempo Libre- COLDEPORTES, o su Comisién de Personal, podran solicitgare;ﬁg rgﬁg?;an;fﬁg

y ]

Fue admitida al C : )
o - ) .
Aporto dOCumentosn?;;Soc; a:)b;%rtc& de crjnentos sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatori
inscripcion o participacic ulterados o por haber incurrido en falsedad de | yvocatoria.
No & N 0 participacion en el Concurso abierto de méritos e informacién para su
upero las pruebas del Concurso abierto de meéritos '

Fue suplantad
) a por otra persona par »
abierto de méritos. para la presentacion de las pruebas previstas en el Concurso

gggﬁgéoaccop anticipacion las pruebas aplicadas
clones para cometer fraude en el Concurso abierto de méritos

!\)_\

Hw

o o

PARAGRAFO 2.- La i
e c.- La exclusién de la i i
Judiciales y administrativas a que hubierelsltl‘j]g;{nfs slegibles se efectuara sin perjuicio de las accio
- nes

e
i .
Art
iculo 60 del Acuerdo N° CNsC - 2016100001396 de 2016




20182320068415 Pagina3de 3

*Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer dos (2) vacantes definitivas del empleo, denominado PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 18, identificado con el Cédigo OPEC No. 16373, del Sistemna General de Carrera
Administrativa del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE, LA RECRFACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL
APROQVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE- COLDEPORTES, ofertado a través de la Convocatoria No. 434 de 2016 —
Educacion, Cultura y Deporte”

ARTICULO TERCERO.- Los elegibles que sean nombrados con base en la lista de qué trata la presente
Resolucidn, deberan cumplir con los requisitos exigidos para el desempefio del empleo, de acuerdo
con lo establecido en la Convocatoria No. 434 de 2016 — Educacion, Cultura y Deporte, y demostrarlos
al momento de tomar posesion. Asi mismo, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2.2.5.7 4,
2.2.5.75y 2.2.5.7.6 del Decreto 1083 de 2015 y el articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 648 de 20172, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde a la entidad nominadora,
antes de efectuar el nombramiento o dar posesion, verificar el cumplimiento de los requisitos y calidades
de las personas designadas para el desempefio de los empleos.

ARTICULO CUARTO.- La Comision Nacional del Servicio Civil, de oficio o a peticion de parte podra
excluir, adicionar y/o reubicar elegibles, cuando compruebe que su inclusién en la lista obedeci6 a error
aritmético, para lo cual expedira el respectivo acto administrativo maodificatorio.

ARTICULO QUINTO.- La Lista de Elegibles conformada a través del presente Acto Administrativo
tendra una vigencia de dos (2) afios contados a partir de la fecha de su firmeza.

ARTICULO SEXTO.- Una vez provisto el empleo con las lista de elegibles conformada a través del
presente Acto Administrativo, ésta durante su vigencia, sélo podra ser utilizada para proveer de manera
especifica las vacantes definitivas que se generen en el mismo empleo.

ARTICULO SEPTIMO.- La presente Resolucién debera ser divulgada a través de las paginas Web de
la Entidad a la cual pertenece el empleo para el que se conforma la Lista de Elegibles, y de la Comision
Nacional del Servicio Civil, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO OCTAVO.- La presente Resolucion rige a partir de su firmeza y contra la misma no procede
ningln recurso, sin perjuicio de la solicitud facultativa y exclusiva de que trata el articulo segundo del
presente Acto Administrativo.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C.

(o €./

LUZ AMIPARO CARDOSO CANIZALEZ
Comisionada

Revisé: Moisés David Sénchez Calle — Profesional Despacho /y 7%
Revist: Claudia M. Prieto — Gerente Convocatoria @ .
Proyecto: Paula Alejandra Moreno Andrade- Abogada Convocatonag

2 Norma que adiciona y modifica el Decreto 1083 de 2015
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