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PRESENTACION

El presente documento hace parte de un conjunto de referentes que estructuran la
mirada de la atencion en recreacion para los nifios y nifias de primera infancia desde el
Departamento Administrativo del Deporte, la Recreacidn, la Actividad Fisica para el
aprovechamiento del Tiempo Libre — Coldeportes-, tomando como referente las acciones
trazadas en el Plan Nacional de Recreacidon 2013 — 2019 y la ESTRATEGIA NACIONAL DE
RECREACION PARA LA PRIMERA INFANCIA — ENRPI -

En este documento el lector encontrard orientaciones para la cualificaciéon de los actores
de educacion inicial, siendo una apuesta por articular procesos con lo expresado en los

Fundamentos técnicos y politicos de cero a siempre.

Estos lineamientos estan pensados para todos y todas aquellas personas que estan en el
marco de la atencién integral en educacion inicial y que atienden de forma directa a los
nifios y las nifas, y a aquellos agentes sociales e institucionales que toman decisiones en
procesos de politicas, planes, proyectos y programas en pro de los nifios y las nifias de

primera infancia.

La recreacidn se reconoce en un eje estructurante para la atencion integral de las nifias y
nifios en primera infancia, siendo una respuesta a un derecho fundamental, el cual se
asienta a partir de la consolidacion de espacios de disfrute y goce. Espacios que el adulto
promueve para la atencidn de los nifios y las nifias y puedan llevar de forma placentera un

sinfin de vivencias que les permita desarrollar procesos de autonomia.

De esa manera, desarrollar procesos de cualificacion de talento humano en recreacion,

responde a una necesidad fundamental del nifio y la nifia en primera infancia, necesidad

EDUCACION
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que se ve reflejada en la expresion de lenguajes y formas de ver el mundo. La recreacion
abre multiples posibilidades haciendo uso del arte, del juego y de la creatividad mediante

la creacion, la imaginacidn, e incluso la réplica de practicas y normas del mundo real.

La prioridad para la atencién en primera infancia obliga a la responsabilidad de que las
politicas y lineamientos que se generen para la garantia del ejercicio a la recreacion en la
primera infancia, estén en concordancia con el horizonte de sentido que se ha trazado
desde las politicas nacionales y los acuerdos internacionales para brindar servicios de

atencidn integral a este grupo poblacional.

En este sentido, la estrategia de atencidn integral para la primera infancia articula los
objetivos de cualificacién de talento humano para brindar oportunidades de desarrollo
local que convoquen a nifios, nifias y familias en torno a la recreacion, el uso de los

entornos naturales y culturales para el ejercicio de este derecho.

El presente documento estd estructurado en varios apartes que dan cuenta de la
importancia de cualificar talento humano en recreacidn; partiendo de una apuesta
conceptual, una mirada hacia lo pedagdgico, orientaciones para el desarrollo de los
procesos de cualificacion, el planteamiento de lo pedagdgico y su relacién con la
recreacion, la descripcién de actores involucrados para el desarrollo del proceso de
cualificaciéon, elementos metodologias, lineas tematicas, contenidos, ejes estructurantes
del proceso de cualificacion, entre otros elementos que permiten tener insumos para

desarrollar en los territorios procesos de cualificacion del talento humano en recreacion.
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1.  JUSTIFICACION

Dentro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, dentro del componente de
fortalecimiento técnico para la identificacién de actores y de sus necesidades, se asume
como “el conjunto de procesos orientados a la cualificacion de los equipos humanos y de

los procedimientos operacionales y de articulacion entre las diversas entidades del SNBF.

Este componente busca que la totalidad de las organizaciones o entidades que trabajan
por la garantia de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes tengan las herramientas
conceptuales, juridicas y técnicas para la formulacién de politicas publicas, el disefio de
estrategias, implementacion de programas y el seguimiento de los mismos, para que la
politica se traduzcan en la realidad, en servicios y dindmicas que protejan y garanticen los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes. Implica dos subcomponentes: asistencia
técnica y formacion”. (Tomado de Manual Operativo del Sistema Nacional de Bienestar

Familiar. Versién borrador, octubre 1 de 2012).

Por otra parte, La Estrategia Nacional de Cero a Siempre traza una ruta de Atencién
Integral a la Primera Infancia y dentro de ella un conjunto de oportunidades que
contribuyen a asegurar las condiciones sociales, familiares y comunitarias, que favorecen
el desarrollo de los nifios y nifias en esta etapa de la vida y la realizacidn de sus derechos
en los distintos entornos en los que transcurre su vida. Su implementacion requiere del
concurso de todos los organismos en materia de talento humano idéneo, monitoreo de
las condiciones de los nifios y nifias, asistencia profesional y técnica, diagndsticos
actualizados y generacion de acuerdos conceptuales (PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA,
2015).
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Dentro de esta Ruta para la Atencidn Integral a la Primera Infancia, se fija de manera
especifica la atencién en recreacion, estableciendo que la misma debe brindarse con base
en la especificidad de la edad en el ciclo vital en el que se encuentran nifios y nifias y en
articulacion con la atencion que deriva de otros sectores y ofertas institucionales en los
diferentes niveles, nacional, departamental, municipal y local (PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA, 2015).

Por su parte, la Comision Interinstitucional para la Primera infancia, instancia que
coordina acciones relacionadas con la Estrategia Nacional de Cero a Siempre, y en el cual
se busca armonizar acciones interinstitucionales que garanticen la atencidn integral a los
nifios y niflas de primera infancia, se pretende ademds contar con una serie de
documentos que orienten las acciones de la implementacion de la Estrategia, desde un

nivel Nacional como Territorial.

Es en este contexto es que Coldeportes como parte de esta comision debe generar los
lineamientos que orientan las acciones del sector de la recreacidon dentro el marco de la
ENRPI, el Plan Nacional de Recreaciéon 2013-2019 y en articulacidon con la Estrategia
Nacional de Cero a Siempre. La definicién de estos lineamientos técnicos, parte del
reconocimiento de la necesidad de estructurar herramientas que orienten las acciones en
los diversos contextos y asi mismo entornos donde se desenvuelven los nifios y las nifas

de primera infancia y en los cuales se vinculan diversos actores.

El Plan Nacional de Recreacién 2013-2019; es el lineamiento que estructura las acciones
de recreacioén en el pais. El Plan contiene en sus desarrollos cuatro areas las cuales son
base para el despliegue de las atenciones en recreacién de los diferentes grupos etarios,
que para este caso se enfoca en la atencidn integral para la primera infancia. Estas areas

son investigacién, formacion, vivencias y gestion.

El Plan en el drea de efectividad formacidn, plantea unos objetivos que involucran la
cualificacidon del talento humano en todos los niveles (profesionales, administradores,
investigadores), ademas promueve el posicionamiento de la recreacidén en el sistema

educativo, condicién que se considera necesaria para avanzar en el propdsito de ganar un
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lugar en la vida de los sujetos como parte de sus proyectos de vida y en las politicas

publicas sectoriales e intersectoriales (ver Figura 1).

Figura 1. Proyecciones de la formacion y la cualificacion en el Plan Nacional de Recreacién 2013 - 2019
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El campo de la recreacioén se vincula con el campo académico y cientifico en relacién con

programas de formacion que dan cuenta de su existencia y necesidad de cualificacién del
talento humano con las capacidades humanas y técnicas para responder a los desafios que

plantea la sociedad actual.

La articulacién con el campo académico cientifico da cuenta también de la complejidad

misma del campo de la recreacion y de como la garantia del derecho a la recreacion que
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tienen los seres humanos no es aislado de las demas necesidades de las personas y que
como los otros derechos requieren para su garantia de profesionales formados y con los
conocimientos que les permitan responder coherentemente a grupos etdreos especificos
y realidades complejas como las que viven la diversidad de nifios y nifias que habitan

nuestro pais.

La recreacion es un eje estructurante para la atencién integral de las nifias y nifios en
primera infancia, una respuesta a un derecho fundamental, el cual se asienta a partir de la
consolidacién de espacios de disfrute y goce. Espacios que el adulto promueve para la
atencién de los nifos y las nifias y puedan llevar de forma placentera a un sinfin de

vivencias que les permita desarrollarse.

Vivencias que de darse de manera permanente, con calidad y oportunidad garantizara que
los beneficios de la recreacion se den de manera concreta en la vida de los nifios las nifias
y que segun la Asociacién Nacional de Parques y Recreacién de los Estados Unidos' se dan
en tres niveles:

1. Mejoramiento de una condicién: El mejoramiento de una condicidn puede ocurrir
para un individuo o un grupo tal como la familia, el grupo de trabajo, el vecindario
o la sociedad, o de una entidad tal como el medio ambiente fisico. Ejemplo de
ello, los aportes que la educacién para la recreacidon puede aportar a los procesos
pedagdgicos en la educacién inicial.

2. Prevencion para que una condicion empeore: Se relaciona con el intentar
mantener una condicién deseada como un medio de prevenir que las condiciones
empeoren. Por ejemplo, ofrecer a las familias espacios tiempos de ocio que les
permitan manejar sus conflictos y encontrar espacios para reducir el estrés y
ampliar su campo de relaciones sociales.

3. Realizacion de una experiencia psicoldgica: Se refiere a las vivencias de los nifios y

las niflas y los aportes de esta experiencia su desarrollo, creatividad y bienestar.
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En cuanto al beneficio individual se refiere a las oportunidades para vivir, aprender y llevar
una vida satisfactoria y productiva asi como para encontrar caminos para experimentar
sus propdsitos, placer, salud y bienestar. Entre los mas especificos se encuentran: Una
vida plena y significativa, balance entre trabajo y juego, satisfaccion con la vida, calidad de
vida, desarrollo y crecimiento personal, autoestima y auto resiliencia, sentido de
acompainamiento, creatividad y adaptabilidad, solucién de problemas y toma de
decisiones, salud y mantenimiento fisico, bienestar psicolégico, apreciacion y satisfaccion

personal, sentido de aventura.

Para poder tener los beneficios de la recreacidon desde una perspectiva comunitaria; se
debe contar con la oportunidad para vivir e interactuar con la familia, los grupos de
trabajo, los vecindarios, las comunidades y el mundo. Ninguna persona es una isla, vivimos
e interactuamos con otros, donde el ocio, la recreacidon, juegan un rol integral en la
provisién de oportunidades para estos tipos de interacciones, particularmente para los
nifios, las nifias y sus familias quienes encuentran en estos espacios opciones de disfrute
con otros y otras, como se ha venido estructurando en los procesos metodoldgicos que
constituyen la Estrategia Nacional de Recreacién en Primera Infancia donde los espacios
comunitarios, los parques, las calles, las plazas son una opcidn para visibilizar a la primera

inicia y construir con ellos y para ellos territorios sagrados.

Es el convencimiento de los beneficios de la recreacion sobre la vida de los nifios, las nifias
y sus familias lo que condujo a la inclusion de la ENRPI en el Plan Nacional de Recreacién
2013 — 2019, lo que sustenta ademas la necesidad de cualificaciéon de talento humano
para cumplir con los objetivos misionales de la misma y que no son posibles sin las mirada

y las capacidades técnicas para lograrlo.

La participacion en procesos de cualificacion de todos aquellos actores sociales, genera
herramientas para la atencion en recreacién a los nifios y las nifias de primera infancia, a
partir de la adquisicidon de conocimientos y el afianzamiento de capacidades propias en el
campo, las cuales permitan la creacidn, disefio y construccién de programas, servicios, e

iniciativas de ofertas recreativas para la primera infancia.
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2. PROCESO DE CUALIFICACION EN RECREACION

En el marco de la Comisidn Intersectorial para la Atencién Integral de la Primera Infancia,
el Ministerio de Educaciéon Nacional es la entidad responsable de liderar los procesos de
formacion y cualificacion del talento humano que trabaja con nifios y nifias de primera
infancia, entendiéndola como uno de los ejes centrales para lograr la calidad, calidez y

humanizacion de la atencidn integral que se ofrece a nifios y nifias menores de 6 afios

El proceso de cualificacion de talento humano citado en el Decreto 1075 de
2015, entiende como cualificacion “todos los procesos de educaciéon no
formal o de acompafiamiento, que permiten el mejoramiento de las practicas
laborales” de quienes atienden a los nifios y nifias menores de seis afios, en los
distintos contextos y sectores, de modo que se logre el objetivo del desarrollo

integral de los nifos y nifias.

La cualificacion se diferencia de la formacién por cuanto esta ultima se entiende como las
acciones de educacion formal que conducen a un titulo o certificacidon en los distintos
niveles: educacion media vocacional, educacion para el trabajo y el desarrollo humano,
educacién técnica y tecnoldgica, educacion superior y educacién postgraduada

(especializaciones, maestrias, doctorados y postdoctorados).

En este documento como se ha sefialado nos centramos en los procesos de cualificacion,

los cuales adquieren especificidades para el campo de la recreacién.
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2.1. ASPECTOS QUE CARACTERIZAN LOS PROCESOS DE CUALIFICACION DE
TALENTO HUMANO

La cualificacién se concibe como un proceso estructurado en el que las personas
actualizan y amplian sus conocimientos, resignifican y movilizan sus creencias,
imaginarios, concepciones y saberes, fortalecen sus capacidades y practicas cotidianas con

el propdsito de mejorar en un campo de accién determinado'’,

La cualificacidon en recreacion pretende ir mas alld de un saber tedrico porque posibilita
favorecer acciones en el quehacer cotidiano y particularmente el quehacer de la
recreacion con el niflo y la nifia, para desde ahi ampliar su conocimiento, fortalecer sus

practicas y darle un sentido a la recreacién en la vida de los nifios.

Un elemento de primera importancia en los procesos de cualificacion desde la perspectiva
que aqui hablamos, parte del reconocimiento de los saberes y practica cotidianas del
talento humano participante, por lo tanto, debe considerar metodologias y creacion de
espacios de socializacidén, comunicacion y reflexién de las experiencias y saberes de los

diferentes actores involucrados.

Este mecanismo permite articular de manera directa el trabajo cotidiano con los
contenidos de los procesos de cualificacion, lo que no sdlo garantiza que las quienes se
cualifican realmente participen activamente de su proceso, sino que también le
encuentren sentido y una mayor comprensidn para que los aprendizajes se configuren
como practicas en el quehacer cotidiano, acciones pertinentes a los contextos, cultura y

condiciones de las realidades que viven los nifios y las nifias.
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Pensarse la diversidad cultural, étnica que tiene Colombia, y sus perspectivas para atender
a los nifos y nifias, ha hecho que asi mismo planteemos unos objetivos que permitan
entender el cémo podemos armonizar una mirada de cualificacién en recreacién que nos
permita tener posibilidades variadas para atender en recreacion a los nifios y nifias de

primera infancia.

De lo mencionado se proponen miradas que nos permitan enrutar no sélo como Estado
sino como sociedad y colectivo alternativas y estrategias que nos permitan garantizar el
ejercicio de la recreacion para la primera infancia, entre las que es de primera importancia
la cualificacion del talento humano que tiene a su cargo procesos educativos, sociales, en

salud de la primera infancia.

Es asi que los objetivos planteados para el desarrollo de los lineamientos Técnicos de
cualificacion en recreacidon para Talento humano en las diferentes modalidades de

educacioén inicial son:

2.2.1. OBJETIVO GENERAL

Aumentar integral y colectivamente (Estado, sociedad, organizaciones sociales y privadas)
la capacidad técnica y relacional del sector de la recreacion mediante la cualificacion del
talento humano que trabaja por y para la primera infancia para garantizar vivencias
recreativas que tengan efectos directos, indirectos e impactos sobre el desarrollo de los

nifios, las nifas, sus familias y entorno.

2.2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

= Generar procesos de gestion de conocimiento sobre los fundamentos y practicas
de la recreacion en relacién con la familia, la educacion inicial y la primera infancia.
= Ampliar el conocimiento y la comprension de la normatividad en que se enmarca la

recreacion como derecho.
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= Comprender la recreacion como un medio y a la vez como un fin que amplia las
opciones de desarrollo y de expansién de las capacidades de todos los seres
humanos, a partir del disefio intencional y estructurado de una vivencia recreativa
transformadora dispuesta para los nifios y nifias del pais.

= Disponer de estrategias que posibilitan la recreacién como eje movilizador que

promueve enlaces intersectoriales.

De ahi, que los objetivos del proceso de cualificacion en recreacion, promueven la
pertinencia, el mejoramiento y la calidad de la atencién para lograr las realizaciones,
teniendo en cuenta lo propuesto por los Fundamentos politicos, técnicos y de gestion de
la estrategia de cero a siempre, la ruta de atencion, los lineamientos y la calidad
establecida por los estdndares de acuerdo con el entorno en el cual se desenvuelve el nifio

o la nifa.

Esto invita a que las personas que planteen y asi mismo disefien un proceso de
cualificacidon en recreacién para personas que trabajen con la primera infancia, deben
conocer los diferentes elementos enmarcados en la atencién integral a la primera
infancia, a lo que esta planteado en la ENRPI, de modo que los objetivos que establezcan,
los alcances y propuestas fortalezcan la calidad de la atencidon en recreaciéon que ella
busca. Ademas puede complementarlos con otros fines, de acuerdo con la caracterizacién

que se haga a quienes vayan a participar en el proceso.

2.3. OFERENTES DE LOS PROCESOS DE CUALIFICACION

Los procesos de cualificacion dirigidos al talento humano en recreacién que trabaja con
primera infancia, podran ser ofertados y desarrollados por personas juridicas de caracter
publico o privado, que cuenten con una experiencia que pueda ser verificable en procesos
de cualificacién y que cumplan con los criterios que se describen en este mismo
documento en el apartado de “Propuestas de cualificacién: criterios para su
evaluaciéon”(MINISTERIO DE EDUCACION).Es decir, las instituciones o entidades oferentes

construirdn y presentaran las propuestas de cualificacién ante las entidades territoriales.

EDUCACION
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La institucién o entidad que una vez realizada la evaluaciéon de su propuesta, sea
seleccionada para desarrollar el proceso de cualificacion en la entidad territorial, de
acuerdo a los parametros contemplados en la ruta de inversion (VER ANEXO 3) debera
garantizar, al finalizar el mismo, la entrega de un certificado de participacion a cada uno
de los asistentes al proceso, en el cual se indique el tema de la cualificacién y el nimero

de horas destinadas a la misma

2.4. BENEFICIARIOS DEL PROCESO DE CUALIFICACION:

Los procesos de cualificacion en recreacion estaran dirigidos al talento humano que
trabaja de manera directa en servicios o programas publicos de atencion integral a la

primera infancia.

Los servicios y programas publicos de atencidn integral a la primera infancia, hacen
referencia a todos los existentes en las entidades territoriales dirigidos a la atencién de
familias gestantes y lactantes, nifios y nifias menores de seis afos. Entre ellos se
encuentran los servicios de salud, proteccion, educaciéon, cuidado, recreacidn, cultura,

nutricién.

El precisar quién o quiénes son los beneficiarios de la cualificacion, estd dado por la
diversidad de perfiles los cuales estan adscritos en el proceso de las diferentes
modalidades de atencién de educacidn inicial potenciando su practica diaria y que supla
las necesidades y requerimientos planteados de acuerdo al contexto y/o territorio donde

se impulse dicho proceso educativo.

Para que el proceso de cualificacién cumpla con los criterios dados por las necesidades del
contexto, su pertinencia y calidad, se debe contemplar la lectura de la realidad de acuerdo
a sus necesidades educativas en el campo, planteando propuestas realmente coherentes
con el contexto y las personas a las cuales se dirige el proceso de cualificacion en

recreacion.
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2.4.1. Perfiles

Si bien la cualificacién de talento humano en recreacion para personas que trabajan por la
primera infancia tiene su énfasis sobre el “hacer”, también es cierto que el Hacer no se da
sin el pensar. No podemos pensar en procesos en los cuales quienes se cualifican
simplemente se conviertan en aplicadores de técnicas. Por ello, en estos lineamientos
estamos mads interesados en formar “personas” que tengan un pensamiento complejo
capaz de leer la realidad comprehensivamente y a partir de alli proponer alternativas

transformadoras para los nifios y las nifias desde el campo de la recreacién.

Por otra parte, nos interesa promover en el talento humano una disposicién ético politica
que sustente una postura responsable y comprometida con los nifios y las nifias, una
postura que lo hace consciente de su papel en el mundo y de su propio poder para

contribuir a crear espacios sociales y educativos para los nifios y las nifias.

Por ello, pretendemos promover una actitud propositiva, innovadora, reflexiva que le
facilite el desarrollo de procesos de cualificacién para el contexto social y comunitario

donde se implemente la propuesta educativa en recreacion.

Desde su mirada que le dé una alta relevancia al proceso comunitario como elemento en
el que emergen nuevas alternativas de vivencias de la recreacidn, reconociendo el espacio
publico como un potencial del actuar mismo de la recreacién, el juego entre otros.
Construir comunalidad como modo de vida y no como contenido tedrico, implica para
quienes se formen, ser en si mismos “comunales” es decir, comprender y practicar en su
vida cotidiana que el otro es fundamental, que sin el otro la vida no es posible, que la
primera infancia necesita de colectivos capaces de trabajar juntos, sin consideraciones
institucionales, o mediadas por intereses individuales. Es decir, capaz de entender que el

si mismo desaparece cuando entra en comun con el otro.

Los perfiles de quienes han sido parte de un proceso de cualificacion contempla entre

otros los siguientes conocimientos y habilidades:
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= Conocimientos y comprensiones especificas del campo de la recreacién: Se
promueve que las personas que liderardn el proceso de cualificacidn, posean el

conocimiento y experticia en el campo de la recreacién en primera infancia.
= Conocimientos y comprensiones acerca de la primera infancia, su desarrollo.

= Conocimientos y comprensiones sobre politicas publicas y su papel en la creaciéon

de condiciones necesarias para la garantia de los derechos de los nifios y las nifias.

= Conocimientos, comprensiones y habilidades para disefiar, gestionar, ejecutar y
evaluar programas de recreacidn para la primera infancia en los diferentes ambitos

de su vida cotidiana.

Por su parte, la CUALIFICACIOSON en arte pretende que los formadores adquieran la
sensibilidad para ser compartida con los nifios y las nifias y que puedan compartir la
ocupacion del tiempo en la observacion de los matices de su contexto y en la accién que
construye lo nuevo en mundos aparentemente inertes. Por ello, se requiere estrategias
metodoldgicas creativas que dejen a los nifios y nifias desplegar su potencialidad creativa
y que logren desplegarla sobre las circunstancias y los territorios concretos en donde vive
(COSSETTINI, 1945).

Se requiere comprender el caracter epistemoldgico de esta propuesta, en la medida que
el arte posee sus propias logicas, que se encuentran en el borde de lo establecido y de lo
finito. Es poder actuar desde una légica que tiene en mente los sucesos descriptivos que
acontecen en la realidad y que los lleva a una estructura simbdlica de sentido
(BODERMANN RITTER 1995). Por ello la formacion se da sobre los materiales como las
técnicas que permiten doblegar estas materias y sobre los lenguajes que permiten
configurar nuevas realidades (OLALQUIAGA, 2007).

El talento creativo de las personas se reconoce en las posibilidades creativas presentes en

ellas y ,especificamente en su potencia imaginativa latente.
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Por ello, al recuperar en ellas el pensamiento y el ejercicio creativo, que se permea por el
contacto cuidador a nifias y nifios, se logra un mutuo despertar de tal dimensién humana.

Que ya activada, se vuelca sobre el mundo cotidiano que viven (ARENTD 2002)..

En la condicion del agente cualificador ¢e-educaderde si mismos y de otros, es inherente
la aproximacion sensible de los otros, por el reconocimiento de lo que se es. Derivando en

el tocar y transformar perceptiblemente el entorno que se vive.

Toda persona se encuentra en cada circunstancia y en cada momento en un estado
sensible, el cual puede ser potenciado al hacerlo consciente y evidenciable en la
cotidianidad con niflos y nifias, para la construccidon cada vez de un mundo nuevo. Vale
aqui la expresion “Todo hombre un artista” (BODENMANN-RITTER, 1995), donde se
reconoce el poder de la accidn recreativa propia en cada ser humano, sobre la

configuracion subjetiva de sus mundos posibles.

En términos epistemoldgicos la cualificacion se entiende como un proceso de
complejizacion de la lectura de la realidad a partir de sensibilizar al sujeto en las
dimensiones que son propias del arte, primero, el arte permite describir la realidad,
primer paso en un proceso de conciencia, segundo, un proceso de simbolizacidon de esta
descripcion, donde los hechos sueltos descritos se articulan a las estructuras de
conocimiento del sujeto y de la cultura a la que se pertenece. La simbolizacion es la
capacidad de conceptualizar la realidad para su comprensiéon por nifios y nifias.
Finalmente el arte permite resignificar el presente al dislocar el pasado que venia

mediante la imaginacidn de otro mundo posible. (BACHELARD, 1995).

Los contenidos a impartir por los y las educadoras son vitales, al existir en las artes, una
indivisibilidad entre las formas de impartir — recibir y el contenido que con ellos se
imparte y que se configuran en tal proceso pedagdgico. Estos conllevan en su despliegue
practico, experticias propias de cada campo artistico. Asi como formas singulares de

construccidn y de configuracion en los espacios en que se hacen tangibles.



TODOS PORUN

Zcoldeportes NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION
\CF Con Q!

Cada contenido artistico posee sus practicas, sus ejercicios y su contexto histérico, en que
puede ser leido y disfrutado, y que le son naturales a las disciplinas y a los lenguajes
artisticos. Pero al mismo tiempo, todo contenido de la cotidianidad puede ser objeto
accion artistica, y por ello puede ser objeto de descripcidn, simbolizacion o resignificacidn.
Por lo que el centro de la formacién de este talento humano estard en la apertura a la
sensibilidad y pensamiento creativo que lo permite en el sujeto, mds que en contenidos

tematicos o técnicos.
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3. REFERENTES CONCEPTUALES

Para dar una mirada concreta al proceso de cualificacidn en recreacién para talento
humano de las diferentes modalidades de educacion inicial, se debe llevar a cabo una
revisidon conceptual que le permita a quienes trabajan con la primera infancia contar con

elementos y concepciones basicas para la comprensién de los presentes lineamientos.

Dado lo anterior dichos elementos y concepciones son el fundamento para el despliegue

de las atenciones en recreacion en los diferentes territorios.

3.1. RECREACION - OCIO EN LA PRIMERA INFANCIA

El proceso de desarrollo infantil y la conquista de la autonomia se da mediante una
progresiva comprension y adaptacién al mundo. Este proceso natural es a la vez dificil y
complejo. Las habilidades necesarias para “descifrar” el funcionamiento y las reglas del
mundo se van adquiriendo de manera paulatina, proceso en el que la recreacién juega un
papel fundamental, si se tiene en cuenta que los nifios y las nifias en su vida cotidiana
tienen la posibilidad de disfrute de un tiempo que no estd modularizado como el del

adulto por innumerables obligaciones.

Los diferentes espacios recreativos permiten al nifio y a la nifia vivenciar experiencias que
le posibilitan identificarse con la sociedad y el sistema en el cual se encuentra inmerso; en
actividades como la imitacién el nifio y la nifia se esfuerzan por comprender al adulto
como persona y al entorno que lo rodea, a partir de la magia de los disfraces y de los
juegos de roles, el nifio vive de una manera intensa y simbdlica su asimilacion a la imagen
de los adultos, al mismo tiempo que descubre sus multiples posibilidades y comienza a

interactuar con la sociedad en la cual se debera insertar.
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Los momentos y ambientes de recreacién para los nifios y nifas son ideales y decisivos
para establecer el puente entre si mismo y la sociedad que lo rodea, entre su propio
mundo interno y la cultura, son vivencias que les permite adaptarse e integrarse,
preparandolos y guidndolos para adquirir las habilidades necesarias para enfrentar el

proceso de aprendizaje para la vida.

En el campo de la recreacidn existen tres términos estrechamente relacionados: el ocio, la
recreacion y el juego y en ocasiones éste ultimo es utilizado de manera ligera como

sinébnimo de los dos anteriores.

Si bien son multiples las tendencias y enfoques tedricos que se han desarrollado a través
de la historia del conocimiento, para efectos de esta estrategia establecemos una

diferencia entre los tres:

Se asume que el ocio es una necesidad de los seres humanos que ocurre en un tiempo
construido subjetivamente en la vida cotidiana, en el cual se le apuesta a desafiar las
barreras y limitaciones que impone la realidad a las personas para ser libres y elegir
libremente lo que desean hacer fuera de las obligaciones que la vida le impone en cada
momento de su existencia. En este sentido la experiencia de ocio, se constituye en
posibilidad de resistencia, de aprendizaje para hacer uso de la libertad de manera
auténoma, de construir nuevas miradas del mundo y consigo mismo desde un

conocimiento vivencial.

La recreacidn por su parte es vista como un campo conformado por politicas,
instituciones, y organizaciones publicas, privadas, sociales y solidarias, actores, recursos,
lenguajes que lo diferencian de otros campos por un capital simbdlico, econémico y
cultural. Tiene a su cargo la responsabilidad de aportar las condiciones para garantizar a
los miembros de una sociedad el acceso al ejercicio de la recreacidén en un marco de

equidad, igualdad y justicia.
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El juego es visto como una expresion de los seres humanos que ocurre a lo largo de toda
su vida. Juego es una palabra polisémica (DICKERSON, 1993), sugiere que es un error
aspirar a que juego defina un tipo homogéneo de actividades, sin embargo se hace
posible, caracterizarlo al definirlo como verbo, es decir como una accién o una actividad
especifica, que suponen una familiaridad entre si, por la forma la estructura de la

actividad y en otros por el modo es decir la actitud del sujeto.

Al mismo tiempo se reconoce en ella la lectura como sustantivo, utilizado para nombrar
un artefacto, una instalacion, aspecto que por el objeto de este documento no tiene

sentido ampliar, pero sin embargo no se puede obviar.

Como lo plantea SILVA (1999): “Estudiar el juego es ante todo estudiar aquello que en
cierto lugar y en cierto momento es considerado como juego, en relacién con otros
fendmenos que también son considerados ludicos. De hecho, el juego se halla inscrito en
una red de asociaciones implicitas que permiten afirmar que el juego es esencialmente
metaférico. Pero dicha metafora esta arraigada en condiciones concretas de uso que se

trata de descifrar. “

Como anotan MCLEAN, HURD Y BRATTAIN (2008), aunque se considera que la recreacion y
el juego pueden superponerse, no son lo mismo. El juego no es tanto una actividad como
una forma de conducta, marcado por la exploracién, y la ficcion. El juego puede ocurrir
durante el trabajo o el ocio, mientras que la recreacién se lleva a cabo sélo durante el
tiempo libre. La recreacién incluye muchas formas de juego involucra actividades como los
viajes, la lectura, ir a museos, u otras actividades culturales e intelectuales. Como una
institucién social la recreacion tiene un amplio rango de aplicaciones tanto en el juego
como el ocio en dos vias: La recreacién es proporcionada por instituciones que pueden no

tener en sus objetivos primarios el ocio.

El sentido de los procesos de cualificaciéon esta en incrementar la comprensién de los
diferentes actores sociales sobre el papel de la recreacion en la vida de los seres humanos
en especial en los nifios y niflas de Colombia, de manera que desde sus acciones pueda

contribuir a gestar las condiciones para que la primera infancia tenga la oportunidad por
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una parte, de aprender a vivir el ocio y segundo, que éste tenga un lugar en sus vidas en el

presente y con perspectiva de futuro.

El ejercicio libre de la recreaciéon en la primera infancia encuentra su marco comprensivo
como categoria de derecho, en tanto vehiculiza la construcciéon de identidades y de
busqueda de realizaciones y satisfacciones dadas en el terreno de lo puramente personal y
subjetivo, pero que se hacen extensibles a la colectividad en el momento en que dichas

satisfacciones se comparten en y con la presencia de otros.

Entender la recreacién de esta manera, permite superar la histdérica y tradicional
asociacién que existe entre la recreacidn como actividad concreta e inscrita en un espacio
de tiempo especifico y en condiciones espaciales igualmente predeterminadas y por lo

general, lideradas mas por otros que por el mismo sujeto.

En la primera infancia la recreacidon vista como un ejercicio de la libertad y como
oportunidad para configurar procesos de toma de decision individual y grupal, es en si
misma un escenario para el fortalecimiento de las capacidades de las nifias y los nifios
para asumir y disfrutar de manera plena, aquello que les hace sentir bien, aquello que les

representa algun nivel de satisfaccion por la accion misma que se elige y se realiza.

Se trata entonces de un proceso de aprendizaje y de significacion personal que se vive
desde el momento mismo del nacimiento y que de manera progresiva se va haciendo
estructural en la vida de los nifios y las nifias en la medida en que cuenten con mayores
oportunidades de exploracién de aquello que les gusta, les interesa, les satisface y los
hace sentir bien. A lo que sin duda es necesario sumar adultos que valoren y respeten
tanto las vivencias elegidas, como las formas y tiempos en que ellas quieren ser

experimentadas. Ese es el fundamento central de la recreacién como derecho.

De esta manera se busca dar relevancia a la vivencia del disfrute mas que a las actividades
mismas, es decir, se trata de trascender pensar las actividades recreativas — el juego, las
artes) como si ellas —las actividades- fueran el eje central en los procesos de desarrollo en

la primera infancia, opacando asi, la potenciacion de la capacidad, a la que como sujetos,
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se tiene derecho. Ello significa entonces que el fin Ultimo de la recreacién en la primera
infancia es la de fomentar esa capacidad, no como un aprendizaje intencional, sino como
una puerta de exploracion de las alternativas y posibilidades para el descubrimiento de lo

que para cada quien resulte placentero.

De acuerdo a lo estipulado en el lineamiento curricular Educacion fisica, Recreacion y

Deporte (MINISTERIO DE EDUCACION, 2010), los padres y los maestros cobran gran \;Conformato: Color de fuente: Automatico

importancia en el desarrollo de la autonomia, siempre y cuando asuman un sentido de su
dignidad y su independencia, propiciando los espacios de libertad en ciertas situaciones de
la vida del nifio. La presencia en su entorno de otros nifios adquiere significado, cuando
establece cierta rivalidad o los asume como juguetes o como personas que le prestan

también atencidn.

Asi mismo como lo cita el documento de accidn social en el cual plantea “Jugar es para el
nifio y la nifa la actividad mds importante durante sus primeros afios. Jugando disfrutan,
se entretienen, descubren sus capacidades y las caracteristicas de los objetos, formulan

7

preguntas y aprenden cosas nuevas “. Asi mismo referencia que “A través del juego
conocen el mundo, inventan soluciones, expresan sus emociones de manera divertida,
aprenden a vivir con los demas y estimulan esa magnifica capacidad humana que es la

imaginacién y la fantasia.”

De lo mencionado hacen claramente un esfuerzo por darle el sentido real que tiene el
juego para el nifio y la importancia de su vivencia para posteriormente replicarla en la
labor de ser padres, es por ello que cobra sentido primordial a aquellos cuidadores mas
importantes que tiene el nifio en su vinculo con la vida “sus padres”, quienes proveen al
nifio y la nifia de todos aquellos elementos propios de cuidado y su vivencia placentera y

de quienes depende el buen vivir para sus primeros afios de vida.

En este mundo de relaciones reconoce las primeras normas que le plantean el tipo de
conducta que le es permitido, para Erickson citado por MINISTERIO DE EDUCACION,

| (2010) es fundamental el hecho de que la pauta de educacién infantil determina la forma {Con formato: Color de fuente: Automatico

eventual de autoridad politica que el individuo considera mas satisfactoria y viceversa,
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que la ideologia politica en la época, tiene cierta influencia sobre las limitantes de las

pautas aceptables de crianza.

Segun el documento de Deporte, Recreacion y Juego de la Unicef (UNICEF, 2004)“Desde el
momento en que nacen, y antes de empezar a hacer gorgoritos y a balbucear, los bebés
comienzan a explorar. Estiran las manos, tocan los objetos, los agarran, los sacuden y se
los llevan a la boca; en otras palabras, descubren poco a poco el mundo no solo con los
ojos y los oidos, sino también con las manos, los pies y la boca. Los bebés juegan”. Es asi
que cualquier persona vinculante a la relacidn directa con el nifio en sus primeras etapas

es primordial.

“Cuando juega, el niflo permanece activo. Todo el tiempo hace nuevas observaciones,
pregunta y responde, hace elecciones y amplia su imaginacién y su creatividad. El juego
proporciona al pequefio la estimulacidn y la actividad fisica que su cerebro necesita para
desarrollarse y poder aprender en el futuro. A través del juego, el infante explora, inventa,
crea, desarrolla habilidades sociales y formas de pensar; aprende a confrontar sus
emociones, mejora sus aptitudes fisicas y se descubre a si mismo y sus propias
capacidades. En la infancia, el juego constituye una sélida base para toda una vida de
aprendizaje” (UNICEF, 2004).

En ese mismo sentido y reconociendo los aportes que Unicef sugiere, las vivencias que
desarrolla el nifio encausan un pensamiento critico, y les permite emplear su criterio para
solucionar sus problemas, por ello, los padres, las madres, los familiares y las demas
personas que cuidan a los nifios, nifias de primera infancia deben convertir el juego en un
aspecto central del proceso de desarrollo y aprendizaje de los nifios, un juego que se crea
y re-inventa desde las subjetividades de los nifios y las nifias y sus familias. No se trata sélo
de juegos tradicionales sino de aquellos que emergen de la imaginacién y re-creacion que

hacen de su vida y realidades.
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El hecho de reconocerse como un sujeto en experiencia recreativa, ha sido objeto de
reflexion de parte del arte, desde la obra Los juegos de Pieter Brueghel el viejo, se
muestra un lado temporal de los sujetos que pareciera ser inherente a la infancia, pero
que esta contenido en todos los sujetos. Este tiempo consigo mismo y para si con otros,

permite tomar conciencia de las semejanzas y diferencias que se tiene con estos.

Esta forma de hacerse presente en recreacion se hace en forma de diversos lenguajes
como la palabra, la imagen, el objeto o el cuerpo, donde cada uno de ellos le aporta su
sentido de soporte y de vehiculador de unos contenidos que dan cuenta de sujetos
concretos. Esta conciencia sobre los lenguajes permitira a formadores y a nifios y nifias

encontrar en cada caso su singular potencial para comunicarse entre unos y otros.

Este hecho estd asociado a las estéticas contemporaneas propuestas por Lyothard,
Heidegger o Walter Benjamin donde reconocen en los juegos del lenguaje, el pensar y
actuar meditativos y en la mirada dialéctica respectivamente una articulacién entre el
sujeto que conoce y el sujeto que actua, configurando una fenomenologia del tiempo

practico y concreto de la cotidianidad.

Los educadores y cuidadores y cuidadoras comprenderdn que cada lenguaje en el que sea
posible poner de presente, perceptible y sensiblemente la experiencia humana ante si y
ante los otros, sera un modo configurador de expresion en lo tangible y evidenciable de lo
cotidiano, llegando a la percepcion sensible lo incondicionado del sujeto, lo trascendente

y lo inmanente de la vida humana de nifos y niias.

El lenguaje permite fijar las impresiones, que de si tienen los nifios y las nifias y materializa

y fija el mundo que construyen, imaginativamente.

EL lenguaje solo se aprende por si mismo en nifios y nifias, pero se puede acompafiar,

acentuar, evidenciary reconocer por la accién atenta del adulto.

Cada modo de lenguaje en un proceso de ensefianza- aprendizaje en pedagogia artistica,

como un modo singular de ocupar el tiempo siendo y en camino de lo que se es. Por ello
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es objeto de estudio, de ejercitacion, de enunciacién y de lectura en conciencia para el

talento humano que trabaja por y para la primera infancia (Ver Figura 2).

Figura 2. Sintesis del proceso de cualificacion desde la pedagogia artistica

EPISTEMOLOGIA PEDAGOGIA DIDACTICAS GESTION

Anclajes para la Estrategias de

Principios de la cualificacion Modos de lenguajes

resignificacién ara la pedagogia artistica artisticos formacién
de contenidos P pedagog & artistica
SITUACIONALES INTERCULTURALIDAD Palabra
DESCRIPTIVOS " ’ .
Diferencia lReconnclmlento Imagen
Imagen en
SIMBOLICO INTERGENERACIONALIDAD movimiento
ABSTRACTO Tradicién Lo nuevo objeto

Paisaje sonoro

Espacio

POTENCIAL AL
PRE-CONFIGURADO Juntos | Proyecto Cuerpo

Se reconocen aqui como imprescindibles los siguientes modos:

= Modo imagen: Se busca configurar una imagen de si mismo ante si y ante los
otros. Tomando conciencia de las particularidades que el nifio y la nifia tienen en
comun y de reconocer y aceptar aquello que diferente se tiene.

= Modo imagen en movimiento: Es la conciencia del tiempo recreativo, donde este
permite vivir la duracion para un sujeto que lo experiencia como fijado en una
imagen . Alli los dispositivos del movimiento, dan cuenta del cambio y la
transformacion de la realidad subjetiva de nifios y nifas.

= Modo sonoro: Cada lenguaje asociado a los sentidos, da especificidad y concrecién
al conocimiento de la realidad. Cualifica las posibilidades, afina la discriminacion

posible del espectro sensible del sujeto.
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= Modo objeto: Permite reconocer los procesos de configuracidn de la materia fisica
en material simbdlico. Es la potencia de nifios y nifias de conformar mundos
imaginados a partir de lo cotidiano, pudiéndolos instalar como presencias fisicas
ante los otros.

= Modo cuerpo: El cuerpo es el material principal de la formacién artistica. El cuerpo
requiere de una construccion subjetiva y sensible, para dar soporte y presencia a
un sujeto auténomo, erguido y expresivo. Construir un cuerpo fluido como
conciencia de la corporalizacién de siy de su entorno, y que permita el gobierno
de este en relacion con su campo emocional ,recortando la fractura en los nifios y

nifias entre la experiencia mental de su cuerpo y aquella corporal de su mente.
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3.2. PRINCIPIOS PEDAGOGICOS PARA EL TRABAJO DE LA RECREACION EN
PRIMERA INFANCIA

Comprender la pedagogia como una apuesta real en la construccidon de una sociedad es
asumir con la responsabilidad que amerita la pretensién del proceso de formacidn de los
sujetos, y por ende consolidar en acciones los derroteros que constituiran al ser humano

que se quiere formar.

El sentido y funcién social de la praxis educativa requiere preguntarnos como desde los {cOn formato: Color de fuente: Negro

procesos de cualificaciéon del talento humano trabajamos posturas y accionares politicos,
que pueden y deben transcender la realidad que acogemos y apropiamos desde la
practica “toda practica educativa demanda la existencia de sujetos, uno que, al ensefiar,
aprende, otro que, al aprender ensefia, de alli su cufio gnoseoldgico; la existencia de
objetos, contenidos para ser ensefiados y aprendidos, incluye el uso de métodos, de
técnicas, de materiales, implica, a causa de su caracter directivo, objetivo, suefios, utopias,
ideales. De alli su politicidad, cualidad que tiene la practica educativa de ser politica, de no

poder ser neutral” (Freire, 2006).

En este sentido el quehacer desde y con la recreacidn para la primera infancia no puede
ser la posibilidad de remitirse a un conjunto de técnicas que se utilizaran en los procesos
de acompainamiento del nifio o nifia, sino también requieren asumir sus iniciativas como
aquellas acciones especificas que posibiliten e integran elementos fundamentales en el
sujeto que se esta formando en todas sus dimensiones donde el medio que posibilita ese

develar de la subjetividad del nifio es la recreacion.

El agente a cualificar para atender el derecho a la recreacion debe estar permeado por un

modelo pedagdgico social cognitivo, el cual reconoce que:

= Los retos y problemas a estudiar son tomados de la realidad, no son ficticios ni
académicos y la busqueda de su solucidén ofrece la motivacion intrinseca que

requieren los estudiantes.
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= El tratamiento y busqueda de la situacién problemdtica se trabaja de manera
integral, no se aisla para llevarla al laboratorio sino que se trabaja con la
comunidad involucrada, en su contexto natural, mediante una practica
contextualizada.

= El lugar del nifio y la nifia en el proceso debe ser establecida desde una relacién
igualitaria, donde ellos y ellas son escuchados desde sus lenguajes y
cosmovisiones. Esto le plantea fuertes exigencias metodoldgicas y de mirada al
talento humano formado, pues deberd comprender y traducir en practica el
reconocimiento de los nifios y las nifias como sujetos de derechos.

= La experiencia pedagdgica que se crea desde la recreacion no es suscpetible de
evaluacién como “desempefio” o aprendizaje del nifio o la nifia; es util sélo en la
meida que nos permitar determinarr los beneficios de la recreaciéon sobre su

desarrollo, familia y entorno.

Lo pedagoégico en el modo didactico de los lenguajes artisticos para la

cualificacién del talento humano para la atencion de la primera infancia:

El encuentro entre nifios, nifias y los adultos responsables de su atencién es el evento
donde se suscita el cuidado, surgido entre el cuidador y su sujeto de cuidado que le
permita dar la direccidn y el sentido a la practica pedagdgica, en que se deben reconocer y

formar el talento humano.

Los encuentros pedagdgicos que rigen dicho ereuentre; se soportan en unas condiciones
socio afectivas que ellos desencadenan, y que hacen presentes un mundo sensible, en el
que aun resuenan parametros instalados ya desde la cultura de crianza y que traen al
espacio de encuentro y sobre las que se debe hacer conciencia critica, para revalorarlas,

resignificarlas, fortalecerlas o transformarlas.

Los siguientes son principios en la formacidn del talento humano, para acrecentar la
conciencia que propicia direccidn y guia en la formacidn de talento humano, que regiran la

pedagogia la cualificacion:
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= Principio de interculturalidad:

Es necesario construir con los otros, en el espacio concreto de la vivencia de los
nifios y las nifias, una metodologia que permita construir una cartografia de las
diversas cosmovisiones que se encuentran en el espacio. Gestionar la diversidad es

asunto de mirada, de reconocerse en la diferencia del otro.
Implica:

= E| ejercicio creativo de la diferencia como el reconocimiento de si mismo y
de los otros, mediante el encuentro auténomo de nifios y nifias singulares
entre si. Como resultado de experiencia de la interculturalidad se da al
conocer la pertenencia de estos a una cultura, se evidencia la cultura de
otros y se ejerce las posibilidades de relacidn con ellos. (LAZZARATO, 2006).

= Percibir, apropiar y comprender otras culturas y enriquecer la vida a partir
de acrecentar la mirada sensible, e imaginar otras formas de relacién entre

ellas, como resultado de tal experiencia. (HUERTAS, 2010).

= Principio de intergeneracionalidad:

La realidad es una totalidad dindmica e incluyente, ello significa una mirada incluyente no
Unicamente a significados diversos, sino también a grupos etdreos distintos, clasificacion
que si bien es necesaria por multiples razones académicas, cientificas, politicas, entre
otras; también han sido la razén de la fragmentacion. El principio intergeneracional
pretende abrir un espacio comun de construccidn colectiva, de sinergia de recursos, de
logro de objetivos para todos y todas mientras garantizamos el interés superior de los

nifios y las nifas.
Implica:

= La posibilidad de construccion conjunta de mundos sensibles entre adultos y

nifos y nifas.
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= La apertura de mundo nuevo que traen nifios y nifias al mundo ya construido
de los adultos. Reconfigurandose en el mundo actual y transformandose en
confiable para ambas generaciones. (ARENDT, 2002).

= La posibilidad de enriquecer la vida ya construida del adulto vy
simultdneamente la posibilidad de fijar la vida ya establecida aquella aun no

construida del nifio y la nifa.

= Principio de comunalidad:

Hacer del bienestar, el desarrollo, la calidad de vida de los nifios y las nifias como apuesta
comun, nos demanda como sociedad y Estado tener la capacidad de viabilizar que cada
municipio suma su propio proceso de construccion desde su cultura y significados,
desafiando todo aquello de la realidad que esta “en contra” de la infancia. La comunalidad
no es teoria, es un modo de vida que desaparece interés individuales — institucionales o no
— porque todos y todas hacen una elaboracidn, interpretacion y comprensién comun del

lugar que los nifios y las nifias deben tener en cada comunidad.
Implica:

= Poder crear mundos posibles desde el conocimiento comun de la naturaleza, los
sentires y actuaciones de la tradicion comunal a la que se pertenece, superando el
fin utilitario individual. Crear juntos, producir juntos, como un reinventarse cada

vez con otros, evidenciando y configurando al mismo tiempo comunidad.

= Los nifos y las nifas, los adultos que se cualifican para trabajar con ellos son
considerados sujetos histdricos, que se construyen desde una realidad de la que
son actores; que son seres humanos cuyas experiencias no solo los hacen

productores de realidad, sino productores de conocimiento desde esa realidad.

= La realidad es compleja, estd en movimiento permanente, y es desde las
articulaciones de los fendmenos de la realidad y las dimensiones que la
constituyen que podemos aumentar nuestra comprension de la misma para desde

el pensar y conocer proponer alternativas de transformacion.
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= En la realidad encontramos potencialidades que son susceptibles de reconocer y
comprender desde el andlisis critico y aprehension de esa realidad, ello nos amplia

la mirada y posibilidades de accién y de transformacidn.

3.3. LA PEDAGOGIA DEL OCIO EN LA VIDA DE LOS NINOS Y LAS NINAS

En el campo de la primera infancia, propuestas como las de la pedagogia del ocio, que
buscan la promocion de la recreacion en el sentido aqui expresado. Asi lo establece el Plan
Nacional de Recreacién 2013 — 2019 cuando afirma que es necesario desde la recreacién
“abrir paso a pedagogias que susciten la necesidad de pensar nuevos horizontes que
recuperen las experiencias y a los sujetos desde su capacidad de configurar mundos

diversos como elementos centrales de la accion y la reflexidn”.

De ahi que dentro del marco de esta propuesta, la experiencia de ocio es un espacio de
posibilidades para construir conscientemente referentes para la vida, e igualmente
desparametrizar aquellos que la sociedad impone. Desde esta perspectiva, la ENRPI es
también una apuesta ética y politica, que pretende contribuir a la transformacion social a
partir de una lectura critica de la realidad, una realidad en la que los nifios y las nifias de
nuestro pais en condiciones de vulnerabilidad contindan siendo victimas de la pobreza, la

violencia y la discriminacion.

Desde esta perspectiva, la propuesta de una pedagogia del ocio, como eje transversal del
drea de vivencias, supone una intencionalidad no con el interés de ensefar actividades o
formas de recrearse, sino la educar para la libertad y la autonomia en el ocio rescatando
su caracter libertario y transformador. Por lo tanto, se orienta a la construccidn de una
postura frente a la vida, potenciando la dimensién lidica como determinante en el modo

como nos relacionamos con el mundo.

La pedagogia del ocio esta orientada a resignificar los imaginarios que el ocio y la

recreacion tienen en sociedades donde la produccion y el desarrollo econémico pasa por
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encima de los seres humanos, a un modelo de sociedad donde el sujeto mismo vehiculiza

otros modos de enfrentar su cotidianidad.

La pedagogia del ocio busca potenciar en los nifios y las nifias el deseo de conocimiento y
exploracidn, formas de expresarse frente al mundo y va mas alla de la apropiacion del arte
y sus lenguajes, para encontrar vias de apropiaciéon del mundo que respondan de manera
satisfactoria y particular a cada nifio y nifia, dentro de los contextos sociales y culturales

enlos que se encuentran.

Conocer y comprender el desarrollo humano en el accionar de la persona que trabaja con
y desde la recreacién, es fundamental para identificar las apuestas que debe emprender
no solo sociales sino politicas, debido a que su alta responsabilidad como actor social,
impactan la calidad de vida de las diversas poblaciones con las cuales trabaja

cotidianamente.

Los tedricos en el tema a nivel nacional han argumentado como la recreacidon es
mediadora en la creacién de escenarios para el desarrollo humano. Horizontes de
posibilidad que nos abre la recreacién en la medida que ésta sea disefiada para garantizar

los beneficios sobre el desarrollo humano.

La relacion entre ocio y desarrollo humano, deberd ubicar gran parte de sus esfuerzos en
las necesidades reales de las personas, intentando identificar e interpretar las
regularidades que subyacen en los habitos de la gente y su relacion con la construccién de

mejores vidas humanas (OSORIO, 2011).

El ocio facilita la individualizacién en el sentido que proporciona la posibilidad de explorar
vias alternativas de pensar y existir, pueden utilizarse para apartarse de la mayor parte de
las personas que conforman el mundo social: La imaginacidn y la experimentacién creativa
necesarias para la individualizacion usualmente suceden en soledad, pudiendo
beneficiarse especialmente de la ausencia de evaluacion de otras personas, pero el
entorno desempefia un papel al reconocer y reforzar la expresién de talentos y gustos

particulares.
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La individuacion y la identificacion desempefian una funcién dialéctica en el ocio para
provocar la formacién de una identidad propia. Los procesos dialécticos de diferenciacion
e integracion, de identificacion e individuacidén y de exploracién y compromiso sugieren
una serie de propuestas especificas sobre la relacidn entre identidad y ocio, como afirma

KLIEBER (1999) y su incidencia sobre los procesos de desarrollo humano.

Sin embargo, mas alla de la pregunta sobre la relacién entre ocio y desarrollo humano, se
plantea una cuestiéon fundamental éa qué nos referimos con desarrollo humano? ¢Desde

qué lugar nos situamos quienes trabajamos en el campo del ocio y la recreacion?

Al respecto Escobar (2009) plantea que el desarrollo como ha sido concebido privilegia el
crecimiento econdmico, la explotacion de recursos naturales, la l6gica del mercado y la
busqueda de satisfaccion material e individual por sobre cualquier otra meta. Implica un
individuo racional, no atado ni a lugar ni a comunidad; la separacién de naturaleza y
cultura; la economia separada de lo social y lo natural; la primacia del conocimiento
experto por encima de todo otro saber. Modelo que ha entrado en crisis — econdmica,

ambiental y cultural -.

Crisis que nos involucra a todos y que particularmente para quienes trabajamos en el
campo del ocio y la recreacidén supone crear condiciones y contextos de produccion de
conocimientos y experiencias productoras de nuevas subjetividades, de toma de
consciencia sobre el imperativo de pensar y construir un nuevo modelo basado en la

diversidad y en categorias distintas a la de ser “subdesarrollados”.

Repensar formas de pensar y ser en el mundo pasa necesariamente por un situarnos
histéricamente, crear tensiones entre la memoria, el tiempo, y el espacio mediante

procesos de recuperacion de la memoria a partir de las vivencias cotidianas.
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El ocio y la recreacidn en su vinculacion con el desarrollo humano hace la pregunta sobre
la intencionalidad y exigen transparencia en relacién con sus propdsitos y mas
particularmente el explicitar bajo que conceptos de desarrollo, sociedad, de hombre, de
mujer, de cultura, se sustentan los programas y las bases ideoldgicas sobre las cuales se

sustenta la accidn, en este caso recreativa (OSORIO, 2011).

Para que el ocio justo sea esencial y prioritario en el desarrollo humano deben aplicarse
los modelos de ocio equitativo, mas alld de un acceso igual de oportunidades, significa
reconocer y recompensar por igual los logros de todos los individuos y que cada individuo
tiene el derecho vy la responsabilidad de utilizarlo como un medio de desarrollo humano,
independientemente de las formas que se consideren importantes (HENDERSON Y COLS.,

2001).

A modo de provocacion, mas que de conclusidn una apuesta por la dignidad humana, por
la constituciéon de sujeto y sociedad nos implica crear un espacio — tiempo donde
propiciemos la construccion de subjetividades que nos permitan superar paradigmas
impuestos sobre modos de produccidn y relaciones, un enfoque que acepte
cosmovisiones diversas. La experiencia de ocio estd en la vida cotidiana de los sujetos y es

ahi donde se construye la vida (OSORIO, 2011).

Para ello es necesario consolidar la relacidon que tienen la pedagogia, la recreacion y el
desarrollo humano, cuando se reconoce en cada una de ellas, no solo sus fundamentos en
el desarrollo del sujeto, sino la forma como se configuran en un engranaje capaz de

permitir el bien - estar de los sujetos para el acceso y apropiacion de la cultura.

La pedagogia constituida como un campo tedrico y reflexivo sobre el sistema que
estructura y organiza el Estado sobre la educacion, interpreta y recontextualiza los
desafios reales del entorno desde lo macro, lo meso y lo micro donde se sitlan los sujetos,
para asumir una postura politica, y expresar desde un modelo pedagdgico, la forma en

que dispondra las situaciones y ambientes de aprendizaje para las personas, por tanto es
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en este espacio que la vivencia como nodo nuclear articula en si misma las tres categorias

mencionadas.

En este sentido y aplicado a una educacion para la recreacion implica principios tales

como:i

= Implica una opcidn bdsica de transformacidn de la realidad particularmente en
aquellos aspectos que afectan la calidad de vida de las personas y las

oportunidades para la construccion de sus propios proyectos de vida.

= Exige una opcidn ética, es decir, una recreacion comprometida con los seres
humanos y por tanto consciente de las consecuencias que tiene sobre las personas

y la sociedad.

= Los contextos de recreacién como espacios de empoderamiento, de ampliacién de
oportunidades para el desarrollo de capacidades humanas y el despliegue de
potencialidades, especialmente para grupos y colectivos en condiciones de

vulnerabilidad (por condiciones econdmicas, politicas, sociales o culturales).

= Contextos de recreacion que si bien le permiten a los seres humanos encontrar un
ambito de disfrute que en ocasiones les permite abstraerse de una realidad en
muchos de los casos avasallantes, no desconocen la realidad de los sujetos y sus

contextos.

= Considera la diversidad y la cultura como elemento sustancial en el disefio de los
procesos recreativos. Por una parte, para lograr una mayor comprensién de los
participantes y para construir satisfactores coherentes con la cultura, y por otra
parte, la consideracion de la diversidad aportada por la edad, la cultura, el género,
la etnia, etc. En este sentido igualdad y diversidad forman una relacién estrecha
para no correr el riesgo de estandarizar “productos recreativos” que violenten la
sostenibilidad cultural y social, o que si la transforma es porque sus actores lo

asumen criticamente.

EDUCACION
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= Las practicas recreativas y las interacciones ponen en escena y discusion saberes,
valores e ideologias que movilizan el que actores salgan de “lugares comunes” de
zonas de confort y les permita entrar en procesos de negociacidon que recreen
practicas y saberes, condiciéon fundamental para generar alternativas y prdcticas de

resistencia.

= Larecreacion, por su tradicidn y necesaria relacidn con lo festivo y como expresion
de practicas culturales actuales, es un lugar privilegiado para la afirmacién o

transformacidn de la identidad colectiva de grupos y territorios.

= Los contextos de recreacién son espacios de construccién de conocimientos no
Unicamente sobre el campo de la recreacion sino sobre las realidades,
subjetividades y procesos de desarrollo de sujetos y colectivos. Los procesos de
recreacion ponen en interaccién conocimientos y saberes en un proceso de
renovacién continua. Conocer y comprender que la recreacion es parte de vida
misma de cada una de ellos y como tal favorece o pone en interaccion capacidades
que influyen en los funcionamientos en todos los ambitos de desarrollo de los

sujetos.

3.3.1. Los niios y las nifas: La comprension y la transformacion creativa de
nifos y niiias por la accién recreativa

La accidn recreativa no esta por fuera de la vida misma, al igual que el arte no esta por
fuera de los referentes que asume como tema. El obrar sensible del arte, puede recaer
sobre el obrar sensible de la vida, enriqueciéndola y dandole sentido. Cossettini (1945) en
comprendié esta relacion y la llevo al terreno de la praxis cotidiana. El tiempo del hacer es
un tiempo para ser en si mismo y para otros, y como producto de ocupar en ello el tiempo
resulta el mundo acumulado de su escuela. De este tiempo en oficio con los nifios y nifias
surge la huerta, la tienda escolar, el comedor comunitario, poniendo en evidencia los

resultados de vincular pensamiento y oficio en un tiempo para cada quien. El asunto no es
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tematico sino temporal, es sumergirse en el tiempo enriquecido del vinculo del sujeto con

sus circunstancias y su realidad.

Los nifios y nifias buscan la mejor opcidn creativa ante pequefios problemas que les
plantea su vida, y se ponen en accion junto a los adultos, pero cada uno teniendo la
responsabilidad sobre si y sobre su tarea. Asi la vida cotidiana es el crisol donde la
creatividad tiene asiento y donde la sensibilidad se proyecta en nuevo matices para la

realidad.

Una pregunta fundamental del proceso como préctica recreativa es ¢ Cémo se entienden o
construyen los nifios y niflas en la subjetividad de los adultos? Y écdmo se les llega a

reconocer como constructores de mundos nuevos?

Las configuraciones artisticas sobre el mundo cotidiano, solo son posibles en el ejercicio
del pensamiento imaginativo. El dominio de los oficios artisticos por parte de los
educadores de la primera infancia y sus cuidadores, de los lenguajes y materiales, para
ponerlos al servicio y/o al decir creativo del nifio y la nifia en acciones recreativas de
permanencia junto con ellos que les permiten el develamiento sensible y paulatino de su

realidad.

Todos los nifios y nifias por pequefios que sean traen incorporados unas formas de
percibir y de construir mundos. Estan abiertos, igualmente a la apropiacién de otras
maneras de cuestionarlos y de conformarlos. Tanto en la imaginacién, como en la
objetivacion de su mundo sensible. Son ellos potentes en su posibilidad de traer lo ain no
realizado, porque traen lo nuevo al mundo. Esto lo deben hacer de la mano del mundo

adulto, encarnado en las familias, en los cuidadores y cuidadoras y los educadores.

Mads alla del arte en si, entendido este como obra de arte o como proceso de produccién
de esta, se acoge en estos lineamientos, al arte en cuanto dispositivo cualificador del
sujeto en su obrar, tanto de nifios y niflas que lo apropian como del talento humano de
estos que lo despiertan y donan. Es decir, como el resultado de la permanencia en un

proceso creativo, que genera afectacidon sobre las légicas con las que opera. Asi como
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potenciar una flexibilizacién en la perspectiva de certezas que se tienen, que amplifican su
sensibilidad y les da mayores oportunidades de lectura de su entorno, de expresion del

lenguaje y de posibilidad de relacionarse con otros.

El Arte se comprendera entonces como un asunto recreativo que trae el “Acontecimiento”
y “el obrar” del encuentro resignificador del nifio o la nifia con su propia realidad.
(HUERTAS, 2010).

La obra sera la objetivacién y constataciéon hecha materia del proceso humano que alli
acontece. Asi que todo contenido artistico, en cualquier disciplina artistica, puede
constituirse en dispositivo o pretexto de ensefianza y aprendizajes artisticos. La condicidn
del arte como practica recreativa, es la apropiacion sensible y experiencial y de estos

materiales por parte de los nifios y nifias.

Por ello los contenidos para el encuentro con relacion a si mismos y a su entorno de nifios
y nifias en procesos pedagdgicos, estaran centrados en las formas y/o estrategias que
hacen posible que el nifio o nifia se sitie en un modo creativo e imaginativo, frente a unos

contenidos que se concretan en materiales, situaciones o circunstancias particulares.
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4. DISENO DE PLAN DE CUALIFICACION DE TALENTO HUMANO EN
RECREACION

El Plan de Cualificacidn es el instrumento que orienta las acciones que el territorio va a
desarrollar para fortalecer la capacidad técnica del talento humano. El cual debe
determinar las propuestas metodoldgicas, recursos, tiempos y lugares donde se
desarrollard el proceso planteado, permitiendo reconocer aquellas particularidades
propias de la atencién en educacién inicial, en el cual se aborde la recreacion como
necesidad. Para ello la implementacién del plan de cualificacién debe reconocer las

particularidades propias de las diferentes modalidades de atencién de educacién inicial.

Dicho plan de cualificaciéon debe contemplar los criterios que se sefialan en el documento
CONPES 181 de 2015. (VER ANEXOS 1 A 3).

4.1. CONTENIDOS PARA UN PROCESO DE CUALIFICACION

El proceso de cualificacion en recreaciéon implica la consideracion de elementos
estructurantes enrutan pensar la recreacion como un elemento serio y relevante para el

atencion integral del nifio y la nifia en primera infancia:

1. Comprension de la infancia: Conocer y reconocer los nifios y nifias de los
diferentes contextos, de manera que se pueda aprender las diferentes formas de
ser, estar y establecer relaciones en y con el mundo. Asi mismo el pensarse en los
contenidos minimos en los cuales el proceso de cualificacion de debe proyectar

para el desarrollo de esta linea de inversién.
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2. Marcos normativos nacionales en recreacion y en primera infancia: busca
proporcionar la informacién de politica de los ambitos internacional, nacional,
departamental, municipal y local. Su aplicabilidad y pertinencia de acuerdo a sus
desarrollos lo que les permite hacer una lectura de contexto e identificar la oferta

en el campo en coherencia con la demanda.

3. El sentido de la recreacion en la primera infancia: busca posicionar tanto en los
discursos como en las practicas el ejercicio de la recreacion como un derecho,
como algo que contribuye en el desarrollo de la autonomia de los nifios y las nifias,
de su capacidad de disfrute y valoracion del mismo, del reconocimiento y
apropiacion de sus entornos y de la generacién de espacios compartidos con otros
que proporcionan seguridad, apoyo y pertenencia cultural y social. Los beneficios

de la recreacion para la primera infancia y el pais.

4. Disefo de programas recreativos: que promuevan espacios para la educacién para
la libertad y la autonomia, y que garanticen los beneficios de la recreacidn sobre el

desarrollo de los nifios y las nifias, su entorno y familias.

5. Mediacion del adulto en el disefio de ambientes enriquecidos para la primera
infancia desde la recreacion: de manera que el sujeto mediador, participe en un
proceso de concienciaciéon de su propio ser en y con la infancia, de manera que
pueda reconocer y fortalecer su potencial expresivo para la aproximacion
respetuosa y consecuente con el ser niflo y nifia, haciendo explicita la

responsabilidad en la planeaciéon intencionada de la vivencia recreativa.

6. Estrategias para la gestion social de ofertas recreativas para la primera infancia
pertinente y de calidad: brindar herramientas para la generacién de espacios de
recreacién que sean pertinentes con los contextos culturales, con las condiciones
particulares del desarrollo durante las distintas etapas del ciclo vital de los nifios y

las nifias, de sus intereses, gustos y expectativas. Se trata igualmente de reconocer
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el papel de la familia, la comunidad, el ambiente y en general el entorno en el

disefio de las ofertas recreativas.

7. Espacios Ludicos, para la atencion en recreacion a los niilos y nifias en primera
infancia: Promover la creacién de espacios que consolidan un encuentro propio
para la interaccion del nifio y la nifia de primera infancia con los otros. Se busca
promover espacios ludicos pensados desde la pedagogia del ocio y la recreacion, lo
que coadyuva a generar multiples intereses relacionados con los procesos
recreativos que reten a los participantes a la realizacion de actividades de diversa
naturaleza, que ofrezcan tanto la posibilidad de jugar por jugar como aquellas que
tienen fines ecoldgicos, sociales, estéticos etc., individuales y colectivos, en este
sentido la funcionalidad no puede ser simplemente un modo instrumental de

operar el espacio, sino un modo que permite multiples experiencias.

8. Referentes de Juego y Juguete como elementos movilizadores para el desarrollo
integral de la primera infancia: se promueve la identificacién propia de la
evolucion del juego y juguete como herramienta potenciadora de desarrollo del
nifio y la nifa y la interaccién con el medio que lo rodea. Por lo cual se busca es
dinamizar los referentes histdricos y sus beneficios hacia el desarrollo integral del
nifio, pero que se pueda desplegar en acciones concretas donde el agente de
recreacion que estd en proceso de cualificacion le permita al nifio y la nifia

explorar, descubrir, fantasear, socializar y construir a través del juego y el juguete.

9. Contenidos desde la pedagogia artistica: La cualificacién en cuanto proceso que
transforma y fortalece el pensamiento creativo y la lectura y transformacién de lo
cotidiano, requiere un fortalecimiento a su vez en si mismos, de unos contenidos
perceptivos y metodoldgicos en el talento humano. Es en el uso configurador del
contenido, que los adultos, tienen el poder transformador para ser compartido con
nifios y nifas en los procesos de pedagogia artistica. Seran las formas en que estos
contenidos reflejos de la realidad de estos, sean los pretextos para configurar en la

subjetividad de nifios y nifias una estructura creativa permanente.



TODOS PORUN

(%) =colderortes NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

Los contenidos se articulan a los propdsitos de facilitar al nifio y nifia, alcanzar la
generacion y configuracién de nuevas ideas y de nuevas relaciones consigo mismo
con otros y con su entorno. Por ello cuidadores y cuidadoras deben ser formados

en:

= Contenidos perceptivos: Que faciliten acompafiar a nifios y nifas establecer
matices, cada vez mads finos y precisos en un continuum perceptual. Afinando el
mirar y el escuchar sensible de la realidad inmediata.

= Contenidos situacionales: Que le permiten a nifios y nifias registrar y descubrir
creativamente la cotidianidad que habita, su relacién con los otros y tener una
imagen descriptiva, simbdlica y resignificada de si mismo.

= Contenidos simbdlicos: Que les permitan articular en nifos y nifias, los hechos
experienciales y vivenciales concretos de su realidad a la comprensiéon
conceptual de sentido para si mismos y para los otros.

= Contenidos potenciales: Que permitan la resignificacion y re-conceptualizacidn
de sus mundos ya construidos. Cuyo eje sea la aparicién de lo nuevo, como

reelaboracion del mundo ya vivido y de aquel ya heredado.

4.2. PROPUESTA METODOLOGICA PARA EL DISENO DE PROCESOS DE
CUALIFICACION

A continuacidn se presentan la ruta metodoldgica que orienta el disefio de Planes de

cualificacion para el talento humano en recreacion.

Subyacente a la ruta metodoldgica se plantean una serie de criterios que influyen sobre el
modo que tal ruta es desarrollada. Es decir, no se trata simplemente de desarrollar unos
pasos, sino hacerlo desde una mirada que garantice que la cualificacion y las practicas que
de ella se deriven, mantienen de presente no tan solo la perspectiva de derechos, o el
enfoque diferencial, sino que éstas realmente estan contenidas en el modo como esa

realidad es vista y comprendida como se sefialaba en el aparte de pedagogia.
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En la figura No. 3 se muestran los momentos metodoldgicos articulados, los cuales en su
conjunto nos dan la ruta critica para la construccion de programa de cualificacidon de

talento humano en recreacion.

Figura 3. Momentos metodoldgicos
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4.2.1. DESARROLLO ELOS MOMENTOS METODOLOGICOS:

A continuacién se describen cada uno de los momentos metodoldgicos:

[ Con formato: Fuente: 12 pto
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Se parte de una lectura de la realidad del municipio teniendo en mente al nifio y la nifia
como interés superior. Es decir la clave de entrada en esa lectura es encontrar
condiciones, comprensiones y articulaciones que nos permitan comprender esa realidad y
desde reconocer y construir alternativas de pedagogia del ocio para los nifios y las nifias

en sus diferentes ambitos cotidianas. (Cossettini, 1945).

Reconociendo que la practica recreativa de los nifios y las niflas se da en una realidad
concreta — es decir, sus condiciones materiales y existenciales, su familia, etc. — llevan a
los espacios de recreacién tales condiciones, es importante hacer una lectura
comprehensiva e integral e integrada. El fendmeno de la recreaciéon no es un fendmeno
aislado, por lo tanto es esa realidad la que nos da cuenta de su posicionamiento y los
modos como los derechos de los nifios y las nifias son garantizados como se muestra en la

siguiente figura 4.

En esta mirada a la realidad, como se anotd, es necesario dar cuenta de la situacion
particular del sector de la recreaciéon en el municipio en general y en relacién con la
primera infancia en particular. En este caso, también debemos considerar los diferentes
aspectos que influyen en la atencion en recreacion para la primera infancia, desde las
politicas, los programas y proyectos intersectoriales, la cultura, las pautas de crianza, los
habitos en el espacio publico, infraestructura disefiada especificamente para la primera

infancia disponible, por mencionar algunos aspectos.

Estas comprensiones nos dardn el estado de la cuestion de la recreacidén en la primera

infancia en cada uno de los contextos donde se implementara el proceso de cualificacion.

Para realizar este ejercicio a nivel metodoldgico, se propone asumir el
supuesto de articulacion de procesos donde se trabaja bajo la necesidad de reconocer el
estado actual de la atencion a la poblacion y se busca entender como en la realidad los
diferentes sectores han estado involucrados en la configuracion de espacios para la

recreacion en la primera infancia, sin embargo, esta intersectorialidad es una coyuntura



Pt Ublic,”

2
¥ Colono

TODOS PORUN

> coldeportes NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD. EDUCACION
importante de leer, metodoldgicamente para encontrar puntos de articulacién de los
diferentes sectores, desde lo comun y lo complementario de cada sector para responder a
la comprension de la realidad desde un perfil mas amplio frente a la concrecién vy la

garantia del derecho a la recreacion de la poblacién.

Figura 4. La lectura de la realidad condicion esencial para la construccion del marco de referencia
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Preguntas como las siguientes pueden servir de orientadores:

= ¢De qué manera las politicas sectoriales hacen una apuesta por el goce efectivo del
derecho a la recreacién en la primera infancia en la regién de...?

= ¢Qué aspectos se deben tener en cuenta en la definicién de politicas sectoriales
que sean mediadores el goce efectivo del derecho a la recreacion en la primera
infancia en la regién de...?

= ¢Como desarrollar procesos desde el quehacer propio del agente formador que se

articulen a las politicas y areas de efectividad sectoriales?
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MOMENTO 2: MULTIPLES INFANCIAS EN REALIDADES CONCRETAS

Para formular los planes de cualificacion es necesario comprender la realidad en la que
viven los nifios y las nifias con toda su complejidad buscando entender e interpretar

aspectos de sus vidas, bienestar y posibilidades de desarrollo en contexto.

Parte fundamental de esta comprensién es el reconocimiento de las multiples miradas a la
infancia, a lo que haciamos referencia anteriormente como una cartografia de las
cosmovisiones que los diversos actores tienen sobre la primera infancia y como tales
cosmovisiones tienen afectaciones sobre las decisiones y acciones de politica, sociales o

comunitarias que se toman.

Para poder identificar qué es lo que sucede con la infancia desde la perspectiva aqui

anotada tenemos vias diferentes que son complementarias y andamiaje una de la otra :

= Configuracion compartida de un macromoldes que se constituyen en grandes
escuelas del pensamiento, definido por un conjunto de valores primordiales,
principios y ejemplos sobre cdmo avanzar en una ciencia especifica, para nuestro
caso la “Recreacion en la primera infancia”.Estructuras que permiten interpretar la
realidad a medida que se va elaborando una lectura sobre las infancias de cada
uno de los escenarios en su singularidad, pero que a medida que se van
reconociendo se pueden realizar algunas interpretaciones contextuales

= Partir de un dialogo de saberes interdisciplinares (psicologia, sociologia,
antropologia, educacion), las cuales darian las claves desde donde reconocer y
comprender los imaginarios sobre infancia de cada uno de los actores.

= QOtra, y como se dijo no excluyente, es dejar que los actores — talento humano en
cualificacion — y demas relacionadas con la primera infancia, den cuenta de sus
construcciones como sujetos historizados y como tales construcciones inciden
sobre sus decisiones y acciones, para asi mismo poder dar cuenta de las

necesidades de transformacion.

EDu

ACION
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Es desde esta légica de comprensidon de las realidades de las infancias que se requiere
develar la intencionalidad que se tiene y quizds se ejerce con y hacia los nifios y nifias,
determinado en esa realidad el descubrir el sentido que, cada uno de los actores que se

van cualificando, le otorgan a cada uno de las acciones que disponen en las vivencias.

MOMENTO 3: DISENO DE PROCESOS IN SITO DESDE LA RECREACION

Una vez hecha la lectura de la realidad y de las multiples infancias desde una perspectiva
comprensiva mas que explicativa, podemos hablar de un campo de observacién que nos

permite:

e |dentificar las potencialidades de la realidad que nos permite ampliar el potencial
del proceso de cualificacidén y su proyeccién como acciones transformadoras de

esa realidad desde el talento humano cualificado.

e Encontrar la direccién del proyecto desde la realidad misma. Es decir, hacia donde
orientardn las acciones puntuales desde el campo de la recreacidn, écuales son los
grupos prioritarios? écudles los beneficios? ¢cudles las transformaciones

necesarias.

El supuesto de la direccionalidad visto como una proyeccién objetivada, que articula los
procesos estructurales y las practicas sociales en las que encuentran inmersos los nifios y
las nifas, desde el contexto econdmico, politico y social a través de la instituciones que los
atienden, donde se espera objetivar la realidad esperada desde la lectura del agente
formado, como se ha venido proponiendo, de manera que se definan las necesidades en
cuanto al derecho a la recreacion vy sus posibles acciones en funcion de los satisfactores
que generarian un estado de calidad de vida y desarrollo humano para la primera infancia

situada e inmersa en ese contexto.

En este sentido se busca co-construir rutas con cada uno de estos actores que permitan

evidenciar:
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e (De qué manera se concretan en los planes, los programas y los proyectos,
iniciativas que promuevan el goce efectivo del derecho a la recreacién en la
primera infancia en la regién?

e (Qué aspectos garantizan una vivencia recreativa transformadora dispuesta para
los sujetos participes de un proceso ludico?

e (Qué aspectos se deben tener en cuenta para disefiar una propuesta pedagodgica
basada en la recreacion como medio que permita la solucidn de una problematica

en la localidad y/o el municipio?

Estos momentos aluden a la concrecién de propuestas formativas, por la provocacién de
la curiosidad investigativa, necesaria en la formacion de agentes de cambio y de incidencia

en la realidad para todas las infancias que viven y hacen parte de la realidad colombiana.
MOMENTO 4: DESARROLLO DE CONTENIDOS

El objetivo de este momento, es desarrollar el plan de cualificacion de acuerdo a los
contenidos planteados y ajustados al disefio especifico realizado en cada territorio de

acuerdo al contexto, la realidad y los perfiles de las personas que se cualificaran.
MOMENTO 5: LA GESTION DEL CONOCIMIENTO

Dos frentes se perfilan en esta gestion, por un lado la potencia de cada participante en el
proceso de cualificacién para transitar su propio proceso formativo, como un asunto auto
gestionado y auténomo. Ello se da al articular su propia experiencia cotidiana con la
realidad que se vive y con quienes se vive y especificamente con su cotidianidad con los
nifios y nifas. El horizonte estaria en formar y cualificar para la auto formacién
permanente, hecho posible, pues las condiciones cambiantes de los entornos y

circunstancias que siempre estan en juego asi lo ameritan.

El segundo es la gestion del conocimiento que puede ser generado, movilizado, revisado,
resguardado y divulgado por las instituciones que apoyan y dan soporte a la cualificacion.

Este conocimiento institucionalizado y legitimado que fortaleceria el campo de
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conocimiento de la recreacién en su relacion con la primera infancia, la pedagogia artistica
y particularmente la generacién creativa de proyectos de pedagogia del ocio para la

primera infancia.

4.3. ORIENTACIONES PARA EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE
CUALIFICACION EN RECREACION

Los actores beneficiarios de los procesos de cualificacion pueden ser de diferentes
sectores e instituciones, diversidad que debe ser considerada en el momento de planear

los contenidos y procesos de cualificacién.

El proceso de cualificacién se soporta con un equipo de profesionales idéneos que
garanticen con la propuesta pedagdgica y metodoldgica la adquisicion de capacidades y

herramientas tedrico practicas a aquellos beneficiarios del proceso educativo.

De acuerdo a los principios pedagdgicos y a las intencionalidades pedagdgicas expresas
para el proceso de cualificacién en recreacion de talento humano, se suscitan las
propuestas metodoldgicas, lineas tematicas y desarrollos propios de contenidos basicos

para adelantar un proceso de cualificacidn en recreacion.

La propuesta metodoldgica para el proceso de cualificacion en recreacion acude a diversas
formas de indagacion, participacion y analisis, a través de las cuales las y los educandos
construyen los conceptos correspondientes y comprenderan el desarrollo de la propuesta

educativa.

Asi mismo, las actividades propenden por el fortalecimiento de habilidades del
pensamiento referidas a la conceptualizacién, la comprensién, el andlisis, la
interpretacion, la sintesis y la toma de decisiones, desde las cuales las y los participantes

podran comparar, relacionar, caracterizar las situaciones de la vida real identificadas.
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Los procesos metodoldgicos que circulan para el desarrollo del proceso de cualificacion
estan ligados: arte, la musica, la danza y teatro como propuesta metodoldgica que

favorece la ensefianza — aprendizaje del mismo.

Se promueve asi mismo la creacidn, la imaginacién como centro de trabajo para obtener

un acercamiento con los y las nifias en esta etapa de ciclo vital.

Es asi que es preciso utilizar metodologias reflexivas, participativas con perspectiva de

enfoque de desarrollo humano, para ello se proponen como propuestas metodoldgicas:

e Exposiciones magistrales en las sesiones presenciales.

e Vivencias y experiencias basadas en técnicas de educacion experiencial y formas

jugadas.

e Talleres para la construccion de documentos especificos. Por ejemplo, un disefio
técnico terminado, un plan operativo, un ensayo, etc. Con ello se busca la
aplicacién de conocimientos y el estimulo al desarrollo de competencias

escriturales, de organizacion de informacion, entre otras.

e Trabajo de campo: Los contenidos deberan tener aplicacién en espacios laborales
o comunitarios. Se pretende que los participantes que trabajan puedan
gradualmente aplicar los conocimientos y habilidades adquiridas en su

cotidianidad laboral, si n o es asi, se acordaran espacios de practica.

e Foros

EDUCACION
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ANEXO 1: DISENO DEL PLAN DE CUALIFICACION — CONPES 2015

Para implementar el proceso de cualificacidn se requiere de la definicién y estructuraciéon
de un plan de cualificacion, el cual permite determinar las propuestas metodoldgicas,
recursos, tiempos y lugares donde se desarrollard el proceso planteado, permitiendo
reconocer aquellas particularidades propias de la atencion en educacién inicial, en el cual
se aborde la recreacion como necesidad. Para ello la implementacién del plan de
cualificacidon debe reconocer las particularidades propias de las diferentes modalidades de

atencién de educacion inicial.

Dicho plan de cualificaciéon debe contemplar los criterios tales como se sefalan en el
documento CONPES 181 de 2015:

Analisis del contexto el cual sugiere una identificacion sobre la manera como el territorio
afecta el accionar del talento humano que trabaja con primera infancia. En este marco se
debe caracterizar el conjunto de personas que trabajan de manera directa e indirecta con
primera infancia, indicando los avances, dificultades y retos en el tema de cualificacion.
Esta informacion permitird determinar si la propuesta de cualificacidn resulta relevante y
pertinente, de acuerdo a las caracteristicas, necesidades y demandas establecidas en la

caracterizacioén del talento humano.

La justificacion se constituye en la respuesta al épor qué? del plan de cualificaciéon, por
tanto incluye elementos de la dindmica territorial, las necesidades de cualificacidn de los

diferentes actores para dar respuesta a una Atencion Integral de calidad.

Los elementos estructurantes deben quedar inmersos o sefialados como proceso de
integralidad en los contenidos tematicos que estructuran el équé? del plan de
cualificaciéon y deben atender lo planteado en la justificacion, responder a lo previsto en

los objetivos.

EDUCACION
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Los objetivos se trazan como el sentido de la accion, responde a la pregunta épara qué?,
proporcionan el horizonte del plan de cualificacion. El Plan debe esbozar objetivos de

corto, mediano y largo plazo.

El Plan de cualificacién define el perfil y el nimero de participantes; siendo la respuesta al
épara quién?, en cuanto a perfil y nimero de los participantes, independiente del nimero
de procesos de cualificacién que plantee el Plan. Por cada proceso de cualificacidn, se
debe tener como minimo 10 personas y un maximo de 50, por grupo de cualificacion. Es
importante sefialar que el talento humano a quien se dirige el proceso debe ser del sector

publico.

El Plan define las condiciones logisticas, materiales, el presupuesto y cronograma del
proceso de cualificacién; Esto se constituye en la respuesta al ¢écdmo? y al écuando? del
plan de cualificacion. En este apartado se deben indicar las condiciones logisticas en las
que se debe desarrollar el proceso de cualificacion, los materiales que se deben utilizar, el
presupuesto asignado para realizarlo y el cronograma en el que se indique el antes,

durante y después del proceso.
IDENTIFICACION DE LA OFERTA DE PROGRAMAS DE CUALIFICACION EN RECREACION

De acuerdo a los criterios definidos del proceso de cualificacién se hace importante
precisar cdmo se llevara a cabo el plan de cualificacion planteado, para lo cual se hace
necesario identificar la oferta presente en el contexto municipal, departamental y
nacional que pueda ser oferente de las acciones en recreacién para la poblacién que

trabaja en primera infancia entre otros actores ya mencionados.

Dentro de la propuesta de cualificacion en recreacion de talento humano se puede
suscitar que no se cuente con oferentes desde los objetivos y ejes estructurantes
planteados, siendo necesario proceder a hacer disefios generales de programas o
estrategias que contemplen objetivos, ejes tematicos, destinatarios o participantes,
duracion, modalidad y recursos necesarios para su implementacion, asi como las fuentes

de financiacioén.[1]
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ANEXO 2: EJECUCION DE PLANES DE CUALIFICACION — CONPES 2015

Segun los parametros estipulados en el CONPES 181 de 2015, en armonia con la
contemplado la Comision Intersectorial de Primera Infancia, se requiere la movilizacién al
interior de los Consejos Municipales de Politica Social, instancia que prioriza en orden de
necesidades y respuesta de acuerdo a las situaciones de atencién integral para
restablecimiento de derechos a los nifios y nifias de primera infancia, definiendo los

criterios de desarrollo de los planes de cualificacion.
BENEFICIOS SOCIALES DE LA CUALIFICACION EN RECREACION A TALENTO HUMANO

Es posible, aprovechando el posicionamiento de las areas de efectividad que los campos
de cualificacién en recreacidn contemplen el desarrollo de capacidades para propiciar

desarrollos y practicas en las mismas:

Investigacion: Formar talento humano con las capacidades para abordar procesos de
desarrollo de conocimiento sostenibles y que contribuyan a crear un cuerpo
argumentativo permanente actualizado para la formulacidn de las politicas, la gestion de
los procesos y la estructuracién de una oferta recreativa cualificada para la primera
infancia.

Vivencias: cualificar talento humano con las capacidades para el disefio y operacion de
programas y eventos de recreacién, que orienten el desarrollo de una oferta diversa
(desde la recreacion turistica, ambiental, laboral, etc.), inclusiva y que se derive una
caracterizacion de las poblaciones, sus necesidades y cultura.

Gestidn: cualificar talento humano permite promover y asi mismo liderar y hacer parte de
los procesos de formulacién de politicas, gestion de medios y recursos para el desarrollo
sectorial, abordar procesos de planeacién en ambitos publicos o privados.

Para la Unicef (2004), mediante el deporte, la recreacion y el juego, los nifios y los
adolescentes de ambos sexos aprenden a pensar criticamente y a emplear su criterio para
solucionar problemas. Esas actividades promueven el sentido de la amistad, la solidaridad

y el juego limpio. También ensefan autodisciplina y respeto por los demas, fortalecen la
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autoconfianza, propician el liderazgo y desarrollan habilidades de afrontamiento y la
capacidad de trabajar en equipo. No menos importante, el deporte, la recreacion vy el
juego ensefan a los nifios y nifias a hacer frente a las dificultades, y los preparan para
asumir papeles de liderazgo y convertirse en individuos responsables y utiles a su

comunidad.
MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

El monitoreo, seguimiento y evaluacién son elementos relevantes que permiten conocer
el alcance del proceso de cualificacién en territorio, asi mismo el tener claridades de cémo
se moviliza la capacidad instalada a nivel territorial. Para ello dicho proceso permite

conocer las acciones, recursos y comunidad beneficiada a nivel de municipio.

Es asi que se hace necesario que dentro del plan de cualificacidn se plantee pautas que le
permitan al municipio llevar un control de las acciones implementadas para la ejecucion

del plan de cualificacién.

En cuanto al proceso de evaluacidn, este estd mediado por temporalidades definidas que
permite conocer su desarrollo sélo por momentos de ejecucion especificos siendo miradas
parciales, para ello se hace relevante mencionar que la evaluacién le permite al plan de
cualificacidon conocer el estado actual del mismo por fases de ejecucidn, siendo un base
que complementa el hacer del proceso de monitoreo. El proceso de monitoreo y
evaluacion permitird la respectiva toma de determinaciones que favorece el ajuste y la
continuidad del plan de cualificacion y por ello se hace tan importante contar con

elementos concretos de implementacion de estos dos aspectos.
MONITOREO

Es un proceso continuo que permite la obtencién de informacién del alcance de los
objetivos propuestos, para ello es importante haber definido muy bien los objetivos en el
plan de cualificacidn, lo que permitira tomar la medidas correctivas necesarias para el

cumplimiento de lo planteado.
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SEGUIMIENTO

Este proceso es muy importante ya que le permite tomar medidas antes las situaciones
identificadas las cuales pueden ser tildadas como problemas en el desarrollo del proceso
de cualificaciéon. Para ello el seguimiento debe definir actividades que enrutan
nuevamente el alcance de los objetivos lo que se evidenciard en los resultados esperados

desde el mismo proceso de planeacidn.

EVALUACION

Es aquel proceso en el cual se realiza un balance de lo alcanzado al corte del mismo, para
ello se sugiere llevar una accidn reflexiva que le permita extraer informacién que le
permita medir el alcance de procesos metodoldgicos, recursos y tiempos asignados para el

desarrollo del mismo.

La evaluacion en el proceso de cualificacion es el resultado de la concertaciéon

SISTEMA DE INFORMACION

Es el conjunto de elementos de elementos que administran informacidn, para el caso del
proceso de cualificacidn, se estructura a través de una plataforma de seguimiento nifo a
nifio, el cual propende por consolidar informacién de las atenciones que se brindan a los

nifios y las nifias en primera infancia.

Para el caso de cualificacion en recreacidn el registro se realiza por entidad territorial el
cual suministra informacion segun el acceso de agentes educativos en procesos de

cualificacidn de talento humano.
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ANEXO 3: RUTAS PARA INVERTIR RECURSOS

Los municipios que inviertan en esta linea deberan seguir la siguiente ruta:

1. La entidad territorial elabora y/o actualiza el plan de cualificacidon deacuerds
2. El Consejo Municipal de Politica Social define la inversién y la entidad

territorial, con base en su Plan de Formacién y Cualificacion y los criterios que
deben cumplir los programas de formacion establecidos en la Tabla 13, define
la modalidad de contratacidén y elabora los términos de referencia para la
misma.

3. Los oferentes de los procesos de formacion o cualificacion deberan presentar a
la entidad territorial en cabeza de la Secretaria de Educacion, las certificaciones
de los requisitos del programa y de la institucion oferente establecidos en este
documento. Tanto el programa de formacién como la propuesta de
cualificacidn presentados, deben estar en coherencia con el plan de formacion -
cualificacion disefiado por la entidad territorial.

4. La entidad territorial en cabeza de la Secretaria de Educacion realizard la
revision del cumplimiento de requisitos segun sea el caso, tanto para la
seleccion de programas y entidades de formacién, como de las propuestas y
entidades de cualificacion. En el caso de las propuestas de formacién y de las
instituciones oferentes, se deben revisar el cumplimiento de lo establecido en
el Decreto 4904 de 2009.

5. Después de la evaluacién y seleccién del programa de formacion y/o de la
propuesta de cualificacién, se deberd proceder a elaborar acta sobre el
procedimiento de evaluacién, la seleccion realizado y adjuntar los soportes
correspondientes (certificaciones del programa de formacion y ficha de
evaluacién de la propuesta de cualificacion). Con base en ello se iniciara el
proceso de contratacién del proponente seleccionado

6. Con el propédsito de hacer seguimiento a la inversion y asistencia técnica al
desarrollo de la implementacién de las programas de formacién y/o procesos

de cualificacidn, una vez evaluadas y seleccionadas las propuestas, la entidad
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territorial deberad remitir al Ministerio de Educacion Nacional con copia a la
Secretaria de Educacidn certificada correspondiente, los documentos sefialados
en la tabla 14 del anexo 6 del documento CONPES 181 de 2015. Fuente:
Ministerio de Educacion Nacional




